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Operator kamery w Centrum Edukacji
Medialnej i Interaktywnosci Uniwersytetu
Szczecinskiego

Uniwersytet Szczecinski ogtasza nabér na stanowisko: operator kamery w Centrum Edukacji
Medialnej i Interaktywnosci.

Wymiar: 1 etat
Zatrudnienie: umowa o prace.
Termin sktadania podan: 18 grudnia 2024 r.

Miejsce pracy: Uniwersytet Szczecinski

Zakres obowiazkodw:

1. przeprowadzenie dziatah twérczych, realizacyjnych oraz techniczno-organizacyjnych w celu
stworzenia atrakcyjnego przekazu audiowizualnego;

. realizacja przekazu audiowizualnego;

. przygotowanie planu do realizacji programu;

. przygotowanie sprzetu do zapisu dZzwieku i obrazu na potrzeby realizacji;

. przygotowanie planu oraz realizacja nagran materiatéw filmowych;

. montowanie nagranych materiatéw filmowych;

. realizacja projektéw wizerunkowych ,promocyjnych na potrzeby Uczelni;

. kontakt z otoczeniem spotecznym, kulturalnym i gospodarczym w zakresie dziatalnosci Centrum
Edukacji Medialnej i Interaktywnosci ze szczegdlnym uwzglednieniem zadan realizacyjno-
technicznych;

9. wykonywanie prace o charakterze koncepcyjnym i organizacyjnym.
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Warunki:

1. wyksztatcenie wyzsze lub srednie; w przypadku wyzszego 2 lata stazu pracy a sredniego wymég 3
lat;

2. doswiadczenie w przygotowaniu i realizowaniu materiatow wideo;

3. wiedza w zakresie sztuki operatorskiej, telewizyjnej, w szczegdlnosci w zakresie plastyki obrazu
filmowego (elementdw definicji obrazu, kompozycji obrazu, estetyki, kontrastu filmowego, Swiatta w
filmie) oraz dramaturgii obrazu filmowego;

4. znajomos¢ zasad i techniki montazu obrazu, zdolno$¢ obserwacji rzeczywistosci z perspektywy


https://bip.usz.edu.pl/artykul/405/22544

réznych kadrow, uje¢, zdjec i sekwencji;

5. doswiadczenie w przygotowaniu i realizowaniu materiatow wideo;

6. znajomos¢ norm, procedur i dobrych praktyk stosowanych w telewizji;

7. wiedza z zakresu obstugi sprzetu wykorzystywanego w studio telewizyjnym, a takze technik
rejestracji i montazu video;

8. posiadanie ponadprzecietnej kreatywnosci, tak zwanego ,fotograficznego oka” oraz
wyksztatconego zmystu estetycznego;

9. wysoka kultura osobista, komunikatywnos¢ i umiejetnosc efektywnej pracy w zespole;
10. wysoka motywacja do pracy, zdolnosci organizacyjne, samodzielno$¢ i inicjatywa;
11. umiejetnos¢ rozwigzywania problemow;

12. umiejetnos$¢ pracy pod presjq czasu;

13. gotowos$¢ do podnoszenia kwalifikacji.

Oferujemy:

1. umowa o prace;

2. petny wymiar etatu;

3. mozliwos¢ rozwoju i samorealizacji;

4. dodatkowe szkolenia oraz zdobywanie doswiadczenia.

Wymagane dokumenty:

1. CV;

2. list motywacyjny;

3. zgoda kandydata na przetwarzanie przez Uniwersytet Szczecinski danych osobowych zwigzanych z
przeprowadzanym naborem na stanowisko operator kamery ztozong na formularzu dostepnym do
pobrania pod linkiem: Rodo - kandydat do pracy - zgoda na przetwarzanie danych osobowych i
klauzula informacyjna

Nr tel. kontaktowego dotyczacego naboru: 781-600-521

Aplikacje: CV wraz z listem motywacyjnym oraz zgoda na przetwarzanie danych osobowych prosimy o
przesytanie drogg elektroniczng na adres e-mail beata.mikolajewskawieczorek@usz.edu.pl do dnia
18.12.2024 r.

US zastrzega sobie prawo kontaktu w wybranymi kandydatami.

Metryczka

Podmiot udostepniajacy: |Uniwersytet Szczecinski

Odpowiedzialny za tres¢: | Matborzata Babinska

Data wytworzenia: 11.12.2024
Opublikowat w BIP: Michat Ortowski
Data opublikowania: 11.12.2024 11:46

Ostatnio zaktualizowat: Michat Ortowski
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