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Psycholog/żka do Działu ds. osób
niepełnosprawnych
Wybrany kandydat: Paulina Jagodzińska

Uzasadnienie wyboru: Komisja konkursowa w toku przeprowadzonego konkursu wybrała p. Paulinę
Jagodzińską jako osobę najbardziej kompetentną do realizacji zadań na stanowisku pracy.
„MAXImUS  dostępności”   POWR.03.05.00-00-A031/20  współfinansowanego  ze  środków  Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Działanie 3.5 Kompleksowe programy
szkół  wyższych Oś III  Szkolnictwo wyższe dla  gospodarki  i  rozwoju  Program Operacyjny Wiedza
Edukacja Rozwój 2014 – 2020.
 
Uniwersytet Szczeciński poszukuje pracownika na stanowisko: psycholog/żka 
 
WYMIAR ETATU: 1/2 etatu (umowa o pracę   do 31.10.2023r. ) 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: 

Uniwersytet Szczeciński, Dział ds. osób niepełnosprawnych

Ul. Kordeckiego 15/05, 71-066 Szczecin

 OPIS ZADAŃ: 

-  prowadzenie   spotkań  w  ramach   wsparcia  psychologicznego  dla  studentów i  doktorantów z
niepełnosprawnością, objętych wsparciem Działu ds. osób niepełnosprawnych

- wypracowanie systemu wsparcia studentów i doktorantów z niepełnosprawnością, pozwalającego na
wprowadzenie rozwiązań i procedur postępowania w sytuacjach kryzysowych

-  prowadzenie  szkoleń  z  zakresu  wsparcia  psychologii  i  komunikacji  interpersonalnej  dla  kadry
dydaktycznej i studentów

-   inicjowanie działań o charakterze profilaktycznym w obszarze wsparcia           psychologicznego w
Uczelni

 
WYMAGANE KWALIFIKACJE I UMIEJĘTNOŚCI:
 
-wykształcenie wyższe psychologiczne

https://bip.usz.edu.pl/artykul/411/15400


 minimum 6 lat doświadczenia w realizacji poradnictwa psychologicznego
·  dodatkowe kwalifikacje  w postaci  ukończonych kursów dających możliwość  różnorodnych form
wsparcia psychologicznego

· znajomości technik wsparcia w oparciu o psychoterapię systemową indywidualną

· umiejętność przeprowadzania procesu interwencji kryzysowej

· znajomość specyfiki środowiska i uwarunkowań problemowych w zakresie prowadzenia wsparcia w
środowisku osób z niepełnosprawnością

· zdolności organizacyjne w zakresie planowania procesu wsparcia psychologicznego i psychoedukacji

· znajomość metod pracy w tematyce profilaktyki uzależnień

 
WYMAGANE DOKUMENTY:

- list motywacyjny

- życiorys (CV)

- kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie

- kopie dokumentów potwierdzających posiadane kwalifikacje zawodowe

- podpisana Klauzula informacyjna (załącznik nr 1).

 
TERMIN I FORMA SKŁADANIA OFERT:
 
Wymagane dokumenty należy złożyć w formie elektronicznej

do dnia 3 grudnia 2021 r. do godz. 15.00 przesyłając na adres e-mail justyna.markiton@usz.edu.pl

W tytule wiadomości proszę wpisać : psycholog/żka

Aplikacje, które wpłyną po ww. terminie, przekazane w inny sposób niż za pośrednictwem poczty
elektronicznej oraz aplikacje niekompletne nie będą rozpatrywane.

 
Uprzejmie informujemy, że skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami, których oferty będą w
największym stopniu spełniać wymagania formalne. Uczelnia zastrzega sobie prawo pozostawienia
rekrutacji bez rozstrzygnięcia.

Załączniki
Klauzula RODO MaximUS dostępności pdf, 256 kB

Podmiot udostępniający: Uniwersytet Szczeciński

https://bip.usz.edu.pl/attachments/download/10025
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