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Inspektor ds. technicznych w branzy
elektrycznej/energetycznej w Uniwersytecie
Szczecinskim

Uniwersytet Szczecinski zatrudni: Inspektora ds. technicznych w branzy elektrycznej/energetycznej

Do gtéwnych zadan pracownika bedzie nalezato wykonywanie nastepujacych obowiazkow
m.in:

1. Organizowanie okresowych przeglagdéw stanu technicznego budynkéw, ich instalacji i urzgdzen oraz
ustalanie potrzeb remontowych.

2. Przygotowanie dokumentacji projektowo-kosztorysowej.
3. Wykonywanie kosztoryséw inwestorskich.

4. Sprawowanie Nadzoru Inwestorskiego nad prawidtowym prowadzeniem wykonawstwa i rozliczanie
robét.

5. Rozliczanie finansowo-rzeczowe prac remontowo-modernizacyjnych obiektéw i urzadzen.

6. Analiza realizacji planéw remontdw i konserwacji oraz przektadanie odpowiednich wnioskéw co do
sposobu ich realizacji pod wzgledem jakosci i terminowosci.

7. Nadzér nad realizacjg obstugi i konserwacji wykonywanej przez firmy zewnetrzne.
8. Weryfikacja rozliczeh wykonawstwa robét.
9. Kompletowanie oraz przechowywanie dokumentacji technicznej wszystkich obiektéw uczelni.

10. Zapewnienie wtasciwych warunkéw zabezpieczenia ppoz. nowo projektowanych obiektéw, a takze
remontowanych obiektéw, urzagdzen i instalacji.

11. Wspétudziat w rozliczaniu inwestycji.

12. Rozliczanie i opisywanie faktur za energie.
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13. Koordynacja prac remontowych prowadzonych na obiektach Uniwersytetu Szczecinskiego.
14. Prowadzenie ofertowania na prace niewymagajgce stosowania procedury zamdwien publicznych.

15. Kontrola nad realizacja usuniecia wad i usterek wyszczegélnionych w protokotach kohcowych
odbioru robot.

16. Wspétpraca z Kierownikami obiektow.

Warunki pracy na danym stanowisku:
Samodzielnos¢, praca przy komputerze, dobra organizacja, umiejetno$¢ wykonywania zadan pod

presjg czasu, komunikatywnos¢, umiejetnos¢ podejmowania prawidtowych dziatan logistycznych przy
wspotpracy z wykonawcami, rzetelnosé¢, sumiennosc i odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania.

Niezbedne wymagania:

1. Obywatelstwo polskie.

2. Wyksztatcenie wyzsze techniczne w zakresie branzy elektrycznej.

3. Znajomos¢ obstugi urzadzen biurowych oraz komputera.

4. Umiejetnos$¢ tworzenia, edycji i drukowania w programie AutoCad lub innym podobnym.

5. Kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta w petni z praw publicznych.
6. Staz pracy min. 2 lata.

7. Kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

8. Posiadanie zaswiadczenia kwalifikacji D powyzej 1kV

Wymagania dodatkowe:
1. Uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi w specjalnosci elektrycznej.
2. Umiejetnos¢ kosztorysowania.

3. Praktyka na podobnym stanowisku.



Wymagane dokumenty:

1. CV i list motywacyjny.

2. Kopie/skany dokumentdw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje zawodowe.

3. Kopie/skany innych dokumentéw o posiadanych umiejetnosciach.

4. Zgoda kandydata na przetwarzanie przez Uniwersytet Szczecihski danych osobowych zwigzanych z
przeprowadzanym naborem na stanowisko Inspektora ds. technicznych w branzy

elektrycznej/energetycznej, ztozong na formularzu dostepnym do pobrania pod linkiem: Rodo -
kan t r -7 na przetwarzani nych wych i klauzula informacyjna.

Podanie nalezy sktada¢ w terminie do dnia 08.08.2022 r. drogg elektroniczng na adres:
kanclerz@usz.edu.pl lub drogg korespondencyjng na adres:

Uniwersytet Szczecinski

Sekretariat Kanclerza

al. Papieza Jana Pawta Il 31

70-453 Szczecin

Metryczka

Podmiot udostepniajacy: |Uniwersytet Szczecinski

Wytworzyt: Matgorzata Babinska
Data wytworzenia: 06.07.2022
Opublikowat w BIP: Aneta Baranowska
Data opublikowania: 06.07.2022 07:43

Ostatnio zaktualizowat: Michat Ortowski

Data ostatniej

aktualizacji: 19.04.2024 12:23

Liczba wyswietlen: 397




