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Pismo okolne nr 6/2020

Pismo okoélne nr 6/2020

w sprawie ograniczenia obowiazku swiadczenia pracy na terenie Uniwersytetu
Szczecinskiego z dnia 17 marca 2020 roku

Majac na uwadze Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 16 marca 2020r.
zmieniajace rozporzgdzenie w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania niektérych podmiotéw
systemu szkolnictwa wyzszego i nauki w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID - 19, a takze zarzadzenie nr 34/2020 Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 16 marca
2020r. w sprawie sposobu realizacji tresci programowych oraz potwierdzania efektéw uczenia w
formie kontaktéw zdalnych on - line, w okresie zawieszenia zaje¢ dydaktycznych, w zwigzku z
przeciwdziataniem rozprzestrzeniania sie wirusa SARS - CoV - 2 wsrdd spotecznosci akademickiej
Uniwersytetu Szczecinskiego oraz pismo okdlne nr 5/2020 Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia
16 marca 2020r. w sprawie trybu i zasad wykonywania pracy zdalnej na Uniwersytecie Szczecinskim
W czasie zawieszenia zaje¢ dydaktycznych, ustalam co nastepuje:

1. Od dnia 18 do 31 marca 2020 pracownicy uczelni (zaréwno nauczyciele akademiccy, jak i
pracownicy niebedgcy nauczycielami akademickimi) nie bedg mieli obowigzku Swiadczenia pracy
na terenie uczelni, z wytgczeniem przypadkéw gdy jest to niezbedne dla zapewnienia ciggtosci
funkcjonowania uczelni.

2. Wprowadza sie w jednostkach obstugi i administracji Uniwersytetu Szczecinskiego jedno lub
dwuosobowe dyzury. Zasady rotacyjnosci na dyzurach powinny by¢ ustalone przez bezposrednich
przetozonych w porozumieniu z Prorektorami i Kanclerzem.

3. Dyrektorzy Instytutdw, w ktérych dyspozycji pozostajg laboratoria, powinni wyznaczy¢ osoby
odpowiedzialne za utrzymanie sprawnosci ich wyposazenia.

4. Dyrektorzy Instytutdéw, w ktorych wykorzystuje sie do prac badawczych zwierzeta powinny
zapewni¢ nad nimi opieke.

5. Za sprawng dziatalnos¢ i organizacje stuzb finansowych uczelni odpowiada Kwestor.

6. W przypadku, gdy zaplanowana wczesniej praca jednostek organizacyjnych w trybie zdalnym,
zgodnie z pismem okdlnym nr 5/2020 Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 16 marca 2020r.
w sprawie trybu i zasad wykonywania pracy zdalnej na Uniwersytecie Szczecifskim w czasie
zawieszenia zaje¢ dydaktycznych, odpowiada warunkom powyzszych postanowienh mozna ja
kontynuowa¢ w obecnej formie i zaplanowanych terminach oraz ustalonych rotacjach pracownikdw.

7. Zwalnia sie nauczycieli akademickich z obowigzku konsultacji telefonicznych odbywanych z
telefonéw stuzbowych w siedzibie uczelni, wymienionych w §1 ust. 7 zarzadzenia nr 34/2020
Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 16 marca 2020 r. w sprawie sposobu realizacji tresci
programowych oraz potwierdzania efektéw uczenia w formie kontaktéw zdalnych on-line, w okresie
zawieszenia zaje¢ dydaktycznych, w zwigzku z przeciwdziataniem rozprzestrzeniania sie wirusa
SARS-CoV-2 wsrdd spotecznosci akademickiej Uniwersytetu Szczecinskiego.
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