Zakgeznik

do uchwaty nr 66/2022 Senatu Uniwersytetu Szczeciriskiego

z dnia 28 kwietnia 2022 r. w sprawie zaopiniowania projektu
zarzadzenia Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego

w sprawie utworzenia Centrum Analiz Ekonomicznych i Finansowych
Uniwersytetu Szczecinskiego

ZARZADZENIE NR .. 72022

REKTORA UNIWERSYTETU SZCZECINSKIEGO

w sprawie utworzenia Centrum Analiz Ekonomicznych i Finansowych
Uniwersytetu Szczecinskiego

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz.U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.), § 37 ust. 2 i 3 oraz § 115 ust. 1 Statutu Uniwersytetu
Szczecinskiego stanowigcego zatgcznik do uchwaly nr 58/2019 Senatu Uniwersytetu
Szczecinskiego z dnia 30 maja 2019 r. w sprawie przyjecia Statutu Uniwersytetu
Szczecinskiego zarzadza sig, co nastepuje:

81.

Tworzy sie Centrum Analiz Ekonomicznych i Finansowych Uniwersytetu Szczecinskiego jako
wyodrebniong jednostke ogdélnouczelniang o charakterze badawczym.

8§2.

Nadaje sie regulamin organizacyjny Centrum Analiz Ekonomicznych i Finansowych
Uniwersytetu Szczecinskiego w brzmieniu ustalonym w zatgczniku do zarzadzenia.

83.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zakgcznik do zarzadzenia nr ../2022
Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia............ 2022 .

REGULAMIN ORGANIZACYJINY OGOLNOUCZELNIANEGO
CENTRUM ANALIZ EKONOMICZNYCH | FINANSOWYCH
UNIWERSYTETU SZCZECINSKIEGO

§1-

Centrum Analiz Ekonomicznych i Finansowych, zwane dalej ,,Centrum”, jest wyodrebniong
ogolnouczelniang jednostka badawcza Uniwersytetu Szczecinskiego, zwanego dalej Uczelnia,
prowadzacg dziatalno$¢ naukowa, ustugowa, informacyjng i promocyjng, w zakresie dziedziny
nauki spoteczne, w szczegolnosci w dyscyplinie naukowej ekonomiai finanse, utworzong przez

rektora.

§2.

Nadzér nad dziatalnoScig Centrum sprawuje prorektor wiasciwy ds. nauki.

§3.

Do zadan Centrum nalezy w szczegdélnosci:

1

2)

3)

4)

5)

inicjowanie i organizowanie wspOtpracy z przedsiebiorcami, organami jednostek
samorzadu terytorialnego, organami administracji publicznej i innymi podmiotami
dziatajacymi na rzecz nauk spotecznych, w szczeg6lnosci w obszarze dyscypliny
naukowej ekonomia i finanse;

sporzadzanie ekspertyz, opinii, analiz i ustug konsultingowych dotyczacych zagadnien
z zakresu dyscypliny naukowej ekonomia i finanse na zlecenie instytucji zewnetrznych
w szczegolnosci sagddw administracyjnych, sagddéw powszechnych i Sagdu Najwyzszego,
instytucji publicznych, stron postepowan sgdowych;

wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na rzecz rozwoju wspoélnych badan
nad gospodarka, wpisujagcych sie w dziedzinge nauk spotecznych, w szczeg6lnosci
w obszar dyscypliny ekonomia i finanse;

wystepowanie o projekty badawcze oraz inne formy zewnetrznego finansowania
dziatalnosci Centrum,

promowanie osiggnie¢ badawczych pracownikéw Uczelni zwigzanych z dziedzing
nauk spotecznych, w szczegdlnosci z obszarem dyscypliny ekonomia i finanse.

§4.

1. W skiad struktury organizacyjnej Centrum wchodza;
1) Dyrektor Centrum;

2)

Rada Naukowa Centrum.

2. Do realizacji przez Centrum zadan okre$lonych w § 3 pkt 2 regulaminu organizacyjnego
Centrum stosuje sie odpowiednio przepisy odrebnego zarzgdzenia rektora w sprawie
regulaminu realizacji ustug Swiadczonych przez centra badawcze Uniwersytetu



Szczecinskiego na zlecenie podmiotéw zewnetrznych z zastrzezeniem, ze zadania Centrum
Transferu Technologii Uniwersytetu Szczecinskiego okreslone w tym zarzadzeniu
wykonuje i obstuge administracyjng Centrum zapewnia Instytut Ekonomii i Finanséw
Uniwersytetu Szczecinskiego.

§5.

Dyrektorem Centrum moze by¢ nauczyciel akademicki zatrudniony w Uczelni posiadajacy
co najmniej stopien naukowy doktora, dla ktérego Uczelnia jest podstawowym miejscem
pracy.

Dyrektora Centrum powotuje i odwotuje rektor po zasiegnieciu opinii senatu.

Dyrektor Centrum jest powotywany na okres kadencji organéw Uczelni i moze by¢

powotany ponownie na nastepng kadencje.

Po uptywie kadencji Dyrektor Centrum petni swojg funkcje do dnia powotania nowego

Dyrektora Centrum.

Dyrektor Centrum kieruje dziatalnoscig Centrum, a w szczegélnosci:

1) reprezentuje Centrum w stosunku do organdéw Uczelni, a takze Uczelnie na zewnatrz
w stosunku do 0s6b trzecich w zakresie spraw zwigzanych z dziatalnoscig Centrum,
o ile rektor udzieli Dyrektorowi Centrum petnomocnictwa w tym zakresie,
w szczegOlnosci zawiera umowy przygotowane przez Instytut Ekonomii i Finansow
Uniwersytetu Szczecinskiego na wykonanie prac badawczych i ustugowych z osobami
trzecimi;

2) kieruje wnioski do rektora w sprawie zatrudnienia przez Uczelnie osob do realizacji
zadan Centrum;

3) organizuje i nadzoruje dziatalnosé Centrum;

4) jest osobag odpowiedzialng materialnie za mienie Centrum, zarzadza mieniem Centrum
i dysponuje jego Srodkami finansowymi;

5) uzgadnia spos6b wykonania oraz zakres prac badawczych i ustugowych, ktére maja
by¢ wykonane przez Centrum na rzecz oséb trzecich;

6) wykonuje zadania zlecone przez wiadze Uczelni;

7) opracowuje roczny plan dziatalnosci Centrum, roczny plan rzeczowo-finansowy
Centrum i przedklada je, po zaopiniowaniu przez Rade Naukowg Centrum,
prorektorowi wiasciwemu ds. nauki;

8) opracowuje i sktada prorektorowi wiasciwemu ds. nauki oraz Radzie Naukowej
Centrum roczne sprawozdanie z dziatalnosci Centrum.

86.

Na wniosek Dyrektora Centrum rektor moze powotac jego zastepce.
Zakres obowigzkow zastepcy ustala Dyrektor Centrum w porozumieniu z rektorem.

8§7.

Rektor na wniosek prorektora wiasciwego ds. nauki powotuje Rade Naukowsg Centrum,
zwang dalej ,,Radg”.
Rada sktada sie maksymalnie z siedmiu cztonkdw.
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11.

12.

Cztonkowie Rady sg powotywani na kadencje rowng okresowi kadencji organow Uczelni

i moga by¢ powotani do Rady ponownie na nastepng kadencje.

W sktad Rady wchodza:

1) z urzedu czworo przedstawicieli rektora;

2) dwoch pracownikéw badawczo-dydaktycznych albo badawczych Uczelni o uznanym
dorobku naukowym zwigzanym z dziatalno$cig Centrum;

3) ekspert (praktyk) o dorobku zawodowym zwigzanym z dziatalno$cig Centrum.

Czionkiem Rady nie moze by¢ Dyrektor i zastepca Dyrektora Centrum.

Po uptywie kadencji Rada peini swojg funkcje do czasu powotania nowej Rady.

Pracami Rady Kieruje jej przewodniczacy.

Przewodniczacy Rady jest wybierany i odwotywany przez cztonkéw Rady.

Posiedzenie Rady zwoluje przewodniczacy nie rzadziej niz dwa razy w roku

kalendarzowym.

Posiedzenie Rady moze by¢ zwotane rowniez w kazdym czasie na wniosek co najmniej

dwoéch cztonkéw Rady, na wniosek rektora oraz na wniosek prorektora wiasciwego

ds. nauki.

W posiedzeniach Rady mog” uczestniczy¢ z gtosem doradczym osoby zaproszone przez

przewodniczacego.

Rada podejmuje uchwaty zwykla wiekszoscig gltoséw w obecnosci co najmniej potowy

sktadu Rady.

88.

Rada jest organem opiniodawczym Dyrektora Centrum.

Do zadan Rady nalezy w szczegélnosci:

1) opiniowanie planu dziatalnosci Centrum przedktadanego przez Dyrektora Centrum
oraz sprawozdania z jego wykonania;

2) opiniowanie planu rzeczowo-finansowego Centrum i rocznego sprawozdania z jego
wykonania;

3) opiniowanie wniosku Dyrektora Centrum o zmiane regulaminu organizacyjnego
Centrum;

4) opiniowanie innych spraw dotyczacych dziatalnoSci i organizacji Centrum - na
wniosek Dyrektora Centrum, na wniosek rektora, a takze na wniosek prorektora
wiasciwego ds. nauki;

5) propagowanie dziatalnosci Centrum.

W przypadku niewykonywania albo nienalezytego wykonywania obowigzkéw przez

Dyrektora Centrum, Rada moze wnioskowac do rektora o jego odwotanie przed uptywem

kadencji.

89.

Dziatalno$¢ Centrum finansowana jest z wkasnych przychoddw, w szczegélnosci z:
1) odptatnej dziatalnosci Centrum;
2) S$rodkéw pozyskiwanych w ramach wspétpracy z podmiotami trzecimi;
3) innych Zrodet zwigzanych z dziatalnoscig Centrum.



2. Centrum dysponuje posiadanymi S$rodkami finansowymi zgodnie z obowigzujacymi
przepisami i zasadami obowigzujagcymi w Uczelni. W szczeg6lnych przypadkach, w tym
przy realizacji ustugi badawczej, dziatalnos¢ Centrum moze by¢ prefinansowana przez
Uczelnie ze $Srodkéw innych niz okreSlonych w planie rzeczowo-finansowym Centrum.
Decyzje o prefinansowaniu danej aktywnos$ci Centrum podejmuje prorektor wiasciwy ds.
nauki w porozumieniu z prorektorem wiasciwym ds. finanséw.

3. Dysponentem $Srodkéw finansowych pozostatych po realizacji danej aktywnos$ci Centrum
jest Dyrektor Centrum (50% kwoty) i rektor (50% kwoty). W uzasadnionych przypadkach
rektor moze podja¢ decyzje o innej proporcji podziatu Srodkéw finansowych pozostatych
po realizacji aktywnosci Centrum.

4. Mienie Centrum stanowi wydzielong cze$¢ mienia Uczelni.

5. Centrum za zgoda rektora moze wykorzystywac¢ majatek trwaty Uczelni, w tym bedacy na
stanie innych jednostek organizacyjnych Uczelni, jezeli jest to niezbedne do realizacji
przez Centrum jego zadan zleconych, w ktoérych uczestnicza pracownicy tych jednostek
organizacyjnych Uczelni.

6. Warunki udostepniania pomieszczen i majatku trwatego Centrum okreSlone sg
w Regulaminie korzystania z infrastruktury badawczej centréw badawczych Uniwersytetu
Szczecinskiego wprowadzonym odrebnym zarzadzeniem rektora.

7. Dobra wihasnosci intelektualnej i przemystowej powstate w wyniku dziatalnosci Centrum
beda zarzagdzane zgodnie z obowigzujacymi w Uczelni przepisami i zasadami dotyczgcymi
ochrony praw wiasnosci intelektualnej.

§10.

Zmiana regulaminu organizacyjnego Centrum moze by¢ dokonana przez rektora w formie
zarzadzenia na wniosek Dyrektora Centrum zaopiniowany przez Rade.



