Zatacznik do uchwaty nr 4/2022
Rady Naukowej Instytutu Psychologii
z dnia 5 maja 2022 r.

Regulamin

kwalifikowania wnioskéw o przyznanie nagrody Rektora Uniwersytetu Szczecifskiego

nauczycielom akademickim w Instytucie Psychologii

z dnia S maja 2022 r.

Na podstawie Zarzadzenia Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego nr 91/2021 z dnia 29

kwietnia 2021 r. w sprawie ustalenia Regulaminu poddzialu funduszy nagréd i ich

przyznawania nauczycielom akademickim w Uniwersytecie Szczecinskim oraz Zarzadzenia

nr 20/2022 Rektora Uniwersytetu Szczeciniskiego z dnia 28 lutego 2022 r. zmieniajace

zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu poddziatu funduszy nagréd i ich przyznawania

nauczycielom akademickim w Uniwersytecie Szczecinskim Rada Naukowa Instytutu

Psychologii przyjmuje nastepujace zasady kwalifikowania wnioskéw o przyznanie nagréd
Rektora US:

{8

Kryteria przyznawania nagréd w poszczegdlnych kategoriach okresla §7 Zarzadzenia
nr 91/2021 Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 29 kwietnia 2021 r. w
sprawie ustalenia Regulaminu podzialu funduszu nagréd i ich przyznawania
nauczycielom akademickim w Uniwersytecie Szczecinskim.

O przyznanie nagrody moze wnioskowa¢ Dyrektor Instytutu oraz kierownicy katedr
wchodzacych w skiad Instytutu Psychologii.

Rekomendowane osoby skladajg wniosek o Nagrode Rektora do konica maja kazdego
roku zgodnie z zalgcznikiem nr 1 do niniejszego regulaminu oraz potwierdzonym
wykazem swoich osiagnie¢ naukowych (wraz z wydrukiem potwierdzajgcym
zamieszczenie publikacji w bazie PUBLI), dydaktycznych lub organizacyjnych.
Whioski o nagrodg za osiagnigcia naukowe mogg zosta¢ odrzucone ze wzgledu na
formalng weryfikacj¢ zgodnie z § 1 ust. 3 pkt. 1 Zarzgdzenia nr 20/2022 Rektora
Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 28 lutego 2022 r. zmieniajgcego zarzadzenie w
sprawie ustalenia Regulaminu podzialu funduszu nagréd i ich przyznawania

nauczycielom akademickim w Uniwersytecie Szczecifiskim.

. Ztozone wnioski Dyrektor Instytutu przedklada do merytorycznego zaopiniowania

Radzie Naukowej Instytutu Psychologii



6. Rada Naukowa w spos6b tajny przeprowadza glosowanie nad przedtozonymi
wnioskami i podejmuje uchwal¢ w sprawie wysuniecia kandydatéw do nagrody
Rektora US

7. Protokét z posiedzenia Rady Naukowej Instytutu Psychologii wraz z listg
rekomendowanych oséb do nagrody oraz uchwata Rady Instytutu, Dyrektor Instytutu
przekazuje za posrednictwem Dziatu Nauki i Projektéw Naukowych Rektorowi US
do dnia wskazanego w Regulaminie podziatu funduszy nagréd i ich przyznawania
nauczycielom akademickim w Uniwersytecie Szczecifskim.

8. Regulamin wchodzi w zycie w dniu podjecia uchwaly przez Rade Instytutu

Psychologii.



Zalgeznik Nr 1

do Regulaminu kwalifikowania wnioskow

o przyznanie nagrody Rektora Uniwersytetu Szczeciniskiego
nauczycielom akademickim w Instytucie Psychologii z dnia 5 maja 2022

Szczecin, dnia «.ovvvvvvvivvevieniennnnn,

Whiosek o przyznanie nagrody Rektora nauczycielowi akademickiemu

w Instytucie Psychologii Uniwersytetu Szczecinskiego

CZESC I (wypelnia Wnioskodawca)
Imie i nazwisko pracownika

Tytut (stopien) naukowy

Okres pracy w Uczelni

Data otrzymania i rodzaj ostatniej nagrody .........ccceceveeervecnene.
Rodzaj i stopien wnioskowanej nagrody indywidualna/zespolowa* 1 II* stopnia:

za osiggniecia: naukowe, dydaktyczne, organizacyjne, za caloksztalt*

Uzasadnienie wniosku (moze by¢ w formie oddzielnego zatgcznika)

................................................................................................................
.................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
..................................................................................................................
...............................................................................................................
................................................................................................................

Data i podpis Wnioskodawcy

..............................................

Zalaczniki:

-W przypadku wniosku o przyznanie nagrody za osiagniecia naukowe: opublikowana monografia lub wydruk
potwierdzajgcy zamieszczenie publikacji w bazie Publi artykuléw naukowych, innych publikacji

-W przypadku wniosku o przyznanie nagrody za osiagniecia dydaktyczne lub organizacyjne: opis aktywnosci
dydaktycznych lub organizacyjnych zgodnie z § 7 Zarzadzenia nr 91/2021 Rektora Uniwersytetu
Szczecinskiego z dnia 29 kwietnia 2021 r.

- W przypadku ubiegania si¢ o nagrode zespolowa: o§wiadczenie dotyczace procentowego wkiadu w powstanie
osiggniecia wskazanego we wniosku o przyznanie nagrody.



CZESC II (wypelnia Dyrektor Instytutu)

Uzasadnienie odwotujace si¢ do wskazanego przez Whnioskodawcg kryterium

...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................

..................................................................................................................

Data i podpis Dyrektora

..........................

* Niepotrzebne skreslic.



