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Instytut Zarządzania, Katedra Logistyki

27.07.2022

9.09.2022

14.09.2022

1

Dr Mateusz Lewiński

Uzasadnienie:

Kandydat spełnia wszystkie wymagania formalne i merytoryczne określone w warunkach konkursu.

Komisja konkursowa do przeprowadzenia konkursu na stanowisko adiunkta w Instytucie Zarządzania 

Uniwersytetu Szczecińskiego po zapoznaniu się z dokumentacją kandydata podjęła uchwałę o 

przedstawieniu JM Rektorowi US kandydatury dr. Mateusza Lewińskiego do zatrudnienia na 

stanowisku adiunkta badawczo-dydaktycznego.

Kandydat posiada bogate doświadczenie w kierowaniu i prowadzeniu projektów badawczo- 

rozwojowych, zgodnych z podstawowymi kierunkami badań Katedry Logistyki. Jego dotychczasowe 

publikacje naukowe jak i rozprawa doktorska cechuje wysoki poziom naukowy, świadczący o dobrym 

warsztacie badawczym Kandydata.
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