UNIWERSY'

TET SZCZECINSKI
ANAUKOW,
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UCHWALA NR 6/2023
RADY NAUKOWEJ INSTYTUTU PEDAGOGIKI
UNIWERSYTETU SZCZECINSKIEGO

z dnia 2 lutego 2023 roku

W sprawie pozytywnego zaopiniowania raportu czgstkowego z realizacji strategii
rozwoju Instytutu

Na podstawie § 75 ust. 2 pkt 24 Statutu Uniwersytetu Szczecinskiego stanowigcego zaltacznik
do uchwaty nr 58/2019 Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 30 maja 2019 r. w sprawie

przyjecia Statutu Uniwersytetu Szczecinskiego (ze zm.) uchwala si¢, co nastepuje:
§1

Rada Naukowa Instytutu Pedagogiki Uniwersytetu Szczecinskiego pozytywnie opiniuje raport
czastkowy z realizacji strategii rozwoju Instytutu Pedagogiki za lata 2021-2022 sporzadzony
przez Dyrektora Instytutu Pedagogiki.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

prof. dr hab./Bérbara Kromolicka
PRZEWODNIC/ZACA RADY JAUKOWEJ
Atytut Pedagogiki
iwersytet Szczecinski



UNIWERSYTET SZCZECINSKI
Instytut Pedagogiki
ul. M. Ogiriskiego 16/17, 71-431 Szczecin
tel. 91 444 37 53

RAPORT CZASTKOWY Z REALIZACJI STRATEGII ROZWOJU INSTYTUTU
PEDAGOGIKI ZA LATA 2021-2022

Wprowadzenie

Fundament dla strategii rozwoju Instytutu stanowity trzy dokumenty. Sg to:

- Strategia rozwoju Uniwersytetu Szczecinskiego 2019-2028, ktéra wyznacza strategiczne cele
dziatania Uczelni;

- Statut Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 30 maja 2019, w ktéorym okreslone sa zadania
instytutu i dyrektora;

- Ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018, ktora tworzy ogdlne
ramy prawne funkcjonowania uczelni.

Uniwersytet Szczecinski realizuje misje naukowsa, dydaktyczna, spoleczna, kulturowa
i obywatelska, a strategiczne cele jego rozwoju to:

- silny osrodek naukowy;

- wysoka jako$¢ ksztalcenia;

- wspolpraca z otoczeniem;

- sprawno$¢ funkcjonowania uczelni;

- stabilno$¢ finansowa.

Z uwagi na statutowe usytuowanie Instytutu w strukturze Uniwersytetu, zgodnie z ktérym
instytut jest jednostkg organizacyjng powotywang do organizowania i prowadzenia dziatalnosci
badawczej w ramach okreslonej dyscypliny, w strategii wyeksponowane i dziataniach

stuzacych jej realizacji zostaly cele zwigzane z dziatalno$cig naukowa.

SZCZEGOLOWE KIERUNKI I CELE DZIALAN INSTYTUTU PEDAGOGIKI
DZIALALNOSC NAUKOWA

Podstawowym celem dziatalno$ci Instytutu jest prowadzenie wysokiej jakosci badan
naukowych. Szczegdlnie istotne jest promowanie poznawczej wartosci pracy naukowej i pasji
badawczej. To one lezg u podstaw osiggnie¢ naukowych, ktoére komunikowane sg w
renomowanych wydawnictwach oraz czasopismach,a w konsekwencji przynosza uznanie
srodowiska naukowego, kreujac wizerunek Instytutu i Uczelni jako waznego o$rodka
badawczego oraz potwierdzane sg wynikiem ewaluacji.

W strategii rozwoju Instytutu wyeksponowane jest zwigkszenie liczby publikacji naukowych
w wysoko punktowanych czasopismach i wydawnictwach naukowych II poziomu.

W roku 2021 zmienity si¢ nawyki publikacyjne pracownikoéw Instytutu. Istotnie zwiekszyla sie

liczba publikacji naukowych w wysoko punktowanych czasopismach i wydawnictwach
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naukowych II poziomu. Znalazto to wyraz w pokaznym wzroscie wyniku ewaluacyjnego,
szczegolnie w ostatnich miesigcach roku 2021. Opublikowano 93 publikacje, z czego 32
zostaly uwzglednione w ewaluacji, w tym: 10 artykutow za 100 punktow, 6 artykutow za 70
punktow, 2 artykuly za 40 punktow.

Wydano 6 monografii autorskich za 120 punktow. Opublikowano réwniez
monografi¢ z poziomu II, uzyskujgc 150 punktéw za redakcje oraz po 75 punktéw za
opracowane 2 rozdziaty.

Wyrazna jest tez pozytywna tendencja spadku liczby publikacji przy réwnoczesnym wzroscie
ich wartosci punktowej od 154 publikacji w roku 2017 do 93 publikacji w roku 2021. Ze
wzgledu na odmienng punktacje osiagnie¢ za lata 2017-2018 oraz 2019-2021 poréwnania
punktacji nie sg miarodajne.

Rok 2022 przyniost oczekiwany, bardzo dobry wynik ewaluacyjny. Decyzja
nr 21/509/2022 z dnia 20 lipca 2022 Minister Edukacji i Nauki przyznat Uniwersytetowi
Szczecinskiemu kategorie naukowag B+ w dyscyplinie pedagogika. Biorgc pod uwage uzyskang
wysoka liczbe punktow w poszczegdlnych kryteriach oraz fakt, ze nie wszystkie zgloszone
osiggniecia zostaly uwzglednione w ocenie dyscypliny, zostato ztozone odwotanie od wyniku
ewaluacyjnego. Do czasu przygotowania sprawozdania Minister nie podjal decyzji w sprawie.
W roku 2022 utrzymywatla si¢ pozytywna tendencja publikowania w wysoko punktowanych
czasopismach. Zauwazalny jest jednak spadek aktywnosci publikacyjnej w poréwnaniu z
rokiem 2021. Na uwage =zasluguje numer 4/2022 czasopisma “Niepelnosprawnosé
i Rehabilitacja” (70 pkt), ktdéry jest efektem wspdtpracy pracownikoéw naukowych Instytutu
Pedagogiki US z pracownikami Wydzialu Pedagogiki Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego
w Bydgoszczy. Zamieszczono w nim sze$¢ artykutow pracownikoéw Instytutu.

Ogotem w roku 2022 opublikowano: 140 pkt — 1 artkut, 100 pkt - 5 artykutéw, 70 pkt — 8
artykutow, 50 pkt — 6 artykutow, 40 pkt — 10 artykutéw. Nie wydano monografii autorskich.
Pracownicy  korzystali z  funkcjonujgcego w  Uniwersytecie  Szczecinskim
systemu motywacyjnego. Uzyskali dodatkowe honoraria za wysoko punktowane publikacje.
Osiaggnigcia publikacyjne pracownikow byly upowszechnianie za posrednictwem strony
internetowe] Instytutu, poprzez instytutowe media spoteczno$ciowe oraz w ramach spotkan
z cyklu Autor i dzieto, ktore byly realizowane w formie bezposredniej i online.

W strategii rozwoju Instytutu istotne miejsce zajmuje
zintensyfikowanie wspoélpracy z zagranicznymi oSrodkami badawczymi, aby wlaczyé
Instytut w obieg naukowy w Regionie i w Europie.

- organizowanie mi¢dzynarodowych konferencji naukowych



W raportowanym okresie kontynuowano realizacje projektu badawczo-dydaktycznego: Kryzys
Jjako wyzwanie — strategie ksztalcenia do radzenia sobie w transgranicznej edukacji
nauczycieli jako wklad w stabilizacje sytuacji w Regionie, finansowanego z funduszu ,, Walka
z pandemiq Covid-19 i jej konsekwencjami w Euroregionie Pomerania”. W jego ramach odbyta
sie transgraniczna konferencja z udziatem partneréw z Uniwersytetu w Greifswaldzie.

Katedra Pedagogiki Ogoélnej, Dydaktyki i Studiow Kulturowych kierowana przez Panig prof.
Elzbiet¢ Perzycka zorganizowata cykl seminaridéw: Media Education and Arts, a takze
wspotorganizowata konferencje naukowe.: Human and Technologies. The Young Researchers
Conference 1 Miedzynarodowa Interdyscyplinarng Konferencje Naukowa: Czlowiek wobec
wyzwan wspolczesnosci.

Z udziatem pracownikow Instytutu odbyt si¢ cykl seminaridéw naukowych zorganizowanych
przez International Society for Research on Solitude (dr Walejko, dr Iwanski). Gosémi
seminariow byli: prof. Malka Margalit i dr Eyale Rosenstreich, Uniwersytet w Tel Avivie
(Izrael), dr Richard Cleveland, Georgia Southern University (USA), Prof. Amanda Fulford,
Edge Hill University (Wielka Brytania), Dr Elelen E. Lees, dr Anne Pirrie z University of West
Scotland (Wielka Brytania)

Odbyla si¢ trzecia edycja International Pandisciplinary Symposium on Solitude in Community
Alone Together (w formule online). Konferencja miala zasieg globalny, uczestniczyli w niej
badacze samotnosci, ciszy 1 osamotnienia reprezentujacy roézne dyscypliny naukowe z 12
panstw i 3 kontynentow.

Zakonczono realizacje projektu: Miedzynarodowa Konferencja Naukowa nt. Uniwersytet na
rubiezach. Nauka. Czlowiek. Srodowisko, ktory w kwocie 156 682,00 zostal dofinansowany
przez Ministerstwo Edukacji i Nauki. Efektem projektu, oprocz konferencji byly: raport
i monografia wieloautorska opublikowane w Wydawnictwie Naukowym US na zasadach
wolnego dostepu.

Wspélpraca miedzynarodowa znajduje rdéwniez swoj wyraz W zaangazowaniu
pracownikow Instytutu  w  publikacj¢ monografii wydawanych w zagranicznych
wydawnictwach. Ukazatly sie trzy takie publikacje w wydawnictwach: Bloomsbury, Routledge
and Springer.

Wazne miejsce w strategii zajmuje organizowanie konferencji krajowych, szczegélnie
cyklicznych i we wspélpracy z innymi osSrodkami krajowymi, dzigki czemu wspottworzony
jest wizerunek Instytutu w kraju jako znaczgcego osrodka naukowego. Do takich konferencji

nalezy cykliczna konferencja: Srebrna gospodarka, zorganizowana przez Katedr¢ Pedagogiki



Spoltecznej 1 Katedr¢ Marketingu we wspotpracy z Pomorskim Uniwersytetem Medycznym 1
Polskim Towarzystwem Gerontologicznym
We wspdlpracy z Sekcjg Historii Pedagogiki KNP PAN Zespot Historii Wychowania IP
zorganizowal konferencj¢: Przelomy w rozwoju dydaktyki w XIX-XX wieku.
Z kolei Pracownicy Katedry Pedagogiki Specjalnej zorganizowali ogdlnopolska konferencje
dydaktyczng: Szkota XXI wieku - wyzwania ksztalcenia w klasach zréznicowanych.
We wspolpracy z Uniwersytetem Warszawskim zorganizowano konferencje: Dziecko w
organizacji pozarzgdowej (dr Edyta Sielicka)
Istotnym strategicznym celem strategii rozwoju Instytutu jest wzrost liczby i wartoSci
realizowanych projektéw badawczych.
Zrealizowany zostal warsztat konstruowania wnioskow grantowych, ktérego organizatorem byt
dr Rafal Iwanski. Uczestnicy otrzymali wiele praktycznych wskazéwek cennych w procesie
aplikacyjnym i ocenili jako$¢ warsztatu bardzo wysoko.
Doktor Barbara Chojnacka uzyskata grant NCN w programie Miniatura: Spoleczne i
wewngtrzrodzinne uwarunkowania zjawiska young carers (33 326,00 PLN). Mozna liczy¢, ze
udzial pracownikow Instytutu w szkoleniach oraz wsparcie finansowe thumaczenia wnioskéw
zaowocujg kolejnymi wygranymi grantami.
Kontynuowana byla realizacja projektu na zamowienie Ministerstwa Pracy, Rodziny i Polityki
Spotecznej Nowe specjalnosci II stopnia specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny
odpowiedzig na nowe wyzwania, ktérego kierownikiem jest prof. dr hab. Barbara Kromolicka.
W 2022 roku rozpoczgliSmy realizacje duzego projektu: Diverse Internationalisation
of Teacher Education (DITE), partnerzy to: Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu,
University of Porto, Portugalia, Rovira i Virgili University, Hiszpania Global Impact Institute,
Czechy, SGroup Network — Universities in Europe, Hiszpania.

- wspieranie wyjazdow pracownikoéw Instytutu na staze i stypendia zagraniczne
Dr Barbara Chojnacka zrealizowata zadania stazu naukowego w Wielkiej Brytanii w ramach
projektu NCN Miniatura, bgdac gosciem organizacji: Sheffield Young Carers.
- rozwoj wspélpracy transgranicznej
W ramach wspoltpracy transgranicznej prof. Hubert Kupiec, dr Anna Linka i dr Monika Zigciak
na Uniwersytecie w Greiswaldzie prowadzili warsztaty na temat uchodzctwa z udzialem

niemieckich i polskich studentéw (program DAAD: Integration within Diversed Communities).

- wspieranie mlodych pracownikéw nauki oraz doktorantéw



D\

Dwie osoby z IP uzyskaly stypendium Ministra dla wybitnych mtodych naukowcéw: dr Anna
Linka i dr Ewa Rojewska.

W ramach wspierania wydawania publikacji wydano trzy monografie podoktorskie (Agata
Chilman, Barbara Chojnacka i Maciej Sokotowski-Zgid).

W zakresie wspierania rozwoju kompetencji badawczych mlodych pracownikéw, miedzy
innymi poprzez dofinansowanie udziatu w warsztatach metodologicznych, zostat sfinansowany
udziat pigciorga pracownikéw Instytutu w warsztatach metodologii jakosciowej i ilosciowej.
Awansem naukowym zakonczylo si¢ postepowanie w sprawie nadania stopnia doktora
habilitowanego doktorowi Maksowi Chutoranskiemu.

Nadaniem stopnia doktora zakonczyty si¢ obrony prac doktorskich. Stopien doktora pedagogiki
uzyskato 11 oséb.

Zatrudnionych zostalo szeScioro dynamicznych i aktywnych naukowo pracownikow
badawczo-dydaktycznych, ktérzy swoj potencjal naukowy rozwijajg w katedrach: Wczesnej
Edukacji, Historii i Teorii Wychowania oraz Pedagogiki Specjalne;.

WYSOKA JAKOSC KSZTALCENIA

Biorgc pod uwage nadrzedng misje Uniwersytetu Szczecinskiego, to jest jedno$¢ nauki i
ksztatcenia, w Instytucie - w porozumieniu i we wspolpracy z Dziekanem Wydziatu Nauk
Spotecznych - kontynuowane byly dzialania stuzace wysokiej jakosci dzialalnosci
dydaktycznej tak, aby stworzy¢ studentom warunki na zdobycie wyksztatcenia i umiejgtnosci,
ktore sprzyjac¢ beda ich sukcesowi zawodowemu i osobistemu. W odniesieniu do tego podjete
zostaly nastepujace dziatania:

- modyfikacja oferty kierunkéw studiow przez wprowadzenie dwu nowych kierunkow —
pedagogika resocjalizacyjna i pedagogika opiekunczo-wychowawcza oraz trzech specjalnosci
na kierunku pedagogika — coaching edukacyjny, animacja czasu wolnego i projektowanie
edukacyjne, a takze dwie specjalnosci na kierunku edukacja artystyczna. Zmiany te wydaja si¢
by¢ odpowiedzig na potrzeby otoczenia spotecznego uczelni;

- przeglad dotychczas realizowanych kierunkéw i specjalnosci i pod katem spelniania
standardow oraz uaktualnienia tresci i literatury.

- kontynuowana byla realizacja dwu projektow finansowanych przez NCBIR,
a realizowanych w Katedrze Wczesnej Edukacji - Studia dualne - nauczyciel i artysta - studia
1 stopnia i Kultura - Edukacja — Kompetencje - studia II stopnia. Kierownikiem projektow jest
dr Paula Wiazewicz- Wojtowicz.

Waznym wydarzeniem dla studentow byly Debaty Dydaktyczne studentdw pedagogiki
przedszkolnej i wczesnoszkolnej oraz edukacji artystycznej: Miedzy pedagogika a sztuka,
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animowane przez pracownikow Katedry Wczesnej Edukacji i polagczone z wystawa prac
plastycznych studentow.

WSPOELPRACA Z OTOCZENIEM

Instytut Pedagogiki, bedac integralng czescig miasta i regionu, kontynuowat aktywng
wspotprace z otoczeniem, ksztattujac elity dla regionu i wiaczajac sie w debaty o sprawach
zywotnych dla regionu, gtéwnie w sferze spotecznej, w tym edukacyjnej i polityki spoleczne;j
oraz w sferze kulturalnej. W ramach wspoélpracy z Wydziatem Oswiaty Urzgdu Miasta Szczecin
zostaly zrealizowane badania potrzeb i oczekiwan uczniéw i nauczycieli powracajgcych do
edukacji bezposredniej po wielu miesigcach edukacji zdalnej, wymuszonej przez pandemi¢
Covid 19. Badania zostaly zrealizowane na reprezentatywnej probie uczniow klas IV-VIII i
nauczycieli szczecinskich szkol. Liderki badan, Panie Doktor Barbara Chojnacka i Edyta
Sielicka odbyly tez cykl spotkan z nauczycielami i pedagogami szkolnymi zwigzanych z
aplikacja wynikow badan do codziennosci szkolne;j.

Po pandemicznej przerwie wznowit swojg dziatalno$¢ Szczecinski Humanistyczny Uniwersytet
Seniora. Zajecia niezmiennie cieszg si¢ wielkim zainteresowaniem senioréw. Dzialalnosé
SHUS animowana jest przez prof. dr hab. Barbar¢ Kromolicka i dr Ilong Kos$¢.

Aktywnie dziataly kola naukowe, ktére wraz z opiekunami inicjowaly i organizowaly akcje
spoteczne, edukacyjne 1 charytatywne, Dzialat Pedagogiczny Dyskusyjny Klub
Filmowy/Intenational Film Discussion Club, animowany przez dr Aleksandra Cywinskiego.
Uznanie wsrod studentow zyskata seria spotkan z praktykami: Studies & Practice, animowana
przez dr Barbare Chojnacka i dr Rafata Iwanskiego.

STABILNOSC FINANSOWA

Warunkiem realizacji zadan byto zachowanie ptynnosci ich finansowania. Srodki uzyskane z
subwencji na nauke byly wydawane zgodnie z przyjetymi zasadami, co zapewnia stabilno$¢ w

realizacji zadan naukowych.

2 IXREKTOR
Szczecin, 30.01.2023 r. Insftufu Pedagogiki
Univtersytelu Szczecinskiego

dr hab. Anna*Murawska. prof. US



