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Tabela miesięcznych minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli 

akademickich zatrudnionych na stanowiskach badawczo-dydaktycznych,  

badawczych i dydaktycznych 

 

L.p. Stanowisko 

Stawka minimalna, 
ustalana jako % 
wynagrodzenia 
zasadniczego 

profesora  

Minimalna stawka 

wynagrodzenia 

zasadniczego  

stanowiska badawcze, badawczo – dydaktyczne   

1. profesor  100 % 7210 

2. profesor uczelni (dr hab.) 85 % 6130 

3. profesor uczelni (dr) 83 % 5990 

4. adiunkt (dr hab.)  78 % 5630 

5. adiunkt (dr) 73 % 5270 

6. asystent (dr)  54 % 3900 

7. asystent (mgr) 50 % 3610 

stanowiska dydaktyczne  

1. profesor    100 % 7210 

2. profesor uczelni (dr hab.) 85 % 6130 

3. profesor uczelni (dr) 83 %  5990 

4. adiunkt dydaktyczny (dr hab.) 78 % 5630 

5. adiunkt dydaktyczny (dr) 73 % 5270 

6. starszy wykładowca (dr),  73 % 5270 

7. starszy wykładowca (mgr) 57 % 4110 

8. wykładowca (dr), lektor (dr), instruktor (dr) 54 % 3900 

9. wykładowca (mgr), lektor (mgr), instruktor 

(mgr) 

50 % 3610 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


