
I – INFORMACJE OGÓLNE

PROGRAM
STUDIÓW PODYPLOMOWYCH

nazwa studiów podyplomowych

od roku akademickiego:
2023/2024

Ustalony uchwałą nr 91/2023 Senatu Uniwersytetu Szczecińskiego z dnia 29 czerwca 2023 r.

Prawo Cywilne w Biznesie

obowiązuje dla cyklu kształcenia:

1 Jednostka realizująca studia podyplomowe Wydział Prawa i Administracji

2 Nazwa studiów podyplomowych Prawo Cywilne w Biznesie

3 Uzyskiwany po ukończeniu studiów
podyplomowych cząstkowy Poziom Polskiej
Ramy Kwalifikacji

6 i 7

4 Typ studiów Studia podyplomowe

5 Język, w którym prowadzone są studia
podyplomowe

Zajęcia będą prowadzone w języku polskim.

6 Adresaci studiów Adresatami studiów podyplomowych są przede wszystkim przedsiębiorcy,
członkowie kadry zarządzającej i pracownicy przedsiębiorców, którzy dążą
do rozszerzenia swojej wiedzy i umiejętności zawodowych w zakresie
systemu prawnego obowiązującego przedsiębiorstwa.

7 Koncepcja i cele kształcenia oraz opis
zdobywanych kwalifikacji

Celem studiów podyplomowych jest zdobycie lub poszerzenie wiedzy,
umiejętności i kompetencji z zakresu prawa cywilnego, w odniesieniu do
tych obszarów, które mają największe znaczenie przy wykonywaniu
działalności gospodarczej. Studia pozwolą na nabycie wiedzy dotyczącej
prawnych form korzystania z rzeczy, przedsiębiorczości rodzinnej i sukcesji
oraz zagadnień związanych z zobowiązaniami, w szczególności umowami.
Szczególny nacisk położono na nabycie przez słuchaczy umiejętności
związanych z tworzeniem i interpretacją umów oraz zabezpieczeniem
wierzytelności. Program studiów obejmuje także zagadnienia związane z
dochodzeniem roszczeń w biznesie, zarówno przed sądami
powszechnymi, jak i w odniesieniu do alternatywnych metod rozwiązywania
sporów.
Zajęcia prowadzone będą przez pracowników Wydziału Prawa i
Administracji oraz innych wydziałów Uniwersytetu. Plan studiów przewiduje
205 godzin dydaktycznych oraz 41 punktów ECTS. Praktyki nie są
przewidziane w planie studiów. Nie są przewidziane przedmioty do wyboru.

8 Nazwa instytucji współpracujących

9 Wymagania wstępne Ukończone studia wyższe pierwszego lub drugiego stopnia lub jednolite
studia magisterskie, potwierdzone odpowiednim dyplomem.
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II OPIS EFEKTÓW UCZENIA SIĘ Z ODNIESIENIAMI DO CHARAKTERYSTYK DRUGIEGO STOPNIA
PRK

Opis zakładanych efektów uczenia się

Symbol efektów
uczenia się dla

programu
studiów

podyplomowych

Odniesienie do
charakterystyk

drugiego stopnia
PRK, poziom 6 i 7*

wiedza

SP_W01 zna i rozumie w zaawansowanym stopniu system polskiego prawa cywilnego,
jego specyfikę oraz główne tendencje rozwojowe P6S_WG

SP_W02 zna i rozumie w zaawansowanym stopniu źródła krajowego i
międzynarodowego prawa cywilnego oraz ich ewolucję P6S_WG

SP_W03 zna i rozumie w zaawansowanym stopniu poglądy na temat instytucji prawa
cywilnego oraz ich praktycznego funkcjonowania

P6S_WG
P6S_WK

SP_W04
zna i rozumie w pogłębionym stopniu obowiązujące regulacje prawa cywilnego
na gruncie prawa krajowego i międzynarodowego, ich specyfikę i zasady
stosowania oraz główne tendencje rozwojowe

P7S_WG

SP_W05
zna i rozumie w pogłębionym stopniu organizację oraz funkcjonowanie
podmiotów gospodarczych w ujęciu cywilnoprawnym, w tym z zakresu prawa
własności intelektualnej

P7S_WG
P7S_WK

SP_W06
zna i rozumie w zaawansowanym stopniu systemy i struktury związane z
prowadzeniem  działalności gospodarczej na poziomie krajowym i
międzynarodowym

P6S_WG
P6S_WK

SP_W07

zna i rozumie w zaawansowanym stopniu wybrane zasady funkcjonowania
gospodarki, a także normatywne, ekonomiczne, etyczne i praktyczne aspekty
podejmowania i prowadzenia działalności gospodarczej

P6S_WG
P6S_WK

SP_W08 zna i rozumie w zaawansowanym stopniu podstawowe zasady tworzenia i
rozwoju różnych form przedsiębiorczości

P6S_WG
P6S_WK

umiejętności

SP_U01 posiada umiejętność komunikowania się ze zróżnicowanymi kręgami odbiorców
z wykorzystaniem wiedzy z zakresu nauki prawa cywilnego P6S_UK

SP_U02 potrafi samodzielnie sporządzać dokumenty związane ze stosowaniem prawa
cywilnego w działalności gospodarczej P6S_UW

SP_U03

potrafi analizować i interpretować akty prawne, orzecznictwo i publikacje
naukowe z zakresu prawa cywilnego w celu rozwiązywania problemów
praktycznych związanych z prowadzeniem działalności gospodarczej P6S_UW

SP_U04

potrafi stosować zdobytą wiedzę z zakresu prawa cywilnego w celu zgodnego z
prawem rozwiązywania problemów pojawiających się w toku prowadzenia
działalności gospodarczej, z wykorzystaniem właściwych metod, narzędzi i
źródeł informacji, a także przy dokonywaniu ocen, syntezy i analizy oraz
twórczej interpretacji i prezentacji informacji

P6S_UW

SP_U05
potrafi wykorzystać zdobytą wiedzę teoretyczną w celu opisu, analizy i oceny
przebiegu procesów i zjawisk pojawiających się w praktyce prowadzenia
działalności gospodarczej

P6S_UW

Strona 1 z 2



SP_U06 potrafi organizować pracę indywidualną oraz współdziałać z innymi osobami w
ramach prowadzenia działalności gospodarczej P6S_UO

kompetencje społeczne

SP_K01
jest gotów do podejmowania działalności gospodarczej, z uwzględnieniem
zmieniających się potrzeb gospodarczych i społecznych P6S_KR

SP_K02

jest gotów do krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu prawa cywilnego,
uznawania znaczenia wiedzy w rozwiązywaniu problemów poznawczych i
praktycznych oraz do zasięgania opinii ekspertów w przypadku trudności z
samodzielnym rozwiązaniem problemu

P6S_KK

SP_K03 jest gotów do myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy P6S_KO

SP_K04
jest gotów do wypełniania zobowiązań społecznych przez podejmowanie
działań zmierzających do rozwoju i poprawy jakości funkcjonowania podmiotów
gospodarczych

P6S_KO

SP_K05 jest gotów do  przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od
innych P6S_KR

OBJAŚNIENIA

Symbole oznaczają:
na pierwszym miejscu umieszczony jest efekt kształcenia danych studiów podyplomowych (SP)
na drugim miejscu podkreślnik (_)
na trzecim miejscu, po podkreśleniku, kategoria wiedzy (W), umiejętności (U) lub kompetencji społecznych
na czwartym i piątym miejscu nr efektu kształcenia

*-wpisać właściwy poziom czyli 6  lub 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji

W kolumnie odniesienia do charakterystyk drugiego stopnia należy wpisać Kod składnika opisu zaczerpnięty z właściwego
rozporządzenia MNiSW z dn. 26 09.2016 poz. 1594.

Strona 2 z 2



III - CHARAKTERYSTYKA PROGRAMU STUDIÓW PODYPLOMOWYCH

1 Nazwa studiów podyplomowych Prawo Cywilne w Biznesie

2 Cykl kształcenia od roku akademickiego 2023/24Z

3 Czas trwania studiów (liczba semestrów) 2

4 Łączny wymiar godzin zajęć 205

5 Łączna liczba punktów  ECTS przypisanych do
zajęć

41

6 Warunki ukończenia studiów podyplomowych Warunkiem ukończenia studiów podyplomowych jest uzyskanie zaliczeń
przewidzianych programem kształcenia. Studia kończą się wydaniem świadectwa
ukończenia Studiów Podyplomowych Prawo cywilne z biznesie.

7 Harmonogram realizacji programu studiów Załącznik nr 1

8 Plan studiów (tylko wydruk roboczy) Załącznik nr plan

9 Matryca efektów uczenia się Załącznik nr 2

10 Tabela efektów uczenia się w odniesieniu do
metod ich weryfikacji

Załącznik nr 3

11 Sylabusy Załącznik nr 4

12 W przypadku kształcenia nauczycielskiego
udokumentowanie, że program spełnia
standardy kształcenia określone przez ministra
właściwego do spraw szkolnictwa wyższego w
rozporządzeniu w sprawie standardów
kształcenia przygotowującego do
wykonywania zawodu nauczyciela

13 W przypadku studiów podyplomowych
dających uprawnienia do wykonywania
zawodu lub uzyskania licencji zawodowej
udokumentowanie, że program spełnia
minimalne wymogi programowe dla studiów
podyplomowych, w zakresie treści
programowych oraz łącznego czasu
prowadzonych zajęć, określone przez
właściwych ministrów

14 Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk
jeśli są przewidziane
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Harmonogram realizacji programu studiów
w poszczególnych semestrach i latach cyklu kształcenia wraz z liczbą punktów ECTS przypisanych do zajęć

Wykaz przedmiotów ECTSLp.

Semestr 1 Rok 1

etyka w biznesie 21

ochrona własności intelektualnej w biznesie 22

podmioty prawa cywilnego 33

prawne aspekty zatrudnienia w biznesie 24

prawne formy korzystania z rzeczy 25

prawo konkurencji 26

przedsiębiorczość rodzinna i sukcesja w biznesie 27

wstęp do prawa cywilnego 38

zagadnienia ogólne prawa zobowiązań 39

Semestr 2 Rok 1

alternatywne rozwiązywanie sporów w biznesie 21

dochodzenie roszczeń w biznesie - warsztaty 22

międzynarodowe prawo handlowe 23

ochrona konsumenta w prawie Unii Europejskiej i prawie polskim 24

odpowiedzialność odszkodowawcza w prawie cywilnym 25

prawo właściwe i jurysdykcja w stosunkach cywilnoprawnych 26

tworzenie i interpretacja umów - warsztaty 27

umowy odnoszące się do świadczenia usług 28

umowy regulujące przeniesienie praw 29

zabezpieczenie wierzytelności - warsztaty 2

Załącznik nr 1
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Matryca efektów uczenia się dla studiów podyplomowych

Symbol
efektów
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programu
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h
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SP_W01 X X X X X X X X X X

SP_W02 X X X X X X X X

SP_W03 X X X X X X X X X X X X X

SP_W04 X X X X X X X

SP_W05 X X

SP_W06 X X X

SP_W07 XX X XX X X

SP_W08 X X X

SP_U01 X X

SP_U02 X X X X

SP_U03 X X X X X X X X XX X X X X

SP_U04 X X X XX XX X XX X X XX XX X X

SP_U05 X XX X X XX X X X

SP_U06 X X

SP_K01 X X X X X

SP_K02 X X X X X X X X X X X

SP_K03 X X X X

SP_K04 X X X

SP_K05 X X

Załącznik nr 2



Tabela efektów uczenia się dla programu studiów podyplomowych w odniesieniu do metod ich weryfikacji
Program studiów: USPIA-PCwB-SP-23/24Z

Symbol efektu
uczenia się dla

programu studiów
podyplomowych

Metody weryfikacji
efektów

EG
ZA

M
IN

 P
IS

EM
N

Y

KO
LO

KW
IU

M

PR
EZ

EN
TA

C
JA

PR
O

JE
KT

SP
R

AW
D

ZI
AN

ZA
JĘ

C
IA

 P
R

AK
TY

C
ZN

E
(W

ER
YF

IK
AC

JA
PO

PR
ZE

Z
O

BS
ER

W
AC

JĘ
)

SP_W01 5 1 3 1 3

SP_W02 5 1 2 3

SP_W03 5 1 5 2 6

SP_W04 4 2 1 1

SP_W05 2 2

SP_W06 2 1 1

SP_W07 3 1 2 4

SP_W08 2 1 1

SP_U01 2 2

SP_U02 1 3 3

SP_U03 5 1 4 3 6

SP_U04 5 1 4 3 6

SP_U05 1 3 1 2 2 5

SP_U06 2 2

SP_K01 1 2 1 1 3

SP_K02 6 2 3 4

SP_K03 3 1 4

SP_K04 2 1 3

SP_K05 1 1 1 1
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S Y L A B U S

alternatywne rozwiązywanie sporów w biznesie
(STUDIA PODYPLOMOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa studiów podyplomowych:
Prawo Cywilne w Biznesie

Specjalność:

obowiązkowy semestr: 2 - język polski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:Rok: Semestr:

1 2

Prowadzący zajęcia:

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKODKategoria

wiedza
Zna metody alternatywnego (pozasądowego) rozwiązywania sporów
w krajowym i międzynarodowym obrocie gospodarczym, zna źródła
ADR.

SP_W02
SP_W03EP11

umiejętności

Potrafi stosować zdobytą wiedzę na temat alternatywnych metod
rozwiązywania sporów w celu rozwiązania problemów pojawiających
się w toku prowadzenia działalności gospodarczej.

SP_U01
SP_U04EP21

kompetencje społeczne

Jest gotów do krytycznej oceny posiadanej wiedzy na temat
alternatywnych metod rozwiązywania sporów oraz zasięgania opinii
ekspertów w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem
problemu.

SP_K02EP31

Liczba godzin

TREŚCI PROGRAMOWE Semestr w tym e-
learning

Przedmiot: alternatywne rozwiązywanie sporów w biznesie

Forma zajęć: konwersatorium

11. ADR. 2 0

22. Arbitraż (miejsce arbitrażu w polskim systemie prawnym, sądy arbitrażowe, wybór arbitrów,
rozstrzygnięcia). 2 0

63. Mediacje (regulacja prawna mediacji, mediatorzy, postępowanie mediacyjne, ugoda zawarta przed
mediatorem). 2 0

14. Negocjacje, facylitacja. 2 0

Pogadanka dydaktyczna, dyskusja dydaktyczna.Metody uczenia się

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3SPRAWDZIAN

EP1,EP2,EP3ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie na ocenę.
Sprawdzian w formie testu (pytania zamknięte i otwarte), za który student uczestnik może maksymalnie otrzymać 9
pkt.

Sposób oceny:
9 pkt - 5.0 bardzo dobry(bdb) - wybitne osiągnięcia - wyniki z dopuszczeniem jedynie drugorzędnych błędów
8 pkt - 4.5 dobry plus (db+) - powyżej średniego standardu - z pewnymi błędami
7 pkt - 4.0 dobry (db) - generalnie solidna praca z zauważalnymi błędami
6 pkt - 3.5 dostateczny plus (dst+) - zadowalający, ale ze znaczącymi brakami
5 pkt - 3.0 dostateczny (dst) - praca spełnia minimalne kryteria poniżej
poniżej 5 pkt - 2.0 niedostateczny (ndst) - praca nie spełnia minimalnych kryteriów - punkty będzie można przyznać,
gdy student powtórzy całość materiału

Ocena z zaliczenia stanowi ocenę z przedmiotu.
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ŁĄCZNY nakład pracy uczestnika w godz. 50

Liczba punktów ECTS 2

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z zaliczenia stanowi ocenę z przedmiotu.
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S Y L A B U S

dochodzenie roszczeń w biznesie - warsztaty
(STUDIA PODYPLOMOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa studiów podyplomowych:
Prawo Cywilne w Biznesie

Specjalność:

obowiązkowy semestr: 2 - język polski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:Rok: Semestr:

1 2

Prowadzący zajęcia:

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKODKategoria

wiedza

Zna i rozumie w pogłębionym stopniu organizację oraz
funkcjonowanie podmiotów gospodarczych w ujęciu
cywilnoprawnym, ich prawa i obowiązki

SP_W05EP11

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu podstawowe zasady
inicjowania postępowań sądowych w sprawach dotyczących
prowadzonej działalności gospodarczej.

SP_W06EP22

umiejętności

Potrafi stosować zdobytą wiedzę z zakresu prawa cywilnego w celu
zgodnego z prawem rozwiązywania problemów pojawiających się w
toku prowadzenia działalności gospodarczej, z wykorzystaniem
właściwych metod, narzędzi i źródeł informacji, a także przy
dokonywaniu ocen, syntezy i analizy oraz twórczej interpretacji i
prezentacji informacji.

SP_U04EP31

Potrafi wykorzystać zdobytą wiedzę teoretyczną w celu dochodzenia
roszczeń w biznesie w związku z prowadzoną działalnością
gospodarczą.

SP_U01
SP_U05EP42

kompetencje społeczne

Jest gotów do wypełniania zobowiązań społecznych przez
podejmowanie działań zmierzających do skutecznego egzekwowania
przysługujących mu roszczeń w związku z prowadzoną działalnością
gospodarczą.

SP_K03
SP_K04EP51

Liczba godzin

TREŚCI PROGRAMOWE Semestr w tym e-
learning

Przedmiot: dochodzenie roszczeń w biznesie - warsztaty

Forma zajęć: konwersatorium

11. Pojęcie sprawy cywilnej i roszczenia w biznesie. Przedmiot sporu cywilnoprawnego. 2 0

22. Inicjowanie i przebieg postępowania sądowego. 2 0

23. Dowody i postępowanie dowodowe w sprawach gospodarczych. 2 0

24. Postępowanie odrębne w sprawach gospodarczych. 2 0

35. Case study z analizą orzecznictwa. 2 0

Konwersatorium uwzględniające cytowanie i komentowanie źródeł, prezentacja multimedialna.Metody uczenia się

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5SPRAWDZIAN

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Metody weryfikacji
efektów uczenia się
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ŁĄCZNY nakład pracy uczestnika w godz. 50

Liczba punktów ECTS 2

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie na ocenę.
Sprawdzian w formie testu, za który uczestnik może maksymalnie otrzymać 10 pkt.
Ocena ze sprawdzianu jest uzależniona od liczby uzyskanych punktów:
10 pkt - 5.0 bardzo dobry(bdb) - wybitne osiągnięcia - wyniki z dopuszczeniem jedynie drugorzędnych błędów
9 pkt - 4.5 dobry plus (db+) - powyżej średniego standardu - z pewnymi błędami
8 pkt - 4.0 dobry (db) - generalnie solidna praca z zauważalnymi błędami
7 pkt - 3.5 dostateczny plus (dst+) - zadowalający, ale ze znaczącymi brakami
5-6 pkt - 3.0 dostateczny (dst) - praca spełnia minimalne kryteria
poniżej 5 pkt - 2.0 niedostateczny (ndst) - praca nie spełnia minimalnych kryteriów - punkty będzie można przyznać,
gdy student powtórzy całość materiału.
Ocena z zaliczenia jest oceną z przedmiotu.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z zaliczenia jest oceną z przedmiotu.
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S Y L A B U S

etyka w biznesie
(STUDIA PODYPLOMOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa studiów podyplomowych:
Prawo Cywilne w Biznesie

Specjalność:

obowiązkowy semestr: 1 - język polski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:Rok: Semestr:

1 1

Prowadzący zajęcia:

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKODKategoria

wiedza

Zna i rozumie pojęcia z zakresu etyki i etyki biznesu, umie określić
normy moralne oraz standardy etyczne w biznesie. SP_W07EP11

Rozumie znaczenie etycznych decyzji i działań organizacji. SP_W07EP22

umiejętności

Identyfikuje zachowania nieetyczne występujące w relacjach
biznesowych. SP_U05EP31

Potrafi wskazać i dopasować, adekwatnie do natury problemów,
narzędzia pomocne w przestrzeganiu zasad etycznych. SP_U05EP42

kompetencje społeczne Jest gotów prezentować postawę etyczną w działalności
gospodarczej oraz skłaniać do tego innych. SP_K05EP51

Liczba godzin

TREŚCI PROGRAMOWE Semestr w tym e-
learning

Przedmiot: etyka w biznesie

Forma zajęć: wykład

21. Etyczny wymiar biznesu. Znaczenie norm moralnych, standardy etyczne w biznesie. 1 0

22. Decyzje i działania odpowiedzialne w biznesie. Obszary odpowiedzialności organizacji a teoria
interesariuszy. 1 0

23. Etyka w relacjach z pracownikami i klientami. 1 0

24. Etyka w relacjach z dostawcami i konkurentami. 1 0

25. Narzędzia pomocne w przestrzeganiu zasad etycznych. 1 0

Prezentacje, studia przypadków, praca w grupach, dyskusja.Metody uczenia się

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5KOLOKWIUM

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5PREZENTACJA

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie na podstawie pisemnego kolokwium (60% oceny) oraz przygotowanej w grupach prezentacji (40% oceny).
Kolokwium składa się z pięciu pytań opisowych.

Ocena z zaliczenia stanowi ocenę z przedmiotu.

Sposób oceny:
10 pkt - 5.0 bardzo dobry(bdb) - wybitne osiągnięcia - wyniki z dopuszczeniem jedynie drugorzędnych błędów
9 pkt - 4.5 dobry plus (db+) - powyżej średniego standardu - z pewnymi błędami
8 pkt - 4.0 dobry (db) - generalnie solidna praca z zauważalnymi błędami
7 pkt - 3.5 dostateczny plus (dst+) - zadowalający, ale ze znaczącymi brakami
6 pkt - 3.0 dostateczny (dst) - praca spełnia minimalne kryteria poniżej
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ŁĄCZNY nakład pracy uczestnika w godz. 50

Liczba punktów ECTS 2

poniżej 6 pkt - 2.0 niedostateczny (ndst) - praca nie spełnia minimalnych kryteriów - punkty będzie, można przyznać,
gdy student powtórzy całość materiału

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z zaliczenia stanowi ocenę z przedmiotu.
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S Y L A B U S

międzynarodowe prawo handlowe
(STUDIA PODYPLOMOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa studiów podyplomowych:
Prawo Cywilne w Biznesie

Specjalność:

obowiązkowy semestr: 2 - język polski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:Rok: Semestr:

1 2

Prowadzący zajęcia:

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKODKategoria

wiedza

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu terminologię
wykorzystywaną w międzynarodowym prawie handlowym. SP_W01EP11

Zna i rozumie w pogłębionym stopniu zasady międzynarodowego
prawa handlowego, w szczególności jego źródła, podmioty i
przedmiot oraz zasady międzynarodowych transakcji handlowych.

SP_W02
SP_W04
SP_W06
SP_W08

EP22

umiejętności

Potrafi wykorzystywać wiedzę teoretyczną z zakresu
międzynarodowego prawa handlowego w celu analizy złożonych
problemów prawnych w tym obszarze.

SP_U03EP31

Potrafi analizować i tworzyć dokumenty dotyczące
międzynarodowego prawa handlowego. SP_U04EP42

kompetencje społeczne

Ma pogłębioną świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności z
zakresu międzynarodowego prawa handlowego, jest gotów do
krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych treści w tym
zakresie.

SP_K02EP51

Liczba godzin

TREŚCI PROGRAMOWE Semestr w tym e-
learning

Przedmiot: międzynarodowe prawo handlowe

Forma zajęć: wykład

11. Pojęcie, rozwój i źródła międzynarodowego prawa handlowego. 2 0

22. Podmioty i przedmiot międzynarodowego prawa handlowego. 2 0

23. Ogólna charakterystyka transakcji w handlu międzynarodowym. 2 0

14. Kontrakt i prawo właściwe. 2 0

15. Zawarcie umowy i jej forma. 2 0

26. Międzynarodowa umowa sprzedaży towarów. 2 0

17. Incoterms i inne reguły handlowe. 2 0

Wykład problemowy, prezentacja multimedialna.Metody uczenia się

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5EGZAMIN PISEMNY

Metody weryfikacji
efektów uczenia się
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ŁĄCZNY nakład pracy uczestnika w godz. 50

Liczba punktów ECTS 2

Forma i warunki zaliczenia

Egzamin odbywa się w formie pisemnej, test zawierający pytania zamknięte oraz otwarte. Pytania mogą polegać na
analizie dokumentu z zakresu międzynarodowego prawa handlowego lub na sporządzeniu fragmentu takiego
dokumentu.
Maksymalna liczba punktów do uzyskania wynosi 20 pkt.

Zasady oceniania są następujące:
18-20 pkt - ocena 5,0 - wybitne osiągnięcia - wyniki z dopuszczeniem jedynie drugorzędnych błędów
17 pkt -  ocena 4,5 - powyżej średniego standardu - z pewnymi błędami
15-16 pkt - ocena 4,0 - generalnie solidna praca z zauważalnymi błędami
14 pkt - ocena 3,5 - zadowalający, ale ze znacznymi brakami
12-13 pkt - ocena 3,0 - praca spełnia minimalne kryteria
0-11 pkt  -  ocena 2,0 - praca nie spełnia minimalnych kryteriów - punkty będzie, można przyznać, gdy student
powtórzy całość materiału

Ocenę końcową stanowi ocena z egzaminu.
Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocenę końcową stanowi ocena z egzaminu.
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S Y L A B U S

ochrona konsumenta w prawie Unii Europejskiej i prawie polskim
(STUDIA PODYPLOMOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa studiów podyplomowych:
Prawo Cywilne w Biznesie

Specjalność:

obowiązkowy semestr: 2 - język polski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:Rok: Semestr:

1 2

Prowadzący zajęcia:

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKODKategoria

wiedza

Zna i rozumie prawne podstawy ochrony konsumenta w prawie
polskim i prawie Unii Europejskiej. SP_W02EP11

Zna i rozumie przyczyny obejmowania konsumentów szczególną
ochroną. SP_W03EP22

umiejętności

Potrafi wykorzystać wiedzę z zakresu ochrony konsumenta w życiu
codziennym. SP_U04EP31

Potrafi analizować treść umów i innych dokumentów kierowanych do
konsumentów.

SP_U03
SP_U04
SP_U05

EP42

kompetencje społeczne

Jest gotów do myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy w
odniesieniu do problemów związanych z ochroną konsumenta. SP_K03EP51

Jest gotów do uwzględniania wymogów związanych z ochroną
konsumenta w prowadzonej działalności gospodarczej SP_K05EP62

Liczba godzin

TREŚCI PROGRAMOWE Semestr w tym e-
learning

Przedmiot: ochrona konsumenta w prawie Unii Europejskiej i prawie polskim

Forma zajęć: konwersatorium

21. Ochrona konsumenta jako problem polityki prawa. 2 0

22. Ewolucja pojęcia konsumenta. Tendencje do rozszerzania ochrony. 2 0

23. Prawo konsumenta do informacji. 2 0

14. Sprzedaż konsumencka. 2 0

15. Umowy zawierane poza lokalem przedsiębiorstwa i umowy zawierane na odległość. 2 0

26. Ochrona konsumenta w umowach o świadczenie niektórych usług. 2 0

Prezentacje, dyskusja, gra dydaktyczna, praca w grupach.Metody uczenia się

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6PROJEKT

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Metody weryfikacji
efektów uczenia się
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ŁĄCZNY nakład pracy uczestnika w godz. 50

Liczba punktów ECTS 2

Forma i warunki zaliczenia

Uczestnik przygotowuje projekt na temat zadanego aspektu dotyczącego ochrony praw konsumenta. Projekt może
mieć formę prezentacji lub pracy pisemnej.
Sposób oceny:
9 pkt - 5.0 bardzo dobry(bdb) - wybitne osiągnięcia - wyniki z dopuszczeniem jedynie drugorzędnych błędów
8 pkt - 4.5 dobry plus (db+) - powyżej średniego standardu - z pewnymi błędami
7 pkt - 4.0 dobry (db) - generalnie solidna praca z zauważalnymi błędami
6 pkt - 3.5 dostateczny plus (dst+) - zadowalający, ale ze znaczącymi brakami
5 pkt - 3.0 dostateczny (dst) - praca spełnia minimalne kryteria poniżej
poniżej 5 pkt - 2.0 niedostateczny (ndst) - praca nie spełnia minimalnych kryteriów - punkty będzie można przyznać,
gdy student powtórzy całość materiału

Ocena z zaliczenia stanowi ocenę z przedmiotu.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z zaliczenia stanowi ocenę z przedmiotu.
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S Y L A B U S

ochrona własności intelektualnej w biznesie
(STUDIA PODYPLOMOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa studiów podyplomowych:
Prawo Cywilne w Biznesie

Specjalność:

obowiązkowy semestr: 1 - język polski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:Rok: Semestr:

1 1

Prowadzący zajęcia:

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKODKategoria

wiedza

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu instytucje prawa własności
intelektualnej i ich znaczenie w prowadzeniu działalności
gospodarczej.

SP_W01
SP_W07EP11

Zna i rozumie w pogłębionym stopniu poglądy doktryny i
orzecznictwa odnoszące się do instytucji prawnych dotyczących
prawa własności intelektualnej.

SP_W03EP22

umiejętności

Potrafi analizować i interpretować akty prawne, orzecznictwo i
publikacje naukowe z zakresu prawa własności intelektualnej w celu
rozwiązywania problemów praktycznych związanych z
prowadzeniem działalności gospodarczej.

SP_U03
SP_U04EP31

Potrafi wykorzystać zdobytą wiedzę teoretyczną z zakresu własności
intelektualnej w celu opisu, analizy i oceny przebiegu procesów i
zjawisk pojawiających się w praktyce prowadzenia działalności
gospodarczej.

SP_U04
SP_U05EP42

Potrafi sporządzać umowy i inne dokumenty związane z prawem
własności intelektualnej. SP_U02EP53

kompetencje społeczne Jest gotów do podejmowania działalności gospodarczej w zgodzie z
prawem własności intelektualnej. SP_K01EP61

Liczba godzin

TREŚCI PROGRAMOWE Semestr w tym e-
learning

Przedmiot: ochrona własności intelektualnej w biznesie

Forma zajęć: konwersatorium

21. Pojęcie i źródła prawa własności intelektualnej, znaczenie prawa własności intelektualnej w
prowadzeniu działalności gospodarczej. 1 0

32. Podstawowe pojęcia z zakresu prawa autorskiego i praw pokrewnych, podmioty praw autorskich i
praw pokrewnych, prawa autorskie osobiste i prawa autorskie majątkowe oraz ich ochrona. 1 0

23. Podstawowe pojęcia z zakresu prawa własności przemysłowej, przedmiot ochrony, rodzaje praw i ich
ochrona. 1 0

34. Umowy z zakresu prawa autorskiego i praw pokrewnych oraz prawa własności przemysłowej. 1 0

Prezentacja multimedialna, analiza aktów prawnych i orzecznictwa połączona z dyskusją, rozwiązywanie kazusów.Metody uczenia się

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6KOLOKWIUM

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Metody weryfikacji
efektów uczenia się
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Liczba punktów ECTS 2

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie na ocenę w formie kolokwium, polegającego na udzieleniu odpowiedzi na 3 pytania otwarte.

Ocena zależy od liczby uzyskanych punktów według następujących kryteriów:
poniżej 60 % - 2.0 niedostateczny - praca nie spełnia minimalnych kryteriów - punkty będzie można przyznać, gdy
student powtórzy całość materiału,
60%- 69% - 3.0 dostateczny - praca spełnia minimalne kryteria,
70%- 74% - 3.5 dostateczny plus - zadowalający, ale ze znaczącymi brakami,
75%-84% - 4.0 dobry - solidna praca z zauważalnymi błędami,
85%-89% - 4.5 dobry plus - powyżej średniego standardu - z pewnymi błędami,
90%-100% - ocena 5.0 bardzo dobry - wybitne osiągnięcia - wyniki z dopuszczeniem jedynie drugorzędnych błędów.

Ocena z zaliczenia stanowi ocenę z przedmiotu.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z zaliczenia stanowi ocenę z przedmiotu.
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S Y L A B U S

odpowiedzialność odszkodowawcza w prawie cywilnym
(STUDIA PODYPLOMOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa studiów podyplomowych:
Prawo Cywilne w Biznesie

Specjalność:

obowiązkowy semestr: 2 - język polski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:Rok: Semestr:

1 2

Prowadzący zajęcia:

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKODKategoria

wiedza

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu źródła prawa oraz główne
tendencje rozwojowe odnoszące się do odpowiedzialności
odszkodowawczej w prawie cywilnym, w tym źródeł prawa oraz
źródeł odpowiedzialności odszkodowawczej.

SP_W01
SP_W02
SP_W04

EP11

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu poglądy na temat  źródeł i
zasad odpowiedzialności odszkodowawczej w prawie cywilnym oraz
ich praktycznego funkcjonowania.

SP_W03EP22

umiejętności

Potrafi analizować i interpretować akty prawne, orzecznictwo i
publikacje naukowe odnoszące się do odpowiedzialności
odszkodowawczej w celu rozwiązywania problemów praktycznych
związanych z prowadzeniem działalności gospodarczej.

SP_U03EP31

Potrafi stosować zdobytą wiedzę z zakresu odpowiedzialności
odszkodowawczej w celu zgodnego z prawem rozwiązywania
problemów pojawiających się w toku prowadzenia działalności
gospodarczej, w tym związanych z odpowiedzialnością
odszkodowawczą.

SP_U04EP42

kompetencje społeczne

Jest gotów do krytycznej oceny posiadanej wiedzy odnoszącej się
do zasad odpowiedzialności odszkodowawczej, uznawania
znaczenia wiedzy w rozwiązywaniu problemów poznawczych i
praktycznych oraz do zasięgania opinii ekspertów w przypadku
trudności z samodzielnym związaniem problemu.

SP_K02EP51

Liczba godzin

TREŚCI PROGRAMOWE Semestr w tym e-
learning

Przedmiot: odpowiedzialność odszkodowawcza w prawie cywilnym

Forma zajęć: wykład

21. Źródła odpowiedzialności odszkodowawczej. 2 0

22. Odpowiedzialność kontraktowa (pojęcie, podstawy prawne, przesłanki, zasady odpowiedzialności
kontraktowej, rozkład ciężaru dowodu, przedawnienie roszczeń). 2 0

23. Deliktowa odpowiedzialność odszkodowawcza (funkcje deliktowej odpowiedzialności
odszkodowawczej, odpowiedzialność za czyny własne, odpowiedzialność za cudze czyny). 2 0

24. Odpowiedzialność organów władzy publicznej. 2 0

2
5. Odpowiedzialność za szkody wyrządzone przez zwierzęta, rzeczy, za szkody wyrządzone ruchem, za
wypadki komunikacyjne, za szkody wyrządzone przez produkt niebezpieczny, za szkody na osobie. 2 0

Wykład z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej. Analiza tekstów aktów prawnych i orzecznictwa połączona z
dyskusją.Metody uczenia się
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Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5EGZAMIN PISEMNY

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Forma i warunki zaliczenia

Egzamin pisemny obejmuje wiedzę z zajęć i zalecanej literatury.

Do rozwiązania na egzaminie uczestnik otrzymuje dwa kazusy (stany faktyczne), za które może uzyskać maksymalnie
15 punktów.

Ocena końcowa zależy od liczby uzyskanych punktów.

Zasady oceniania są następujące:
15-14 pkt - ocena 5,0 - wybitne osiągnięcia - wyniki z dopuszczeniem jedynie drugorzędnych błędów
13 pkt - ocena 4,5 - powyżej średniego standardu - z pewnymi błędami
12-11 pkt - ocena 4,0 - generalnie solidna praca z zauważalnymi błędami
 10 pkt - ocena 3,5 - zadowalający, ale ze znaczącymi brakami
 9-8 pkt - ocena 3,0 - praca spełnia minimalne kryteria
7-0 pkt- ocena 2,0 - praca nie spełnia minimalnych kryteriów -punkty będzie można przyznać, gdy student powtórzy
całość materiału.
Oceną końcową jest ocena z egzaminu.
Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Oceną końcową jest ocena z egzaminu.
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S Y L A B U S

podmioty prawa cywilnego
(STUDIA PODYPLOMOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa studiów podyplomowych:
Prawo Cywilne w Biznesie

Specjalność:

obowiązkowy semestr: 1 - język polski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:Rok: Semestr:

1 1

Prowadzący zajęcia:

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKODKategoria

wiedza

Zna i rozumie w pogłębionym stopniu organizację podmiotów prawa
cywilnego, w tym gospodarczego, ich specyfikę oraz zasady
funkcjonowania.

SP_W03EP11

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu źródła dotyczące
podmiotów prawa cywilnego.

SP_W02
SP_W06EP22

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady tworzenia osób
prawnych i ułomnych osób prawnych SP_W08EP73

umiejętności

Potrafi wykorzystać zdobytą wiedzę teoretyczną na temat podmiotów
prawa cywilnego w celu wyboru formy organizacyjno-prawnej
prowadzenia działalności gospodarczej.

SP_U04EP31

Potrafi stosować zdobytą wiedzę z zakresu prawa cywilnego w celu
zgodnego z prawem rozwiązywania problemów pojawiających się w
działalności gospodarczej.

SP_U04EP42

kompetencje społeczne

Ma pogłębioną świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności z
zakresu prawa cywilnego, jest gotów do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i odbieranych treści w tym zakresie. SP_K02EP51

Jest gotów do dokonywania wyboru formy prowadzenia działalności
gospodarczej. SP_K01EP62

Liczba godzin

TREŚCI PROGRAMOWE Semestr w tym e-
learning

Przedmiot: podmioty prawa cywilnego

Forma zajęć: wykład

11. Podmiotowość w prawie cywilnym (zdolność prawna, osobowość i podmiotowość prawna). 1 0

32. Osoby fizyczne (zdolność prawna, zdolność do czynności prawnej, problematyka
ubezwłasnowolnienia). 1 0

23. Osoby prawne - konstrukcja osób prawnych, powstanie i ustanie osoby prawnej. 1 0

54. Rodzaje osób prawnych (państwowe, samorządowe, korporacyjne, fundacyjne). 1 0

25. Jednostki organizacyjne niebędące osobami prawnymi, a posiadające zdolność prawną. 1 0

26. Przedstawiciele, pełnomocnicy, prokurenci. 1 0

Wykład problemowy.Metody uczenia się

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7EGZAMIN PISEMNY

Metody weryfikacji
efektów uczenia się
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ŁĄCZNY nakład pracy uczestnika w godz. 75

Liczba punktów ECTS 3

Forma i warunki zaliczenia

Egzamin odbywa się w formie pisemnej.

Egzamin składa się z 30 pytań (test).

Maksymalna liczba punktów do uzyskania z testu wynosi 30 pkt:
Zasady oceniania są następujące:
30-29 pkt - ocena 5,0 - wybitne osiągnięcia - wyniki z dopuszczeniem jedynie drugorzędnych błędów
28-27 pkt - ocena 4,5 - powyżej średniego standardu - z pewnymi błędami
26-24 pkt - ocena 4,0 - generalnie solidna praca z zauważalnymi błędami
23-22 pkt - ocena 3,5 - zadowalający, ale ze znaczącymi brakami
21-18 pkt - ocena 3,0 - praca spełnia minimalne kryteria
17-0 pkt- ocena 2,0 - praca nie spełnia minimalnych kryteriów -punkty będzie można przyznać, gdy student powtórzy
całość materiału.

Ocenę końcową stanowi ocena z egzaminu.
Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocenę końcową stanowi ocena z egzaminu.
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S Y L A B U S

prawne aspekty zatrudnienia w biznesie
(STUDIA PODYPLOMOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa studiów podyplomowych:
Prawo Cywilne w Biznesie

Specjalność:

obowiązkowy semestr: 1 - język polski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:Rok: Semestr:

1 1

Prowadzący zajęcia:

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKODKategoria

wiedza
Zna różne formy zatrudnienia. SP_W07EP11

Zna podstawowe instytucje związane z zatrudnieniem. SP_W07EP22

umiejętności
Potrafi rozpoznać różne formy zatrudnienia. SP_U05EP31

Potrafi zastosować instytucje związane z zatrudnieniem w praktyce. SP_U05EP42

kompetencje społeczne Jest gotów do uwzględniania obowiązujących regulacji prawnych
przy kształtowaniu warunków zatrudnienia. SP_K01EP51

Liczba godzin

TREŚCI PROGRAMOWE Semestr w tym e-
learning

Przedmiot: prawne aspekty zatrudnienia w biznesie

Forma zajęć: konwersatorium

21. Istota i odrębności regulacji zatrudnienia w biznesie. 1 0

22. Regulacje szczególne odnoszące się do zatrudnienia w biznesie. 1 0

23. Umowne klauzule dodatkowe odnoszące się do zatrudnienia w biznesie. 1 0

44. Specyfika sytuacji osób zatrudnionych w biznesie na płaszczyźnie wybranych instytucji prawa pracy. 1 0

Analiza aktów prawnych, analiza przypadków, dyskusja dydaktyczna.Metody uczenia się

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5KOLOKWIUM

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Forma i warunki zaliczenia

Kolokwium odbywa się w formie pisemnej.

Test jednokrotnego wyboru. 10 pytań.

Zasady oceniania są następujące:
Zasady oceniania są następujące:
10 pkt - ocena 5,0 - wybitne osiągnięcia - wyniki z dopuszczeniem jedynie drugorzędnych błędów
9 pkt - ocena 4,5 - powyżej średniego standardu - z pewnymi błędami
8 pkt - ocena 4,0 - generalnie solidna praca z zauważalnymi błędami
7 pkt - ocena 3,5 - zadowalający, ale ze znaczącymi brakami
6 pkt - ocena 3,0 - praca spełnia minimalne kryteria
poniżej 6 pkt- ocena 2,0 - praca nie spełnia minimalnych kryteriów -punkty będzie można przyznać, gdy student
powtórzy całość materiału.

Ocena z zaliczenia stanowi ocenę z przedmiotu.
Zasady wyliczania oceny z przedmiotu
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ŁĄCZNY nakład pracy uczestnika w godz. 50

Liczba punktów ECTS 2

Ocena z zaliczenia stanowi ocenę z przedmiotu.
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S Y L A B U S

prawne formy korzystania z rzeczy
(STUDIA PODYPLOMOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa studiów podyplomowych:
Prawo Cywilne w Biznesie

Specjalność:

obowiązkowy semestr: 1 - język polski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:Rok: Semestr:

1 1

Prowadzący zajęcia:

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKODKategoria

wiedza

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu terminologię z zakresu
prawnych form korzystania z rzeczy. SP_W01EP11

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu poglądy na temat instytucji
prawnych form korzystania z rzeczy. SP_W03EP22

umiejętności

Potrafi analizować i interpretować akty prawne, orzecznictwo i
publikacje naukowe z zakresu prawnych form korzystania z rzeczy. SP_U03EP31

Potrafi wykorzystać zdobytą wiedzę teoretyczną w celu opisu,
analizy i oceny prawnych form korzystania z rzeczy. SP_U05EP42

kompetencje społeczne Jest gotów do krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu
prawnych form korzystania z rzeczy. SP_K02EP51

Liczba godzin

TREŚCI PROGRAMOWE Semestr w tym e-
learning

Przedmiot: prawne formy korzystania z rzeczy

Forma zajęć: wykład

21. Elementy stosunku prawnorzeczowego oraz zobowiązaniowego. 1 0

12. Prawo własności. 1 0

33. Prawnorzeczowe uprawnienie do korzystania z rzeczy (użytkowanie wieczyste, ograniczone prawa
rzeczowe). 1 0

44. Umowy o korzystanie z rzeczy (najem, dzierżawa, leasing, użyczenie). 1 0

Wykład połączony z analizą stanów faktycznych i dyskusją.Metody uczenia się

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5EGZAMIN PISEMNY

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Forma i warunki zaliczenia

Egzamin składający się z pytań jednokrotnego wyboru oraz pytań otwartych związanych z analizą umowy dotyczącej
korzystania z rzeczy lub polegających na sformułowaniu fragmentu takiej umowy. Test składa się z 10 pytań, za
każdą poprawną odpowiedź można uzyskać 1 pkt (max. 10 pkt).
Ocena z egzaminu jest uzależniona od ilości uzyskanych punktów:
10 pkt - ocena 5,0;
9 pkt - ocena 4,5;
8 pkt - ocena 4,0;
7 pkt - ocena 3,5;
5 - 6 pkt - ocena 3,0;
poniżej 5 pkt - ocena 2,0.

Ocena z egzaminu stanowi ocenę z przedmiotu.
Zasady wyliczania oceny z przedmiotu
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ŁĄCZNY nakład pracy uczestnika w godz. 50

Liczba punktów ECTS 2

Ocena z egzaminu stanowi ocenę z przedmiotu.

2/2



S Y L A B U S

prawo konkurencji
(STUDIA PODYPLOMOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa studiów podyplomowych:
Prawo Cywilne w Biznesie

Specjalność:

obowiązkowy semestr: 1 - język polski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:Rok: Semestr:

1 1

Prowadzący zajęcia:

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKODKategoria

wiedza

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu znaczenie konkurencji w
obrocie gospodarczym oraz prawne i etyczne zasady prowadzenia
działalności gospodarczej z poszanowaniem zasady uczciwej
konkurencji.

SP_W07EP11

umiejętności

Potrafi analizować i interpretować akty prawne, orzecznictwo i
publikacje naukowe z zakresu prawa konkurencji w celu
rozwiązywania problemów praktycznych związanych z
prowadzeniem działalności gospodarczej.

SP_U03EP21

kompetencje społeczne

Jest gotów do podejmowania działalności gospodarczej w
warunkach konkurencji rynkowej, w tym prowadzenia działalności
gospodarczej z poszanowaniem uczciwej konkurencji oraz oceny
uczciwego konkurowania przez innych uczestników obrotu.

SP_K01EP31

Liczba godzin

TREŚCI PROGRAMOWE Semestr w tym e-
learning

Przedmiot: prawo konkurencji

Forma zajęć: konwersatorium

11. Wprowadzenie do prawnej ochrony konkurencji. 1 0

22. Zwalczanie nieuczciwej konkurencji - zagadnienia podstawowe. 1 0

33. Typy czynów nieuczciwej konkurencji. 1 0

24. Zasady odpowiedzialności z tytułu czynów nieuczciwej konkurencji. 1 0

25. Relacje prywatnoprawnej i publicznoprawnej ochrony konkurencji. 1 0

Konwersatorium z wykorzystaniem prezentacji lub innych narzędzi dydaktycznych, dyskusja, case study.Metody uczenia się

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3SPRAWDZIAN

EP1,EP2,EP3ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie przedmiotu na podstawie sprawdzianu w formie testu jednokrotnego wyboru. Test składa się z 10 pytań, za
każdą poprawną odpowiedź uzyskuje się 1 pkt (max. 10).

Ocena ze sprawdzianu jest uzależniona od liczby uzyskanych punktów:
10 pkt - 5.0 bardzo dobry(bdb) - wybitne osiągnięcia - wyniki z dopuszczeniem jedynie drugorzędnych błędów
9 pkt - 4.5 dobry plus (db+) - powyżej średniego standardu - z pewnymi błędami
8 pkt - 4.0 dobry (db) - generalnie solidna praca z zauważalnymi błędami
7 pkt - 3.5 dostateczny plus (dst+) - zadowalający, ale ze znaczącymi brakami
5-6 pkt - 3.0 dostateczny (dst) - praca spełnia minimalne kryteria
poniżej 5 pkt - 2.0 niedostateczny (ndst) - praca nie spełnia minimalnych kryteriów - punkty będzie można przyznać,
gdy student powtórzy całość materiału.
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ŁĄCZNY nakład pracy uczestnika w godz. 50

Liczba punktów ECTS 2

Ocena z zaliczenia stanowi ocenę z przedmiotu.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z zaliczenia stanowi ocenę z przedmiotu.
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S Y L A B U S

prawo właściwe i jurysdykcja w stosunkach cywilnoprawnych
(STUDIA PODYPLOMOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa studiów podyplomowych:
Prawo Cywilne w Biznesie

Specjalność:

obowiązkowy semestr: 2 - język polski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:Rok: Semestr:

1 2

Prowadzący zajęcia:

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKODKategoria

wiedza

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu źródła krajowej i
międzynarodowej właściwości sądów w sporach cywilnoprawnych. SP_W02EP11

Zna i rozumie w pogłębionym stopniu obowiązujące regulacje prawa
cywilnego procesowego na gruncie prawa krajowego i
międzynarodowego, ich specyfikę i zasady ustalania właściwości i
jurysdykcji sądów w sprawach dotyczących umów, także z
elementem transgranicznym.

SP_W04EP22

umiejętności

Potrafi analizować i interpretować akty prawne i orzecznictwo z
zakresu prawa cywilnego procesowego w zakresie ustalenia
odpowiedniej właściwości i jurysdykcji sądu w celu skutecznego
rozwiązywania sporów cywilnoprawnych związanych z
prowadzeniem działalności gospodarczej.

SP_U03EP31

Potrafi wykorzystać zdobytą wiedzę teoretyczną w celu ustalenia
właściwości i jurysdykcji sądów w sporach cywilnoprawnych w
praktyce prowadzenia działalności gospodarczej. SP_U05EP42

kompetencje społeczne

Jest gotów do krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu prawa
cywilnego, uznawania znaczenia wiedzy w rozwiązywaniu problemów
poznawczych i praktycznych oraz do zasięgania opinii ekspertów w
przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemu.

SP_K02EP51

Liczba godzin

TREŚCI PROGRAMOWE Semestr w tym e-
learning

Przedmiot: prawo właściwe i jurysdykcja w stosunkach cywilnoprawnych

Forma zajęć: konwersatorium

11. Pojęcie i rodzaje właściwości sądów i jurysdykcji w stosunkach cywilnoprawnych oraz cechy
stosunków cywilnoprawnych. 2 0

22. Prawo właściwe dla sporów pomiędzy przedsiębiorcami mającymi siedzibę w Polsce. Właściwość
sądów ustalana na gruncie Kodeksu postępowania cywilnego. 2 0

23. Prawo właściwe dla umowy transgranicznej. Jurysdykcja krajowa w rozporządzeniu Bruksela I bis w
sporach pomiędzy kontrahentami z różnych krajów unijnych. 2 0

14. Umowne określenie jurysdykcji sądu. 2 0

45. Case study z analizą orzecznictwa 2 0

Konwersatorium uwzględniające cytowanie i komentowanie źródeł, prezentacja multimedialna.Metody uczenia się
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ŁĄCZNY nakład pracy uczestnika w godz. 50

Liczba punktów ECTS 2

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5SPRAWDZIAN

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie na ocenę.
Sprawdzian w formie testu, za który uczestnik może maksymalnie otrzymać 10 pkt.
Ocena ze sprawdzianu jest uzależniona od liczby uzyskanych punktów:
10 pkt - 5.0 bardzo dobry(bdb) - wybitne osiągnięcia - wyniki z dopuszczeniem jedynie drugorzędnych błędów
9 pkt - 4.5 dobry plus (db+) - powyżej średniego standardu - z pewnymi błędami
8 pkt - 4.0 dobry (db) - generalnie solidna praca z zauważalnymi błędami
7 pkt - 3.5 dostateczny plus (dst+) - zadowalający, ale ze znaczącymi brakami
5-6 pkt - 3.0 dostateczny (dst) - praca spełnia minimalne kryteria
poniżej 5 pkt - 2.0 niedostateczny (ndst) - praca nie spełnia minimalnych kryteriów - punkty będzie można przyznać,
gdy student powtórzy całość materiału.
Ocena z zaliczenia jest oceną z przedmiotu.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z zaliczenia jest oceną z przedmiotu.
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S Y L A B U S

przedsiębiorczość rodzinna i sukcesja w biznesie
(STUDIA PODYPLOMOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa studiów podyplomowych:
Prawo Cywilne w Biznesie

Specjalność:

obowiązkowy semestr: 1 - język polski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:Rok: Semestr:

1 1

Prowadzący zajęcia:

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKODKategoria

wiedza

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu źródła prawa oraz główne
tendencje rozwojowe odnoszące się do form prawnych
przedsiębiorczości rodzinnej oraz możliwości planowania sukcesji,
zna i rozumnie instytucje prawa cywilnego odnoszące się do form
prawnych przedsiębiorczości rodzinnej oraz ich praktycznego
funkcjonowania.

SP_W01
SP_W03
SP_W05
SP_W08

EP11

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu wybrane zasady
funkcjonowania gospodarki, a także normatywne, ekonomiczne i
praktyczne aspekty podejmowania i prowadzenia działalności
gospodarczej w formie przedsiębiorstw rodzinnych oraz planowania
sukcesji.

SP_W07EP22

umiejętności

Potrafi analizować i interpretować akty prawne, orzecznictwo i
publikacje naukowe odnoszące się do sukcesji przedsiębiorstw w
celu rozwiązywania problemów praktycznych związanych z
prowadzeniem działalności gospodarczej, w tym planowaniem
sukcesji.

SP_U03EP31

Potrafi stosować zdobytą wiedzę z zakresu sukcesji przedsiębiorstw
w celu zgodnego z prawem rozwiązywania problemów pojawiających
się w toku prowadzenia działalności gospodarczej oraz przy
planowaniu sukcesji.

SP_U04EP42

kompetencje społeczne

Jest gotów do krytycznej oceny posiadanej wiedzy odnoszącej się
do sukcesji  przedsiębiorstw w tym planowania sukcesji, uznawania
znaczenia wiedzy w rozwiązywaniu problemów poznawczych i
praktycznych oraz do zasięgania opinii ekspertów w przypadku
trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemu.

SP_K02EP51

Liczba godzin

TREŚCI PROGRAMOWE Semestr w tym e-
learning

Przedmiot: przedsiębiorczość rodzinna i sukcesja w biznesie

Forma zajęć: konwersatorium

2

1. Pojęcie przedsiębiorstwa rodzinnego, współczesne wyzwania dla przedsiębiorstw rodzinnych,
wybrane formy organizacyjno-prawne prowadzenia działalności gospodarczej dla przedsiębiorczości
rodzinnej (jednoosobowa działalność gospodarcza, spółka cywilna, spółka jawna, spółka partnerska,
spółka komandytowa, spółka z o.o.).

1 0

2
2. Planowanie sukcesji w przedsiębiorstwie (zapis windykacyjny przedsiębiorstwa, darowizna
przedsiębiorstwa  na wypadek śmierci, umowa o zrzeczenie się dziedziczenia, umowa o zrzeczenie się
prawa do zachowku).

1 0

2

3. Zarząd sukcesyjny przedsiębiorstwem w spadku (pojęcie przedsiębiorstwa w spadku, zarząd
przedsiębiorstwem w spadku do dnia ustanowienia zarządu sukcesyjnego albo wygaśnięcia uprawnienia
do powołania zarządcy sukcesyjnego, ustanowienie zarządu sukcesyjnego, prowadzenie
przedsiębiorstwa w spadku, decyzje związane z przedsiębiorstwem, działalność regulowana i wpisy do
rejestrów działalności regulowanej oraz innych rejestrów w przypadku śmierci przedsiębiorcy, zarząd
sukcesyjny w przypadku śmierci wspólnika spółki cywilnej, wygaśnięcie zarządu sukcesyjnego).

1 0

24. Przekształcenie indywidualnej działalności gospodarczej w jednoosobową spółkę kapitałową jako etap
dla zachowania ciągłości działalności gospodarczej osoby fizycznej na wypadek jej śmierci. 1 0

1/2



25. Dziedziczenie udziałów w spółce z ograniczoną odpowiedzialnością. 1 0

Konwersatorium z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej. Analiza tekstów aktów prawnych i orzecznictwa
połączona z dyskusją.Metody uczenia się

ŁĄCZNY nakład pracy uczestnika w godz. 50

Liczba punktów ECTS 2

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5SPRAWDZIAN

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceną.
Pisemne zaliczenie z oceną obejmuje wiedzę z zajęć i zalecanej literatury.
Test wielokrotnego wyboru zawierający 15 pytań bez punktów ujemnych.
Za każde pytanie można otrzymać jeden punkt, wyłącznie po zaznaczeniu wszystkich poprawnych odpowiedzi na
pytanie. W razie niezaznaczenia wszystkich poprawnych odpowiedzi otrzymuje się 0 punktów.
Ocena końcowa zależy od liczby uzyskanych punktów z testu.

Zasady oceniania są następujące:
15-14 pkt - ocena 5,0 - wybitne osiągnięcia - wyniki z dopuszczeniem jedynie drugorzędnych błędów
13 pkt - ocena 4,5 - powyżej średniego standardu - z pewnymi błędami
12-11 pkt - ocena 4,0 - generalnie solidna praca z zauważalnymi błędami
 10 pkt - ocena 3,5 - zadowalający, ale ze znaczącymi brakami
 9-8 pkt - ocena 3,0 - praca spełnia minimalne kryteria
7-0 pkt- ocena 2,0 - praca nie spełnia minimalnych kryteriów -punkty będzie można przyznać, gdy student powtórzy
całość materiału.

Oceną końcową jest ocena ze sprawdzianu.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Oceną końcową jest ocena ze sprawdzianu.
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S Y L A B U S

tworzenie i interpretacja umów - warsztaty
(STUDIA PODYPLOMOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa studiów podyplomowych:
Prawo Cywilne w Biznesie

Specjalność:

obowiązkowy semestr: 2 - język polski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:Rok: Semestr:

1 2

Prowadzący zajęcia:

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKODKategoria

wiedza
Zna i rozumie terminologię stosowaną w prawie umów. SP_W01EP11

Zna i rozumie podstawowe zasady dotyczące tworzenia i interpretacji
umów. SP_W03EP22

umiejętności

Potrafi samodzielnie sporządzać umowy zobowiązaniowe oraz inne
rodzaje umów.

SP_U02
SP_U06EP31

Potrafi interpretować umowy wykorzystując zasady interpretacji
oświadczeń woli. SP_U04EP42

kompetencje społeczne
Jest gotów do dążenia do rozwoju i poprawy jakości funkcjonowania
podmiotów gospodarczych poprzez dbałość o prawidłowość
zawieranych umów.

SP_K03
SP_K04EP51

Liczba godzin

TREŚCI PROGRAMOWE Semestr w tym e-
learning

Przedmiot: tworzenie i interpretacja umów - warsztaty

Forma zajęć: konwersatorium

21. Metodyka sporządzania umów - zagadnienia ogólne. 2 0

22. Komparycja umowy. 2 0

23. Podstawowe postanowienia umowne. 2 0

44. Klauzule umowne. 2 0

Pogadanka dydaktyczna, dyskusja dydaktyczna, ćwiczenia przedmiotowe.Metody uczenia się

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5PROJEKT

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Forma i warunki zaliczenia

Uczestnik przygotowuje projekt umowy.
Sposób oceny:
9 pkt - 5.0 bardzo dobry(bdb) - wybitne osiągnięcia - wyniki z dopuszczeniem jedynie drugorzędnych błędów
8 pkt - 4.5 dobry plus (db+) - powyżej średniego standardu - z pewnymi błędami
7 pkt - 4.0 dobry (db) - generalnie solidna praca z zauważalnymi błędami
6 pkt - 3.5 dostateczny plus (dst+) - zadowalający, ale ze znaczącymi brakami
5 pkt - 3.0 dostateczny (dst) - praca spełnia minimalne kryteria
poniżej 5 pkt - 2.0 niedostateczny (ndst) - praca nie spełnia minimalnych kryteriów -punkty będzie, można przyznać,
gdy student powtórzy całość materiału

Ocena z zaliczenia stanowi ocenę z przedmiotu.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu
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ŁĄCZNY nakład pracy uczestnika w godz. 50

Liczba punktów ECTS 2

Ocena z zaliczenia stanowi ocenę z przedmiotu.
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S Y L A B U S

umowy odnoszące się do świadczenia usług
(STUDIA PODYPLOMOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa studiów podyplomowych:
Prawo Cywilne w Biznesie

Specjalność:

obowiązkowy semestr: 2 - język polski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:Rok: Semestr:

1 2

Prowadzący zajęcia:

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKODKategoria

wiedza

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu regulacje prawa dotyczące
umów o świadczenie usług.

SP_W01
SP_W04EP11

Zna i rozumie w pogłębionym stopniu poglądy doktryny i
orzecznictwa dotyczące instytucji prawnych umów o świadczenie
usług.

SP_W03EP22

umiejętności

Posiada zdolność poruszania się w systemie prawa w odniesieniu do
regulacji związanych z umowami o świadczenie usług. SP_U03

SP_U04EP31

Potrafi analizować i interpretować akty prawne, orzecznictwo i
publikacje naukowe dotyczące umów o świadczenie usług w celu
rozwiązywania problemów praktycznych związanych z
prowadzeniem działalności gospodarczej.

SP_U03
SP_U04
SP_U05

EP42

Potrafi sporządzać umowy i inne dokumenty związane ze
świadczeniem usług. SP_U02EP53

kompetencje społeczne Jest gotów do podejmowania działalności gospodarczej z
wykorzystaniem umów o świadczenie usług. SP_K01EP61

Liczba godzin

TREŚCI PROGRAMOWE Semestr w tym e-
learning

Przedmiot: umowy odnoszące się do świadczenia usług

Forma zajęć: wykład

21. Ogólna charakterystyka umów dotyczących świadczenia usług. 2 0

22. Umowa o dzieło i umowa zlecenia. 2 0

23. Umowa o roboty budowlane. 2 0

14. Umowa agencyjna. 2 0

15. Umowa przewozu i umowa spedycji. 2 0

16. Umowa komisu. 2 0

17. Umowa składu i umowa przechowania. 2 0

Wykład, prezentacja multimedialna.Metody uczenia się

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6PROJEKT

Metody weryfikacji
efektów uczenia się
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ŁĄCZNY nakład pracy uczestnika w godz. 50

Liczba punktów ECTS 2

Forma i warunki zaliczenia

Projekt pisemny obejmuje wiedzę z zajęć i zalecanej literatury.

Projekt polega na samodzielnym opracowaniu projektu określonej (przy zastosowaniu kryteriów wskazanych przez
egzaminatora) umowy nazwanej odnoszącej się do świadczenia usług, za realizację którego można uzyskać
maksymalnie 15 punktów.
Ocena końcowa zależy od liczby uzyskanych punktów.

Zasady oceniania są następujące:
15-14 pkt - ocena 5,0 - wybitne osiągnięcia - wyniki z dopuszczeniem jedynie drugorzędnych błędów
13 pkt - ocena 4,5 - powyżej średniego standardu - z pewnymi błędami
12-11 pkt - ocena 4,0 - generalnie solidna praca z zauważalnymi błędami
10 pkt - ocena 3,5 - zadowalający, ale ze znaczącymi brakami
9-8 pkt - ocena 3,0 - praca spełnia minimalne kryteria
7-0 pkt- ocena 2,0 - praca nie spełnia minimalnych kryteriów -punkty będzie można przyznać, gdy student powtórzy
całość materiału.
Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Oceną końcową jest ocena z projektu.
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S Y L A B U S

umowy regulujące przeniesienie praw
(STUDIA PODYPLOMOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa studiów podyplomowych:
Prawo Cywilne w Biznesie

Specjalność:

obowiązkowy semestr: 2 - język polski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:Rok: Semestr:

1 2

Prowadzący zajęcia:

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKODKategoria

wiedza

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu źródła prawa oraz główne
tendencje rozwojowe odnoszące się do umów regulujących
przeniesienie praw.

SP_W01
SP_W04EP11

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu poglądy na temat umów
regulujących przeniesienie praw oraz ich praktycznego
funkcjonowania.

SP_W03EP22

umiejętności

Potrafi konstruować umowy regulujące przeniesienie praw. SP_U03
SP_U04EP31

Potrafi stosować zdobytą wiedzę z zakresu umów regulujących
przeniesienie praw w celu zgodnego z prawem rozwiązywania
problemów pojawiających się w toku prowadzenia działalności
gospodarczej.

SP_U04EP42

kompetencje społeczne
Jest gotów do podejmowania działalności gospodarczej, z
uwzględnieniem zmieniających się potrzeb gospodarczych i
społecznych przy pomocy konstruowanych umów.

SP_K02EP51

Liczba godzin

TREŚCI PROGRAMOWE Semestr w tym e-
learning

Przedmiot: umowy regulujące przeniesienie praw

Forma zajęć: wykład

21. Źródła, przesłanki i rodzaje przeniesienia praw majątkowych w prawie cywilnym. 2 0

22. Zasady regulujące przeniesienie prawa własności i innych praw majątkowych w prawie cywilnym. 2 0

23. Umowa sprzedaży, umowa zamiany, umowa przekazania nieruchomości, umowa darowizny. 2 0

24. Umowa przelewu wierzytelności, indos. 2 0

25. Umowy przenoszące prawa udziałowe w spółkach prawa handlowego, umowy przenoszące autorskie
prawa  majątkowe. 2 0

Wykład z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej. Analiza tekstów aktów prawnych wybranych umów połączona z
dyskusją.Metody uczenia się

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5PROJEKT

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Forma i warunki zaliczenia

Projekt pisemny obejmuje wiedzę z zajęć i zalecanej literatury.

Projekt polega na samodzielnym opracowaniu projektu określonej (przy zastosowaniu kryteriów wskazanych przez
egzaminatora) umowy nazwanej regulującej przeniesienie praw, za realizację którego można uzyskać maksymalnie 15
punktów.
Ocena końcowa zależy od liczby uzyskanych punktów.

Zasady oceniania są następujące:
15-14 pkt - ocena 5,0 - wybitne osiągnięcia - wyniki z dopuszczeniem jedynie drugorzędnych błędów
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ŁĄCZNY nakład pracy uczestnika w godz. 50

Liczba punktów ECTS 2

13 pkt - ocena 4,5 - powyżej średniego standardu - z pewnymi błędami
12-11 pkt - ocena 4,0 - generalnie solidna praca z zauważalnymi błędami
10 pkt - ocena 3,5 - zadowalający, ale ze znaczącymi brakami
9-8 pkt - ocena 3,0 - praca spełnia minimalne kryteria
7-0 pkt- ocena 2,0 - praca nie spełnia minimalnych kryteriów -punkty będzie można przyznać, gdy student powtórzy
całość materiału.
Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Oceną końcową jest ocena z projektu.

2/2



S Y L A B U S

wstęp do prawa cywilnego
(STUDIA PODYPLOMOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa studiów podyplomowych:
Prawo Cywilne w Biznesie

Specjalność:

obowiązkowy semestr: 1 - język polski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:Rok: Semestr:

1 1

Prowadzący zajęcia:

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKODKategoria

wiedza

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu terminologię i systematykę
polskiego prawa cywilnego oraz jego specyfikę. SP_W01EP11

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu źródła krajowego prawa
cywilnego, obowiązujące regulacje, a także  jego instytucje i zasady
ich funkcjonowania.

SP_W02
SP_W03
SP_W04

EP22

umiejętności

Potrafi analizować i interpretować akty prawne, orzecznictwo i
publikacje naukowe z zakresu prawa cywilnego  w celu
rozwiązywania problemów praktycznych związanych z
zastosowaniem regulacji z zakresu prawa cywilnego.

SP_U03EP31

Potrafi stosować zdobytą wiedzę z zakresu prawa cywilnego w celu
zgodnego z prawem rozwiązywania problemów pojawiających się w
działalności gospodarczej.

SP_U04EP42

kompetencje społeczne

Ma pogłębioną świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności z
zakresu prawa cywilnego, jest gotów do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i odbieranych treści w tym zakresie. SP_K02EP51

Liczba godzin

TREŚCI PROGRAMOWE Semestr w tym e-
learning

Przedmiot: wstęp do prawa cywilnego

Forma zajęć: wykład

11. Pojęcie, rozwój i źródła prawa cywilnego. 1 0

12. Zasady prawa cywilnego. 1 0

23. Stosowanie prawa cywilnego. 1 0

44. Prawo podmiotowe (pojęcie, rodzaje, sposoby nabycia i utraty prawa podmiotowego, realizacja prawa
podmiotowego). 1 0

25. Przedmiot stosunku cywilno-prawnego. 1 0

26. Czynności prawne i zdarzenia cywilnoprawne. 1 0

17. Treść czynności prawnych. 1 0

18. Wadliwość czynności prawnych. 1 0

19. Przedawnienie, terminy zawite. 1 0

Wykład problemowyMetody uczenia się

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5EGZAMIN PISEMNY

Metody weryfikacji
efektów uczenia się
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ŁĄCZNY nakład pracy uczestnika w godz. 75

Liczba punktów ECTS 3

Forma i warunki zaliczenia

Egzamin odbywa się w formie pisemnej  - test składający się z 30 pytań.

Maksymalna liczba punktów do uzyskania z testu wynosi 30 pkt:
Zasady oceniania są następujące:
30-29 pkt - ocena 5,0 - wybitne osiągnięcia - wyniki z dopuszczeniem jedynie drugorzędnych błędów
28-27 pkt - ocena 4,5 - powyżej średniego standardu - z pewnymi błędami
26-24 pkt - ocena 4,0 - generalnie solidna praca z zauważalnymi błędami
23-22 pkt - ocena 3,5 - zadowalający, ale ze znaczącymi brakami
21-18 pkt - ocena 3,0 - praca spełnia minimalne kryteria
17-0 pkt- ocena 2,0 - praca nie spełnia minimalnych kryteriów -punkty będzie można przyznać, gdy student powtórzy
całość materiału.

Ocenę końcową stanowi ocena z egzaminu.
Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocenę końcową stanowi ocena z egzaminu.
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S Y L A B U S

zabezpieczenie wierzytelności - warsztaty
(STUDIA PODYPLOMOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa studiów podyplomowych:
Prawo Cywilne w Biznesie

Specjalność:

obowiązkowy semestr: 2 - język polski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:Rok: Semestr:

1 2

Prowadzący zajęcia:

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKODKategoria

wiedza
Zna i rozumie instytucje prawa wykorzystywane w krajowym i
międzynarodowym obrocie gospodarczym do zabezpieczania
wierzytelności.

SP_W03EP11

umiejętności

Potrafi samodzielnie sporządzać dokumenty służące zabezpieczaniu
wierzytelności w obrocie gospodarczym.

SP_U02
SP_U06EP21

Potrafi analizować i interpretować  akty prawne w celu wyboru
najkorzystniejszego sposobu zabezpieczenia wierzytelności
powstałych w związku z prowadzoną działalnością gospodarczą. SP_U03EP32

kompetencje społeczne

Jest gotów do krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu
zabezpieczania wierzytelności oraz zasięgania opinii ekspertów w
przypadku problemów z odpowiednim doborem sposobu
zabezpieczania wierzytelności z uwagi na specyfikę prowadzonej
działalności gospodarczej.

SP_K02EP41

Jest gotów do dążenia do rozwoju i poprawy jakości funkcjonowania
podmiotów gospodarczych poprzez podejmowanie działań
zmierzających do zabezpieczania wierzytelności przysługujących
tym podmiotom.

SP_K03
SP_K04EP52

Liczba godzin

TREŚCI PROGRAMOWE Semestr w tym e-
learning

Przedmiot: zabezpieczenie wierzytelności - warsztaty

Forma zajęć: konwersatorium

11. Rodzaje prawnych zabezpieczeń wierzytelności  (osobiste, rzeczowe). 2 0

12. Poręczenie. 2 0

23. Zabezpieczenia wekslowe. 2 0

14. Zastaw, zastaw rejestrowy. 2 0

15. Hipoteka. 2 0

16. Przewłaszczenie  na zabezpieczenie, przelew wierzytelności na zabezpieczenie. 2 0

17. Gwarancje (bankowe, ubezpieczeniowe). 2 0

18. Akredytywa. 2 0

19. Kaucja, poddanie się egzekucji, przystąpienie do długu. 2 0

Pogadanka dydaktyczna, dyskusja dydaktyczna, ćwiczenia przedmiotowe.Metody uczenia się
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ŁĄCZNY nakład pracy uczestnika w godz. 50

Liczba punktów ECTS 2

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5PROJEKT

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Forma i warunki zaliczenia

W oparciu o zadany kazus uczestnik przygotowuje projekt, w którym wybiera sposób zabezpieczenia wierzytelności
przysługującej jednej ze wskazanych stron stosunku zobowiązaniowego, opisuje sposób zabezpieczenia i go
uzasadnia, wskazując także na niezbędne czynności, które należy podjąć w celu zabezpieczenia. Tam gdzie jest to
konieczne przygotowuje projekt  dokumentu zabezpieczenia.

Sposób oceny:
9 pkt - 5.0 bardzo dobry(bdb) - wybitne osiągnięcia - wyniki z dopuszczeniem jedynie drugorzędnych błędów lub
braków;
8 pkt - 4.5 dobry plus (db+) - powyżej średniego standardu - z pewnymi błędami lub brakami
7 pkt - 4.0 dobry (db) - generalnie solidna praca z zauważalnymi błędami
6 pkt - 3.5 dostateczny plus (dst+) - zadowalający, ale ze znaczącymi brakami
5 pkt - 3.0 dostateczny (dst) - praca spełnia minimalne kryteria
poniżej 5 pkt - 2.0 niedostateczny (ndst) - praca nie spełnia minimalnych kryteriów -punkty będzie można przyznać,
gdy student powtórzy całość materiału

Ocena z zaliczenia stanowi ocenę z przedmiotu.
Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z zaliczenia stanowi ocenę z przedmiotu.
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S Y L A B U S

zagadnienia ogólne prawa zobowiązań
(STUDIA PODYPLOMOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa studiów podyplomowych:
Prawo Cywilne w Biznesie

Specjalność:

obowiązkowy semestr: 1 - język polski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:Rok: Semestr:

1 1

Prowadzący zajęcia:

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKODKategoria

wiedza

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu terminologię i systematykę
prawa zobowiązań oraz jego specyfikę. SP_W01EP11

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu źródła prawa zobowiązań,
obowiązujące w tym zakresie regulacje, a także instytucje prawa
zobowiązań i zasady ich funkcjonowania.

SP_W02
SP_W03
SP_W04

EP22

umiejętności

Potrafi analizować i interpretować akty prawne, orzecznictwo i
publikacje naukowe z zakresu prawa zobowiązań  w celu
rozwiązywania problemów praktycznych związanych z
zastosowaniem regulacji z zakresu prawa zobowiązań.

SP_U03EP31

Potrafi stosować zdobytą wiedzę z zakresu prawa zobowiązań w celu
zgodnego z prawem rozwiązywania problemów pojawiających się w
działalności gospodarczej.

SP_U04EP42

kompetencje społeczne

Ma pogłębioną świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności z
zakresu prawa zobowiązań, jest gotów do krytycznej oceny
posiadanej wiedzy i odbieranych treści w tym zakresie. SP_K02EP51

Liczba godzin

TREŚCI PROGRAMOWE Semestr w tym e-
learning

Przedmiot: zagadnienia ogólne prawa zobowiązań

Forma zajęć: wykład

11. Pojęcie, rozwój i źródła prawa zobowiązań. 1 0

22. Zobowiązanie, wierzytelność,  dług i odpowiedzialność, powstanie stosunku zobowiązaniowego. 1 0

23. Świadczenie (pojęcie, rodzaje świadczeń), świadczenia pieniężne i odsetki (zasada walutowości,
zasada nominalizmu, waloryzacja). 1 0

24. Wielość wierzycieli lub dłużników (zobowiązania solidarne, podzielne i niepodzielne). 1 0

35. Umowy zobowiązaniowe - podział umów, treść umów, przygotowanie i zawarcie umowy, wzorce
umowne, umowy podnoszące się do osób trzecich. 1 0

16. Bezpodstawne wzbogacenie. 1 0

17. Wykonanie zobowiązań i skutki ich niewykonania. 1 0

18. Wygaśnięcie zobowiązania. 1 0

19. Zmiana wierzyciela lub dłużnika. 1 0

110. Ochrona wierzyciela przed niewypłacalnością dłużnika. 1 0

Wykład problemowy.Metody uczenia się
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ŁĄCZNY nakład pracy uczestnika w godz. 75

Liczba punktów ECTS 3

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5EGZAMIN PISEMNY

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Forma i warunki zaliczenia

Egzamin odbywa się w formie pisemnej.

Test składa się z 30 pytań jednokrotnego wyboru.

Maksymalna liczba punktów do uzyskania z testu wynosi 30 pkt:
Zasady oceniania są następujące:
30-29 pkt - ocena 5,0 - wybitne osiągnięcia - wyniki z dopuszczeniem jedynie drugorzędnych błędów
28-27 pkt - ocena 4,5 - powyżej średniego standardu - z pewnymi błędami
26-24 pkt - ocena 4,0 - generalnie solidna praca z zauważalnymi błędami
23-22 pkt - ocena 3,5 - zadowalający, ale ze znaczącymi brakami
21-18 pkt - ocena 3,0 - praca spełnia minimalne kryteria
17-0 pkt- ocena 2,0 - praca nie spełnia minimalnych kryteriów -punkty będzie można przyznać, gdy student powtórzy
całość materiału.

Ocenę końcową stanowi ocena z egzaminu.
Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocenę końcową stanowi ocena z egzaminu.

2/2


	‎C:\Users\szczybylol\Desktop\BIP\publikajca\lipiec 2023\uchwała 91\program st. podyp. do uchwały nr 91-2023 Prawo Cywilne w Biznesie\rozdz._1_informacje_ogolne.pdf‎
	‎C:\Users\szczybylol\Desktop\BIP\publikajca\lipiec 2023\uchwała 91\program st. podyp. do uchwały nr 91-2023 Prawo Cywilne w Biznesie\rozdz._2_efekty_uczenia_sie.pdf‎
	‎C:\Users\szczybylol\Desktop\BIP\publikajca\lipiec 2023\uchwała 91\program st. podyp. do uchwały nr 91-2023 Prawo Cywilne w Biznesie\rozdz._3_charakterystyka.pdf‎
	‎C:\Users\szczybylol\Desktop\BIP\publikajca\lipiec 2023\uchwała 91\program st. podyp. do uchwały nr 91-2023 Prawo Cywilne w Biznesie\zal_1_harmonogram.pdf‎
	‎C:\Users\szczybylol\Desktop\BIP\publikajca\lipiec 2023\uchwała 91\program st. podyp. do uchwały nr 91-2023 Prawo Cywilne w Biznesie\zal_2_matryca.pdf‎
	‎C:\Users\szczybylol\Desktop\BIP\publikajca\lipiec 2023\uchwała 91\program st. podyp. do uchwały nr 91-2023 Prawo Cywilne w Biznesie\zal_3_tabela metod weryf..pdf‎
	‎C:\Users\szczybylol\Desktop\BIP\publikajca\lipiec 2023\uchwała 91\program st. podyp. do uchwały nr 91-2023 Prawo Cywilne w Biznesie\zal_4_sylabusy.pdf‎

