Identyfikator dokumentu................. Zatgcznik nr 5 do zarzadzenia nr 149/2023
Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 13 grudnia 2023 r.

Szczecin,dnia ......oooiiiiii .

Oswiadczenie o dziedzinie i dyscyplinie

(o$wiadczenie dla pracownika dydaktycznego w przypadku wskazania jednej dyscypliny)

Imig¢ i nazwisko

Numer ORCID

Grupa stanowisk

JA, ceriiiiiiiiiiiiiiiiiiierereee s seaeeeesenseees, Z0OdNIE Z art. 343 ust. 7 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2023 r. poz. 742 ze zm.) o$wiadczam, ze prowadze dzialalno$é
naukowg / biore udzial w prowadzeniu dzialalnosci naukowej* w Uniwersytecie Szczecinskim

W AYSCYPINIE NAUKOWE] .. ..ot e e e e e et et %

nalezy wykaza¢ udziat czasu pracy w danej dyscyplinie

podpis pracownika

akceptacja dyrektora instytutu / dziekana wydzialu
utworzonego na zasadach okre§lonych w §36 ust. 3 i 3a Statutu

* - niepotrzebne skresli¢

Pouczenia:

Zgodnie z art. 343 ust. 7 ustawy, o$wiadczenie to mogg ztozy¢ jedynie osoby prowadzace dziatalno$¢ naukowsa i osoby biorgce udziat w
prowadzeniu dziatalno$ci naukowej, zatrudnione na podstawie stosunku pracy w danym podmiocie.

Zgodnie z art. 343 ust. 7 ustawy, o§wiadczenie to mozna zmieni¢ nie wczesniej, niz po uptywie 2 lat od dnia ztozenia niniejszego o§wiadczenia.
Zgodnie z art. 343 ust. 8 ustawy, mozna wskaza¢ facznie nie wigcej niz 2 dyscypliny we wszystkich podmiotach, w ktérych ztozono niniejsze
oswiadczenie.

Zgodnie z art. 343 ust. 9 ustawy, o§wiadczenie to nalezy ztozy¢ biorac pod uwage ostatnio uzyskany ostatnio uzyskany stopien naukowy, stopien
w zakresie sztuki lub tytut profesora, lub aktualny dorobek naukowy lub artystyczny.

Zgodnie z art. 343 ust. 10 ustawy, nowo zatrudniony pracownik powinien zlozy¢ o$wiadczenie, o ktorym mowa w ust. 7
w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia jednak nie p6zniej niz do dnia 31 grudnia roku, w ktérym zostat zatrudniony. Rekomenduje si¢ ztozenie
o$wiadczenia w terminie 7 dni od dnia zatrudnienia.



