
INSTYTUT ZARZĄDZANIA 
UNIWERSYTETU SZCZECIŃSKIEGO 

Szczecin, dnia 7 maja 2024 r. 

Przewodniczący i Rada Naukowa Instytutu Zarządzania 
Uniwersytetu Szczecińskiego 

na podstawie art. 188 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o 
szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742 ze zm.) oraz 
§37 pkt 2 uchwały nr 99/2023 Senatu Uniwersytetu Szczecińskiego z 
dnia 28 września 2023 r. w sprawie szczegółowych zasad prowadze­
nia postępowań w sprawie nadania stopni naukowych w Uniwersy­
tecie Szczecińskim 

10 czerwca 2024 r. (poniedziałek) o godz. 11:00 w sali 010, w budynku 
Uniwersytetu Szczecińskiego przy ul. Cukrowej 8 w Szczecinie 

odbędzie się publiczna obrona rozprawy doktorskiej 

na temat: Zarządzanie kapitałem ludzkim w organizacjach me­
dialnych pod wpływem zjawiska konwergencji mediów 

Promotor: dr hab. Ewa Mazur-Wierzbicka, prof US 

Recenzenci: 
- dr hab. Agata Opolska-Bielańska - Uniwersytet Warszawski 
- dr hab. Agata Sudolska, prof. UMK - Uniwersytet Mikołaja Ko­

pernika w Toruniu 
- dr hab. Anna Wziątek-Staśko, prof. UJ - Uniwersytet Jagielloń­

ski w Krakowie 

Z rozprawą doktorską można zapoznać się w Repozytorium elektro­
nicznych wersji rozpraw doktorskich (repo.usz.edu.pl, zakładka: Roz­
prawy doktorskie). 

Autoreferat i streszczenie rozprawy wraz z recenzjami zamieszczono 
na stronie: zar.usz.edu.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznej na 
stronie: bip.usz.edu.pl. 

informują, że dnia 

mgr Izabeli Osek 

P R Z E W O D N I C Z Y L I  
Rady Naukowej 

Instytutu Zarządzania 
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