








Liczba glosow ,,za” — 33,
Liczba glosow ,,przeciw” — 0,
Liczba glosow wstrzymujacych si¢ — 0.

Uchwala nr 57 w sprawie stwierdzenia waznosci wyborow uzupelniajacych do Rady
Naukowej Instytutu Literatury i Nowych Mediéw na kadencje¢ 2021-2024

Liczba uprawnionych do glosowania — 47,

Liczba glosujacych —33,

Liczba gloséw ,,za” — 32,

Liczba glosow ,,przeciw” — 0,

Liczba glosow wstrzymujacych sie — 1.

Senat Uniwersytetu Szczecinskiego w glosowaniach jawnych przyjal powyzsze uchwaly
bezwzgledna wigkszoscig glosow.

Uchwala nr 58 w sprawie wyrazenia opinii o zasadno$ci wystapienia z wnioskiem
o nagrode¢ Ministra Nauki dla dr hab. Anny Drab-Kurowskiej, prof. US

Liczba uprawnionych do glosowania — 47,

Liczba glosujacych — 33,

Liczba glosow ,,za” — 32,

Liczba gloséw ,,przeciw” — 0,

Liczba glosdéw wstrzymujacych si¢ — 1.

Uchwala nr 59 w sprawie wyrazenia opinii o zasadnosci wystapienia z wnioskiem
o nagrode¢ Ministra Nauki dla prof. dr hab. Elzbiety Zalogi

Liczba uprawnionych do glosowania — 47,

Liczba glosujacych — 33,

Liczba glosow ,,za” — 33,

Liczba glosow ,,przeciw” — 0,

Liczba glosow wstrzymujgcych si¢ — 0.

Uchwala nr 60 w sprawie wyrazenia opinii o zasadnoSci wystapienia z wnioskiem
o nagrode¢ Ministra Nauki dla prof. dr hab. Grazyny Rosy

Liczba uprawnionych do glosowania — 47,

Liczba glosujacych — 33,

Liczba glosow ,,za” — 33,

Liczba glosow ,,przeciw” — 0,

Liczba glosow wstrzymujgcych si¢ — 0.

Uchwala nr 61 w sprawie wyrazenia opinii o zasadnosci wystapienia z wnioskiem
o nagrod¢ Ministra Nauki dla prof. dra hab. Ryszarda Tomczyka i dr Barbary Patlewicz
Liczba uprawnionych do gtosowania —47,

Liczba glosujacych — 33,

Liczba glosow ,,za” — 33,

Liczba glosow ,,przeciw” — 0,

Liczba gloséw wstrzymujacych si¢ — 0.



Uchwala nr 62 w sprawie przyznania Medalu Uniwersytetu Szczecinskiego Adamowi
Zielinskiemu

Liczba uprawnionych do gltosowania — 47,

Liczba glosujacych — 33,

Liczba glosow ,,za” — 32,

Liczba glosow ,,przeciw” — 0,

Liczba gloséw wstrzymujacych si¢ — 1.

Uchwala nr 63 w sprawie wyraZenia opinii dotyczacej kandydata do Komisji
Dyscyplinarnej przy Radzie Glownej Nauki i Szkolnictwa WyiZszego dr hab. Konrada
Burdziaka

Liczba uprawnionych do glosowania — 47,

Liczba glosujacych — 33,

Liczba gloséw ,,za” — 33,

Liczba gloséw ,,przeciw” — 0,

Liczba glosow wstrzymujacych si¢ — 0.

Uchwala nr 64 w sprawie wyrazenia opinii dotyczacej powolania prof. dr hab. Jorga
Hackmanna na stanowisko Dyrektora Miedzynarodowego Osrodka Badan
Interdyscyplinarnych w Kulicach

Liczba uprawnionych do glosowania — 47,

Liczba glosujacych — 33,

Liczba glosow ,,za” — 33,

Liczba gloséw ,,przeciw” — 0,

Liczba gloséw wstrzymujacych si¢ — 0.

Senat Uniwersytetu Szczecinskiego w glosowaniach tajnych przyjal powyzsze uchwaly
bezwzgledng wigkszoscig glosow.

Uchwala nr 65 w przedmiocie uzgodnienia projektu zarzadzenia Rektora Uniwersytetu
Szczecinskiego zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie utworzenia Szkoly Doktorskiej
w Uniwersytecie Szczecinskim

Liczba uprawnionych do gtosowania — 47,

Liczba glosujacych — 33,

Liczba glosow ,,za” — 32,

Liczba glosow ,,przeciw” — 1,

Liczba glosow wstrzymujacych si¢ — 0.

Senat Uniwersytetu Szczecinskiego w glosowaniu jawnym przyjat powyzsza uchwale
bezwzgledna wigkszosciag gtosow.

Kolejne uchwaly przedstawila Pani Prorektor ds. Ksztalcenia dr. hab. Renata
Podgorzanska, prof. US. Przewodniczaca Komisji ds. Statutowych dr hab. Ewelina Cala-
Wacinkiewicz, prof. US poinformowala, ze Komisja pozytywnie zaopiniowala projekty
przedtozonych uchwal. W zwigzku z brakiem uwag zarzadzono ich glosowanie.
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Uchwala nr 70 w sprawie wyrazenia opinii dotyczacej zawarcia przez Rektora
Uniwersytetu Szczecinskiego umowy o wspélpracy z podmiotem zagranicznym University
of Elbasan "Aleksandér Xhuvani", Albania

Liczba uprawnionych do gtosowania — 47,

Liczba glosujacych — 33,

Liczba glosow ,,za” — 33,

Liczba glosow ,,przeciw” — 0,

Liczba glosow wstrzymujacych si¢ — 0.

Uchwala nr 71 w sprawie wyrazenia opinii dotyczacej zawarcia przez Rektora
Uniwersytetu Szczeciniskiego umowy o wspélpracy z podmiotem zagranicznym California
State Polytechnic University Humboldt, Stany Zjednoczone

Liczba uprawnionych do gtosowania — 47,

Liczba glosujacych — 33,

Liczba glosow ,,za” — 33,

Liczba glosow ,.przeciw” — 0,

Liczba glosow wstrzymujacych sie — 0.

Uchwala nr 72 w sprawie wyrazenia opinii dotyczacej zawarcia przez Rektora
Uniwersytetu Szczecinskiego umowy o wspolpracy z podmiotem zagranicznym
Anthropocene Institute, Stany Zjednoczone

Liczba uprawnionych do glosowania — 47,

Liczba glosujacych — 33,

Liczba glosow ,,za” — 32,

Liczba glosow ,,przeciw” — 0,

Liczba glosow wstrzymujacych sig — 1.

Senat Uniwersytetu Szczecifiskiego w glosowaniach jawnych przyjal powyzsze uchwaly
bezwzgledng wigkszoscig glosow.

Po zatwierdzeniu uchwat Pan Rektor zaproponowat, aby ostatnie glosowanie dotyczace
zatwierdzenia protokolu posiedzenia Senatu w dniu 23 maja br. przeprowadzi¢ w tym
momencie. W zwigzku z brakiem zastrzezen i uwag co do protokolu, zarzadzono jego
glosowanie

Zatwierdzenie protokolu posiedzenia Senatu w dniu 23 maja 2024 r.

JM Rektor zapytat czy sg uwagi do protokohu posiedzenia Senatu w dniu 23 maja 2024 r.
W zwigzku z brakiem uwag JM Rektor poddal pod gtosowanie przyjgcie protokotu.
Liczba uprawnionych do glosowania — 47,
Liczba glosujacych — 33,
Liczba glosow ,,za” — 33,
Liczba glosow ,,przeciw” — 0,
Liczba glosoéw wstrzymujacych si¢ — 0.



Komunikaty Rektora

Rozpoczynajac ten punkt posiedzenia Pan Rektor powiedzial, ze w ostatnim czasie
pojawity sie¢ doniesienia sugerujace, ze Uczelnia mogla ukrywaé¢ niekorzystne wyniki
finansowe. JM Rektor odnoszac si¢ do tych informacji szczegélowo przedstawil jak wyglada
proces sprawozdawczy i jakie kroki zostaly podjete przez Uczelni¢. Przede wszystkim, zgodnie
z obowigzujacymi standardami, po zakonczeniu badania sprawozdania finansowego przez
bieglego rewidenta, dokument jest przekazywany do Rady Uczelni, ktéra glosuje nad jego
przyjeciem. Nastepnie, po akceptacji, sprawozdanie trafia do Ministerstwa Edukacji i Nauki
oraz jest upubliczniane, miedzy innymi w Biuletynie Informacji Publicznej Uczelni. W tym
roku doszlo do opéznienia w publikacji, glownie z powodu opdZnionej subwencji, ktéra miata
zostaé przekazana w kwietniu, a finalnie trafita do Uczelni dopiero w czerwcu. Jednakze, mimo
tego opdznienia, sprawozdanie zostato udostgpnione zgodnie z przepisami a Uczelnia nie
ukrywala zadnych informacji. Nastepnie Pan Rektor zajal si¢ kwestig strat finansowych, ktore
sg powszechnym problemem wsréd polskich uczelni publicznych. Dla poréwnania, najwicksze
uniwersytety, takie jak Uniwersytet Warszawski i Uniwersytet Jagiellonski, odnotowaly straty
odpowiednio na poziomie 82 i 66 milionéw zlotych. Uniwersytet Szczecinski wykazuje strate
operacyjng w wysokosci 20 milionéw zlotych, co — choé niepokojgce — jest stosunkowo
mniejsze w poréwnaniu do innych osrodkéw akademickich, takich jak Uniwersytet Gdanski
(35 milionéw) czy Uniwersytet Slaski (36 milionéw). W skali kraju uniwersytety publiczne
odnotowaly w sumie straty na poziomie pét miliarda zlotych. Problem finansowy wynika
przede wszystkim z niewystarczajacych subwencji, ktore nie pokrywaja rosnacych kosztow
utrzymania Uczelni. Przykladowo, subwencje na rok 2024 zostaly utrzymane na poziomie
zroku 2023, mimo Ze koszty operacyjne, takie jak rachunki za media, znaczaco wzrosty.
Faktury za ogrzewanie, ktére w poprzednich latach wynosily od 300 do 500 tysiecy ztotych,
w 2024 roku wynoszg juz 1,5 miliona zlotych za okres grzewczy a koszty te nie sg w petni
rekompensowane przez subwencje, co powoduje narastajacy deficyt finansowy. Réwnoczesnie,
Ministerstwo oczekuje od uczelni dziatan naprawczych, takich jak redukcja liczby kierunkow
studiéw i pracownikéw administracyjnych. W przypadku Uniwersytetu Szczecinskiego
sugerowano zmniejszenie liczby kierunkow oraz ograniczenie zatrudnienia administracyjnego.
Pan Rektor podkreslil, ze takie rozwigzania, choé¢ moga prowadzié do oszczgdnosci, stanowia
wyzwanie dla dalszego rozwoju uczelni, a ich realizacja wymaga przemyslanego podejscia.
Podkreslit takze, ze sytuacja finansowa uczelni w Polsce jest tematem szeroko dyskutowanym
na szczeblu ministerialnym. Wielu rektorOw prowadzi rozmowy z przedstawicielami
Ministerstwa Edukacji i Nauki, starajgc si¢ znalez¢é dlugoterminowe rozwigzania. Jednym
z postulatéw jest fuzja uczelni w celu ograniczenia kosztéw operacyjnych, co jednak rodzi
liczne wyzwania i moze negatywnie wplyngé¢ na jako$¢ edukacji oraz rozwdj naukowy.
Pomimo tych trudnosci, Uczelnia podejmuje dziatania majace na celu poprawe swojej sytuacji
finansowej i efektywne zarzgdzanie zasobami. Jednym z przykladéw sa plany modernizacji
akademikéw, ktore maja podnie$¢ standardy zycia studentow, w tym wprowadzenie
opomiarowania zuzycia energii, co pozwoli na bardziej efektywne zarzadzanie kosztami.
Ponadto Uczelnia prowadzi dziatania oszczgdnosciowe, takie jak ograniczenie nadgodzin, oraz
analizuje struktury organizacyjne, aby zoptymalizowaé¢ funkcjonowanie administracji. Dla
porownania, niektére uczelnie w Polsce, takie jak Uniwersytet Warszawski, ratujg si¢
finansowo poprzez sprzedaz nieruchomosci. W 2023 roku Uniwersytet Warszawski sprzedat
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nieruchomosci za okoto 50 milionow zlotych. Mimo to, réznice w poziomie subwencji
pozostaja znaczace — Uniwersytet Warszawski, zatrudniajgc okolo 5 tysiecy pracownikow
i majgc trzykrotnie wigcej studentéw niz Uniwersytet Szczecinski, otrzymuje subwencje na
poziomie 1,2 miliarda zlotych rocznie, podczas gdy Uniwersytet Szczecinski dostaje jedynie
200 milionéw. Podsumowujac, Uczelnia dziala transparentnie i zgodnie z obowiazujgcymi
przepisami w zakresie publikacji wynik6w finansowych. Pomimo trudnoéci finansowych, stara
si¢ podejmowaé kroki oszczedno$ciowe i dazyé do poprawy swojej sytuacji. Wszystkie
informacje dotyczace wynikow finansowych sg jawne i dostgpne dla zainteresowanych,
auczelnia dazy do dalszego rozwoju i dostosowania si¢ do zmieniajacych si¢ warunkow
finansowych w Polsce. Wazne jest, aby wszyscy czlonkowie spolecznosci akademickiej mieli
swiadomo$¢, ze trudna sytuacja finansowa dotyczy wielu uczelni w kraju, a Uniwersytet
Szczecinski, mimo wyzwan, podejmuje wszelkie mozliwe dzialania, aby sprosta¢ tym
trudnosciom i dalej si¢ rozwijac. Nastepnie Pan Rektor podzigkowal wszystkim zebranym za
cztery lata kadencji. Podczas omawiania podsumowania pracy w mijajacej kadencii,
szczegolnie podkreslit znaczenie zaangazowania czlonkéw Senatu i wszystkich osob aktywnie
dziatajgcych na rzecz rozwoju Uczelni w tym trudnym okresie. JM Rektor wyrazil serdeczne
podzigkowania dla catego Senatu, jak i komisji senackich, za ich cigzka pracg, poswigcenie
oraz gotowos$¢ do podejmowania wyzwan, ktore pojawialy si¢ w ciggu ostatnich czterech lat.
Powiedzial, ze byla to kadencja wyjgtkowo wymagajaca, ze wzgledu na szereg
nieprzewidzianych okolicznosci, takich jak zakonczenie reformy szkolnictwa wyzszego,
pandemia, wojna w Ukrainie oraz ciggle zmiany w przepisach i systemie finansowania uczelni.
Jednak pomimo tych trudnosci, Senat oraz inne gremia uczelniane wykazaly si¢ duzg
odpowiedzialnoscia, co pozwolito naszej Uczelni przetrwac trudne momenty oraz osiagnac
dobre wyniki, zarowno pod wzgledem ewaluacyjnym, jak iwizerunkowym. Pan Rektor
zaznaczyl, ze dzieki wspolnej pracy i wspolpracy udato si¢ nie tylko utrzymad stabilnosé, ale
rowniez wypracowaé wysokg pozycje w Polsce, ktora stawia Uniwersytet Szczecinski
w dobrym $wietle w wielu obszarach dziatalnosci akademickiej. JM Rektor skierowal
podzigkowania do wszystkich osdb, ktdre aktywnie uczestniczyly w realizacji réznych
inicjatyw, w tym do czlonkéw jednostek naukowych, dydaktycznych, administracyjnych oraz
wszystkich zaangazowanych w procesy zwigzane zbadaniami naukowymi, dydaktyka
i codziennym funkcjonowaniem Uczelni. Podkreslit, ze wspdlne wysitki pozwolily na rozwdj
Uniwersytetu, pomimo trudnych warunkéw zewnetrznych i cigglych wyzwan. Wyrazil takze
nadziej¢, ze kolejna kadencja przyniesie dalsze sukcesy, a wszystkie dotychczasowe
doswiadczenia stang si¢ podstawg do kontynuowania pracy na rzecz rozwoju Uczelni z jeszcze
wickszym zaangazowaniem i determinacjg. Nast¢pnie przedstawil dalsze komunikaty:

1. 20 czerwca wsrdéd laureatdéw nagrody Mtody Naukowiec 2023 US znaleZli sie
Doktoranci SD US - mgr Paulina Matkowska (Instytut Nauk o Kulturze Fizycznej) —
laureatka w grupie nauk $cistych, przyrodniczych i nauk o zdrowiu oraz mgr Dorota
Kurek-Slizewska (Instytut Historyczny) — wyrdznienie w grupie nauk
humanistycznych, teologicznych i pozostatych spolecznych;

2. W dniach 19-21 czerwca odbyla si¢ IV Miedzynarodowa Multidyscyplinarna
Konferencja Doktorantow US SD — MKDUS2.0, w ktorej wzieto udzial ponad 150
uczestnikow. Wyktad inauguracyjny wygtlosil prof. dr hab. Jan Lubinski;

3. 20 czerwca odbyta si¢ Debata z cyklu Collogiua Erasmiana. Spotkanie po§wigcone byto
ksigzce prof. Joanny Getki i dr Jolanty Darczewskiej pod tytulem ,,Rus porwana?



Rosyjska wojna o tozsamosé Ukrainy” (Wydawnictwo Uniwersytetu Warszawskiego,
2022);

. 21 czerwca zakonczyla si¢ akcja charytatywna pomocy Zachodniopomorskiemu
Hospicjum dla Dzieci i Dorostych, w ktora wiaczyli si¢ Doktoranci US. W zbidrce
zebrano najpotrzebniejsze rzeczy higieny osobistej dla podopiecznych Hospicjum;

. wyr6znienie w Konkursie Academia 2024 dla najlepszej publikacji akademickiej
i naukowej otrzymala publikacja ,.Cmentarze na przedmiesciach Lwowa”: tom I
»~Przedmiescia podtnocno-wschodnie” autorstwa Barbary Patlewicz 1 tom I
»Przedmiescia poludniowo-zachodnie” autorstwa Ryszarda Tomczyka;

. W dniach 15-17 maja odbyla si¢ V edycja Konferencji w cyklu ,Kapital ludzki
w przedsiebiorstwie i gospodarce — perspektywa interdyscyplinarna”. Konferencje te
odbywajg si¢ w cyklu dwuletnim. Organizatorem Konferencji jest Katedra Zarzadzania
Kapitatlem Ludzkim z Instytutu Zarzadzania. Konferencja cieszyla si¢ bardzo duzym
zainteresowaniem $rodowiska, gromadzac 85 profesorow a lacznie 223 uczestnikow
749 uczelni w Polsce, w tym z wigkszosci liczacych si¢ w subdyscyplinie zarzgdzania
kapitatem ludzkim jednostek organizacyjnych a takze jednostek reprezentujgcych wiele
innych dyscyplin, ktére na polu interdyscyplinarnym igczyé moze szeroko pojeta
kategoria kapitatu ludzkiego (ekonomia i finanse, psychologia, socjologia, pedagogika
Czy ergonomia);

w dniach 17-19 maja w Bydgoszczy odbyly si¢ Akademickie Mistrzostwa Polski
w wioslarstwie. W zawodach bralo udziat 270 wio$larzy i wioslarek reprezentujacych
24 szkoly wyzsze. Przedstawiciele US wywalczyli az pig¢ medali. Trenerem sekcji
wioélarskiej US jest mgr Ryszard Kowalczyk. W kategorii OPEN: Zloty medal
wywalczyly Maria Taczek i Kusiowska Kinga — 2xKA, Brazowy medal zdobyla
Kinga Kusiowska — 1xKA. Ponadto w kategorii uniwersytety medale wywalczyli: Ztoty
medal — Maria Taczek, Kinga Kusiowska — 2xKA, Srebrny medal — Kinga Kusiowska
— 1xKA, Brazowy medal — Maria Taczek — 1xKA. Na 2 miejscu w finale C uplasowat
si¢ Sebastian Gagalski (1xMA);

. w dniach 23-26 maja goscilisSmy delegacje Chinskiej Stuzby Geologicznej z siedziba
w Pekinie (CGS). Wizyta byla zwigzana z podpisaniem umowy o kontynuacji
wspolpracy badawczej z Instytutem Nauk o Morzu i Srodowisku. Priorytetem tych
badan ma by realizacja inicjatywy Instytutu Nauk o Morzui Srodowisku US w ramach
miedzynarodowej grupy roboczej ,,DDE Marginal Seas Task Group” dotyczacej badan
moérz marginalnych, w szczegolnosci Morza Poludniowochinskiego oraz Morza
Baltyckiego; 24 maja na stronie NCN zostaly zamieszczone listy rankingowe
zakwalifikowanych do finansowania projektéw naukowych w ramach konkursu OPUS
26. Finansowanie uzyskaly 2 projekty naukowe pracownikéw Uniwersytetu
Szczecinskiego: Tytul projektu: ,Paradygmat antyrasizmu’? Ramy prawne zwalczania
rasizmu i dyskryminacji rasowej w prawie miedzynarodowym: studium implementacji.
Kierownik projektu: dr hab. Michat Balcerzak, prof. US (WPiA). Kwota finansowania:
710 023,00 zl; Tytut projektu: Czy sluzowce moga nam pomdc zlagodzi¢ napiccia
kosmologiczne? Projekt realizowany jako grupa podmiotow. Kierownik projektu: dr
hab. Vincenzo Salzano, prof. US (Instytut Fizyki). Lider: Uniwersytet Szczecinski,
Instytut Fizyki. Partner: Instytut Podstawowych Problemow Techniki Polskiej
Akademii Nauk. Kwota przyznana Uniwersytet Szczecinski: 599 508,00 zi. Kwota
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Katedry zaprosit do wspdlpracy wybitnych ekspertow zajmujgcych si¢ metodami
ilosciowymi. W ramach cyklu wyklad wyglosita Pani Profesor Anna Turczak z Instytutu
Ekonomii i Finansow Uniwersytetu Szczecinskiego;

laureatami konkursu na Naukowca Roku 2024 Uniwersytetu Szczecinskiego zostali:
prof. dr hab. Magdalena Zioto (Instytut Ekonomii i Finansow), dr Agnieszka
Matuszewska (Instytut Historyczny) oraz dr Agata Poniewierska-Baran (Instytut
Biologii). Celem konkursu jest promocja wyrézniajacych si¢ nauczycieli akademickich,
prowadzacych dzialalno$¢ naukowg lub biorgcych udziat w jej prowadzeniu,
zatrudnionych w Uniwersytecie Szczeciniskim oraz ich osiggni¢é naukowych;
Narodowe Centrum Nauki wydalo decyzje o sfinansowaniu dodatkowych projektow
badawczych w konkursach Opus i Preludium. Finansowanie otrzymaty 4 projekty, ktore
beda realizowane w Uniwersytecie Szczecifiskim. Projekt z finansowaniem w ramach
konkursu OPUS 25: Tytul projektu: Konforemna teoria pola w granicy nieskonczonego
fadunku centralnego: zastosowania w badaniach kwantowych ukladéw catkowalnych
i teorii Yanga-Millsa. Kierownik projektu: dr hab. Marcin Pigtek, prof. US (Instytut
Fizyki). Kwota finansowania: 544 000,00 zl; Projekty z finansowaniem w ramach
konkursu PRELUDIUM 22: Tytul projektu: Filozofia religii Gianniego Vattima,
Kierownik projektu: mgr Antoni Torzewski (Instytut Filozofii i Kognitywistyki), Kwota
finansowania: 140 780,00 zl; Tytul projektu: Zygmunt Ziembinski — nieznane oblicze
naukowe socjologa prawa. Kierownik projektu: mgr Patryk Kupis (Instytut Nauk
Prawnych). Kwota finansowania: 51 474,00 zi; Tytul projektu: Morfologiczna
i molekularna charakterystyka zbiorowisk okrzemkowych zamieszkujacych wysoce
zasadowe Jezioro Van (Anatolia, Turcja) i otaczajace je zbiorniki wodne. Kierownik
projektu: mgr Elif Yilmaz (Instytut Nauk o Morzu i Srodowisku). Kwota finansowania:
139 670,00 zi;

studentka Wydziatu Kultury Fizycznej i Zdrowia US Wiktoria Gus¢ wywalczyla
brazowy medal na Mistrzostwach Europy w plywaniu, ktore w tym roku odbyly sie¢
w Belgradzie. Biato-Czerwona plywacka sztafeta 4x100 metréw z czasem 3:41.01;

we wrzesniu w Centrum Edukacji Medialnej i Interaktywnosci Uniwersytetu
Szczecinskiego praktyki odbedzie 10 studentek Wydzialu Dziennikarstwa Lwowskiego
Uniwersytetu Narodowego im. Iwana Franki. Porozumienie w tej sprawie podpisano
w dniu 24 maja 2024 r. w trakcie mi¢dzynarodowego seminarium, w ktérym udzial
wzieli przedstawiciele wiodacych redakcji z Polski, Niemiec i Ukrainy. Uniwersytet
Szczecinski wraz z Uniwersytetem Lwowskim bedg ubiega¢ sie o mozliwosci
odbywaniu stazu i praktyk dziennikarskich na zasadach wynikajacych
z obowigzujacych przepisow prawa oraz na warunkach okre§lonych w pisemnych
ustaleniach dokonanych miedzy stronami;

Inauguracja roku akademickiego US 2024/2025 odbedzie si¢ w dniu 30 wrzesnia
2024 r., inauguracja rozpocznie jubileusz 40-lecia Uniwersytetu Szczecinskiego;

w dniu jutrzejszym odbedzie si¢ uroczystos¢ Absolutorium Uniwersytetu
Szczecinskiego;

mgr inz. Aleksandra Baczkiewicz doktorantka Szkoly Doktorskiej US z Instytutu
Zarzadzania Uniwersytetu Szczecinskiego otrzymala prestizowe stypendium Ministra
Nauki dla wybitnych miodych naukowcow, w dyscyplinie: nauki spoleczne/nauki
o zarzadzaniu i jakos$ci. Stypendium zostato przyznane na okres 3 lat.
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Nastepnie Pan Rektor oddat glos Pani Prorektor ds. Organizacji dr hab. Kindze Fladze-
Gieruszynskiej, prof. US, ktéra przypomniala o bezpieczenstwie w sieci, w zwigzku
z cigglymi probami atakéw. W przypadku otrzymania podejrzanej wiadomosci nalezy ja
przekaza¢t do UCI w celu sprawdzenia i przedsiewziecia odpowiednich krokow
zabezpieczajacych sie¢ Uczelni. Pani Prorektor poinformowata, ze beda prowadzone
dzialania majgce na celu stwierdzenie jaka $wiadomos¢ w tej materii majg pracownicy
Uniwersytetu. Nastgpnie przypomniata o potrzebie wykorzystania zaleglych urlopéw przez
pracownikéw. JM Rektor poinformowal, ze prawdopodobnie jesienig beda prowadzone
kontrole w tym zakresie przez Panstwowa Inspekcje Pracy. W dalszej kolejnosci Pani
Prorektor przypomniata o potrzebie sprawdzenia czy podlegli pracownicy posiadaja aktualne
zakresy obowigzkéw a w przypadku ich braku, o potrzebie ich sporzadzenia oraz o nowych
filmach na stronie ai.usz.edu.pl, informujacych o nowosciach z zakresu sztucznej inteligencji.
Ostatnia poruszona kwestia dotyczyla zgloszen wydarzen, ktore odbywaja si¢ w instytutach
ina wydzialach Uczelni w celu mozliwosci ich promocji i zabezpieczenia obstugi
multimedialnej danego wydarzenia.

Jako kolejna wypowiedziala si¢ Pani Prorektor ds. Ksztalcenia dr hab. Renata
Podgorzanska, prof. US, ktéra takze odniosta si¢ do kwestii wykorzystywania urlopow,
zwrocila uwage, aby tak planowa¢ wolne by nie kolidowalo to zaréwno z zaliczeniami, jak
1 obronami oraz poinformowata, ze pomimo konczgcego si¢ roku akademickiego, podlegle Jej
dzialy pracujg juz nad kolejnym rokiem akademickim. Pani Prorektor odniosta si¢ takze do
wizytacji PAKA oraz zwrécita uwage na kwesti¢ dotyczaca wypelnienia przestanych ankiet
monitorujacych standardy polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem w Uniwersytecie
Szczecinskim. Uczelnia jest zobowigzana do wykazania wszelkich dziatan jakie podejmuje
na rzecz ochrony dzieci przed krzywdzeniem.

Wolne wnioski

W tym punkcie glos zabrat Pan prof. dr hab. Mariusz P. Dabrowski, ktory w zwiazku
z konczaca si¢ kadencjg Senatu podzickowal Wladzom Rektorskim za wspdlprace, zwrdcil
takze uwage na przebieg dzisiejszego posiedzenia Senatu, gdzie jako pierwsze byly
procedowane uchwaly i dokumenty wymagajace glosowan a dopiero w dalszej czgsci
przekazane komunikaty. Takie wulozenie przebiegu posiedzenia w porownaniu do
wcezesniejszych spotkan, gdzie uchwaly procedowane byly dopiero po przekazaniu
komunikatow, stwarza mozliwos¢ dyskusji nad procedowanymi sprawami, réwniez dla tych
oséb, ktére musza wezesniej opusci¢ obrady. Pan Profesor zwrocil takze uwage na ewentualng
mozliwosé prowadzenia obrad Senatu w sposdb hybrydowy, co ulatwiloby uczestnictwo tym
osobom, ktore z powodéw stuzbowych nie moga uczestniczy¢ w posiedzeniu stacjonarnym.

Jako kolejna glos zabrata Pani dr Mirostawa Hordy, ktéra podniosta kwesti¢ dotyczaca
informowania pracownikow Uczelni o podejmowanych na posiedzeniach Senatu sprawach, ze
sa oni informowani tylko poprzez opublikowany na stronie protokot. Nastepnie zapytala
o mozliwo$¢ otrzymywania przez senatorow procedowanych na danym Senacie uchwal
w terminie wczesniejszym, niz obecny, co wg Pani Doktor nie daje mozliwosci dyskutowania
nad tymi materialami czy ich zmiang. Pani Doktor zapytala réwniez o kwestie dotyczace
likwidacji nadgodzin w zwigzku z zarzadzeniem w tym zakresie. Odpowiadajac Pan Rektor
przypomnial, ze zmiany dotyczace nadgodzin i stawek zapowiadane byty juz od dwdch lat i sa
niezbedne w celu zmniejszenia ilosci nadgodzin, ktére powoduja ujemny wynik finansowy. Pan
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