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Raport kencowy z realizacji strategii rozwoju naukowego Instytutu Fizyki

. Instytut posiada kategorie naukowa A.

. Sytuacja kadrowa — Instytut powinien zatrudnia¢ wiecej niz minimalne 12 oséb, ktore maja

w

zakresie obowigzkéw badania naukowe (jednoczesnie zapewniajac im pensum dydaktyczne) —

obecnie liczba ta wynosi 14.

Dwie osoby nie wniosly jeszcze wkladu w nadchodzaca ewaluacje — jednq z nich jest osoba
publikujaca do tej pory regularnie w bardzo dobrych czasopismach, zatem pewne jest, ze
niedlugim czasie wniesie wklad w ewaluacje (ma publikacje w recenzji); druga osobe
zamierzatem przenie$¢ na stanowisko dydaktyczne, niestety nie uzyskalem zgody wiadz

Uczelni (wniosek o przeniesienie zostanie ponowiony, pod warunkiem opublikowania jednej

pracy).

Po ostatnich awansach Instytut zatrudnia 4 osoby na stanowisku profesora i 6 na stanowisku
profesora uczelni (wsréd wspomnianych 14 os6b; sa tez osoby na stanowiskach

dydaktycznych).

Aby poprawi¢ sytuacje kadrowa, planowane sj zatrudnienia doktorantéw oraz zlozenie

kolejnych wnioskéw awansowych.

. Sytuacja publikacyjna i przygotowanie do ewaluacji

W obecnym okresie ewaluacyjnym pracownicy opublikowali 8 artykuléw za 200 punktow
iliczne za 140. Wedlug analizy dra Wozniaka w latach 2022-2023 Instytut wypeknit
przewidywane wymagania na kategorie B+ w prawie 70% a na kategorie A w ponad 50%,

obecnie w zwiagzku z kolejnymi pracami opublikowanymi w roku 2024, liczby te sg wyzsze.
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W Instytucie realizowanych jest kilka grantéw badawczych, pracownicy planuja

wnioskowanie o kolejne.

Do opiséw wplywu do trzeciego kryterium ewaluacyjnego zbierane s3g informacje
o aktywno$ciach Szczecifiskiej Grupy Kosmologicznej (kierowanej przez prof. M.
Dabrowskiego) oraz prof. K. Czerskiego (gléwnie zwigzane z dzialaniami zwigzanymi
z projektem CleanHME). Liczne odstony majg filmy na YouTube popularyzujace ich badania
naukowe (i ogdlniej energetyke bezemisyjng i kosmologie) w ramach Fundacji Eureka
(tysigce wyS$wietlen). Niektore efekty maja wplyw miedzynarodowy - udzial prof. M.
Dabrowskiego w programie niemieckiej telewizji Galileo oraz planowane przedstawienie

przez prof. K. Czerskiego wynikow projektu CleanHME w Parlamencie Europejskim.

Na biezaco prowadzone sa takie dzialania jak: podziat $rodkéw z subwencji naukowej
w sposéb motywujgcy do starania si¢ o wysoko punktowane publikacje oraz weryfikowane
corocznie zatrudnienia na stanowiskach badawczych. Dokonana w obecnym roku ocena
okresowa pracownikéw powinna (razem z systemem motywacyjnym za publikacje) wywrzec¢
wplyw motywujacy do wlasciwego publikowania (ze wzgledu na ocene pracownika,
odstapitem w roku 2024 z wymagania sprawozdan z indywidualnych planéw badawczych, aby

nie obcigza¢ pracownikéw biurokracjg).
ilne i slabe strony Instytutu

Silng strong Instytutu sa badania naukowe na wysokim poziomie (rozumianym w sposéb
obiektywny, a nie w sposéb punktowy zwiazany z lista czasopism) i pozyskiwanie grantow.
Pozwala to mysle¢ o dobrej kategorii naukowej niezaleznie od sposobu przeprowadzania

ewaluacji.

Staba strong jest liczba pracownikéw prowadzacych badania naukowe, ktora jest niewiele
wigksza od 12, jak wspomniano Instytut poklada nadzieje w zatrudnianiu doktorantéw.

W ostatnich latach zatrudniono tez dwéch pracownikéw z zagranicy.
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Podsumowanie

Obecna sytuacja pozwala mysle¢ o utrzymaniu kategorii A w kolejnej ewaluacji, ale jest to

W znacznym stopniu zwigzane z kryterium trzecim, ktérego ocena jest obarczona duzg

niepewnoscia.
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