Zatycznik ‘12" 'doVdchwaly nr 169/2024 Rady Naukowej Wydzialu Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecifskiego
z dnta 29 listopadd 2024°¢/ " ispreasiiie zaopiniowania karty samooceny Zespotu kierunku administracja.

KARTA SAMOOCENY KIERUNKU
w roku akademickim 2023/2024

Wydzial Prawa i Administracji
Kierunek: Administracja
Poziom: studia drugiego stopnia
Profil studiow: ogélnoakademicki

I. Informacje o koncepcji programu studiow:

1. Czy przeprowadzono analiz¢ efektéw uczenia si¢ dla programu studiéw?

TAK [ |NIE

W roku akademickim 2023/2024 Zesp6t kierunku Administracja dokonat cyklicznej analizy
efektow uczenia sie dla programu studiéw drugiego stopnia (profil ogélnoakademicki), przyje-
tych uchwalg Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego nr 96/2019 z dnia 27 czerwca 2019 r.
w sprawie ustalenia programow studiow dla kierunkéw prowadzonych w Uniwersytecie Szcze-
cinskim (zalgcznik nr 2 do uchwaly).

Zespdt kierunku zarekomendowal dokonanie zmian w programie studiéw drugiego
stopnia (uchwata nr 22/2023 Zespotu Kierunku Administracja z dnia 18 grudnia 2023 r. w spra-
wie projektu zmian w programie studiéw drugiego stopnia na kierunku administracja - studia
stacjonarne oraz uchwata nr 23/2023 Zespohu Kierunku Administracja z dnia 18 grudnia 2023
r. w sprawie projektu zmian w programie studiow drugiego stopnia na kierunku administracja
- studia niestacjonarne). Zgloszone przez Zespo6t kierunku Administracja propozycje zmian w
programie studiéw zostaly pozytywnie zaopiniowane przez przez Rade¢ Naukowa Wydziatu
Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego w uchwale nr 3/2024 z dnia 12 stycznia
2024 r. w sprawie zaopiniowania zmian w programie studiéw na kierunku administracja, studia
II stopnia dla cyklu ksztalcenia rozpoczynajacego si¢ od roku akademickiego 2023/2024, a na-
stepnie Uczelniang Rade ds. Ksztalcenia Uniwersytetu Szczecinskiego w uchwale nr 12/2024
Uczelnianej Rady ds. Ksztalcenia Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 26 lutego 2024 r. w spra-
wie zaopiniowania zmian w programie studidéw kierunku administracja, studia stacjonarne i
niestacjonarne drugiego stopnia, profil ogélnoakademicki, od roku akademickiego 2024/2025.
Program studiéw drugiego stopnia na kierunku administracja zostal ustalony uchwata nr
27/2024 Senatu US z dnia 21 marca 2024 r. w sprawie ustalenia programu studiéw dla kierun-
kow prowadzonych w Uniwersytecie Szczecinskim (zatgcznik nr 2 do uchwaly).

2. Czy przeprowadzono analize zgodmoSci zakladanych efektéw uczenia sig¢
z potrzebami rynku pracy?

TAK [ NI

W roku akademickim 2023/2024 Zespo6t kierunku Administracja przeprowadzit cykliczng
analize zgodno$ci zaktadanych efektow uczenia si¢ z potrzebami rynku pracy w ramach moni-
torowania karier zawodowych absolwentow, na zasadach okreslonych w zarzadzeniu nr
187/2020 Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 11 grudnia 2020 r. w sprawie monito-
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rowania karier zawodowych absolwentow Uniwersytetu Szczecifiskiego. Zesp6t kierunku prze-
analizowat wyniki badania przeprowadzonego na poziomie krajowym (ogoélnopolski system
monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentéw) od ostatniej poprzedniej samooceny
kierunku.

Potrzeby regionalnego rynku pracy zostaly zidentyfikowane w trakcie spotkania Wiadz
Wydziatu i cztonkéw Zespotu kierunku Administracja z przedstawicielami pracodawcow w ra-
mach III edycji Dnia Administratywisty na Wydziale Prawa i Administracji (25 kwietnia 2024
r.). Ustalono m.in. zasady realizacji dla studentéw praktyk zawodowych w Zachodniopomor-
skim Urzedzie Wojewodzkim oraz zaje¢ z doradca zawodowym w Miejskim Osrodku Pomocy
Rodzinie. Oczekiwane od absolwentéw kierunku umiejetnosci i kompetencje spoteczne wska-
zali takze przedstawiciele Urzedu Statystycznego, Okregowego Inspektoratu Pracy, Regional-
nego Zarzadu Gospodarki Wodnej, Urzedu Zeglugi Srédladowej oraz Miejskiego Rzecznika
Konsumentow w Szczecinie.

Ponadto potrzeby pracodawcow sa rozpoznawane w sposéb ciagly przez opiekuna prak-
tyk kierunku Administracja — czlonka Zespotu kierunku i sg brane pod uwage na etapie opra-
cowywania wykazu organizatorow miejsc praktyki zawodowych.

3. Czy przeprowadzono analiz¢ zakladanych i uzyskanych efektéw uczenia si¢ z reali-
zacji praktyk, jezeli program studiow przewiduje praktyki?

TAK [ INIE

Zespot kierunku przeprowadzit cykliczng analizg zaktadanych i uzyskanych efektow ucze-
nia si¢ z realizacji praktyk zawodowych uj¢tych w programie studiéw na kierunku Administra-
cja. Program studiéw drugiego stopnia na kierunku Administracja przewiduje obligatoryjng
praktyke zawodowa w wymiarze 4 tygodni, z tytutu jej zaliczenia student uzyskuje S pkt ECTS.
Celem praktyki jest przygotowanie do wykonywania zawodu poprzez praktyczne wykorzysta-
nie wiedzy i umiej¢tnosci w pracy zawodowej, w tym w szczegdlnosci zapoznanie z meryto-
ryczng oraz techniczno-organizacyjng sferg funkcjonowania instytucji, w ktorej realizowana
jest praktyka. Wydzial zapewnit na podstawie zawartych stosownych porozumien mozliwos¢
odbywania praktyk zawodowych w 20 r6znicowanych instytucjach odpowiadajacych profilowi
ksztalcenia na kierunku Administracja (wykaz instytucji, z ktérymi Wydziat Prawa i Admini-
stracji zawarl porozumienie w sprawie organizacji praktyki zawodowej studentéw kierunkow
Administracja znajduje si¢ na wydzialowej stronie internetowej). Student mial réwniez mozli-
wos¢ realizacji praktyki zawodowej w instytucjach innych niz proponowane przez Wydzial
(dowolnej jednostce organizacyjnej stanowigcej prawo, stosujacej prawo lub prowadzacej do-
radztwo prawne).

W roku akademickim 2023/2024 metody sprawdzania osiggni¢cia przez studentéw zaklada-
nych i uzyskanych efektéw uczenia si¢ dla praktyki zostaly okreslone przez Dziekana Wydziatu
Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecifiskiego w zarzadzeniu nr 32/2023 z dnia 29 wrze-
snia 2023 r. w sprawie regulaminu praktyk oraz opiekuna praktyk, ktory sporzadzil sylabus
praktyki. Metodami weryfikacji efektow uczenia si¢ praktyki sg: projekt, opinie w dzienniku
praktyk oraz zajgcia praktyczne (weryfikacja poprzez obserwacje). Zaliczenie praktyk odbywa
si¢ na podstawie opinii wystawionej przez organizatora praktyki, niezwlocznie po jej zakon-
czeniu oraz na podstawie dziennika praktyki prowadzonego przez studenta. Podstawg zalicze-
nia praktyki jest odbycie jej w pelnym wymiarze oraz osiggni¢cie efektéw uczenia sie okreslo-
nych w sylabusie praktyki zawodowej. Zaliczenia praktyki dokonuje opiekun na podstawie po-
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zytywnej opinii organizatora praktyki o jej przebiegu i dziennika praktyki. Prodziekan ds. stu-
denckich jest uprawniony do stwierdzenia osiagniecia przez studenta efektéw uczenia sig prze-
widzianych dla praktyki zawodowej w programie studiéw, na podstawie wykonywanej przez
niego pracy, stazu czy wolontariatu. Wniosek studenta podlega zaopiniowaniu przez opickuna
praktyk. Na podstawie stwierdzenia osiaggniecia efektow uczenia si¢ prodziekan w drodze de-
cyzji zwalnia studenta z obowiazku odbycia praktyki.

Ewaluacja przebiegu praktyk zostala realizowana po zakonczeniu roku akademickiego
w oparciu o § 8 pkt 11 i § 9 zarzadzenia nr 32/2023 Dziekana Wydzialu Prawa i Administracji
Uniwersytetu Szczecinskiego w sprawie regulaminu praktyk. Wskazane zarzadzenie naklada
na opiekuna praktyk obowigzek przedlozenia wydzialowemu koordynatorowi ds. praktyk
i wspolpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym stosownego sprawozdania z przebiegu
praktyk. Z przedmiotowego sprawozdania za rok akademicki 2023/2024 wynika, ze w roku
sprawozdawczym praktyki odbylo 54 studentéw kierunku Administracja (studia pierwszego i
drugiego stopnia), w tym 24 studentow skorzystalo z procedury umozliwiajacej zaliczenie
pracy zawodowej na poczet praktyk. Kazdy ze ztozonych wnioskéw byl szczegélowo analizo-
wany pod katem osiagnigcia przez studenta w ramach pracy zawodowej efektéw uczenia si¢
przewidzianych dla praktyki zawodowej. Decyzje wydane przez prodziekana ds. studenckich
poprzedzone byly wydaniem opinii przez opiekuna praktyk.

Zaliczenia praktyk zawodowych dokonal opiekun praktyk, w oparciu o przedlozone
przez studenta dokumenty: opini¢ z przebiegu praktyki oraz dziennik praktyki. W opinii orga-
nizator dokonuje szczegdtowej charakterystyki praktykanta, w tym ocenia jego sumiennosc,
obowigzkowos$¢, umiejetnosé logicznego myslenia i przedstawiania wlasnego stanowiska,
a takze umiejetnosé pracy w zespole, czy zachowania si¢ zgodnego z normami etycznymi. Po-
nadto, w opinii organizator ocenia postepy poczynione przez studenta podczas odbywane;j prak-
tyki. W tym zakresie oceny wymaga znajomos¢ przepisow prawnych, wewnetrznych regulacji,
zasad wyktadni prawa oraz pogladow doktryny. Organizator w opinii ocenia takze umiejgtnoscé
stosowania przez studenta prawa w praktyce (w tym umiejetnos¢ redagowania i sporzadzania
projektéw pism czy uzasadniania decyzji). W konkluzji opinii wystawiana jest ogolna ocena
praktykanta w skali: niedostateczna - dostateczna - dobra - bardzo dobra.

Z przedlozonych przez studentow opinii z praktyk wynika, ze osoby odbywajace prak-
tyke w roku akademickim 2023/2024 nalezycie wywiazaly si¢ z nalozonych na nie obowigz-
koéw. Organizatorzy w wigkszosci przypadkow podkreslali znaczace zaangazowanie studentow,
dobra znajomos¢é obowigzujacych przepiséw oraz umiejetnos¢ stosowania prawa w praktyce.
W dzienniku praktyk studenci dokumentowali przebieg praktyki zawodowej, wskazujac, jakie
zadania - zgodne z ramowym programem praktyki - realizowali w kolejnych tygodniach.
W oparciu o zlozong dokumentacje z praktyk studenci uzyskali zaliczenie w protokole udostep-
nionym w systemie E-ProDziekan Uniwersytetu Szczecinskiego.

Weryfikacji osiggniecia przez studentow zakladanych i uzyskanych efektéw uczenia si¢
dla praktyki zawodowej stuzy okresowa ankietyzacja studentow kierunku. W ankiecie oceny
efektéw praktyk programowych na kierunku Administracja studenci studiéw drugiego stopnia
dokonuja oceny w skali od 1 do 5 w nastepujacych obszarach: ocena ogélna praktyki zawodo-
wej, ocena efektow praktyki w zakresie wiedzy, ocena efektéw praktyki w zakresie umiejgtno-
$ci oraz ocena efektoéw praktyki w zakresie kompetencji. Zespdt kierunku zapoznat si¢ z wyni-
kami ankietyzacji studentéw na potrzeby ustawicznego doskonalenia programu praktyk zawo-
dowych i ich realizacji w ramach Wewngtrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia
Wydzialu Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego. W ocenie Zespolu kierunku me-
tody sprawdzania osiagniecia przez studentow zakladanych i uzyskanych efektow uczenia si¢
dla praktyki zawodowej (zasobéw wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) sa zrdzni-
cowane. O zaliczeniu praktyki zawodowej decyduje w szczegblnosci aktywnos¢ podczas zajeé
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praktycznych, tj. stosuje si¢ ocenianie ciagle (weryfikacja poprzez obserwacje¢). Osiggniecie
przez studenta efektéw uczenia jest weryfikowane zarowno w formie ustnej, jak i pisemne;.

Nadzor merytoryczny nad realizacja praktyki zawodowej na kierunku Administracja
sprawowal opiekun praktyk, powolany przez dziekana (pelnienie tej funkcji powierzono czlon-
kowi Zespolu kierunku Administracja, posiadajacemu wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie
w tym zakresie). W roku akademickim 2023/2024 opiekun praktyk przeprowadzit hospitacje
praktyk realizowanych przez wybranych studentéw. Opiekunowie praktyk z ramienia Organi-
zatora wskazywali, Ze studenci stawili si¢ na praktyke w ustalonym terminie, zapoznali si¢ ze
swoimi stanowiskami pracy i zakresem obowigzkéw, przestrzegali dyscypliny pracy, a takze
poznali strukture Organizatora. Ich zdaniem studenci byli dobrze przygotowani merytorycznie
do realizacji praktyk i sprawnie radzili sobie z rozwiagzywaniem probleméw praktycznych.

4. Kto, poza pracownikami jednostki, bierze udzial w doskonaleniu programu stu-
diéw dla tego kierunku?

STUDENCI: X | TAK NIE
PRACODAWCY, PRZEDSIEBIORCY: X |TAK NIE
PRAKTYCY: X | TAK NIE
INNE OSOBY: X |TAK NIE

W doskonaleniu programu studiéw drugiego stopnia na kierunku Administracja uczest-
nicza interesariusze wewnetrzni (nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia,
przedstawiciele samorzadu studentéw) oraz interesariusze zewngtrzni, w szczeg6lnosei: organy
administracji publicznej, a takze przedstawiciele korporacji zawodéw prawniczych, sgdownic-
twa i prokuratury, kancelarii prawniczych (radcowskich, komorniczych, notarialnych) oraz biz-
nesu. Ich udziat zapewnia zorientowanie celow ksztalcenia na potrzeby regionu. Swoje uwagi
odnos$nie do programu studiéw na kierunku Administracja zgtaszajg takze absolwenci tego kie-
runku.

Studenci i nauczyciele akademiccy uczestniczg w tworzeniu koncepcji ksztalcenia, przez
swoich przedstawicieli w zespole kierunku Administracja, odpowiedzialnym za okresowe prze-
glady 1 doskonalenie programéw studiow oraz uprawnionym do wystepowania do dziekana
z wnioskiem o podj¢cie inicjatywy zmian w programie studiow. Czlonkowie Zespotu i intere-
sariusze kierunku Administracja posiadajg doswiadczenie w obstudze prawnej pracodawcow z
wojewodztw zachodniopomorskiego, lubuskiego i wielkopolskiego.

Interesariusze zewnetrzni s3 w sposob formalny konsultowani w celu poznania ich po-
trzeb oraz oczekiwan dotyczacych poprawy jakosci programu studiow kierunku Administracja,
posrednio uczestnicza w ksztattowaniu koncepcji ksztalcenia na kierunku formutujgc wymogi
wobec studentow odbywajacych staze i praktyki zawodowe.

II. Prawidlowos¢ oceny nakladu pracy studenta

Czy przypisana przedmiotom liczba punktéw ECTS odzwierciedla naklad pracy stu-
denta?

TAK [ INIE [ | TRUDNO USTALIC

Strona4 z 21



Zalacznik nr 2 do uchwaly nr 169/2024 Rady Naukowej Wydzialu Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego
z dnia 29 listopada 2024 r. w sprawie zaopiniowania karty samooceny Zespolu kierunku administracja.

Zespot kierunku Administracja w ramach okresowego przegladu i doskonalenia pro-
gramu studiow dokonat weryfikacji przypisanych poszczeg6lnym przedmiotom punktow we-
dtug zasad Europejskiego Systemu Transferu i Akumulacji Punktow (ECTS) przyjmujac, ze
1 pkt ECTS odpowiada 25 h pracy studenta (miara Sredniego nakladu pracy osoby uczacej sig,
niezbednego do uzyskania zaktadanych efektéw uczenia si¢). Dokonal analizy wynikéw ankie-
tyzacji studentdw oceniajgcych trafnos¢ przyporzadkowania punktacji ECTS do przedmiotow
(odzwierciedlenia faktycznego naktadu pracy). W ocenie Zespotu przypisane punkty ECTS po-
szczegblnym przedmiotom w planie studiéw dla cyklu ksztalcenia rozpoczynajacego si¢ od
roku akademickiego 2024/2025 sg wlasciwe i umozliwiajg osiggnigcie wszystkich zaktadanych
efektow uczenia sie zdefiniowanych kazdorazowo w sylabusach przedmiotéw. Wyliczenia
w sylabusach nakladow pracy studenta i zwigzanej z tym punktacji ECTS sa poprawne.

ITI. Weryfikacja efektow uczenia si¢

1. Czy system weryfikacji efektéw uczenia si¢ umozliwia oceng¢ stopnia ich osiagni¢cia?

TAK [ INIE [ ] TRUDNO USTALIC

W roku akademickim 2023/2024 funkcjonowanie systemu weryfikacji efektéw uczenia
sie okreSlaly: § 6 zalacznika do uchwaty nr 109/2020 Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego
z dnia 17 grudnia 2020 r. w przedmiocie dziatania Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztalcenia w Uniwersytecie Szczecinskim oraz § 5-6 zarzadzenia nr 11/2021 Dziekana Wy-
dziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 15 lutego 2021 r. w sprawie
Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia Wydziatu Prawa i Administracji
Uniwersytetu Szczecinskiego. Przyjete w Uczelni i na Wydziale Prawa i Administracji US pro-
cedury weryfikacji osiagnietych efektéw uczenia sg zréznicowane i komplementarne, obej-
mujg: sprecyzowane wymogi dotyczace egzamindw, zaliczen i prac etapowych, zasady dyplo-
mowania oraz zasady przygotowania i oceny prac dyplomowych. Weryfikacja osiagnigtych
przez studentéw efektéw uczenia si¢ jest cykliczna i regularna.

W trakcie catego cyklu ksztalcenia na studiach drugiego stopnia na kierunku Administra-
cja stosowane sg zréznicowane sposoby weryfikacji osiagania przez studenta zakladanych efek-
tOw uczenia sie (egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium, praca pisemna, prezentacja,
projekt, sprawdzian, zajecia praktyczne - weryfikacja poprzez obserwacje, opinie w dzienniku
praktyk oraz praca dyplomowa). Weryfikacja oceny stopnia osiggnigcia przez studenta zakla-
danych efektéw uczenia sie nastepuje w formie egzaminéw i zaliczen (z ocena, bez oceny),
zgodnie z programem studiéw. W sklad systemu oceny stopnia osiagnigcia zaktadanych efek-
tow uczenia sie wchodzg: oceny konicowe wystawiane z poszczegdlnych przedmiotéw; ocena
z pracy dyplomowej ustalana ostatecznie przez komisj¢ egzaminu dyplomowego oraz ocena
z egzaminu dyplomowego ustalana przez komisj¢ egzaminu dyplomowego. Uzyskanie oceny
pozytywnej z poszczegblnych elementéw wchodzacych w sktad systemu oceny stopnia osia-
gniecia zaktadanych efektéw uczenia si¢ wymaga osiagnigcia wszystkich zaktadanych efektow
uczenia si¢ na co najmniej minimalnym dopuszczonym poziomie. Nie podlegaja ocenie: prak-
tyka zawodowa, szkolenie e-learningowe, szkolenie BHP i szkolenie biblioteczne.

Sposoby weryfikacji i oceny stopnia osiggnigcia przez studenta w trakcie catego cyklu
ksztalcenia efektéw uczenia sie okreslone sg w programie studiow (zalaczniki nr 3-3a do pro-
gramu studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych), wygenerowane w systemie Egeria Eduka-
cja). Do oceny stopnia osiagniecia zakladanych efektow uczenia si¢ w roku akademickim
2023/2024 stosowano skale ocen okreslong w Regulaminie studiow w US (§ 48 uchwaly nr
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44/2022 Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 31 marca 2022 r. w sprawie uchwalenia
Regulaminu studiéw w Uniwersytecie Szczecinskim).

W ocenie Zespohu kierunku Administracja program studidow drugiego stopnia na kierunku
Administracja zawiera precyzyjny opis sposobéw oceny osiggania przez studenta zaktadanych
efektéw uczenia sie (zatagcznik nr 4 do programu studidow, wygenerowany w systemie Egeria
Edukacja). Przyjety w programie studiow system weryfikacji efektow uczenia si¢ jest wlasciwy
i umozliwia ocen¢ stopnia ich osiggnigcia.

Na podstawie analizy sylabuséw (w tym opracowanych w zwiazku z rekomendacjg Ze-
spotu kierunku dokonania zmian w programie studiow stacjonarnych i niestacjonarnych dru-
giego stopnia na kierunku Administracja dla cyklu ksztalcenia rozpoczynajacego si¢ od roku
akademickiego 2024/2025) Zespot ustalil, ze zakres i kryteria sposobow weryfikacji osiggania
przez studenta zakladanych efektéw uczenia si¢ zostaly szczegétowo okreslone w sylabusach
dla poszczeg6lnych przedmiotéw objetych programem studiéw, sa dostosowane do tresci pro-
gramowych i uwzgledniajg specyfike zaje¢ dydaktycznych. Sylabusy zawierajg sprecyzowane
wymogi dotyczace metody weryfikacji efektow uczenia si¢, formy i warunkow zaliczenia, a
takze system oceny zawierajacy wystandaryzowane wymagania, zapewniajacy przejrzystosé
i obiektywizm formulowania ocen oraz zasady wyliczania oceny z przedmiotu.

Efekty uczenia si¢ osiagniete przez studentéw sg udokumentowane w postaci prac etapo-
wych, zaliczeniowych i egzaminacyjnych oraz dziennikéw praktyk zawodowych. Prace eta-
powe obejmujg tematyke wynikajacg z tresci programowych dla wyktadéw, ¢wiczen, konwer-
satoriow i warsztatow, a ich forma dostosowana jest zardwno do teoretycznego, jak i praktycz-
nego wymiaru prowadzonych zaje¢. Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyj-
nych, zaliczeniowych i etapowych sa dostosowane do poziomu studiéw drugiego stopnia i za-
planowanych efektow uczenia si¢. Prace etapowe sg gromadzone i przechowywane w Sekcji
ds. Ksztatcenia na zasadach okreslonych w zarzadzeniu nr 34/2022 Dziekana Wydzialu Prawa
1 Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 3 pazdziernika 2022 r. w sprawie proce-
dury dotyczacej gromadzenia i przechowywania prac etapowych. Podlegaja ewaluacji dokony-
wanej przez Zespot ds. ewaluacji prac etapowych (zarzadzenie nr 79/2021 Dziekana Wydziatu
Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 28 pazdziernika 2021 r. w sprawie
powolania Zespotu ds. ewaluacji prac etapowych, ze zm.).

W odniesieniu do kierunku studiéw administracja metodami weryfikacji stopnia osig-
gni¢cia efektow uczenia sie sg takze praca dyplomowa oraz egzamin dyplomowy, ktérego za-
sady przeprowadzania zostaly okreslone w Regulaminie studiéw (Rozdzial XI uchwaly nr
44/2022 Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 31 marca 2022 r. w sprawie uchwalenia
Regulaminu studiéw w Uniwersytecie Szczecinskim) oraz uchwatach Rady Naukowe;j i zarza-
dzeniach Dziekana Wydziatu Prawa i Administracji.

Syntetycznym miernikiem stopnia osiagnigcia zakladanych efektéw uczenia si¢ dla kie-
runku studiéw jest ostateczna ocena studiéw, ktorej sposoéb wystawiania okresla § 77 Regula-
minu studiéw w Uniwersytecie Szczecinskim.

W ocenie Zespolu kierunku - sformulowanej na podstawie cyklicznie przeprowadzonej
analizy programu studiéw oraz wybranych losowo prac etapowych, zaliczeniowych 1 egzami-
nacyjnych, a takze prac dyplomowych i sporzagdzonych do nich recenzji - ogélne zasady wery-
fikacji i oceny osiagniecia przez studentow efektow uczenia si¢ oraz postepdw w procesie ucze-
nia si¢: zapewniajg skuteczng weryfikacje 1 ocene stopnia osiagniecia wszystkich zakladanych
efektéw uczenia si¢; umozliwiajg roéwne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji ocenia-
nia efektéw uczenia si¢ (na t¢ ocene wptywa mozliwo$¢ adaptowania metod weryfikacji i or-
ganizacji sprawdzania stopnia osiggniecia efektow uczenia si¢ do potrzeb studentow z niepel-
nosprawnoscia), a takze zapewniajg bezstronnos¢ i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz wia-
rygodnos¢ i porownywalnos¢ ocen.
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W roku akademickim 2023/2024 przestrzegane byly rozwigzania przyjete w regulaminie
studiow okreslajgce zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia
osiggniecia efektéw uczenia si¢ na kazdym etapie studiéw oraz na ich zakoficzenie (informacje
o realizacji prawa studentéw do wgladu w prace zaliczeniowe i egzaminacyjne byty zamiesz-
czane na stronie internetowej wydziatu; wyniki egzaminu dyplomowego oglaszal przewodni-
czacy komisji egzaminu dyplomowego bezposrednio po jego zakonczeniu). Nie zgloszono Ze-
spolowi kierunku zastrzezen odnosnie do terminowosci wpisywania ocen do systemu informa-
tycznego Uczelni.

2. Czy formy weryfikacji s3 na tyle trafne, by wlasciwie zweryfikowaé poszczegélne
efekty uczenia si¢ przedmiotow? (zwlaszcza w kategorii kompetencje spoleczne)

TAK [ NIE [ ] TRUDNO USTALIC

W roku akademickim 2023/2024 Zesp6t kierunku Administracja dokonat cyklicznej ana-
lizy form weryfikacji osiggania przez studenta zakladanych efektéw uczenia si¢, na podstawie
programu studiow drugiego stopnia - kierunek Administracja zalgcznikéw nr 3-3a do programu
studiow (opis sposobow weryfikacji osiggania przez studenta zakladanych efektoéw uczenia si¢
w trakcie catego cyklu ksztalcenia) i zatgcznikéw nr 7-7a do programu studiéw (sylabusy po-
szczegbdlnych przedmiotéw), wygenerowanych w systemie Egeria Edukacja, a takze dzienni-
kéw praktyk zawodowych oraz wybranych losowo prac dyplomowych. Zapoznat si¢ z ustale-
niami Zespotu ds. ewaluacji prac etapowych, ktorego cztonkami sg takze czlonkowie zespotu
kierunku. Na tej podstawie ustalit, ze metody weryfikacji osiggania przez studenta zakladanych
efektow uczenia si¢ zostaty okreslone przez koordynatoréw we wszystkich sylabusach dla po-
szczegblnych przedmiotdéw objetych programem studiéw. Stosowane sposoby weryfikacji osig-
gania przez studenta zaktadanych efektéw uczenia si¢ sg zréznicowane (egzamin pisemny, eg-
zamin ustny, kolokwium, praca pisemna, prezentacja, projekt, sprawdzian, zajecia praktyczne,
opinie w dzienniku praktyk oraz praca dyplomowa). Sylabusy zawierajg jednoznaczne okresle-
nia dotyczace stosowanych metod weryfikacji uczenia si¢ dla poszczegdlnych zakladanych
efektéw uczenia dla danego przedmiotu. W ocenie Zespotu kierunku metody weryfikacji efek-
tdw uczenia si¢ sg dostosowane do tresci programowych i uwzgledniajg specyfike zajeé dydak-
tycznych. Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac etapowych, zaliczeniowych i egzaminacyj-
nych oraz prac dyplomowych sg dostosowane zaréwno do teoretycznego, jak i praktycznego
wymiaru prowadzonych zaje¢, a takze do poziomu zaplanowanych efektow uczenia sig.

Dla zaplanowanych w programie studiéw drugiego stopnia kierunkowych efektéw ucze-
nia si¢ w zakresie wiedzy najczestszymi sposobami weryfikacji osiggania przez studenta zakla-
danych efektow uczenia si¢ sg sprawdzian, egzamin pisemny, zaj¢cia praktyczne, projekt i ko-
lokwium. Ujete w programie kierunkowe efekty dotyczace umiejetnosci weryfikuje si¢ gldwnie
w formie zajeé praktycznych, sprawdzianu, projektu i pracy pisemnej. Osiagni¢cie zaplanowa-
nych kierunkowych efektow w zakresie kompetencji spolecznych podlega sprawdzeniu przede
wszystkim w formie zaj¢¢ praktycznych, sprawdzianu i projektu.

Dokonujgc oceny trafnosci doboru formy (form) weryfikacji dla poszczegdlnych efektow
uczenia sie¢ przedmiotu zesp6t kierunku nie stwierdzil nieprawidtowosci. Formy weryfikacji sa
wlasciwe dla kategorii poszczegdlnych efektéw uczenia si¢. W ocenie zespotu kierunku okre-
slone w sylabusach przedmiotéw ujetych w programie studiéw metody weryfikacji zaplanowa-
nych poszczegdlnych efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spo-
tecznych umozliwiajg ustalenie ich osiggniecia przez studenta. Powyzsze kryteria spelnia takze
rekomendowany przez zespdt kierunku zmodyfikowany program studiéw drugiego stopnia na
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kierunku Administracja dla cyklu ksztalcenia rozpoczynajacego sie¢ od roku akademickiego
2024/2025.

IV. Dobér metod ksztalcenia i oceniania do zalozonych efektow uczenia sig:

1. Czy metody ksztalcenia sa dobrane odpowiednio do zalozonych i opisanych efektow
uczenia sie¢ dla okreslonego przedmiotu?

TAK, we wszystkich |:| TAK, ale nie we wszyst- l:’ NIE

przedmiotach kich przedmiotach

Zespot kierunku, w ramach systemu monitorowania i doskonalenia procesu ksztalcenia,
dokonat identyfikacji i oceny doboru stosowanych metod ksztalcenia w procesie ksztatcenia na
kierunku Administracja. Dobér wlasciwej metody ksztalcenia nalezy do koordynatora przed-
miotu (prowadzacego forme¢ ksztalcenia), ktory w sylabusie przedmiotu okreéla i charaktery-
zuje metody dydaktyczne adekwatne do zalozonych tresci programowych (zazwyczaj wiecej
niz jedng). Zespot kierunku ustalil, Ze na studiach drugiego stopnia stosowane sg zréznicowane
metody ksztalcenia (podajace; problemowe; praktyczne i aktywizujace studentow do pracy
wlasnej). W zaleznosci od realizowanych tresci programowych wyklad przybiera forme wy-
kladu tradycyjnego, informacyjnego z wykorzystaniem technik multimedialnych lub tradycyj-
nego z elementami konwersatoryjnego. Na ¢wiczeniach i konwersatoriach stosowane sg przede
wszystkim: analiza aktéw prawnych, dyskusja, rozwigzywanie kazuséw, przygotowanie pro-
jektéw rozstrzygnieé i inne. Na zajeciach realizowanych w formie ¢wiczen stosuje si¢ rowniez
metody grupowej wsp6lpracy studentéw, wzmacniajace ich kompetencje spoteczne, a takze
prowadzone sa gry symulacyjne z wykorzystaniem nowoczesnych narzedzi informatycznych
(Kahoot, Mentimeter, itp.). Studenci rozwiazuja kazusy, co umozliwia zbadanie, czy potrafiag
wykorzysta¢ w praktyce uzyskana wiedze oraz okresli¢ poziom zdobytych umiejetnosci i kom-
petencji spolecznych. Sprawdzeniu podlega umiejetnos¢ korzystania ze zrodel, jak teksty aktow
prawnych, orzecznictwo, komentarze, inne opracowania itp. Studenci przygotowujag projekty
pism procesowych 1 urzedowych, co pozwala na ocen¢ w jakim stopniu studenci nabyli umie-
jetnosci przekazywane im podczas zajgé dydaktycznych. Wykorzystywane sg narzedzia infor-
matyczne pozwalajace na prac¢ na dokumentach wspétdzielonych (Microsoft Teams). Przed-
miot klinika prawna realizowany jest z wykorzystaniem innowacyjnych metod ksztatcenia,
ktore aktywizujg studentow oraz wzmagajg umiejgtnosé logicznego i tworczego myslenia. Sala
rozpraw sadowych, stuzaca przeprowadzaniu symulacji rozpraw sagdowych, umozliwia ¢wicze-
nie praktycznych kompetencji i umiej¢tnosci studenta kierunku administracja. W trakcie symu-
lacji student zapoznaje si¢ z przebiegiem rozprawy sagdowej oraz nabywa umiejetnosci zwig-
zane z administracyjna obstuga rozprawy (protokolanta, sekretarza sadowego). Osiggniecie za-
tozonych efektéw uczenia si¢ z zakresu jezyka obcego majg umozliwi¢ zréznicowane metody
aktywizujace studenta (konwersacje; ogladanie krétkich filméw; czytanie, analiza i ttumacze-
nie tekstow; prezentacje, ¢wiczenia gramatyczne, pisanie krotkich tekstow).

W ocenie Zespotu kierunku stosowane metody ksztatcenia sg odpowiednie do zatozonych
efektow uczenia si¢ dla poszczegolnych przedmiotéw. Stosowane sg roznorodne metody ksztat-
cenia, zardwno tradycyjne, jak i nowoczesne, obejmujgce m.in. elementy e-learningu (z wyko-
rzystaniem platform Moodle i Microsoft Teams) oraz nauczania problemowego (problem-based
learning). Zapewniaja one osiagnigcie przez studentéw wszystkich kierunkowych efektow
uczenia si¢, w tym udzial w prowadzeniu badan w warunkach wiasciwych dla zakresu dziatal-
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nos$ci badawczej zwigzanej z kierunkiem Administracja i w sposdéb umozliwiajacy bezposred-
nie wykonywanie prac badawczych przez studentéw. W praktyce dochodzi do ustalenia innych
metod ksztatcenia (niz przyjete w sylabusie dla danej formy dydaktycznej) w przypadku indy-
widualizacji procesu ksztalcenia studentow, w szczegdlnosci w takich formach, jak: indywidu-
alny program studiow (IPS), indywidualna organizacja studiow (I0S), Programy MOST
1 ERASMUS +, indywidualizacja procesu ksztatcenia 0séb z niepelnosprawnoscia.

Powyzsze kryteria spetnia takze rekomendowany przez zespot kierunku zmodyfikowany
program studiéw drugiego stopnia na kierunku Administracja dla cyklu ksztalcenia rozpoczy-
najacego si¢ od roku akademickiego 2024/2025.

2. Czy metody weryfikacji efektéw uczenia si¢ i oceny sa dobrane odpowiednio do za-
lozonych efektéw uczenia si¢ dla okreslonego przedmiotu?

TAK, we wszystkich I:l TAK, ale nie we wszyst- |:I NIE

przedmiotach kich przedmiotach

Zespot kierunku dokonat cyklicznej analizy metod weryfikacji osiggania przez studenta
zakladanych efektow uczenia si¢ i oceny, na podstawie programu studiow drugiego stopnia —
kierunek Administracja, zalacznikéw nr 3-3a do programu studidow (opis sposobow weryfikacji
osiggania przez studenta zakladanych efektéw uczenia si¢) i zalacznikéw nr 7-7a do programu
studidw (sylabusy poszczegdlnych przedmiotéw), wygenerowanych w systemie Egeria Eduka-
cja. Ustalil, ze metody weryfikacji efektow uczenia si¢ i oceny (zasobéw wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spolecznych) dla poszczegélnych przedmiotéw sg prawidtowo zrdznicowane.
Zostaty okreslone przez koordynatoréw w sylabusach dla poszczegdlnych przedmiotéw obje-
tych programem studiow.

W ocenie Zespotu kierunku stopien osiggania zakladanych efektow uczenia si¢ w zakre-
sie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych niezbednych w zakresie znajomosci
jezyka obcego prawidlowo jest weryfikowany za pomocg kilku metod weryfikacji. Sylabusy
wszystkich przedmiotow zawierajg jednoznaczne okreslenia dotyczace stosowanych metod we-
ryfikacji dla poszczegblnych zaktadanych efektéw uczenia dla danego przedmiotu. Prawidtowo
zaplanowano metody weryfikacji efektow uczenia si¢ dla praktyki zawodowej (projekt, opinie
w dzienniku praktyk oraz zajecia praktyczne) oraz seminarium dyplomowego (prezentacja,
projekt, praca dyplomowa oraz zajecia praktyczne).

Syntetyczna/ogolng metode weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ stanowi takze
egzamin dyplomowy, ktérego zasady przeprowadzania zostaly okreslone w Regulaminie Stu-
diéw w US (Rozdzial XI uchwaty nr 44/2022 Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 31
marca 2022 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu studiow w Uniwersytecie Szczecinskim) oraz
uchwatach Rady Naukowej i zarzadzeniach Dziekana Wydzialu Prawa i Administracji (regu-
lujacych m.in. zasady dyplomowania, uwzgledniajace zakres tematyczny, sposob przeprowa-
dzenia i zasady oceny egzaminu dyplomowego).

Zesp6t kierunku dokonat analizy tematdéw prac dyplomowych ustalonych dla studentéw
studiow drugiego stopnia przystepujacych do egzaminu dyplomowego w roku akademickim
2023/2024, przed skierowaniem do zatwierdzenia przez Rade Naukowg WPiA US. Sprawdzit
dostepnos¢ na stronie internetowej Wydziatu wykazu 50 zagadnien obowiazujacych na egza-
minie dyplomowym oraz wykazéw 20 pytan promotorskich.

W ocenie Zespotu kierunku metody weryfikacji efektéw uczenia sie sg dostosowane do
tresci programowych i uwzgledniajg specyfike zaje¢ dydaktycznych (ich teoretyczny i prak-
tyczny wymiar prowadzenia) oraz sg adekwatne do poziomu i kategorii zaplanowanych efek-
tow uczenia si¢ dla poszezeg6lnych przedmiotow.
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V. Tresci programowe i literatura podstawowa:

1. Czy tresci programowe w ramach zaje¢ realizowanych na kierunku studiow nie po-
wtarzajq si¢?

TAK [ |NIE [ | TRUDNO USTALIC

Dokonana przez Zespdt kierunku Administracja, w ramach systemu monitorowania i doskona-
lenia procesu ksztalcenia, ocena programu studiéw drugiego stopnia, obejmujgca analize
i oceng programu studidw oraz jego realizacji w zakresie zgodnosci treéci programowych zajec
zawartych w sylabusach z programem studiow prowadzi do wniosku, ze tresci programowe
zaje¢ realizowanych na studiach drugiego stopnia stopnia na kierunku administracja nie powta-
rzajg sie. Z pordwnania okreslonych w sylabusach tresci programowych zajec¢ i konsultacji uje-
tych w programach studiéw pierwszego i drugiego stopnia wynika, ze nie powinny one takze
powtarzaé si¢ w ramach zajeé realizowanych na studiach pierwszego stopnia i studiach dru-
giego stopnia.

Powyzsze kryteria spelnia takze rekomendowany przez zespot kierunku zmodyfikowany
program studiéw drugiego stopnia na kierunku Administracja dla cyklu ksztatcenia rozpoczy-
najacego si¢ od roku akademickiego 2024/2025.

2. Czy tresci programowe sa zgodne z efektami uczenia si¢ przedmiotéw?

TAK [ INIE [ | TRUDNO USTALIC

Zespdt kierunku przeprowadzit cykliczng analize¢ zgodnosci tresci programowych zajed
ujetych w programie studiéw drugiego stopnia dla kierunku Administracja z zaktadanymi efek-
tami uczenia si¢. Na podstawie sylabusow ustalil, ze tresci programowe obejmujg zajecia zwia-
zane z prowadzong w uczelni dziatalnos$cig naukowa w dyscyplinie wiodacej nauki prawne, do
ktorej zostal przyporzadkowany kierunek Administracja, w wymaganym wymiarze punktéw
ECTS, a takze w dyscyplinie nauki o polityce i administracji. Sg one zgodne z zaplanowanymi
efektami uczenia si¢, aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan w ww. dyscyplinach oraz
zakresem dziatalnosci naukowej Wydziatu Prawa i Administracji US. Tresci te uwzgledniajg
aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej, gospodarczej oraz rynku pracy w
sferach odpowiadajacych kompetencjom absolwenta kierunku Administracja.

Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla poszczegdlnych zajeé tworzacych
program studiéw, uwzgledniaja kluczowe zagadnienia z zakresu dyscypliny nauki prawne oraz
dyscypliny nauki o polityce i administracji i zapewniajg uzyskanie wszystkich kierunkowych
efektow uczenia sie.

Szczegdtowe tresci programowe umozliwiajace realizacje koncepcji ksztalcenia i pro-
gramu studidéw oraz osiaggnigcie zakladanych efektéw uczenia si¢ ustalaja koordynatorzy przed-
miotdw w porozumieniu z osobami prowadzacymi poszczegdlne formy zajeé i okreslajg w sy-
labusach przedmiotow. W znacznym stopniu tresci programowe i zakladane efekty ksztatcenia
realizowane w ramach poszczegdlnych przedmiotow odnosza si¢ do wynikéw badan prowa-
dzonych przez koordynatora przedmiotu (osobg prowadzgca zajecia). Sg takze powigzane z li-
teratura podstawowa i uzupelniajacg zalecang w sylabusie, w miar¢ mozliwosci autorstwa ko-
ordynatora przedmiotu (osoby prowadzacej zajecia, innego pracownika Wydziatu Prawa i Ad-
ministracji/Uczelni).
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3. Czy literatura podstawowa wykazywana w sylabusach jest zgodna z najnowszymi
osiagnieciami nauki i czy jest dost¢gpna?

TAK [ |NIE [ | TRUDNO USTALIC

Zespot kierunku, w ramach systemu monitorowania i doskonalenia procesu ksztalcenia, do-
konal sprawdzenia aktualnosci i dostepnosci dla studentéw i oséb prowadzacych zajecia dy-
daktyczne pozycji literatury podstawowej 1 uzupetniajgcej wykazywanych w sylabusach przed-
miotéw. Na tej podstawie ustalil, ze literatura podstawowa wykazywana w sylabusach obej-
muje aktualne i wiodace pozycje dla poszczegolnych gatezi i specjalizacji prawa, niezbedne do
realizacji zaje¢ dydaktycznych, prowadzenia badan i sporzadzania prac dyplomowych w opar-
ciu o najnowszy dorobek dyscypliny nauki prawne oraz dyscypliny nauki o polityce i admini-
stracji. W miar¢ mozliwosci wykazy zalecanej literatury podstawowej i uzupelniajgcej sg po-
wigzane z wynikami aktualnych badan prowadzonych przez koordynatora przedmiotu (osobe
prowadzaca zaj¢cia, innego pracownika Wydziatlu Prawa i Administracji czy Uczelni).
Pozycje literatury podstawowej zalecanej przez koordynatoréw prowadzacych zajecia sg do-
stepne w bibliotece Wydzialu Prawa i Administracji oraz Bibliotece Gléwnej US w wersji dru-
kowanej. Informacji na temat pozycji niedostepnych w zasobach biblioteki Wydziahi/Uczelni
udzielaja pracownicy biblioteki, w szczegodlnosci informuja o mozliwosci pozyskania ich w
Ksigznicy Pomorskiej (wojewddzkiej bibliotece publicznej o statusie naukowym) i bibliotece
Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Szczecinie, a takze dostepie do nich w elektronicz-
nych zasobach Biblioteki WPiA, Biblioteki Giéwnej US i Ksigznicy Pomorskiej (m.in. w SIP
Lex, SIP Lex Omega, na platformach IBUK Libra i Academica). Studenci maja zapewniony
zdalny dostep do Systemoéw Informacji Prawnej Lex i Legalis. Na zasadach ogélnych moga
uzyska¢ dostep do literatury przedmiotu w trybie wypozyczenia mi¢dzybibliotecznego (regu-
lamin udostepniania dostgpny jest we wszystkich bibliotekach US). Pracownicy Biblioteki
WPIA opracowali wykaz pozycji literatury wykazywanej w sylabusach, ktora nie jest dostepna
w Czytelni/Wypozyczalni Wydzialu Prawa 1 Administracji (w roku akademickim 2023/2024
wykaz ten zostal dwukrotnie zaktualizowany przez Zesp6t kierunku Administracja).
Nauczyciele akademiccy i studenci majg mozliwos$¢ zglaszania zapotrzebowania na pozycje
literatury podstawowej i uzupetniajacej, a takze skorzystania z ustugi ,,Zamow skan” rozdziatu
monografii 1 artykulu naukowego. Studenci z niepelnosprawnoscia mogg bezplatnie wykonaé
kserokopie materialéw bibliotecznych w ilosci do 400 stron na semestr.

Zespo6t zaktualizowal zamieszczone w programie studiéw informacje ze $ciezkg dostepu
do pozycji literatury dostepnej w wersji elektronicznej w sylabusach przedmiotéw zmodyfiko-
wanego programu studiow drugiego stopnia na kierunku Administracja dla cyklu ksztalcenia
rozpoczynajacego si¢ od roku akademickiego 2024/2025. Kazdy student przystepujacy do zajeé
ma pelng mozliwo$¢ zapoznania si¢ z zalecang literaturg podstawowa 1 uzupelniajaca (sylabusy
wszystkich przedmiotow sg zamieszczone na stronie internetowej Wydziatu i w Biuletynie In-
formacji Publicznej Uczelni).

VI. Warunki realizacji procesu ksztalcenia:
1. Czy warunki realizacji procesu ksztalcenia na kierunku s3 wlasciwe?

TAK [ |NIE [ ] TRUDNO USTALIC

Zespot kierunku Administracja ustalil i ocenit warunki realizacji procesu ksztatcenia na
kierunku w zakresie okreslonym w uchwale nr 109/2020 Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego
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z dnia 17 grudnia 2020 r. w przedmiocie dziatania Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakos$ci
Ksztalcenia w Uniwersytecie Szczecinskim.

Infrastruktura dydaktyczna Wydziatu Prawa i Administracji i Uniwersytetu Szczecin-
skiego jest wlasciwa dla zabezpieczenia potrzeb ksztalcenia na kierunku Administracja. Budy-
nek gléwny Wydzialu - stanowiacy baze dla prowadzenia wigkszosci zajeé realizowanych na
Wydziale oraz zaplecze dla pracownikéw badawczych, badawczo-dydaktycznych i dydaktycz-
nych, wladz Wydziatu, funkcjonowania Biblioteki WPiA i obstugi administracyjnej - zaspokaja
podstawowe potrzeby studentéw, w tym osdb z niepelnosprawnosciami (wyposazony jest m.in.
w winde, miejsce dla matki z dzieckiem wyposazone w przewijak dla niemowlat oraz sanita-
riaty dostepne dla studentdow majacych problemy z poruszaniem si¢). Studenci z niepeino-
sprawnosciami zostali objeci opieka koordynatora wydzialowego ds. wsparcia studentéw nie-
pelnosprawnych oraz moga korzysta¢ na zasadach ogdlnych z instytucji umozliwiajacych in-
dywidualizacje procesu ksztalcenia, regulowanych przez Regulamin studiéw w US. Drugi bu-
dynek Wydziatu, zlokalizowany w kampusie Uniwersytetu Szczecifiskiego przy al. Piastow,
jest poddawany gruntownej modernizacji (unowoczes$nione zostang sale wyktadowe oraz na-
stapi ich dostosowanie do potrzeb osob z niepetnosprawnoscia ruchowa). Pomieszczenia uzyt-
kowane do celow dydaktycznych obejmujg sale przygotowane do prowadzenia zaje¢ wykiado-
wych, ¢wiczeniowych, konwersatoryjnych, seminaryjnych, warsztatowych oraz zajeé z infor-
matyki w administracji. Sale dydaktyczne wyposazone sg w projektory multimedialne wraz z
ekranem i naglo$nieniem, tablice suchoscieralne oraz bezprzewodowy dostep do internetu.
Czgs¢ sal zostala wyposazona w interaktywne tablice multimedialne, z ekranem dotykowym.
Wydziat dysponuje przeno$nymi rzutnikami i laptopami, z ktérych moga korzysta¢ pracownicy
i studenci. Gabinety nauczycieli akademickich sa wyposazone w komputery i drukarki lub urza-
dzenia wielofunkcyjne.

Biblioteka Wydziatu realizuje wszystkie funkcje biblioteczne (gromadzenie, ewidencja,
opracowanie, przechowywanie i udost¢pnianie zbioréw, informacja biblioteczna). Mieszcza si¢
w niej: czytelnia ksigzek, czytelnia czasopism oraz czytelnia multimedialna (33 zmodernizo-
wane stanowiska komputerowe oraz 6 stanowisk do pracy z wlasnym komputerem i stanowisko
przeznaczone do pracy z systemem Academica). Funkcjonuje takze wypozyczalnia ksigzek.
Ksiggozbior Biblioteki Wydzialu systematycznie jest powigekszany. Na Wydziale funkcjonuje
sie¢ bezprzewodowa EDUROAM. Biblioteka Gléwna US zapewnia studentom i pracownikom
zdalny dostep do baz on-line zaréwno z komputerow domeny Uniwersytetu Szczecinskiego,
jak i komputeréw osobistych (m.in. CEEOL, JSTOR, Legal Source, PERSEE, PROQUEST,
Scopus, Web of Science). Studenci maja zapewniony bezptatny dostep do ushugi Microsoft Of-
fice 365 i usthugi Microsoft Azure Dev Tools for Teaching (ADT4T), a takze platformy e-lear-
ningowej Moodle. Wsparcia organizacyjnego, technicznego i metodycznego w zakresie ushug
informatycznych udziela Uczelniane Centrum Informatyczne.

W roku akademickim 2023/2024 liczebno$¢ grup studenckich na kierunku Administra-
cja odpowiadata limitom poszczegdlnych form zaje¢ dydaktycznych ustalonych w zarzadzeniu
nr 28/2021 Rektora US z dnia 12 lutego 2021 r. w sprawie zajeé dydaktycznych i liczebnosci
grup studenckich. Ewentualne przekroczenie liczebnosci grup seminaryjnych spowodowane
bylo uczestnictwem w seminarium dyplomowym studentéw powtarzajacych przedmiot. Roz-
klad zajec¢ jest racjonalny, a sposéb organizacji zaje¢ wlasciwy.

W ocenie Zespotu kierunku stosowane metody ksztatcenia wlasciwie motywujg studen-
tow kierunku do aktywnego udziatu i umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalno$ci
naukowe;j. Niezbedne sg kontynuacja i rozszerzenie dziatan prowadzacych do zwigkszenia ak-
tywnosci studentéw w kolach naukowych, udzialu w konferencjach naukowych i dziatalnosci
publikacyjnej. Studenci majg zapewniong mozliwo$¢ rozwoju naukowego i zdobywania kom-
petencji badawczych poprzez uczestnictwo w studenckich kotach naukowych. W roku akade-
mickim 2023/2024 studenci studiéw drugiego stopnia kierunku Administracja byli aktywnymi
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uczestnikami IIT Ogolnopolskiej Konferencji Naukowej FINSEM STUDENT (Instytut Ekono-
mii i Finanséw Uniwersytetu Szczecinskiego, 23-24 maja 2024 r.) oraz ogdlnopolskich semi-
nariow naukowych nt. Jednostka wobec organdéw administracji publicznej (WPiA US, 10 stycz-
nia 2024 r.), Aktualne problemy administracji publicznej (WPiA US, 25 kwietnia 2024 r.) i
Instrumenty finansowo-prawne w ochronie srodowiska (WPiA US, 13 czerwca 2024 r.), a takze
wzieli udziat w Tescie wiedzy o inkluzywnosci (WPiA US, 10 stycznia 2024 1.). Dla studentéw
kierunku Administracja zorganizowany zostat ogélnopolski Konkurs na glos¢ do wyroku Wo-
jewodzkiego Sgdu Administracyjnego w Szczecinie (WPiA US, rozstrzygniecie 25 kwietnia
2024 r.). Studenci studiow stacjonarnych drugiego stopnia realizowali dodatkowe zajgcia
warsztatowe nt. Kontakt z klientem z niepelnosprawnoscia (WPiA US). Reprezentanci studen-
tow studidéw drugiego stopnia realizowali szkolenie ,Inkluzywny Administratywista” w Sali
Symulacji Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego (2022 grudnia 2023
r.).

Regulamin studiow, programy studiéw (w tym pelne sylabusy), informacje dotyczace
wymagan egzaminacyjnych i zaliczeniowych oraz pozostate aktualne informacje dotyczace wa-
runkéw studiowania oraz wsparcia w procesie uczenia si¢ sg publikowane na biezgco na stronie
internetowej Wydziatu (https://wpia.usz.edu.pl/) oraz podstronie Dziatu Spraw Studenckich de-
dykowanej studentom (https://studenci.usz.edu.pl). W celu przekazania okreslonych informacji
studentom wykorzystywane sg takze platforma e-Dziekanat oraz serwisy spotecznosciowe, na
ktoérych zamieszczane sg wszystkie biezgce i najwazniejsze informacje wraz z linkami do od-
powiednich stron i dokumentéw. Poza informacjami pochodzacymi ze stron internetowych stu-
denci moga takze uzyskaé informacje we wlasciwym dziekanacie telefonicznie oraz osobiscie.
Studenci maja zapewniong mozliwo$¢ systematycznej oceny dziatalnosci dziekanatu co se-
mestr, wyniki ankietyzacji studentoéw w tym zakresie sg przedmiotem cyklicznej analizy przez
zespdt kierunku.

Funkcjonujg wydzialowy koordynator ds. wsparcia studentéw oraz wydzialowy koordyna-
tora ds. wsparcia studentéw niepelmosprawnych w celu pomocy studentom w rozwigzaniu nur-
tujacych ich probleméw zwigzanych ze studiowaniem na WPiA (https://wpia.usz.edu.pl/koor-
dynatorzy-ds-wsparcia-studentow), a takze koordynator ds. wymiany mig¢dzynarodowej
(https://wpia.usz.edu.pl/koordynator-ds-wymiany-miedzynarodowej), koordynator ds. pro-
gramu mobilnosei studentow i doktorantéw MOST (https://wpia.usz.edu.pl/koordynator-ds-
most-u) 1  pelnomocnik ds.  przeciwdzialania  dyskryminacji 1  przemocy
(https://wpia.usz.edu.pl/pelnomocnik-ds-przeciwdzialania-dyskryminacji-oraz-przemocy), a w
uczelni Rzecznik Praw Studenta (https://wpia.usz.edu.pl/rzecznik-praw-studenta). Kazdy
z rocznikéw studentdéw kierunku posiada swojego opiekuna roku (https://wpia.usz.edu.pl/opie-
kunowie-roku).

2. Czy organizacja i system kontroli praktyk, jezeli program przewiduje praktyki,
sa wlasciwe?

TAK [ |NIE [ ] TRUDNO USTALIC

W roku akademickim 2023/2024 zasady organizacji oraz system kontroli praktyk ujetych
w programach wszystkich kierunkow studiéw prowadzonych na Wydziale Prawa i Administra-
cji uregulowal Dziekan Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego w za-
rzadzeniu nr 32/2023 z dnia 29 wrzesnia 2023 r. w sprawie zasad odbywania i zaliczania prak-
tyk zawodowych. Praktyki zawodowe realizowane sg w siedzibie organizatora. Organizatorami
praktyk dla studentéw kierunku Administracja (studia drugiego stopnia) sa jednostki organiza-
cyjne stanowigce prawo, stosujgce prawo lub prowadzace doradztwo prawne, w szczegdlnosci:
organ administracji publicznej, organizacja pozarzadowa, instytucja publiczna, dzial prawny
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lub administracyjny przedsigbiorcy, ktdrych dziatalnos¢ odpowiada profilowi kierunku Admi-
nistracja, reprezentowane przez osobg upowazniong do zawierania porozumien w sprawie prak-
tyk. Aktualizowany wykaz instytucji, z ktorymi Wydziat Prawa i Administracji zawarl porozu-
mienie w sprawie organizacji praktyki zawodowej studentéw kierunku Administracja zamiesz-
czany jest na czytelnej wydziatowej stronie internetowej. Wydziat nie limituje liczby miejsc
praktyk zawodowych, studenci moga sami wskazaé¢ organizatora praktyki.

Studenci w roku akademickim 2023/2024 odbyli praktyke zawodowa u 46 r6znych organi-
zatorow, w tym w takich podmiotach, jak: Starostwa Powiatowe w Stargardzie, Szczecinku,
Choszcznie; Urzedy Miasta lub Gminy w Kobylance, Swinoujsciu, Choszcznie, Zlociecu; Za-
chodniopomorskim Urzedzie Wojewodzkim w Szczecinie; Zaktadzie Ubezpieczen Spolecz-
nych o. Szczecin; Izbie Administracji Skarbowej w Szczecinie; Sadzie Rejonowym — Szczecin
Centrum; Prokuraturze Okregowej w Szczecinie, a takze w licznych kancelariach adwokackich,
radcowskich, biurach podatkowych. W ocenie Zespohu kierunku prowadzony przez opiekuna
praktyk (czlonka zespotu kierunku) wykaz organizator6w praktyk jest obszerny, a forma ich
dziatalno$ci zréznicowana.

Obowiazki organizatora praktyk i obowiazki Wydziatu zwigzane z organizacja praktyki
zawodowej dla studenta okresla indywidualnie zawierane dla kazdego studenta porozumienie
z organizatorem praktyki (formularz porozumienia ustalit Dziekan WPiA US w zalgczniku nr
2 do zarzadzenia nr 32/2023). Organizator praktyki zobowigzany jest do: zapewnienia studen-
towi odpowiedniego stanowiska odbycia praktyki zawodowej, zgodnego z programem praktyki
i zakladanymi efektami uczenia si¢ dla praktyki; zapoznania studenta z zakladowym regulami-
nem pracy oraz z przepisami BHP; przeszkolenia w zakresie ochrony tajemnicy i ochrony da-
nych osobowych; nadzoru wykonywania przez studenta powierzonych zadan; wyznaczenia pa-
trona praktyki zawodowej sprawujacego bezposredni nadzér nad przebiegiem praktyki stu-
denta; wystawienia opinii z przebiegu praktyki zawodowej studenta na druku dostarczonym
przez studenta i potwierdzenia w dzienniku praktyki czynnosci wykonywanych przez studenta
w trakcie praktyki. Wydzial natomiast zobowigzany jest do sprawowania kierownictwa dydak-
tycznego nad praktyka i kontroli praktyki. Nadzor merytoryczny nad realizacjg praktyki zawo-
dowej na kierunku Administracja sprawuje opiekun praktyk, powotany przez dziekana (pelnie-
nie tej funkcji powierzono cztonkowi zespotu kierunku Administracja, posiadajacemu wiedze,
umiejetnosci i doswiadczenie w tym zakresie).

Ocena infrastruktury i wyposazenia jednostek organizujgcych praktyki programowe jest
dokonywana przez studentéw (uczestnika praktyki, zainteresowanego odbyciem praktyki u da-
nego organizatora) oraz wybidrczo przez opiekuna. W miejscach odbywania praktyk zawodo-
wych, a wigc w siedzibach jednostek organizacyjnych stanowiacych prawo, stosujacych prawo
lub prowadzacych doradztwo prawne (w szczegdlnosci w urzedach administracji publicznej,
instytucjach publicznych, dziatach prawnych przedsigbiorcow oraz kancelariach) istnieje od-
powiednia infrastruktura biurowa i wyposazenie techniczne, zgodne z planowanymi efektami
uczenia si¢ przewidzianymi dla programu praktyk zawodowych i odpowiadajace potencjalnym
przyszlym miejscom pracy absolwenta. W opinii Zespotu kierunku infrastruktura ta jest dosto-
sowana do zdobywania umiejgtnosci praktycznych oraz realizacji okreslonych celow i zakla-
danych efektéw uczenia si¢ z realizacji praktyk zawodowych ujetych w programie studiéw dru-
giego stopnia na kierunku Administracja.

VII.Kompetencje os6b prowadzacych zajecia

Czy kompetencje naukowe i dydaktyczne oséb prowadzacych zajecia sa zgodne
z przypisanymi do zajeé efektami uczenia si¢?

TAK [ INE [ | TRUDNO USTALIC
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Zespdt kierunku Administracja analizuje poziom kompetencji nauczycieli akademic-
kich realizujacych proces ksztatcenia na kierunku na zasadach okreslonych w § 8 zalacznika do
uchwaty nr 109/2020 Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 17 grudnia 2020 r. w przed-
miocie dzialania Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia w Uniwersytecie
Szczecinskim.

Zespot kierunku - w celu ustalenia koherencji pomigdzy kompetencjami i doswiadczeniem
0s0b prowadzgcych zajgcia, a tresciami i efektami uczenia si¢ przypisanymi do zaje¢ - zapoznat
si¢ z planem studiow i planem zatrudnienia na rok akademicki 2023/2024 oraz wykazem do-
robku naukowego pracownikdéw. Opiniujgc przedstawiong przez dziekana obsade zajeé powie-
rzanych pracownikom Wydzialu wzigt pod uwagg kryteria analogiczne do kryteriéw stosowa-
nych przez Polskg Komisje Akredytacyjng w toku przeprowadzania oceny programowej stuza-
cych ocenie kompetencji, doswiadczenia i kwalifikacji kadry prowadzacej zajecia (dorobek na-
ukowy i prowadzenie wlasnej pracy badawczej; dorobek dydaktyczny; doswiadczenie zawo-
dowe w zakresie programu studiéw, w tym posiadane prawo wykonywania zawodu lub upraw-
nienie do wykonywania zawodu; inne kompetencje i do§wiadczenie pozwalajace na prawi-
dlows realizacje zaje¢). Odnosnie do innych 0s6b prowadzacych zajecia na studiach drugiego
stopnia na kierunku Administracja, Zespol kierunku formutujac opini¢ wzigl pod uwage ich
kompetencje oraz do§wiadczenie zawodowe i dydaktyczne adekwatne do powierzanych zajec.

W ocenie Zespotu kierunku kompetencje naukowe i dydaktyczne osob prowadzacych zaje-
cia sg zgodne z przypisanymi do zaje¢ efektami uczenia si¢. Nauczyciele prowadzacy zajecia
przypisane do dyscypliny nauki prawne posiadajg tytuty/stopnie naukowe/tytuly zawodowe
w zakresie nauk prawnych. W procesie ksztalcenia uczestnicza takze doktoranci Szkoty Dok-
torskiej Uniwersytetu Szczecinskiego, ktorzy prowadza/wspdtprowadza zaje¢cia w ramach rea-
lizacji praktyk okreslonych w programach studiow, a takze specjalisci i pracownicy Wydzialéw
US realizujgcych badania naukowe w innych dyscyplinach wspomagajacych proces ksztalcenia
w zakresie przedmiotow realizujacych efekty uczenia si¢ z zakresu dyscyplin innych niz nauki
prawne. Zajecia z jezyka obcego prowadzone sa przez lektoré6w Akademickiego Centrum
Ksztalcenia Jezykowego US, natomiast z wychowania fizycznego przez pracownikow Studium
Wychowania Fizycznego 1 Sportu US.

Nauczyciele akademiccy realizujacy ksztalcenie na kierunku Administracja posiadajg zrdz-
nicowany dorobek naukowy i wszechstronne przygotowanie dydaktyczne. Sg autorami aktual-
nych réznorodnych materialtdéw dydaktycznych, w tym przede wszystkim: podrecznikow,
skryptow, zbiorow kazusow, repetytoriow, schematdéw i tablic, wydawanych przez renomo-
wane wydawnictwa prawnicze. Aktualizowane na biezaco wykazy publikacji pracownikow
znajdujg sie na stronach internetowych Wydzialu oraz Biblioteki Glownej Uniwersytetu Szcze-
cinskiego. Zakres prowadzonych badan naukowych, tematyka publikacji naukowych ido-
$wiadczenie zawodowe kadry sg zgodne z zagadnieniami realizowanymi podczas zaj¢¢ na kie-
runku Administracja oraz pozwalajg na przekazywanie studentom aktualnej wiedzy zgodnie z
dobrymi praktykami dydaktycznymi. Osoby prowadzace zajecia sg takze praktykami, co po-
zwala na przekazywanie w trakcie zaje¢ dydaktycznych wiedzy i umiejetnosei istotnych
z punktu widzenia rynku pracy.

Osoby prowadzace zajecia na kierunku sa przygotowane i stale szkolone w zakresie kom-
petencji dydaktycznych oraz nowoczesnych metod i technik ksztatcenia, w tym takze na odle-
glo$¢ (m.in. w ramach stalej opieki sprawowanej przez Wydziat i pracownikéw Uczelnianego
Centrum Informatycznego). Kazdy pracownik przechodzi odpowiednie szkolenie w zakresie
BHP, w zakresie ochrony danych osobowych oraz przeciwdziatania mobbingowi i dyskrymi-
nacji.

W ocenie Zespotu kierunku kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczy-
cieli akademickich i innych os6b prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowa
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realizacje zajec oraz osiagnigcie przez studentéw studiow drugiego stopnia zaktadanych efek-
tow uczenia si¢. Wyrazem dbalosci o wysoki poziom kompetencji nauczycieli akademickich
realizujacych proces ksztalcenia na kierunku Administracja jest powierzanie prowadzenia se-
minariow dyplomowych wylgcznie nauczycielom akademickim z aktualnym dorobkiem nau-

kowym (publikacyjnym).
VIII. Rekrutacja na kierunku

Czy wymogi i tryb rekrutacji na kierunek sa wlasciwe?

TAK [ |NIE [ | TRUDNO USTALIC

Zespot kierunku analizowal wymogi i tryb rekrutacji na studia drugiego stopnia reali-
zujac zadanie okreslone w § 7 pkt 20 zarzadzenia nr 194/2020 Rektora Uniwersytetu Szczecin-
skiego z dnia 21 grudnia 2020 r. w sprawie organizacji Uczelnianego Systemu Zapewniania
Jakosci Ksztalcenia w Uniwersytecie Szczecinskim, na zasadach okreslonych w § 7 zarzgdze-
nia nr 11/2021 Dziekana Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecifiskiego z dnia
15 lutego 2021 r. w sprawie Wewngetrznego Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia Wy-
dzialu Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego.

W ocenie Zespotu kierunku wymogi i tryb rekrutacji na studia drugiego stopnia na kie-
runek Administracja sg przejrzyste. Przyjecie kandydatow odbywa sie na podstawie wynikow
postepowania rekrutacyjnego, przeprowadzonego wedlug warunkéw wskazanych w uchwale
Senatu US oraz w ramach limitu miejsc, ustalonego w odrebnym zarzgdzeniu Rektora. Na rok
akademicki 2024/2025 rekrutacja na kierunek Administracja odbyla si¢ w oparciu o warunki i
tryb rekrutacji okreslone w uchwale nr 85/2023 Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 29
czerwca 2023 r. w sprawie warunkow i trybu rekrutacji oraz kryteridw kwalifikacji na studia
pierwszego, drugiego stopnia oraz jednolite studia magisterskie w Uniwersytecie Szczecifiskim
rozpoczynajace si¢ w roku akademickim 2024/2025 (ze zm.).

Do udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym na studia drugiego stopnia na kierunku Ad-
ministracja moze przystapi¢ osoba legitymujaca si¢ dyplomem ukonczenia studiéw co najmniej
pierwszego stopnia. W toku rekrutacji brane sa pod uwage: ocena na dyplomie ukonczenia stu-
diéw co najmniej pierwszego stopnia i $rednia z przebiegu studiéw co najmniej pierwszego
stopnia, potwierdzona przez uczelni¢ kandydata i wyliczona wedlug zasad zgodnych z regula-
minem studiéw ukonczonej uczelni. O przyjeciu na studia decyduje miejsce na liscie, ktora jest
sporzadzona wedlug liczby uzyskanych punktow przez kandydatéw biorgcych udzial w poste-
powaniu rekrutacyjnym na kierunku studiéw. Uchwala rekrutacyjna okresla odrebne wymaga-
nia dla cudzoziemcoéw ubiegajacych si¢ o przyjecie na studia oraz zasady przyjecia na studia w
wyniku potwierdzenia efektow uczenia sie.

Identyfikujac przestanki przyjgcia jednakowych warunkéw i kryteridéw rekrutacji dla
kandydatéw, ktorzy zostang zrekrutowani na studia II stopnia legitymujgc sie dyplomem ukon-
czenia studiéw kierunku administracja albo innego kierunku zespét kierunku uznal, ze odwo-
tuja si¢ one do koncepcji Procesu boloniskiego i zalozenia, Ze student w sposéb swiadomy po-
dejmuje studia drugiego stopnia, w ramach nauk pokrewnych, a takze zna obwiazujacy pro-
gram, ktéry moze wymaga¢ doskonalenia wiedzy i umiejetnosci w sposéb samodzielny. Na
poczatku roku akademickiego 2023/2024 WPiA zorganizowat dla studentéw legitymujacych
si¢ dyplomem ukonczenia studiéw innego kierunku niz Administracja dodatkowe zajecia z za-
kresu wybranych kierunkowych przedmiotéw ujetych w programie studiéw pierwszego stop-
nia.

W toku postgpowania rekrutacyjnego, na wniosek kandydata, bedacego osoba z niepet-
nosprawnosciami i ubiegajaca si¢ o przyjecie na studia, udziela sie (w zaleznosci od potrzeb
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kandydata) wsparcia. Pomoc ta obowigzuje podczas calego procesu postgpowania rekrutacyj-
nego w formie ustalonej z komisja rekrutacyjng wspdlpracujaca z kierownikiem wlasciwego
dzialu wsparcia 0s6b z niepetlnosprawnosciami. Rekrutacja na studia drugiego stopnia na kie-
runku Administracja odbywa si¢ droga elektroniczna.

Szczegblowe informacje o zasadach i przebiegu rekrutacji sg dostgpne na stronie inter-
netowej Wydziatu i Uczelni. Kandydatéw poinformowano o oczekiwanych od nich kompeten-
cjach cyfrowych obejmujgcych krytyczne i odpowiedzialne korzystanie z technologii cyfro-
wych i wykorzystywanie ich do uczenia sie, pracy i udzialu w Zzyciu spolecznym
(https://wpia.usz.edu.pl/administracja-studia-i-stopnia-oraz-studia-ii-stopnia_akt). Kazdy kan-
dydat moze zapozna¢ si¢ z planem i szczegolowym programem studiow (zar6wno na stronie
internetowej Wydziatu, jak i Biuletynie Informacji Publicznej Uczelni). Informacje na temat
oferty dydaktycznej Wydzialu, zamieszczone na stronie internetowej Wydziatu i Uczelni, sg
aktualne, zrozumiate i tatwo dostgpne. Osoby ze szczegdlnymi potrzebami majg zapewniony
dostep alternatywny do stron internetowych Uczelni (za pomocg wyboru dostosowan - kontra-
stow), co umozliwia nieskrepowane korzystanie ze stron internetowych. Zapewniona jest
ushuga thumacza Polskiego Jezyka Migowego, do ktorej sciezka dost¢pu zamieszczona jest za-
réwno na gléwne;j stronie internetowej Wydziaty, jak i Uczelni.

W ocenie Zespotu kierunku przyjete wymogi i tryb rekrutacji na studia drugiego stopnia
nie zawierajg regulacji dyskryminujacych jakakolwiek grupe kandydatow. Zasady rekrutacji
uwzgledniajg zwigzek liczby rekrutowanych studentéw z potencjatem dydaktycznym i nauko-
wym Wydzialu oraz pozwalajg na utrzymanie odpowiedniej jakosci ksztalcenia na kierunku.
Proces rekrutacji na kierunek zostat przeprowadzony sprawnie i byl przystepny. Oferta dydak-
tyczna byta wlasciwie promowana na stronie internetowej Wydziatu i Uczelni. Prezentowana
byla takze w ramach wydarzen organizowanych przez Wydzial i Uczelni¢ (m.in. Dzien Admi-
nistratywisty na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego, Wyklady dla
ucznidéw szkot srednich, Dni Otwarte Uniwersytetu Szczecinskiego), a takze z tytulu uczestnic-
twa Uczelni na Targach Edukacyjnych dla maturzystéw Edu Day oraz w Salonie Maturzystéw
Perspektywy. Oferta dydaktyczna promowana byla takze na Facebooku.

IX. Realizacja zaplanowanych dzialan doskonalgcych w ocenianym roku akademickim,
a zaproponowanych w Karcie z poprzedniego roku

Dzialanie doskonalgce

Czy
zrealizowano

Odpowiedzialny

Uwagi

Organizacja wydarzenia po-
$wigconego prezentacji mozli-
wosci wyjazdu za granice na
studia i praktyke oraz programu

TAK

Koordynator ds. wy-
miany miedzynarodo-
wej. Wydziatowy koor-
dynator ds. programu

Mozliwosci wymiany
studenckiej przedstawit
koordynator na spotka-
niu  zorganizowanym

mobilnosci MOST mobilnosci studentéw i | dla studentéw wszyst-
doktorantow ~ MOST. | kich kierunkéw studiow
Opiekun roku prowadzonych na

WPiA US. Informacje
na temat programu wy-
miany mi¢dzynarodo-
wej 1 programu MOST
zamieszcza si¢ (i aktua-
lizuje) na stronie inter-
netowej Wydzialu oraz
na Facebooku
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Zainicjowanie wystapienia do
Administratora Jednolitego
Systemu  Antyplagiatowego
Uczelni o dostosowanie usta-
wien domyslnych systemu do
specyfiki prac dyplomowych
kierunku Administracja oraz
wykluczenie z wynikéw bada-
nia tekstu wspdlnych elemen-
tow prac dyplomowych przy-
gotowywanych w Uczelni

NIE

Zespot kierunku

Odstapiono od zainicjo-
wania wystgpienia do
Administratora JSA w
Uczelni w r.a.
2023/2024. W wyniku
wdrozenia aktualizacji
JSA  (wersja 2.10.0)
udost¢pniona  zostata
funkcjonalnos¢ ,,Usta-
wienia badania”, po-
zwalajgca Administra-
torowi JSA  m.in.
na zdefiniowanie dodat-
kowych, spersonalizo-
wanych grup ustawien
badania (tj. parametréw
wyniku i wykluczen
tekstu) oraz promoto-
rowi na dokonanie wy-
boru ustawien badania
innych niz domyslne dla
jednostki. Wystapienie
do Administratora JSA
powinno  poprzedzaé
odgérne ustalenie para-
metrow ustawien do-
mysinych: poziomu po-
dobienstwa (w skali od
parafrazy do kopii); do-
puszczalnych  progoéw
procentowych (progéw
stopnia podwyzszonego
1 wysokiego procento-
wego rozmiaru podo-
bienstwa), wykluczen
tekstu. Aktualnie proce-
dure antyplagiatowg w
Uniwersytecie  Szcze-
cinskim reguluje zarza-
dzenie nr 64/2024 Rek-
tora Uniwersytetu
Szczecinskiego z dnia
22 marca 2024 r.

Wystapienie do Akademic-
kiego Biura Karier US o wyge-
nerowanie wynikow monito-
ringu losow absolwentow kie-
runku Administracja i analiza
wynikéw ankietyzacji przez
Zespdt kierunku

TAK

Zespot kierunku, Sekcja
ds. Ksztalcenia WPiA
Us

Zespdt kierunku doko-
nat analizy sytuacji na
rynku pracy absolwen-
tow kierunku Admini-
stracja na podstawie
przekazanych danych
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przez ABK US, obej-
mujace] wyniki: siéd-
mej edycja badania
,»Monitorowanie Karier
Zawodowych  Absol-
wentow  Uniwersytetu
Szczecinskiego” prze-
prowadzonego  wsrdd
absolwentow studiow I
stopnia po okolo 6 mie-
sigcach od zakonczenia
studiéw; drugiej, trze-
ciej, czwartej i piatej
edycji badania ,,Moni-
torowanie Karier Zawo-
dowych Absolwentow
Uniwersytetu Szczecin-
skiego” przeprowadzo-
nego po okoto 3 latach
pracy; pierwszej edycji
badania ,,Monitorowa-
nie Karier Zawodowych
Absolwentéw Uniwer-
sytetu Szczecinskiego™
zrealizowanego po 5 la-
tach od ukonczenia stu-

diow
Organizacja wizyty studyjnej w NIE Zespot kierunku Przeniesiono organiza-
Wojewddzkim Sadzie Admini- cje wizyty studyjnej w
stracyjnym w Szczecinie Wojewddzkim  Sadzie

Administracyjnym = w
Szczecinie z semestru
letniego r.a. 2023/2024
na semestr Zimowy r.a.
2024/2025, w ktorym
realizowane sa zaj¢cia z
przedmiotow postepo-
wanie sgdowoadmini-
stracyjne oraz postgpo-
wanie administracyjne
dla jednostek samo-

rzadu terytorialnego
Udzial studentow kierunku w TAK Zespot kierunku Zapewniono studentom
wykladzie profesora wizytuja- mozliwosé wziecia
cego udzialu w wykiadzie

doc dr Vygante Mi-
lagiaté z Wydzialu
Prawa  Uniwersytetu
Wilenskiego nt. Balan-
sowanie miedzy pra-
wami podstawowymi w
prawie europejskim i
krajowym (14 marca
2024 r., on-line)
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Spotkanie informacyjne z opie-
kunem praktyk w ramach Dnia
Administratywisty

Studenci kierunku
uczestniczyli w spotka-
niu z udziatem opiekuna
praktyk  zawodowych
11 kwietnia 2024 r.
Dziatalno$¢  informa-
cyjna prowadzona byla
réwniez podczas wyda-
rzenia pn. Dzien Admi-
nistratywisty na Wy-
dziale Prawa i Admini-
stracji US (25 kwietnia
2024 1)

Organizacja seminarium nau-
kowego 1 warsztatow dla stu-
dentéw kierunku Administracja
w ramach Dnia Administraty-
wisty

Zorganizowano dla stu-
dentéw kierunku semi-
narium naukowe nt.
Przyszlos¢ administra-
¢ji — wyzwania i po-
trzeby, a takze panel
warsztatowy z zakresu
prawa ochrony $rodo-
wiska i prawa podatko-
wego oraz warsztaty pi-
sania pism urzgdowych
(WPiA US, 25 kwietnia
2024 r.).

Zorganizowanie seansu filmo-
wego dla studentéw kierunku
Administracja w ramach Stu-
denckiego Dyskusyjnego
Klubu Filmowego poswigco-
nego tematyce prawno-admini-
stracyjnej

TAK Opiekun praktyk — czto-
nek Zespohu kierunku

TAK Zespdt kierunku

TAK Czlonek Zespohi kie-
runku

Studenci kierunku
uczestniczyli w seansie
filmowym potaczonym
z dyskusja (,,Uklad Za-
mknigty” w rezyserii
Ryszarda Bugajskiego,
23 maja 2024 r.)

X. Dzialania doskonalace zaplanowane na nadchodzacy rok akademicki

Dzialanie

Osoba / podmiot

Termin

realizacji

Uwagi

Organizacja wydarzenia po-
Swigconego prezentacji moz-
liwosci wyjazdu za granice na
studia i praktyke oraz pro-

Koordynator ds. wymiany | semestr zimowy

miedzynarodowej. Wydzia-
lowy koordynator ds. pro-
gramu mobilnosci studen-

w Wojewodzkim Sgdzie Ad-
ministracyjnym w Szczecinie

gramu mobilnosci MOST tow i doktorantow MOST.
Opiekun roku. Zespdt kie-
runku
Organizacja wizyty studyjnej | Zespot kierunku semestr letni

Organizacja spotkania infor-
macyjnego z opiekunem
praktyk w ramach Dnia Ad-
ministratywisty

Opiekun praktyk — czlonek semestr letni

Zespohu kierunku
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Organizacja seminarium nau-
kowego i warsztatéw dla stu-
dentéw kierunku Administra-
cja w ramach Dnia Admini-
stratywisty

Zespot kierunku

semestr letni

Organizacja konkursu z za-
kresu prawa samorzadu tery-
torialnego dla studentow kie-
runku

Zespot kierunku

Semestr letni
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