
UCHWAŁA NR I13l20I3

SENATU L]NIWERSYTETU SZCZECŃSKIEG0

z dnia 19 grudnia 2013 r.

w sprawie zasad gospodarki finansowej Uniwersy'tetu Szczecińskiego

Na podstawie $ 30 pkt" 2 Statutu Uniwersytetu Szczecińskiego przyjętego uchwał ąnr 18l20II
Senatu Uniwersytetu Szczecińskiego z dnia29 v'.rześ nia2011r. uchwala się, co następuje:
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1. okreś la się zasady:
1) gospodarowania Środkami finansowymi w Uniwers1tecie Szczecińskim,
2) uchwalania i zatwierdzania projektu planu rzeczowo-ftnansowego oraz planu

r ze czow o - ftnans o we go,
3) wyodrębniania ś rodków pienięż nych na fundusz remontowy, fundusz spójnoś ci

oraz fundusz ta dział alnoś Ó kulturalną i sportową studentów i doktorantów,
4) r oz|iczania ś wiadczeń wzaj emnych między j ednostkami or garizacyjnymi'
5) monitorowania sytuacj i fi nansowej oś rodków odpowiedzialnoś ci,
6 ) sp or ządzanl'a t r ea|izacji pro gramu naprawcze go.
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I.UŻyte w uchwale okreś lenia oznaczają
1) UczeLnia_ Uniwersytet Szczeciński;
2) podstawowa j edno s tka or ganizacyj na _ v'ry dział ;
3) jednostka ogólnouczeltiana _ Biblioteka Gł ówna' Wydawnictwo Naukowę oraz

inne jednostki utworzone na mocy przepisów szczegóInych;
4) jednostka międzywydział owa - Studium Wychowania Fizycznego i Sportu,

Akademickie Centrum Kształ cenia Językowego, Uniwersy'teckie Centrum
Edukacji oraz inne jednostki utworzone na mocy przepisów szczególnych;

5) administracja rektorska - dziaŁy administracji centralnej w rozumieniu
Regulaminu or ganizacyj nego lJniwersytetu Szczecińskiego ;

6) kierownik jednostki organizacyjnej - rektor, dziekan, kierownik jednostki
o gó lnouczelni anej lub międzywy dział ow ej ;

7) fundusz _ wydzielona częś ć ś rodków pienięż nych ze Środków budż etu Uczelni;
8) przychód - uprawdopodobnione korzyś ci ekonomiczne, powstał e w okresie

sprawozdawczym w rozumieniu ustawy o rachunkowoś ci;
9) koszt - uprawdopodobnione zmniejszenie korzyś ci ekonomicznych, powstał e w

okresie sprawozdawczym w rozumieniu ustawy o rachunkowoś ci;
10)pozostał e przychody i koszty operacyjne, przychody i koszty finansowe _

przychody i koszty w rozumieniu ustawy o rachunkowoś ci;
1l)wynik finansowy - roŻnica pomiędzy przychodami a kosztami z dział alnoś ci

dydaktycznej;
12) dodatni wynik finansowy - nadwyzka przychodów nad kosztami;
13) ujemny wynik finansowy _ nadwyzka kosztów nad przychodami;



1a) wpł ywy _ otrzymane przez Uczelnię ś rodki pienięż ne;
15) wydatki _ rozchody ś rodków pienięznych Uczelni;
16) niedobór Środków pienięznych - nadwyż ka wydatków nad wpł ywami,
I7)nadwyż ka ś rodków pienięż nych - nadwyzka wpł ywów nad wydatkami,
18)oś rodek odpowiedzialnoś ci - podstawowe jednostki organizacyjne, jednostki

międzywydziaŁowe,jednostki ogólnouczelniane oraz administracja rektorska;
l9)plan rzeczowo-ftnansowy _ plan będący podstawą gospodarki finansowej

uczelni, o którym mowa w art. 100, ust' 2 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyŻszym.

20) fundusz spójnoś ci - wydzielone Środki pienięzne przeznaczone na wspieranie
dział alnoś ci naukowo-badawczej o istotnym znaczeniu dla rozwoju Uczelni lub
uzupeł niająco na pokrywanie przejŚciowego niedoboru w planie rzeczowo-
finansow1ł n oś rodka odpowiedzialnoś ci.

2" Ilekroó w uchwale jest mowa o:
1) ustawie o finansach publicznych - naleŻy rozumieć ustawę z dnia 27 sierpnia

2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: D2.11.2013 r" poz. 885)
2) ustawie o rachunkowoś ci - naleŻy rozumieć ustawę z dnia29 vł rześ nia 1994 r. o

rachunkowoŚci (tekst jednolity: Dz.U.2013 r. poz.330)
3) ustawie Prawo o szkolnictwie v'ryż szym - na|eĘ rozumieó ustawę z dnia 27

lipca 2005 r" Prawo o szkolnictwie wyzszym (tekst jednolity: Dz"U.2012 r. poz.
s12).

s3
Gospodarka finansowaUczęIni jest zdecentra|tzowana, co oznacza przeniesienie częś ci
uprawnień i odpowiedzialnoŚci na prorektorów' dziękanów, kierowników jednostek
ogólnouczelnianych i międzywydział owych na podstawie imiennych peł nomocnictw, przy
zachowaniu ustawowych i statutowych uprawnień Rektora Uniwersytetu Szczecińskiego i
Senatu Uniwersytetu Szczecińskiego.
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Gospodarka finansowa Uczelni jest realizowana w następujących oś rodkach
odpowiedzialnoś ci:
1) podstawowych (Wydział  Humanistyczny, Wydział Matematyczno_Fizyczny, Wydział

Nauk Ekonomicznych i Zarządzania, Wydział  Biologii' WydziaŁ Kultury Fizycznej i
Promocji Zdrowia, Wydział  Zarządzania i Ekonomiki Usł ug, Wydział  Nauk o Ziemt,
Wydział  Teologiczny, Wydział  Filologiczny, Wydział  Prawa i Administracji,
Zamiejscowy Wydział  Administracji w Jarocinie, Zamtejscowy Wydział  Ekonomii w
Wał czu, Zamiejscowy Wydział  Społ eczno-Ekonomiczny w Gorzowie
Wielkopolskim),

2) ogólnouczelnianych i międzywydział owych (Akademickie Centrum Kształ cenia
Językowego, Uniwersyteckie Centrum Edukacji, Studium WychowantaFtzycznego i
Sportu, Wydawnictwo Naukowe, Biblioteka Gł ówna),

3) administracji rektorskiej (pion rektora, pion prorektora ds. finansów i rozwoju, pion
prorektora ds' nauki i współ pracy międzynarodowej, pion prorektora ds. studenckich,
pion prorektora ds. kształ cenia, pion kanclerza).
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W Uniwersytecie Szczecińskim gospodarka finansowa jest prowadzona na podstawie
planu rzeczowo-flnansowego Uczelni oraz planów rzeczawo-finansowych oŚrodków
odpowiedzialnoś ci zgodnie z przepisami ustawy o finansach publicznych i ustawy o
rachunkowoś ci.
Projekt planu rzeczowo-finansowego Uczelni, przy zachowaniu zasady równowagi
budzetowej, jest przygotowywany ptzez Rektora US w oparciu o projekty planów
rzeczowo-ftnansowych oś rodków odpowiedzialnoś ci i jest uchwalany przez Senat US"
Projekt planu rzeczowo_finansowego v,,1,dział u, przy zachowaniu zasady równowagi
budzetowej, jest przygotow1ł vany przez dziekana i uchwalany przez radę wydział u"
Projekt planu rzeczowo_ftnansowego jednostki ogólnouezelnianej oraz jednostki
międzywydział ow€1, przy zachowaniu zasady równowagi budż etowej, przygotowuje
kierownik tej jednostki i zatwierdzaw drodze uchwał y Senat IJS.
Projekt planu rzeczowo-ftnansowego administracji rektorskiej, przy zachowaniu
zasady równowagi budzetowej, przygotowuje Rektor US i zatwierdza Senat US'
Zmiany planów rzeczowo-ftnansowych dokonuje się w sytuacji istotnego zmniejszenia
przychodów lub zwiększenia kosztów i uchwala odpowiednio na zasadach
przewidzianych dla ich przyjęeia.
Jako próg istotnoś ci powodujący zmiany planów rzęczowo-ftnansowych, na|eŻy
przyjmowaÓ 10% lub wyzsze zmniejszenie przychodów lub zwiększenie kosŹów
uj ętych w uchwalonym planie r zeczow o -flnansowym.
Projekty i plany rzeczawo_finansowe oś rodków odpowiedzialnoś ci sporządza się
wedł ug wzoru okreś lanego przez Rektora US.
Projekt planu rzeczowo*ftnansowego oraz plan tzeczowo-finansowy na|eż y uchwalić
odpowiednio nie póź niej niz do 31. stycznia i 30. czerwcaroku kalendarzowego'
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1. Do czasu uchwalenia planu rzeczowo_ftnansowego Uczelni oraz planów tzeczowo-
finansowych v,rydział ów i zatwierdzenia planów tzeczowo-finansowych jednostek
ogólnouczelnianych i międzywydział owych, nie pózniej jednak niz do 30 czerwca roku
budzetowego, gospodarka finansowa Uczelni i jej oś rodków odpowiedzialnoś ci jest
prowadzona na podstawi e proj ektów planów r zęczow o_ftnansowych.

2. Projekty planów rzeczowo-ftnansowych Uczelni i jej oś rodków odpowiedzialnoś ci są
przedstawiane do wiadomoś ci odpowiednio Senatowi Uczelni, radom wydział ów i
Rektorowi US"

$7

Dotacja na zadania wskazane w art. 94 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyż szym
przedjej podział em na oś rodki odpowiedzialnoś ci jest pomniejszana o kwotę przeznaczoną
na:

1) fundusz remontowy, o którym mowa w $ 13 uchwał y,
2) fundusz na dział alnoś ć kulturalną i sportową studentów i doktorantów, o którym

mowaw$ 14uchwał y'
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Podział  wpł ywów z plszczególnych ź ródeł  przychodów pomiędzy oŚrodki
odpowiedzialnoś ci dokonuje się z uwzględnieniem zasad okreŚlonych w przepisach ust.
^nz- t"
Do dyspozycji kierowników podstawowych oś rodków odpowiedzialnoś ci' oprocz
wydział ów zamiej scowy ch, przekazuj e się :

1) 80% Środków przypadających navł ydział y z dotacji ta zadania wskazane w
art' 94 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyż szym. Dotacja jest
dzielona na podstawowe jednostki organizacyjne wedł ug obowiązującego
algorytmu ustalonego przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszęgo w
rozporządzeniu w sprawie podział u dotacji;

2) 65% kwoty wniesionych opł at za kształ cenie na wszystkich formach
okroś lonych w przopisach o szkolnictwie vł yŻszym z wyjątkiem studiów
podyplomowych, kursów dokształ cających i studiów niestacjonarnych
trzeciego stopnia;

3) wniesione opł aty za ksztaŁcenie na studiach niestacjonamych trzeciego stopnia
po pomniejszeniu o narzut procentowy liczony od poniesionych kosztów,
wynikający z zatwierdzonych kalkulacji finansowych nie wyzszy jednak niŻ
20%o;

4) wniesione opł aty za kształ cenie na studiach podyplomolvych i kursach
dokształ cających po pomniejszeniu o narzut procentowy liczony od
poniesionych kosztów, wynikający z zatwterdzonych kalkulacji finansowych
nie v',1l ż szy j ednak niz 20Y, ;

5) 7 )Yo kulotwniesionych opł at rekrutacyjnych;
6) narzut liczony od przychodów za kształ cenie we wszystkich formach

okreś lonych w przepisach o szkolnictwle vvrył Ższym z v,yjątkiem studiów
podyplomolvych i kursów dokształ cających w vł ydział ach zamiejscowych, nie
wryŻszy jednak ntŻ I0oń przychodów jeŻeli v'1,dział  współ dział a z v,ydział em
zamiejscowym;

7) kwoty uzyskane w związku z najmem oraz dzierŻawą pomieszczeń i
powierzchni reklamowych;

8) wpł yuy uzyskane przez daną jednostkę organizacyjną z innych t1tuł ów w
zwtęku z prowadzoną dział alnoś cią naukowo-badawczą oprócz projektów
regulowanych odrębnymi przepisami po pomniejszeniu o narzut kosztów
poś rednich.

Do dyspozycji dziekanów wydział ów zamiejscowych US przekazuje się:
1) 80% ś rodkow przypadających na vł ydziaŁy z dotacji na zadania wskazane w

art. 94 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyŹszym. Dotacja jest
dzielona na podstawowe jednostki organizacyjne wedł ug obowiąującego
algory.tmu ustalonego przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyż szego w
rozporządzeniu w sprawie podział u dotacji;

2) kwoty wniesionych opł at zakształ cenie we wszystkich formach okreŚlonych w
przepisach o szkolnictwie wyż szYfr, Z wyjątkiem studiów podyplomowych i
kursów dokształ cających, po pomniejszeniu o narzut procentowy liczony od
przychodów' wynikaj ąc y z zatwterdzonych planów rzeczow o_fi nansowych nie
v'1l Ższy j e dnak ntŻ 20Yo ;

3) kwoty wniesionych opł at zaksztaŁcenie na studiach podyplomolvych i kursach
dokształ cających po pomniejszeniu o narzut procentowy liczony od
rzeczywistych ko sztów' wynikaj ący z zatwierdzonych kalkulacj i fi nansowych
nie wyż szy jednak niŻ20oń;

2.
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4) ] aYo kwot wniesionych opł at rekrutacyjnych;
5) wpł ywy uzyskane w związku z najmem oraz dzierŻawą pomieszczeń i

powierzchni reklamowych;
6) wpł ył vy uzyskane przez daną jednostkę organtzacyjną z innych tytuł ów w

związku z pr ow adzoną dział alno ś cią naukowo -b adaw czą opr o cz proj ektów
regulowanych odrębnymi przepisami po pomniejszeniu o narztft kosztów
poś rednich"

Do dyspozycji Rektora przekazuje się:
1) 20oń ś rodków z dotacjl na zadania wskazane w art. 94 ust. 1 pkt 1 ustawy

Prawo o szkolnietwie wyzszym;
2) natzlrt od kosztów rzeczywistych, wynikający z zatwiętdzonych kalkulacji

fi nansowych za ksńał ceni e na studiach nie stacj onarnych trzecie go stopni a;
3) nał zut od kosztów rzeczywtstych, wynikający z zatwrcrdzonych kalkulacji

finansowych za ksŹał cenie na studiach podyplomo!\rych i kursach
dokształ cających;

4) narzut liczony od przychodów Za kształ cenie we wszystkich formach
okreś lonych w przepisach o szkolnictwie wyż szym, z wyjątkiem studiów
podyplomowych i kursów dokształ cających w v,rydział ach zamiejscowych, nie
v,1lŻszy jednak niz 70oń przychodów;

5) 30% kwot wniesionych opł at rekrutacyjnych;
6) nar zut ko szto wy Zw |ąZany z pr ow adzoną dział alno ś  c i ą nauko wo -b adawc z ą
7) ś rodki na ś wiadczetia z tytuł u pomocy materialnej dla studentów oraz

prowadzenia domów studenckich;
8) dotację na zadariaprojakoś ciowe;
9) Środki na rehabilitację i kształ cenie osób niepeł nosprawnych;

Dotacja na zadanl'a wskazane w art. 94 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo o szkolnictwię
wyŻszym, o której mowa w s 8 ust.4 pkt 1 jest dzielona na administrację rektorską
jednostki ogólnouczelniane oraz jednostki międzywydziil'owe proporcjonalnie do
struktury kosztów tych jednostekza poprzedni rok obrotowy.
Do dyspozycji kierowników jednostek ogólnouczelnianych oraz międzywydział owych
przekazuje się:
1) ś rodki z dotacji na zadania wskazanę w art. 94 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo o

szkolnictwie wyż szym, ustalone zgodnie Z $ 8, ust.5;
2) kwoty wniesionych opł at za ksztaŁcenie na studiach podyplomo\Mych i kursach

dokształ cających po pomniejszeniu o narzut procentowy liczony od kosztów,
wynikającychzzatwrcrdzonych kalkulacji finansowych nie wyzszy jednak niż Z}Yo;

3) kwoty uzyskane w zwiąku z najmem oraz dzierż awą pomieszczęn i powierzchni
reklamowych;

7 " JeŻelt wpł yw jest związany z dział alnoś cią kilku oś rodków odpowiedzialnoś ci, wtedy
kuz'dy znich otrzymuje do dyspozycji ś rodki w wysokoś ci proporcjonalnej do udział u
w powstaniu danego wpł ywu. W razie wątpliwoŚci, co do wielkoś ei udział u, wpł yw
przypada wszystkim jednostkom w częś ciach równych.

se
Ze ś rodków, które pozostają w dyspozycji podstawowych jednostek organizacyjnych są
pokrywane wydatki związane z utrzymartiem tych jednostek, w tym związane Z
dział alnoŚcią dydaktyczną naukowo badawczą i organlzacyjną z wył ączeniem
wydatków:

1) remontowych ujętych w planie remontowym Uczelni na dany rok kalendarzory;

5.
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2) na obowiązkowe kształ cenie językowe studentów w ramach zajęć prowadzonych
przez Akademickie Centrum Kształ cenia Językowego;

3) na obowiązkowe kształ cenie w zakresie wychowania ftzycznego w ramach zajęć,
prowadzony ch przez Studium Wychowanta F izy cznego;

4) na szkolenia okresowe w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy i obowiąkowe
kształ cenie psychologiczno-pedagogiczne w ramach specjalnoś ci nauczycielskiej
prowadzon e pr Zęz Uniwersy.te cki e Centrum Edukacj i ;

5) na dział aLnoś ć Biblioteki Gł ównej;
6) na funkcjonowanie Wydawnictwa Naukowego Uniwersytetu Szczecińskiego'

$10

Ze Środków, które pozostająw dyspozycji Rektora US sąpokrywane wydatki:
1) na utrzymanie administracji rektorskiej;
2) na ś wiadczenia pomocy materialnej dla studentów oraz prowadzenie domów

studenckich;
3) na rehabilitację i kształ cenie osób niepeł nosprawnych;
4) na reklamę i promocję Uczelni, z wyjątkiem reklamy i promocji poszczególnych

j edno stek or ganizacyjnych Uczelni ;

5 ) lnne zw uązate z bieŻącą dział alnoś ci ą Rektora U S.

s11

Ze ś rodków, które pozostają w dyspozycji jednostek ogólnouczelnianych
i międzył rydział owych są pokrywane wydatki związane z utrzymarliem tych jednostek, w
tym zvł iązane z dział altoś cią dydaktyczną' naukowo _badawcząi organizacyjną.

s12

1. W IJniwersytecie Szczecińskim tworzy się fundusz spójnoś ci.
2. Fundusz spójnoŚci jest tworzony z:

1) nadwyzki pozostał ych przychodów operacyjnych i przychodów finansowych
będących wpł 1ł vem Uczelni w danym roku kalendarzowym nad pozostał ymi
kosztami operacyjnymi i kosztami finansowymi;

2) 35% kwoty opł at za kształ cenie na niestacjonarnych studiach pierwszego i
drugiego stopnia' jednolitych studiach magisterskich, wpł aconych na rachunek
Uczelni w danym roku kalendarzowym.

3. Fundusz spójnoś ci jest przeznaczony na:
1) wspieranie dział alnoś ci naukowo-badawczej jednostek organizacyjnych i

pracowników Uczelni oraz na pokrywanie kosztów projektów naukowo-badavł czych
mających istotne znaczenię dla rozwoju Uczelni _ w częś ci pochodzącej z nadvł yŻki
pozostał ych przychodów operacyjnych oraz przychodów finansowych nad
pozostał ymi kosztami operacyjnymi i kosńami finansowymi, które zwiększył y
fundusz spójnoś ci;

2) czasowe pokrycie niezbędnych wydatków oŚrodków odpowiedzialnoś ci, które
wdrazają program naprawczy. Pokrycie dotyczyc moze okresu do momentu
zakonczenta wdraż anta planu, jednak nie dł uż ej niz do końca roku akademickiego"
Pokrycie realizowane jest ze ś rodków, o których mowa w ust.2. pkt.2.

4. Kwota funduszu spójnoś ci przeznaczona na wspieranie dział alnoś ci naukowo-
badawczej jednostek organizacyjnych i pracowników Uczelni orv na pokrywanie



kosztów projektów naukowo-badawczych mających istotne znaczenie dla rozwoju
Uczelni nie moze bycniŻszaniŻ2aYo funduszu"

5. Rektor US przygotowuje projekt podział u funduszu spójnoś ci uwzględniając:
1) wnioski jednostek dotyczące wspierania dział alnoŚci naukowo _ badawczej

j edno stek or gantzacyjnych i pracowników U czelni,
2) szezegół owo uzasadnione wnioski wraz z planar:i naprawczymi przedstawione

przez kierowników oŚrodków odpowiedzialnoś ci Uczelni przedstawione w celu
czasowego pokrycia niezbędnych wydatków tych oŚrodków.

6" Projekt podział u przygotowany przez Rektora US podlega zaopiniowaniu przez
senackąkomisję ds. budzetu i finansów' a następnie jest uchwa|any przez Senat US.

s13

1. Z dotacji na zadania wskazane w art. 94 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo o szkolnictwie
v,ryŻszym tworzy się fundusz remontowy w celu sfinansowania zadań okreś lonych w
planie remontowym Uczelni.

Ż. Kwota funduszu remontowego jest uzaIęŻniona od s1.tuacji finansowej Uczelni, z tym
Że nie moze być, ttiż sza niŻ I,5Yo kwoty otrzymanej dotacji podstawowej w roku
ubiegł ym na zadulia wskazane w art. 94 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo o szkolnictwie
vł ryŻszym.

3. Wnioski do planu remontów na|eż y skł adaó u Kanclerza do 30 czerwca roku
p opr zedzające go rok budż etowy.

4. Projekt planu remontowego sporządza Kanclerz do 30 puź dziernlka roku
p opr zedzające go rok budż etowy.

5. Projekt planu remontowego podlega zaopiniowaniuprzez senackąkomisję ds. budzetu
i finansów"

6. Plan remontów uchwala Senat Uniwersy.tetu Szczecińskiego i stanowi on zał ącznik do
planu rzeczow o-finansowego Uczelni.
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1. Z dotacjt przeznaczonej na zadania wskazane w ań. 94 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo o
szkolnictwie wyŻszym tworzy się fundusz na dział alnoś ć kulturalną i sportową
studentów i doktorantow arazAkademickie Centrum Kultury (ACK).

2" Kwota funduszu na dział a|noś ć kulturalną i sportową studentów i doktorantow oraz
Akademickie Centrum Kultury jest uza|eż niona od s1tuacji finansowej Uczelni' z tym
ż e nie moż e być niŻsza niŻ 0,I0Yo i nie wyż sza niż  0,250ń kwoty otrzymanej dotacji
podstawowej w roku ubiegł ym na zadania wskazane w art. 94 ust. 1 pkt 1 ustawy
Prawo o szkolnictwie wyż szym.
Ustalając kwotę przeznaczoną na dział alnoś c kulturalną i sportową studentów i
doktorantów orzAkademickie Centrum Kultury uwzględnia się uzasadnione wnioski
okreś lające zadaria t szczegoł owe koszty ich realizacji sporządzone ptzez Uczelnianą
Radę Samorządu Studenckiego (URSS) i Uczelnianą Radę Samorządu Doktorantów
(URSD).

3. Wnioski, o których mowa w ust. 2, URSS, URSD i ACK skł adają do prorektora ds"
studenckich do dnia 30 listopada roku poprzedzającego rok budzetowy.

4' Projekt szczegół owego podział u kwot funduszu na dział alnoŚÓ kulturalną i spońową
studentów i doktorantów podlega zaopiniowaniuprzez prorektora ds. studenckich.
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1' Podstawowe oś rodki odpowiedzialnoś ci stosują we wzajemnych rozliczęniach za

ztealizowate zajęcia dydaktycznę oraz inne ś wiadczęnia wzajemne zasady okreś lone
w porozumieniu zawartym między kierownikami tych jednostek'

2. JęŻeIi nie został o za'warte porozumienie, o którym mowa w ust. 1, stosuje się stawki
rozllczen przyjęte w zatządzeniu Rektora US"
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1. Rektor oraz kierownicy jednostek organizacyjnych Uczelni otrzymują od Kanclerza
US comiesięczne informacje dotyczące wykonania planu rzeczowo-ftnansowego w
zakresie dział alnoś ci dydaktycznej odpowiednio Uczelni i kierowanego oś rodka
odpowiedzialnoś ci.

2. Formę i zakres przekazywania informacji okreś li prorektor ds. finansów i rozwoju po
uzyskaniu pozlył vnej opinii senackiej komisji ds. budzetu i finansów.
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1. Nadzór nad przestrzeganiem zasad dyscypliny finansów publicznych w oś rodkach
odpowiedzialnoś ci sprawuje Rektor US.

2" Kwestor Uczelni nięzwł ocznie informuje pisemnie Rektora US oraz kierowników
oś rodków odpowiedzialnoś ci o :

1) kazdym przypadku naruszenia dyscypliny finansów publicznych w Uczelni;
2) niewykonaniu planu przychodów lub przekroczeniu limitu kosztów oś rodków

odpowiedzialnoŚci w poszczególnych miesiącach, okreś lonych w planie rzeczowo-
finansowym,

3) innych s1tuacjach stanowiących zagroŻenie pł ynnoś ci finansowej Uczelni i jej
o ś rodków odpowiedzialnoś ci.
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1" Wprzypadku:

1) przedstawienia na kolejny rok planu rzeczowo-ftnansowego wykazującego
ujemny wynik finansowy lub

2) uzyskania przez kolejne trzy miesiące w danym roku obrachunkowym ujemnego
wyniku finansowego, jeŻeIi prowadzi to do ujemnego wyniku finansowego
oŚrodka odpowiedzialnoś ci w roku budzetowym,

kierownik oś rodka odpowiedzialnoś ci jest zobowiązarry, w terminie 14 dni od dnia
przedŁoŻenia planu rzeczowo-ftnansowego bądż  dnia otrzymanta informacji o
ujemnym wyniku, przedstawió Rektorowi US program naprawczy gwarantujący
zrownowaŻenie przychodów i kosztów.

2. W programie naprawczym okreś la się:
1 ) szczegół ową diagnozę stanu finansów oś rodka odpowiedzialnoŚci;
2) planowane dział ania w celu zrównowazenia kosztów dział alnoś ci oś rodków

odpowiedzialnoś ci z jej przychodami i harmonogramem ich wdrazania;
3 ) uzasadnienie wyboru zastosowanych ś rodków naprawczy ch "

3. Wzór programu naprawczego Za'.vrrerazał ącznlk do niniejszej uchwał y"
4. Program naprawczy przedstawiany jest takze senackiej komisji ds. budzetu i finansów w

celu zaopiniowania. Komisja przedstawia swoją opinię Rektorowi nie póŹniej niŻw ciągu
tygodnia od otrzymania programu.



1.

2"

4"

5. W przypadku, gdy oŚrodek odpowiedzialnoŚci nie przedł oŻy albo nie wprowadzi
programu naprawczego, albo gdy ocena rezultatów programu naprawczego bądż  ocena
wykonywanego programu dokonana na podstawie okresowych sprawozdań wskazuje, Że
nie zostaną osiągnięte jego cele, rektor Uniwersytetu Szczecińskiego wydaje zarządzenie,
w którym moŻe"'
1) zawiesić uprawnienia kierownika oŚrodka odpowiedzialnoś ci do dysponowania

ś rodkami pienięznymi postawionymi do dyspozycji tej jednostki i przejąÓ zarządzanie
Środkami pienięż nymi;

2) zmniejszyć do najniż szego poziomu okreś lonego obowiązującymi przepisami,
wszystkie dodatki funkcyjne przysł ugujące osobom peł niącym w oś rodku
odpowiedzialnoś ci funkcj e kierownicz e otaz ich zastępcom,

3) zmntejszyc' zgodnie z obowtązującymi przepisami, o 50Yo premie regulaminowe
pracowników dane go oś rodka odpowiedzialnoś ci,

4) zawiesió podwyż ki wynagrodzeń dla pracowników oś rodków odpowiedzialnoś ci.
6. Zarządzenie, o którym mowa w ust. 5, jest wydawane na okres nie dł uzszy niz do
końca kadencji wł adz'

sle
Do sprawowania przejętego zarządu ś rodkami pienięż nymi oś rodka odpowiedzialnoś ci
Rektor moż e powoł aó swojego peł nomocnika okreś lając jego kompetencje w zakresie
powierzonych mu zadan.
Peł nomocnikowi przysł uguje dodatek nie wyzszy niŻ zawieszony dodatek dla kierownika
jednostki, przęz okres sprawowania zarządu"
Do zadan peł nomocnika naIeż y opracowanie, wdroż enie i wykonanie programu
naprawczego.
Peł nomocnik podlega odwoł aniu' gdy:
1) oŚrodek odpowiedzialnoŚci za kolejne sześ ć miesięcy wykazuje dodatni wynik

finansowy albo
2) w ciągu trzech miesięcy od daty jego powoł ania nie opracował  lub nię wdroż ył

programu naprawczego.
Zavł l.eszęnie uprawnień kierownika oś rodka odpowiedzialnoŚci, o których mowa w $ i8
ust. 5 pkt 1 następuje na okres nie dł uzszy nie do końca kadencji kierownika tego oś rodka.
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Dodatni wynik finansowy uzyskany w danej jednostce organizacyjnej za poprzedni
rok budzetowy podlega zwrotowi na fundusz spójnoś ci, jeż eli oś rodek
odpowiedzialnoŚci w poprzednich okręsach korzystał  z funduszu spójnoś ci na cele
wymienione w $12, ust. 2, pkt 2 uchwał y;
Dodatni wynik finansowy po uwzględnieniu ust. 1 pozostaje do dyspozycji kierownika
tej jednostki' chyba Że ptzeptsy stanowią lnaczej' Mozę być on przeznaczony
wył ącznie na pokrycie planowanego ujemnego wyniku w kolejnych okresach oraz
finansowanie remontów i inwestycji w danej jednostce organizacyjnej.
Dyspozycja ś rodkami, o których mowa w ust" 2, następuje wedł ug zasad okreś lonych
w $ 101 Statutu Uniwersytetu Szczecińskiego'
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Uchwał a wchodzi w ż ycie z dniem 1 stycznia 2014 roku.
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