ZARZADZENIE Nr 19/2007
REKTORA UNIWERSYTETU SZCZECINSKIEGO

z dnia 29 marca 2007 r.

w sprawie wprowadzenia w zycie ,,Regulaminu zasad i trybu przyznawania pomocy
materialnej dla doktorantéw Uniwersytetu Szczecinskiego w Szczecinie”

Na podstawie art. 66 ust.1 i 2 w zwiazku z art. 186 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164 poz. 1365) zarzadza si¢ , co nastepuje:

§ 1. Wprowadza si¢ z zycie ,,Regulamin zasad i trybu przyznawania pomocy materialnej dla
doktorantow Uniwersytetu Szczecinskiego w Szczecinie”, stanowiacy zalacznik do
niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Traci moc zarzadzenie 107/2006 Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 22
wrzesnia 2006 r. w sprawie wprowadzenia w Zycie ,,Regulaminu zasad i trybu przyznawania
pomocy materialnej dla studentéw i doktorantow Uniwersytetu Szczecinskiego w
Szczecinie”.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

7;1;ZT 0%’

prof. dr hab. Waldbmar Tarczyriski
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Zatacznik do Zarzadzenia Rektora

Regulamin
zasad i trybu przyznawania pomocy materialnej dla doktorantéw
Uniwersytetu Szczecinskiego w Szczecinie

Rozdziat | Przepisy ogéine
§1

1. Doktoranci Uniwersytetu Szczecinskiego w Szczecinie, zwanego dalej ,Uczelnig”, bedacy
obywatelami Rzeczypospolitej Polskiej, mogg ubiegac sie o pomoc materialng ze srodkéw
przeznaczonych na ten cel z budzetu panstwa, na zasadach okreslonych w niniejszym
Regulaminie, zwanym dalej Regulaminem.

2. Na zasadach okreslonych w Regulaminie o $wiadczenia pomocy materialnej mogq
ubiegac sie rowniez:

1) cudzoziemcy, ktérym udzielono zezwolenia na osiedlenie si€;

2) cudzoziemcy posiadajacy status uchodzcy nadany w Rzeczypospolitej Polskiej;

3) cudzoziemcy korzystajacy z ochrony czasowej na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej;

4) pracownicy migrujacy, bedacy obywatelami panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej lub panstwa czionkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu (EFTA) - strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, jezeli sq lub
byli zatrudnieni w Polsce, a takze czlonkowie ich rodzin, jezeli mieszkajg na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

5) cudzoziemcy, ktorym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej udzielono zezwolenia
na pobyt rezydenta diugoterminowego Wspéinot Europejskich;

6) cudzoziemcy, ktérym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej udzielono zezwolenia
na zamieszkanie na czas oznaczony w zwigzku z okolicznoscia, o ktérej mowa w art.
53 ust. 1 pkt 7, 13 i 14 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o cudzoziemcach (Dz. U. z
2006r. Nr 234, poz.1684 .), z zastrzezeniem ust. 3.

3. Obywatele panstw czionkowskich Unii Europejskiej lub panstw czionkowskich
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim
Obszarze Gospodarczym i cztonkowie ich rodzin, posiadajgcy $rodki finansowe
niezbedne na pokrycie kosztéw utrzymania podczas studiébw, mogg podejmowac i
odbywac studia, studia doktoranckie oraz inne formy ksztaicenia, a takze uczestniczy¢ w
badaniach naukowych i pracach rozwojowych na zasadach obowigzujacych obywateli
polskich, z tym, ze osobom tym nie przystuguje prawo do stypendium socjalnego,
stypendium specjalnego dla oséb niepetnosprawnych, stypendium mieszkaniowego,
stypendium na wyzywienie i zapomaog.

4. Swiadczeniami pomocy materialnej dla doktorantéw sa;:
1) stypendium socjalne,
2) zapomogi,
3) stypendium za wyniki w nauce,
4) stypendium na wyzywienie,
5) stypendium mieszkaniowego,
6) stypendium specjalnego dla oséb niepetnosprawnych,
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§2

. Pomoc materialna dla doktorantéw jest finansowana z funduszu pomocy materialnej dla
studentéw i doktorantow, zwanego dalej ,funduszem pomocy”.

. Srodki z dotacji przyznanej przez ministra wiasciwego ds. szkolnictwa wyzszego,
przeznaczone na stypendia i inne $wiadczenia socjalne, o ktérych mowa w § 1 ust. 4 pkt
1,21 4,5, nie mogg by¢ nizsze niz Srodki przeznaczone na stypendia za wyniki w nauce, o
ktorych mowa w § 1 ust. 4 pkt 3.

§3
. Swiadczenia ze $rodkéw funduszu pomocy przyznawane sa na wniosek doktoranta.

. Wzory wnioskbw o przyznanie $wiadczen oraz wzory os$wiadczen dotgczanych do
whiosku stanowig zatgczniki nr 1-5 do regulaminu.

. Wnioski ztozone na formularzach innych niz zataczniki, o ktérych mowa w ust. 2, nie bedg
rozpatrywane.

. Whnioski ztozone po uptywie terminu wiasciwego dla danego wniosku, a wynikajgcego z
przepiséw niniejszego regulaminu pozostawia sie bez rozpoznania. Komisja Wydziatowa
zawiadamia wnioskodawce o pozostawieniu wniosku bez rozpoznania.

. W przypadku brakow formalnych we wniosku Ilub zlozenia wraz z wnioskiem
niekompletnej dokumentacji, Komisja Wydzialowa wzywa do poprawienia Iub
uzupetnienia wniosku, w terminie 14 dni od daty doreczenia wezwania pod rygorem
pozostawienia wniosku bez rozpoznania.

. W przypadku nieuzupetnienia brakow formalnych przez wnioskodawce Komisja
Wydziatowa zawiadamia wnioskodawce o pozostawieniu wniosku bez rozpoznania.

§4

. Decyzje w zakresie przyznawania Swiadczen, o ktérych mowa w § 1 ust. 4 pkt 1-6
podejmuje Dziekan.

. Od decyzji Dziekana doktorantowi przystuguje odwotanie do Rektora w terminie 14 dni od
dnia otrzymania decyziji.

. Postepowanie odwolawcze toczy sie w oparciu o dokumenty, na podstawie, ktdrych
zostata wydana zaskarzona decyzja.

. Na wniosek Uczelnianej Rady Samorzadu Doktorantow Uniwersytetu Szczecinskiego
zwanej dalej URSD, Dziekan oraz Rektor przekazujg uprawnienia, o ktérych mowa w ust.
1i 2, odpowiednio Wydziatowej Komisji ds. Pomocy Materialnej Samorzgdu Doktorantow,
zwanej dalej: ,Komisjg Wydziatowq" oraz Uczelnianej Komisji ds. Pomocy Materialnej
Samorzadu Doktorantéw, zwanej dalej: ,Komisjg Uczelniang”.

. Do decyzji Komisji Wydziatowej ma odpowiednie zastosowanie ust. 2.

. Nadzér nad dziatalnoscia Komisji Wydziatowej i Komisji Uczelnianej sprawujg
odpowiednio Dziekan oraz Rektor.
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7. W ramach nadzoru, o ktorym mowa w ust. 6 Dziekan moze uchyli¢ decyzje Komis;ji
Wydzialowe] niezgodng z przepisami ustawy lub regulaminem, natomiast Rektor moze
uchyli¢ decyzje Komisji Wydziatowej lub Komisji Uczelnianej na takiej samej podstawie.

§5

1. Doktorant odbywajacy studia réwnoczes$nie na kilku kierunkach studiéw moze otrzymaé
stypendia, o ktérych mowa w § 1 ust. 4 pkt 1 i 4-6 na jednym z kierunkéw, wedtug
wiasnego wyboru, a stypendium specjalne dla oséb niepetnosprawnych, o ktorym mowa
w § 1 ust. 4 pkt 6 oraz stypendium za wyniki w nauce, o ktérym mowa w § 1 ust. 4 pkt 3
na kazdym z kierunkdw.

2. Doktorant, ktory ukonczyt studia przed terminem okreslonym w planie studiéw lub zostat
skreslony z listy doktorantow w trakcie trwania roku akademickiego, traci prawo do
otrzymywania swiadczen.

3. W przypadku, gdy Komisja Wydziatowa lub Uczelniana Komisja powezmie watpliwos¢, co
do okolicznosci majgcych wpltyw na prawo do tych $wiadczen, powiadamia niezwtocznie
doktoranta o koniecznosci ztozenia w terminie 7 dni od dnia doreczenia wezwania
wyjasnien w sprawie lub dostarczenia niezbednych dokumentéow pod rygorem
zawieszenia wyptlaty Swiadczen.

4. Swiadczenie pobrane na podstawie nieprawdziwych danych stanowi $wiadczenie
nienalezne w rozumieniu art. 410 Kodeksu cywilnego i podlega zwrotowi na fundusz
pomocy na zasadach okres$lonych przez przepisy o bezpodstawnym wzbogaceniu.

5. W przypadku ujawnienia we wniosku lub w jego zatacznikach nieprawdziwych danych,
Dziekan lub Rektor kieruje wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego wobec
doktoranta.

§6

1. Wysoko$¢ kazdego ze Swiadczen pomocy materialnej, o ktérych mowa w § 1 ust. nie
moze by¢ nizsza niz 10% i wyzsza niz 25% minimalnego wynagrodzenia zasadniczego
asystenta w miesigcu poprzedzajacym przyznanie $wiadczen, ustalonego w przepisach o
wynagradzaniu nauczycieli akademickich.

2. taczna miesieczna wysokosé stypendiow, o ktérych mowa w § 1 ust. 4 pkt 1, 3-5 nie
moze by¢ wigksza niz 90% najnizszego wynagrodzenia zasadniczego asystenta w
miesigcu  poprzedzajacym przyznanie $wiadczen, ustalonego w przepisach o
wynagradzaniu nauczycieli akademickich.

3. Doktorantowi, ktéremu tgczna wysoko$¢ stypendiéw, o ktdérych mowa w ust. 1 przekracza
90 % najnizszego zasadniczego wynagrodzenia asystenta, wyptaca sie petne stypendium
socjalne, stypendium mieszkaniowe i stypendium na wyzywienie, uzupeiniajgc
stypendium za wyniki w nauce do powyzszej kwoty.

4. Doktorant, ktéry uzyskat uprawnienie do otrzymania $wiadczen na wiecej niz jednym
kierunku studiow Uniwersytetu Szczecinskiego lub na innych uczelniach zobowigzany jest
do powiadomienia Komisji Wydziatowej wydziatu, na ktérym uzyskat stypendium socjalne,
o wysokosci tych swiadczen.

5. Stypendia, o ktéorych mowa w § 1 ust. 4 pkt 1, 3 - 6 przyznawane sg na semestr i
wyptacane co miesigc z tym, ze stypendia za pazdziernik wyptacane sg w listopadzie
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facznie ze stypendium za listopad, a za marzec - w kwietniu tacznie ze stypendium za
kwiecien.

6. W roku akademickim doktorant moze otrzymywac¢ stypendia, o ktérych mowa w § 1 ust. 4
pkt 1, 3 — 6 przez okres do 10 miesiecy, z zastrzezeniem ust. 6.

7. O wyptacie stypendidéw za dziesigty miesiac decyduje Rektor w porozumieniu z URSD, w
ramach mozliwosci finansowych funduszu pomocy. Stypendium za dziesiqty miesigc
wyptacane jest w terminie do dnia 10 lipca.

8. W trakcie urlopu zdrowotnego doktorant traci prawo do $wiadczen pomocy materialnej
okreslonych w § 1 ust. 4 pkt 1,3 — 6 niniejszego regulaminu.

9. W przypadku podjecia studibw po powrocie z urlopu zdrowotnego, doktorant moze
ubiegaé sie o swiadczenia z funduszu pomocy na zasadach okreslonych w niniejszym
regulaminie.

10. Doktorant sktada wniosek o przyznanie $wiadczen po powrocie z urlopu zdrowotnego
w terminach okreslonych niniejszym regulaminem.

Rozdziat Il  Stypendium socjalne,
stypendium na wyzywienie,
stypendium mieszkaniowe.

§7

1. Stypendium socjalne moze otrzymaé¢ doktorant znajdujgcy sie w trudnej sytuacii
materialnej, po spetnieniu warunkoéw okreslonych w regulaminie.

2. Rektor w porozumieniu z URSD ustala wysokos¢ jednostki stypendialnej oraz wysoko$¢
przecigtnego miesigcznego dochodu na osobg w rodzinie doktoranta, zwanego dalej
podstawa naliczania, uprawniajgcego do ubiegania sie o stypendium socjalne,,
stypendium na wyzywienie i stypendium mieszkaniowe.

3. Wysokos$¢ dochodu, o ktorym mowa w ust. 2, nie moze by¢ nizsza od kwoty, o ktorej
mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U.
Nr 64 poz. 593, ze zm.) oraz wyzsza od sumy kwot okreslonych w art. 5 ust. 1 ustawy z
dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (tj. Dz. U. z 2006 r. Nr 139, poz.992
z p6z. zm. ) i § 1 pkt 3 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 lipca 2006 roku w
sprawie wysokosci dochodu rodziny albo dochodu osoby uczacej sie stanowigcych
podstawe ubiegania sie o zasitek rodzinny oraz wysokosci Swiadczen rodzinnych (Dz. U.
Nr 130, poz. 903)

4. Przecietny miesigczny dochéd rodziny ustala sie dzielgc przez liczbe 12 {gczng kwote
dochodéw uzyskanych przez cztonkéw rodziny w ostatnim roku podatkowym.

5. Przecietny miesieczny dochéd przypadajacy na jedng osobe w rodzinie ustala sie dzielac
faczng kwote przecietnego miesigcznego dochodu rodziny przez liczbe cztonkéw rodziny.

§8

Doktorant ubiegajacy sie o przyznanie stypendium socjalnego, skiada na rece
wiceprzewodniczacego Komisji Wydzialowej wniosek wraz z kompletem dokumentow
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uzasadniajgcych jego przyznanie w terminie do 25 pazdziernika dla semestru zimowego i do
15 kwietnia dla semestru letniego.

§9

1. Przy ustalaniu wysokosci dochodu uprawniajacego doktoranta do ubiegania sie o
stypendium socjalne, uwzglednia sie dochody osiagane przez:

1) doktoranta;

2) matzonka doktoranta, a takze bedace na utrzymaniu doktoranta lub jego
matzonka dzieci niepetnoletnie, dzieci pobierajace nauke do 26 roku zycia, a jezeli
26 rok zycia przypada w ostatnim roku studiéw - do ich ukonczenia, oraz dzieci
niepetnosprawne bez wzgledu na wiek;

3) rodzicow, opiekundéw prawnych, opiekundw faktycznych doktoranta i bedace na
ich utrzymaniu dzieci niepetnoletnie, dzieci pobierajace nauke do 26 roku zycia, a
jezeli 26 rok zycia przypada w ostatnim roku studiébw - do ich ukonczenia, oraz
dzieci niepetnosprawne bez wzgledu na wiek;

2. Liczbe oséb w rodzinie doktoranta, zyjacych we wspoélnym gospodarstwie domowym
zwanych dalej ,rodzing doktoranta”, ustala sie wedtug stanu na dzien ztozenia wniosku, z
zastrzezeniem § 16.

§ 10

Miesigczng wysoko$¢ dochodu na osobe w rodzinie doktoranta uprawniajaca do ubiegania
sig o stypendium socjalne, stypendium na wyzywienie i stypendium mieszkaniowe ustala sie
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych
(t.j. Dz. U. 2 2006 r. Nr 139, poz. 992), z uwzglednieniem § 9 Regulaminu i z zastrzezeniem,
ze do dochodu nie wlicza si€g:

1)

2)

3)

4)

dochoddw, o ktorych mowa w § 9 ust. 1 pkt 3, jezeli student jest samodzielny
finansowo;

Swiadczen, o ktérych mowa w § 1 ust. 4,
Swiadczen otrzymywanych na podstawie Dzialania Zintegrowanego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego "Wyréwnywanie szans edukacyjnych poprzez

programy stypendialne”;

Swiadczen pomocy materialnej dla uczniéw otrzymywanych na podstawie ustawy z
dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, ze
zm.).

§ 11

1. Doktorant jest samodzielny finansowo, jezeli on lub jego matzonek spetnia tacznie
nastepujace warunki:

1) posiadat state zrédio dochodéw w ostatnim roku podatkowym,

2) posiada state zrodio dochodéw w roku biezacym,
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3) jego miesigczny dochdd w okresach, o ktorych mowa w pkt 1 i 2, nie jest mniejszy od
minimalnego wynagrodzenia za prace pracownikdw ogtaszanego na podstawie
odrebnych przepisow, obowigzujagcego w ostatnim miesigcu ostatniego roku
podatkowego w przypadku dochodu doktoranta z ostatniego roku podatkowego i
obowigzujgcego w miesigcu ztozenia wniosku o przyznanie stypendium,

4) nie zlozyt oswiadczenia o prowadzeniu wspélnego gospodarstwa domowego z
rodzicami badz jednym z nich.

2. State zrodto dochodu oznacza nieprzerwane Z2rodio dochodu w roku, czyli dla ostatniego
roku podatkowego przez 12 miesiecy w roku.

3. Komisja Wydziatowa moze w szczegbinych przypadkach uzna¢ zrédio dochodu jako state,
pod warunkiem, ze przy liczeniu miesiecznego dochodu doktoranta, dochdd z ostatniego
roku podatkowego bedzie traktowany jako dochdd z 12 miesiecy.

4.Doktorant bedacy w zwigzku matzenskim, w ktérym oboje malzonkowie nie sg samodzielni
finansowo, wedlug kryteribw okreslonych w ust. 1, moze otrzymaé¢ stypendium na
podstawie dochodow rodzicow lub rodzenstwa lub dzieci doktoranta.

§12

1. Doktorant zobowigzany jest przediozy¢ oddzielne zaswiadczenia z urzedu skarbowego
kazdego czlonka rodziny doktoranta o dochodach z ostatniego roku podatkowego, ktory
stanowi podstawe do ustalenia prawa do otrzymania stypendium, jesli ten czlonek rodziny
ukonczyt 18 rok zycia w ostatnim roku podatkowym.

2. W przypadku ubiegania sie o stypendium socjalne, na semestr letni wobec braku
zaswiadczenia o dochodach za poprzedni rok podatkowy, doktorant sktada na rece
wiceprzewodniczacego Komisji Wydzialowej stosowne pisemne o$wiadczenia czionkow
rodziny ktérych dochody brane sg pod uwage przy ustalaniu sytuacji materiaine;j
doktoranta.

3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2 przy wyliczaniu przecietnego miesiecznego
dochodu na czionka rodziny uwzglednia sie zaswiadczenia brane pod uwage w semestrze
zimowym.

4. Przepis ust. 1 dotyczy takze os6b, ktérym przystuguje prawo wspolnego rozliczania sie.

§ 13

1. Dla celéw stypendialnych za dochdd uznaje sie sume nastepujacych dochodéw, po
odliczeniu kwot alimentéw Swiadczonych na rzecz osab innych, niz ubiegajacy sie o
stypendium doktorant:

1) przychody podlegajgce opodatkowaniu na zasadach ogoélnych na podstawie
przepisbw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, pomniejszone o koszty
uzyskania przychodu, nalezny podatek dochodowy od o0sob fizycznych, sktadki na
ubezpieczenia spoteczne niezaliczone do kosztéw uzyskania przychodu oraz sktadki
na ubezpieczenie zdrowotne,

2) deklarowany w o$wiadczeniu dochéd z dziatalnosci podlegajacej opodatkowaniu na
podstawie przepisow o zryczattowanym podatku dochodowym od niektorych
przychodow osigganych przez osoby fizyczne, pomniejszony o nalezny zryczattowany
podatek dochodowy i sktadki na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne,
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3) inne dochody niepodlegajace opodatkowaniu na podstawie przepisow o podatku
dochodowym od 0s6b fizycznych:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

h)

renty okreslone w przepisach o zaopatrzeniu inwalidéw wojennych i wojskowych
oraz ich rodzin,

renty wyptacone osobom represjonowanym i cztonkom ich rodzin, przyznane na
zasadach okreslonych w przepisach o zaopatrzeniu inwalidéw wojennych i
wojskowych oraz ich rodzin,

Swiadczenia pieniezne oraz ryczalt energetyczny okreslone w przepisach o
Swiadczeniu pienieznym i uprawnieniach przystugujacych zoinierzom zastepczej
stuzby wojskowej przymusowo  zatrudnianym w  kopalniach  wegla,
kamieniolomach, zaktadach rud uranu i batalionach budowlanych,

dodatek kombatancki, ryczatt energetyczny i dodatek kompensacyjny okreslone w
przepisach o kombatantach oraz niektorych osobach bedacych ofiarami repres;ji
wojennych i okresu powojennego,

Swiadczenie pieniezne okreslone w przepisach o $wiadczeniu pienieznym
przystugujgcym osobom deportowanym do pracy przymusowej oraz osadzonym w
obozach pracy przez Il Rzesze Niemiecka lub Zwigzek Socjalistycznych Republik
Radzieckich,

emerytury i renty otrzymywane przez osoby, ktére utracity wzrok w wyniku dziatan
wojennych w latach 1939-1945 lub eksplozji pozostatych po tej wojnie niewypatow
i niewybuchow,

renty inwalidzkie z tytutu inwalidztwa wojennego, kwoty zaopatrzenia otrzymywane
przez ofiary wojny oraz czlonkéw ich rodzin, renty wypadkowe o0so6b, ktorych
inwalidztwo powstalo w zwigzku z przymusowym pobytem na robotach w Il
Rzeszy Niemieckiej w latach 1939-1945, otrzymywane z zagranicy,

zasitki chorobowe okreslone w przepisach o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow
oraz w przepisach o systemie ubezpieczen spotecznych,

i) Srodki bezzwrotnej pomocy zagranicznej otrzymywane od rzadoéw panstw obcych,

)

k)

organizacji miedzynarodowych lub miedzynarodowych instytucji finansowych,
pochodzace ze $rodkow bezzwrotnej pomocy przyznanych na podstawie
jednostronnej deklaracji lub uméw zawartych z tymi panstwami, organizacjami lub
instytucjami przez Rade Ministréw, wiasciwego ministra lub agencje rzadowe, w
tym rowniez w przypadkach, gdy przekazanie tych srodkéw jest dokonywane za
posrednictwem podmiotu upowaznionego do rozdzielania $rodkéw bezzwrotnej
pomocy zagranicznej na rzecz podmiotéw, ktérym stuzy¢é ma ta pomoc,

naleznosci ze stosunku pracy lub z tytutu stypendium oséb fizycznych majacych
miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, przebywajgcych
Czasowo za granica - w wysokosci odpowiadajacej rownowartosci diet z tytutu
podrézy stuzbowej poza granicami kraju ustalonych dla pracownikow
zatrudnionych w panstwowych lub samorzadowych jednostkach sfery budzetowej
na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r.
Nr 21, poz. 94, ze zm.),

naleznosci pieniezne wyplacone policjantom, zotnierzom, celnikom i pracownikom
jednostek wojskowych i jednostek policyjnych uzytych poza granicami panstwa w
celu udziatu w konflikcie zbrojnym lub wzmocnienia sit panstwa albo panstw
sojuszniczych, misji pokojowej, akcji zapobiezenia aktom terroryzmu lub ich
skutkom, a takze naleznosci pieniezne wyptacone Zzotnierzom, policjantom,
celnikom i pracownikom petniagcym funkcje obserwatoréw w misjach pokojowych
organizacji miedzynarodowych i sit wielonarodowych,

naleznosci pieniezne ze stosunku stuzbowego otrzymywane w czasie stuzby
kandydackiej przez funkcjonariuszy Policji, Panstwowej Strazy Pozarnej, Strazy
Granicznej i Biura Ochrony Rzadu, obliczone za okres, w ktérym osoby te
uzyskaty dochad,

m) dochody cztonkoéw rolniczych spétdzielni produkcyjnych z tytutu czionkostwa w

rolniczej spétdzielni produkceyjnej,
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n) alimenty na rzecz dzieci oraz innych czionkéw rodziny,

o) kwoty diet nieopodatkowane podatkiem dochodowym od oso6b fizycznych,
otrzymywane przez o0soby wykonujgce czynnoSci zwigzane z petnieniem
obowigzkéw spotecznych i obywatelskich,

p) naleznosci pienigzne otrzymywane z tytulu wynajmu pokoi goscinnych w
budynkach mieszkalnych pofozonych na terenach wiejskich w gospodarstwie
rolnym osobom przebywajacym na wypoczynku oraz uzyskane z tytutu wyzywienia
tych osob,

r) dodatki za tajne nauczanie okreslone w ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674),

s) dochody uzyskane z dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej na podstawie
zezwolenia na terenie specjalnej strefy ekonomicznej okreslonej w przepisach o
specjalnych strefach ekonomicznych,

t) ekwiwalenty pieniezne za deputaty weglowe okreslone w przepisach o
komercjalizacji, restrukturyzacji i prywatyzacji przedsiebiorstwa panstwowego
"Polskie Koleje Panstwowe",

u) ekwiwalenty z tytutu prawa do bezplatnego wegla okreslone w przepisach o
restrukturyzacji goérnictwa wegla kamiennego w latach 2003-2006,

w) Swiadczenia okreslone w przepisach o wykonywaniu mandatu posta i senatora,

y) dochody uzyskane z gospodarstwa rolnego,

z) dochody uzyskiwane za granicg Rzeczypospolitej Polskiej, pomniejszone
odpowiednio 0 zaptacone za granicg Rzeczypospolitej Polskiej: podatek
dochodowy oraz skiadki na obowigzkowe ubezpieczenie spoteczne i obowigzkowe
ubezpieczenie zdrowotne,

aa) renty okreslone w przepisach o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich ze srodkow
pochodzacych z Sekcji Gwarancji Europejskiego Funduszu Orientacji i Gwaranc;ji
Rolnej,

ab) zaliczke alimentacyjng okreslong w przepisach o postepowaniu wobec dtuznikow
alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjne;.

2. W przypadku, gdy czionek rodziny osigga dochody podlegajace opodatkowaniu
podatkiem dochodowym od oséb fizycznych na zasadach ogélnych, dochéd czionka
rodziny pomniejsza si¢ o: podatek nalezny, skiadki na ubezpieczenia spoteczne oraz
skitadki na ubezpieczenie zdrowotne.

3. Wysokos¢ skiadki na ubezpieczenie zdrowotne, o ktorej mowa w ust. 2, oblicza sie
wedlug wzoru:

S = (Sp x P)/Pp

gdzie znaczenie poszczegoélnych symboli jest nastepujgce:

S - skladka na ubezpieczenie zdrowotne wyrazona w ziotych,

Sp- skiadka na ubezpieczenie zdrowotne odliczona od podatku wyrazona w ziotych
(wykazana w zaswiadczeniu z urzedu skarbowego),

P - skiadka na ubezpieczenie zdrowotne wyrazona w procentach obowigzujgca w
poprzednim roku kalendarzowym,

Pp - skiadka na ubezpieczenie zdrowotne wyrazona w procentach odliczona od podatku.

4. W przypadku, gdy czionek rodziny osigga dochody z pozarolniczej dziatalnosci
opodatkowanej zryczattowanym podatkiem dochodowym od przychodow
ewidencjonowanych lub karta podatkowa, dochdéd cztonka rodziny pomniejsza sie 0
nalezne: skiadki na ubezpieczenia spoteczne, skiadki na ubezpieczenie zdrowotne i
zryczattowany podatek dochodowy.

5. W przypadku, gdy cztonek rodziny ma zobowigzania alimentacyjne na rzecz osoby spoza
rodziny, od dochodu uzyskanego przez czionkéw rodziny w poprzednim roku
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kalendarzowym odejmuje sie kwote alimentow zaptaconych w poprzednim roku
kalendarzowym.

6. W przypadku, gdy rodzina ponosi optate za pobyt cztonka rodziny w instytucii
zapewniajacej catodobowe utrzymanie, od dochodu rodziny uzyskanego przez cztonkéw
rodziny w poprzednim roku kalendarzowym odejmuje sie kwote ponoszonej optaty za
pobyt w tej instytucji w poprzednim roku kalendarzowym.

7. W przypadku, gdy cztonek rodziny osigga dochody poza granicami Rzeczypospolitej
Polskiej, dokonuje si¢ ich przeliczenia na podstawie $redniego kursu walut ogtaszanego
przez Prezesa Narodowego Banku Polskiego z ostatniego dnia roboczego roku
kalendarzowego, z ktérego dochéd cztonkdw rodziny stanowi podstawe ustalenia prawa
do $wiadczen pomocy materialnej.

8. W przypadku, gdy cztonek rodziny uzyska poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej
dochéd, ktoérego nie osiagat w roku kalendarzowym stanowigcym podstawe ustalenia
prawa do Swiadczen rodzinnych, przeliczenia dokonuje sie na podstawie $redniego kursu
walut z ostatniego dnia roboczego petnego miesigca, w ktérym uzyskat dochéd.

9. W przypadku, gdy do ustalania wysokosci dochodu uprawniajacego doktoranta do
ubiegania sie o stypendium socjalne, przyjmuje sie dochdd z prowadzenia gospodarstwa
rolnego, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 3 lit. y), dochdd ten ustala sie na podstawie
powierzchni uzytkdw rolnych w hektarach przeliczeniowych i wysokosci przecietnego
dochodu z pracy w indywidualnych gospodarstwach rolnych z 1 ha przeliczeniowego,
ogtaszanego na podstawie art. 18 ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym
(t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 136, poz. 969 ze zm.).

10 W przypadku uzyskiwania dochodéw z gospodarstwa rolnego oraz dochodow
pozarolniczych dochody te sumuje sie.

§14

1. W przypadku, gdy cztonek rodziny ma ustalone prawo do alimentéw, ale ich nie otrzymuje
lub otrzymuje je w wysokosci nizszej od ustalonej wyrokiem lub ugodg sadowa, do
dochodu rodziny stanowigcego podstawe ustalenia prawa do stypendium socjalnego
wlicza sig¢ alimenty w otrzymywanej wysokosci.

2. Niesciggalnos¢ alimentow lub otrzymywanie ich w innej niz zasgdzona kwocie musi zosta¢
udokumentowane zaswiadczeniem komornika o cze$ciowej Ilub  catkowite]
bezskutecznosci egzekucji alimentow, albo o wysokosci wyegzekwowanej kwoty.

§ 15

1. Dokumentami stanowigcymi podstawe do ustalenia dochodu w rodzinie doktoranta s3a:
1) oswiadczenie o liczbie os6b w rodzinie doktoranta, zawarte we wniosku,
2) zaswiadczenia z wilasciwego urzedu skarbowego o dochodzie podlegajgcym
opodatkowaniu podatkiem dochodowym od oséb fizycznych na zasadach ogélnych
wszystkich o0sdb zyjgcych we wspolnym gospodarstwie domowym, zawierajace
informacije o:
a) wysokosci dochodu,
b) wysokosci sktadek na ubezpieczenia spoteczne odliczonych od dochodu,
c) wysokosci sktadek na ubezpieczenie zdrowotne odliczonych od podatku,
d) wysokosci naleznego podatku.
3) oSwiadczenie o deklarowanych dochodach osigganych przez osoby podlegajace
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przepisom o zryczattowanym podatku dochodowym od niektorych przychodéw
osigganych przez osoby fizyczne, zawierajace w szczegdlnosci informacje o:
a) wysokosci dochodu,
b) wysokosci naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
c) wysokosci naleznych skiadek na ubezpieczenie zdrowotne,
d) wysokosci i formie optacanego podatku dochodowego,
e) wysokosci dochodu po odliczeniu naleznych sktadek i podatku,
4) Do oswiadczenia, o ktérym mowa w ust. 3 nalezy dolgczyc:
a)zaswiadczenie z urzedu skarbowego o0 wysokosci naleznego,
zryczattowanego podatku w roku kalendarzowym, z ktérego ustala sie dochéd
po odliczeniu skiadki na ubezpieczenie zdrowotne — w przypadku osoéb
rozliczajacych sie z podatku w formie ryczattu ewidencjonowanego, albo
b) decyzje (decyzje) urzedu skarbowego o wysokosci karty podatkowej w roku
kalendarzowym, z ktorego ustala sie dochdéd - w przypadku oséb
rozliczajgcych sie z podatku w formie karty podatkowej. Nalezny podatek jest
wowczas réznicg miedzy wysokoscig karty podatkowej, a wysokoscig sktadek
na ubezpieczenie zdrowotne odliczonych od podatku.

2. Do wniosku o stypendium nalezy dotaczyc¢:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

skrocony odpis aktu urodzenia dziecka lub inny dokument urzedowy potwierdzajacy
wiek dziecka;

orzeczenie o niepetnosprawnosci albo o umiarkowanym Ilub znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, w przypadku, gdy w rodzinie wychowuje sie dziecko
niepetnosprawne;

zaswiadczenie szkoly, w przypadku, gdy uczace sie dziecko ukonczyto 18 rok zycia;
zaswiadczenie szkoty wyzszej, w przypadku osoby uczacej sie lub osoby legitymujacej
sie orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepetnosprawnosci,
zaswiadczenie wlasciwego organu gminy lub nakaz platniczy o wielko$ci gospodarstwa
rolnego wyrazonej w hektarach przeliczeniowych ogélnej powierzchni w poprzednim
roku kalendarzowym,

umowe dzierzawy, w przypadku oddania czesci lub catosci znajdujacego sie w
posiadaniu rodziny gospodarstwa rolnego w dzierzawe, na podstawie umowy zawarte;
stosownie do przepisbw o0 ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw, albo oddania
gospodarstwa rolnego w dzierzawe w zwigzku z pobieraniem renty okreslonej w
przepisach o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich ze srodkéw pochodzacych z Sekcji
Gwarancji Europejskiego Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnej,

umowe zawartg w formie aktu notarialnego, w przypadku wniesienia gospodarstwa
rolnego do uzytkowania przez rolniczg spétdzielnie produkcyjna,

przekazy lub przelewy pieniezne dokumentujgce wysokos$¢ alimentow, jezeli cztonkowie
rodziny sq zobowigzani wyrokiem sgdu lub ugoda sadowg do ich ptacenia na rzecz
osoby spoza rodziny,

kopie odpisu wyroku sgdu zasadzajacego alimenty na rzecz oséb w rodzinie lub kopie
odpisu protokolu posiedzenia zawierajgcego tres¢ ugody sadowej, przekazy Iub
przelewy pieniezne dokumentujgce faktyczng wysokosSc¢ otrzymanych alimentow, w
przypadku uzyskania alimentéw nizszych niz zasgdzone w wyroku lub ugodzie sadowe;j,
oraz zaswiadczenie komornika o catkowitej lub czesciowej bezskutecznosci egzekuciji
alimentow, a takze o wysokosci wyegzekwowanych alimentow,

zaswiadczenie o0 wysokosci ponoszonej optaty za pobyt czlonka rodziny,
przebywajgcego w poprzednim roku kalendarzowym, w instytucji zapewniajgcej
catodobowe utrzymanie,

dokument okreslajacy date utraty dochodu oraz miesieczng wysokosS¢ utraconego
dochodu,

dokument okreslajacy wysoko$¢ uzyskanego dochodu z pierwszego peinego miesigca
przez cztonka rodziny;
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13) informacje saqdu o toczacym sie postepowaniu w sprawie o przysposobienie dziecka, w
przypadku osoby faktycznie opiekujacej sie dzieckiem, ktora wystagpita o
przysposobienie tego dziecka;

14) kopie aktéw zgonu rodzicow lub kopie odpiséw wyrokdéw zasadzajgcych alimenty, w
przypadku osoby uczace; si€;

15) kopie karty pobytu, w przypadku cudzoziemca przebywajacego na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na osiedlenie sie, zezwolenia na
pobyt rezydenta diugoterminowego Wspoéinot Europejskich, zezwolenia na
zamieszkanie na czas oznaczony udzielonego w zwigzku z okolicznoscig, o ktérej mowa
w art. 63 ust. 1 pkt 13 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o cudzoziemcach (Dz. U. Nr
128, poz. 1175, ze. zm.), zgody na pobyt tolerowany lub w zwigzku z uzyskaniem w
Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzcy;

16) kopie odpisu prawomocnego wyroku sadu orzekajacego rozwdd lub separacje albo
kopie aktu zgonu matzonka lub rodzica studenta;

17) odpis zupetny aktu urodzenia dziecka, w przypadku, gdy ojciec jest nieznany;

18) odpis wyroku oddalajgcego powddztwo o ustalenie $wiadczenia alimentacyjnego;

19) orzeczenie sadu zobowigzujace jednego z rodzicéw do ponoszenia catkowitych kosztow
utrzymania dziecka;

20) kopie decyzji administracyjnej o przyznaniu badz odmowie przyznania zaliczki
alimentacyjnej;

21) odpis skrécony aktu matzenstwa doktoranta.

3. W przypadku, gdy okolicznosci sprawy majace wplyw na prawo do stypendium
wymagajq potwierdzenia innym dokumentem niz wymienione w ust. 1, 2, Komisja
Wydzialowa moze domagac sie takiego dokumentu.

4 W celu udokumentowania statego zrodta dochodu w roku biezacym, o ktérym mowa w §
11 ust. 1 pkt 2 wraz z wnioskiem nalezy przedtozy¢ zaswiadczenia o nieprzerwanym
2rodle dochodu w roku biezacym, zawierajgce informacje o wysokosci $redniego
miesiecznego dochodu netto.

§ 16

1. Prawo do stypendium ustala sie ponownie w trakcie semestru w przypadku:

1) zwiekszenia sig liczby cztonkdéw rodziny;

2) uzyskania przez dziecko Ilub rodzenstwo doktoranta orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci;

3) zmniejszenia sie liczby cztonkdw rodziny z powodu $mierci;

4) zmniejszenia sie liczby czionkéw rodziny z powodu ukonczenia 26 lat przez
rodzenstwo lub dziecko doktoranta pobierajace nauke (nie dotyczy rodzenstwa lub
dziecka doktoranta kontynuujgcego nauke na ostatnim roku studiéw);

5) zmniejszenia sie liczby czionkéw rodziny z powodu ukonczenia lub przerwania nauki
przez rodzenstwo lub dziecko doktoranta w wieku do ukonczenia 26 lat;

6) utraty przez dziecko Iub rodzenstwo doktoranta orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci z powodu uptywu czasu, na ktéry orzeczenie zostato wydane;

7) utraty dochodu;

8) uzyskania dochodu,

jezeli powyzsze okoliczno$ci majg wptyw na wysokos¢ przyznanego $wiadczenia.

2. W przypadku wystgpienia zmian w liczbie cztonkéw rodziny lub innych okolicznosci
majgcych wptyw na prawo do przyznania stypendium, doktorant obowigzany jest do
powiadomienia o tym Komisji Wydziatowej, w terminie 14 dni od zaistnienia zmian.
Dotyczy to w szczegoélnosci danych o pobieraniu nauki lub orzeczeniu o stopniu
niepetnosprawnosci dziecka lub rodzenstwa doktoranta.
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. W przypadku, gdy w okresie przyznanego stypendium dziecko lub rodzenstwo doktoranta
pobierajgce nauke ukonczyto 26 lat, stypendium wyplaca sie w ustalonej po ponownym
przeliczeniu wysokosci, zgodnie z regulaminem, od miesigca nastepujacego po miesigcu,
w ktérym nastgpita ta zmiana.

. W przypadku udzielenia wyjasnien lub dostarczenia zgdanych dokumentow, stypendium
wyptaca sie od miesigca, w ktorym ztozono wyjasnienia.

. Jezeli doktorant nie udzielit w wyznaczonym terminie wyjasnien, co do okolicznosci
majacych wptyw na prawo do otrzymywania stypendium lub nie dostarczyt dokumentéow,
stypendium wyptaca sie w ustalonej po ponownym przeliczeniu wysokosci, od miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktérym dokonat zgltoszenia.

§17

. W przypadku, gdy po uptywie roku kalendarzowego, z ktérego dochod rodziny stanowit
podstawg ustalenia prawa do stypendium, sytuacia dochodowa rodziny ulegta
pogorszeniu na skutek utraty dochodu przez czionka rodziny, od przecietnego
miesigcznego dochodu rodziny z okresu rozliczeniowego, odejmuje sie kwote utraconego
miesiecznie dochodu. Prawo do stypendium ustala sie na wniosek, poczawszy od
miesigca, w ktoérym ztozono ten wniosek, nie wczesniej jednak niz od miesigca, w ktorym
nastgpita utrata dochodu przez cztonka rodziny.

. Utrata dochodu, o ktérej mowa w ust. 1 moze by¢ spowodowana wytacznie:

1) uzyskaniem prawa do urlopu wychowawczego;

2) utratg prawa do zasitku dla bezrobotnych;

3) utratg zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, z wytaczeniem pracy wykonywanej na
podstawie umowy o dzieto;

4) utratg zasitku przedemerytalnego lub $wiadczenia przedemerytalnego, a takze
emerytury lub renty, renty rodzinnej lub renty socjalnej, z wyjatkiem rent przyznanych
rolnikom w zwigzku z przekazaniem lub dzierzawg gospodarstwa rolnego;

5) nieotrzymywaniem czesci albo catosci zasadzonych $wiadczen alimentacyjnych;

6) wyrejestrowaniem pozarolniczej dziatalno$ci gospodarcze;.

. W celu udokumentowania utraty dochodu doktorant zobowigzany jest dotaczyé do
whniosku:

1) Swiadectwo pracy lub zaswiadczenie ptatnika dochodu Ilub inny dokument
potwierdzajacy fakt utraty dochodu oraz wysoko$¢ utraconego dochodu;

2) dokument potwierdzajacy wysoko$¢ miesiecznego dochodu 2z miesigca
poprzedzajacego ztozenie wniosku, wydany przez odpowiednie organy i instytucje w
szczegoblnosci takie jak: pracodawca ZUS,

3) oswiadczenie doktoranta badz cztonka rodziny doktoranta, w przypadku osiggania
dochoddw z dziatalno$ci pozarolniczej opodatkowanej na zasadach okreslonych w
przepisach o zryczattowanym podatku dochodowym.

. W przypadku utraty dochodu na skutek wyrejestrowania pozarolniczej dziatalnosci
gospodarczej, od przecietnego miesiecznego dochodu rodziny z okresu obliczeniowego
odejmuje sie kwote odpowiadajaca przecietnemu miesiecznemu dochodowi uzyskanemu
przez czionka rodziny z pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej, z roku kalendarzowego
poprzedzajacego okres zasitkowy.

§18
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1. W przypadku, gdy po uptywie roku kalendarzowego, z ktérego dochod rodziny stanowit
podstawe ustalenia prawa do stypendium, sytuacja dochodowa rodziny ulegta poprawie
na skutek uzyskania dochodu przez czionka rodziny, do przecietnego miesiecznego
dochodu rodziny z okresu obliczeniowego, dodaje sie kwote uzyskanego miesiecznie
dochodu. Prawo do stypendium ustala sie na wniosek, poczawszy od miesigca, w ktorym
ztozono ten wniosek, nie wcze$niej jednak niz od miesigca, w ktérym nastgpito uzyskanie
dochodu przez cztonka rodziny.

2. Uzyskanie dochodu moze by¢ spowodowane wylacznie:

1) zakonczeniem urlopu wychowawczego;

2) uzyskaniem prawa do zasitku dla bezrobotnych;

3) uzyskaniem =zatrudnienia Ilub innej pracy =zarobkowej, z wytaczeniem pracy
wykonywanej na podstawie umowy o dzieto;

4) uzyskaniem zasitku przedemerytalnego lub $wiadczenia przedemerytalnego, a takze
emerytury lub renty, renty rodzinnej lub renty socjalnej, z wyjatkiem rent przyznanych
rolnikom w zwigzku z przekazaniem lub dzierzawg gospodarstwa rolnego;

5) uzyskaniem catosci lub czesci zasadzonych $wiadczen alimentacyjnych;

6) rozpoczeciem pozarolniczej dziatalnosci gospodarcze;.

3. W celu udokumentowania uzyskania dochodu doktorant zobowigzany jest dotaczy¢ do
wniosku:

1) Swiadectwo pracy Ilub zaswiadczenie ptatnika dochodu Iub inny dokument
potwierdzajacy fakt uzyskania dochodu oraz wysoko$¢ uzyskanego dochodu;

2) dokument potwierdzajacy wysoko$¢ miesiecznego dochodu 2z miesiaca
poprzedzajacego ziozenie wniosku, wydany przez odpowiednie organy i instytucje w
szczegblnosci takie jak: pracodawca, ZUS,

3) oswiadczenie doktoranta badZ cztonka rodziny doktoranta, w przypadku osiggania
dochodéw z dziatalnoSci pozarolniczej opodatkowanej na zasadach okreslonych w
przepisach o zryczattowanym podatku dochodowym.

4. W przypadku, gdy doktorant lub cztonek rodziny doktoranta uzyska poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej dochdd, ktérego nie osiagnat w roku kalendarzowym
stanowigcym podstawe ustalenia prawa do stypendium, przeliczenia dokonuje sie na
podstawie $redniego kursu walut z ostatniego dnia roboczego petnego miesigca, w
ktérym uzyskat dochéd.

§19
1. Jezeli dochdd na czionka w rodzinie nie przekracza 1/4 podstawy naliczania, stypendium

socjalne wynosi 1,0 jednostki stypendialne;.

2. Jezeli dochdd na czionka w rodzinie wynosi od ponad 1/4 do 1/2 podstawy naliczania,
stypendium socjalne wynosi 0,9 jednostki stypendialne;j.

3. Jezeli dochdd na cztonka w rodzinie wynosi od ponad 1/2 do 3/4 podstawy naliczania,
stypendium socjalne wynosi 0,8 jednostki stypendialne;.

4. Jezeli dochdd na czlonka w rodzinie przekracza 3/4 podstawy naliczania, stypendium
socjalne wynosi 0,7 jednostki stypendialnej.
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§ 20

Doktorant znajdujgcy sie w trudnej sytuacji materialnej moze otrzymywacé stypendium na
wyzywienie.

Do ustalania sytuacji materialnej doktoranta oraz okreslenia zasad przyznawania
stypendium na wyzywienie stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczace stypendium
socjalnego.

Jezeli dochdd na cztonka w rodzinie nie przekracza 1/4 podstawy naliczania, stypendium
na wyzywienie wynosi 0,5 jednostki stypendialne;.

. Jezeli dochdéd na cztonka w rodzinie wynosi od ponad 1/4 do 1/2 podstawy naliczania,
stypendium na wyzywienie wynosi 0,4 jednostki stypendialne;.

Jezeli dochdéd na cztonka w rodzinie wynosi od ponad 1/2 do 3/4 podstawy naliczania,
stypendium na wyzywienie wynosi 0,3 jednostki stypendialne;.

. Jezeli dochdd na cztonka w rodzinie przekracza 3/4 podstawy naliczania, stypendium na
wyzywienie wynosi 0,2 jednostki stypendialne;.

§ 21

. W okresie nie diuzszym niz od 1 pazdziernika do 30 czerwca kazdego roku
kalendarzowego doktorant studiow stacjonarnych moze otrzymaé stypendium
mieszkaniowe z tytutu zakwaterowania w domu studenckim Uniwersytetu Szczecinskiego
lub w innym obiekcie niz domy studenckie Uniwersytetu Szczecinskiego, jezeli codzienny
dojazd z miejsca statego zamieszkania do uczelni uniemozliwiatby lub w znacznym
stopniu utrudniat studiowanie.

. Komisja Wydziatowa moze przyzna¢ stypendium mieszkaniowe z tytutlu zakwaterowania
w innych obiektach zbiorowego zakwaterowania niz domy studenckie Uniwersytetu
Szczecinskiego (internaty, bursy, schroniska, hotele, domy studenckie innych uczelni), po
przedtozeniu wniosku wraz z zaswiadczeniem o zakwaterowaniu. W przypadku obiektow
znajdujgcych sie poza granicami kraju, w ktérych zakwaterowani sg doktoranci objeci
programem Sokrates/Erasmus, zaswiadczenie o zakwaterowaniu powinno byé
przettumaczone na jezyk polski.

. Komisja Wydzialowa moze przyzna¢ stypendium mieszkaniowe z tytutu zakwaterowania
w innym obiekcie niz domy studenckie Uniwersytetu Szczecinskiego lub inne obiekty
zbiorowego zakwaterowania, o ktérych mowa w ust. 2, po przediozeniu wniosku wraz z
umowg najmu lokalu potwierdzong przez witasciwy Urzad Skarbowy. W przypadku
obiektow znajdujacych sie poza granicami kraju, w ktérych zakwaterowani sg studenci
objeci programem Sokrates/Erasmus, umowa powinna by¢ przettumaczona na jezyk
polski.

Do ustalania sytuacji materialnej doktoranta oraz okre$lenia zasad przyznawania
stypendium mieszkaniowego stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczace stypendium
socjalnego.

Jezeli dochéd na czlonka w rodzinie nie przekracza 1/4 podstawy naliczania,

stypendium mieszkaniowe z tytutu zakwaterowania w domu studenckim Uniwersytetu
Szczecinskiego wynosi 0,6 jednostki stypendialne;j.
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10.

gtk

12.

13.

14.

15.

Jezeli dochéd na czlonka w rodzinie wynosi od ponad 1/4 do 1/2 podstawy naliczania,
stypendium mieszkaniowe z tytulu zakwaterowania w domu studenckim Uniwersytetu
Szczecinskiego wynosi 0,5 jednostki stypendialne;j.

Jezeli dochdéd na czlonka w rodzinie wynosi od ponad 1/2 do 3/4 podstawy naliczania,
stypendium mieszkaniowe z tytutu zakwaterowania w domu studenckim Uniwersytetu
Szczecinskiego wynosi 0,4 jednostki stypendialnej.

Jezeli dochdéd na cztonka w rodzinie przekracza 3/4 podstawy naliczania, stypendium
mieszkaniowe 2z tytutu zakwaterowania w domu studenckim Uniwersytetu
Szczecinskiego wynosi 0,3 jednostki stypendialnej.

Wysokos$¢ stypendium mieszkaniowego z tytutu zakwaterowania, o ktérym mowa w ust.
2 i 3 ustala sie wedlug kryteridw okreslonych w ust. 5 — 8, z zastrzezeniem ust. 10.

Wysoko$¢ przyznanego stypendium mieszkaniowego z tytutu zakwaterowania, o ktérym
mowa w ust. 2 i 3, nie moze przekraczaé kwoty odptatnosci faktycznie ponoszonej przez
studenta.

Wychowanek domu dziecka, ktéry spetnia warunki okreslone w regulaminie do
otrzymania stypendium mieszkaniowego, mieszkajacy w domu studenckim Uniwersytetu
Szczecinskiego, moze otrzymaé stypendium mieszkaniowe z tytutu zakwaterowania w
wysokosci faktycznie ponoszonej optaty za zamieszkiwanie w domu studenckim
Uniwersytetu Szczecinskiego.

Wychowanek domu dziecka, ktory spetnia warunki okreSlone w regulaminie do
otrzymania stypendium mieszkaniowego, mieszkajacy w innym obiekcie niz dom
studencki Uniwersytetu Szczecinskiego, o ktérym mowa w ust. 2 i 3, moze otrzymac
stypendium mieszkaniowe z tytutu zakwaterowania w wysokosci faktycznie ponoszonej
optaty za zamieszkiwanie, z zastrzezeniem, iz wysoko$¢ stypendium mieszkaniowego
nie moze by¢ wyzsza niz kwota najwyzszej oplaty za zamieszkiwanie w domu
studenckim Uniwersytetu Szczecinskiego w danym roku akademickim.

Doktorant moze otrzymac stypendium mieszkaniowe z tytutu zakwaterowania, o ktérym
mowa w ust. 1 - 3, z tytulu zamieszkiwania z niepracujgcym maizonkiem lub dzieckiem
doktoranta, po zataczeniu do wniosku zaswiadczenia z urzedu pracy o zarejestrowaniu
matzonka jako osoby bezrobotnej na dzien zlozenia wniosku lub aktu urodzenia dziecka
albo zasdwiadczenia sadu rodzinnego lub os$rodka adopcyjno — opiekunczego o
prowadzonym postgpowaniu sgdowym w sprawie przysposobienia dziecka przez
wnioskodawce.

Wysoko$¢ dodatkowego stypendium mieszkaniowego z tytutu zakwaterowania, o ktérym
mowa w ust. 13, wynosi 50% kwot, o ktérych mowa w ust. 5 - 8.

Wysoko$¢é kwot stypendium mieszkaniowego z tytutu zakwaterowania jest przyznawana
proporcjonalnie do ilosci faktycznie zamieszkiwanych dni.

Rozdziat lll  Stypendium specjalne dla oséb niepetnosprawnych

l:

§ 22

Stypendium specjalne dla os6b niepetnosprawnych moze otrzymaé doktorant w zwigzku
z niepetnosprawnoscig potwierdzong orzeczeniem witasciwego organu, po przedtozeniu
wraz z wnioskiem:
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1) orzeczenia wiasciwego zespolu ds. orzekania o stopniu niepetnosprawnosci, zgodnie
z ktérym zaliczono go do grupy oséb o znacznym, umiarkowanym lub lekkim stopniu
niepetnosprawnosci;

2) orzeczenia lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, w ktérym uznano
go za osobg o catkowitej niezdolno$ci do pracy i samodzielnej egzystencji lub
czesciowej niezdolnosci do pracy;

3) decyzji Zakiadu Ubezpieczen Spotecznych o orzeczeniu niepetnosprawnosci.

2. W przypadku, gdy orzeczenie lub decyzja, o ktérych mowa w ust. 1 wydane zostalty na
czas okreslony, wyptate stypendium specjalnego dla oséb niepetnosprawnych
wstrzymuje si¢ z dniem uptywu tego okresu. W przypadku przedtozenia kolejnego
orzeczenia lub decyzji wyptata zostaje wznowiona wraz z wyréwnaniem od dnia wydania
kolejnej decyz;ji.

3. Wysokos¢ kwoty stypendium specjalnego dla oséb niepetnosprawnych wynosi 0,7
jednostki stypendialnej.

4. Doktorant ubiegajacy sie¢ o0 przyznanie stypendium specjalnego dla o0s6b
niepetnosprawnych skiada na rece wiceprzewodniczacego Komisji Wydziatowej wniosek
wraz z kompletem dokumentéw uzasadniajacych jego przyznanie, w terminie do 25
pazdziernika dla semestru zimowego oraz do 15 kwietnia dla semestru letniego.

Rozdziat IV Stypendium za wyniki w nauce

§ 23
1. Stypendium za wyniki w nauce moze ubiegac¢ sie doktorant, ktory:

1). na pierwszym roku studiow doktoranckich moze by¢ przyznane doktorantowi, ktory
osiggnat bardzo dobre lub dobre wyniki w postepowaniu rekrutacyjnym;
2). na drugim i kolejnych latach studiéw doktoranckich moze by¢ przyznane doktorantowi,
ktéry w roku akademickim poprzedzajagcym przyznanie stypendium spetnit tgcznie
nastepujace warunki:

a). uzyskal bardzo dobre lub dobre wyniki egzaminéw objetych programem studiow
doktoranckich,

b). wykazat sie postepami w pracy naukowej i przygotowaniu rozprawy doktorskiej,

c). wykazat sie szczegdlnym zaangazowaniem w pracy dydaktycznej.

2. Dziekan w porozumieniu z Wydzialowa Radg Samorzadu Doktorantow okresla
szczegolowy tryb i zasady przyznawania stypendium za wyniki w nauce doktorantom.

3. W przypadku braku ocen w postepowaniu rekrutacyjnym, wszystkie osoby ktére zostaty
zakwalifikowane na studia doktoranckie traktuje sie ze uzyskaty wyniki bardzo dobre lub
dobre.

4. Doktorant ubiegajacy sie o przyznanie stypendium za wyniki w nauce skiada na rece
wiceprzewodniczacego Komisji Wydziatowej wniosek wraz z kompletem dokumentéw
uzasadniajgcych jego przyznanie, w terminie do 25 pazdziernika dla semestru
zimowego i do 15 kwietnia dla semestru letniego.

Do wniosku nalezy zatgczyé¢, w przypadku osiggnie¢ za wyniki w nauce na studiach
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doktoranckich zaswiadczenie wydane przez Kierownika Studiébw Doktoranckich
potwierdzajace spetnione warunki o ktérych mowa w § 23 ust. 1 pkt 1i 2.

§24

Stypendium za wyniki w nauce moze otrzymac¢ doktorant, ktoéry w terminie do konca
sesji poprawkowej semestru letniego, okreslonej w organizacji roku akademickiego, zdat
egzaminy ze wszystkich przedmiotéw, z ktérych zajecia konczyty sie egzaminem i
zdobyt wszystkie zaliczenia oraz zlozyt indeks w dziekanacie w terminie okreslonym w
organizacji roku akademickiego.

Doktorant zobowigzany jest do przedtozenia wraz z wnioskiem o stypendium za wyniki w
nauce za$wiadczenia potwierdzajgcego osiggniecia naukowe uzyskane w poprzednim
roku akademickim wraz z informacjg o dacie ostatniego zlozonego egzaminu oraz dacie
zlozenia indeksu w dziekanacie.

Doktorant nie moze otrzymacé stypendium za wyniki w nauce za powtarzany rok,
semestr, przedmiot oraz w przypadku wpisu warunkowego.

Doktorant studiujacy na wiecej niz jednym kierunku, moze ubiega¢ sie o przyznanie
stypendium za wyniki w nauce na kazdym z nich, z zastrzezeniem, ze przedmioty na
poszczegodlnych kierunkach zaliczyt, a nie przepisat uzyskanej oceny.

Uzyskanie wpisu warunkowego w trakcie roku akademickiego, w ktérym student pobiera
stypendium za wyniki w nauce uzyskane w roku poprzednim, nie powoduje utraty prawa
do stypendium za wyniki w nauce w roku biezacym.

§ 25
Rektor w porozumieniu z URSD rozdziela kwote na stypendia za wyniki w nauce na
poszczegdlne wydzialy proporcjonalnie do liczby doktorantéw. Limity funduszu na
stypendia za wyniki w nauce przekazywane wydzialom nie mogg by¢ przekraczane.
W przypadku przekroczenia przez wydziat limitu wskazanego w ust. 1, wypiaty
stypendidow zostang wstrzymane w celu dokonania korekty, aby limit nie zostal

przekroczony.

Z przyznanego limitu $rodkéw na stypendia za wyniki w nauce Wydzialowa Rada

Samorzadu Doktoranckiego zobowigzana jest zostawi¢ rezerwe w wysokosci, co najmniej
5% przyznanych Srodkéw na odwotania od decyzji Komisji Wydziatowej.

Niewykorzystany przez wydzial limit, o ktérym mowa w ust. 1 podlega zwrotowi i nie jest
doliczany do $rodkéw przyznawanych wydziatowi w kolejnym roku akademickim.

§ 26
Decyzje w kwestii podziatu Srodkéw na stypendia za wyniki w nauce na Wydziale lub na

poszczegolnych kierunkach danego wydziatu podejmuje Dziekan w porozumieniu z
Wydziatlowg Rada Samorzadu Doktoranckiego.
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2. Wpydziatowa Rada Samorzadu Doktoranckiego w porozumieniu z Dziekanem ustala
stawki stypendialne za poszczeg6lne osiggniecia naukowe o ktérych mowa w § 23 ust.
1. z uwzglednieniem obowigzku okreslonego w § 25 ust 3.

Rozdziat VI Zapomogi
§ 27

Zapomoge moze otrzymaé doktorant, ktéry przejsciowo znalazt sie w trudnej sytuacji
materialnej spowodowanej zdarzeniem losowym.

§ 28

1. Za trudng sytuacje materialng uprawniajaca doktoranta do ubiegania sie o zapomoge

uwaza sie w szczegolnosci:

1) nieszczesliwy wypadek;

2) powazng chorobe doktoranta lub czionka jego rodziny pozostajgcego we wspoinym
gospodarstwie domowym, wymagajacq dodatkowych naktadéw finansowych;

3) s$mieré cztonka najblizszej rodziny (rodzicow, opiekunéw prawnych lub faktycznych,
dziecka, matzonka, rodzenstwa);

4) szkody spowodowane klgskg zywiotowa lub wypadkiem

5) urodzenie dziecka doktoranta.

2. Przez zdarzenie, o ktorym mowa w ust. 1 rozumie sie sytuacje powstatg nie wczesniej
niz 6 miesiecy liczac od dnia ztozenia wniosku.

§ 29

1. Wniosek 0 przyznanie zapomogi powinien by¢ udokumentowany odpowiednimi
zaswiadczeniami oraz innymi dokumentami potwierdzajgcymi sytuacje materialng.

2. Prawidtowy wniosek 2z odpowiednimi zaswiadczeniami skitada sie na rece
wiceprzewodniczacego Komisji Wydzialowe;j.
§ 30

Doktorant moze otrzymac¢ zapomoge najwyzej dwa razy w roku akademickim.

Rozdziat IX Komisje ds. pomocy materialnej

§ 31
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. Komisje Wydzialowg powotuje Dziekan na wniosek Wydzialowej Rady Samorzadu
Doktorantow.

. Komisja Wydziatowa skfada sie z cztonkéw Komisji ds. Pomocy Materialnej Wydziatowe;j
Rady Samorzadu Doktorantéw i pracownikow uczelni, przy czym doktoranci stanowig
wiekszos¢ sktadu.

. Funkcje Przewodniczacego Komisji Wydziatowej sprawuje przewodniczacy Komisji ds.
Pomocy Materialnej Wydziatowej Rady Samorzadu Doktorantow.

. Komisja Wydzialowa ze swojego skiadu wybiera wiceprzewodniczacych sposrod
pracownikow delegowanych przez Dziekana.

. Decyzje wydane przez Komisje Wydzialowg podpisuje przewodniczacy Komisji
Wydziatowej lub dziatajgcy z jego upowaznienia wiceprzewodniczacy.

. Komisja Wydzialowa przyznaje $wiadczenia okreslone w regulaminie. Ponadto
zobowigzana jest do opiniowania wnioskéw doktorantow wiasciwego wydziatu,
kierowanych do Komisji Uczelnianej.

. Posiedzenia Komisji Wydzialowej zwoluje przewodniczacy lub w jego zastepstwie
wiceprzewodniczacy.

. Decyzje Komisji Wydziatowej zapadajg zwyklg wiekszoscig gtoséw, w obecnosci, co
najmniej potowy jej sktadu. Glosowanie jest jawne, chyba, ze w konkretnej sprawie
Komisja Wydziatowa postanowi inaczej.

. Z posiedzenia Komisji Wydziatowej sporzadza sie protokdt, zawierajacy osnowe
wydanych decyzji.

§32

. Komisje Uczelniang powotuje Rektor na wniosek Uczelnianej Rady Samorzadu
Doktorantow.

. Komisja Uczelniana sktada sie z czionkédw Uczelnianej Komisji ds. Pomocy Materialnej
Samorzadu Doktorantéw i pracownikéw uczelni, przy czym doktoranci stanowig
wigkszos¢ skiadu.

. Funkcje Przewodniczgcego Komisji Uczelnianej sprawuje przewodniczacy Uczelnianej
Komisji ds. Pomocy Materialnej Samorzadu Doktorantéw.

. Komisja Uczelniana ze swojego skiadu wybiera wiceprzewodniczacych sposrod
pracownikéw delegowanych przez Rektora.

. Decyzje wydane przez Komisje Uczelniang podpisuje przewodniczacy Komisji Uczelnianej
lub dziatajacy z jego upowaznienia wiceprzewodniczacy.

. Posiedzenia Komisji Uczelnianej zwotuje przewodniczacy lub w jego =zastepstwie
wiceprzewodniczacy.

. Decyzje Komisji Uczelnianej zapadajg zwykiq wiekszoscig gtosow, w obecnosci co
najmniej potowy jej sktadu. Glosowanie jest jawne, chyba ze w konkretnej sprawie
Komisja Uczelniana postanowi inacze;.

19

Uniwersytet Szczecinski w Szczecinie

[

5"?’“"%"‘"‘- S AN A e



~Regulamin zasad i trybu przyznawania pomocy materialnej dla studentéw Uni sytetu Szczeciriskieg:

8. Osoba, ktéra brata udziat w wydawaniu decyzji przez Komisje Wydzialowa ulega
wytgczeniu z podejmowania decyzji jako czionek Komisji Uczelnianej w sprawach
dotyczacych odwotan od decyzji Komisji Wydziatowej, ktora reprezentuje.

9. Odwotania do Komisji Uczelnianej nalezy sktada¢ za posrednictwem Komisji Wydziatowej,
na rece wiceprzewodniczacego Komisji Wydziatowej. Zaopiniowane odwotania zostang
przekazane wraz z kopia kompletu dokumentéw do Komisji Uczelnianej.

10.Z posiedzenia Komisji Uczelnianej sporzadza sie protokdt, zawierajacy osnowe wydanych
decyzji.

Rozdzial X Postanowienia koncowe

§ 33

1. Wyplaty stypendidw z funduszu pomocy materialnej odbywajg sie na rachunki
rozliczeniowo - oszczednosciowe doktorantow.

2. W przypadku przyznania zapomogi doktorantowi nie majgcemu rachunku, o ktérym mowa
w ust. 1, mozliwa jest wyptata przyznanego Swiadczenia przekazem pocztowym na
wskazany we wniosku adres.

§ 34

W sprawach nieuregulowanych regulaminem decyzje podejmuje Komisja Uczelniana.

Rozdziat X| Przepisy przejsciowe
§ 35

1. Stypendia o ktdérych mowa w § 24 za semestr zimowy beda wyptacone z wyrownaniem w
semestrze letnim na zasadach okreslonych w niniejszym regulaminie.
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PRZEWODNICZACY
Uczelnianej Rady
Samorzgdu Doktorantow
Uniwersytetu Szczacifiskiego

mgr Grzegorz Swiszcz
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