ZARZADZENIE NR 74/2026
REKTORA UNIWERSYTETU SZCZECINSKIEGO

z dnia 14 maja 2026 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie koordynatoréw ds. wymiany miedzynarodowej studentow
1 kadry akademickiej oraz koordynatora szkoly doktorskiej ds. wymiany mi¢dzynarodowe;

doktorantow

Na podstawie art. 23 ust. 1 1 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce (Dz.U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1.

W zarzadzeniu nr 2/2024 Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 11 stycznia 2024 r.
w sprawie koordynatorow ds. wymiany miedzynarodowej studentow i kadry akademickiej oraz
koordynatora szkoly doktorskiej ds. wymiany migdzynarodowej doktorantéw wprowadza si¢

nastgpujace zmiany:
1) § 1 otrzymuje brzmienie:

»§ 1.

1.

Koordynator ds. wymiany miedzynarodowej studentow i1 kadry akademickiej dziata
na podstawie powotania udzielonego przez rektora Uniwersytetu Szczecinskiego,
zwanego dalej ,,US”, w zakresie spraw objetych niniejszym zarzadzeniem.

. Koordynator ds. wymiany mi¢dzynarodowej studentow i kadry akademickiej realizuje

zadania w ramach przydzielonych dyscyplin badawczych, w ramach ktérych odbywa
si¢ ksztatcenie na danym wydziale.

. Koordynator szkoty doktorskiej ds. wymiany migdzynarodowej doktorantow dziata na

podstawie powolania udzielonego przez rektora US w zakresie spraw objetych
niniejszym zarzadzeniem.

. Koordynator szkoty doktorskiej ds. wymiany migdzynarodowej doktorantow realizuje

zadania w ramach dyscyplin badawczych, ktorych dotyczy ksztatcenie doktorantow.

. Koordynator ds. wymiany migdzynarodowej studentéw 1 kadry akademickiej oraz

koordynator szkoty doktorskiej ds. wymiany mig¢dzynarodowej doktorantow
otrzymuje powotanie rektora US na okres do dwoch lat akademickich.

. Koordynatorzy ds. wymiany mig¢dzynarodowej studentéw i kadry akademickiej

otrzymujg powotania dla danych dyscyplin w ramach swojego wydziatu.

. Na jednym wydziale otrzymuje powotanie od jednego do trzech koordynatorow.
. Koordynator szkoly doktorskiej moze nie otrzyma¢ powotania, o ile jego obowiazki

petni dyrektor szkoty doktorskiej albo jego zastepca.”;



2) § 2 otrzymuje brzmienie:

»§ 2.

Do obowigzkéw koordynatora ds. wymiany studentéw i1 kadry akademickiej nalezy:

1) zawieranie lub merytoryczne przygotowywanie uméw z instytucjami partnerskimi
w ramach programéw mie¢dzynarodowych (w tym uméw z uczelniami w programie
Erasmus+) w zakresie wymiany studentow 1 pracownikow badawczo-dydaktycznych
1 dydaktycznych dla przydzielonych dyscyplin badawczych i kierunkow studiow
prowadzonych przez dany wydziat US, o ile wynika to z zatwierdzonych w US zasad
dla danego programu;

2) kwalifikacja studentéw przydzielonych kierunkéw danego wydziatu US do wyjazdow
w ramach programéw mig¢dzynarodowych, o ile wynika to z zatwierdzonych w US
zasad dla danego programu;

3) kwalifikacja studentéw przydzielonych kierunkéw danego wydzialu US do wyjazdow
w ramach umow bilateralnych z zagranicznymi instytucjami partnerskimi, o ile
w umowie do tego zadania nie zostala wyznaczona inna osoba;

4) kwalifikacja pracownikéw badawczo-dydaktycznych 1 dydaktycznych dla
przydzielonych dyscyplin badawczych prowadzonych przez dany wydzial US
w ramach programéw mig¢dzynarodowych, o ile wynika to z zatwierdzonych w US
zasad dla danego programu;

5) kwalifikacja pracownikow badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych dla
przydzielonych dyscyplin badawczych prowadzonych przez dany wydzial US
w ramach umow bilateralnych z zagranicznymi instytucjami partnerskimi, o ile
w umowie do tego zadania nie zostala wyznaczona inna osoba;

6) zatwierdzanie dokumentow o charakterze merytorycznym dotyczacych mobilnosci
pracownikow badawczo-dydaktycznych i1 dydaktycznych realizowanej w ramach
programow mi¢dzynarodowych (wyjazdy 1 przyjazdy kadry akademickiej), o ile
wynika to z zatwierdzonych w US zasad dla danego programu,

7) zatwierdzanie dokumentéw o charakterze merytorycznym dotyczacych mobilno$ci
pracownikow badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych realizowanej w ramach
umow bilateralnych z zagranicznymi instytucjami partnerskimi (wyjazdy i przyjazdy
kadry akademickiej), o ile w umowie do tego zadania nie zostala wyznaczona inna
osoba;

8) ustalanie tresci dokumentow o charakterze merytorycznym dotyczgcych mobilnosci
studentow (ewentualnie absolwentow) realizowanej w ramach programéw
migdzynarodowych dla kierunkéw prowadzonych przez dany wydziat US (wyjazdy
iprzyjazdy studentow) w porozumieniu z koordynatorem kierunku oraz ew.
uczelnianym zespotem ds. jakos$ci ksztatcenia oraz przedktadanie ich do zatwierdzenia
prodziekanowi ds. studentow;

9) ustalanie treSci dokumentéw o charakterze merytorycznym dotyczacych mobilnosci
studentow realizowanej w ramach umoéw bilateralnych dla kierunkow prowadzonych
przez dany wydziat US (wyjazdy 1 przyjazdy studentéw) w porozumieniu
z koordynatorem kierunku oraz ewentualnie uczelnianym zespolem ds. jakoS$ci
ksztalcenia oraz przedkladanie ich do zatwierdzenia prodziekanowi ds. studentow —
o ile w umowie do tego zadania nie zostata wyznaczona inna osoba;



10) potwierdzanie w indeksie zrealizowania przedmiotow lub modutow jako
réwnowaznych zprzedmiotami lub modutami w US oraz wpisywanie ocen
z przedmiotow lub modutdéw zaliczonych w innej uczelni wedlug skali ocen
zamieszczonej w Regulaminie Studiow US na podstawie dostarczonych przez studenta
dokumentow;

11) zapewnienie wsparcia merytorycznego studentom z instytucji partnerskich
realizujgcym mobilno$§¢ na wydziatach US oraz w instytutach i1 jednostkach
badawczych US w ramach programoéw mig¢dzynarodowych, o ile wynika to
z zatwierdzonych w US zasad dla danego programu,

12) zapewnienie wsparcia merytorycznego studentom z instytucji partnerskich
realizujagcym mobilno§¢ na wydzialach US oraz w instytutach i jednostkach
badawczych US w ramach uméw bilateralnych, o ile w umowie do tego zadania nie
zostata wyznaczona inna osoba;

13) zapewnienie wsparcia merytorycznego kadrze akademickiej z instytucji partnerskich
realizujgcej mobilnos¢ w US w ramach programéw miedzynarodowych, o ile wynika
to z zatwierdzonych w US zasad dla danego programu;

14) zapewnienie wsparcia merytorycznego kadrze akademickiej z instytucji partnerskich
realizujacej mobilnos¢ w US w ramach umoéw bilateralnych, o ile w umowie do tego
zadania nie zostata wyznaczona inna osoba;

15) udzielanie informacji o ofercie edukacyjnej (przedmiotach) studentom
z zagranicznych uczelni partnerskich realizujacych mobilno$¢ w ramach programow
migdzynarodowych lub uméw bilateralnych w kolejnym roku akademickim; oferta
edukacyjna jest przygotowywana zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

16) rozpowszechnianie informacji o mozliwosciach i1 zasadach wyjazdow studentow
(ewentualnie absolwentow) oraz kadry akademickiej w ramach programéw
mig¢dzynarodowych prowadzonych w US;

17) rozpowszechnianie informacji o mozliwosciach i zasadach wyjazdow studentéw oraz
kadry akademickiej w ramach umoéw bilateralnych wedtlug wytycznych Dziatu Spraw
Migdzynarodowych, o ile w umowie do tego zadania nie zostala wyznaczona inna
osoba;

18) wspotpraca z dyrektorami instytutéw 1 dziekanem wydziatu w zakresie realizowanych
zadan.”;

3) w § 5 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»l. W przypadku niedopetnienia obowigzkéw przez koordynatora ds. wymiany
migdzynarodowej studentow 1 kadry akademickiej lub koordynatora szkoty
doktorskiej ds. wymiany miedzynarodowej doktorantdw, rektor, w szczegdlnosci na
wniosek prorektora wlasciwego ds. wspotpracy miedzynarodowej, ma prawo odwotac
koordynatora z petnionej funkcji w czasie trwania okresu, na ktory koordynator
uzyskat powotanie.”.

§ 2.

Koordynatorzy ds. wymiany mi¢dzynarodowej studentow i1 kadry akademickiej oraz
koordynator szkoty doktorskiej ds. wymiany migdzynarodowej doktorantéw dziatajacy w dniu



wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia na podstawie pelnomocnictw, petnig swoje funkcje do
uptywu okresu wskazanego w pelnomocnictwach.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

prof. dr hab. Waldemar Tarczynski
Rektor Uniwersytetu Szczecinskiego
/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/
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