ZARZADZENIE NR43/2008
REKTORA UNIWERSYTETU SZCZECINSKIEGO

z dnia 6 czerwca 2008 r.

w sprawie wynagrodzenia oséb bioracych udzial w pracach zwiazanych z rekrutacja na studia w
Uniwersytecie Szczecinskim w roku akademickim 2008/2009.

Dziatajac na podstawie art. 66 ust. 2 oraz art. 169 ust. 6 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym /Dz. U. Nr 65, poz. 385 ze zm./, § 13 rozporzadzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 22 grudnia 2006 r. w sprawie warunkow wynagradzania za prace
1 przyznawania innych $wiadczen zwiazanych z praca dla pracownikow zatrudnionych w uczelni
publicznej /Dz. U. Nr 251, poz. 1852, ze zm./ oraz § 2 ust. | pkt 3 rozporzadzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 pazdziemika 2006 r. w sprawie podejmowania i odbywania
przez cudzoziemcdw studiéw i szkolen oraz ich uczestniczenia w badaniach naukowych i
pracach rozwojowych /Dz. U. Nr 190, poz. 1406 ze zm./, zarzadza si¢ co nastepuje:

§1

1. Wynagrodzenie dla osoby wchodzacej w sktad Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej uzaleznione
jest od pelnionej funkcji 1 wynost:

1) Przewodniczacy - 1218,00 zt
2) Sekretarze -1218,00 zt
3) Cztonkowie -1075,00 zt

2. Zadania i czynnosci 0oséb wchodzacych w sktad Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej okresla
Rektor w odrgbnym zarzadzeniu.

3. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 dla osoby bgdacej nauczycielem akademickim
wyptacane jest w formie dodatkowego wynagrodzenia w ramach ogdlnego wynagrodzenia za prace.

4. Wynagrodzenie, o ktéorym mowa w ust. 1 dla osoby nie bgdacej nauczycielem akademickim

wyplacane jest na podstawie umowy cywilnoprawnej, ktéra okresla zakres czynnosci, zgodnie z
zarzadzeniem Rektora..

§2

1. Wynagrodzenie dla osoby wchodzace; w sklad wydzialowej/kierunkowej komisji
rekrutacyjnej uzaleznione jest od petnionej funkcji oraz liczby kandydatow i wynosi:

. . Liczba kandydatow
Pelniona funkcja
do 100 od 101 do 500 od 501 do 1000 od 1001
Przewodniczacy 475 575 675 775
Sekretarz 455 525 625 725
Czlonek 435 475 575 675

2. Zadania i czynnosci os6b wchodzacych w sktad wydziatowej/kierunkowej komisji rekrutacyjnej
okresla Dziekan. Dziekan réwniez potwierdza ich wykonanie.




3. W przypadku, gdy sekretarz komisji pelni rownoczesnie funkcje koordynatora
elektronicznej rejestracji kandydatéw wynagrodzenie, o ktéorym mowa w ust. 1 ulega
zwigkszeniu o 50 %.

4. W przypadku, gdy czlonek komisji petni réwnoczesnie funkcje koordynatora elektronicznej
rejestracji kandydatow wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 ulega zwigkszeniu o 50 %.

5. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. | - 4 dla osoby bgdacej nauczycielem akademickim
wyptacane jest w formie dodatkowego wynagrodzenia w ramach ogoélnego wynagrodzenia za prace.

6. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. | - 4 dla osoby nie bedacej nauczycielem
akademickim wyptacane jest na podstawie umowy cywilnoprawnej, ktéra okresla zakres czynnosci.

§3

1. Wynagrodzenie dla autora opracowujacego pytania lub zadania na egzamin pisemny ustala
Rektor lub Dziekan. Wynagrodzenie to nie moze przekroczy¢ 700,00 zt.

2. Wynagrodzenie dla autora zagadnien lub pytan na rozmowy kwalifikacyjne ustala Rektor
lub Dziekan. Wynagrodzenie to nie moze przekroczy¢ 700,00 zt.

3. Wynagrodzenie dla autora testow egzaminacyjnych ustala Rektor lub Dziekan.
Wynagrodzenie to nie moze przekroczy¢ kwoty 1218,00 zt.

4. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. I - 3 wyplacane jest na podstawie umowy o dzielo.
§ 4

Przepisy § 2 oraz § 3 niniejszego zarzqdzema stoque si¢ rdwniez do Uczelnianej Komisji
Egzaminacyjnej potwierdzajacej stopien znajomosci jezyka polskiego pozwalajacy na podjecie
studiow w jezyku polskim przez cudzoziemecéw oraz Uczelnianej Komisji Egzaminacyjnej
przeprowadzajace) egzamin wstgpny z jezyka polskiego dla osdb posiadajacych s$wiadectwo
dojrzatosei uzyskane za granica.

§5

1. Z osobg (pracownikiem Uniwersytetu Szczecinskiego, wzglednie osoba nie bedaca
pracownikiem Umwersytetu Szczecinskiego), ktora nie jest cztonkiem komisji rekrutacyjnej,
a wykonuje czynnosci zwiazane z organizacija i przebiegiem procesu rekrutacyjnego oraz z
obstugg i praca komisji rekrutacyjnej, Rektor lub Dziekan moze zawrze¢ umowy cywilnoprawne,
ktérych przedmiotem bgdzie wykonanie ww. czynnosci, z dopuszczeniem mozliwosci zawarcia
osobnych uméw dotyczacych rekrutacji na studia stacjoname i niestacjonarne.

2. Suma wynagrodzenia wynikajacego z umoéw, o ktérych mowa w ust. 1, dla pracownika
Uniwersytetu  Szczecinskiego nie moze przekroczy¢ wysokosci Jednomlesu;cznego
wynagrodzenia brutto obejmujacego wszystkie nalezne temu pracownikowi skladniki
wynagrodzenia.

3. Wysokos¢ wynagrodzenia wynikajacego z uméw, o ktérych mowa w ust. 1, dla osoby nie bedacej
pracownikiem Uniwersytetu Szczecinskiego ustala si¢ indywidualnie.

4. Przepisy ust. 1 - 3 stosuje si¢ rowniez do osoby wchodzacej w sktad komisji rekrutachnej,
ktora wykonuje cZynnosci zwigzane z organizacja i przebiegiem procesu rekrutacyjnego oraz inne
czynnosci, niz wynikajace z pelnionej przez nig funkcji w komisji.

5. Wyplata wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 1 1 2 stanowi odrebne swiadczenie wobec



wyplaty wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 1-3.
§6

Wynagrodzenie osob biorgcych udzial w pracach zwigzanych z rekrutacjg na studia w
Uniwersytecie Szczecinskim w roku akademickim 2008/2009, wynikajace z zawartej umowy
cywilnoprawnej platme bedzie po zakonczeniu — wykonaniu czynnosci rekrutacyjnych bedacych
przedmiotem umowy, nie pézniej niz w terminie 30 dni od dnia zlozenia przez zleceniobiorce rachunku
z potwierdzeniem wykonania zleconych czynnosci bez zastrzezen.

§7

Ustala si¢ obowigzujace w procesie rekrutacji wzory formularzy, stanowigce zataczniki do
niniejszego zarzadzenia:

1) wzor umowy zlecenia — zalacznik nr 1,

2) wzor umowy o dzieto — zatacznik nr 2,

3) wz6r rachunku do umowy zlecenia — zatacznik nr 3,

4) wzér rachunku do umowy o dzieto — zalgcznik nr 4,

5) wzdr oswiadczenia zleceniobiorcy/wykonawcy - zatacznik nr 5.

§8
Traci moc zarzadzenie nr 34/2007 Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 22 czerwca 2007 r.

w sprawie wynagrodzenia osob bioracych udziat w pracach zwiazanych z rekrutacja na studia w
Uniwersytecie Szczecinskim w roku akademickim 2007/2008.

§9

Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania i obowigzuje przy postepowaniu
rekrutacyjnym w roku akademickim 2008/2009.

$Ma.
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Zatacznik nr 1

Zrédlo finansowania - kod: | |

Kod pracy/Kod pracy badawczej w ewidencji US: ............
Umowa zlecenia Nr ..........
zawarta w Szczecinie W dniu ......ceceveeeiiiiiniiiniinen. pomigdzy:

Uniwersytetem Szczecinskim z siedzibg w Szczecinie, Al. Papieza Jana Pawta I1 22 a, 70 — 453 Szczecin

(nazwa jednostki)
reprezentowanym przez:
15 T e T . Yo T revereees P vveorrmeees o T ewmerers T rreraerrn i T T Tt et ST o mememcsmsmeriags +  » + s payemesyspagemremspermmmren ,
2 K W E S O Al T T T T e T e T it 5 i S S S S S S S T T S itttttttttr i o8 o1 Tt st o S ST s
zwanym dalej ,,Zleceniodawcy”,
N, . ST . . . . . ST ST T —
PIZ D e e 5 2 0 B R P RG5O L5 B A R 075585 A3 5 s
e e TP S A
zwanym(g) dalej ,,Zleceniobiorcg”

§1
1. Przedmiotem niniejszej umowy jest wykonanie przez Zleceniobiorc¢ na rzecz Zleceniodawcy
nastepujacych czynnosci:

2. Czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1, Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ wykona¢ z nalezytg starannoscia,
w okresieoddnia ..................... dodnia .........oooviiiiiii

4. Czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1, wykonywane beda*:
a) naterenie Zleceniodawcy b) poza terenem Zleceniodawcy.

§2
1. Za wykonanie czynnosci okres$lonych w § 1 umowy Zleceniodawca zaptaci Zleceniobiorcy wynagrodzenie w kwocie ......... zt
(03 (0 0 =T z}),
ustalone na podstawie:
2)  STAWKI SOAZINOWE] ... .etieit it e e e e e e
D) TYCZalU o e,
c) wedhug kalkulacji podanej w zataczniku do umowy ...
2. Wynagrodzenie ptatne bgdzie*:
a) w ratach miesigcznych,
b) po wykonaniu przedmiotu umowy.
3. Podstawg wyplaty wynagrodzenia/rat wynagrodzenia* stanowi prawidlowo sporzadzony rachunek zawierajacy potwierdzenie
nalezytego wykonania przedmiotu umowy.
4. Wynagrodzenie ptatne bedzie w terminie 30 dni od dnia przedstawienia zatwierdzonego rachunku Zleceniodawcy. Za datg
zapfaty uwaza sig¢ dzien obcigzenia rachunku Zleceniodawcy.

§3
1. Zleceniodawca zobowiazuje sie zapewni¢ odpowiednie warunki techniczne, niezbgdne do wykonania przedmiotu umowy przez
Zleceniobiorce.
2. Zleceniobiorca nie moze powierzy¢ wykonywania czynnosci, o ktérych mowa w § 1 umowy, osobie trzecie;.
3. W przypadku naruszenia postanowienia ust. 2 lub nienalezytego wykonywania przedmiotu umowy Zleceniodawca moze
rozwiaza¢ umowg ze skutkiem natychmiastowym — bez wypowiedzenia.

* Wiasciwe zaznaczy¢.



§4

Jesli Zleceniobiorca bedzie wykonywaé zlecone czynnosci poza Szczecinem, wowczas oprocz wynagrodzenia, o ktorym mowa
w § 2 umowy Zleceniodawca dokona na rzecz Zleceniobiorcy zwrotu kosztéw poniesionych przez Zleceniobiorce w zwiazku z
podrdza do miejsca wykonania umowy.

Zwrot kosztéw zwiazanych z podréza odbywal si¢ bgdzie na zasadach okreslonych przepisami rozporzadzenia Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie wysokosci oraz warunkow ustalania naleznosci przystugujacych
pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrozy stuzbowej na
obszarze kraju (Dz. U. Nr 236, poz. 1990 ze zm.).

§5
W przypadku odbywania podrézy samochodem osobowym, motocyklem, motorowerem nie bgdacym wiasnoscia Zleceniodawcy
strony zgodnie ustalajg, iz stawka za | km przebiegu wynosi¢ bedzie 50% stawki okreslonej w rozporzadzeniu Ministra
Transportu z dnia 23 pazdziernika 2007r. w sprawie warunkdw ustalania oraz dokonywania zwrotu kosztow uzywania do celéow
shuzbowych samochodéw osobowych, motocykli i motoroweréw nie bedacych wiasno$cia pracodawcy ( Dz. U. Nr 210, poz.
1462) a odlegtos¢ do miejsca wykonania umowy wynosi .......... km.
W przypadku odbywania podrézy innym srodkiem transportu zwrot kosztéw przejazdu obejmuje cene biletu z uwzglednieniem
przystugujacej ulgi.

§6

Zwrot kosztéw podrézy bedzie dokonywany po kazdorazowym zrealizowaniu przez Zleceniobiorce czynno$ci objetych niniejsza
umowa poza Szczecinem.
Zwrot kosztéw podrozy dokonywany bedzie na podstawie zweryfikowanego przez Zleceniodawce dokumentu wskazujacego na
rodzaj i wysokos¢ poniesionych kosztow oraz Oswiadczenia Zleceniobiorcy dotyczacego poniesionych kosztow stanowiacego
Zalacznik do umowy, a nadto w razie koniecznosci, po przedtozeniu dokumentéw potwierdzajacych ich poniesienie.

§7

Zleceniobiorca nie bedacy pracownikiem Uniwersytetu Szczecinskiego, ktorego sytuacja prawna zwiazana z zawarciem umowy
zlecenia powoduje powstanie obowiazku ubezpieczenia spotecznego , upowaznia Uniwersytet Szczecinski do pomniejszenia kwoty
naleznego wynagrodzenia przy jego wyplacie o kwote skiadki ZUS, jaka zobowiazany jest placi¢ jako Zleceniobiorca na rzecz

ZUS.
§8
1. Zmiany umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
2. Spory mogace wyniknaé w zwiazku z wykonywaniem niniejszej umowy rozstrzygane beda przez Sad Powszechny w Szczecinie.
3. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.
4. Umowa niniejsza zostala sporzadzona w 2 (dwoch) jednobrzmiacych egzemplarzach: 1 (jeden) dla Zleceniodawcy oraz 1 (jeden)

dla Zleceniobiorcy.

Zleceniobiorca: Za Zleceniodawcg:

(podpis dysponenta BFP)

Dokumenty zataczane do umowy:

Oswiadczenie Zleceniobiorcy, o ktérym mowa w § 6 ust. 2 umowy,

Oswiadczenie Zleceniobiorcy dla celéw ustalenia obowiazku w zakresie ubezpieczenia spolecznego i ubezpieczenia zdrowotnego oraz naliczania i odprowadzania podatku
dochodowego.

Rachunek.




Zalacznik nr 2

Zrodto finansowania — kod: |
Kod pracy/Kod pracy badawczej w ewidencji US: ...

Umowa o dzielo Nr ..........
zawarta w Szczecinie W dniu .......ceveeviiiiieniinniinn, pomigdzy:

Uniwersytetem Szczecinskim z siedzibg w Szczecinie, Al. Papieza Jana Pawla Il 22 a, 70 — 453 Szczecin

reprezentowanym przez:

T e s e TR R i A S < B AR M s 5753 IR A5 st st
P Q] () ¢ T PO TP OSSR
zwanym dalej ,,Zamawiajacym”,

- OO PRUPRPRRRRRT: o T R
) A )| PSP R PSP NRMRMSRSMISEISNI—————, o)) | )] (S SSERSEE——————————————— R
NIP © oo

zwanym(a) dalej ,, Wykonawca”

§1
1. Zamawiajacy powierza, a Wykonawca zobowiazuje si¢ wykonaé w okresie od dnia ......................... do
dnia ..o nastgpujace dzieto: ...

..........................................................................................................................................

3. Dazieto, o ktérym mowa w ust. 1, wykonywane bedzie*:
a) na terenie Zamawiajacego b) poza terenem Zamawiajacego.

§2

1. Za wykonanie dzieta okreslonego w § 1 umowy Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie
w kwocie ............ ZE (SHOWIIIE: Lot zh),
ustalone na podstawie
2) StAWKI GOAZINOWE] . ...ttt ettt e e et et et et et et e e
o) T 72 {11 P
c) wedtug kalkulacji podanej w zataczniku do umowy ...

2. Wynagrodzenie platne bedzie*:
a) w ratach miesiecznych, proporcjonalnie do wykonanej czgsci dzieta,
b) po wykonaniu przedmiotu umowy.

3. Podstawe wyplaty wynagrodzenia/rat wynagrodzenia* stanowi prawidlowo sporzadzony rachunek
zawierajacy potwierdzenie nalezytego wykonania przedmiotu umowy.

4. Wynagrodzenie platne bedzie w terminie 30 dni od dnia przedstawienia zatwierdzonego rachunku
Zamawiajacemu. Za datg¢ zaptaty uwaza si¢ dzien obcigzenia rachunku Zamawiajacego.

§3
1. Zamawiajacy dostarczy Wykonawcy materiaty niezbgdne do wykonania dzieta.
2. Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonania dzieta, o ktorym mowa w § 1 umowy osobie trzeciej.
3. W przypadku naruszenia postanowienia ust. 2 lub nienalezytego wykonywania przedmiotu umowy Zamawiajacy moze odstapi¢
od umowy.

. s z
Wiasciwe zaznaczy¢.



Stwierdza si¢, ze wykonanie dziela objetego niniejszym rachunkiem nie wchodzi w zakres
obowiazkdéw stuzbowych Wykonawcy.

Stwierdza si¢, ze dzielo obje¢te niniejszym rachunkiem wykonano zgodnie z umowa
1 przyjeto bez zastrzezen.

Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym.

(podpis Zamawiajacego)

........................................................

(podpis Kwestora)



Zatacznik nr 3

Zrédlo finansowania — kod I l | I

Kod pracy / pracy badawczej w ewidencji US

|

Nazwisko.....ooooviiiiiiiiiin,
IMig .o,
zamieszKaly. ... ...
NIP

HEEEEEEEEN
BESENE e eerrrerrrrrrrarrerrrrrre

RACHUNEK nr.................. zdnia ...l

do umowy zlecenianr.................. zdnia ... I.

dla Uniwersytetu Szczecinskiego w Szczecinie

( nazwa jednostki organizacyjnej)

za wykonanie nastepujacych czynnosci objetych wyzej wskazang umowa;:

Przedkladam rachunek za wykonanie wskazanych czynnosci, zgodnie
Umowy:

a) stawka godzinowa ............... ZEX i, godzin=............
D) ryCZalt o
¢) wg kalkulacji podanej w zataczniku do umowy ...........ccccoeeviininnl.

Wynagrodzenie razem =.............covvviiiinnnnn.
(SROWIIE: . it e e

......................................

(podpis Zleceniobiorcy)

................ )



Zalacznik nr 4

Zrédo finansowania — kod L I

Kod pracy / pracy badawczej w ewidencji US

|

|

Nazwisko....ooooee
TGS oo ot e e v s e o s o L

ZAMTBSAKAYY it o« « o o BBl ¢ e e SormemmiTETe o o o FiorsafSess STs 5 ¥ Taamma e o « o S rsane TSI oropmenses

NIP

HENNEEEEEE

RACHUNEK nr.................. z dnia

doumowyodzietonr ... zdnia ...

( nazwa jednostki organizacyjnej)

za wykonanie nastepujacego dzieta objgtego wyzej wskazang umowa;:

a) stawka godzinowa............... ZIBR . . . mpuasta . . ... godzin=.................oll, zt
D) rHcaEaltl. . . . T e T L S e R e SRR e EE R e TR zt
c) wg kalkulacji podanej w zataczniku do umowy .........ccociiiiiiiiii, zt
Wynagrodzenie razem =..........o.vveeirenniieinienieneannnn.. zt
(ST .. )

(podpis Wykonawcy)



Oswiadczenie Zleceniobiorcy/Wykonawcy*

dla celéw ustalenia obowiazku w zakresie ubezpieczenia spotecznego i ubezpieczenia zdrowotnego oraz

naliczania i odprowadzania podatku dochodowego.

Zatacznik nr 5

L. Dane osobowe.

1. NAZWISKO
HEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEn

2. IMIONA

LI I T T I T T T TT] LI T T T T T T]

3. NAZWISKO RODOWE

HNEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEN

I

4. IMIE OJCA 5. IMIE MATKI

LI LTI IT T[] (LTI T T T T T]

6. DATA URODZENIA (dd/mm/rok) 7. MIEJSCE URODZENIA

HEEEEE LI LTI T TT]

|

8.NR PESEL 9. NR NIP (wpisaé bez kreski)

LI LIl ]]

(I LTI T TTT]

10. RODZAJ DOKUMENTU ( 2- paszport/1-dowod osobisty) Seria i nr dokumentu

[JLITTTTTTT]

11. OBYWATELSTWO

LI LTI T IITTTTTT]

12 ADRES ZAMELDOWANIA W STALYM MIEJSCU POBYTU

Kod pocztowy Miejscowosé

LIy LT HEEEEEEEEREEEEEE

Wojewddztwo

LGI_IHHHHHHH\IJI_IHHIH [ ][]

!N{ !le\ \N\ Illli | INI ltllf HEEN !Nt lf\kl HEEE
HEEEEEEEEEpEEEEEEEEEE

18 i s s Urzad Skarbowy w ..................... 01> o s bE e TR R

ol Oéwmdlfii?nlggi%vee:rsytem Szczecinskiego

Oswiadczam, ze podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoteczne ze stosunku pracy
przekracza w przeliczeniu na okres jednego miesigca kwote najnizszego wynagrodzenia.

3. Jestem cztonkiem rolniczej spdtdzielni produkcyjnej ( spétdzielni kotek rolniczych.)
4, Pobieram emeryture — nr decyzji
S. Pobieram rentg
6. Posiadam orzeczenie o niepetnosprawnosci w stopniu
a) umiarkowanym b) $rednim  ¢) znacznym
7. Jestem postem/senatorem pobierajacym z tego tytutu uposazenie
8. Jestem duchownym.

9. Odbywam zastepcza shuzbe wojskowa ( jestem zotnierzem zawodowym/funkcjonariuszem
Policji/funkcjonariuszem UOP/funkcjonariuszem Panstwowej Strazy Pozarnej/funkcjonariuszem
Stuzby Wigziennej/funkcjonariuszem Strazy granicznej

10. Jestem stuchaczem studiow 111 stopnia

11. Jestem uczniem szkoty podstawowej/ponadpodstawowe;j

12, W dniu zawierania umowy nie mam skonczonych 26 lat i jestem studentem/

13. Mam zawarta umowg zlecenia z innym pracodawca na okres od dnia ... .... do dnia......, z ktorej

wynika obowigzek w zakresie ubezpieczenia spotecznego. Tym samym nie wnosz¢ o objgcie
ubezpieczeniem spolecznym z tytutu aktualnie zawieranej z US umowy zlecenia.




II1. Oswiadczam, ze mam ustalone prawo do:
1) Emerytury,
2) Renty

(poda¢ oddziat ZUS, ktory przyznat emeryture lub rente)

Iv. Oswiadczam, ze naleze¢ do:
1) Zachodniopomorskiego Oddziatu Narodowego Funduszu Zdrowia

(poda¢ inny oddziat Narodowego Funduszu Zdrowia)

V. Oswiadczenie w sprawie objgcia ubezpieczeniem dobrowolnym:

Oswiadczam, ze:

1) wnoszg

2) nie wnosze*

o objecie mnie dobrowolnym ubezpieczeniem emerytalnym i rentowym z tytulu zawarcia z
Uniwersytetem Szczecinskim umowy zlecenia/ o dzielo* , przy ktérej skiadane jest niniejsze
oswiadczenie.

Whniosek moze by¢ skladany tylko w sytuacji, gdy z tytulu wykonywania umowy na rzecz
Uniwersytetu Szczecinskiego nie powstaje obowiazek w zakresie ubezpieczenia spotecznego.

Oswiadczam, ze

1) wnoszg

2) nie wnoszg*

o objecie mnie dobrowolnym ubezpieczeniem chorobowym z tytutu zawarcia z Uniwersytetem
Szczecinskim umowy zlecenia , przy ktorej sktadane jest niniejsze oswiadczenie.

SzZCZeCIN, ANIA ..o
(podpis Zleceniobiorcy/Wykonawcy)

V1. Os$wiadczam, ze cheg / nie chce* otrzymywac formularz ZUS RMUA — raport miesieczny dla
osoby ubezpieczone;.

VII.  Ustalenia Dzialu Spraw Osobowych w sprawie zgluszenia umowy w zakresie objecia
ubezpieczeniem spolecznym i zdrowotnym.

Z tytuhu niniejszej UMoOwWy nr ................... zdnia ...
zleceniobiorca/wykonawca zostat zgloszony do ZUS w zakresie nastgpujacych ubezpieczen:
[0 emerytalne i rentowe

[ chorobowe

O wypadkowe

[ zdrowotne

z kodem tytutu ubezpieczenia 0 [0 O [ O [0

(podpis pracownika Dziatu Spraw Osobowych)

* wilasciwe zaznaczy¢



