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ZARZADZENIE NR 76/2007
REKTORA UNIWERSYTETU SZCZECINSKIEGO
z dnia 14 listopada 2007 r.

w sprawie powotania koordynatoréw procesu bolonskiego i punktacji ECTS

Dzialajac na podstawie art. 66 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym ( Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z p6zn. zm.) zarzadza sig, co nastepuje:

§1

1. Prorektor ds. Ksztalcenia i Wspolpracy Migdzynarodowej powotuje koordynatora
uczelnianego procesu boloniskiego i punktacji ECTS, zwanego dalej ,koordynatorem
uczelnianym” na okres jednej kadencji czteroletniej. Koordynatorem uczelnianym winien by¢
pracownik naukowo-dydaktyczny lub dydaktyczny posiadajacy, co najmniej stopien naukowy
doktora.

2.W przypadku niedopeinienia obowigzkéw, Prorektor ds. Ksztalcenia i Wspolpracy
Migdzynarodowej, ma prawo odwotaé¢ koordynatora uczelnianego w czasie trwania kadencji,
na ktdérag koordynator uczelniany zostatl powotany.

3. Prorektor ds. Ksztalcenia i Wspotpracy Migdzynarodowej, na wniosek dziekana Wydziatu i
za zgoda wlasciwej rady wydzialu, powoluje koordynatora wydzialowego procesu
bolonskiego i punktacji ECTS, zwanego dalej ,,koordynatorem wydzialowym™ na okres jedne;j
kadencji czteroletniej. Wnioski o powotanie koordynatorow wydzialowych nalezy sktadaé
koordynatorowi uczelnianemu. Koordynatorem wydzialowym winien by¢ pracownik
naukowo-dydaktyczny lub dydaktyczny posiadajacy co najmniej stopien naukowy doktora.

4. W przypadku niedopelnienia obowiazkéw, Prorektor ds. Ksztalcenia i Wspdlpracy
Miedzynarodowej, sam lub na wniosek dziekana wydziatu, ma prawo odwota¢ koordynatora
wydzialowego w czasie trwania kadencji, na ktorg koordynator wydzialowy zostal powotany.

5. Dziekan Wydziatu, po uzyskaniu zgody wilasciwej rady wydziatu, powotuje koordynatora
kierunkowego procesu bolonskiego i punktacji ECTS, zwanego dalej ,koordynatorem
kierunkowym™ na okres jednej kadencji czteroletnie;.

6. W przypadku niedopeinienia obowiazkéw, dziekan wydzialu, sam lub na wniosek
koordynatora wydziatowego lub koordynatora uczelnianego ma prawo odwota¢ koordynatora
kierunkowego w czasie trwania kadencji, na ktora koordynator kierunkowy zostat powotany.

7. Informacje o powotaniu koordynatora kierunkowego dzickan w terminie 7 dni przekazuje
do Dziatu Spraw Migdzynarodowych, Dzialu Ksztatcenia i Akredytacji oraz Dziatlu Spraw
Studenckich.

8.Jezeli dziekan wydzialu nie wystapi do Prorektora ds. Ksztalcenia 1 Wspodlpracy
Miedzynarodowej z wnioskiem o powotanie koordynatora wydzialowego, lub nie powota
koordynatorow  kierunkowych, sam peini funkcj¢ koordynatora wydzialowego i
koordynatoréw kierunkowych.



§2

Rektor, na wniosek Prorektora ds. Ksztatcenia i Wspdipracy Miedzynarodowe;j ustali
odrebnym zarzadzeniem wysokos¢ dodatkow za pelnienie funkcji koordynatoréw
procesu bolonskiego i punktacji ECTS oraz wysokos¢ jednorazowego wynagrodzenia
za przygotowanie nowego pakietu informacyjnego ECTS i za jego uaktualnienie.

Koszt wynagrodzenia z tytulu pelnienia obowiazkéw koordynatora uczelnianego
finansowany jest ze srodkéw ogoélnouczelnianych.

. Koszt wynagrodzenia z tytutu petnienia obowigzkéw koordynatora wydziatlowego 1
kierunkowego finansowany jest ze srodkéw wydziatowych.

§3
Obowiazki koordynatora uczelnianego:

1) nadzér nad wdrazaniem transferu/akumulacji punktéw w sposob jednolity na
wszystkich wydziatach i kierunkach uczelni,

2) nadzor nad przestrzeganiem zasad i procedur ECTS, i stosowanie ich w ramach
transferu oraz akumulacji punktow,

3) rozpatrywanie odwotan od postanowien koordynatorow wydzialowych w sprawach
dotyczacych programéw LLP/Erasmus, MOST i innych Uniwersytecie Szczecinskim,
4) koordynacja prac nad przygotowaniem, aktualizowaniem i rozpowszechnieniem
uczelnianego pakietu informacyjnego ECTS oraz oferty edukacyjnej dla studentow
przyjezdzajacych, w wersji polskiej i angielskiej na stronie internetowej uczelni,

5) ustanawianie standardow obowiazujacych przy przygotowaniu pakietu
informacyjnego ECTS, oraz oferty edukacyjnej dla studentow przyjezdzajacych.

Obowiazki koordynatora wydzialowego:

1) zawieranie z uczelniami zagranicznymi porozumien mig¢dzyinstytucjonalnych
dotyczacych wymiany studentéw z okreslonego kierunku studiéw lub specjalnosci (za
zgoda wilasciwego Dziekana) i przedkiadanie umoéw wlasciwemu koordynatorowi
programu,

2) rozpatrywanie odwotan od postanowien koordynatorow kierunkowych w sprawach
dotyczacych programéw LLP/Erasmus, MOST i innych Uniwersytecie Szczecinskim,
3) ostateczna kwalifikacja studentow do wyjazdu w ramach programu LLP/Erasmus i
przedlozenie wynikéw koordynatorowi programu LLP/Erasmus, do Dziatu Spraw
Migdzynarodowych,

4) potwierdzenie nastgpujacym wpisem (pieczgcia) w indeksie: ,Na podstawie
przedlozonego zaswiadczenia o odbyciu czgsciowych studiéw za granicag w oparciu o
zasady ECTS potwierdzam zaliczenie wyzej wymienionych przedmiotow.
Koordynator ECTS, podpis”,

5) nadzér nad tworzeniem pakietéw kierunkowych ECTS na Wydziale oraz
opracowanie czesci pakietu ECTS odnoszacej si¢ do Wydziatu,

6)opracowanie i upublicznienie na stronie internetowej uczelni oferty edukacyjnej dla
studentow przyjezdzajacych,

7) koordynacja programu MOST,

8) zatwierdzanie wykazu przedmiotdw w Porozumieniu o Programie Studiéw
(Learning Agreement) oraz zmian w tym wykazie.



9rozpowszechnianie informacji o mozliwosciach 1 zasadach wyjazdow kadry
akademickiej (Teacher Mobility) w ramach projektu LLP/Erasmus.

3. Obowiazki koordynatora kierunkowego:

1) nawigzywanie kontaktdw z uczelniami zagranicznymi w celu otrzymania ofert
edukacyjnych i dokumentacji obowigzujacej na danej uczelni,

2) powotlanie i1 przewodniczenie komisji egzaminacyjnej na egzaminie kwalifikujacym
studentéw do wyjazdu w ramach programu LLP/Erasmus,

3) wstepna kwalifikacja studentow do wyjazdu w ramach programu LLP/Erasmus i
przedlozenie wynikéw koordynatorowi wydziatlowemu,

4) uzgadnianie ze studentami i zatwierdzanie wykazu przedmiotéw w Porozumieniu o
Programie Studiéw (Learning Agreement), jak réwniez uzgadnianie i zatwierdzanie zmian
w tym wykazie,

5) potwierdzenie w indeksie zrealizowania przedmiotow 1 egzaminéw jako
rownowaznych z przedmiotami i egzaminami US oraz wpisanie ocen z przedmiotéw
zaliczonych w innej uczelni wedtug skali ocen zamieszczonej w §20 Regulaminu Studiow
Uniwersytetu Szczecinskiego, na podstawie dostarczonego przez studenta wykazu
zaliczen,

6) opracowanie i upublicznienie pakietu informacyjnego ECTS, na nastgpny rok
akademicki, w terminie do 15 marca,

7) wprowadzenie i upublicznienie ewentualnych zmian do pakietu informacyjnego ECTS
w terminie do 31 pazdziernika danego roku akademickiego,

8) zatwierdzanie tresci merytorycznej Porozumienia o Programie Praktyk (Training
Agreement).

§4

1. Koordynator wydzialowy sktada koordynatorowi uczelnianemu sprawozdanie z
wykonania powierzonych mu obowigzkdw.

2. Termin sktadania sprawozdania, o ktérym mowa w ust. 1, oraz jego zakres okresli
koordynator uczelniany.

3. Koordynator uczelniany sktada Prorektorowi ds. Ksztalcenia i Wspotpracy
Miedzynarodowej sprawozdanie ze swojej dziatalnosci, nie pdzniej niz do dnia 30
czerwca kazdego roku.

§5

1. W roku akademickim 2007/2008 wszyscy koordynatorzy powotani sa na okres od

01.10.2007 do 31.08.2008 r.
2. Pierwsza kadencja, o ktorej mowa w § 1.2, 2.1,3.1 niniejszego zarzadzenia rozpoczyna si¢

z dniem 1 wrzes$nia 2008r.
§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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