O/ ENTE W' ZARZADZENIE NR 43/2009 TN
«* REKTORA UNIWERSYTETU SZCZECINSKIEGO S RN IEIRIORA

4 23 czerwea 2004 z dnia 23 czerwea 2009 r.

w sprawie ustalenia wysokosci wynagrodzenia osob bioracych udzial w pracach zwiazanych
z rekrutac_]q na studia trzeciego stopnia w Uniwersytecie Szczecinskim
at -w roku akademickim 2009/2010

Dzialajac na podstawie art. 66 ust.2 oraz art. 169 ust 6 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 65, poz. 385 ze zm.) § 13 rozporzadzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 22 grudnia 2006 r. w sprawie warunkdw wynagrodzenia za prace i
przyznawania innych $wiadczen zwiazanych z praca dla pracownikéw zatrudnionych w uczelni
publicznej (Dz. U. Nr 251, poz. 1852, ze zm.) oraz § 2 ust 1 pkt 3 rozporzadzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 pazdziernika 2006r. w sprawie podejmowania i odbywania przez
cudzoziemcéw studidw i szkolen oraz ich uczestniczenia w badaniach naukowych i pracach
rozwojowych (Dz. U. Nr 190, poz. 1406 ze zm.) zarzadza sig, co nastgpuje:

§1

1. Wynagrodzenie dla osoby wchodzacej w sklad Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej
uzaleznione jest od petnionej funkcji i wynosi:

1) przewodniczacy - 1200 zt
2) sekretarz - 1100 zt
3) cztonkowie - 1000 zt

2. Zadania i czynnosci os6b wchodzacych w sklad Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej okresla
Rektor w odrebnym zarzadzeniu.

3. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 dla osoby bedacej nauczycielem akademickim
wyplacane jest w formie dodatkowego wynagrodzenia w ramach ogdlnego wynagrodzenia za
prace.

4. Wynagrodzenie , o ktorym mowa w ust. 1 dla osoby nie b¢dacej nauczycielem akademickim
wyplacane jest na podstawie umowy cywilnoprawnej, ktora okresla zakres czynnosci, zgodnie
z zarzadzeniem Rektora.

§2

1. Wynagrodzenie dla osoby wchodzacej w sklad wydzialowej/ kierunkowej komisji
rekrutacyjnej uzaleznione jest od pelnionej funkcji oraz liczby kandydatéw i wynosi:

Wynagrodzenie dla osoby wchodzacej w skiad

Peiniona funkcja wydziatowej/kierunkowej komisji rekrutacyjnej
Liczba kandydatéw do 100 Liczba kandydatow
od 101 do 500
przewodniczacy 455 475
sekretarz 445 465
czionek 435 455
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2. Zadania i czynnosci osob wchodzqcych w sk’tad wydziatlowej/kierunkowe;j komls_)l
rekrutacyjnej okresla Dziekan. Dziekan rownjez potwierdza ich wykonanie.

3. Wynagrodzenie, o ktérym mowa 1-2 dla osoby bedacej nauczycielem akademickim
wyplacane jest w formie dodatkowego wynagrodzenia w ramach ogélnego wynagrodzenia za
prace.

4. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1-2 dla osoby nie bedacej nauczycielem akademickim
wyplacane jest na podstawie umowy cywilnoprawnej, ktora okresla zakres czynnosci.

muw 8 §3

1. Wynagrodzenie dla autora zagadmen albo pytar na rozmowy kwalifikacyjne ustala Rektor lub
Dziekan. Wynagrodzenie to nie moze przekroczy¢ 500 zt.

2. Wynagrodzenie dla autora testéw ':egzaminacyjnych ustala Rektor lub Dziekan.
Wynagrodzenie to nie moze przekroczy¢ 1000 zi.

3. Wynagrodzenie dla autora opracowujacego pytania lub zadania na egzamin pisemny ustala
Rektor lub Dziekan. Wynagrodzenie to nie moze przekroczy¢ 500 zi.

4. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust.'1-4 wyplacane jest na podstawie umowy o dzieto.
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Przepisy § 2 oraz § 3 niniejszego zarzadzenia stosuje si¢ rowniez do Uczelnianej Komisji
Egzaminacyjnej potwierdzajacej stopien znajomosci jezyka polskiego pozwalajacy na podjecie
studiow w jezyku polskim przez cudzoziemcéw oraz Uczelnianej Komisji Egzaminacyjne;j
przeprowadzajacej egzamin wstepny z jezyka polskiego dla osob posiadajacych $wiadectwo
dojrzatosci uzyskane za granica.

§5

1. Z osoba (pracownikiem Uniwersytetu Szczecinskiego, wzglednie osoba niebedaca
pracownikiem Uniwersytetu Szczecinskiego), ktdra nie jest czlonkiem komisji rekrutacyjnej, a
wykonuje czynnosci zwiazane z organizacja i przebiegiem procesu rekrutacyjnego oraz z
obstluga i praca komisji rekrutacyjnej, Rektor lub Dziekan moze zawrzeé¢ umowy
cywilnoprawne, ktoérych przedmiotem bedzie wykonanie ww. czynnosci z dopuszczeniem
mozliwosci zawarcia osobnych uméw dotyczacych rekrutacji na studia stacjonarne i
niestacjonarne.

2. Suma wynagrodzenia wynikajacego z umow, o ktdorych mowa w ust. 1, dla pracownika
Uniwersytetu Szczecifiskiego nie moze przekroczy¢ wysokosci jednomiesigcznego
wynagrodzenia brutto obejmujacego wszystkie nalezne temu pracownikowi skladniki
wynagrodzenia.

3. Wysokos¢ wynagrodzenia wynikajacego z uméw, o ktérych mowa w ust. 1, dla osoby nie
bedacej pracownikiem Uniwersytetu Szczecinskiego ustala si¢ indywidualnie.

4. Przepisy ust. 1-3 stosuje si¢ rOwniez do osoby wchodzacej w sklad komisji rekrutacyjne;j,
ktéra wykonuje czynnosci zwiazane z organizacja i przebiegiem procesu rekrutacyjnego oraz
inne czynnosci, niz wynikajace z pelionej przez nia funkcji w komisji.

5. Wyplata wynagrodzenia, o ktorym mowa w §1 i 2 stanowi odrgbne $wiadczenie wobec
wyplaty wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1-3.

§6

Wynagrodzenie osob bioracych udziat w pracach zwiazanych z rekrutacja na studia w
Uniwersytecie Szczecifiskim w roku akademickim 2009/2010, wynikajace z zawartej umowy
cywilnoprawnej platne bedzie po zakonczeniu- wykonaniu czynnosci rekrutacyjnych bedacych
przedmiotem umowy, nie pézniej niz w terminie 30 dni od daty zlozenia przez zleceniobiorce
rachunku z potwierdzeniem wykonania zleconych czynnosci bez zastrzezen.




§7

Ustala si¢ obowiazujace w procesie rekrutacji wzory formularzy, stanowiace zalaczniki do
niniejszego zarzadzenia: ‘ '

1) wzoér umowy zlecenia — zatacznik nr 1

2) wzér umowy o dzieto — zatacznik nr 2

3) wzér rachunku do umowy zlecenie — zatacznik nr 3

4) wzo6r rachunku do umowy o dzielo — zatacznik nr 4

5) wzor oswiadczenia zleceniobiorcy/ wykonawcy — zatacznik nr 5

§8

Traci moc zarzadzenie nr 43/2008 Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 6 czerwca 2008r.
w sprawie wynagrodzenia osob bioracych udziat w pracach zwiazanych z rekrutacja na studia w
Uniwersytecie Szczeciniskim w roku akademickim 2008/2009.

§9

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje przy postepowaniu rekrutacyjnym
w roku akademickim 2009/2010.

prof. dr hab. Waldemar Jaftzyfiski




