ZARZADZENIE NR 83/2012
REKTORA UNIWERSYTETU SZCZECINSKIEGO

z dnia 27 listopada 2012 r.

w sprawie koordynatorow do spraw wymiany kadry akademickiej w programie LLP/Erasmus

Dziatajac na podstawie art.66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym ( t.j. Dz. U. z 2012 poz. 572 ze zm.) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§1

Koordynacja wymiany pracownikow jednostek naukowo-dydaktycznych wydziatow
w programie LLP/Erasmus zajmujg si¢ koordynatorzy wydzialowi

1.

§2

Do obowigzkoéw koordynatora wydzialowego nalezy:

1) nawigzywanie kontaktéw z uczelniami zagranicznymi w celu otrzymania ofert i
dokumentacji obowigzujacej w danej uczelni,

2) zawieranie z uczelniami uczestniczacymi w programie LLP/Erasmus umoéw Inter-
instytucjonalnych dotyczacych wyjazdow kadry akademickiej wydzialow w celach
dydaktycznych (STA ) i w celach szkoleniowych (STT ) i1 przedkladanie tych umow
Uczelnianemu Koordynatorowi programu Erasmus w terminie 7 dni od ich zawarcia

3) rozpowszechnianie informacji o mozliwosciach 1 zasadach wyjazdéw kadry
akademickiej oraz wyjazdéw pracownikdéw jednostek administracji wydziatlow w
programie LLP/Erasmus (Teacher Mobility - STA, Staff Training - STT)

4) powotlanie i przewodniczenie komisji kwalifikujacej kadre akademicka wydziatow do
wyjazdow w celach dydaktycznych (STA ) 1 w celach szkoleniowych (STT ) w
ramach umoéw inter-instytucjonalnych LLP/Erasmus zawartych na poziomie wydziatu
(). gdy struktura wydziatu uniemozliwia przyporzadkowanie jednostek wydzialu do
dziedzin akademickich okreslonych w tych umowach)

§3

Koordynator wydzialowy sktada wlasciwemu dziekanowi, po zakonczeniu roku
akademickiego, pisemne sprawozdanie z wykonania powierzonych mu obowiazkow.

§ 4

Koordynatora wydzialowego ds. wymiany kadry akademickiej wydzialéw w programie
LLP/Erasmus powotuje Prorektor ds. Nauki 1 Wspdtpracy Migdzynarodowej, na wniosek
dziekana i za zgoda wlasciwej rady wydziatlu, na okres jednej kadencji czteroletniej.
Koordynatorem wydzialowym winien byé pracownik naukowo-dydaktyczny lub
dydaktyczny posiadajacy co najmniej stopien naukowy doktora.



b

W przypadku niedopelnienia obowiazkow, Prorektor ds. Nauki 1 Wspolpracy
Miedzynarodowej, sam lub na wniosek dziekana wydzialu, ma prawo odwotaé
koordynatora wydziatlowego w czasie trwania kadencji, na ktéra koordynator wydzialowy
zostal powotany.

Informacje o powotaniu koordynatora wydziatowego dziekan w terminie 7 dni przekazuje
do Dzialu Spraw Migdzynarodowych oraz Dzialu Spraw Osobowych.

Jezeli dziekan wydzialu nie wystapi do Prorektora ds. Nauki 1 Wspdlpracy
Miedzynarodowej z wnioskiem o powotanie koordynatora wydzialowego, obowigzki
koordynatora wykonuje dziekan.

§6

Jednorazowe roczne wynagrodzenie dla koordynatora wydzialowego ustala dziekan
wydziahu.

Koszt wynagrodzenia z tytulu pelnienia obowigzkéw koordynatora wydzialowego
finansowany jest ze srodkéw wydzialowych po zakonczonym roku akademickim na
podstawie sprawozdania koordynatora.

§7

Zarzadzanie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca obowiazujaca od roku
akademickiego 2012/2013.

prof. dr hab. Edward Wig arcai;



