ZARZADZENIE NR 34/2013
REKTORA UNIWERSYTETU SZCZECINSKIEGO
zdnia 17 maja 2013 r.

w sprawie powotania Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej i os6b wspétpracujacych
dla przeprowadzenia naboru na pierwszy rok studiéw niestacjonarnych pierwszego stopnia, drugiego
stopnia i jednolitych studidow magisterskich w roku akademickim 2013/2014
oraz okreslenia zadan i czynnosci osob wchodzacych w skiad Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej i
0sOb wspotpracujacych.

Dzialajac na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
(jt. Dz. U. 22012 r. poz. 572 z p6zn. zm.) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. W Uniwersytecie Szczecinskim powoluje si¢ Uczelniang Komisje Rekrutacyjng dla
przeprowadzenia naboru na pierwszy rok studidw niestacjonarnych pierwszego stopnia, drugiego
stopnia i jednolitych studiéow magisterskich w roku akademickim 2013/2014 w nastgpujacym skiladzie:

Przewodniczacy: dr hab. Jacek Buko, prof. US
Czionkowie:

ks. prof. dr hab. Henryk Wejman

prof. dr hab. Ryszard K. Boréwka

dr hab. Matgorzata Ofiarska, prof. US

dr hab. Andrzej Wojtaszak, prof. US

dr hab. Andrzej Zawal, prof. US

dr hab. Piotr Krason, prof. US

dr hab. Piotr Niedzielski, prof. US

dr. hab. Jacek Batdg, prof. US

dr hab. Jerzy Eider, prof. US

dr hab. Marek Suchanek, prof. US

dr Adrianna Seniéw

dr Jarostaw Narekiewicz

dr Benedykt Niemczynowicz
Przedstawiciel Samorzadu Studenckiego — mgr Julia Jerka

§ 2. Powoluje si¢ rowniez osoby wspotpracujace z Uczelniang Komisja Rekrutacyjna, do ktérych
naleza:

Uczelniani Koordynatorzy Programu Elektronicznej Rejestracji Kandydatow:
mgr inz. Adam Borgunski
mgr Rafat Skorasinski
Sekretarze: mgr Marcin Gaj
mgr Bartosz Krefta
mgr Dawid Bonifacy
Joanna Kaminska

§ 3. Zadania i czynno$ci osob wchodzacych w skiad Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej okreslone
zostaly w zataczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr 34/2013 Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 17 maja 2013 r. w sprawie
powolania Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej dla przeprowadzenia naboru na pierwszy rok studiow niestacjonarnych
pierwszego stopnia, drugiego stopnia i jednolitych studiéw magisterskich w roku akademickim 2013/2014 oraz okreslenia
zadan i czynnosci osob wchodzacych w skiad Uczelnianej Komisji Rekrutacyjne).

1.

Zadania i czynnosci 0sob wchodzacych w skiad Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej

Do =zadan i czynnosci przewodniczacego Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej naleza

w szczegolnoscei:

1) zwolywanie posiedzen Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej w terminach okreslonych
W postepowaniu rekrutacyjnym;

2) udzial w posiedzeniach Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej;

3) kierowanie Uczelniang Komisja Rekrutacyjna w czasie posiedzen;

4) prowadzenie glosowania Uczelnianej Komisji Rekrutacyjne;j;

5) udzial w glosowaniu Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej;

6) rozpatrywanie odwotan od decyzji wydzialowych komisji rekrutacyjnych;

7) podejmowanie decyzji o zwigkszeniu limitu miejsc na kierunku (specjalnosci) studiow;

8) podejmowanie decyzji o zawieszeniu postgpowania rekrutacyjnego i rezygnacji
z naboru na danym kierunku (specjalnosci) studiow;

9) podejmowanie decyzji o zakonczeniu postgpowania rekrutacyjnego i rezygnacji
z przyjec na pozostale miejsca na danym kierunku (specjalnosci) studiow;

10) zapoznanie si¢ z materialami i wykazami przygotowanymi na posiedzenie Uczelnianej
Komisji Rekrutacyjnej;

11) analiza przedstawionych dokumentdw;

12) podpisywanie protokotéw 2z posiedzen Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej i innych
dokumentow z upowaznienia Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej;

13) losowanie zestawdw testow, pytan i zadan egzaminacyjnych;

14) podejmowanie decyzji w sprawach nieuregulowanych w Warunkach i trybie rekrutacji na |
rok studiéw pierwszego stopnia, drugiego stopnia i jednolitych studiéw magisterskich w roku
akademickim 2013/2014.

Do zadan i czynnosci czlonka Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej z prawem glosu nalezg w

szczegolnosci:

1) udzial w posiedzeniach Uczelnianej Komisji Rekrutacyjne;j;

2) zapoznanie si¢ z materialami i wykazami przygotowanymi na posiedzenie Uczelnianej
Komisji Rekrutacyjne;;

3) analiza przedstawionych dokumentow;

4) udziat w glosowaniu Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej;

5) rozpatrywanie odwotan od decyzji wydzialowych komisji rekrutacyjnych;

6) podejmowanie decyzji o zwigkszeniu limitu miejsc na kierunku (specjalnosci) studiow;

7) podejmowanie decyzji o zawieszeniu postgpowania rekrutacyjnego i rezygnacji
z naboru na danym kierunku (specjalnosci) studidéw;

8) podejmowanie decyzji o zakonczeniu postgpowania rekrutacyjnego i rezygnacji
z przyjec na pozostale miejsca na danym kierunku (specjalnosci) studiow;

9) podejmowanie decyzji w sprawach nieuregulowanych w Warunkach i trybie rekrutacji na I
rok studiow pierwszego stopnia, drugiego stopnia i jednolitych studiéw magisterskich w roku
akademickim 2013/2014.

Do zadan i czynnosci sekretarza Uczelnianej Komisji  Rekrutacyjnej nalezg

w szczegblnosci:

1) protokolarne przyjmowanie od przedstawicieli wydzialéw, zabezpieczanie, przechowywanie
zestawOw testow, pytan i zadan egzaminacyjnych;

2) przediozenie zestawoéw testow, pytan 1 zadan egzaminacyjnych do losowania
przewodniczacemu Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej;



3) powielanie zestawdw testow, pytan i zadan egzaminacyjnych;

4) sporzadzanie protokotu z przebiegu losowania testow, pytan i zadan egzaminacyjnych;

5) protokolarne = wydawanie przedstawicielom wydzialowych komisji  rekrutacyjnych
wylosowanych pytan i zestawdw egzaminacyjnych;

6) zorganizowanie posiedzenia Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej;

7) przekazanie osobom wchodzacym w skiad Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej informacji o
miejscu i czasie posiedzen;

8) przedlozenie przewodniczacemu i czlonkom Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej wykazu
odwotan od decyzji wydzialowych komisji rekrutacyjnych zlozonych przez kandydatéw na I
rok studiéw w Uniwersytecie Szczecinskim;

9) przediozenie Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej wykazu osob nieprzyjetych na studia decyzja
wydziatowych komisji rekrutacyjnych, ktére ztozyly dodatkowe podania lub pisma;

10) przediozenie Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej podjetych decyzji wydzialowych komisji
rekrutacyjnych o ogloszeniu kolejnego naboru na danym kierunku/specjalnosci studiow;

11) przyjmowanie od wydzialowych komisji rekrutacyjnych i przedktadanie Uczelnianej Komisji
Rekrutacyjnej wnioskdw o zawieszenie postgpowania rekrutacyjnego i rezygnacji z naboru na
I rok studiow;

12) przyjmowanie od wydzialowych komisji rekrutacyjnych i przedktadanie Uczelnianej Komisji
Rekrutacyjnej wnioskow o zwiekszenie limitu miejsc dla kandydatow na studia;

13) przyjmowanie od wydzialowych komisji rekrutacyjnych i przedktadanie Uczelnianej Komisji
Rekrutacyjnej wnioskow o zakonczenie postepowania rekrutacyjnego i rezygnacji z przyjeé na
I rok studiow;

14) sporzadzanie listy obecnosci 0sob wchodzacych w sklad Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej;

15) sporzadzanie protokoidw z posiedzen Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej;

16) prowadzenie notatek i uwag do protokolu w trakcie posiedzenia Uczelnianej Komisji
Rekrutacyjnej;

17) wykonywanie innych polecen przewodniczacego Uczelnianej Komisji Rekrutacyjne;.

Do zadan uczelnianego koordynatora ERK nalezy:

1) nadzor nad procedura generowania bezpiecznych haset dla czlonkéw komisji rekrutacyjnych;

2) kontrola i nadzér nad wydawaniem haset dla czlonkow komisji rekrutacyjnych;

3) nadzér nad przygotowaniem materialéw szkoleniowych, nadzér nad testowaniem systemu
rekrutacyjnego pod katem szkolen i pomocy w obstudze systemu ERK dla czlonkéw komisji
rekrutacyjnych;

4) nadzor na organizacja szkolen dla cztonkow komisji rekrutacyjnych;

5) nadzér nad praca gltéwnych serwerdéw US;

6) nadzor nad systemem zapewnienia bezpieczenstwa systemu rekrutacyjnego;

7) biezaca kontrola stanu technicznego gléwnych urzadzen sieci informatycznej US
(serwerownia w Rektoracie);

8) nadzér nad stanem technicznym sprzgtu informatycznego przeznaczonego do obshugi
technicznej Uczelnianej Komisji Rekrutacyjne;j;

9) w razie potrzeby i mozliwosci pomoc wydzialowym koordynatorom ERK;

10) kontrola w zakresie stanu archiwizacji kopii danych systemu ERK;

11) udzial w pracach Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej;

12) wykonywanie innych polecen przewodniczacego Uczelnianej Komisji Rekrutacyjne;j.



