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| - INFORMACJE OGOLNE

1

Jednostka realizujgca studia

Uniwersytet Szczecinski

2 |Nazwa kierunku studiow management instytucji publicznych i Public Relations
3 [Poziom studiow studia | stopnia
4 |Profil studiow ogdlnoakademicki
5 |Forma studiow (podaé¢ wszystkie formy) stacjonarne
6 |Przyporzadkowanie kierunku do dyscypliny lub| Dyscyplina/y: nauki o polityce i administracji, nauki o komunikac;ji
dyscyplin, do ktérych odnoszg sie efekty spotecznej i mediach
uczenia si¢ ze wskazaniem dyscypliny . . D . . . . .
wiodacej, w ramach ktérej bedzie uzyskiwana Dyscyplina wiodgca: nauki o polityce i administraciji
ponad potowa efektow uczenia sie (w
przypadku wskazania wigcej niz jednej)
7 | Dla kierunku przyporzadkowanego do wiecej | Dziedzina nauk spotecznych
niz jednej dyscypliny okreslenie dla kazdej z Dyscypliny:
tych dyscyplin procentowego udziatu liczby h . . . .. o
punktéw ECTS w facznej liczbie punktow nauki o polityce i administracji - 88%
ECTS dla programu studiéw nauki o komunikacji spotecznej i mediach - 12%
Dyscyplina wiodgca - nauka o polityce i administracji
8 |Liczba semestrow studia stacjonarne - 6
9 [Liczba punktéw ECTS konieczna do 180
ukonczenia studiow
10 |Wymogi zwigzane z ukonczeniem studiéw

(praca dyplomowal/ egzamin dyplomowy)

Warunkiem ukonczenia studiow jest uzyskanie wszystkich zaliczen i
egzaminéw wynikajgcych z planu studiéw, napisanie pracy dyplomowej i
zaliczenie egzaminu dyplomowego.

11

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat

Strona 1z 1




Il - EFEKTY UCZENIA SIE

1. Tabela efektéw uczenia sie z odniesieniami do charakterystyk drugiego stopnia PRK (tab 11.1)

Nazwa kierunku studiéw management instytucji publicznych i Public Relations

Dyscyplinaly do ktérej/ych zostat przyporzadkowany kierunek

studiow

nauki o polityce i administracji

nauki o komunikacji spotecznej i mediach

Dyscyplina wiodaca, w ramach ktérej bedzie uzyskiwana
ponad potowa efektéw uczenia si¢

nauki o polityce i administracji

Poziom ksztalcenia studia pierwszego stopnia
Profil ksztalcenia ogolnoakademicki
Symbol Odniesienie do
kierunkowych Opis zakiadanych efektéw uczenia sie charakterystyk drugiego
efektow Absolwent studiéw pierwszego stopnia stopnia PRK poziom 6*
uczenia si¢
WIEDZA
K WO1 ma wiedze dotycz_aca charakteru i specyfiki _nauk o polityce i administracji, zna P6S WG
- podstawowa terminologie z zakresu dyscypliny -
ma wiedze dotyczgcg metodologii nauk spotecznych oraz zna i rozumie metody
i techniki badawcze stosowane w naukach spotecznych niezbedne dla analizy
K_W02 funkcjonowania instytucji publicznych oraz public relations, a takze narzedzia P6S WG
informatyczne do pozyskiwania, gromadzenia i opracowywania danych
K W03 rozpoznaje procesy zachodzgce w instytucjach publicznych, spotecznych i P6S WG
- gospodarczych -
rozpoznaje instytucjonalno-prawne, normatywne, proceduralne, etyczne, a takze
pozaprawne reguty i uwarunkowania funkcjonowania aktorow wystepujacych w
K_W04 przestrzeni publicznej a takze dysponuje podstawowg wiedzg o sposobach P6S WG, P6S WK
wykonywania zadan, normach, procedurach i praktykach stosowanych w
instytucjach publicznych
posiada uporzgdkowang wiedze w zakresie historii politycznej, polityki
K_W05 publicznej, spotecznej oraz polityki gospodarczej, réwniez w aspekcie regut P6S_WG, P6S_WK
kreowania i rozwoju réoznych form przedsiebiorczosci
pojmuje i dostrzega zalezno$ci pomiedzy roznymi instytucjami spotecznymi i
politycznymi funkcjonujgcymi w przestrzeni ogoélnokrajowej i miedzynarodowej, a
K_W06 . . - : . . : P6S_WG
- takze zna mechanizmy kreowania ich wizerunku oraz tworzenia public relations -
posiada ugruntowang wiedze dotyczacg dziatania instytucji publicznych w
K_WQ07 aspekcie spotecznym, gospodarczym, kulturowym, komunikacyjnym, P6S_WG
miedzynarodowym, a takze kultury organizaciji i zarzgdzania
dysponuje wiedzg o powigzaniach nauki o polityce i administracji z innymi
dyscyplinami takimi jak nauki prawne, nauki o komunikacji spotecznej i mediach,
K_wW08 nauki o zarzadzaniu i jako$ci, a takze rozumie ich uwarunkowania w kontekscie |[P6S_WG
réznych aspektow dziatalnosci zawodowej, w tym w zakresie prawa autorskiego i
ochrony wtasnosci intelektualnej
ma wiedze o ewolucji pogladéw na temat funkcjonowania instytucji publicznych,
K_wW09 PR i kreowania wizerunku odzwierciedlanych w mysli spotecznej, filozoficzneji |P6S_WG
politycznej
dysponuje wiedzg dotyczgcg wtadzy, spoteczenstwa obywatelskiego, instytucji
K_W10 publicznych, public relations, a takze réznych aspektéw etycznych stosowanych [P6S_WG, P6S_WK

w zyciu publicznym

UMIEJETNOSCI




K_U01

potrafi stosowac techniki informacyjno-komunikacyjne oraz posiada umiejetnosci
analizy, oceny, selekcji i uzytkowania informacji pozyskanych ze zrédet
wytworzonych w obrebie sfery publicznej niezbedne do wykorzystania wiedzy w
zakresie dyscyplin naukowych wtasciwych dla studiowanego kierunku

P6S_UW

K_U02

dysponuje umiejetnosciami badawczymi pozwalajgcymi trafnie dobieraé metody i
narzedzia do analizowania problemdw politycznych, spotecznych,
ekonomicznych, zarzgdczych w zakresie badan instytucji publicznych oraz PR

P6S_UW

K_U03

korzystajgc z réznych modeli teoretycznych i paradygmatéw badawczych potrafi
przewidywac i ocenia¢ podstawowe procesy i zjawiska spoteczne, polityczne i
ekonomiczne w zakresie funkcjonowania instytucji publicznych oraz stosowania
mechanizméw PR

P6S_UW

K_U04

postuguje sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego, jak réwniez w jezyku polskim i obcym stosuje fachowe
stownictwo z zakresu instytucji publicznych i public relations oraz nieustannie
poszerza jego zakres, wykorzystujgc je takze do przygotowywania typowych
prac pisemnych

P6S_UK, P6S_UU

K_U05

posiada umiejetnos¢ merytorycznego argumentowania, debatowania i
dyskutowania oraz uzgadniania pogladéw wtasnych z opiniami innych oséb, a
takze przekazywania wypracowanych wspdlnie decyzji odbiorcom instytuciji
publicznych a takze posiada umiejetnos¢ postugiwania sie normami i regutami
prawnymi oraz etycznymi

P6S_UK, P6S_UO

K_U06

potrafi wspétdziata¢ w zespotach zarzgdzajgcych instytucjami publicznymi (w
tym planowac i organizowa¢ prace indywidualng i kolektywng), a takze tgczyé
cudze doswiadczenia z wtasnymi aby efektywnie stosowac rézne mechanizmy
PR

P6S_UO

K_U07

umie nieustannie poszerzaé zakres wiasnych kompetencji poprzez ustawiczne
samoksztatcenie dotyczgce nowych narzedzi PR oraz zarzgdzania instytucjami
publicznymi oraz umie zaplanowac i zrealizowac cele w osobistym ksztatceniu

sie w ciggu swego zycia

P6S_UK, P6S_UU

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_KO1

jest swiadomy gotowosci do krytycznego podejscia do zdobywanej wiedzy i
pojawiajgcych sie informacji

P6S_KK

K_K02

jest gotdw do partycypacji w projektowaniu przedsiewzieé¢ politycznych,
spotecznych, ekonomicznych i obywatelskich na rzecz wspélnoty lokalnej

P6S_KO

K_K03

jest sktonny do niezaleznego spojrzenia na rozwdj i etos pracownika instytuciji
publicznych, a takze jest gotéw do przestrzegania obowigzujgcych zasad w
stosowaniu mechanizméw PR

P6S_KR

K_K04

korzystajgc z opinii eksperckich, bedgc gotowym do poszanowania autorytetu
wiedzy w pokonywaniu problemoéw poznawczych i praktycznych, jest Swiadomy
gotowosci uczestnictwa w rozwigzywaniu probleméw odnoszgcych sie do
poprawy jakosci funkcjonowania instytucji publicznych, podmiotéw prywatnych i
Il sektora, jak réwniez podnoszacych standardy stosowanych przez nie
mechanizmow PR

P6S_KR

K_K05

krytycznie opierajgc sie na zdobywanych nieustannie fachowych informacjach
jest gotowy do dbania o przestrzeganie norm i zasad etycznych, prawnych i
zwyczajowych w zarzgdzaniu instytucjami publicznymi, kreowaniu ich wizerunku
oraz PR

P6S_KK, P6S_KO

K_KO06

identyfikujgc i rozstrzygajgc problemy w funkcjonowaniu aktoréw zycia
publicznego wyraza gotowos¢ do przyczyniania sie do ich wiekszej
efektywnosci, aktywnosci na rzecz dobra publicznego, zaréwno w aspekcie PR
jak i ogélnym

P6S_KK, P6S_KO

K_K07

wykazujgc sie niezaleznoscig, szanujgc jednoczesnie prawo innych 0sob do
odmiennych opinii, pozostaje w gotowo$ci do kreatywnego my$lenia i dziatania
na rzecz sprawnego zarzadzania instytucjami publicznymi, przy zastosowaniu
adekwatnych do sytuacji narzedzi PR

P6S_KO, P6S_KR




OBJASNIENIA
Symbole oznaczaja:
na pierwszym miejscu umieszczony jest kierunkowy efekt uczenia sie
na drugim miejscu podkresinik (_)
na trzecim miejscu, po podkresiniku, kategoria wiedzy (W), umiejetnosci (U) lub kompetencji spotecznych (K)
na czwartym i pigtym miejscu nr efektu uczenia sie
*-wpisac wiasciwy poziom czyli 6 dla studiéw pierwszego stopnia lub 7 dla studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich

**-wpisa¢ wtasciwy poziom ksztatcenia: pierwszy lub drugi stopien lub jednolite studia magisterskie W kolumnie odniesienia do charakterystyk drugiego
stopnia nalezy wpisa¢ Kod sktadnika opisu zaczerpnigty z wtasciwego rozporzadzenia MNiSW



Rozdziat lll - CHARAKTERYSTYKA PROGRAMU STUDIOW

Forma studiow

stacjonarne

2 Specjalnosci doradztwo wizerunkowe i public relations, funkcjonariusz publiczny
3 | Laczna liczba godzin zajeé specjalnos¢ doradztwo wizerunkowe i public relations - 1830
specjalnosc¢ funkcjonariusz publiczny - 1830

4 | Liczba punktéw ECTS przypisanych do zaje¢ | Zatacznik nr 1

5 Plan studiow
(dokument wytgcznie roboczy niezbedny do
wypetniania zatgcznikow przez system)

6 | Matryca efektéw uczenia sie Zatacznik nr 2

7 | Sposoby weryfikacji osiggania przez studenta | Zatacznik nr 3
zakladanych efektow uczenia sie w trakcie
catego cyklu ksztalcenia

8 | Opis oceny efektéw uczenia sie osiagnietych | Zatacznik nr 4
przez studenta w trakcie catego cyklu
ksztatcenia (opis)

9 Sylabusy Zatacznik nr 5

10 | kaczna liczba punktéw ECTS, jaka student Zatacznik nr 6
musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z
bezposrednim udzialem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia (dla studiow stacjonarnych co najmniej
50%, dla studiéw niestacjonarnych co najmniej
20%)

11 taczna liczba punktéw ECTS, jaka student 5
musi uzyskaé¢ w ramach zaje¢ z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych
(nie mniej niz 5 ECTS)

(dotyczy kierunkéw przypisanych do dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne
lub nauki spoteczne)

12 | Laczna liczba punktéw ECTS, ktéra student specjalnos¢ doradztwo wizerunkowe i public relations: 75 (42%)
musi uzyskaé w ramach zajeé do wyboru (w specjalnos¢ funkcjonariusz publiczny: 75 (42%)
wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby
punktéw ECTS)

13 | Laczna liczba punktéw ECTS za zajecia 103
zwigzane z prowadzong w uczelni dzialalnoscia Zalacznik nr 7
naukowa w dyscyplinie/ach nauki, do ktérych
przyporzadkowany jest kierunek (w wymiarze
wiekszym niz 50% liczby punktow ECTS dla
programu studiow) oraz ich wykaz (dla profilu
ogélnoakademickiego)

14 | Informacja o udziale studentéw w zajeciach Studenci majg mozliwo$¢ wziecia udziatlu w pracach Kola Naukowego Pro Res
przygotowujacych do prowadzenia Publica, ktore w latach poprzednich organizowato szkolenia zwiekszajgce
dziatalnosci naukowej lub udziale w tej kompetencje badawcze, a takze studenci tego kota czynnie brali udziat w
dziatalnosci . spotkaniach o charakterze naukowym. W roku ak. 2018-19 Koto Naukowe Pro res
(‘"Y’I’e*"'l‘: tg'k°_ dll(? profilu Publica wzieto udziat w organizacji V Ogdlnopolskiej Konferencji Naukowej
ogéinoakademickiego) "Polityka Lokalnie", w latach wczesniejszych studenci bedgcy czionkami Kota mieli

réwniez mozliwo$¢ partycypowania w publikacjach naukowych (np. Polityka w
miescie. Wspotdecydowanie, WNUS, Szczecin 2018; Polityka miejska - w
poszukiwaniu bonum commune, WNUS, Szczecin 2018). Ponadto w toku sg
realizowane przedmioty zwigzane z prowadzona w uczelni dziatalno$cig naukowa
w dyscyplinach, do ktérych przyporzgdkowany jest kierunek studiéw (np. polityka
publiczna, wtadza publiczna, spoteczenstwo obywatelskie).

17 | Wymiar, forma izasady odbywania praktyk 120 godz. praktyk (minimum 3 tygodnie) realizowanych po IV semestrze studiéw
(dotyczy profilu praktycznego lub profilu
ogdlnoakademickiego w przypadku, gdy
program przewiduje praktyki)

18 | Liczba punktéow ECTS, jaka student musi 5
uzyska¢ w ramach praktyk

19 Liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego 60
w wymiarze nie mniejszym niz 60 godzin
(dla stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia
i jednolitych studiéw magisterskich)

20 | Inne uwagi (np.: studia dualne, studia wspoéine,

prowadzone w jezyku obcym)
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IV - WYMOGI REALIZACJI PROGRAMU STUDIOW

1

Wskaznik procentowy zaje¢ prowadzonych w
ramach programu studiéw przez nauczycieli
akademickich zatrudnionych w US jako
podstawowym miejscu pracy

(co najmniej 50% dla profilu praktycznego, co
najmniej 75% dla profilu ogélnoakademickiego)

93,44%

Udokumentowanie spetnienia warunkow przez
jednostke prowadzaca zajecia przygotowujace
do zdobycia kwalifikacji uprawniajacych do
wykonywania zawodu nauczyciela

nie dotyczy

W przypadku kierunkéw studiow dajacych
uprawnienia do wykonywania zawodu lub
uzyskania licencji zawodowej
udokumentowanie, ze program spetnia
minimalne wymogi programowe dla tychze
studidow, w zakresie tresci programowych oraz
tacznego czasu prowadzonych zajeé, okreslone
przez wtasciwych ministrow

nie dotyczy




Liczba punktéw ECTS przypisanych do zajec¢ - studia stacjonarne

Zatacznik nr 1

Lp. Wykaz przedmiotéw ECTS

Semestr 1 Rok 1

1 administracja publiczna 3
2 dzieje spoteczenstw Europy 3
3 etyka w administracji i biznesie 1
4 instytucje polityczne wspétczesnego Swiata 5
5 najnowsza historia polityczna Polski 3
6 ochrona wiasnosci intelektualnej 1
7 problemy spoteczne wspotczesnej Polski 3
8 psychologia spoteczna 2
9 socjologia 2
10 szkolenie BHP 0
11 szkolenie biblioteczne 0
12 technologia informacyjna 2
13 wspotczesna mysl| polityczna 5
Semestr 2 Rok 1

1 ekonomia 2
2 geografia polityczna 3
3 metodologia badan spotecznych 4
4 partie polityczne i system partyjny 4
5 podstawy zarzgdzania 5
6 przedmiot do wyboru 2
7 statystyka i demografia 2




Lp. Wykaz przedmiotéw ECTS

8 wprowadzenie do PR 4
9 wspoipraca miedzynarodowa 4
Semestr 3 Rok 2

1 jezyk angielski 2
2 jezyk francuski 2
3 jezyk hiszpanski 2
4 jezyk niemiecki 2
5 jezyk rosyjski 2
6 kultura polityczna 2
7 marketing w polityce i gospodarce 3
8 podstawy prawa 3
9 prawa autorskie i prasowe 2
10 przedmiot do wyboru 2
11 przedmiot do wyboru 2
12 rozwaj lokalny i regionalny 3
13 spoteczenstwo obywatelskie 2
14 struktura i zadania w administracji samorzadowej oraz terenowej administracji rzgdowej 2
15 wspotczesne konflikty w Europie i na swiecie 4
16 wybrane aspekty polityki zagranicznej Polski 5
17 wychowanie fizyczne 0
18 wyktad fakultatywny 2
19 wyktad fakultatywny 2
Semestr 4 Rok 2

1 bezpieczenstwo panstwa 3




Lp. Wykaz przedmiotéw ECTS

2 jezyk angielski 4
3 jezyk francuski 4
4 jezyk hiszpanski 4
5 jezyk niemiecki 4
6 jezyk rosyjski 4
7 nowe ruchy spoteczne 4
8 polityka publiczna 4
9 praktyka zawodowa 5
10 przedmiot do wyboru 2
11 przedmiot do wyboru 2
12 przywoédztwo polityczne 4
13 seminarium dyplomowe 2
14 wtadza publiczna 2
15 wychowanie fizyczne 0
Semestr 5 Rok 3

1 jezyk angielski 4
2 jezyk francuski 4
3 jezyk hiszpanski 4
4 jezyk niemiecki 4
5 jezyk rosyjski 4
6 komunikowanie spoteczne 3
7 media relations 3
8 podstawy polityki gospodarczej 3
9 podstawy retoryki i erystyki 3




Lp. Wykaz przedmiotéw ECTS
10 polityka rynku pracy 3
11 postepowanie administracyjne 3
12 prawo administracyjne materialne 4
13 przedmiot do wyboru 2
14 przedmiot do wyboru 2
15 rynek polityczny i jego badanie 3
16 seminarium dyplomowe 2
17 strategie i techniki PR 5
18 wyktad fakultatywny 2
19 wyktad fakultatywny 2
20 zarzadzanie kryzysowe 3
21 zarzgdzanie w administracji 4
Semestr 6 Rok 3
1 autoprezentacja i wystgpienia publiczne 4
2 branding i kreowanie produktu 4
3 finanse i zamdwienia publiczne 4
4 funkcjonowanie jednostek i komérek organizacyjnych w urzedach 3
5 internet PR 3
6 negocjacje i mediacje 4
7 ochrona informaciji niejawnych i danych osobowych 3
8 organizacje pozarzgdowe wobec administracji publicznej 2
9 pisanie kreatywne 2
10 proces decyzyjny w administracji 4
11 przedmiot do wyboru 2




12 przedmiot do wyboru 2
13 rzecznik prasowy 3
14 seminarium dyplomowe 4
15 tworzenie materiatow reklamowych 3
16 wyktad fakultatywny 2
17 wyktad fakultatywny 2
18 zarzgdzanie czasem i organizacjg pracy 2
19 zarzadzanie wizerunkiem w sytuacjach kryzysowych 3




Zalacznik nr 2

funkcjonariusz publiczny
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Matryce efektow uczenia sie
Program studiéw: [US]-MIPiPR-O-I-S-19/20Z

Forma studiéw: stacjonarne

Symbol
kierunkowych

efektow
ksztatcenia

XXXX | XXX [ XXXX | XXX | XXX

X
X

K_wo1
K_wo2
K_wo3
K_wo4
K_Wo5
K_Wo6
K_wo7
K_wo8
K_Wo9
K_W10
K_U01

K_U02
K_U03
K_U04
K_U05
K_U06
K_Uo7
K_Ko1

K_K02
K_Ko03
K_Ko4
K_K05
K_K06
K_Ko7




Opis sposobéw weryfikacji osiggania przez studenta zaktadanych efektéw uczenia sie - tabela

Zatacznik nr 3
Program studiow: [US]-MIPiPR-O-1-19/20Z

Metody
weryfikaciji
efektow
w
2 < Z
> < =
> x < N =
~ Symbol Z Z = H ) sa < = oS
kierunkowych ] B S Zy = s3 3 - < ZON 3
efektéw uczenia (7} 3 s w = S i iy < X N ¥xSug
- a s N & ®? O E i o) <xN
sie = z X ax < ow 4 2 = Pl
z s o =< Z <X ] o Z traox
s g e} "4 oS N 3 x <xou
3 S g S < ul [ & & c4*m
o = z 2 A7) o a 22 o
8 & o § o w H=
o o ﬁ
K_WO01 5 12 1 2 2 3 12 7
K_Wo02 5 1 1 3 6 4
K_Wo03 7 1 18 3 2 6 13 6
K_Wo4 6 14 3 3 9 1
K_Wo05 5 1 11 2 1 3 5 4
K_WO06 4 1 13 2 2 3 9 5
K_Wo07 7 1 10 1 1 2 3 4
K_Wo08 6 1 1 1 2 5
K_Wo09 1 8 3 1 1 8 5
K_W10 4 1 10 1 2 2 2 4 5
K_U01 2 14 1 2 7 4 12 16
K_U02 3 1 13 1 5 7 8 13 12
K_U03 3 16 1 6 6 6 14 8
K_Uo04 5 2 5 5 4
K_U05 4 6 1 2 5 7 7 12
K_U06 6 1 1 4 4 2 6
K_Uo7 4 1 4 2
K_KO01 1 1 2 6 6 1" 9
K_K02 1 4 1 7 5 4 7
K_KO03 1 3 1 5
K_K04 1 4 4 1 6
K_K05 1 3 1 6 2 2 5
K_K06 1 3 2 4 2 5 8
K_K07 6 2 1 4 7 8 20




Zatacznik nr 4

OPIS SPOSOBOW OCENY OSIAGANIA PRZEZ STUDENTA
ZAKLADANYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

1) W skiad systemu oceny stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie wchodza:

a) oceny kohcowe wystawiane z poszczegolnych przedmiotéw (ocena z przedmiotu wy-
stawiana jest jako jedna dla catego przedmiotu, niezaleznie od zwigzanych z nim form
prowadzenia zajec);

b) ocena z praktyki, jesli program studiow zaktada, ze praktyka podlega ocenie;

c) ocena z pracy dyplomowej ustalana ostatecznie przez komisje egzaminu dyplomowe-
go;

d) ocena z egzaminu dyplomowego ustalana przez komisje.

2) Syntetycznym miernikiem stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie dla kie-
runku studidw jest ostateczna ocena studiow, ktérej sposdb wystawiania okresla Regula-
min studiow Uniwersytetu Szczecinskiego.

3) Do oceny stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie z wymienionych w pkt. 1
poszczegolnych elementow stosuje sie skale ocen okreslong w Regulaminie studiéw US.

4) Uzyskanie oceny pozytywnej z wymienionych w pkt. 1 poszczegolnych elementéow wyma-
ga osiggniecia wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie na co najmniej minimalnym
dopuszczonym poziomie.

5) Oceny z wymienionych w pkt. 1 poszczegdlnych elementéw s3 interpretowane nastepujgco:

ocena 5.0 (A) — zaktadane efekty uczenia sie zostaly uzyskane, z ewentualnymi poje-
dynczymi i drugorzednymi niescistosciami, ktdre nie majg znaczenia dla
osiggniecia poszczegolnych efektéw;

ocena 4.5 (B) — zaktadane efekty zostaty uzyskane z nielicznymi btedami;

ocena 4.0 (C) — zaktadane efekty uczenia sie zostaty uzyskane z kilkoma zauwazalnymi
btedami lub niedociggnieciami;

ocena 3.5 (D) — zaktadane efekty uczenia sie zostaty uzyskane ze znaczacymi btedami
lub niedociggnieciami;

ocena 3.0 (E) — zaktadane efekty uczenia sie zostaty uzyskane na poziomie minimalnym
z duzymi btedami lub niedociggnieciami;

ocena 2.0 (F) — zaktadane efekty uczenia sie nie zostaty uzyskane.



Wystandaryzowane wymagania uzyskania przez studenta oceny dla poszczegéinych
kategorii efektéw uczenia sie (kryteria jakosciowe):

Ocena
Kategoria dostateczny dobry
efektow dostateczny plus dobry plus bardz: : obry
3,0/3,5 4,0/4,5 ’
Dostatecznie poznat i zro- Dobrze poznat i zrozumiat Bardzo dobrze poznat
zumiat wiedze przekazang | wiedze przekazang w trak- | i zrozumiat wiedze przeka-
w trakcie zaje¢ oraz pocho- | cie zaje¢ oraz pochodzgcg | zang w trakcie zaje¢ oraz
< dzaca z literatury podsta- z literatury podstawowej co | pochodzgca z literatury
B' wowej pozwala mu na rozpozna- podstawowej co pozwala
w wanie probleméw i ich roz- | mu na rozpoznawanie pro-
= wigzywanie. blemdw i ich rozwigzywa-
nie. Wykazuje sie wiedzg
pochodzacg z literatury
uzupetniajgce;.
Dostatecznie opanowat Dobrze opanowat wszelkie | Bardzo dobrze opanowat
wszelkie umiejetnosci umiejetnosci przewidziane wszelkie umiejetnosci
o przewidziane w sylabusie w sylabusie przedmiotu. przewidziane w sylabusie
8 przedmiotu. Realizujgc Realizujgc powierzone za- przedmiotu. Bezbtednie
b4 powierzone zadanie popet- | danie popetnia minimalne realizuje powierzone zada-
ul-.r nia nieznaczne btedy. Nie btedy nie majgce wptywu nia. Samodzielnie poszu-
w poszukuje samodzielnie na rezultat jego pracy. Sa- kuje informac;ji i je umiejet-
= dodatkowych informac;ji. modzielnie poszukuje do- nie wykorzystuje w swojej
= datkowych informaciji ale pracy.
wykorzystuje je w niewiel-
kim stopniu.
Uczestniczac w zajeciach Uczestniczgc w zajeciach Uczestniczgc w zajeciach
w wykazuje stabe zaangazo- | wykazuje zaangazowanie i | wykazuje duze zaangazo-
(& wanie i kreatywnos¢. W kreatywnosé. Chetnie an- wanie, inicjatywe i kreatyw-
E niktym stopniu angazuje sie | gazuje sie w dyskusje. Do- | nos¢. Zawsze angazuje sie
E w dyskusje. Potrafi zapre- brze i czytelnie potrafi za- w dyskusje. Bardzo dobrze
o zentowac wyniki swojej prezentowa¢ wyniki swojej potrafi zaprezentowaé wy-
(E) pracy. pracy. niki swojej pracy i podejmu-
X je o nich merytoryczng dys-

kusje.

6) Sposbb oceniania stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie powinien by¢ jak
najbardziej zobiektywizowany. W tym celu zaleca sie jego oparcie na systemie punkto-
wym, w ktérym za wymagane rodzaje aktywnosci studenta (np. kolokwia, prezentacje, re-
feraty) przydzielane sg okreslone liczby punktéw, zas poziom oceny wynika z przyjetej
skali. Mozna przyja¢ nastepujgce kryteria:

Ocena uzyskany % sumy punktéw oceniajgcych stopien wymaganej
wiedzy/umiejetnosci

niedostateczny  (2,0) <50

dostateczny (3,0) 51-60

dostateczny plus (3,5) 61-70

dobry (4,0) 71-80

dobry plus (4,5) 81-90

bardzo dobry (5,0) 91 -100




Zatacznik nr 5

SYLABUSY
studia stacjonarne



SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
administracja publiczna
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

US69AIWH_55S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 1 obowiazkowy semestr: 1 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr MARTA SZULC
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
wiedza 1 | EP1 student posiada ogdlna wiedze o organizacji i zasadach K_wWo03
funkcjonowania aparatu administracji publicznej K_Wo07
student potrafi dokona¢ analizy podstaw formalnych i
- P . " . K_U01

1 EP2 mechanizmoéw instytucjonalnych funkcjonowania aparatu K UO5

umiejetnosci administracji publicznej —

2 | EP3 student potrafi stosowa¢ metody dziatania administracji K_Uo1l
publicznej w sytuacjach niestandardowych K_U06
student posiada gotowos¢ do zaangazowania sie na rzecz

. . . - . ’ - s K K01
kompetencje spoteczne| 1 | EP4 usprawnienia funkcjonowania organow administracji K K02
publicznej -
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: administracja publiczna
Forma zaje¢: wyktad
1. Podstawowe definicje z zakresu administracji publicznej 1 1
2. Podmioty administracji publicznej 1 2
3. Organizacja i zasady dziatania administracji w Polsce 1 2
4. Administracja miedzynarodowa i ponadnarodowa 1 2
5. Administracja w systemie politycznym 1 2
6. Kadry w administracji publicznej 1 2
7. Kontrola administracji publicznej 1 2
8. Administracja w spoteczenstwie informacyjnym (administracja elektroniczna) 1 2
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Akty administracyjne, decyzje administracyjne- przyktady 1 2
2. Podmioty administracji publicznej 1 2
3. Administracja rzgdowa 1 3
4. Terenowa administracja rzgdowa 1 2
5. Samorzad terytorialny- samorzad w gminie, samorzad w powiecie, samorzad w wojewddztwie 1 2
6. Samorzad terytorialny- referendum lokalne, konsultacje spoteczne, zwigzki i porozumienia 1 2

komunalne, mienie komunalne
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7. System kontroli administracji 1 2

Metody uczenia sie wyktady, praca w grupach

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

Metody weryfikacji

efektéw uczenia sie EGZAMIN PISEMNY EP1
KOLOKWIUM EP2,EP3
PREZENTACJA EP4
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP3,EP4

Forma zaliczenia przedmiotu - egzamin

Egzamin ma charakter dwustopniowy. Pierwsza czes¢ polega na przygotowaniu prezentacji. Druga
czesc zaliczenie przedmiotu odbywa sie w formie dtuzszej wypowiedzi pisemnej o charakterze
opisowym (egzamin - trzy pytania ) w oparciu o uzyskana wiedze teoretyczna, ocena dostateczna
(odpowiedz na jedno pytanie), dobra (odpowiedz na dwa pytania) i bardzo dobra (odpowiedz na
trzy pytania) stanowi wynik odpowiednio 50%, 75% i 100% poprawnych odpowiedzi.

Forma i warunki Ocena koncowa z przedmiotu stanowi wypadkowa ocen z éwiczen i wyktadow.

zaliczenia ; . .
Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

50% - dostateczny
60%- dostateczny+
70%- dobry

80%- dobry+

90 %- bardzo dobry

. Rodzaj Metoda aga do

sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
Metoda obliczania 1 administracja publiczna Arytmetyczna
oceny koncowej 1 dministraci bli [ewi ia] zaliczenie z

administracja publiczna [¢wiczenia ocena
1 administracja publiczna [wyktad] egzamin

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

autoprezentacja i wystapienia publiczne i
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZAC)E / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:
US69AIJ2704_37S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw:
I stopnia lic., stacjonarne

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Specjalnos¢:

doradztwo wizerunkowe i public

relations
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
3 6 obowiazkowy semestr: 6 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr hab. MACIE] DRZONEK
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 student zna specyfike funkcjonowania i komunikowania K_Wo03
wiedza réznych instytucji publicznych K W06
2 | EP2 student charakteryzuje ré6zne metody komunikacji K W07
werbalnej i niewerbalnej -
student posiada umiejetnosé doboru technik
. . . . . . K _U01
1 | EP3 komunikacyjnych odpowiednich do danej sytuacji K UO5
umiejetnosci publicznej _
student potrafi kreowa¢ wizerunek wtasny oraz innych
2 [ EP4 podmiotéw S
. student jest gotéw na wymiane opinii i zachowuje
kompetencje spoteczne| 1 EP5 otwartos¢ na kontrargumenty K_KO07
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: autoprezentacja i wystapienia publiczne
Forma zaje¢: wyktad
1. Wprowadzenie do zagadnienia autoprezentacji 6 3
2. Podstawowe zasady autoprezentacji 6 2
3. Wystapienia publiczne - podstawowe elementy 6 2
4. Komunikacja niewerbalna - proksemika 6 2
5. Komunikacja niewerbalna - mimika 6 2
6. Komunikacja niewerbalna - pantomimika 6 2
7. Komunikacja werbalna - erystyka 6 2
Forma zajec: ¢wiczenia
1. Przygotowanie zyciorysu i CV 6 2
2. Przygotowanie listu aplikacyjnego 6 2
3. Przygotowanie wtasnej wypowiedzi 6 2
4. Warsztat mowy ciata - mimika 6 2
5. Warsztat mowy ciata - pantomimika 6 2
6. Cwiczenie technik erystycznych 6 2
7. Emocje a wystapienia publiczne 6 2

1/2




8. Podstawy autoprezentacji wizualnej 6 2
9. Wystapienia w mediach - przekaz radiowy 6 2
10. Wystgpienia w mediach - przekaz telewizyjny 6 2
11. Wystagpienia w mediach - przekaz internetowy 6 2
12. Warsztat autoprezentacja wedtug wtasnego pomystu 6 8

Metody uczenia sie

Wyktad, dyskusja, éwiczenia personalne, trening, analiza przypadkow

Metody weryfikacji

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

efektéw uczeniasic | EGZAMIN USTNY EP1,EP2
PROJEKT EP3,EP4,EP5
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP3,EP4,EP5
Wyktad - egzamin ustny z tresci podanych na wyktadzie i éwiczeniach; skala ocen: bdb - 100%

Forma i warunki
zaliczenia

poprawnych odpowiedzi i dalej odpowiednio: db+ - 90%; db - 80%; dst+ - 70%; dst. - 60%.
Cwiczenia - aktywny udziat w zajeciach; zaliczenie z ocena na podstawie przygotowanego projektu
na wskazany przez prowadzacego temat oraz jego prezentacji (poprawnos¢ merytoryczna,
oryginalnos$é, wiasciwe wykorzystanie werbalnych i pozawerbalnych technik komunikacji)

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Wazona - W:C = 1:0

sem. Przedmiot ::I(i’czzagnia ?beli.:ooci:aeny 'r:gzigj?
Metoda opliczar_ﬂa 6 autoprezentacja i wystapienia publiczne Wazona
oceny koncowe] 6 autoprezentacja i wystapienia publiczne [¢wiczenia] zig(r:élenie z 0,00
6 autoprezentacja i wystapienia publiczne [wyktad] egzamin 1,00
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100

Liczba punktéw ECTS

4
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
bezpieczenstwo panstwa
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1)J2833_73S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 4 obowiazkowy semestr: 4 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr hab. JAROSLAW PIATEK
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
A . I . K_WO05
Identyfikuje podstawowe uwarunkowania polityki Polski -
1 |EP 0 1989 roku LS e
P K_ W08
. ) . . o . K_WO05
Charakteryzuje gtowne kierunki i priorytety polityki Polski =
wiedza 2 | EP2 po 1989 roku LS )
K_W10
- . )y - p . K_Wo1
Opisuje rzeczywistos¢ determinujaca wspoétczesne relacje K Wo3
3 | EP3 Polski z panstwami europejski i pozaeuropejskimi oraz K W09
organizacjami miedzynarodowymi K:W10
- - Posiada umiejetnosci badawcze dotyczace diagnozowania
umiejetnosci 1 | EP8 stanu bezpieczenstwa panstwa. S
. Wykazuje samodzielnos¢ w formutowaniu opinii szanujac
kompetencje spoteczne| 1 EP7 poglady innych oséb K_KO07

TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: bezpieczenstwo panstwa
Forma zaje¢: wyktad
1. Istota bezpieczenstwa narodowego. Gtéwne problemy bezpieczefstwa Polski w XXI wieku 4 1
2. Narodowe i sojusznicze aspekty bezpieczehstwa oraz obronnosci RP 4 2
3. Sytuacje kryzysowe w otoczeniu Polski i ich wptyw na jej bezpieczenstwo 4 2
4. Bezpieczenstwo publiczne a samorzad 4 2
5. Nadzwyczajne zagrozenie srodowiska i likwidacja ich skutkéw 4 2
6. Rola miejsce i zadania wtadzy publicznej w systemie ratownictwa. Organizacja i funkcjonowanie 4 2
systemu ratownictwa w Polsce
7. System bezpieczefstwa publicznego - rola Policji Panstwowej Strazy Granicznej Straz Miejska 4 2
8. Funkcjonowanie systemu ratownictwa. Rola, miejsce i zadania Wojewody w systemie a 2
ratownictwa
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Bezpieczenstwo panstwa - pojecia, charakter, uwarunkowania - praca z podrecznikami 4 1
2. proces instytucjonalizacji bezpieczenstwa panstwa w Polsce - konstytucja RP, Strategia 4 2
bezpieczenstwa narodowego, Strategia obronnosci RP - dokumenty Zrédtowe
3. Zasady funkcjonowania systemu bezpieczenstwa narodowego w sytuacjach kryzysowych i 4 4
stanach nadzwyczajnych - praca z tekstem Zrédtowym oraz zajecia poglagdowe
4. System obronnosci Rzeczypospolitej Polskiej. Organizacja systemu bezpieczenstwa narodowego a 4

- praca z tekstem Zrédtowym oraz zajecia pogladowe
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5. Analiza kompetencji i zadan podmiotéw w systemie bezpieczenstwa publicznego - praca z 4 2
tekstem Zrédtowym oraz zajecia pogladowe

6. Zadania Komendy Wojewddzkiej Pafistwowej Strazy Pozarnej w Krajowym Systemie Ratowniczo -
Gasniczym. Zajecia przeprowadzone w ramach wizyty w jednostce Panstwowej Strazy Pozarnej

prezentacja multimedialna
analiza tekstow z dyskusja
Metody uczenia sie praca w grupach
zajecia pogladowe
Nr efektu uczenia
sie z sylabusa
Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie KOLOKWIUM EP1,EP2,EP3
SPRAWDZIAN E;’1 ,EP2,EP3,EP6,E
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EPG6,EP7
Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena
Cwiczenia - zaliczenie z ocena na podstawie obecnosci na zajeciach, kolokwium
wyktad - zaliczenie z cena na postawie testu
. . Ocena koncowa przedmiotu to ocena z wyktadu
For'ma : yvarunkl Zasady wyliczania oceny z przedmiotu
zaliczenia
Ocena koncowa przedmiotu to ocena z wyktadu
80% wyktad
20% cwiczenia
. Rodzaj Metoda aga do
sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
Metoda obliczania 4 bezpieczenstwo panstwa Arytmetyczna
oceny kohcowej . . , . . i i
y wel 4 bezpieczehstwo panstwa [¢wiczenia] zaliczenie z
ocEna .
. , , zaliczenie z
4 bezpieczehstwo panstwa [wyktad] ocena
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75

Liczba punktéw ECTS

3
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
branding i kreowanie produktu i US69AI)3342_38S
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZAC)E / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki doradztwo wizerunkowe i public
relations
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
3 6 obowiazkowy semestr: 6 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr IZABELA OSTROWSKA
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 Zna pojecia dotyczace wizerunku marki i etapy K_WO06
wiedza wprowadzenia marki na rynek. K_Wo09
2 | EP2 Posiada elementarna wiedze z zakresu regulacji prawnych K Wos
dotyczacych marki. -
Posiada umiejetnos¢ wykorzystywania kompetencji
1 | EP3 poszczegodlnych cztonkéw zespotu, okreslania zatozen K_UO05
stojacych za poszczegdélnymi projektami i doprowadzenie K_UO06
o . do ich realizacji.
umiejetnosci - T - Z z
Potrafi myslec i dziata¢ w sposdb kreatywny oraz
2> | EPa innowacyjny w celu podniesienia wartos¢ marki, a co za K _U02
tym idzie podniesienia jakosci wizerunku instytucji K _U03
publicznych.
Jest Swiadomy koniecznosci uwzgledniania aspektéw
. . . K K03
1 | EP5 prawnych i etycznych dotyczacych kreowania marki K KO5
. produktu. .
kompetencje spoteczne - . - — - y
Jest gotéw do identyfikacji i rozstrzygania problemoéw K_KO01
2 | EP6 pojawiajace sie podczas realizacji zatozonej strategii K_KO04
kreowania produktu. K_KO06
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: branding i kreowanie produktu
Forma zaje¢: wyktad
1. Wprowadzenie do przedmiotu - wizerunek a tozsamos¢ marki 6 2
2. Istota i znaczenie marki dla konsumenta i dla firmy 6 2
3. Kreowanie wizerunku marki i wyrézniki tozsamosci 6 2
4. Czynniki wptywajace na warto$¢ marki 6 2
5. Marketingowe instrumenty a kreowanie wizerunku 6 4
6. Kreowanie wizerunku w Internecie 6 3
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Prezentacje projektéw studentéw - wprowadzanie nowego produktu na rynek 6 5
2. Projektowanie spdjnego wizerunek produktu 6 4
3. Projektowanie logo 6 4
4. Kreacja marki 6 2
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Metody uczenia sie

Wyktad

Cwiczenia :
dyskusja
prezentacje multimedialne

Metody weryfikacji
efektédw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM

EP1,EP2

PROJEKT

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6

Forma i warunki
zaliczenia

Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena

Cwiczenia- ocena na podstawie prezentacji projektu
Wyktad- zaliczenie na podstawie sprawdzianu pisemnego

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu wyliczona na podstawie sredniej ocen z wyktadu i ¢wiczen.

Sem. Przedmiot Rot_izaj . p aga_dp
zaliczenia obl. oceny redniej
Metoda obliczania 6 branding i kreowanie produktu Arytmetyczna
oceny koncowej 6 branding i kreowanie produktu [¢wiczenia] f)z(a:lelf]zaenle z
6 branding i kreowanie produktu [wyktad] zaliczenie z
oceng
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100

Liczba punktéw ECTS

4
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

dzieje spoteczenstw Europy

(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J2700_49S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

I stopnia lic., stacjonarne

Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
ogdlnoakademicki

Rok:
1

Semestr:
1

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

obowiazkowy semestr: 1 - jezyk polski

Koordynator
przedmiotu:

dr hab. JANUSZ MIECZKOWSKI

EFEKTY UCZENIA SIE

Kategoria

Lp | KOD

Opis efektu

QOdniesienie do
efektéw dla
programu

wiedza

1 | EP1

ma wiedze o procesach zachodzacych w instytucjach
publicznych w aspekcie spotecznym, historycznym oraz
ewolucji proceséw gospodarczych

K_Wo3

2 | EP2

Ma wiedze na temat znaczenia koncepcji teoretycznych z
zakresu nauk spotecznych, zwtaszcza historii i politologii
na ksztalt wspétczesnego spoteczenstwa polskiego, jego
rozwoju oraz zachodzacych w nim proceséw.

K_Wo1
K_ W02

3 | EP3

posiada wiedze ogdlna o ewolucji wspétczesnych struktur
politycznych i spotecznych

K_W09

umiejetnosci

1 | EP4

posiada umiejetnos¢ merytorycznego argumentowania z
wykorzystaniem pogladéow innych autoréow oraz
formutowania wnioskdéw, przedstawiajac alternatywne
modele i kierunki funkcjonowania instytucji publicznych

K_U05

2 | EP5

potrafi rozpoznac i rozrézni¢ typy Zzrédet oraz dokonac ich
krytycznej analizy, biorac pod uwage zasady warsztatu
badawczego historii, jak rowniez wybranych nauk
spotecznych

K_U03

kompetencje spoteczne| 1 EP6

Posiada kompetencje stawiania pytan i samodzielnego
poszukiwania odpowiedzi na nie, a takze ksztattuje
wtasne stanowisko

w zakresie istotnych zagadnien z zakresu nauk
spotecznych

K_KO07

TRESCI PROGRAMOWE Semestr

Liczba godzin

Przedmiot: dzieje spoteczenstw Europy

Forma zaje¢: wyktad

1. Pojecie Europy i jego znaczenia 1 2
2. Przeobrazenia stosunkéw wyznaniowych w dziejach Europy 1 3
3. Narody i nacjonalizm w historii Europy 1 3
4. Przemiany gospodarcze a zmiany spoteczne w Europie. 1 3
5. Ewolucja systeméw wtadzy w panstwach europejskich 1 4
Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. Europa jako przestrzen geograficzno- historyczna, uwarunkowania podziatéw 1 3
spoteczenstw na kontynencie

2. Europa jako przestrzen spoteczno- kulturowa, wspdlnota rozwoju spotecznego 1 3
3. Wspétczesne spoteczehstwa europejskie, konteksty relacji 1 3
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4. Dziedzictwo kulturalne spoteczefstw europejskich na przyktadzie zasobéw 1 3
muzealnych ? zajecia terenowe

5. Zasady europejskiego ustroju spotecznego i politycznego- podsumowanie. 1 3
Sprawdzian-

Metody uczenia sie

wyktad: metody akromatyczne, prezentacja multimedialna, krytyczna analiza tekstéw
¢wiczenia: wyjasnienie, dyskusja dydaktyczna, ¢wiczenia przedmiotowe, pokaz.

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

Metody weryfikacji

efektéw uczenia sie

KOLOKWIUM EP1,EP2,EP3
EP1,EP2,EP3,EP4,E
SPRAWDZIAN P5,EP6

Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena
ocena bdb)

. . 75% ocena bdb ) oraz przygotowana prezentacja
Forma i warunki Ocena koncowa z przedmiotu to ocena z wykiadu

wyktad: sprawdzian (powyzej 50% pozytywnie sprawdzian zdany, 65%-75% ocena db, powyzej 75%
y p powyzej pozyty P Yy powyzej

¢wiczenia: kolokwium (powyzej 50% pozytywnie kolokwium zaliczone, 65-75% ocena db, powyzej

zaliczenia Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

zaliczenie z wyktadu ocena koordynatora

Sem. Przedmiot ::I?cz:gnia :J’Ibeli.:oo(::aeny 'r:g:i:,?
Metoda obliczania 1 dzieje spoteczenstw Europy Arytmetyczna
oceny koncowe; 1 dzieje spoteczenstw Europy [wykfad] é?:g(r;éenie i
1 dzieje spoteczenstw Europy [¢wiczenial éig(r;zaenie z
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
ekonomia

(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:
US69AI)3327_57S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

I stopnia lic., stacjonarne

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Specjalnos¢:

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 2 obowiazkowy semestr: 2 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr AGNIESZKA BRETYN
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Posiada ogdlna wiedze oraz zna terminologie dotyczaca
1 | EP1 p . . p; PRS- K W01l
procesow dokonujacych sie we wspoétczesnym swiecie =
Ma elementarna wiedze na tema réznych dyscyplin
2 | EP2 naukowych pokrewnych i przydatnych w analizowaniu K_Wo08
wiedza wspoétczesnej rzeczywistosci
Zna podstawowe zagadnienia dotyczace zarzadzania na
3 | EP3 L . . " . K_wWo03
poziomie mikroekonomicznym i makroekonomicznym. -
Posiada wiedze na temat sposobéw wzmacniania
4 (EP4 przedsiebiorczosci w firmach PR. K_.Wo5
Potrafi samodzielnie zdobywac wiedze oraz doskonali
- - umiejetnosci badawcze w sposéb uporzadkowany i
umiejetnosci 1 | EPS systematyczny, wykorzystujac nowoczesne techniki P
pozyskiwania, klasyfikowania i analizowania informacji
kompetencje spoteczne| 1 | EP6 ma swiadomos¢ potrzeby nauki przez cate zycie K K01
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: ekonomia
Forma zaje¢: wyktad
1. Rola ekonomii we wspdétczesnym Swiecie 2 2
2. Podstawowe pojecia ekonomiczne 2 4
3. Wspétczesne systemy ekonomiczne 2 4
4. Formy integracji ekonomicznej 2 3
5. Problemy ekonomiczne wspétczesnego Swiata 2 2

Metody uczenia sie

Wyktad prowadzony bedzie metoda tradycyjna z uzyciem srodkéw audiowizualnych.

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E

SPRAWDZIAN P5,EP6
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Forma i warunki
zaliczenia

Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena
wyktad - zaliczenie na ocene w formie pisemnego sprawdzaniu
ocena koncowa z przedmiotu to ocena z wyktadu

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

. Rodzaj Metoda aga do
) ) Sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny $Sredniej
Metoda obliczania - - -
oceny kohcowej 2 ekonomia Nieobliczana
2 ekonomia [wyktfad] éileltr:]zaenle z

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50

Liczba punktéw ECTS

2
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
etyka w administracji i biznesie
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI1J2667_50S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw:
I stopnia lic., stacjonarne

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Specjalnos¢:

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 1 obowiazkowy semestr: 1 - jezyk polski
Koordynator dr hab. MIROSEAW RUTKOWSKI
przedmiotu: )
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Definiuje konglomeraty wartosci w réznych systemach

1 | EP2 . . K W10
wiedza etyczno-filozoficznych.

2 | EP3 Charakteryzuje specyfike zachowan etycznych. K_ W10

- - Wykrywa reguty oraz normy etyczne obowiazujace w

umiejetnosci 1 | EPS zyciu publicznym oraz w biznesie. pa

1 | EPs Wykaz__UJe kreatywnosc¢ w rozwiazaniu kontrowersyjnych K K04

) kwestii. -

kompetencje spoteczne - ” " -

2 | EP7 Zachowuje réwnowage i postawe etyczna w sytuacjach K KO7

kryzysowych. -
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: etyka w administracji i biznesie

Forma zaje¢: wyktad

1. Pojecie "etyki" i "moralnosci". Dziatanie ludzkie i jego ocena moralna. 1 3
2. Historia europejskiej mysli etycznej. 1 3
3. Etyka zawodowa. 1 3
4. Zasady etyki stuzby publicznej. Etyka urzednicza i jej stosunek do prawa. 1 3
5. Podstawowe zasady etyki w biznesie. 1 3

Metody uczenia sie Wyktad interaktywny.

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

Metody weryfikacji

efektéw uczenia sie
KOLOKWIUM

EP2,EP3,EP5

PROJEKT

EP6,EP7

Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena
wyktady - zaliczenie z ocena na podstawie sprawdzianu w formie testu oraz projektu grupowego.
Ogdlna ocena z przedmiotu: ocena z wykiadéw.

Forma i warunki Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

zaliczenia

Metoda obliczania

Sem. Przedmiot

Rodzaj Metoda aga do
zaliczenia obl. oceny [Sredniej

oceny kohcowej

1 etyka w administracji i biznesie

Nieobliczana
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1

etyka w administracji i biznesie [wyktad]

zaliczenie z
oceng

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 25

Liczba punktéw ECTS

1
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
finanse i zamodwienia publiczne

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI1J2700_26S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Forma studiéw:
I stopnia lic., stacjonarne

Specjalnos¢:

funkcjonariusz publiczny

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

3 6 obowiazkowy semestr: 6 - jezyk polski
Koordynator dr DOROTA KOWALEWSKA

przedmiotu:

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
. . . . . K_wWo1l
1 | EP1 ma W|edze_ dotycl:zacq fu_nkqono_wanla, a(_jmmlstr?ql w K Wo03
obszarze finanséw publicznych i zamdéwien publicznych; K W04
. . e . K_W02
posiada wiedze o procedurach zamowien publicznych =
2 | EP2 h . . K_wWo4
stosowanych w instytucjach publicznych; -
K_WO05
wiedza ma wiedze w jaki sposéb wykorzysta¢ podstawowe
. 27 o I K_WwWo1l
3 | EPS stownictwo z zakresu administracji do objasniania K W03
finanséw publicznych =
Na podstawie wiedzy z zakresu polityki gospodarczej
4 | EPS definiuje i opisuje podstawowe kategorie finansowe K_WwWo1l
(pieniadz,dochody, wydatki, przychody, rozchody, K_WO05
instrumenty finansowe).
posiada umiejetnos¢ przekonania do wtasnych K U02
umiejetnogel 1 | EP3 argument.om_l innych pr§cu1acyf:h nad t¥m| samymi . K U03
procesami finansowymi zgodnie z przyjetymi normami K UO5
etycznymi -
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: finanse i zamdwienia publiczne
Forma zaje¢: wyktad
1. Wprowadzenie do przedmiotu 6 1
2. Pozyskiwanie $rodkéw finansowych dla samorzaddw terytorialnych 6 2
3. Dochody jednostek samorzadu terytorialnego 6 2
4. Podatki 6 2
5. Zasady budzetowania 6 2
6. Instytucjie finansowe 6 3
7. Akty prawne z zakresu zaméwien publicznych 6 3
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Zasady zamoéwien publicznych 6 1
2. Zakres przedmiotowy zaméwien publicznych 6 2
3. Przedmiot zamoéwien publicznych 6 2
4. Tryb udzielenia zaméwien publicznych 6 3
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5. Umowy w sprawach zamdwien publicznych

6. Zasady kontroli udzielania zamoéwien publicznych 6 3

7. Srodki ochrony prawnej

6 2

Metody uczenia sie

prezentacja multimedialna, analiza aktéw prawnych, dyskusja, przygotowanie projektu przetargu

Metody weryfikacji

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

efektéw uczenia sig SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3
PROJEKT EP1,EP2,EP3
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)
Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena
wyktad: aktywnos¢ i udziat w dyskusji - 20% oceny +sprawdzian - 80% oceny
¢wiczenia: przygotowanie projektu 100%oceny
Forma i yvarunki ocena koncowa z przedmiotu: 50% oceny z wyktadu oraz 50% oceny z éwiczen
zaliczenia Zasady wyliczania oceny z przedmiotu
ocena koncowa z przedmiotu: 50% oceny z wyktadu oraz 50% oceny z ¢wiczen
. Rodzaj Metoda aga do
sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
Metoda obliczania 6 finanse i zamodwienia publiczne Arytmetyczna
oceny kohcowej 6 fi . . . L . zaliczenie z
inanse i zamdwienia publiczne [¢wiczenia]
oana _
) . . . zaliczenie z
6 finanse i zamoéwienia publiczne [wyktad] ocena
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100
Liczba punktéw ECTS 4
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
funkcjonowanie jednostek i komérek organizacyjnych w urzedach
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J2704_22S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki funkcjonariusz publiczny
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
3 6 obowiazkowy semestr: 6 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr TOMASZ CZAPIEWSKI
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 Zna podstawowe nakazy Instrukcji Kancelaryjnej w K W04
wiedza jednostkach i komérkach organizacyjnych urzedow =
2 | EPa Posiada podstawowa wiedze na temat zasad K_wWo03
postepowania z dowodami ksiegowymi K_Wo08
Potrafi przygotowywac i rejestrowac pisma zgodnie z
umiejetnosci 1 | EP2 Instrukcja Kancelaryjna w jednostkach i komérkach K_Uo1l
organizacyjnych urzedow
. Rozumie wage przestrzegania procedur w funkcjonowaniu
kompetencje spoteczne| 1 EP3 administracji K_KO05

TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: funkcjonowanie jednostek i komérek organizacyjnych w urzedach
Forma zaje¢: wyktad
1. Zasady i tryb wykonywania czynnosci kancelaryjnych w jednostkach i komérkach 6 2
organizacyjnych urzedéw
2. Postepowanie z dokumentacjg papierowa i elektroniczng w jednostkach i komérkach 6 3
organizacyjnych urzedéw
3. Rejestrowanie przesytek wptywajgcych i wychodzacych w jednostkach i komérkach 6 2
organizacyjnych urzedéw
4. Rejestrowanie pism wewnetrznych w jednostkach i komérkach organizacyjnych urzedéw 6 2
5. Dekretowanie pism w jednostkach i komérkach organizacyjnych urzedéw 6 2
6. Rozpatrywanie spraw w jednostkach i komérkach organizacyjnych urzedéw 6 2
7. Przechowywanie i archiwizowanie pism w jednostkach i komérkach organizacyjnych urzedéw 6 2
Forma zajed¢: ¢wiczenia
1. Prowadzenie rejestrow 6 2
2. Sposoby przygotowywania pism w jednostkach i komérkach organizacyjnych urzedéw 6 5
3. Elektroniczny obrét dokumentéw w jednostkach i komérkach organizacyjnych urzedéw 6 1
4. Wykorzystywanie elektronicznych baz danych w jednostkach i komérkach organizacyjnych 6 2
urzedéw
5. Rejestry uméw w jednostkach i komdrkach organizacyjnych urzedéw 6 1
6. Biuletyn Informacji Publicznej 6 2
7. Dowody Ksiegowe 6 2

Metody uczenia sie

tekstem, dyskusja

Wyktady: Wyktad z prezentacja multimedialna,, Cwiczenia: prezentacje studentéw, praca z

1/2




Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

SPRAWDZIAN

EP1,EP2,EP4

PREZENTACJA

EP2,EP3

Forma i warunki
zaliczenia

Zaliczenie w formie zaliczenia z ocena.
Zaliczenie na ocene ¢wiczen na podstawie obecnosci oraz prezentacji - przygotowanie i
wygtoszenie. Zaliczenie na ocene wyktadéw na podstawie oceny ze sprawdzianu.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa to srednia arytmetyczna ocen z wyktadoéw i ¢wiczen.

Sem. Przedmiot Rot_izaj . Metoda p aga_dp
zaliczenia obl. oceny redniej
funkcjonowanie jednostek i komdrek organizacyjnych
Metoda obliczania 6 | urzedaen ) ' ganizacyjnych W Arytmetyczna
oceny koncowej 6 funkcjonowanie jednostek i komdrek organizacyjnych w | zaliczenie z
urzedach [éwiczenia] oceng
6 funkcjonowanie jednostek i komdrek organizacyjnych w | zaliczenie z
urzedach [wyktad] oceng
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75

Liczba punktéw ECTS

3
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

geografia polityczna

(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1)J3037_62S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

I stopnia lic., stacjonarne

Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:

ogdlnoakademicki

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 2 obowiazkowy semestr: 2 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr hab. IGOR KAVETSKYY
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
definiuje najwazniejsze pojecia z zakresu geografii
1 EP1 politycznej oraz charakteryzuje wybrane problemy K_Wo1
badawcze tej dyscypliny
opisuje wybrane zjawiska i procesy polityczne zachodzace
wiedza 2 | EP2 we wspotczesnym swiecie oraz okresla podstawowe K wWo3
prawidtowosci przestrzenne w ich ksztattowaniu sie
identyfikuje wzajemne powiazania miedzy strukturami i
3 | EP3 procesami politycznymi a komponentami przyrodniczymi i K_Wo06
antropogenicznymi srodowiska, w ktéorym one zachodza
analizuje, porzadkuje i poréwnuje wspétczesne zjawiska i
1 | EP4 struktury polityczne z uwzglednieniem ich umiejscowienia K_U02
geograficznego w oparciu o rézne kryteria klasyfikacyjne
wykrywa powiazania miedzy aktualnymi wydarzeniami
2 | EP5 politycznymi w réznych regionach swiata a przestrzennym K _Uo03
umiejetnosci kontekstem ich wystepowania
dobiera adekwatne zrédta informacji do opisu i
3 | EP6 interpretacji zjawisk i proceséw politycznych z K_Uo1l
uwzglednieniem ich wymiaru przestrzennego
4 | EP7 prezentuje i ocenia rézne opinie i stanowiska dotyczace K UO5
wybranych zagadnien z zakresu geografii politycznej -
uswiadamia koniecznos¢ ciagtego wzbogacania i
weryfikacji swojej wiedzy wobec dynamicznie zmieniajacej
1 | EP8 . o . h < . K_KO01
sie sytuacji spoteczno-politycznej w réznych regionach -
kompetencje spoteczne swiata
zachowuje ostroznos¢ przy ocenie wspétczesnych zjawisk
2 | EP9 i struktur politycznych oraz wykazuje sie otwartoscia i K_KO07
tolerancja dla odmiennych pogladéw
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: geografia polityczna
Forma zaje¢: wyktad
1. Wprowadzenie do problematyki geografii politycznej 2 1
2. Mapa polityczna wspétczesnego Swiata 2 3
3. Panstwo i jego przestrzenne atrybuty 2 3
4. Podstawy geografii wyborczej 2 3
5. Geografia sporéw i konfliktéw miedzynarodowych 2 2
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6. Wspodtczesna geopolityka i geostrategia 2 3
Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. Analiza zmian na mapie politycznej Swiata w okresie powojennym 2 2
2. Analiza struktury politycznej kontynentu europejskiego 2 2
3. Analiza zréznicowania form pahstwowosci na kontynencie europejskim 2 2
4. Analiza struktur administracyjno-terytorialnych wspétczesnej Polski 2 2
5. Projektowanie okregéw wyborczych 2 2
6. Ocena geograficzno-polityczna wybranych panstw wspétczesnego Swiata 2 5

Metody uczenia sie

wyktady informacyjne i problemowe z wykorzystaniem srodkéw wizualizacji ekranowej, studium
przypadku, dyskusja moderowana, analiza danych, analiza poréwnawcza, praca z mapa

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM EP1,EP2,EP3
SPRAWDZIAN EP4

PRACA PISEMNA/ ESE)/ RECENZJA EP4,EP5,EP6
PREZENTACJA EP4,EP5,EP6,EP7
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP8,EP9

Forma i warunki
zaliczenia

Wyktady - zaliczenie z ocena na podstawie kolokwium pisemnego z zakresu wyktadow i zalecanej

literatury po uprzednim zaliczeniu cwiczen;

Cwiczenia - zaliczenie z ocena w oparciu o wyniki oceny wykonanych zadan éwiczeniowych
(pisemne analizy i prezentacja) oraz sprawdzianu znajomosci mapy politycznej

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena wazona z pozytywnie ocenionego kolokwium z zakresu wyktadow (60% koncowej oceny)
oraz z pozytywnie ocenionych zajec¢ ¢wiczeniowych (40% koncowej oceny)

sem. Przedmiot ::I(i’czzagnia ?beli.:ooci:aeny 'r:gzigj?
Metoda obliczania 2 geografia polityczna Wazona
oceny koficowej 2 geografia polityczna [¢wiczenial zaliczenie z 0,40
oceng
2 geografia polityczna [wyktad] zig(r:léenie z 0,60
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75

Liczba punktéw ECTS

3
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

instytucje polityczne wspétczesnego swiata

(PODSTAWOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J2704_53S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 1 obowiazkowy semestr: 1 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr hab. MACIE] DRZONEK
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu

1 | EP1 student zna podstawowa terminologie w zakresie K_ W01l
systemoéw politycznych K_Wo02
student ma uporzadkowana wiedze o funkcjonowaniu K W06

wiedza 2 | EP2 instytucji politycznych oraz o sprawowaniu =
K_Wo07
wtadzy -

3 | EP3 student rozpoznaje systemy polityczne i charakteryzuje K_Wo09
zgodnie z politologicznymi zasadami klasyfikacji K_W10
stosuje wiedze o systemach politycznych do oceny K UO1

1 | EP4 sposobow sprawowania wtadzy oraz do oceny dziatania K U03

umiejetnosci procedur i instytucji sprawowania wiadzy -
Posiada umiejetnosci analizowania instytucji
2 | EPS politycznych. P
. student jest gotéw do przedstawiania wtasnych pogladéow K_KO05
kompetencje spoteczne| 1 | EP7 na temat mechanizméw dziatania instytucji politycznych K_KO07

TRESCI PROGRAMOWE Semestr

Liczba godzin

Przedmiot: instytucje polityczne wspdtczesnego Swiata

Forma zaje¢: wyktad

1. Pojecie i elementy systemu politycznego. 1 3
2. Typy i funkcje pahstw 1 3
3. Wybory i spoteczenstwo obywatelskie 1 3
4. Demokracja a instytucje polityczne wspétczesnego Swiata 1 2
5. Konstytucja i ustréj polityczny 1 2
6. Wtadza polityczna 1 2
Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. Ksztattowanie instytucji politycznych w Polsce 1 4
2. Instytucje polityczne Polski - legislatywa 1 4
3. Instytucje polityczne Polski - egzekutywa 1 4
4. Partie polityczne w Polsce 1 4
5. Instytucje polityczne Polski - wtadze samorzgdowe 1 2
6. Konstytucja RP 1 2
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7. Instytucje polityczne USA 1 2
8. Instytucje polityczne Francji 1 2
9. Instytucje polityczne Szwajcarii 1 2
10. Instytucje polityczne Niemiec 1 2
11. Instytucje polityczne Wielkiej Brytanii 1 2

Metody uczenia sie

Wyktad, dyskusja, analiza literatury i tekstow Zrédtowych, prezentacje

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

EGZAMIN PISEMNY EP1,EP2
KOLOKWIUM EP3,EP4,EP5
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP7

Forma i warunki
zaliczenia

Wyktad - egzamin pisemny (test) z tresci podanych na wyktadzie i ¢wiczeniach; skala ocen: bdb -
100% poprawnych odpowiedzi i dalej odpowiednio: db+ - 90%; db - 80%; dst+ - 70%; dst. - 60%.
Cwiczenia - aktywny udziat w zadeciach; zaliczenie z ocena na podstawie dwoéch pisemnych

kolokwidw (testy); skala ocen jw.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Wazona - W:C = 1:0

Sem. Przedmiot ::I(ijcz:gnia :\)’I:I'.:oo(:;ny 'I’:g:i:j?
Metoda opliczar)ia 1 instytucje polityczne wspotczesnego Swiata Wazona
oceny koncowe] 1 instytucje polityczne wspdétczesnego swiata [¢wiczenia] zilétr:]zaenie z 0,00
1 instytucje polityczne wspdtczesnego swiata [wyktad] egzamin 1,00
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 125

Liczba punktéw ECTS

5
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
internet PR i
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:
US69AIJ2427_40S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:

I stopnia lic., stacjonarne ogodlnoakademicki doradztwo wizerunkowe i public
relations

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

3 6 obowiazkowy semestr: 6 - jezyk polski

g?;gg:n?gig:r Wojciech Paukszteto

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do

Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student posiada wiedze na temat podstawowych pojecé K_Wo02
wiedza 1 | EP1 public relations i kontekstu internetowego dziatan public K_Wo06
relations K_W10
Student potrafi ocenic jakos¢ strony internetowej pod
- - . Pyl . PRI - K_U01
umiejetnosci 1 | EP2 wzgledem uzytecznosci, funkcjonalnosci i intuicyjnosci K U02
zgodnie ze wspétczesnymi warunkami techonologicznymi -
. Student jest gotéw do pracy i zdobywania informacji oraz K_KO1
kompetencje spoteczne| 1 | EP3 wzorcow korzystajac z zasobéw internetowych. K_KO07
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: internet PR
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Charakterystyka Internetu jako srodka Public Relations 6 4
2. Blogi i strony korporacyjne 6 2
3. Sprzedaz w Internecie 6 3
4. Reklama w Internecie 6 3
5. Pojecie usability 6 4
6. Serwisy spotecznosciowe jako $rodek Public Relations 6 4
7. Optymalizacja strony w kontekscie wyszukiwarek 6 4
8. Internetowe Public Relations organdéw administracji pafnstwowej i samorzadowej 6 4
9. Internetowe Zarzadzanie wizerunkiem w sytuacjach kryzysowych 6 2
Metody uczenia sie Dyskusja, case study z prezentacja multimedialna.

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

SPRAWDZIAN

EP1,EP2

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP1,EP2,EP3

1/2




Forma i warunki
zaliczenia

Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena
Zaliczenie z ocena z ¢wiczen na podstawie oceny ze sprawdzianu. Mozliwa modyfikacja in plus w
zwiazku z aktywnoscia studenta na zajeciach.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa to ocena z ¢wiczen.

. Rodzaj Metoda aga do
) . Sem. | Przedmiot zaliczenia obl. oceny [$Sredniej
Metoda obliczania - - -
oceny koncowej 6 internet PR Nieobliczana
. L . zaliczenie z
6 internet PR [¢wiczenial ocena
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75

Liczba punktéw ECTS

3
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SYLABUS

Modut:
Jezyk obcy [modut]

Nazwa przedmiotu:
jezyk angielski
(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:
US69AI1J2643_83S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw:

I stopnia lic., stacjonarne

Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
ogdlnoakademicki

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2,3 3,4,5 fakultatywny semestr: 3 - jezyk angielski (100%)
, semestr: 4 - jezyk angielski
(100%) , semestr: 5 - jezyk
angielski (100%)
Koordynator
przedmiotu: mgr ZDZISLAW PAWLOWSKI
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Zna stownictwo dotyczace: medidéw, podrézy, sztuki i
1 | EP1 historii, gastronomii, zdrowia, przyrody i Srodowiska K_ W01l
naturalnego, nauki, pracy i probleméw spotecznych.
Zna zagadnienia gramatyczne takie jak: tryb taczacy,
wiedza 2 | EP2 mowa zalezna i zgodnos¢ czaséw, strona bierna, zaimki K_ W02
wzgledne ztozone i osobowe, przyimki,
Zna zasady redagowania CV i listu motywacyjnego, listu
3 | EP3 prywatnego i oficjalnego, artykutu, sprawozdania oraz K_WO05
argumentacji "za i przeciw"
Potrafi zrozumie¢ dtuzsza wypowiedz na znany temat.
1 | EP4 Rozumie artykuty z prasy, programy telewizyjne i filmy, K_Uo4
jesli dotycza jezyka standardowego.
Czyta artykuty dotyczace problematyki wspétczesnego
2 | EPS sSwiata, w ktérych autorzy zawieraja pewien punkt K U04
widzenia lub witasne opinie. Rozumie wspoétczesny tekst =
umiejetnosci pisany proza.
Porozumiewa sie swobodnie z rozméwca obcojezycznym
3 | EP6 na ogdlne tematy i przedstawia swéj punkt widzenia oraz K_Uuo4
argumentuje.
Potrafi redagowac teksty na rézne tematy, napisac
4 | EP7 raport lub esej, w ktérym zajmuje wtasne stanowisko na K_Uo4
dany problem.
Ma swiadomosé, ze nauka jezyka obcego jest procesem
) 1 EP8 LLL (Life-Long-Learning) K_Ko1l
kompetencje spoteczne ; . : — . <
2 | EPY Wyraza niezalezne opinie w poszanowaniu dla pogladow K KO7
innych oséb -
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: jezyk angielski

Forma zajed: lektorat

1. Zajecia doskonalgce wszystkie kompetencje jezykowe ( stuchanie, mdwienie, czytanie i pisanie|

) odnoszgce sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku 3 30

Straightforward.

2. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i
wynikajacym z celdw nauczania na poziomie B2

3. Zajecia poswiecone na powtérzenie przerobionego materiatu i kolokwia. 4 10
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4. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i 5 35
wynikajgcym z celéw nauczania na poziomie B2

5. Zajecia poswiecone na powtérzenie przerobionego materiatu i kolokwia. 5 10

1l.konwersacje

2.symulacja scenek z zycia codziennego

3.stuchanie dialogow, tekstéw i wiadomosci

4.ogladnie krétkich filmow (sceny z zycia codziennego)
Metody uczenia sie 5.czytanie, analiza i ttumaczenie tekstow

6.¢wiczenia gramatyczne (pisane i interaktywne)
7.pisanie kroétkich tekstow (maile, listy)

8.prezentacje samodzielnie przygotowanych zagadnien

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

Metody weryfikacji EP1,EP2,EP3,EPS,E

EGZAMIN PISEMNY

efektédw uczenia sie P6,EP9
SPRAWDZIAN EP4,EP8
PRACA PISEMNA/ ESE)/ RECENZJA EP7
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP3,EP5,EP9
FORMA zaliczenia wedtug planu studidow: zaliczenie na ocene po sem. 3 i 4, egzamin po semestrze

5

WARUNKI zaliczenia: obecnos¢, aktywnos¢ na zajeciach, zaliczenie testow czastkowych, prac
pisemnych lub prezentacji

OCENA za semestr na podstawie ocen z testow, prac pisemnych, oceny aktywnosci

OCENE z ostatniego semestru stanowi ocena z egzaminu lub kolokwium zaliczeniowego wedtug
wskazania w planie studiéw

Forma i warunki .
Ocena Koordynatora po kazdym semestrze

zaliczenia

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda aga do
' zaliczenia obl. oceny [Sredniej
3 jezyk angielski Nieobliczana
) ) 3 jezyk angielski [lektorat] zaliczenie z
Metoda obliczania oceng
oceny kohcowej 4 jezyk angielski Nieobliczana
. . . zaliczenie z
4 jezyk angielski [lektorat] ocena
5 jezyk angielski Nieobliczana
5 jezyk angielski [lektorat] egzamin
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 250
Liczba punktéw ECTS 10
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SYLABUS

Modut:
Jezyk obcy [modut]

Nazwa przedmiotu:
jezyk francuski
(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:
US69AIJ119 84S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw:
I stopnia lic., stacjonarne

Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
ogdlnoakademicki

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

2,3 3,4,5 fakultatywny semestr: 3 - jezyk francuski
(100%) , semestr: 4 - jezyk
francuski (100%) , semestr: 5 -
jezyk francuski (100%)

Koordynator

przedmiotu:

EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Zna stownictwo dotyczace: medidéw, podrézy, sztuki i
1 | EP1 historii, gastronomii, zdrowia, przyrody i Srodowiska K_Wo02
naturalnego, nauki, pracy i probleméw spotecznych.
Zna zagadnienia gramatyczne takie jak: tryb taczacy,
wiedza 2 | EP2 mowa zalezna i zgodnos¢ czaséw, strona bierna, zaimki K_ W02
wzgledne ztozone i osobowe, przyimki,
Zna zasady redagowania CV i listu motywacyjnego, listu
3 | EP3 prywatnego i oficjalnego, artykutu, sprawozdania oraz K_WO05
argumentacji "za i przeciw"
Potrafi zrozumie¢ dtuzsza wypowiedz na znany temat.
1 | EP4 Rozumie artykuty z prasy, programy telewizyjne i filmy, K_Uo4
jesli dotycza jezyka standardowego.
Czyta artykuty dotyczace problematyki wspétczesnego
2 | EPS sSwiata, w ktérych autorzy zawieraja pewien punkt K U04
widzenia lub witasne opinie. Rozumie wspoétczesny tekst =
umiejetnosci pisany proza.
Porozumiewa sie swobodnie z rozméwca obcojezycznym
3 | EP6 na ogdlne tematy i przedstawia swéj punkt widzenia oraz K_U05
argumentuje.
Potrafi redagowac teksty na rézne tematy, napisac
4 | EP7 raport lub esej, w ktérym zajmuje wtasne stanowisko na K_Uo4
dany problem.
Ma swiadomosé, ze nauka jezyka obcego jest procesem
) 1 EP8 LLL (Life-Long-Learning) K_Ko1l
kompetencje spoteczne ; . : — . <
2 | EPY Wyraza niezalezne opinie w poszanowaniu dla pogladow K KO7
innych oséb -
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: jezyk francuski

Forma zajed: lektorat

1. Zajecia doskonalace wszystkie kompetencje jezykowe ( stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie 3 30
) odnoszgce sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku Edito B2.

2. Zajecia poswiecone na powtérzenie przerobionego materiatu i kolokwia. 4 20
3. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i a 25
wynikajgcym z celéw nauczania na poziomie B2

4. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i 5 25
wynikajgcym z celéw nauczania na poziomie B2
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5. Zajecia poswiecone na powtérzenie przerobionego materiatu i kolokwia.

20

Metody uczenia sie

1.konwersacje

2.symulacja scenek z zycia codziennego

3.stuchanie dialogow, tekstéw i wiadomosci

4.ogladnie kroétkich filmow (sceny z zycia codziennego)
5.czytanie, analiza i ttumaczenie tekstéow

6.¢wiczenia gramatyczne (pisane i interaktywne)
7.pisanie kroétkich tekstow (maile, listy)

8.prezentacje samodzielnie przygotowanych zagadnien

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

EGZAMIN PISEMNY

EP1,EP2,EP3,EP5,E
P6,EP9

SPRAWDZIAN

EP4,EP8

PRACA PISEMNA/ ESE)/ RECENZJA

EP7

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP1,EP3,EP5,EP9

Forma i warunki
zaliczenia

FORMA zaliczenia wedtug planu studiow: zaliczenie na ocene po sem. 3 i 4, egzamin po semestrze

5

WARUNKI zaliczenia: obecnosé, aktywnos¢ na zajeciach, zaliczenie testéw czastkowych, prac

pisemnych lub prezentacji

OCENA za semestr na podstawie ocen z testow, prac pisemnych, oceny aktywnosci
OCENE z ostatniego semestru stanowi ocena z egzaminu lub kolokwium zaliczeniowego wedtug

wskazania w planie studiéw
Ocena Koordynatora po kazdym semestrze

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

. Rodzaj Metoda aga do
sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
3 jezyk francuski Nieobliczana
. . liczenie z
3 zyk francuski [lektorat] za
Metoda obliczania Jeey oceng
oceny kohcowej 4 jezyk francuski Nieobliczana
. . zaliczenie z
4 jezyk francuski [lektorat] ocena
5 jezyk francuski Nieobliczana
5 jezyk francuski [lektorat] egzamin
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 250

Liczba punktéw ECTS

10

2/2



SYLABUS

Modut:

Jezyk obcy [modut]

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
jezyk hiszpanski US69AI1J119 90S
(OGOLNOUCZELNIANE)

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:

I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

2,3 3,4,5 fakultatywny semestr: 3 - jezyk hiszpanski

(100%) , semestr: 4 -
hiszpanski (100%) , semestr: 5 -
jezyk hiszpanski (100%)

iezyk

Koordynator
przedmiotu:
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Zna stownictwo dotyczace: medidéw, podrézy, sztuki i
1 | EP1 historii, gastronomii, zdrowia, przyrody i Srodowiska K_ W01l
naturalnego, nauki, pracy i probleméw spotecznych.
Zna zagadnienia gramatyczne takie jak: tryb taczacy,
wiedza 2 | EP2 mowa zalezna i zgodnos¢ czaséw, strona bierna, zaimki K_ W02
wzgledne ztozone i osobowe, przyimki,
Zna zasady redagowania CV i listu motywacyjnego, listu
3 | EP3 prywatnego i oficjalnego, artykutu, sprawozdania oraz K_Wo02
argumentacji "za i przeciw"
Potrafi zrozumie¢ dtuzsza wypowiedz na znany temat.
1 | EP4 Rozumie artykuty z prasy, programy telewizyjne i filmy, K_Uo4
jesli dotycza jezyka standardowego.
Czyta artykuty dotyczace problematyki wspétczesnego
2 | EPS sSwiata, w ktérych autorzy zawieraja pewien punkt K U04
widzenia lub witasne opinie. Rozumie wspoétczesny tekst =
umiejetnosci pisany proza.
Porozumiewa sie swobodnie z rozméwca obcojezycznym
3 | EP6 na ogdlne tematy i przedstawia swéj punkt widzenia oraz K_Uuo4
argumentuje.
Potrafi redagowac teksty na rézne tematy, napisac raport
4 | EP7 lub esej, w ktérym zajmuje wtasne stanowisko na dany K_Uo4
problem.
Ma swiadomosé, ze nauka jezyka obcego jest procesem
1 EP8 LLL (Life-Long-Learning) K_Ko1l
kompetencje spoteczne . . . - . p K K05
2 | EPY y\lyraza mgzalezne opinie w poszanowaniu dla pogladéw K K06
innych osdéb K:K07
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: jezyk hiszpanski

Forma zajec: lektorat

1. Zajecia doskonalgce wszystkie kompetencje jezykowe (stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie) 3 30
odnoszace sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku Edito B2.

2. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i 4 25
wynikajgcym z celéw nauczania na poziomie B2

3. Zajecia poswiecone na powtdrzenie przerobionego materiatu i kolokwia. 4 20
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4. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i 5 25
wynikajgcym z celéw nauczania na poziomie B2
5. Zajecia poswiecone na powtdrzenie przerobionego materiatu i kolokwia. 5 20

Metody uczenia sie

1l.konwersacje

2.symulacja scenek z zycia codziennego

3.stuchanie dialogow, tekstéw i wiadomosci

4.ogladnie kroétkich filmow (sceny z zycia codziennego)
5.czytanie, analiza i ttumaczenie tekstéow

6.¢wiczenia gramatyczne (pisane i interaktywne)
7.pisanie kroétkich tekstow (maile, listy)

8.prezentacje samodzielnie przygotowanych zagadnien

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

EGZAMIN PISEMNY

EP1,EP2,EP3,EPS,.E

P6,EP9
SPRAWDZIAN EP4,EP8
PRACA PISEMNA/ ESE)/ RECENZJA EP7

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP1,EP3,EPS,EP9

Forma i warunki
zaliczenia

FORMA zaliczenia wedtug planu studiéw: zaliczenie na ocene po sem. 3 i 4, egzamin po semestrze

5

WARUNKI zaliczenia: obecnos¢, aktywnos¢ na zajeciach, zaliczenie testéw czastkowych, prac

pisemnych lub prezentacji

OCENA za semestr na podstawie ocen z testéw, prac pisemnych, oceny aktywnosci
OCENE z ostatniego semestru stanowi ocena z egzaminu lub kolokwium zaliczeniowego wedtug

wskazania w planie studiéow
Ocena Koordynatora po kazdym semestrze

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena Koordynatora po kazdym semestrze

Metoda obliczania
oceny kohcowej

sem. Przedmiot ::I(i’::gnia ?beli.:oo(::aeny 'rggzig;)
3 jezyk hiszpanski Nieobliczana
3 | jezyk hiszpanski [lektorat] Lo erenie 2
4 jezyk hiszpanski Nieobliczana
4 jezyk hiszpanski [lektorat] éacg(r:élenie z
5 jezyk hiszpanski Nieobliczana
5 jezyk hiszpanski [lektorat] egzamin

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 250

Liczba punktéw ECTS

10
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SYLABUS

Modut:
Jezyk obcy [modut]

Nazwa przedmiotu:
jezyk niemiecki
(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:
US69AIJ119 82S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw:
I stopnia lic., stacjonarne

Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
ogdlnoakademicki

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

2,3 3,4,5 fakultatywny semestr: 3 - jezyk niemiecki
(100%) , semestr: 4 - jezyk
niemiecki (100%) , semestr: 5 -
jezyk niemiecki (100%)

Koordynator

przedmiotu:

EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Zna stownictwo dotyczace: medidéw, podrézy, sztuki i
1 | EP1 historii, gastronomii, zdrowia, przyrody i Srodowiska K_ W01l
naturalnego, nauki, pracy i probleméw spotecznych.
Zna zagadnienia gramatyczne takie jak: tryb taczacy,
wiedza 2 | EP2 mowa zalezna i zgodnos¢ czaséw, strona bierna, zaimki K _wWo3
wzgledne ztozone i osobowe, przyimki,
Zna zasady redagowania CV i listu motywacyjnego, listu
3 | EP3 prywatnego i oficjalnego, artykutu, sprawozdania oraz K_Wo1
argumentacji "za i przeciw"
Potrafi zrozumie¢ dtuzsza wypowiedz na znany temat.
1 | EP4 Rozumie artykuty z prasy, programy telewizyjne i filmy, K_Uo4
jesli dotycza jezyka standardowego.
Czyta artykuty dotyczace problematyki wspétczesnego
2 | EPS sSwiata, w ktérych autorzy zawieraja pewien punkt K UO5
widzenia lub witasne opinie. Rozumie wspoétczesny tekst =
umiejetnosci pisany proza.
Porozumiewa sie swobodnie z rozméwca obcojezycznym
3 | EP6 na ogdlne tematy i przedstawia swéj punkt widzenia oraz K_Uuo4
argumentuje.
Potrafi redagowac teksty na rézne tematy, napisac
4 | EP7 raport lub esej, w ktérym zajmuje wtasne stanowisko na K_Uo4
dany problem.
Ma swiadomosé, ze nauka jezyka obcego jest procesem
) 1 EP8 LLL (Life-Long-Learning) K_Ko1l
kompetencje spoteczne ; . : — . <
2 | EPY Wyraza niezalezne opinie w poszanowaniu dla pogladow K KO7
innych oséb -
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: jezyk niemiecki

Forma zajed: lektorat

1. Zajecia doskonalace wszystkie kompetencje jezykowe ( stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie 3 30
) odnoszgce sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku Edito B2.

2. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i 4 20
wynikajgcym z celéw nauczania na poziomie B2

3. Zajecia poswiecone na powtérzenie przerobionego materiatu i kolokwia. 4 25
4. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i 5 20
wynikajgcym z celéw nauczania na poziomie B2
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5. Zajecia poswiecone na powtérzenie przerobionego materiatu i kolokwia.

25

Metody uczenia sie

1.konwersacje

2.symulacja scenek z zycia codziennego

3.stuchanie dialogow, tekstéw i wiadomosci

4.ogladnie kroétkich filmow (sceny z zycia codziennego)
5.czytanie, analiza i ttumaczenie tekstéow

6.¢wiczenia gramatyczne (pisane i interaktywne)
7.pisanie kroétkich tekstow (maile, listy)

8.prezentacje samodzielnie przygotowanych zagadnien

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

EGZAMIN PISEMNY

EP1,EP2,EP3,EP5,E
P6,EP9

SPRAWDZIAN

EP4,EP8

PRACA PISEMNA/ ESE)/ RECENZJA

EP7

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP1,EP3,EP5,EP9

Forma i warunki
zaliczenia

FORMA zaliczenia wedtug planu studiow: zaliczenie na ocene po sem. 3 i 4, egzamin po semestrze

5

WARUNKI zaliczenia: obecnosé, aktywnos¢ na zajeciach, zaliczenie testéw czastkowych, prac

pisemnych lub prezentacji

OCENA za semestr na podstawie ocen z testow, prac pisemnych, oceny aktywnosci
OCENE z ostatniego semestru stanowi ocena z egzaminu lub kolokwium zaliczeniowego wedtug

wskazania w planie studiéw
Ocena Koordynatora po kazdym semestrze

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

. Rodzaj Metoda aga do
sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
3 jezyk niemiecki Nieobliczana
. L zaliczenie z
3 zyk niemiecki [lektorat]
Metoda obliczania Jeey oceng
oceny kohcowej 4 jezyk niemiecki Nieobliczana
. L zaliczenie z
4 jezyk niemiecki [lektorat] ocena
5 jezyk niemiecki Nieobliczana
5 jezyk niemiecki [lektorat] egzamin
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 250

Liczba punktéw ECTS
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SYLABUS

Modut:

Jezyk obcy [modut]

Nazwa przedmiotu:
jezyk rosyjski

(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:

US69AI1)J119_80S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw:

I stopnia lic., stacjonarne

Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
ogdlnoakademicki

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2,3 3,4,5 fakultatywny semestr: 3 - jezyk rosyjski (100%) ,
semestr: 4 - jezyk rosyjski (100%) ,
semestr: 5 - jezyk rosyjski (100%)
Koordynator
przedmiotu:
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Zna stownictwo dotyczace: mediéw, podrézy, sztuki i
1 | EP1 historii, gastronomii, zdrowia, przyrody i Srodowiska K_WwWo1l
naturalnego, nauki, pracy i probleméw spotecznych.
Zna zagadnienia gramatyczne takie jak: tryb taczacy,
wiedza 2 | EP2 mowa zalezna i zgodnos¢ czaséw, strona bierna, zaimki K _ wo3
wzgledne ztozone i osobowe, przyimki,
Zna zasady redagowania CV i listu motywacyjnego, listu
3 | EP3 prywatnego i oficjalnego, artykutu, sprawozdania oraz K_ W01l
argumentacji “za i przeciw"
Potrafi zrozumiec¢ dtuzsza wypowiedzZ na znany temat.
1 | EP4 Rozumie artykuty z prasy, programy telewizyjne i filmy, K_Uo4
jesli dotycza jezyka standardowego.
Czyta artykutly dotyczace problematyki wspétczesnego
2 | EPS swiata, w ktérych autorzy zawieraja pewien punkt K UO05
widzenia lub wiasne opinie. Rozumie wspétczesny tekst -
umiejetnosci pisany proza.
Porozumiewa sie swobodnie z rozméwca obcojezycznym
3 | EP6 na ogdlne tematy i przedstawia swoéj punkt widzenia oraz K_Uo04
argumentuje.
Potrafi redagowac teksty na rézne tematy, napisac
4 | EP7 raport lub esej, w ktéorym zajmuje wtasne stanowisko na K_Uo4
dany problem.
Ma swiadomos¢, ze nauka jezyka obcego jest procesem
. 1 EP8 LLL (Life-Long-Learning) K ko1
kompetencje spoteczne —— - — - ~
2 | EPo Wyraza niezalezne opinie w poszanowaniu dla pogladow K KO7
innych oséb -

TRESCI PROGRAMOWE Semestr

Liczba godzin

Przedmiot: jezyk rosyjski

Forma zajec: lektorat

1. Zajecia doskonalgce wszystkie kompetencje jezykowe ( stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie

) odnoszgce sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku Edito B2. 3 30
2. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i a 25
wynikajgcym z celéw nauczania na poziomie B2

3. Zajecia poswiecone na powtdrzenie przerobionego materiatu i kolokwia. 4 20
4. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i 5 15

wynikajagcym z celéw nauczania na poziomie B2
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5. Zajecia poswiecone na powtérzenie przerobionego materiatu i kolokwia.

30

Metody uczenia sie

1.konwersacje

2.symulacja scenek z zycia codziennego

3.stuchanie dialogow, tekstéw i wiadomosci

4.ogladnie kroétkich filmow (sceny z zycia codziennego)
5.czytanie, analiza i ttumaczenie tekstéow

6.¢wiczenia gramatyczne (pisane i interaktywne)
7.pisanie kroétkich tekstow (maile, listy)

8.prezentacje samodzielnie przygotowanych zagadnien

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

EGZAMIN PISEMNY

EP1,EP2,EP3,EP5,E
P6,EP9

SPRAWDZIAN

EP4,EP8

PRACA PISEMNA/ ESE)/ RECENZJA

EP7

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP1,EP3,EP5,EP9

Forma i warunki
zaliczenia

FORMA zaliczenia wedtug planu studiow: zaliczenie na ocene po sem. 3 i 4, egzamin po semestrze

5

WARUNKI zaliczenia: obecnosé, aktywnos¢ na zajeciach, zaliczenie testéw czastkowych, prac

pisemnych lub prezentacji

OCENA za semestr na podstawie ocen z testow, prac pisemnych, oceny aktywnosci
OCENE z ostatniego semestru stanowi ocena z egzaminu lub kolokwium zaliczeniowego wedtug

wskazania w planie studiéw
Ocena Koordynatora po kazdym semestrze

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

. Rodzaj Metoda aga do
sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
3 jezyk rosyjski Nieobliczana
. s liczenie z
3 zyk rosyjski [lektorat] za
Metoda obliczania Jeey Y oceng
oceny kohcowej 4 jezyk rosyjski Nieobliczana
. s zaliczenie z
4 jezyk rosyjski [lektorat] ocena
5 jezyk rosyjski Nieobliczana
5 jezyk rosyjski [lektorat] egzamin
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 250

Liczba punktéw ECTS
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
komunikowanie spoteczne i US69AI)2815_89S
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZAC)E / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki doradztwo wizerunkowe i public
relations
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
3 5 obowiazkowy semestr: 5 - jezyk polski
Koordynator ,
przedmiotu: dr hab. MALGORZATA KAMOLA-CIESLIK
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna podstawowe pojecia z zakresu procesu
1 | EP1 komunikowania w réznych mediach i instytucjach zycia K_wWo1l
wiedza publicznego.
2 | EP2 Student potrafi charakteryzowac réozne narzedzia K_Wo02
komunikowania. K_wWo03
Student posiada umiejetnos¢ wykorzystania wiedzy
1 | EP3 teoretycznej do sprawnego komunikowania sie, umie K_UO05
umiejetnosci asertywnie przyjmowacd krytyke i odpowiadacd na nia.
2 | EPa Student umie dokona¢ prezentacji i autoprezentacji w K UO5
aspekcie werbalnym i pozawerbalnym =
Student jest gotéw do dziatania w zakresie komunikacji
interpersonalnej w miejscu pracy oraz poza nim, wyraza
kompetencje spoteczne| 1 | EP5 gg.towosc, do przekazywan@ swojej \{\{ledzy przy uzyciu K K07
réznych srodkow przekazu informacji przy jednoczesnym -
poszanowaniu prawa innych do wyrazania odmiennych
opinii
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: komunikowanie spoteczne
Forma zaje¢: wyktad
1. Tekst (pismo) jako zdarzenie komunikacyjne 5 4
2. Przeméwienie jako jeden z rodzajow wystapie komunikacyjnych 5 3
3. Klasyfikacja proceséw komunikowania 5 2
4. Blokady komunikacji interpersonalnej 5 3
5. Propaganda polityczna jako forma komunikowania 5 3
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Sporzadzanie curriculum vitae 5 4
2. Zasady sporzadzania i prezentacja tekstu komunikacyjnego na przykfadzie biogramu 5 4
3. Rozmowa kwalifikacyjna jako forma komunikacji 5 4
4. Zasady pisania listu motywacyjnego 5 3
Metody uczenia sie wyktad, dyskusja, analiza materiatéw medialnych
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Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM EP1,EP2
PROJEKT EP3,EP4,EP5
Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena
Wyktad kolokwium ustne (trzy pytania)
Cwiczenia - ocena projektu grupowego
Forma i warunki Zasady wyliczania oceny z przedmiotu
zaliczenia
Ocena koordynatora jest srednia arytmetyczna ocen z wyktadu i ¢wiczen
Sem. Przedmiot Rot_izaj . Metoda p aga_dp
zaliczenia obl. oceny redniej
Metoda obliczania 5 komunikowanie spoteczne Arytmetyczna
kon j ) ) : .
oceny Koncowe) 5 komunikowanie spoteczne [wyktad] zaliczenie z
oceng
5 komunikowanie spoteczne [¢wiczenia] zaliczenie z
ocena
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75

Liczba punktéw ECTS

3
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
kultura polityczna
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J2815_69S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:

I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

2 3 obowiazkowy semestr: 3 - jezyk polski
Koordynator

przedmiotu: dr LIANA HURSKA-KOWALCZYK

EFEKTY UCZENIA SIE

QOdniesienie do

Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 Zna i definiuje wybrane kategorie nauki o polityce. K_wWo1l
ied 2 | EP2 Wyjasnia procesy spoteczne i polityczne. K_Wo02
wiedza
Rozumie znaczenie formalnych i nieformalnych K W06
3 | EP3 uwarunkowan funkcjonowania instytucji K W07
demokratycznych. -
T . . K_Uo1
1 | EP4 Ocenia zjawiska zachodzace w sferze politycznej. K U03
umiejetnosci 2 | EP5 Wyroéznia alternatywne typy kultur politycznych. K_UO06
3 | EPG Potrafi przewidzie¢ konsekwencje decyzji podejmowanych K U03
przez uczestnikéw zycia politycznego. -
Dyskutuje na temat formalnych i nieformalnych aspektow
kompetencje spoteczne| 1 | EP7 funkcjonowania demokracji z poszanowanie odrebnych K_KO07
opinii
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: kultura polityczna
Forma zaje¢: wyktad
1. Rezimy polityczne a kultura polityczna 3 3
2. Pojecie kultury politycznej. Komponenty kultury politycznej. Funkcje kultury polityczne;. 3 3
3. Rodzaje kultury politycznej. 3 3
4. Zaufanie spoteczne a kultura polityczna. 3 2
5. Kultura polityczna we wskazZniku demokracji. 3 2
6. Patologie instytucji publicznych. 3 2

Metody uczenia sie

Wyktad potaczony z dyskusja.

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6

SPRAWDZIAN

EP7
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Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena

Zaliczenie wyktadow - kolokwium pisemne z tresci przekazanej na wyktadach i zalecanej
literatury.

Ocena z zaliczenia wyktadéw jest ocena koncowa przedmiotu.

Forma i warunki Zasady wyliczania oceny z przedmiotu
zaliczenia Kolokwium pisemne skfada sie z 10 pytan: 5 pytan testowych jednokrotnego wyboru oraz 5 pytan
otwartych.

Udzielenie poprawnych odpowiedzi na 6 pytan to ocena dostateczna; 7 poprawnych odpowiedzi -
dostateczny plus; 8 poprawnych odpowiedzi - dobry; 9 poprawnych odpowiedzi - dobry plus; 10
poprawnych odpowiedzi - bardzo dobry.

. Rodzaj Metoda aga do

Metoda obli ) Sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
etoda obliczania
oceny koncowej 3 kultura polityczna Nieobliczana
. zaliczenie z
3 kultura polityczna [wyktad] ocena

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2

2/2



SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
marketing w polityce i gospodarce
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J2699_68S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:

I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 3 obowiazkowy semestr: 3 - jezyk polski

Koordynator

przedmiotu: dr MARCIN ORZECHOWSKI

EFEKTY UCZENIA SIE

Kategoria Lp | KOD Opis efektu

QOdniesienie do
efektéw dla
programu

najwazniejsze funkcje zarzadzania

charakteryzuje zagadnienia dotyczace sfery koncepcyjnej
1 | EP1 w zarzadzaniu oraz potrafi wymienic i zdefiniowa¢

K_Wo3

wiedza 2 | EP2 gospodarczym, w tym wiedze z zakresu

w tym zarzadzaniu.

ma podstawowa wiedze z zakresu zarzadzania podmiotem

koncepcji i narzedzi marketingowych wykorzystywanych

K_Wo07

posiada wiedze na temat wykorzystania

ekonomicznym.

3 | EP4 przedsiebiorczosci w marketingu politycznym i

K_WO06

1 | EPS

potrafi prawidtowo interpretowac zjawiska polityczne i
gospodarcze, wtasciwie analizowac przyczyny i przebieg
proceséw w tych sferach, z zastosowaniem
standardowych w naukach spotecznych narzedzi.

K_U02

umiejetnosci

2 | EP6

potrafi identyfikowac i analizowa¢ relacje wystepujace
miedzy podmiotami gospodarczymi a instytucjami
politycznymi, wchodzacymi w sktad otoczenia krajowego i
miedzynarodowego i posiada umiejetnosc¢ ich rozumienia.

K_U03

TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: marketing w polityce i gospodarce
Forma zaje¢: wyktad
1. Pojecie i koncepcje marketingu politycznego. Marketing polityczny a marketing gospodarczy 3 2
2. Rynek polityczny a rynek wyborczy. 3 2
3. Marka produktu, zarzadzanie marka produktu 3 2
4. Kwestie etyczne zwigzane z dziatalnoscig marketingowa firmy 3 2
5. Etapy tworzenia strategii marketingowej firmy 3 2
6. Segmentacja rynku, targeting, pozycjonowanie 3 2
7. Branding,kreowanie wizerunku 3 3
Forma zajec: ¢wiczenia
1. Znaczenie mediéw w kampaniach politycznych. Media i kampanie wyborcze. Metody badania i 3 2
analizy wizerunku polityka.
2. Rola telewizyjnej i radiowej reklamy w marketingu politycznym i gospodarczym. Analiza
przyktadowych tresci reklam. Specyfika wptywu reklam telewizyjnych i radiowych na preferencje 3 3
wyborcze i konsumenckie
3. Rola i znaczenie debat wyborczych w strategii marketingowej. Debaty a sukces wyborczy. 3 3

Debaty a ocena kandydatéw.
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4. Marketing polityczny w internecie.. Wykorzystywanie internetu w kampaniach politycznych.

Strony WWW i internetowe debaty online. Strony WWW indywidualnych kandydatéw i partii 3 2

politycznych.

5. Negatywne kampanie polityczne. Zjawisko "czarnego PR". Negatywna reklama w telewizji, radiu 3 3
i internecie. Negatywna reklama banerowa.

6. Przygotowanie projektu strategii wdrazania nowego produktu w firmie. Faza implementacji
projektu strategii wdrazania nowego produktu w firmie.

Metody uczenia sie

Wyktad problemowy z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych,
c¢wiczenia prowadzone metoda konwersacyjna z wykorzystaniem metody eksponujacej (analiza
zapisow fragmentéw debat telewizyjnych, materiatéw reklamowych z kampanii wyborczych)

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

EP1,EP2,EP4,EPS,E

KOLOKWIUM P6
PROJEKT §:1,EP2,EP4,EP5,E

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

Forma i warunki
zaliczenia

Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena

Zaliczenie ¢wiczen na podstawie obecnosci na zajeciach oraz przygotowanego projektu i sposobu
jego prezentacji. Obszar tematyczny projektu odnosi do zagadnien omawianych na éwiczeniach.
Zaliczenie wyktadow - zaliczenie ustne w formie pytan otwartych

Ocena koncowa z przedmiotu to srednia ocena z éwiczen i wyktadéw.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Cwiczenia - ocena projektu uwzglednia takie elementy jak: zakres wyczerpania tematu,
poprawnos¢ merytoryczna, oryginalnos¢ zaproponowanych rozwigzan oraz sposéb prezentacji.
Wyktad - zaliczenie ustne w formie pytan otwartych

Ocena koncowa (koordynatora) stanowi srednia arytmetyczna ocen z éwiczen i wyktadéw

Sem. Przedmiot ::I(i’czzagnia ?beli.:oocz:aeny 'r:gzigj?
Metoda obliczania 3 marketing w polityce i gospodarce Arytmetyczna
oceny koficowej 3 marketing w polityce i gospodarce [¢wiczenia] zig(r:];enie ‘
3 marketing w polityce i gospodarce [wyktad] zig(r:léenie z

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75

Liczba punktéw ECTS

3
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
media relations

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1)J3079_34S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:

I stopnia lic., stacjonarne ogodlnoakademicki doradztwo wizerunkowe i public
relations

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

3 5 obowiazkowy semestr: 5 - jezyk polski

g‘r’z"ggmg;gr dr AGNIESZKA SZLACHTA

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student ma wiedze na temat zasad prowadzenia K W02
1 | EP1 dziatalnosci w zakresie media relations. Zna specyfike =
. . : K W06
funkcjonowania mediow. =
wiedza 2 | EP2 Zna aparat pojeciowy i narzedzia z zakresu media K_Wo02
relations. K_WO06
Dostrzega réznice miedzy media relations a PR oraz
3 |EP3 innymi sposobami komunikacji publicznej. LS
1 | EP4 Postuguje sie terminami z zakresu media relations K_Uo1l
2 | EPS Potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ kampanie w zakresie K _U03
o o media relations. K _U06
umiejetnosci " p : =
Student potrafi skonstruowad narzedzia wykorzystywane
3 | EPG w media relations i skierowane do réznych rodzajéw K _Uo1l
mediéw (m.in. komunikat prasowy, sprostowanie, notatka K_UO05
prasowa itp.)
Student wyraza gotowos¢ kreatywnego poszukiwania
rozwiazan dotyczacych wykonywania powierzonych mu K K06
1 | EP7 obowiazkéw stuzbowych w zakresie skutecznego K KO7
zarzadzania instytucjami publicznymi oraz podniesienia -
efektywnosci dziatan na rzecz dobra publicznego
Student jest gotéw do podnoszenia swoich kwalifikacji
zawodowych w zakresie relacji z mediami, zastosowania K KO1
kompetencje spoteczne| 2 | EP8 odpowiednich do zaistniatych potrzeb narzedzi PR z K KO7
jednoczesnym zachowaniem krytycyzmu wobec -
zdobywanej wiedzy teoretycznej i praktycznej
Student wyraza gotowos¢ do pracy w zespole
jednoczesnie wykazujac odpowiedzialnos¢ za wspdlnie K K02
3 | EP9 zrealizowane zadania. Jest tez gotow do wykonywania K KO5
powierzonych mu obowiazkéw stuzbowych i dziatain na =
rzecz dobra publicznego z uwzglednieniem zasad etyki .
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: media relations

Forma zaje¢: wyktad

1. Rola i zadania media relations. 5 3
2. Strategia dziatan media relations. 5 3
3. Podstawowe techniki media relations. 5 3
4. Dziatanie w sytuacji kryzysowe;. 5 3
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5. Budowanie relacji z mediami. 5 3

Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. Utrzymywanie relacji z mediami. 5 4
2. Sytuacje konfliktowe w relacjach z mediami. 5 4
3. Sytuacje kryzysowe - case study. 5 4
4. Wykorzystywanie podstawowych narzedzi z zakresu media relations. 5 3
Metody uczenia sie wyktad z wykorzystaniem technik multimedialnych, dyskusja, analiza przypadkéw, tzw. case study
Nr efektu uczenia
sie z sylabusa
Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie
EP1,EP2,EP3,EP4,E

SPRAWDZIAN P5,EP6

PREZENTACJA EP5,EP7,EP8,EP9

Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena
Forma i warunki Zasady wyliczania oceny z przedmiotu
zaliczenia

Ocena z wyktadu na podstawie sprawdzianu (test) (50% oceny)

Ocena z ¢wiczen na podstawie wykonanej prezentacji (50% oceny).

Ocena koncowa z przedmiotu to srednia arytmetyczna ocen z wyktadéw i ¢wiczen

. Rodzaj Metoda aga do
sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
Metoda obliczania 5 media relations Arytmetyczna
oceny koncowej . . zaliczenie z
5 media relations [wyktad] ocena
. . . . zaliczenie z
5 media relations [¢wiczenial ocena

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75

Liczba punktéw ECTS

3
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

metodologia badan spotecznych

(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J2977_58S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw:
I stopnia lic., stacjonarne

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Specjalnos¢:

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

1 2 obowiazkowy semestr: 2 - jezyk polski
Koordynator prof. dr hab. JANUSZ RUSZKOWSKI

przedmiotu: ) ’

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Ma ogodlna wiedze w zakresie nauk politycznych, zna ich
1 EP1 specyfike przedmiotowa i metodologiczna oraz rozumie K_Wo02
ich miejsce w systemie nauk spotecznych i relacjach do K_Wo09
wiedza ogodlnie rozumianej humanistyki
. . . . . K_WwWo1l
2 | EP2 Pos_lada qgolnq wiedze na temat wspédtczesnych koncepcji K W08
politologicznych K W10
. i > . . I K_Uo1l
1 | Ep3 Posiada umiejetnosc definiowania pojec¢ wiedzy z obszaru K U02
nauk spotecznych K_U04
umiejetnosci K U0o1
2 | EPa Potrafi wykorzystywac podstawowa wiedze teoretyczna z K_U02
zakresu nauk politycznych K_UO06
K_Uo07
posiada umiejetnos¢ rozumienia tymczasowosci teorii K K02
kompetencje spoteczne| 1 | EP5 naukowych, potrzebe nieustannego ich rozwijania i K_KO03
kierowania sie najlepsza posiadana wiedze K_KO04
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: metodologia badan spotecznych
Forma zaje¢: wyktad
1. Ontologia i epistemologia, metodologia, metody, techniki badawcze 2 2
2. Metoda wielopoziomowa 2 2
3. Metoda Principal/Agent 2 2
4. Metoda fuzzy sets 2 2
5. Metoda case study 2 2
6. Metoda poréwnawcza 2 2
7. Metoda decyzyjna 2 2
8. Metoda analizy systemowej 2 2
9. Metodologia 2 2
10. Metoda instytucjonalno-prawna 2 2
11. Metoda statystyczna 2 2
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12. Techniki kwestionariuszowe i ankietyzacyjne 2 2
13. Badania terenowe 2 2
14. Wywiady i rozmowy 2 2
15. Korelacja pomiedzy metodami i teoriami 2 2
Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. wprowadzenie - oméwienie zajeé, znaczenie podstawowych terminéw, dziatalno$¢ badawcza, 2 2
Sciezka badacza, wiedza naukowa a wiedza potoczna, paradygmat, teoria, klasyfikacje i typologie

2. badania sondazowe 2 2
3. etyka i polityka w badaniach spotecznych; struktura procesu badawczego (plan badan i 2 3
konceptualizacja, operacjonalizacja, pomiar)

4. badania sondazowe 2 2
5. badania spoteczne - jak o nich pisa¢, jak o nich czytaé 2 3
6. wprowadzenie - omdwienie zajeé, znaczenie podstawowych terminéw, dziatalnos¢ badawcza, 5 3
sciezka badacza, wiedza naukowa a wiedza potoczna, paradygmat, teoria, klasyfikacje i typologie

Metody uczenia sie

wyktad i éwiczenia potaczone z prezentacja multimedialna oraz dyskusja

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM EP1,EP2,EP3,EP4
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP5
Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena
Wyktad - zaliczenie z ocena na podstawie kolokwium.
Cwiczenia - zaliczenie z ocena na podstawie aktywnosci na zajeciach.
Ocena konAcowa z przedmiotu - ocena z wykiadu.
Forma i warunki . . .
zaliczenia Zasady wyliczania oceny z przedmiotu
Ocena z wyktadu ocena koordynatora
. Rodzaj Metoda aga do
Sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
Metoda obliczania 2 metodologia badan spotecznych Arytmetyczna
oceny konhcowej . o . i i
y ) 2 metodologia badah spotecznych [¢wiczenia] zig(r:éen'e z
2 metodologia badan spotecznych [wyktad] zilétr:]zaenle z
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100
Liczba punktéw ECTS 4
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

najnowsza historia polityczna Polski

(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI1J2700_54S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

I stopnia lic., stacjonarne

Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
ogdlnoakademicki

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 1 obowiazkowy semestr: 1 - jezyk polski
Koordynator dr hab. MARZENNA GIEDROJC
przedmiotu: )
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Posiada wiedze w jakim zakresie historie Polski
1 | EP1 ksztattowata PZPR S
Posiada wiedze w jaki sposob podejmowano decyzje
wiedza 2 |EP4 polityczne w ramach "bloku wschodniego" wptywajace na K_Wo06
postawy polskiego spoteczenstwa
Zna i rozumie okolicznosci, mechanizmy i skutki relacji
3 |EPS wiadza-spoteczenstwo w latach 1945-1990 RSl
Potrafi wlasciwie analizowac przebieg i ocenia¢ pod
1 | EP2 wzgledem przyczynowo-skutkowym konkretne procesy i K_Uo03
. L zjawiska spoteczne, polityczne, prawne, ekonomiczne
umiejetnosci - — - — -
Potrafi stosowac uzyskana wiedze zrédtowa jako
2 | EP6 argument w debatach i dyskusjach na zajeciach jak i w K_UO05
innych sytuacjach spotecznych
Ma swiadomos¢ podnoszenia poziomu swojej wiedzy dla
kompetencje spoteczne| 1 | EP3 dobra wspdélnego oraz sprawnego zarzadzania zasobami K_KO07
ludzkimi

TRESCI PROGRAMOWE Semestr

Liczba godzin

Przedmiot: najnowsza historia polityczna Polski

Forma zaje¢: wyktad

1. Periodyzacja systemu politycznego w Polsce od 1945 roku 1 3
2. Powstanie i rola PZPR w latach 1948-1990 1 2
3. Opozycja legalna i nielegalna w powojennej Polsce 1 2
4. Polska polityka zagraniczna w systemie dwubiegunowym 1 2
5. Nauka, Kultura i Sztuka w czasach PRL 1 3
6. Okragty stét, postanowienia i konsekwencje wyboréw 1989r. 1 3
Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. Uktad sit politycznych na ziemiach polskich na przetomie 1944/1945 1 2
2. Konferencje miedzynarodowe w sprawie Polski w czasie Il wojny Swiatowej 1 1
3. Ksztattowanie sie osrodkéw wtadzy w latach 1945-1948 1 2
4. Nowy ksztatt Polski- migracje 1 2
5. Stalinizm 1 2
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6. Polska Gomutki

7. Opozycja polityczna w Polsce 1956-1989 1 3

8. Stan wojenny i jego konsekwencje 1 1

Metody uczenia sie

Wyktad analityczny i problemowy z mozliwoscia zadawania pytan przez studenta, Cwiczenia
prowadzone na zasadzie analizy tekstow z elementami dyskusji dydaktycznej, prezentacja
multimedialna: filmy dokumentalne

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM EP1,EP2,EP4,EP5

EP1,EP2,EP3,EP4,E

PRACA PISEMNA/ ESE)/ RECENZJA P5,EP6

Forma i warunki
zaliczenia

Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena
zaliczenie pisemnego kolokwium z ¢wiczen
zaliczenie pisemnej recenzji z wyktadu

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Cwiczenia po dwa inne zestawy na kazda grupe ¢wiczeniowa, w kazdym zestawie taka sama ilos¢
pytan, na ocene dostateczny nalezy uzyskac¢ 65-80% na db 81-90% na bdb 91-100% poprawnych
odpowiedzi

Wyktad: Ocena z pisemnego eseju jest wypadkowa merytorycznej poprawnosci miedzy tematem a
wypowiedzia, wltasciwego doboru literatury, zasadami stylistyczno-gramatycznymi jezyka,
schludnosci

ocena koncowa koordynatora to srednia arytmetyczna ocen z wykiadu i éwiczen 50%/50%

Sem. Przedmiot ::I(ii::gnia :Jalflfoo(:;ny 'I‘:g:igj?
Metoda obliczania 1 najnowsza historia polityczna Polski Arytmetyczna
oceny koncowe] 1 najnowsza historia polityczna Polski [¢wiczenial] é?:gicqzalenie z
1 najnowsza historia polityczna Polski [wyktad] é?:gicqzaenie z
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
negocjacje i mediacje i
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI1)2849 24S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki funkcjonariusz publiczny
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
3 6 obowiazkowy semestr: 6 - jezyk polski
Koordynator dr CELINA TIMOSZYK-TOMCZAK
przedmiotu:
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
student rozumie znaczenie negocjacji i mediacji w K_Wo02
wiedza 1 | EP1 relacjach prywatnych i publicznych jako metod K_wWo03
rozwiazywania konfliktéw K_wo4
student potrafi prowadzi¢ negocjacje i mediacje, K_Uo1l
umiejetnosci 1 | EP2 swiadomie kierujac ich przebiegiem i prowadzac do K_UO05
zamierzonego rezultatu K_U06
student potrafi mysle¢ kreatywnie w toku prowadzenia
kompetencie spoteczne| 1 | EP3 negdocjacji i mediacji z uwzglednieniem warunkéw w jakich K_KO03
P jesp sa prowadzone, osobowos¢ rozmowcy i jego determinacje K K07
w dazeniu do celu oraz poziom zgodnosci intereséw stron
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: negocjacje i mediacje

Forma zaje¢: wyktad

1. Proces przygotowania negocjacji 6 2
2. Typy negocjatoréw 6 2
3. Pozycje wyjsciowe w negocjacjach 6 2
4. Techniki otwarcia rozméw 6 2
5. Rozpoznawanie sylwetki psychologicznej partnera 6 2
6. Negocjacje wirtualne 6 2
7. Problem stresu w negocjacjach 6 2
8. Wykorzystywanie i przezwyciezanie stereotypdéw kulturowych 6 1
Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. Proces przygotowania negocjacji 6 3
2. Typy negocjatoréw 6 2
3. Pozycje wyjsciowe w negocjacjach 6 3
4. Techniki otwarcia rozmoéw 6 3
5. Rozpoznawanie sylwetki psychologicznej partnera 6 3
6. Mowa ciata 6 5
7. Blef 6 3
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8. Negocjacje wirtualne

9. Trening negocjacyjny

Metody uczenia sie

wyktad, praca w grupach

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

sie z sylabusa

KOLOKWIUM EP1,EP2

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP3

Forma i warunki
zaliczenia

Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena

1. Zaliczenie ¢wiczen polega na pisemnym rozwiazywaniu zadan problemowych (kolokwium) w
oparciu o uzyskana wiedze teoretyczna, ocena dostateczna, dobra i bardzo dobra stanowi wynik
odpowiednio 50%, 75% i 100% poprawnych odpowiedazi.

2. Zaliczenie wyktadéw odbywa sie w formie dtuzszej wypowiedzi pisemnej o charakterze
opisowym (kolokwium) w oparciu o uzyskana wiedze teoretyczna, ocena dostateczna, dobra i
bardzo dobra stanowi wynik odpowiednio 50%, 75% i 100% poprawnych odpowiedzi.

3. Ocena koncowa z przedmiotu stanowi wypadkowa ocen z éwiczen i wyktadéw.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

1. Cwiczenia: na srednia ocene sktada sie ocena z kolokwium, ocena z aktywnosci i obecnosci na
zajeciach

2. Wyktad ocena z kolokwium

3. Ocena koncowa to srednia ocen z éwiczen i kolokwium z wyktadéow

. Rodzaj Metoda aga do
Sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [$redniej
Metoda obliczania 6 negocjacje i mediacje Arytmetyczna
Kon : : .
oceny koncowe) 6 negocjacje i mediacje [¢wiczenial] é?:g(rﬁ:zeme i
6 negocjacje i mediacje [wyktad] éigﬁéeme z

LACZNY naktad pracy

studenta w godz. 100

Liczba punktéw ECTS

4
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
nowe ruchy spoteczne
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J2703_72S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 4 obowiazkowy semestr: 4 - jezyk polski
Koordynator dr hab. ANDRZE] WOJTASZAK
przedmiotu: )
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Posiada umiejetnosci wtasciwej interpretacji rodzacych
1 | EP3 sie zjawisk zwiazanych z powstawaniem nowych ruchéw K_U02
. L spotecznych na podstawie zgromadzonych informacji
umiejetnosci - - — —
Potrafi przewidywad i oceniaé¢ wptyw zachodzacych
2 |EP4 procesow spotecznych na funkcjonujacy system K_Uo03
spoteczno-polityczny
Wykazuje aktywnos¢ w zakresie poszukiwania nowych
1 | EPS rozwiazan i poszukuje samodzielnych ocen i interpretacji, K K04
doceniajac istniejace opinie oraz szacunek do wiedzy -
_ autorytetéow naukowych
kompetencje spoteczne = . . . —— —
Rozwija swoje zainteresowania majac swiadomos¢
2 | EPT wieloobszarowosci proceséw zachodzacych w ruchach K KO1

spotecznych i koniecznosci krytycznej oceny
zachodzacych proceséw

TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: nowe ruchy spoteczne
Forma zaje¢: wyktad
1. Powstawanie ruchdéw spotecznych ich typologia, atrybuty i charakterystyka 4 2
2. Rola konfliktu, mechanizmy ich powstawania oraz wptyw na proces kreowania nowych ruchéw 4 2
spotecznych.
3. Powstawanie ruchdéw spotecznych ich typologia, atrybuty i charakterystyka 4 2
4. Ruchy radykalne a ruchy ekstremalne w Europie 4 2
5. Nacjonalizmy a separatyzmy i ich wptyw na wspétczesne ruchy spoteczne. 4 2
6. Anty i alter - globalizm 4 3
7. Ruch oburzonych 4 2
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Kryteria badan nowych ruchéw spotecznych 4 3
2. Feminizm 4 2
3. Pacyfizm 4 2
4. Ekologizm 4 2
5. Ruchy LGBT 4 2
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6. Ruchy miejskie

4

4

Metody uczenia sie

Wyktady: wyktad problemowy, prezentacja multimedialna

Cwiczenia: analiza tekstéw z dyskusja problemowa, prezentacje multimedialne, elementy wyktadu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

EGZAMIN USTNY EP3
KOLOKWIUM EP4
PRACA PISEMNA/ ESE)/ RECENZJA EP3,EP4,EP6
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP6

Forma i warunki
zaliczenia

Forma zaliczenia przedmiotu - egzamin

Cwiczenia: zaliczenie z ocena na podstawie pracy pisemnej oraz wynikéw z kolokwium.

Wyktad - egzamin ustny

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu jest sSrednia ocen z ¢wiczen i wyktadéw.

. Rodzaj Metoda aga do

sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
Metoda obliczania nowe ruchy spoteczne Arytmetyczna
oceny konhcowej )

nowe ruchy spoteczne [wyktad] egzamin
- . zaliczenie z
4 nowe ruchy spoteczne [¢wiczenia] ocena

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100
Liczba punktéw ECTS 4
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
ochrona informacji niejawnych i danych osobowych i
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZAC)E / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J2701_23S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki funkcjonariusz publiczny
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
3 6 obowiazkowy semestr: 6 - jezyk polski
Koordynator dr hab. BARTLOMIE] TOSZEK
przedmiotu: )
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie zasady ochrony informacji
niejawnych i danych osobowych w ujeciu
. . . L . K_wWo4

wiedza 1 | EP1 formalnoprawnym i instytucjonalnym, wie jakie znaczenie -

. p . . . K w10
dla bezpieczenstwa publicznego maja zakazy i -
ograniczenia w zakresie ochrony tych informacji danych
Student potrafi identyfikowac obszary informacyjne
podlegajace ochronie danych osobowych i informacji K U02

umiejetnosci 1 | EP2 niejawnych, okresla¢ wtasciwe sposoby zabezpieczenia =
c - s p Py . K_Uo3
tych danych i informacji oraz dokonywa¢ wartosciowania -
istniejacych systemoéw zabezpieczen
Student jest przygotowany do identyfikowania,
kompetencie spoteczne| 1 | EP3 weryfikowania systeméw ochrony danych osobowych i K_KO06
P jesp informacji niejawnych oraz samodzielnego ksztattowania K_KO07

rozwiazan teoretycznych w tym zakresie

TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: ochrona informacji niejawnych i danych osobowych
Forma zaje¢: wyktad
1. Pojecie, ochrona i przetwarzanie danych osobowych 6 2
2. Istota ochrony danych osobowych 6 2
3. Zasady przetwarzania i ochrony danych osobowych 6 2
4. Obowigzki podmiotéw przetwarzajacych dane osobowe 6 2
5. Ochrona informacji n.iejawnych i danych osobowych oraz dostepu do informacji publicznej w 6 3
polskim ustawodawstwie
6. Zasady klasyfikowania oraz dostepu do informacji niejawnych 6 2
7. Zasady przetwarzania informacji niejawnych 6 2
Forma zajec: ¢wiczenia
1. Specyfika kontroli przetwarzania danych osobowych 6 2
2. Zalecana polityka bezpieczenstwa informacji 6 2
3. Socjotechnika i technologia 6 2
4. Fatszywe witryny i niebezpieczne zatgczniki 6 2
5. Organizacja ochrony informacji niejawnych 6 2
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6. Zabezpieczania technologiczne, szkolenie i procedury

7. Bezpieczenhstwo informacji w przedsiebiorstwie

Metody uczenia sie

wyktad, praca z tekstami aktéw prawnych, dyskusja

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM

EP1,EP2,EP3

SPRAWDZIAN

EP2,EP3

Forma i warunki
zaliczenia

Ocena koncowa (dostateczna, dobra lub b. dobra) stanowi rezultat udzielenia poprawnej

odpowiedzi na zadane pytania (odpowiednio 1, 2 lub 3)

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa (koordynatora) jest ocena z wyktadu i stanowi 100%

. Rodzaj Metoda aga do
Sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
Metoda obliczania 6 ochrona informacji niejawnych i danych osobowych Arytmetyczna
oceny koncowe; 6 ochrona informacji niejawnych i danych osobowych zaliczenie z
[wyktad] oceng
6 ochrona informacji niejawnych i danych osobowych zaliczenie z
[¢wiczenia] oceng
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75

Liczba punktéw ECTS

3
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

ochrona wtasnosci intelektualnej

(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J2701_51S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

I stopnia lic., stacjonarne

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Specjalnos¢:

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 1 obowiazkowy semestr: 1 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr hab. BARTLOMIE] TOSZEK
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student rozumie pojecie praw autorskich na gruncie
prawa miedzynarodowego i krajowego, posiada wiedze
1 | EP1 dotyczaca podstawowych pojec i zasad zwiazanych z K_ W10
wiedza ochrona wiasnosci intelektualnej i wtasnosci
przemystowej
2 | EP2 Student wie jakie prawa przystuguja twércy, autorowi i K Wos
wynalazcy, ile one trwaja, jakiej ochronie podlegaja -
Student potrafi dokona¢ kwalifikacji prawnej okreslonych
- .- stanow faktycznych z udziatem oséb posiadajacych prawa
umiejetnosci 1 |EP3 autorskie lub prawa wtasnosci przemystowej oraz AL
naruszajacych te prawa
Student jest gotowy doceni¢ znaczenie praw autorskich i
. praw wiasnosci intelektualnej dla twércéw i wykazuje
kompetencje spoteczne| 1 | EP4 odpowiednia wrazliwos¢ w sytuacjach zwiazanych z L
naruszeniem tych praw
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: ochrona wiasnosci intelektualnej
Forma zaje¢: wyktad
1. Wprowadzenie do miedzynarodowego i krajowego prawa autorskiego: ujecie podmiotowe i 1 2
przedmiotowe, zasady
2. Pojecie autora, autorskich praw osobistych i majgtkowych, czasu i zakresu ich ochrony 1 2
3. Prawo witasnosci przemystowej: pojecie wynalazku, ochrony patentowej, licencyjnej i szczegdlnej 1 2
4. Wzory uzytkowe i przemystowe, znaki towarowe, oznaczenia geograficzne 1 2

Metody uczenia sie

Wyktad, praca z tekstami aktow prawnych

Metody weryfikacji
efektédw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM

EP1,EP2,EP3

Forma i warunki
zaliczenia

Ocena koncowa (dostateczna, dobra lub b. dobra) stanowi rezultat udzielenia poprawnej
odpowiedzi na zadane pytania (odpowiednio 1, 2 lub 3).

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene koncowa z przedmiotu stanowi ocena z wyktadu.

1/2




Sem Przedmiot Rodzaj Metoda aga do
Metoda obli , ) zaliczenia obl. oceny $redniej
etoda obliczania
oceny kohcowej 1 ochrona witasnosci intelektualnej Wazona
1 ochrona wiasnosci intelektualnej [wyktad] zaliczenie z 1,00
ocena
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 25

Liczba punktéw ECTS

1

2/2




SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

organizacje pozarzadowe wobec administracji publicznej
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI)2815_25S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

I stopnia lic., stacjonarne

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Specjalnos¢:

funkcjonariusz publiczny

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
3 6 obowiazkowy semestr: 6 - jezyk polski
Koordynator dr KATARZYNA ZAWADZKA
przedmiotu:
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 Zna procedury zaktadania organizacji pozarzadowych w K Wo3
Polsce. —
2 | EP2 Zna zasady wspétpracy NGO z administracja publiczna. K_Wo07
wiedza
3 | EP3 Definiuje podstawowe pojecia zwiazane z K W10
funkcjonowaniem NGO w przestrzeni publicznej. -
4 | EP7 Rozumie role NGO w spoteczenstwie demokratycznym. K_wWo03
Porzadkuje i rozwiazuje problemy zwiazane z
h . h o K_Uo1
1 | EP4 funkcjonowaniem organizacji pozarzadowych w K U03
umiejetnosci przestrzeni publicznej. -
2 | EPS Analizuje sytuac.je sr_'odOWIska NGO w Polsce oraz K UO1
wyprowadza wnioski. -
kompetencje spoteczne| 1 | EP6 jest_go_tow do partycypacji w projektach spotecznych i K KO2
podjecia pracy w lll sektorze. =
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: organizacje pozarzadowe wobec administracji publicznej
Forma zaje¢: wyktad
1. lll sektor w Polsce. 6 6
2. Dziatalnos¢ organizacji pozarzagdowych na rzecz realizacji celéw publicznych. 6 6
3. Edukacja obywatelska a realia funkcjonowania lll sektora. 6 6
4. Prawne podstawy wspétpracy NGO z administracjg publiczna. 6 6
5. Dotacje dla NGO z budzetu panstwa i jednostek samorzadu terytorialnego. 6 6

Metody uczenia sie

Wyktad z uzyciem srodkéw audiowizualnych

Metody weryfikacji
efektédw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7
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Forma i warunki
zaliczenia

Zaliczenie wyktadow (zaliczenie z ocena) - kolokwium (3 pytania otwarte).
Ocena z przedmiotu - ocena z wykiadoéw.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

3 pytania otwarte.

Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej jest udzielenie poprawnej odpowiedzi na 1 pytanie.
Przy czym student(ka) musi odnies¢ sie w stopniu podstawowym do wszystkich pytan.
Ocena dst - 1 odpowiedz.

Ocena dst+ 1,5 odpowiedazi.

Ocena db - 2 odpowiedzi.

Ocena db + 2,5 odpowiedazi.

Ocena bdb - 3 odpowiedzi.

. Rodzaj Metoda aga do
) ) sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny $Sredniej
Metoda obliczania — — — - - -
oceny koncowej 6 organizacje pozarzadowe wobec administracji publicznej Wazona
organizacje pozarzadowe wobec administracji publicznej | zaliczenie z
6 1,00
[wyktad] ocena
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50

Liczba punktéw ECTS

2
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
partie polityczne i system partyjny
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI)2815_60S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:

I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

1 2 obowiazkowy semestr: 2 - jezyk polski
Koordynator

przedmiotu: dr hab. tUKASZ TOMCZAK

EFEKTY UCZENIA SIE

QOdniesienie do

Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
posiada podstawowa wiedze o historycznych
1 | EP1 uwarunkowaniach struktur wspétczesnych partii K_Wo07
politycznych
wiedza 2 | EP2 zna ewolucje partii politycznej i systemu partyjnego K_wo4
Zna zatozenia ideowo-programowe wspoétczesnych partii
3 |EP3 politycznych. LS
1 | Epa posiada zdolnos¢ rozumienia i interpretacji procesow K U03
Umieietnosci zachodzacych w partiach politycznych =
e 2 |EPs Posiada umiejetnosci dotyczace badania partii i systemow K U02
partyjnych. —
kompetencje spoteczne| 1 | EP6 potrafi myslec i dziata¢ w sposdb kreatywny w zakresie K_KO07

poprawnego funkcjonowania partii politycznych

TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: partie polityczne i system partyjny
Forma zaje¢: wyktad
1. Pojecie partii politycznej 2 2
2. Pojecie systemy partyjnego i jego rodzaje 2 2
3. Funkcje partii politycznych 2 3
4. Wspotczesne teorie partii politycznych 2 2
5. Miejsce partii w systemie politycznym. 2 2
6. Partie w wyborach 2 2
7. Rywalizacja polityczna 2 2
Forma zajec: ¢wiczenia
1. Struktura partii 2 3
2. Liderzy partyjni 2 3
3. Kolegialne organy partii 2 3
4. Wybory wewnatrzpartyjne 2 2
5. Organy kontrolne i sadowe w partiach politycznych 2 2
6. Demokracja w partii politycznej 2 2
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Metody uczenia sie

Wyktad, prezentacja, analiza tekstu z dyskusja, praca w grupach

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

EGZAMIN PISEMNY EP1,EP2,EP3,EP4

KOLOKWIUM EP1,EP2,EP3

EP2,EP5,EP6

PROJEKT

Forma i warunki
zaliczenia

Forma zaliczenia przedmiotu:

zaliczenie ¢wiczen: na podstawie obecnosci, pracy pisemnej, oraz kolokwium obejmujacego wiedze
z ¢wiczen, projekt grupowy przygotowany w formie pisemnej na zadany temat, zaliczenie
wyktadow: egzamin pisemny obejmujacy wiedze z wyktadéw oraz z zalecanej literatury,

skala ocen: 100 procent poprawnych odpowiedzi: bardzo dobry; 90 procent poprawnych
odpowiedzi: dobry plus; 80 procent poprawnych odpowiedzi: dobry; 70 procent poprawnych
odpowiedzi: dostateczny plus; 60 procent poprawnych odpowiedzi: dostateczny

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu: srednia arytmetyczna z zaliczenia ¢wiczen i wyniku
egzaminu

Metoda obliczania
oceny koncowej

. Rodzaj Metoda aga do
Sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
2 partie polityczne i system partyjny Arytmetyczna
. . . . L . zaliczenie z
2 partie polityczne i system partyjny [¢wiczenia] ocena
2 partie polityczne i system partyjny [wyktad] egzamin

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100

Liczba punktéw ECTS

4
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
pisanie kreatywne ]
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZAC)E / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI)3077_43S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Forma studiéw:
I stopnia lic., stacjonarne

Specjalnos¢:
doradztwo wizerunkowe i public
relations

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
3 6 obowiazkowy semestr: 6 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr hab. ARLETA GALANT
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student jest zdolny do taczenia wiedzy z réznych dziedzin
nauki ( socjologii,filozofii,nauk o polityce) w celu
wiedza 1 | EP1 projektowania konkretnych dziatan odnoszacych sie do K_Wo09
wybranych probleméw, szczegélnie zwiazanych ze
spotecznoscia lokalna
Potrafi w sposéb prawidtowy opracowaé¢ dokumentacje
1 | EP2 ny K_Uo1
Umieietnosci Zzrodtowa przygotowanego tekstu -
& 2 | EP3 Posiada umiejetnosci oceny merytorycznej i stylistycznej K U02
badanych oraz przygotowywanych przez siebie tekstow -
kompetencie spoteczne| 1 | EP4 Student wyraza gotowos¢ do podejmowania dziatan na K K01
P jesp rzecz rozwijania swoich umiejetnosci i kompetencji. K_K02
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: pisanie kreatywne
Forma zajec: ¢wiczenia
1. Pisa¢, jak to tatwo powiedzieé. Podstawy budowy tekstu 6 3
2. Btedy poprawnosciowe w tekscie (semantyczne, stowotwdrcze, fleksyjne, frazeologiczne, 6 2
sktadniowe, interpunkcyjne, ortofoniczne...)
3. Gatunki informacyjne 6 2
4. Gatunki publicystyczne 6 2
5. Gatunki pograniczne 6 2
6. Content marketing i copywriting 6 2
7. Storytelling a infotainment 6 2

Metody uczenia sie Analiza tekstu z dyskusja, ¢wiczenia praktyczne.

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

Metody weryfikacji

efektéw uczenia sie

KOLOKWIUM EP1
PROJEKT EP2,EP3,EP4
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP3,EP4
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Forma i warunki
zaliczenia

Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena

Zaliczenie ¢wiczen (zaliczenie z ocena) na podstawie aktywnosci, projektu oraz pracy
zaliczeniowej. Zgodnie ze srednia wazona (ocena aktywnosci*0,2+ocena projektu*0,5+ocena z
pracy zaliczeniowej*0,3)

Ocena koncowa z przedmiotu to ocena z ¢wiczen.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena

Zaliczenie ¢wiczen (zaliczenie z ocena) na podstawie aktywnosci, projektu oraz pracy
zaliczeniowej. Zgodnie ze Srednia wazona (ocena aktywnosci*0,2+ocena projektu*0,5+ocena z
pracy zaliczeniowej*0,3)

Ocena koncowa z przedmiotu to ocena z éwiczen.

. Rodzaj Metoda aga do
) ) Sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny $Sredniej
Metoda obliczania — .
oceny kohcowej 6 pisanie kreatywne Wazona
o P . zaliczenie z
6 pisanie kreatywne [¢wiczenial ocena 1,00

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50

Liczba punktéw ECTS

2

2/2




SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
podstawy polityki gospodarczej
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI)2815_79S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
3 5 obowiazkowy semestr: 5 - jezyk polski
Koordynator :
przedmiotu: dr hab. MALGORZATA KAMOLA-CIESLIK
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 ma wiedze o podstawowej terminologii z zakresu polityki K_ W01l
gospodarczej panstwa K_Wo02
wiedza 2 | EP2 ma wiedze o funkcjach panstwa w gospodarce K_Wo05
3 | EP3 ma wiedze na temat ewolucji systemoéw gospodarczych K_wWo1l
posiada wiedze z zakresu funkcjonowania mechanizméw
kompetencje spoteczne| 1 EP5 gospodarki K_KO06
rynkowej na poziomie lokalnym
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: podstawy polityki gospodarczej
Forma zaje¢: wyktad
1. Pojecie i cele polityki gospodarczej 5 2
2. Podmioty i uwarunkowania polityki gospodarczej 5 2
3. Pojecie i klasyfikacja systeméw gospodarczych 5 2
4. Polityka gospodarcza w warunkach transformacji systemowej w Polsce 5 2
5. Przeksztatcenia wtasnosciowe przedsiebiorstw panstwowych w Polsce 5 2
6. Polityka bezpieczehstwa energetycznego w zakresie kierunkéw dywersyfikacji dostaw gazu 5 2
ziemnego do Polski
7. Restrukturyzacja wegla kamiennego w polityce rzadu polskiego po 1989 roku 5 3
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Geneza transformacji gospodarczej w Polsce 5 2
2. Przebieg transformacji gospodarczej w Polsce 5 3
3. Polityka rolna, przemystowa w Polsce po 1989 roku 5 2
4. Polityka rynku pracy w okresie transformacji gospodarczej w Polsce 5 2
5. Zatozenia rzadowych programéw gospodarczych po 1989 roku 5 2
6. Realizacja programéw gospodarczych Rady Ministrow 5 2
7. Kierunki i realizacja polskiej polityki gospodarczej po roku 2004 5 2
Metody uczenia sie dyskusja, praca w grupach, analiza tekstéw zZrédtowych, wyktad multimedialny
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Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM

EP1,EP2,EP3,EP5

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACIE)

Forma i warunki
zaliczenia

Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena

Cwiczenia - zaliczenie z ocena na podstawie kolokwium z problematyki poruszanej na ¢wiczeniach
Wyktady - zaliczenie z ocena na podstawie kolokwium z problematyki poruszanej na wyktadach

Ocene koncowa z przedmiotu stanowi ocena z wykiadu.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

kolokwium z éwiczen forma ustna (trzy pytania)
kolokwium z wyktadéw forma ustana (trzy pytania)

sem. Przedmiot ::I(i’czzagnia ?beli.:ooci:aeny 'r:gzigj?
Metoda obliczania 5 podstawy polityki gospodarczej Wazona
oceny koficowej 5 podstawy polityki gospodarczej [wyktad] zig(r:élenie ‘
5 podstawy polityki gospodarczej [¢wiczenia] zig(r:léenie z 1,00
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
podstawy prawa
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J2465_66S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

I stopnia lic., stacjonarne

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Specjalnos¢:

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 3 obowiazkowy semestr: 3 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr RADOSLAW ZYCH
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student ma pogtebiona wiedze na temat charakterystyki
1 EP1 nauk prawnych, ich klasyfikacji oraz podziatéw a takze o K_Wo02
wiedza znaczeniu prawa dla funkcjonowania panstwa prawa.
Student ma pogtebiona wiedze o podziatach instytucji
2 | EP2 . . K W10
prawnych w ramach prawa publicznego i prywatnego. -
Student potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczna do oceny
1 | EP3 p: e . . K U0l
umiejetnosci procesow wyktadni i stosowania prawa publicznego. -
) > | EP4 Student posiada umiejetnos¢ rozumienia i dogtebnego K U02
analizowania zjawisk spotecznego oddziatywania prawa. -
Student potrafi myslec i dziata¢ w sposéb twérczy, bedac
kompetencje spoteczne| 1 | EP5 przygotowanym do podejmowania réznorodnych wyzwan K_KO07
zawodowych.
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: podstawy prawa
Forma zaje¢: wyktad
1. Podstawowe pojecia i funkcje prawa. 3 4
2. Normy prawne i przepisy prawne. Koncepcje budowy normy prawnej. 3 4
3. Podziaty przepiséw prawnych. 3 2
4. Obowigzywanie prawa. 3 2
5. System prawa. 3 4
6. Zrédta prawa. 3 4
7. Budowa tekstu prawnego. 3 2
8. Stosowanie prawa. 3 3
9. Elementy prawa dowodowego. 3 3
10. Gwarancje praworzadnosci. 3 2

Metody uczenia sie

wyktady problemowy, dyskusja, prezentacje multimedialne wyktadowcy i studentéw, praca z
tekstem

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

EGZAMIN PISEMNY

EP1,EP2,EP3,EP4,E

P5
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Forma i warunki
zaliczenia

Forma zaliczenia przedmiotu - egzamin
Ocena koncowa to ocena wyktadéw. Ocena z wyktadéw na podstawie oceny za egzamin pisemny.
Mozliwa modyfikacja oceny w zwiazku z aktywnoscia na zajeciach.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda aga do
. . ' zaliczenia obl. oceny [Sredniej
Metoda obliczania
oceny kohcowej 3 podstawy prawa Nieobliczana
3 podstawy prawa [wyktad] egzamin
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

podstawy retoryki i erystyki

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1)J3078_32S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

I stopnia lic., stacjonarne

Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:

ogdlnoakademicki doradztwo wizerunkowe i public

relations

Rok:
3

Semestr:
5

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

obowiazkowy semestr: 5 - jezyk polski

Koordynator
przedmiotu:

dr hab. ANNA KAPUSCINSKA-JAWARA

EFEKTY UCZENIA SIE

Kategoria

Lp | KOD

Opis efektu

Odniesienie do
efektéw dla
programu

wiedza

1 | EP1

Student ma wiedze dotyczaca retoryki oraz zna i rozumie
metody i techniki badawcze stosowane w badaniach
retorycznych niezbedne dla analizy funkcjonowania
instytucji publicznych oraz public relations, a takze
narzedzia informatyczne do pozyskiwania, gromadzenia i
opracowywania danych

K_WO02

2 | EP2

Student pojmuje i dostrzega zaleznosci pomiedzy réznymi
instytucjami medialnymi, spotecznymi politycznymi
funkcjonujacymi w przestrzeni ogdélnokrajowej i
miedzynarodowej, a takze zna mechanizmy kreowania ich
wizerunku oraz tworzenia public relations przy pomocy
narzedzi retorycznych i erystycznych

K_WO06

umiejetnosci

1 | EP3

Student potrafi stosowac techniki retoryczne i
erystyczne, posiadajac przy tym umiejetnosci analizy,
oceny, selekcji oraz uzytkowania tekstéw perswazyjnych
pozyskanych ze Zzrédet wytworzonych w obrebie sfery
publicznej i wykorzystujac je w dziataniach
marketingowych, wizerunkowych, PR-owych

K_uo1l

kompetencje spoteczne

1 | EP4

Student, zachowujac postawe etyczna, niezaleznos¢
myslowa i obiektywizm, a przy tym szanujac prawo innych
0s6b do odmiennych opinii, pozostaje w gotowosci do
podejmowania dziatah perswazyjnych, do komunikacji
wizerunkowej oraz selekcji technik erystycznych na rzecz
sprawnego zarzadzania instytucjami publicznymi oraz
kreowania wizerunku indywidualnego i wizerunku
organizacji

K_KO07

2 | EP5

Student jest gotéw do partycypacji w projektowaniu
przedsiewzied politycznych, spotecznych, ekonomicznych i
obywatelskich na rzecz reprezentowanej przez siebie
instytucji oraz wspodlnoty lokalnej

K_K02

3 | EP6

Student, krytycznie opierajac sie na zdobywanych
nieustannie fachowych informacjach z zakresu retoryki i
erystyki, jest gotowy do dbania o przestrzeganie norm i
zasad etycznych, prawnych i zwyczajowych w zarzadzaniu
instytucjami publicznymi, kreowaniu ich wizerunku oraz

K_KO05

TRESCI PROGRAMOWE Semestr

Liczba godzin

Przedmiot: podstawy retoryki i erystyki

Forma zaje¢: wyktad

1. Podstawowe zasady retoryki a PR. Retoryka klasyczna jako ars bene dicendi a wspétczesne

teorie poprawnego, celowego, skutecznego méwienia/komunikowania. Aktualnos$¢ zasad 5

retorycznych a gatunki i style dyskursu publicznego
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2. Rodzaje perswazji: przekonujgca, naktaniajaca, pobudzajgca (perswazja czysta, propaganda,

agitacja) Funkcje wspétczesnych tekstéw medialnych. Ekskurs: dziennikarstwo, polityka, reklama, 5 2
debaty publiczne, negocjacje, marketing polityczny ? ?wabiki perswazyjne?.

3. Podstawowe zasady retoryki a warto$ciowanie jako srodek perswazji. Trzy funkcje retoryki w 5 2
Swietle klasycznych teorii retorycznych i wspétczesnych teorii komunikacyjnych.

4. Fortunnos¢ aktu komunikacji medialnej a warunki sprawnej wypowiedzi publicznej; 5 2
uwarunkowania zewnatrztekstowe i wewnatrztekstowe

5. Retoryczne inventio i topika jako ?magazyn pomystéw?. Dyspozycja i elokucja retoryczna 5 4
6. Retoryka a erystyka. Erystyka jako pojedynek wizerunkowy. Etyczne aspekty ofensywy 5 3
erystycznej. Erystyka a autopromocja i ?autodefensywa?

Forma zajec: ¢wiczenia

1. Perswazja czysta, propaganda, agitacja ? aspekty praktyczne. Mechanizmy perswazji a typy 5 2
dyskursu publicznego: informacja ? opiniotwdérstwo ? przekaz tabloidowy

2. Konstruowanie etosu retorycznego ? strategie nadawcze. Relacje nadawczo-odbiorcze. 5 2
Socjopsychologiczne podtoze oraz rola emocji w perswazji. Problematyka wiedzy o adresacie

3. Zasada KIWAS w praktyce 5 1
4. Inwencja retoryczna. Topika inwencyjna 5 2
5. Elokucja w dyskursie publicznym: ¢wiczenia 5 2
6. Uzycia i naduzycia roznych form argumentacyjnych w komunikowaniu publicznym. Socjotechniki 5 2
? sofizmaty ? ?zmanipulowane? sylogizmy, entymematy, epicherematy

7. Techniki erystyczne w publicznych sporach: ¢wiczenia 5 4

Metody uczenia sie

wyktad, dyskusja, praca w grupach i indywidualna: éwiczenie analityczne (praca z tekstem),
¢wiczenia redakcyjne

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM EP1,EP2
PREZENTACJA EPS5,EP6
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP3,EP4

Forma i warunki
zaliczenia

Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena

1. Zaliczenie ¢wiczen polega na: 1) pisemnym i ustnym rozwiazywaniu zadan problemowych
(kolokwium/prace pisemne i ustne) w oparciu o uzyskana wiedze teoretyczna, ocena dostateczna,
dobra i bardzo dobra stanowi wynik odpowiednio 50%, 75% i 100% fortunnosci zaprezentowanego
materiatu; 2) sporzadzeniu prezentacji (koniec semestru) zawierajacej analize retorycznych
aspektéw wybranego tekstu medialnego oraz zastosowanych w nim technik erystycznych; ocena
dostateczna, dobra i bardzo dobra stanowi wynik odpowiednio 50%, 75% i 100% fortunnosci
zaprezentowanego materiatu. Ocena koncowa z ¢wiczen stanowi wypadkowa ocen z pkt. 1) i 2).
2. Zaliczenie wyktadéw odbywa sie w formie dtuzszej wypowiedzi pisemnej o charakterze
opisowym (kolokwium) w oparciu o uzyskana wiedze teoretyczna, ocena dostateczna, dobra i
bardzo dobra stanowi wynik odpowiednio 50%, 75% i 100% poprawnych odpowiedzi.

3. Ocena koncowa z przedmiotu stanowi wypadkowa ocen z éwiczen i wykiadow.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena

1. Zaliczenie ¢wiczen polega na: 1) pisemnym i ustnym rozwiazywaniu zadan problemowych
(kolokwium/prace pisemne i ustne) w oparciu o uzyskana wiedze teoretyczna, ocena dostateczna,
dobra i bardzo dobra stanowi wynik odpowiednio 50%, 75% i 100% fortunnosci zaprezentowanego
materiatu; 2) sporzadzeniu prezentacji (koniec semestru) zawierajacej analize retorycznych
aspektéow wybranego tekstu medialnego oraz zastosowanych w nim technik erystycznych; ocena
dostateczna, dobra i bardzo dobra stanowi wynik odpowiednio 50%, 75% i 100% fortunnosci
zaprezentowanego materiatu. Ocena koncowa z ¢wiczen stanowi wypadkowa ocen z pkt. 1) i 2).
2. Zaliczenie wyktadéw odbywa sie w formie dtuzszej wypowiedzi pisemnej o charakterze
opisowym (kolokwium) w oparciu o uzyskana wiedze teoretyczna, ocena dostateczna, dobra i
bardzo dobra stanowi wynik odpowiednio 50%, 75% i 100% poprawnych odpowiedzi.

3. Ocena koncowa z przedmiotu stanowi wypadkowa ocen z ¢wiczen i wyktaddéw.

. Rodzaj Metoda aga do
Sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
Metoda obliczania 5 podstawy retoryki i erystyki Nieobliczana
kor : . .
oceny koncowe) 5 podstawy retoryki i erystyki [¢wiczenial zigtr:]zaenle z
L . zaliczenie z
5 podstawy retoryki i erystyki [wyktad] ocena
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Lo ¥is]
yage)

Liczba punktéw ECTS

3




3/3



SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
podstawy zarzadzania
(PODSTAWOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI1J2701_59S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:

I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

1 2 obowiazkowy semestr: 2 - jezyk polski
Koordynator

przedmiotu: dr hab. BARTLOMIE] TOSZEK

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 Student zna metody analizy stosowane w zarzadzaniu; K_wWo03
wiedza rozréznia zarzadzanie jako funkcje oraz instytucje. K_Wo05
2 | EP2 Stufient rozumie czym jest projekt oraz zarzadzanie K W04
projektami —
Student potrafi pozyskiwac¢ dane niezbedne do
- - prawidlowego zarzadzania, analizowa¢ Zrédta pierwotne i
umiejetnosci 1 | EP3 wtdrne, wykorzystywac wszystkie poznane narzedzia i P
techniki
Student ma swiadomos¢ pogtebiania poziomu swojej
. . - L - Py . K_KO01
1 EP4 wiedzy i umiejetnosci poprzez aktywnos¢ w zakresie K KO7
, samoksztatcenia. -
kompetencje spoteczne . - - — —
Student jest kreatywny i wykazuje przedsiebiorczos¢ we
. : 7 . . K_KO02
2 | EP5 wtasciwym komunikowaniu sie z otoczeniem i w ramach K K06
pracy zespotowej =
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: podstawy zarzadzania
Forma zaje¢: wyktad
1. Zarzadzanie jako funkcja i instytucja 2 6
2. Projekt i zarzadzanie projektem 2 6
3. Wdrozenie zarzadzania 2 6
4. Grupy, zespoty i struktury spoteczne 2 6
5. Metody rozwigzywania probleméw 2 6
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Podstawowe pojecia 2 1
2. Percepcja spoteczna 2 1
3. Komunikacja i motywacja 2 1
4. Dynamika grupy 2 1
5. Analiza potrzeby zmiany 2 1
6. Przywdédztwo 2 1
7. Zarzadzanie konfliktami 2 1
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8. Struktura podziatu prac 2 1
9. Zarzadzanie zasobami 2 1
10. Zarzadzanie kosztami 2 1
11. Zarzadzanie zasobami finansowymi 2 1
12. Techniki kreatywne 2 1
13. Zarzadzanie jakoscia 2 1
14. Zarzadzanie ryzykiem 2 1
15. Raportowanie i wnioski 2 1

Metody uczenia sie

wyktad, analiza zestawien i materiatéw, dyskusja

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

EGZAMIN PISEMNY

EP1,EP2

KOLOKWIUM

EP1,EP2,EP3,EP5

Forma i warunki
zaliczenia

odpowiedzi na zadane pytania (odpowiednio 1, 2 lub 3)

Ocena koncowa (dostateczna, dobra lub b. dobra) stanowi rezultat udzielenia poprawnej

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa (koordynatora) jest ocena z wyktadu

Metoda obliczania
oceny konhcowej

. Rodzaj Metoda aga do
sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
2 podstawy zarzadzania Wazona
e . zaliczenie z
2 podstawy zarzadzania [¢wiczenia] ocena 0,00
2 podstawy zarzadzania [wyktad] egzamin 1,00

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 125

Liczba punktéw ECTS

5
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
polityka publiczna US69AIJ2704_75S
(KIERUNKOWE)

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 4 obowiazkowy semestr: 4 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr hab. MACIE] DRZONEK
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
. Zna podstawowe pojecia oraz dziedziny polityk K_Wo1
wiedza 1 | EP1 publicznych. K_wo5
- - Potrafi analizowaé, wyjasnia¢ oraz ocenia¢ procesy K uol
umiejgtnosci 1 |EP2 polityk publicznych. K_U02
Docenia potrzebe doskonalenia proceséw polityki
kompetencje spoteczne| 1 | EP3 publicznej w celu zwiekszenia efektywnosci administracji i K_KO06
wtadz politycznych.
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: polityka publiczna

Forma zaje¢: wyktad

1. Wprowadzenie do przedmiotu 4 1
2. 4 2
Polityka a polityka publiczna

3. Polityka publiczna ? czy polityki publiczne 4 2
4. Zasady i Zzrédta polityk publicznych 4 2
5. Administracja ? anatomia polityk publicznych 4 2
6. Podejmowanie decyzji - fizjologia polityk publicznych 4 2
7. Diagnozowanie potrzeb w polityce publicznej ? badania spoteczne 4 2
8. Tworzenie polityki publicznej - agenda 4 2

Forma zajec: ¢wiczenia

1. Wdrazanie polityk publicznych 4 3
2. Planowanie strategiczne 4 2
3. Ewaluacja polityk publicznych 4 2
4. Analiza polityki publicznej ? edukacja 4 2
5. Analiza polityki publicznej ? ochrona zdrowia 4 2
6. Analiza polityki publicznej ? pomoc spoteczna i rynek pracy 4 2
7. Analiza polityki publicznej ? ochrona Srodowiska 4 2

Wyktady: Wyktad konwersatoryjny z prezentacja multimedialna,
Cwiczenia: praca z tekstem, dyskusja, prezentacje studentéw, analiza przypadkow

Metody uczenia sie
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Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM EP1,EP2
PREZENTACJA EP1,EP2,EP3
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP3

Forma i warunki
zaliczenia

Wyktad - kolokwium pisemne (test) z tresci podanych na wyktadzie i ¢wiczeniach; skala ocen: bdb
- 100% poprawnych odpowiedzi i dalej odpowiednio: db+ - 90%; db - 80%; dst+ - 70%; dst. - 60%.
Cwiczenia - aktywny udziat w zadeciach; zaliczenie z ocena na podstawie przygotowanego
projektu na wskazany przez prowadzacego temat oraz jego prezentacji (kryteria: poprawnosc¢
merytoryczna, atrakcyjnos¢ formy przekazu, oryginalnosc)

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Wazona - W:C = 1:0

sem. Przedmiot ::I(i’czzagnia ?beli.:ooci:aeny 'r:gzigj?
Metoda obliczania 4 polityka publiczna Wazona
oceny kohcowej 4 polityka publiczna [wyktad] zaliczenie z 1,00
oceng
4 polityka publiczna [¢wiczenia] zig(r:léenie z 0,00
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100
Liczba punktéw ECTS 4
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

polityka rynku pracy

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J2815_19S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

I stopnia lic., stacjonarne

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Specjalnos¢:

funkcjonariusz publiczny

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
3 5 obowiazkowy semestr: 5 - jezyk polski
Koordynator :
przedmiotu: dr hab. MALGORZATA KAMOLA-CIESLIK
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Zna ogo6lna terminologie odnoszaca sie do
1 EP1 funkci . 1 p Ki i litvki K_wWo1l
wiedza unkcjonowania spoteczenstwa, gospodarki i polityki
2 | EP2 _an podstawowe problemy funkcjonowania gospodarki i K Wo3
jej wptywu na rynek pracy -
Posiada umiejetnosci wyszukiwania, analizy, oceny,
1 | EP3 selekcji i uzytkowania informacji istotnych z punktu K_U02
. L wodzenia polityki rynku pracy
umiejetnosci - - ~ - — — -
Potrafi zanalizowa¢ funkcjonowanie instytucji publicznych
2 |EP4 z uwzglednieniem ich roli na rynku pracy wraz ze K_UO05
zmieniajacymi sie przepisami i nowymi technologiami
Uswiadamia wage sprawnego funkcjonowania instytucji
1 | EPS publicznych w panstwie, w szczegélnosci ich wptywu na K_KO06
) funkcjonowanie rynku pracy
kompetencje spoteczne - — - - - .
Posiada gotowosc¢ uczestniczenia w roznych projektach
2 | EP6 na rzecz srodowiska lokalnego i poprawy sytuacji w K_KO07
zakresie rynku pracy
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: polityka rynku pracy
Forma zaje¢: wyktad
1. Rynek pracy - aspekty teoretyczne 5 2
2. Cele i zadania polityki rynku pracy 5 2
3. Aspekty instytucjonalne i prawne funkcjonowania rynku pracy w Polsce 5 2
4. Uwarunkowywania polityki rynku pracy w Polsce po 1989 roku 5 2
5. Pojecie, formy i znaczenie elastycznosci rynku pracy 5 2
6. Migracje a rynek pracy w Polsce 5 2
7. Elastyczne formy zatrudnienia 5 2
8. Perspektywy zmian na polskim rynku pracy 5 1
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Problemy europejskiego rynku pracy 5 2
2. Przyczyny i skutki bezrobocia oraz metody walki z bezrobociem 5 4
3. Instrumenty promocji i wspierania zatrudnienia w Polsce 5 2
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4. Sytuacja 0s6b mtodych na runku pracy 5 2
5. Aktywnos¢ zawodowa 0séb starszych 5 2
6. Kobiety na rynku pracy 5 3

Metody uczenia sie

Wyktad prowadzony bedzie metoda tradycyjna z uzyciem $rodkéw audiowizualnych. Cwiczenia

prowadzone beda metoda konwersacji uwzgledniajacej prace w grupach.

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM

EP1,EP2

PREZENTACJA

EP3,EP4,EP5,EP6

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6

Forma i warunki
zaliczenia

Zaliczenie przedmiotu z ocena.

Zaliczenie ¢wiczen - przygotowanie prezentacji oraz kolokwium (ustne)
Zaliczenie wyktadu - zaliczenie ustne

Ocena koordynatora jest ocena z wykiadu

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Zaliczenie ¢wiczen - kolokwium ustne (trzy pytania).
Zaliczenie wyktadu - kolokwium ustne (trzy pytani

Sem. | Przedmiot ::I(i’czzagnia ‘I\)’Ilt,eli.:o':,c::aerly ’r:gzig?
Metoda obliczania 5 polityka rynku pracy Arytmetyczna
oceny koncowej 5 polityka rynku pracy [¢wiczenia] f)?:leiz(r:élenie z
5 polityka rynku pracy [wyktad] zig(r:élenie z

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75

Liczba punktéw ECTS

3
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

postepowanie administracyjne ]
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZAC)E / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:
US69AIJ2701_20S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

I stopnia lic., stacjonarne

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Specjalnos¢:
funkcjonariusz publiczny

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
3 5 obowiazkowy semestr: 5 - jezyk polski
Koordynator dr hab. BARTLOMIE] TOSZEK
przedmiotu: )
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna zasady postepowania administracyjnego,
rozumie znaczenie typologii i wtasciwosci organéw
wiedza 1 | EPY admmlstr.acp publlc.znej, wie jakimi mstrymentaml K W04
prawnymi dysponuje strona postepowania, zna tok -
postepowania wyjasniajacego i dowodowego, wie jakimi
rozstrzygnieciami postepowania te moga sie zakonczy¢
Student potrafi samodzielnie dokonac¢ oceny wiasciwosci
organdéw, mozliwosci dziatania strony, trybu
umiejetnosci 1 | EP2 proceduralnego oraz wskazad¢ potencjalne rozstrzygniecie K_U02
w postepowaniach prowadzonych w oparciu o Kodeks
postepowania administracyjnego
Student jest przygotowany do uczestniczenia w
. postepowaniu administracyjnym i aktywnego
kompetencje spofeczne| 1 | EP3 wykorzystywania, przystugujacych mu jako stronie, Ll
instrumentéw prawnych
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: postepowanie administracyjne
Forma zaje¢: wyktad
1. Pojecie i zasady prawa administracyjnego 5 3
2. Organy administracji publicznej, typologia i wtasciwosci 5 4
3. Strona i podmioty na prawach strony 5 3
4. Postepowanie administracyjne w zarysie 5 3
5. Rodzaje rozstrzygnie¢ w postepowaniu administracyjnym 5 2
Forma zajec: ¢wiczenia
1. Czynnosci poprzedzajace wszczecie postepowania administracyjnego 5 2
2. Postepowanie wyjasniajace 5 3
3. Zasady i tryby postepowania dowodowego 5 3
4. Rodzaje srodkéw dowodowych 5 5
5. Postepowania skargowe i wnioskowe, postepowanie o wydanie zaswiadczenia 5 2

Metody uczenia sie wyktad, praca z tekstami aktéw prawnych, dyskusja
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Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM

EP1,EP2,EP3

SPRAWDZIAN

EP2,EP3

Forma i warunki
zaliczenia

Ocena koncowa (dostateczna, dobra lub b. dobra) stanowi rezultat udzielenia poprawnej

odpowiedzi na zadane pytania (odpowiednio 1, 2 lub 3)

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa (koordynatora) jest ocena z wyktadu i ¢wiczen i stanowi 50% i 50%

. Rodzaj Metoda aga do
Sem. | Przedmiot zaliczenia obl. oceny [redniej
Metoda obliczania 5 postepowanie administracyjne Arytmetyczna
Kon : : s
oceny koncowe) 5 postepowanie administracyjne [wyktad] z?:gizaeme i
. L . s . zaliczenie z
5 postepowanie administracyjne [¢wiczenia] ocena
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75

Liczba punktéw ECTS

3
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
praktyka zawodowa

(INNE DO ZALICZENIA)

Kod przedmiotu:

US69AI1J2699_78S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

I stopnia lic., stacjonarne

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Specjalnos¢:

Rok: Sem
2 4

estr:

Status przedmiotu:
obowiazkowy

Jezyk przedmiotu:

semestr: 4 - jezyk polski

Koordynator
przedmiotu:

dr MARCIN ORZECHOWSKI

EFEKTY UCZENIA SIE

Kategoria

Lp | KOD

Opis efektu

QOdniesienie do
efektéw dla
programu

1 | EP1

ma podstawowa praktyczna wiedze o funkcjonowaniu
instytucji publicznych

K_wo1

wiedza

2 | EP2

ma podstawowa wiedze na temat mechanizméw Public
Relations, charakteru relacji towarzyszacych
funkcjonowaniu podmiotéw zycia spotecznego i
politycznego

K_Wo1

1 | EP3

posiada umiejetnos¢ przygotowania typowych pisemnych
dokumentdéw, sporzadzania informacji i strategii dziatania
instytucji publicznej

K_uo1

umiejetnosci

2 |EP4

posiada umiejetnosc¢ analizy i krytycznej oceny
pozyskanych informacji, ich uzytecznosci w procesie
podejmowania decyzji w instytucji

K_U05

3 | EPS

Korzystajac z zasobow wiedzy teoretycznej student
potrafi wyjasnic i zinterpretowac procesy PR zachodzace
w otaczajacej go rzeczywistosci i zaproponowacd
praktyczne rozwiazania pojawiajacych sie problemoéw

K_U06

kompetencje spoteczne

1 | EP6

prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga priorytety zwiazane
z wykonywaniem zawodu pracownika instytucji
publicznych

K_KO05

Metody uczenia sie

Wykonywanie zleconych zadan w instytucji publicznej.

Metody weryfikacji

Nr efektu uczenia

sie z sylabusa

efektéw uczenia sie

OPINIE W DZIENNIKU PRAKTYK

EP1,EP2,EP3,EP4,E

P5,EP6

Forma zaliczenia - zaliczenie z ocena
Odbycie przewidzianej w programie liczby godzin praktyk - pozytywna opinia opiekuna praktyk.

Forma i warunki

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

zaliczenia

Ocena koncowa na podstawie oceny wpisanej do opinii z przebiegu praktyk przez opiekuna z
ramienia instytucji przyjmujacej studenta na praktyke

. Rodzaj Metoda aga do
) ) sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
Metoda obliczania - -
oceny koncowej 4 praktyka zawodowa Nieobliczana
4 praktyka zawodowa [praktykal z?:lel(r:léeme z
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

prawa autorskie i prasowe

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J2701_31S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

I stopnia lic., stacjonarne

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Specjalnos¢:

doradztwo wizerunkowe i public

relations
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 3 obowiazkowy semestr: 3 - jezyk polski
Koordynator dr hab. BARTLOMIE] TOSZEK
przedmiotu: '
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie podstawowe pojecia z zakresu
) prawa autorskiego i praw pokrewnych; jest sSwiadom K_Wo4
wiedza 1 EP1 . 2 . . ..
znaczenia przepisow regulujacych organizacje i K_Wo08
funkcjonowanie mediow wynikajacych z prawa prasowego
Student umie dokona¢ prawidtowej kwalifikacji prawnej
umiejetnosci 1 | EP2 dziatan podmiotéw objetych przepisami ustawy o prawie K _U02
autorskim i prawach pokrewnych oraz prawa prasowego
Student jest gotowy do samodzielnego rozstrzygania
. zagadnien problemowych z zakresu ochrony praw
kompetencje spoteczne| 1 | EP3 autorskich, organizacji i funkcjonowania mediow R
publicznych i komercyjnych
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: prawa autorskie i prasowe
Forma zaje¢: wyktad
1. Podstawowe zasady polskiego prawa prasowego 3 2
2. Prawa i obowiazki dziennikarzy 3 2
3. Organizacja dziatalnosci prasowej 3 2
4. Sprostowania i odpowiedzi, komunikaty i ogtoszenia 3 2
5. Zasady odpowiedzialnosci w prawie prasowym 3 2
6. Pojecie i sktadniki wtasnosci intelektualnej 3 2
7. Geneza ochrony praw autorskich i pokrewnych w Polsce i w Unii Europejskiej 3 1
8. Autorskie prawa osobiste i majatkowe 3 1
9. Ochrona praw pokrewnych 3 1

Metody uczenia sie

wyktad, praca z tekstami aktéw prawnych

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM

EP1,EP2,EP3
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Forma i warunki
zaliczenia

Ocena koncowa (dostateczna, dobra lub b. dobra) stanowi rezultat udzielenia poprawnej
odpowiedzi na zadane pytania (odpowiednio 1, 2 lub 3)

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu (koordynatora) jest ocena z wyktadu

. Rodzaj Metoda aga do
Metoda obli ) sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny $Sredniej
etoda obliczania
oceny konhcowej 3 prawa autorskie i prasowe Wazona
o zaliczenie z

3 prawa autorskie i prasowe [wyktad] ocena 1,00
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
prawo administracyjne materialne i
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZAC)E / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI1J2701_18S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki funkcjonariusz publiczny

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
3 5 obowiazkowy semestr: 5 - jezyk polski

Koordynator

przedmiotu: dr hab. BARTLOMIE] TOSZEK

EFEKTY UCZENIA SIE

Kategoria Lp | KOD Opis efektu

QOdniesienie do
efektéw dla
programu

Student zna i rozumie zasady organizacji i

wiedza 1 EP1

funkcjonowania aparatu administracji publicznej, wie
jakie sa zakresy wtasciwosci rzeczowych i miejscowych K _wWo4
poszczegolnych organdw i instytucji publicznych, jest K_Wo07
swiadom znaczenia prawidtowego dziatania administracji
publicznej w demokratycznym panstwie prawa

umiejetnosci 1 | EP2 i tryby dziatania majace zastosowanie w

Student potrafi prawidtowo rozpozna¢ organy, instytucje

K_U02

okreslonych sprawach administracyjnych, umie okresli¢ K _U03
potencjalne kierunki i efekty dziatan tych podmiotow

kompetencje spoteczne| 1 EP3

administracji rzadowej i samorzadowej

Student jest gotéw do uczestniczenia w procesach

kadrowych, ustugowych i regulacyjnych odbywajacych sie
wewnatrz aparatu administracji publicznej, posiada K_KO02
przygotowanie do prawidtowej interpretacji dziatan K_KO05
podejmowanych i prowadzonych przez organy

TRESCI PROGRAMOWE

Semestr Liczba godzin

Przedmiot: prawo administracyjne materialne

Forma zaje¢: wyktad

1. Konstytucyjne podstawy i zasady funkcjonowania administracji publicznej 5 1
2. Wybrgne uv_varunk_owania rozwoju wspoétczesnej administracji publicznej: prawne, polityczne, 5 2
ekonomiczne i techniczne

3. Administracja publiczna w demokratycznym panstwie prawnym 5 2
4. Funkcje administracji publicznej a wykonywanie zadan publicznych 5 2
5. Zadania samorzadu terytorialnego a formy wspétdziatania jednostek samorzadu terytorialnego 5 2
6. Wptyw reform i ich skutki na zadania administracji publicznej w panstwie prawa 5 2
7. Administracja wobec wyzwan globalizacji i przemian cywilizacyjnych 5 2
8. Administracja w spoteczenstwie informacyjnym (administracja elektroniczna) 5 2
Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. Kierunki zmian w zarzadzaniu publicznym 5 3
2. Publiczne a niepubliczne podmioty administrujace 5 2
3. Instytucja zlecania funkcji z zakresu administracji publicznej i prywatyzacja zadan publicznych 5 2
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4. Rynkowe mechanizmy w zatrudnianiu pracownikéw i urzednikédw administracji publicznej 5 2
5. Regulacyjna rola administracji w warunkach gospodarki rynkowej 5 3
6. Administracja publiczna w $wietle standardéw europejskich 5 3

Metody uczenia sie

wyktad, praca z tekstami aktéw prawnych, dyskusja

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

EGZAMIN PISEMNY

EP1,EP2

KOLOKWIUM

EP1,EP2,EP3

Forma i warunki
zaliczenia

Ocena koncowa (dostateczna, dobra lub b. dobra) stanowi rezultat udzielenia poprawnej

odpowiedzi na zadane pytania (odpowiednio 1, 2 lub 3)

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu (koordynatora) jest ocena z wyktadu i jest rowna 100%

. Rodzaj Metoda aga do

Sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
Metoda obliczania prawo administracyjne materialne Arytmetyczna
oceny koncowej 5 prawo administracyjne materialne [wyktad] egzamin

. . . i . zaliczenie z
5 prawo administracyjne materialne [¢wiczenia] ocena

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100
Liczba punktéw ECTS 4
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

problemy spoteczne wspoétczesnej Polski

(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI1J2700 _56S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw:
I stopnia lic., stacjonarne

Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
ogdlnoakademicki

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 1 obowiazkowy semestr: 1 - jezyk polski
Koordynator dr DOROTA KOWALEWSKA
przedmiotu:
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
s . . K _ Wo1
Definiuje zjawiska zachodzace w polityce spotecznej w -
1 |EP Polsce po 1989 r K_wo3
_ P . K_Wo4
wiedza =
K_Wo03
2 | EP2 Posiada wiedze o zminach spotecznych K_wWo4
K_Wo05
" . - . . K_Uo1l
1 EP3 Potrafi pos{ug_lwac sie podst_awquml mod.elar[n K U02
teoretycznymi z zakresu polityki spotecznej panstwa K U03
umiejetnosci " — — ———— =
Potrafi kreowaé wizerunek réznych uczestnikow zycia K_Uo1l
2 | EP4 publicznego zajmujacych sie problematyka spoteczna, K_U02
analizujacych i rozwiazujacych problemy spoteczne K_Uo03
1 | EPS Wykazuje zainteresowanie rozwojem osobistym K_KO06
kompetencje spoteczne K_KO02
2 | EP6 Potrafi wspoétdziataé w szerszej spotecznosci K_Ko04
K_KO05
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: problemy spoteczne wspétczesnej Polski
Forma zaje¢: wyktad
1. Polityka spoteczna - aspekty teoretyczne 1 2
2. Kwestie spoteczne - ujecie teoretyczne 1 2
3. Determinanty sytuacji spoteczno-politycznej w Polsce po 1989 roku 1 2
4. Gtéwne problemy spoteczne w Polsce u progu transformacji 1 2
5. Polska na tle Europy i Swiata - wskazniki ekonomiczne 1 2
6. Problem nieréwnosci spoteczne;j 1 2
7. Badania probleméw spotecznych 1 1
8. Problem bezrobocia w Polsce po 1989 roku 1 1
9. Problem ubéstwa w POlsce po 1989 roku 1 1
Forma zajec: ¢wiczenia
1. Przemiany spoteczne: rodzina, zycie, kapitat spoteczny, seksualnosé 1 4
2. Rola organizacji pozarzagdowych w rozwigzywaniu probleméw spotecznych 1 3
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3. Polityka panstwa wobec senioréw. Procesy demograficzne 1 2
4. Badania nad mtodziezg ? zjawiska negatywne w Srodowisku mtodziezy (uzaleznienia, agresja) 1 2
5. Nieréwnosci spoteczne 1 2
6. Patologie spoteczne 1 2

Metody uczenia sie

Cwiczenia:

prezentacja multimedialna
analiza tekstow z dyskusja
opracowanie projektu
praca w grupach

Wyktad:

wyktad problemowy;

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM EP1,EP2
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3
PREZENTACJA EP4,EP5,EP6

Forma i warunki
zaliczenia

Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena
¢wiczenia - zaliczenie z ocena w formie kolokwium (50%) + ocena z prezentacji 50%
wyktad - zaliczenie z ocena w formie sprawdzianu, zaliczenie z ocena na podstawie oceny z testu
(10 pytan, 3 otwarte, 7 testowych)

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

60%-70% poprawnych odpowiedzi - 3
71%-74% - poprawnych odpowiedzi - 3,5
75%-89% - 4

90%-94% - 4,5

95%-100%- 5

zaliczenie przedmiotu: 50% oceny z éwiczen i 50% oceny z wykiadu

sem. Przedmiot E:I(i’::gnia ?beli.:oo(::aeny 'rggzigj?
Metoda obliczania 1 problemy spoteczne wspétczesnej Polski Arytmetyczna
oceny koncowej 1 problemy spoteczne wspétczesnej Polski [wyktad] f)zégf]zaenie z
1 problemy spoteczne wspétczesnej Polski [¢wiczenial éigf\éenie z
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75

Liczba punktéw ECTS

3
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

proces decyzyjny w administracji

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:
US69AIWH_27S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

I stopnia lic., stacjonarne

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Specjalnos¢:
funkcjonariusz publiczny

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
3 6 obowiazkowy semestr: 6 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr MARTA SZULC
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Ma podstawowa wiedze z zakresu administracji, w K_wWo1l
wiedza 1 | EP1 szczegodlnosci terminologie i okreslenia ktére zwiagzane sa K_Wo03
w proces podejmowania decyzji K_wo4
Posiada umiejetnosc¢ i gotowos¢ przytaczania argumentow|
. N . . - K U0l
. - w dyskusjach i polemikach majacych miejsce w procesach =
umiejetnosci 1 EP2 . - . A .- . K _UO05
decyzyjnych w administracji publicznej i lokalnej K U07
Rozumie potrzebe statego udoskonalania proceséw K_KO01
kompetencje spoteczne| 1 | EP3 decyzyjnych w administracji w celu m.in. zwiekszenia K_KO02
efektywnosci dziatania administracji. K_KO06
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: proces decyzyjny w administracji
Forma zaje¢: wyktad
1. Pierwotne i podstawowe kategorie analizy decyzyjne 6 2
2. Sytuacja decyzyjna 6 2
3. Osobowos¢ decydenta 6 2
4. Uktady podmiotowe: podmioty decyzji 6 2
5. Decydenci, doradcy i eksperci 6 2
6. Racjonalnos$¢ decydenta 6 2
7. Rodzaje decyzji w administracji 6 2
8. Emocjonalna strona podejmowania decyzji 6 1
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Podstawowe kategorie decyzji administracyjnych 6 3
2. Proces polityczny 6 2
3. Analiza decyzyjna 6 2
4. Decyzje w demokratycznym systemie politycznym 6 2
5. Podmioty decyzji politycznych 6 2
6. Teoria gier 6 2
7. Optymalizacja i btedy przy podejmowaniu decyzji 6 2
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Metody uczenia sie

Wyktady: Prezentacja multimedialna, wyktad konwersatoryjny
Cwiczenia: analiza tekstow z dyskusja, wykonanie pracy zaliczeniowej,

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3
PRACA PISEMNA/ ESE)/ RECENZJA EP1,EP3
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACIE) EP1,EP2,EP3

Forma i warunki
zaliczenia

Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena

Ocena koncowa to srednia arytmetyczna ocen z wyktadéw i ¢wiczen. Zaliczenie z ocena z
wyktadéw na podstawie oceny ze sprawdzianu. Zaliczenie z ocena z ¢wiczen na podstawie oceny
za prace pisemna, aktywnosci oraz obecnosci na zajeciach.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa to srednia arytmetyczna ocen z wyktadéw i ¢wiczen. Zaliczenie z ocena z
wyktadéw na podstawie oceny ze sprawdzianu. Zaliczenie z ocena z ¢wiczen na podstawie oceny
za prace pisemna, aktywnosci oraz obecnosci na zajeciach.

Sem. Przedmiot E:I(i’::gnia ?beli.:oo(::aeny 'rggzig;)
Metoda obliczania 6 proces decyzyjny w administracji Arytmetyczna
oceny koncowej 6 proces decyzyjny w administracji [¢wiczenia] éigf]zaenie z
6 proces decyzyjny w administracji [wyktad] éigf\éenie z
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100

Liczba punktéw ECTS

4
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SYLABUS

Modut:

Przedmiot do wyboru [modut]

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
przedmiot do wyboru US69AI1J2700_44S

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:

I stopnia lic., stacjonarne ogodlnoakademicki doradztwo wizerunkowe i public

relations
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

2,3 3,4,5,6 fakultatywny semestr: 3 - jezyk polski, semestr:
4 - jezyk polski, semestr: 5 - jezyk
polski, semestr: 6 - jezyk polski

Koordynator

przedmiotu: dr DOROTA KOWALEWSKA

EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
posiada wiedze ogdlna z zakresu zjawisk i proceséow
. P . . K_Wo1
1 | EPY zachodlzqcych w rzeczy_vws_tosa poll.tycznc?_-spo{ecznej ze K Wo3
szczegollnym uwzglednieniem terminologii z zakresu nauk K Woa
wiedza o polityce i administracji -
posiada wiedze z zakresu sposobu funkcjonowania K_wWo03
2 | EP2 organizacji pozarzadowych i réznic w poziomie rozwoju i K_wWo4
kultur organizacyjnych poszczegodlnych organizacji K_WO05
posiada umiejetnos¢ analizy zjawisk z obszaru Public
1 | EP3 Relation zachodzacych w procesie funkcjonowania K_U02
o L instytucji publicznych
umiejetnosci - T 7 . P—
posiada umiejetnosc¢ tworzenia kreacji wizerunku K_Uo1l
2 | EP4 instytucji pozarzadowych jak réwniez oséb nimi K_Uo03
zarzadzajacych K_U05
posiada kompetencje dotyczace uswiadamiania innym
znaczenia odpowiedzialnosci pracownika lll sektora w K_KO01
kompetencje spoteczne| 1 | EP5 zakresie etyki zaré6wno w obszarze wykonywania K_Ko04
obowiazkow stuzbowych jak i w procesie zarzadzania K_KO05
organizacja pozarzadowa
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: przedmiot do wyboru

Forma zaje¢: konwersatorium

1. Przemiany organizacji pozarzadowych w Polsce po 1989 r. 3 4
2. Klasyfikacje organizacji pozarzadowych. Modele dziatalnosci NGO w Polsce 3 4
3. Zaangazowanie organizacyjne Polakéw po 1989 r. Kondycja organizacji pozarzadowych w XXI 3 2
4. Wspétpraca organizacji pozarzagdowych z otoczeniem, jak skutecznie sieciowad organizacje 3 4
5. Zrédta finansowania organizacji pozarzadowej w Polsce 3 4
6. Zaktadanie organizacji pozarzgdowej w Polsce. Fundacje, stowarzyszenia rejestrowe,

stowarzyszenia zwykte 3 6
7. Rola zespotu oraz lidera w zarzadzaniu organizacjg pozarzadowa 3 3
8. ABC animacji 3 3
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9. Uwarunkowania formalno- prawne zaktadania organizacji pozarzadowe;j 4 4
10. Grupy nieformalne. Jak aktywizowad mieszkancéw niezrzeszonych? 4 3
11. Jak tworzy¢ partnerstwa. zasady budowania konsorcjum 4 3
12. Inicjatywa lokalna - wspieranie spotecznosci lokalnych. Pisanie projektu 4 6
13. Rola animatoréw kultury w w dziatalnosci ngo. 4 3
14. Jak animowac? ABC tworzenia mikro zadan animacyjnych 4 3
15. Metoda design thinking w organizacji pozarzgdowej 4 8
16. Design thinking w organizacji 5 3
17. Innowacje spoteczne 5 4
18. Od idei do wdrozenia - metoda Design Thinking w projektach. Burza mézgéw. 5 8
19. Rozwigzywanie probleméw metoda Design Thinking - case study 5 5
20. Zarzadzanie konfliktem 5 4
21. Praca zespotowa. Jak wzbudzi¢ kreatywnos¢. 5 6
22. Pojecie projektu - podstawowe terminy, modele, klasyfikacje 6 3
23. Zasady formutowania zespotu projektowego, predyspozycje i zadania cztonkéw zespotu 6 4
24. Analiza interesariuszy, analiza problemoéw, analiza celéw, analiza strategii 6 3
25. Zastosowanie narzedzi projektowych ( SWOT, SMART, diagram Ishikawy, wykres Gannt'a, 4

kamienie milowe 6 3
26. PCM - cykl zycia projektu 6 2
27. Regulacje ustawowe (Ustawa o pozytku publicznym i wolontariacie ? dlaczego jest wazna, 1 3

regulaminy konkurséw, dokumentacja konkursowa) 6 3
28. Praca z projektem niskobudzetowym - inicjatywa lokalna 6 6
29. Praca z projektem niskobudzetowym - mata dotacja 6 6

Metody uczenia sie

Konwersatorium z wykorzystaniem analiz case study,gier i symulacji, tzw. burze mézgoéw.

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

sie z sylabusa

KOLOKWIUM EP1,EP2
PRACA PISEMNA/ ESE)/ RECENZJA EP1,EP2
PREZENTACJA EP3,EP4,EPS

Forma i warunki
zaliczenia

Zaliczenie na ocene na podstawie aktywnosci, obecnosci na zajeciach,prezentacji,eseju i
kolokwium zaliczeniowego. Ocena koncowa z przedmiotu to ocena z konwersatorium.

Przy egzaminach i zaliczeniach z ocena stosuje sie nastepujace oceny:

5.0 bardzo dobry (bdb) A wybitne osiagniecia - wyniki z dopuszczeniem jedynie drugorzednych
btedéw

4.5 dobry plus (db+) B powyzej sSredniego standardu - z pewnymi btedami

4.0 dobry (db) C generalnie solidna praca z zauwazalnymi btedami

3.5 dostateczny plus (dst+) D zadowalajacy, ale ze znaczacymi brakami

3.0 dostateczny (dst) E praca spetnia minimalne kryteria

2.0 niedostateczny (ndst) F praca nie spetnia minimalnych kryteriéw - punkty bedzie mozna
przyznaé, gdy student powtorzy catos¢ materiatu

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

2/3
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. Rodzaj Metoda aga do
Sem. | Przedmiot zaliczenia obl. oceny [$redniej
3 przedmiot do wyboru Nieobliczana
. . zaliczenie z
3 przedmiot do wyboru [konwersatorium] ocena
4 przedmiot do wyboru Nieobliczana
Metoda obliczania ) ) Zaliczenie z
oceny koncowej 4 przedmiot do wyboru [konwersatorium] ocena
5 przedmiot do wyboru Nieobliczana
. . zaliczenie z
5 przedmiot do wyboru [konwersatorium] ocena
6 przedmiot do wyboru Nieobliczana
. . zaliczenie z
6 przedmiot do wyboru [konwersatorium] ocena
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 200

Liczba punktéw ECTS

8

3/3




SYLABUS

Modut:

Przedmiot do wyboru [modut]
Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
przedmiot do wyboru US69AI1J2700_29S

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:

I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki funkcjonariusz publiczny

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

2,3 3,4,5,6 fakultatywny semestr: 3 - jezyk polski, semestr:
4 - jezyk polski, semestr: 5 - jezyk
polski, semestr: 6 - jezyk polski

Koordynator dr DOROTA KOWALEWSKA
przedmiotu:
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student ma wiedze w zakresie PR i wykorzystania
N L 7= - K_WwWo1l
wiedza 1 | EP1 nowo§zesnych_ narzedzi medialnych w adm|p|§trac1!_| K W02
funkcjonowaniu pokrewnych sektorow administracji -

. . K_ W03
publicznej _
potrafi dokona¢ dekompozycji informacji na elementy K _Uo1l

1 | EP2 sktadowe oraz odnajdywac zaleznosci przyczynowo- K U02

o o skutkowe K_Uo03
umiejetnosci - — - - —

student posiada gotowos¢ do podejmowania polemiki i K _Uol

2 | EP3 konsultacji w ramach dziatan PR w instytucjach K_Uo03

publicznych K_U05

P L2 . . . . . K KO1

1 | EP4 §tudent ma swiadomos¢ odpowiedzialnosci za swoj rozwoj K KO2

. intelektualny K K04

kompetencje spoteczne K_K02

2 |EPS Student jest gotéw do stuzenia wiedza zespotom K K04

projektowym dziatajacym w organizacjach pozarzadowych K KO5

TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: przedmiot do wyboru

Forma zaje¢: konwersatorium

1. Pojecie projektu - podstawowe terminy, modele, klasyfikacje 3 2
2. Zasady formutowania zespotu projektowego, predyspozycje i zadania cztonkdéw zespotu 3 4
3. Analiza interesariuszy, analiza problemdéw, analiza celéw, analiza strategii. 3 3
4. Zastosowanie narzedzi projektowych ( SWOT, SMART, diagram Ishikawy, wykres Gannt'a, 3 4
kamienie milowe)

5. PCM - cykl zycia projektu 3 2

6. Regulacje ustawowe (Ustawa o pozytku publicznym i wolontariacie ? dlaczego jest wazna, 1

regulaminy konkurséw, dokumentacja konkursowa) 3 3
7. Praca z projektem niskobudzetowym - inicjatywa lokalna 3 6
8. Praca z projektem niskobudzetowym - mata dotacja 3 6
9. Design thinking w organizacji 4 2
10. Innowacje spoteczne 4 4
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11. Od idei do wdrozenia - metoda Design Thinking w projektach. Burza mézgéw. 4 8
12. Rozwigzywanie probleméw metodg Design Thinking - case study 4 6
13. Zarzadzanie konfliktem 4 4
14. Praca zespotowa. Jak wzbudzi¢ kreatywnos¢. 4 6
15. Uwarunkowania formalno- prawne zaktadania organizacji pozarzadowej. 5 4
16. Grupy nieformalne. Jak aktywizowa¢ mieszkancéw niezrzeszonych? 5 3
17. Jak tworzy¢ partnerstwa. zasady budowania konsorcjum. 5 3
18. Inicjatywa lokalna - wspieranie spotecznosci lokalnych. Pisanie projektu. 5 6
19. Rola animatoréw kultury w w dziatalnosci ngo. 5 3
20. Jak animowa¢? ABC tworzenia mikro zadah animacyjnych 5 3
21. Metoda design thinking w organizacji pozarzadowe;j 5 8
22. Przemiany organizacji pozarzgdowych w Polsce po 1989 r. 6 3
23. Klasyfikacje organizacji pozarzadowych. Modele dziatalnosci NGO w Polsce . .
3\/4. Zaangazowanie organizacyjne Polakéw po 1989 r. Kondycja organizacji pozarzagdowych w XXI 6 2
25. Wspétpraca organizacji pozarzadowych z otoczeniem, jak skutecznie sieciowa¢ organizacje. 6 3
26. Zak+adani§e organizacji pozarzadowej w Polsce. Fundacje, stowarzyszenia rejestrowe, 6 6
stowarzyszenia zwykte.

27. Zrédta finansowania organizacji pozarzadowej w Polsce 6 3
28. Rola zespotu oraz lidera w zarzadzaniu organizacjg pozarzgdowg 6 3
29. Cztowiek w strukturze ngo's - jak motywowa¢ pracownikéw i wolontariuszy. 6 2
30. ABC animacji. 6 4

Metody uczenia sie prezentacja multimedialna, projekt, projekt

Metody weryfikacji

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

efektéw uczenia sie

PROJEKT

EP1,EP2,EP3,EP4

aktywnos¢ na zajeciach, przygotowanie do zajec.

Przedmiot z projektem:
Ziozenie projektu - mata dotacja oraz inicjatywa lokalna

Zaliczenie z ocena na podstawie prezentacji opracowanej przez grupe studentéw (3-5 os.),

Forma i warunki Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

zaliczenia
(60%), aktywnos¢ na zajeciach (20%), przygotowanie do zajec (20%)

W przypadku zaje¢ z projektem:

Prezentacja dotyczaca obszarow dziatalnosci wybranej, funkcjonujacej organizacji pozarzadowej

Ztozone dwa projekty. ocena na podstawie karty oceny charakterystycznej dla rodzaju konkursu,
odpowiednio: mata dotacja60%, projekty w ramach inicjatywy lokalnej 40%.

. Rodzaj Metoda aga do
sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
3 przedmiot do wyboru Nieobliczana
3 przedmiot do wyboru [konwersatorium] éig(r;zaeme z
Metoda obliczania . . .
oceny kohcowej 4 przedmiot do wyboru : . Nieobliczana
. . zaliczenie z
4 przedmiot do wyboru [konwersatorium] ocena
5 przedmiot do wyboru Nieobliczana 23
. . zaliczenie z -
5 przedmiot do wyboru [konwersatorium] ocena




przedmiot do wyboru

Nieobliczana

przedmiot do wyboru [konwersatorium]

zaliczenie z
oceng

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 200

Liczba punktéw ECTS
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SYLABUS

Modut:

Wyktad monograficzny [modut]

Nazwa przedmiotu:

przedmiot do wyboru
(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:

US69AI1)3026_88S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw:

I stopnia lic., stacjonarne

Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
ogdlnoakademicki

Rok:
1

Semestr:

2

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 2 - jezyk polski

Koordynator
przedmiotu:

dr ROBERT BARTLOMIEJSKI

EFEKTY UCZENIA SIE

Kategoria

Lp | KOD

Opis efektu

Odniesienie do
efektéw dla
programu

wiedza

1 | EP1

Student identyfikuje i charakteryzuje wypracowane przez
nauki spoteczne poglady na temat szeroko rozumianej
aktywnosci cztowieka, funkcjonowania panstwa i jego
instytucji, dostrzega wewnetrzne trudnosci omawianych
stanowisk, potrafi zrekonstruowacd ich uzasadnienia i zna
ich najnowsze interpretacje.

K_W09
K W10

umiejetnosci

1 | EP2

Student analizuje i poddaje krytyce argumenty za lub
przeciw omawianym stanowiskom, identyfikuje ich
kluczowe tezy i zatozenia, w tym potrafi przewidywac i
oceniaé¢ podstawowe procesy i zjawiska spoteczne,
polityczne i ekonomiczne w zakresie funkcjonowania
instytucji publicznych oraz stosowania mechanizméw PR

K_Uo3
K_U05

kompetencje spoteczne| 1 EP3

Student jest gotowy do wspierania aktoréw zycia
publicznego w zakresie usprawniania efektywnosci ich
dziatan, na rzecz dobra publicznego, zaréwno w aspekcie
PR jak i ogélnym

K_KO06

TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: przedmiot do wyboru
Forma zaje¢: wyktad
1. Przedmiot i zakres socjologii zycia publicznego 2 2
2. Struktura spoteczna a uczestnictwo w zyciu publicznym 2 2
3. Spoteczenstwo obywatelskie, podmiotowos¢ spoteczna i poczucie sprawstwa 2 2
4. Typologia elit w klasycznych i wspétczesnych teoriach mysli spotecznej 2 2
5. Kultura polityczna a jakos¢ demokracji 2 2
6. Zaufanie i kapitat spoteczny w demokracji i spoteczenstwie obywatelskim 2 2
7. Zbiorowi aktorzy zycia publicznego (wartosci interesy i sposoby dziatania) 2 2
8. Konflikt spoteczny jako zjawisko spoteczne (wprowadzenie w tematyke: pojecia i typologie) 2 2
9. Konflikt intereséw i wartosci - podmiotowe zréznicowanie intereséw i rodzajéw walki o interesy 2 2
10. Konflikty ekologiczne (przyktad budowania koalicji grup interesu) 2 2
11. Taktyki réznych grup interesu: zarzadzania sytuacja konfliktowa i rozwigzywania konfliktéw 2 2
spotecznych
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12. Prekariat w polityce (ideologie, interesy, wartosci, panstwo) 2 2
13. Teorie radykalnej zmiany spotecznej (rewolucje demokratyczne) 2 2
14. Dewiacja i anomia w zyciu publicznym (relacje wiadzy miedzy jednostka a spoteczenstwem) 2 2
15. Podstawy projektowania i przekazu informacji dla zdefiniowanych grup spotecznych 2 2

Metody uczenia sie

Wyktad konwersatoryjny, Wyktad informacyjny z elementami mult

timedialnymi, Wyktad

problemowy z elementami multimedialnymi, Metody eksponujace (np. wystapienie publiczne,
debata)

Metody weryfikacji
efektédw uczenia sie

Nr efektu uczenia

sie z sylabusa

PRACA PISEMNA/ ESE)/ RECENZJA

EP1,EP2,EP3

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACIE)

EP1,EP2,EP3

Forma i warunki
zaliczenia

Ocena z przygotowanego pakietu zaliczeniowego: analiza problemowa, mapa empatii, wystapienie
publiczne

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Analiza problemowa (25%), mapa empatii (25%), wystapienie publiczne (50%):
90 - 100% ? bardzo dobry; 85 - 90% ? dobry plus; 75 - 85% ? dobry; 70 - 75% ? dostateczny plus;
60 - 70% ? dostateczny

. Rodzaj Metoda aga do
Metoda obl| ) sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
etoda obliczania
oceny koncowej 2 przedmiot do wyboru Wazona
. zaliczenie z
2 przedmiot do wyboru [wyktad] ocena 1,00
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50

Liczba punktéw ECTS

2
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
przywédztwo polityczne
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI)2815_76S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Forma studiéw:
I stopnia lic., stacjonarne

Specjalnos¢:

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 4 obowiazkowy semestr: 4 - jezyk polski
Koordynator dr LIANA HURSKA-KOWALCZYK
przedmiotu:
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 Zna typy i style przywoédztwa politycznego K_W10
Rozumie znaczenie instytucjonalnych i psychologicznych
, 2 (EP2 uwarunkowan przywédztwa LSTES
wiedza
3 | EP3 Posiada wiedze na temat skutecznego przywédztwa K_W10
4 | EP4 Posiada wiedze na temat relacji zachodzacych pomiedzy K W07
jednostka a instytucjami publicznymi i ich otoczeniem. -
umiejetnosci 1 | EP5 Potrafi kreowac wizerunek przywodcy politycznego K_U06
1 | EP6 Pracuje w zespole zadaniowym jako jego przywddca i K KO2
. cztonek _
kompetencje spoteczne " " . 7 "
Wykazuje zainteresowanie przywoédztwem politycznym w
2 | EP7 . P . . K K04
wymiarze swiatowym i krajowym -
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: przywédztwo polityczne
Forma zaje¢: wyktad
1. Pojecie przywddztwa. Cechy przywédztwa. Rodzaje wiadzy przywdédcy. Przywddztwo a 4 2
zarzadzanie.
2. Typy i style przywdédztwa. 4 4
3. Psychologiczne uwarunkowania przywédztwa. 4 2
4. Przywédztwo polityczne. Przywédztwo polityczne w Polsce. 4 2
5. Kreowanie wizerunku lidera politycznego (wprowadzenie). 4 5
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Cechy skutecznego przywddcy ttumu. Zasady skutecznego przywddztwa. 4 4
2. Makiawelista jako przywddca. Charakterystyka wybranych przywédcéw politycznych. 4 3
3. Sztuka wystgpien publicznych przywddcéw politycznych. 4 4
4. Kierowanie ludZmi w organizacji. Sztuka dobrego przywédztwa i zarzadzania. 4 2
5. Lokalni przywddcy polityczni - studia przypadkéw. 4 2

Metody uczenia sie

Wyktady - wyktad potaczony z dyskusja. Cwiczenia - praca w grupie, prezentacje, gry sytuacyjne.

1/2




Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

EGZAMIN PISEMNY EP1,EP2,EP3,EP4
PREZENTACJA EP5,EP6,EP7
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP6,EP7

Forma i warunki
zaliczenia

Wyktad - egzamin pisemny z tresci przekazanej na wyktadach i zalecanej literatury.

Cwiczenia - zaliczenie z ocena - aktywny udziat w zajeciach, przygotowanie prezentacji.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Wyktad:

Egzamin pisemny w formie 5 pytan otwartych oraz 5 pytan testowych jednokrotnego wyboru.
Udzielenie prawidtowej odpowiedzi na 6 pytan to ocena dostateczna; 7 prawidtowych odpowiedzi -
dostateczny plus; 8 prawidtowych odpowiedzi - dobry; 9 prawidtowych odpowiedzi - dobry plus; 10
prawidtowych odpowiedzi - bardzo dobry.

Cwiczenia:

taczna liczba mozliwych do uzyskania punktéw w trakcie ¢wiczen wynosi 25:

15 punktéw - dostateczny;

16 punktow - dostateczny plus;

17-18 punktéw - dobry;

19-20 punktéw - dobry plus;

21-25 punktéw - bardzo dobry.

1. Prezentacja pt. Cechy skutecznego przywoédcy ttumu: minimalna liczba punktéw - 1;
maksymalna - 5;

2. Prezentacja pt. Makiawelista jako przywédca. Charakterystyka wybranego przywoédcy
politycznego: minimalna liczba punktéw - 1; maksymalna - 5;

3. Publiczne wystapienie odpowiadajace wyznaczonemu stylowi przywoédztwa: minimalna liczba
punktéw - 1; maksymalna - 5;

4. Debata pt. Skuteczne przywédztwo a zarzadzanie: minimalna liczba punktéw - 1; maksymalna -
5;

5. Prezentacja pt. Charakterystyka wybranego przywoédcy lokalnego: minimalna liczba punktéow -
1; maksymalna - 5.

Kryteria oceny (zdobycia punktéw):

1) poprawnos¢ merytoryczna;

2) atrakcyjna forma prezentacji;

3) oryginalnosé.
sem. Przedmiot ::I(i’czzagnia ?beli.:oocz:aeny 'r:gzigj?
Metoda opliczar_ﬂa 4 przywdédztwo polityczne Nieobliczana
oceny koncowe] 4 przywddztwo polityczne [¢wiczenial zig(r:léenie z
4 przywdédztwo polityczne [wyktad] egzamin
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100

Liczba punktéw ECTS

4
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
psychologia spoteczna
(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:
US69AI1)2849 47S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 1 obowiazkowy semestr: 1 - jezyk polski
Koordynator dr CELINA TIMOSZYK-TOMCZAK
przedmiotu:
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student posiada wiedze o roli cztowieka, jako podmiotu,
1 EP1 ktory tworzy struktury spoteczne, rozumie takze, jakie K_Wo02
o jest miejsce cztowieka w obrebie tych struktur.
wiedza
Student posiada wiedze o sposobach dostosowania ludzi K_Wo02
2 | EP2 do obowiazujacych w spoteczenstwie regut formalnych i K_wWo4
obyczajowych. K_Wo8
Student potrafi ksztattowac pozytywne relacje z
. n p p K_Uo03
1 EP3 otoczeniem, rozumie znaczenie procesow K UO5
umiejetnosci psychologicznych dla ksztattowania wizerunku. =
2 | EP4 Student potrafi wyjasnic¢ istote norm spotecznych. E—ggg
Student wykazuje sie tolerancja w stosunku do
odmiennych niz wtasne pogladéw, potrafi prowadzi¢ K KO2
kompetencje spoteczne| 1 | EP5 dyskusje i wspoétdziatac -
PO . . . K_KO07
z ludzmi o innych przekonaniach w sposéb etyczny i -
kulturainy.
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: psychologia spoteczna

Forma zaje¢: wyktad

1. Pc‘)ds‘tawowe pq_dejs',cia.teoretyczpe w psychqlogii spotecznej: poznawcze, motywacyjne, 1 2
wynikajgce z teorii uczenia, ewolucjonistyczne i spoteczno-kulturowe.

2. Metody badanh psychologii spotecznej. Kluczowa rola eksperymentu w psychologii spotecznej. 1 2
3. Stereotypy i uprzedzenia. Spostrzeganie siebie i innych. Agresja. Wyznaczniki agresji. 1 2
4. Tozsamos¢ indywidualna i spoteczna. 1 2
5. Postawy i wartosci. Struktura wartosci. Struktura i funkcje postaw. Geneza postaw. 1 2
6. Samoocena i jej rola w regulacji zachowania. 1 2
7. Wptyw spoteczny. Mechanizmy i taktyki wywierania wptywu spotecznego. 1 2
8. Wiadza i kierowanie ludzmi. Style kierowania. 1 1

Metody uczenia sie Wyktad interaktywny.

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

SPRAWDZIAN

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5
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Forma i warunki
zaliczenia

Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena

wyktady - zaliczenie z ocena na podstawie sprawdzianu w formie testu

Ogodlna ocena z przedmiotu: ocena z wyktadow.

Ocena dostateczna, dobra i bardzo dobra stanowi wynik odpowiednio 50%, 75% i 100%
poprawnych odpowiedzi.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu jest ocena uzyskana ze sprawdzianu

. Rodzaj Metoda aga do
) ) sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
Metoda obliczania - -
oceny koncowej 1 psychologia spoteczna Wazona
1 psychologia spoteczna [wyktad] zile'(r:léeme z 1,00

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50

Liczba punktéw ECTS

2

2/2




SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
rozwdj lokalny i regionalny
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J2977_71S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Forma studiéw:
I stopnia lic., stacjonarne

Specjalnos¢:

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 3 obowiazkowy semestr: 3 - jezyk polski
Koordynator :
przedmiotu: dr hab. MAREK ZUREK
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
wiedza 1 | EP1 student zna i rozumie pod’roz,e i przebleg procesow K Wo3
decentralizacyjnych we wspétczesnym swiecie =
student potrafi samodzielnie analizowa¢ modele
umiejetnosci 1 | EP2 zarzadzania i kierunki rozwoju struktur lokalnych i K_U02
regionalnych w ujeciu prawno-administracyjnym
. student pracujac w grupie potrafi okresli¢ zagrozenia i
kompetencje spoteczne| 1 | EP3 szanse rozwojowe wspolnot lokalnych i regionalnych Ll

TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: rozwéj lokalny i regionalny
Forma zaje¢: wyktad
1. Geneza i istota samorzadu 3 5
2. Formy samorzadu spotecznego 3 4
3. Teorie samorzadu 3 3
4. Geneza samorzadu terytorialnego w Polsce od 1989 r. 3 1
5. Lokalne uktady spoteczne 3 2
Forma zajec: ¢wiczenia
1. Ustrojowe prawo samorzadu terytorialnego 3 3
2. Zadania i kompetencje organéw samorzadu 3 3
3. Gmina w strukturze samorzadu terytorialnego 3 3
4. Struktura samorzadu na szczeblu powiatu i wojewddztwa 3 3
5. Ustréj i zadania samorzadu gospodarczego, rolnego i zawodowego 3 3

Metody uczenia sie wyktad, praca w grupach, praca z tekstami aktéw prawnych

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

Metody weryfikacji

efektédw uczenia sie KOLOKWIUM EP1,EP2
PROJEKT EP1,EP2,EP3
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP3
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Forma i warunki
zaliczenia

Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena

1. Zaliczenie ¢wiczen w oparciu o przygotowany projekt oraz w oparciu o pisemne rozwiazywanie
zadan problemowych (kolokwium) w oparciu o uzyskana wiedze teoretyczna, ocena dostateczna,
dobra i bardzo dobra stanowi wynik odpowiednio 50%, 75% i 100% poprawnych odpowiedzi.

2. Zaliczenie wyktadéw odbywa sie w formie dtuzszej wypowiedzi pisemnej o charakterze
opisowym (kolokwium) w oparciu o uzyskana wiedze teoretyczna, ocena dostateczna, dobra i
bardzo dobra stanowi wynik odpowiednio 50%, 75% i 100% poprawnych odpowiedzi.
3. Ocena koncowa z przedmiotu stanowi wypadkowa ocen z éwiczen i wykiadow.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

. Rodzaj Metoda aga do
Sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
Metoda obliczania 3 rozwdj lokalny i regionalny Nieobliczana
oceny koncowej 3 rozwéj lokalny i regionalny [¢wiczenial zaliczenie z
oceng
L . . zaliczenie z
3 rozwoj lokalny i regionalny [wyktad] ocena
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
rynek polityczny i jego badanie i
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZAC)E / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI)2815 36S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki doradztwo wizerunkowe i public
relations
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
3 5 obowiazkowy semestr: 5 - jezyk polski
Koordynator dr KATARZYNA ZAWADZKA
przedmiotu:
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student posiada wiedze na temat roli i znaczenia rynku
politycznego w przestrzeni polityczno-spotecznej oraz
1 | EP1 znajomosé podstawowe terminologii z zakresu nauk o K wo1l
polityce i administracji przydatnej zwiazane z do analizy
wiedza proceséw zachodzacych na rynku politycznym.
2 | EP2 Chqrakteryzu;e strategie wybranych podmiotéw na rynku K W03
politycznym. -
3 | EP3 Zna metody badan rynku politycznego. K_Wo02
Porzadkuje i porownuje determinanty funkcjonowania
1 | EP4 lokalnego, krajowego i ponadnarodowego rynku K_Uo1l
politycznego.
umiejetnosci 2> | EPS Organizuje strategie podmiotéw rynku politycznego w K UO6
oparciu o dostepne metody badan i analizy. =
Przewiduje alternatywne scenariusze rozwoju wydarzen
3 |EP8 na rynku politycznym. o e
1 | EP6 Jest gotéw do pracy w zespole zadaniowym. K_K02
kompetencje spoteczne 2 | EpP7 Jest gotéw do krytycznej oceny wtasnej wiedzy na temat K KO1
mechanizméw funkcjonowania rynku politycznego. -
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: rynek polityczny i jego badanie
Forma zaje¢: wyktad
1. Pojecie rynku politycznego jego sktadowe i typy. 5 5
2. Badanie rynku politycznego 5 5
3. Strategie na rynku politycznym. 5 5
Forma zajed¢: ¢wiczenia
1. Metody badania rynku politycznego. 5 2
2. Produkt w marketing politycznym. 5 2
3. Segmentacja rynku politycznego. 5 2
4. Wizerunek podmiotéw na rynku politycznym. Zasady a mozliwosci jego kreowania. 5 4
5. Komunikowanie w kampanii polityczne;. 5 5

Metody uczenia sie Praca w grupach, dyskusja, burza mézgoéw.
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Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

PREZENTACJA EP1,EP2,EP3,EP6
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACE) EZ“'EP"”EPG'EW’E

Forma i warunki
zaliczenia

Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena

Zaliczenie ¢wiczen (zaliczenie z ocena) - prezentacja.

Wyktad z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych. Metoda problemowa.Ocena z wyktadow w
formie ustnej (pytania otwarte (5 pytan) wybieranych przez studenta z zestawu pytan udzielenie
prawidtowych odpowiedzi na 3 pytania to ocena dostateczna, na 4 pytania to ocena dobra, na 5
pytan to ocena bardzo dobra)

Ocena z ¢wiczen na podstawie prezentacji multimedialnej wybranego zagadnienia z obszaru
tematycznego analizowanego na ¢wiczeniach

Ocena prezentacji obejmuje zakres wyczerpania tematu, poprawnos¢ merytoryczna, oryginalnos¢
zaproponowanych rozwiazan oraz jej atrakcyjnosé.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene koncowa (koordynatora) stanowi srednia arytmetyczna ocen z wyktadow i ¢wiczen.

Sem. | Przedmiot ::I(ijcz:gnia :\:Ibeli.:ootiaeny ’r:g:igj?
Metoda obliczania 5 rynek polityczny i jego badanie Arytmetyczna
oceny koncowel 5 rynek polityczny i jego badanie [¢wiczenial iigizaenie z
5 rynek polityczny i jego badanie [wyktad] zigflzaenie z

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75

Liczba punktéw ECTS

3
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

rzecznik prasowy

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1)J3079_41S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki doradztwo wizerunkowe i public
relations
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
3 6 obowiazkowy semestr: 6 - jezyk polski
Koordynator ¢
przedmiotu: dr KRZYSZTOF FLASINSKI
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna obowiazki rzecznika prasowego oraz jego
narzedzia pracy. Student posiada wiedze na temat K_WO06
1 EP1 ewolucji historycznej roli rzecznika prasowego w K_Wo07
zaleznosci od jakosciowego charakteru systemu K_Wo09
politycznego.
wiedza Student ma wiedze na temat przygotowywania réznego
2 | EP2 rodzaju materiatéw dla mediéw: komunikatéw prasowych, K_WO06
newsletteréw, folderéw prasowych, komentarzy K W07
eksperckich oraz sprostowan.
Student ma wiedze na temat organizowania spotkan K W06
3 | EP3 prasowych, m.in.: konferencji prasowych, briefingéw, =
. 7 K W07
bankietéw prasowych. =
1 | EP4 Student przygotuje informacje prasowe i wystapienia K_U02
publiczne oraz komunikaty dla medidéw. K _U06
- - Student posiada umiejetnosci by zorganizowac i K_U02
umiejetnosci 2 (EP5 poprowadzi¢ spotkanie z mediami. K_U06
3 | EP6 Student posiada umiejetnosci pozwalajace mu K_U02
przeanalizowac i rozwiazad sytuacje kryzysowa. K _U03
Student jest gotéw do wykonywania swych obowiazkéw
1 | EPT? zawodowych zgodnie z etosem pracownika instytucji K_KO03
publicznych oraz przestrzeganiem zasad etycznych oraz K_KO05
prawnych.
kompetencje spoteczne Student jest gotéw do rzetelnego i obiektywnego
P o s I K_KO06
2 | EP8 przedstawiania informacji dla mediow z uwzglednieniem K KO7
odmiennych opinii i stanowisk wspétpracownikéw. -
3 | EP9 Student wyraza gotowos¢ do kreatywnej i twérczej pracy K_KO06
zwiazanej z przygotowywaniem materiatéw dla mediéw. K K07

TRESCI PROGRAMOWE Semestr

Liczba godzin

Przedmiot: rzecznik prasowy

Forma zaje¢: wyktad

1. Rola i obowigzki rzecznika prasowego. 6 2
2. Rola public relations oraz media relations w firmie/instytuciji. 6 2
3. Zasady przygotowywania materiatéw prasowych. 6 2
4. Organizacja konferencji prasowej. 6 2
5. Zasady przygotowania wystapienia publicznego. 6 2
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6. Rozwigzywanie sytuacji kryzysowej. 6 2
7. Organizacja pracy biura prasowego 6 1
8. Prawo prasowe 6 1
9. Monitoring mediéw 6 1
Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. Rola i obowigzki rzecznika prasowego. 6 2
2. Budowa strategii PR. 6 2
3. Przygotowanie materiatéw prasowych. 6 2
4. Przeprowadzenie konferencji prasowej. 6 3
5. Wystapienie publiczne. Autoprezentacja. 6 3
6. Rozwigzywanie sytuacji kryzysowe;. 6 3

Metody uczenia sie

- wyktad z wykorzystaniem technik multimedialnych
- dyskusja

- analiza przypadkéw, tzw. case study

- analiza tekstow z dyskusja

- praca samodzielna w grupach

- gry symulacyjne

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3
PRACA PISEMNA/ ESE}/ RECENZJA EP1,EP2,EP4
PREZENTACJA EP1,EP2,EP3,EP5
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) Er pg POEPTE

Forma i warunki
zaliczenia

Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena

Ustalenie oceny zaliczeniowej na podstawie ocen czastkowych otrzymywanych w trakcie semestru
za okreslone dziatania i prace studenta : ocena informacji prasowej, wystapienia publicznego i
przygotowania konferencji prasowej.

Wyktad - zaliczenie z ocena na podstawie sprawdzianu.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa z przedmiotu stanowi sSrednia arytmetyczna ocen z wyktadu i ¢wiczen.

. Rodzaj Metoda aga do
Sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
Metoda obliczania 6 rzecznik prasowy Arytmetyczna
oceny konhcowej . . . zaliczenie z
6 rzecznik prasowy [¢wiczenia] ocena
. zaliczenie z
6 rzecznik prasowy [wyktad] ocena
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75

Liczba punktéw ECTS

3
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
seminarium dyplomowe US69AIJ2699 77S
(KIERUNKOWE)

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

2,3 4,5, 6 fakultatywny semestr: 4 - jezyk polski, semestr:
5 - jezyk polski, semestr: 6 - jezyk
polski

Koordynator . §

przedmiotu: dr hab. RENATA PODGORZANSKA

EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 Zna podstawowe pojmowanie pojec¢ dotyczacych ochrony K Wos
wiasnosci prywatnej i prawa autorskiego -
wiedza Posiada og6lna wiedze z zakresu zjawisk
2 | EP2 spotecznych,politycznych i ekonomicznych konieczna w K_W10
procesie przygotowywania pracy licencjackiej
1 | EP3 Posiada umiejetnos¢ przygotowania typowych pisemnych K U03
prac z wykorzystaniem wiedzy teoretycznej =
umiejetnosci posiada zdolnos¢ analizowania zjawisk zachodzacych w
2 | EP4 otaczajacej go rzeczywistosci spoteczno-politycznej K_U02
majacych wptyw na kondycje instytucji publicznych
Jest gotéw do samodzielnego poszerzania wiedzy i
kompetencje spoteczne| 1 EP5 umleje!:nosc_l prz_yglatnych W procesie przygot_owywanla K K01
pracy licencjackiej, w szczegolnosci prezentuje krytyczna -
postawe wobec literatury przedmiotu
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: seminarium dyplomowe

Forma zaje¢: seminarium

1. Literatura przedmiotu i zapis bibliograficzny 4 4

2. Bibliografie specjalistyczne i biezace 4 4

3. Klasyfikacja zrédet. 4 4

4. Zasady korzystania ze zrédet 4 4

5. Metody badawcze 4 6

6. Kwerenda biblioteczna 4 4

7. Sporzadzanie przypiséw. Rodzaje przypiséw 4 4

8. Charakterystyka bibliografii do probleméw spoteczno-politycznych objetych tematyka prac 5 6

licencjackich;

9. Etyka pisania pracy licencjackiej 5 6

10. Konstrukcja pracy - wstep, osnowa, zakoficzenie, bibliografia, materiaty ilustracyjne, aneksy, 5 6

spis tresci; Skroty i wykaz skrotéw; Wykazy tabel, schematéw, map i wykreséw

11. Analiza tematéw i prac licencjackich 5 12

12. Analiza tematéw i prac licencjackich 6 30
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Metody uczenia sie

zajecia warsztatowe

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

PRACA PISEMNA/ ESE)/ RECENZJA

EP1,EP2,EP3,EP4,E

P5
PREZENTACJA E:1,EP2,EP3,EP4,E
PRACA DYPLOMOWA Il§:1,EP2,EP3.EP4.E

Forma i warunki
zaliczenia

Zaliczenie z ocena po kazdym semestrze
Warunkiem zaliczenia | semestru jest przygotowanie konspektu pracy dyplomowej.

Warunkiem zaliczenia Il semestru jest przygotowanie co najmniej 2 rozdziatéw pracy dyplomowej.
Warunkiem zaliczenia Ill semestru jest ztozenia catej pracy dyplomowej.
Ocena koncowa z przedmiotu to ocena uzyskana na seminarium

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

100% - ocena Z CWICZEN JEST OCENA KOORDYNATORA

. Rodzaj Metoda aga do
sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
4 seminarium dyplomowe Wazona
4 seminarium dyplomowe [seminarium] éaclgr:]zenle z 1,00
Metoda obliczania — a .
oceny kohcowej 5 seminarium dyplomowe Wazona
5 seminarium dyplomowe [seminarium] zaliczenie z 1,00
oceng
6 seminarium dyplomowe Wazona
L L zaliczenie z
6 seminarium dyplomowe [seminarium] ocena 1,00
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 200

Liczba punktéw ECTS

8

2/2



SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
socjologia
(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J2708_46S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 1 obowiazkowy semestr: 1 - jezyk polski
Koordynator .
przedmiotu: dr ZANETA STASIENIUK
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 Zna podstawowe pojecia z zakresu socjologii K_wWo4
wiedza 2 | EP2 Posiada wiedze o wybranych zbiorowosciach, instytucjach K_Wo03
i procesach spotecznych K_WO06
Potrafi wskazac¢ podstawowe czynniki oddziatujace na
umieietnosci 1 | EPS rzeczywistosc spoteczna e
e 2 | EPS Wykorzystuje posiadana wiedze do analizowania i K U03
wyjasniania konkretnych faktow spotecznych =
kompetencje spoteczne| 1 | EP8 Korzystajac ze zdobytych kompetencji potrafi krytycznie K_K01

odnies¢ sie do nowych informacji

TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: socjologia

Forma zaje¢: wyktad

1. Socjologia jako nauka. 1 2
2. Kultura masowa. 1 2
3. Osobowos¢. 1 2
4. Stereotypy i uprzedzenia 1 2
5. Grupy spoteczne. 1 3
6. Wybrane procesy spoteczne - globalizacja. 1 4
Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. Wiedza naukowa a wiedza potoczna 1 2
2. Kultura w szerokim ujeciu socjologicznym 1 4
3. Interakcje 1 2
4. Kontrola spoteczna 1 2
5. Organizacje spoteczne 1 3
6. Réznice pfci jako réznice spoteczne 1 2

Metody uczenia sie

lektury rozdziatéw podrecznika.

-Wyktad: wyktad z prezentacja multimedialna, film, rozmowa., -Cwiczenia: dyskusja na podstawie
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Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM

EP1,EP2,EP5,EP6,.E
P8

SPRAWDZIAN

EP1,EP2,EP5,EP6,E
P8

Forma i warunki
zaliczenia

Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena

Wyktad: z testu mozna zdoby¢ maksymalnie 16 pkt. Skala ocen: 6-8 pkt.-dst.; 9-10 pkt.-dst+; 11-

12 pkt.-db; 13-14pkt.db+; 15-16 pkt.-bdb.

Cwiczenia: obecnos¢ i aktywnos¢ na zajeciach, test wiedzy: ocena pozytywna powyzej 50%
dobrych odpowiedzi; aktywnos¢ merytoryczna w trakcie zajeé podnosi ocene o 0,5 stopnia

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Srednia arytmetyczna oceny z wyktadow i ¢wiczen.

Sem. | Przedmiot ggl(i’::gnia ‘I;/Ibeli.:oociaeny ,rggzigj?
Metoda obliczania 1 socjologia Arytmetyczna
oceny kohcowej 1 socjologia [¢wiczenia] f)fzgflzaenie z
1 socjologia [wyktad] f)fzgf]zaenie z

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50

Liczba punktéw ECTS

2
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
spoteczenstwo obywatelskie US69AI1)2846_67S
(KIERUNKOWE)

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:

I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

2 3 obowiazkowy semestr: 3 - jezyk polski
Koordynator

przedmiotu: dr MALGORZATA MIECZKOWSKA

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Posiada wiedze na temat funkcjonowania spoteczenstwa
1 | EP1 obywatelskiego L
wiedza 2 | EP2 Posiada wiedze na temat roli aktywnosci spotecznej w K_wWo03
kreowaniu demokracji K_W10
3 | EP3 Posiada wiedze na temat relacji zachodzacych pomiedzy K_Wo09
jednostka a instytucjami publicznymi i ich otoczeniem. K_W10
Potrafi samodzielnie analizowac¢ funkcjonowanie K UO1
1 | EP4 spoteczenstwa obywatelskiego i zjawiska partycypacji K U02
o . obywatelskiej. =
umiejetnosci — - - -
analizuje procesy zachodzace w instytucjach publicznych,
2 | EP7 spotecznych K_U02
i gospodarczych
1 s e ey Medze fumieietnodcin | oz
kompetencje spoteczne P
2 | EP6 jest gotow do partycypacji w wolontariacie K_K06

TRESCI PROGRAMOWE Semestr

Liczba godzin

Przedmiot: spoteczenstwo obywatelskie

Forma zaje¢: wyktad

1. Zarys historyczny etapéw ksztattowania sie idei spoteczenstwa obywatelskiego na 3 3
przestrzeni stuleci

2. Spoteczne uwarunkowania ksztattowania sie spoteczenstwa obywatelskiego w Polsce 3 4
3. Prawny kontekst funkcjonowania trzeciego sektora w Polsce 3 2
4. Wspétpraca struktur NGO z administracja publiczng i sferg biznesu 3 2
5. Wolontariat w Polsce. Zajecia terenowe. 3 4

Metody uczenia sie Wyktady: wyktad problemowy, prezentacja multimedialna

Metody weryfikacji

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

efektéw uczenia sie

SPRAWDZIAN

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7
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Forma i warunki
zaliczenia

Wyktad - zaliczenie z ocena na podstawie sprawdzianu pisemnego.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z wyktadu stanowi ocene koncowa z przedmiotu.

. Rodzaj Metoda aga do
Metoda obli ) sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny $Sredniej
etoda obliczania
oceny konhcowej 3 spoteczenstwo obywatelskie Nieobliczana
, . zaliczenie z
3 spoteczenstwo obywatelskie [wyktad] ocena
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50

Liczba punktéw ECTS

2

2/2




SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
statystyka i demografia
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1)2846_61S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 2 obowiazkowy semestr: 2 - jezyk polski
Koordynator ,
przedmiotu: mgr SYLWIA SERWONSKA
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Zna metody analizy statystycznej i demograficznej.
wiedza 1 | EP1 Rozumie mechanizmy badania Zzrédet stosowanych w K_Wo02
demografii, pozwalajace opisywac zjawiska spoteczne.
Potrafi pozyskiwac¢ dane do analizowania konkretnych
1 | EP2 danych statystycznych i demograficznych. Wykorzystuje K_U02
narzedzia i techniki analizy danych statystycznych.
Posiada elementarne umiejetnosci badawcze w zakresie
. - analizy Zzrédet pierwotnych i wtérnych w tym takze
umiejetnosci 2 |EP3 zdolnos¢ prognozowania procesow i zjawisk spotecznych i P
politycznych
Wykorzystuje zdobyta wiedze do rozstrzygania
3 | EP4 dylematow pojawiajacych sie w pracy zawodowej na K_UO06
poziomie analizy zbiorowosci/grupy
. Posiada kompetencje do prognozowania przemian
kompetencje spoteczne| 1 | EPS spotecznych i demograficznych L

TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: statystyka i demografia
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Podstawowe zagadnienia i definicje, przyktadowe schematy analizy statystycznej. 2 2
2. Etapy badania statystycznego: programowanie, obserwacja, grupowanie? Prezentacja wynikdéw 2 2
badan statystycznych(szeregi, tablice i wykresy).
3. Podstawowa analiza struktury zbiorowosci statystycznej: wskazniki, miary srednie. 2 2
4. Zbiorowosci statystyczne - tendencje centralne, dyspersji, asymetrii i koncentracji. 2 2
5. Zmienna losowa. Wspétzaleznosci cech; wspétczynniki korelacji. 2 2
6. Podstawowe pojecia z dziedziny demografii. Zrédta informacji badawczych oraz metody analizy 2 2
stosowane w demografii.
7. Stan i struktura ludnosci. Naturalny ruch ludnosci. 2 2
8. Syntetyczne miary reprodukcji ludnosci. Migracje. Prognozy ludnosciowe 2 1

Metody uczenia sie

wykonywanie podstawowych obliczen analitycznych.

prowadzone metoda konwersatoryjna, praca z podrecznikiem, analiza zestawien i materiatéow;
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Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM

EP1,EP2,EP3,EP4

PROJEKT

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5

Forma i warunki
zaliczenia

Zaliczenie z ocena: zaliczenie w formie testu z pytaniami zamknietymi oraz wykazanie
umiejetnosci przy rozwiazywaniu podstawowych zadan, podstawa przystapienia do zaliczenia jest
obecnos¢ oraz aktywnos¢ na zajeciach oraz przygotowany projekt (zadanie). Ocene koncowa z

przedmiotu stanowi ocena z éwiczen.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

100 % z ¢éwiczen

. Rodzaj Metoda aga do

) ) sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny $Sredniej
Metoda obliczania
oceny kohcowej 2 statystyka i demografia Nieobliczana

. . . zaliczenie z
2 statystyka i demografia [¢wiczenia] ocena

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
strategie i techniki PR ]
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI)3342 33S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:

I stopnia lic., stacjonarne ogodlnoakademicki doradztwo wizerunkowe i public
relations

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

3 5 obowiazkowy semestr: 5 - jezyk polski

g‘r’z"ggti’n':gigr dr AGNIESZKA SMALEC

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 Student rozpoznaje rézne wystapienia publiczne oraz K_Wo03
wiedza identyfikuje style méowcy K W10
2 | EP2 Student identyfikuje zachowania dziennikarzy i wyciaga K_WO06
whnioski, dostosowujac swoja postawe K_ W10
Student argumentuje racjonalnie w trakcie rozméw z
P . R P K _Uo1l
1 | EP3 mediami, np. w trakcie wywiadow czy konferencji K UO5
.- - prasowej —
umiejetnosci K UO1
2 | EPa Student wybiera najlepszy sposob radzenia sobie w K U03
sytuacjach kryzysowych K:UOG
Student zachowuje krytycyzm w podejmowaniu decyzji w K K01
1 | EP5 sytuacjach konfliktowych, troszczac sie o pozytywny K_KO03
) wizerunek w oczach otoczenia K KO5
kompetencje spoteczne — . . - — . =
Student uswiadamia sobie koniecznos¢ stosowania K_K02
2 | EP6 kreatywnych rozwiagzan w projektowaniu dziatan PR, K_Ko04
bedac otwartym na argumenty innych oséb K_KO07
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: strategie i techniki PR

Forma zaje¢: wyktad

1. Istota i rodzaje wizerunku. Wizerunek a tozsamos¢. Komunikowanie wizerunku poprzez np.

) ; : IR ! 5 4
symbol firmy, materiaty firmowe, System ldentyfikacji Wizualnej
2. Wywiady w mediach ? gtéwne zasady ich udzielania, komunikacja werbalna i niewerbalna, 5 4
kryteria wyboru mediéw, wybrane techniki udzielania odpowiedzi na trudne pytania
3. Sztuka wystapien publicznych, m.in. rodzaje, pomocne ¢wiczenia. Struktura i sposoby 5 4
prezentacji. Analiza stawnych przeméwien
4. Pisanie tekstéw ? NOA, wampiry energetyczne, stowa $mieci; pisanie tekstéw w internecie 5 4
5. Sponsoring i lobbing a public relations 5 3
6. Zarzadzanie sytuacja kryzysowa. Redukcja stresu. Elementy etyki i prawa prasowego 5 4
7. PR wewnetrzny ? komunikacja wewnetrzna 5 4
8. Targi, wystawy w PR. Wydarzenia specjalne 5 3
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Organizacja konferencji prasowej i innych wydarzehn medialnych 5 3
2. Zasady udzielania wywiadéw dla mediéw. Techniki odpowiedzi na trudne pytania dziennikarzy. 5 4
Cwiczenia praktyczne.
3. Typy pisemnych wypowiedzi w komunikacji. Zasady pisania tekstéw w PR 5 3

1/2




4. Istota i rodzaje wystgpien publicznych. Style wystgpien. Przygotowanie i przedstawienie
prezentacji. Wygtaszanie przeméwien. Cechy méwcy

5

3

5. Organizacja stoiska targowego

5

2

Metody uczenia sie

prezentacja multimedialna, analiza wystapien i tekstow z dyskusja, praca w grupach i

indywidualna, case study, wymiana pogladéw/dyskusja moderowana

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

EGZAMIN PISEMNY EP1,EP2

KOLOKWIUM EP1,EP2,EP4
EP1,EP2,EP3,EP4,E

PREZENTACJA P5,EP6

PROJEKT EP1,EP2,EP3,EP4,E

P5,EP6

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6

Forma i warunki
zaliczenia

Zaliczenie z ocena z ¢wiczen: kolokwium pisemne z zagadnien zaprezentowanych na ¢wiczeniach
oraz projekt i jego prezentacja. Oceniana bedzie rowniez aktywnos$¢ studenta podczas ¢wiczen w
grupach. Ocena koncowa z ¢wiczen jest ocena ustalona przez prowadzacego przedmiot wynikajaca

z oceny z kolokwium, projektu wraz z prezentacja oraz aktywnosci na zajeciach.

Zaliczenie wyktadu odbywa sie na podstawie egzaminu pisemnego z tresci prezentowanych na

wyktadach oraz przedstawionej literaturze.

Ocena koncowa z przedmiotu jest srednia arytmetyczna ocen z zaliczenia ¢wiczeh i egzaminu.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa z przedmiotu jest srednia arytmetyczna ocen z zaliczenia ¢wiczen i egzaminu.

. Rodzaj Metoda aga do

Sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
Metoda oinczapia 5 strategie i techniki PR Arytmetyczna
oceny koncowej 5 strategie i techniki PR [wyktad] egzamin

L s o . zaliczenie z
5 strategie i techniki PR [¢wiczenia] ocena

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 125
Liczba punktéw ECTS 5
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

struktura i zadania w administracji samorzadowej oraz terenowej administracji
rzadowej

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J2704_16S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studidw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
I stopnia lic., stacjonarne ogodlnoakademicki funkcjonariusz publiczny
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 3 obowiazkowy semestr: 3 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr MARTA SZULC
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
. P . . . K_WwWo1l
zna podstawowe pojecia, zagadnienia i terminologie z K Wo3
1 | EP1 funkcjonowania i zadan instytucji administracji K W04
samorzadowej i rzadowej -
wiedza 2 J1rza ) K_WO05
ma uporzadkowana wiedze z zakresu administracji K_W02
2 | EP2 samorzadowej, dziataniach w niej nowoczesnych narzedzi K_Wo07
PR i tworzenia baz danych na potrzeby samorzadowe K_Wo8
posiada predyspozycje do wykorzystywania, zastosowania K_Uo1l
umiejetnosci 1 | EP3 i selekcji nowoczesnych zrédet informacji w obrebie K_UO05
instytucji administracji samorzadowej i rzadowej K_Uo7
rozstrzyga problemy zwiazane dziatalnoscia instytucji K_KO01
1 | EP4 samorzadu terytorialnego z uwzglednieniem K_K02
) obowiazujacych regut prawnych i spotecznych K_KO03
kompetencje spoteczne
. Lz i . K_KO03
2 |EPs posiada zdolnos¢ rozumienia proceséw zachodzacych w K K06
instytucjach administracji samorzadowej i rzadowej K KO7

TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: struktura i zadania w administracji samorzgdowej oraz terenowej administracji rzgdowej
Forma zaje¢: wyktad
1. Przemiany administracji publicznej po 1989 roku 3 3
2. Rozwdj samorzadu terytorialnego w Il RP 3 5
3. Zadania jednostek samorzadu terytorialnego 3 4
4. Struktura administracji lokalnej 3 3
5. Wybér wtadz samorzadu terytorialnego w Il RP 3 0
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Ewolucja organéw witadzy centralnej w Polsce po 1989 roku 3 2
2. Zadania samorzadu wojewdédzkiego 3 4
3. Zadania samorzadu powiatowego 3 3
4. Zadania gminy 3 4
5. Wybory samorzgdowe analiza wybranych przyktadéw 3 2

Metody uczenia sie

praca w grupach

metoda problemowa, metoda podajaca, prezentacja multimedialna, analiza tekstu z dyskusja,
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Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM

EP1,EP2,EP3

PROJEKT

EP1,EP2,EP4,EP5

Forma i warunki
zaliczenia

Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena
wyktad: zaliczenia z ocena na postawie kolokwium 2z testu pisemnego
¢wiczenia: zaliczenie z ocena na podstawie projektu
Ocena koncowa z przedmiotu to ocena z wyktadu

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa koordynatora jest ocena z wyktadu 100%

. Rodzaj Metoda aga do
sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
. . struktura i zadania w administracji samorzadowej oraz
Metoda obliczania 3 terenowej administracji rzadowej Arytmetyczna
oceny koncowej 3 struktura i zadania w administracji samorzadowej oraz | zaliczenie z
terenowej administracji rzgdowej [¢wiczenia] oceng
3 struktura i zadania w administracji samorzadowej oraz zaliczenie z
terenowej administracji rzadowej [wyktad] oceng
naktad pracy studenta w godz.
CZNY naktad pracy student god 50

Liczba punktéw ECTS

2

2/2




SYLABUS

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:

szkolenie BHP US69AI1)J2400_85S

(INNE DO ZALICZENIA)

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:

I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

1 1 obowiazkowy semestr: 1 - jezyk polski
Koordynator

przedmiotu: mgr MARIUSZ SIKORA

EFEKTY UCZENIA SIE

QOdniesienie do

Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Zna prawne, organizacyjne i etyczne
. uwarunkowania wykonywania dziatalnosci
wiedza 1 | EP zawodowej w ramach studiowanego LS e
kierunku studiow
- - - . p . . . K _U03
umiejetnosci 1 | EP2 Potrafi identyfikowac btedy i zaniedbania w praktyce K UO5
Realizuje zadania w sposéb zapewniajacy K K06
kompetencje spoteczne| 1 EP3 bezpieczenstwo wilasne i otoczenia, w tym K K07

przestrzega zasad bezpieczenstwa pracy

TRESCI PROGRAMOWE Semestr

Liczba godzin

Przedmiot: szkolenie BHP

Forma zaje¢: wyktad

1. Regulacje prawne:
- uregulowania prawne dotyczace bezpieczenstwa pracy i ochrony zdrowia w prawodawstwie
polskim i Unii Europejskiej, 1

- obowiazki uczelni, przetozonych w zakresie zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw 1
pracy i nauki, czynniki ergonomiczne w ksztattowaniu warunkéw pracy, w tym normy higieniczne

dla statych pomieszczen pracy.

2. Czynniki niebezpieczne fizyczne, biologiczne i chemiczne na zajeciach laboratoryjnych,

pracowniach i w czasie zajec¢ terenowych, 1 2
- unikanie zagrozen ze szczegélnym uwzglednieniem srodkéw ochrony zbiorowej i indywidualnej

- postepowanie powypadkowe ( uregulowania prawne, ubezpieczenia wypadkowe.).

3. Udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej w sytuacji wypadkowej, apteczki pierwszej 1 1
pomocy

4. Podstawy prawne w zakresie ochrony p.poz. systemy wykrywania pozaréw. substancje palne i

wybuchowe , zapobieganie zagrozeniom pozarowym , postepowanie w czasie pozaru i innych 1 1
miejscowych zagrozeniach, podreczny sprzet gasniczy, ewakuacja

5. Zaliczenie test e-lerningowy 1 0
Metody uczenia sie kurs e-learningowy

Metody weryfikacji

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

efektéw uczenia sie

SPRAWDZIAN

EP1,EP2,EP3

Sprawdzian - Test e- lerningowy wyboru sprawdzajacy wiedze nabyta w trakcie szkolenia, w
szczegolnosci unikanie zagrozen, postepowanie podczas pozaru i ewakuacji oraz uregulowania
prawne. Warunkiem zaliczenia testu jest udzielenie 75% poprawnych odpowiedzi

Forma i warunki Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

zaliczenia

Zaliczenie kursu e-lerningowego z bhp oraz zdanie testu e-lerningowego
75% poprawnych odpowiedzi z testu e-lerningowego
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Sem Przedmiot Rodzaj Metoda aga do
. . ' zaliczenia obl. oceny [Sredniej
Metoda obliczania
oceny kohcowej 1 szkolenie BHP Nieobliczana
1 szkolenie BHP [wyktad] zaliczenie
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 5

Liczba punktéw ECTS

0
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
szkolenie biblioteczne
(INNE DO ZALICZENIA)

Kod przedmiotu:
US69AIJ2332_86S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

I stopnia lic., stacjonarne

Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
ogdlnoakademicki

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 1 obowiazkowy semestr: 1 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: mgr KATARZYNA SITEK
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Zna podstawowe terminy zwiagzane z
korzystaniem z Biblioteki (typu system
biblioteczny, katalog, sygnatura,
wiedza 1 | EP1 wypozyczenia miedzybiblioteczne, K_WwWo1l
prolongata), z systemem biblioteczno-informacyjnym
biblioteki i potrafi sie nimi
postugiwac
potrafi wyszukac niezbedne mu publikacje
1 | Ep2 w katalogu biblioteki korzystajac z réznych K U0l
pol wyszukiwawczych oraz zastosowad =
umiejetnosci rézne metody wyszukiwawcze
potrafi korzystac¢ z narzedzi wyszukiwania
2 | EP3 informacji w petno tekstowych i K_U02
bibliograficznych bazach danych
1 | EP4 wykazuje odpowiedzialnos¢ za wypozyczone zbiory K KO3
2 | EPS pracuje samodzielnie wykorzystujac oprogramowanie K KO5
kompetencje spoteczne biblioteczne _
3 | EP6 nie utrudnia dostepu do zasobéw innym uzytkownikom K_K04
4 | EP7 wspétpracuje w zespole K_KO07
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: szkolenie biblioteczne

Forma zaje¢: wyktad

1. Ogdlne informacje o Bibliotece US (struktura organizacyjna Biblioteki, godziny otwarcia, zasady 1 1
korzystania, regulamin, zasoby, tematyka i rozmieszczenie zbioréw, oznaczenia sygnaturowe).

2. Korzystanie z katalogu OPAC Biblioteki US (rejestracja nowego czytelnika, wyszukiwanie proste i

zaawansowane, zamawianie, rezerwowanie, prolongaty, publikacje). Inne ustugi Biblioteki 1 1
(informacja naukowa, bazy danych, wypozyczenia miedzybiblioteczne).

Metody uczenia sie kurs e-learningowy

Metody weryfikacji

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

efektéw uczenia sie

SPRAWDZIAN

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7
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Forma i warunki
zaliczenia

Zaliczenie - wykonanie zadania zaliczeniowego (sprawdzian - test on-line), zatozenie konta
bibliotecznego, jego aktywacja oraz zamdéwienie i wypozyczenie minimum jednej publikacji

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Zaliczenie sprawdzianu

. Rodzaj Metoda aga do
Metoda obliczania sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
oceny konhcowej 1 szkolenie biblioteczne Nieobliczana
1 szkolenie biblioteczne [wyktad] zaliczenie
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 2

Liczba punktéw ECTS

(v}
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
technologia informacyjna
(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:

USG69AI1J2721_48S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:

I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

1 1 obowiazkowy semestr: 1 - jezyk polski
Koordynator

przedmiotu: dr hab. EWA KROK

EFEKTY UCZENIA SIE

QOdniesienie do

Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
student wie jakie oprogramowanie i jakie jego
wiedza 1 | EP2 funkcjonalnosci beda najbardziej przydatne do realizacji K_Wo02
danego zadania
Potrafi wykorzysta¢ oprogramowanie uzytkowe i Internet
1 | EP3 (edytor tekstu, arkusz kalkulacyjny, program do grafiki K UO1
prezentacyjnej) w zagadnieniach biznesowych do -
umiejetnosci komunikacji oraz wyszukiwania i udostepniania informacji
Student potrafi uzupetniac i doskonali¢ nabyta wiedze
2 | EP4 oraz umiejetnosci z zakresie wykorzystania technologii K_Uo7
informatycznych
Jest gotowy do nieustannej aktualizacji kompetencji
kompetencje spoteczne| 1 | EP5 informatycznych wraz z postepujacym rozwojem K_KO01

technologicznym

TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: technologia informacyjna
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Edytory tekstu - tworzenie i edycja dokumentéw (ustawienia strony, opcje wydruku, usuwanie,
wycinanie,
wklejanie tekstu, wstawianie symboli, znakéw specjalnych, wstawianie tabel, rysunkéw, 1 2
autoksztattow, pol
tekstowych, praca z edytorem réwnan, wstawianie przypiséw, wstawienie hipertaczy).
2. Edytory tekstu - formatowanie tekstu (zmiana rodzaju, wielkosci i koloru czcionki, pogrubienie,
podkreslenie,
kursywa, indeks gérny i dolny, wyréwnanie: do lewej, do prawej, centrowanie, dwustronne, odstepy| 1 2
miedzy wierszami akapitu, odstepy po i przed akapitem, podziat tekstu na kolumny, tworzenie list
numerowanych lub
wypunktowanych, tworzenie i modyfikacja styléw, stosowanie nagtéwka i stopki dokumentu).
3. Edytory tekstu - formatowanie tabel (format krawedzi, cieniowanie, nadawanie deseni, scalanie i
dzielenie
komérek, konwersja tabeli na tekst i odwrotnie, sortowanie); formatowanie autoksztattéw, pél
tekstowych (kolor 1 2
wypetnienia, kolor, grubos¢, styl linii, rozmiar, uktad, potozenie, grupowanie, ustawianie kolejnosci
w przypadku
nachodzenia na siebie).
4. Edytory tekstu - wykorzystanie innych narzedzi (sprawdzanie pisowni, wybor jezyka,
autokorekta, przygotowanie 1 2
korespondencji seryjnej, tworzenie spiséw tresci, tworzenie indekséw haset).
5. Arkusze kalkulacyjne - formatowanie komérek (obramowywanie, desen, format czcionki, format
liczby, 1 2
wyréwnanie (w pionie i w poziomie), zawijanie tekstu, scalanie komérek).
6. Arkusze kalkulacyjne - edycja i operacje na danych (adresowanie wzgledne, bezwzgledne i
mieszane, kopiowanie
danych w tym wklejanie specjalne formut, wartosci i formatéw, przenoszenie danych, 1 2

automatyczna numeracja

komérek, sortowanie danych, formatowanie warunkowe).
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7. Arkusze kalkulacyjne - wykresy (tworzenie, zmiana opcji wykresu: tytut, osie, linie siatki,

legenda, etykiety danych,

tabela danych; formatowanie serii danych: zmiana koloru, ksztattu; formatowanie osi: skala, 1 2
czcionka, format liczb;

formatowanie obszaru wykresu i obszaru kreslenia; zmiana typu wykresu; zmiana zakresu danych

zrédtowych).

8. Arkusze kalkulacyjne ? zarzadzanie obszarem roboczym (dodawanie i usuwanie arkuszy, zmiana

nazwy arkuszy,

dodawanie i usuwanie kolumn i wierszy, blokowanie kolumn i wierszy, ustalenie szerokosci kolumn

i wierszy, 1 2
ustawianie opcji: pokazywanie/ukrywanie linii siatki, nagtéwkéw wierszy i kolumn, paska formuty,

tworzenie list,

ustawienia strony, w tym skalowanie i marginesy).

9. Arkusze kalkulacyjne - definiowanie formut i stosowanie funkcji. 1 4
10. Programy prezentacyjne - tworzenie prezentacji (edycja i formatowanie zawartosci slajdu,

zmiana ukfadu slajdu, 1 2
wstawianie elementéw graficznych do prezentacji, stosowanie animacji i przejs¢ pomiedzy

slajdami).

11. Programy prezentacyjne ? przygotowanie pokazu slajdéw i oméwienie zasad dobrej prezentacji. 1 4
12. Internet ? narzedziem komunikacji (komunikatory, listy dyskusyjne, fora internetowe, blogi,

poczta

elektroniczna) i dostepu do informacji (przeglad serwiséw informacyjnych, ustugi Google, 1 4
stosowanie

operatoréw wyszukiwawczych).

Metody uczenia sie rozwigzania Open Source.

Wiedza teoretyczna przykazywana z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych.

Zajecia laboratoryjne (rozwiazywanie zadan praktycznych) oparte o aplikacje firmy Microsoft lub

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

SPRAWDZIAN

EP2

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP3

Forma i warunki zaliczenia ¢wiczen laboratoryjnych:

trakcie zaje¢
. . - ocena pracy na lekcji
Forma i warunki - dodatkowo oceniane sa prace domowe

- sprawdzian praktyczny przy komputerach, polegajacy wykonaniu zadan dotyczacych
formatowania tekstu, dokonania obliczen oraz analizy i wizualizacji danych w zadanym czasie w

zaliczenia Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu to ocena z ¢wiczen laboratoryjnych.

. Rodzaj Metoda aga do

Metoda obli ) Sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny Sredniej
etoda obliczania
oceny koncowej 1 technologia informacyjna Nieobliczana
o . L . zaliczenie z
1 technologia informacyjna [¢wiczenial ocena

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
tworzenie materiatéw reklamowych i US69AI1)2866_42S
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZAC)E / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:

I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki doradztwo wizerunkowe i public
relations

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
3 6 obowiazkowy semestr: 6 - jezyk polski

Koordynator

przedmiotu: dr MALGORZATA WISCICKA-FERNANDO

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu

Posiada uporzadkowana wiedze w zakresie metodyki
tworzenia materiatow reklamowych oraz narzedzi
przydatnych w kompleksowej obstudze reklamowej firm
lub instytucji publicznych

1 | EP1 K_WO02

posiada wiedze na temat mechanizméw kreowania
wizerunku firm oraz instytucji publicznych przydatna w
procesie tworzenia kompleksowych materiatéw
reklamowych

wiedza 2 | EP2 K_Wo06

posiada ugruntowana wiedze dotyczaca funkcjonowania
instytucji publicznych w przestrzeni polityczno-spotecznej
oraz kultury organizacji i zarzadzania przydatnej do
reklamowej strategii PR dla firm i instytucji publicznych

3 | EP3 K_WO07

posiada umiejetnosci analizy, oceny, selekcji i
uzytkowania narzedzi i instrumentéw przydatnych w
budowaniu skutecznej kampanii reklamowej oraz
wykorzystywania wiedzy zdobytej

w zakresie dyscyplin naukowych wtasciwych dla
studiowanego kierunku

1 | EP4 K _Uol

umiejetnosci

posiada umiejetnosc¢ twdérczej pracy zespotowej w
obszarze przygotowania i prowadzenia skutecznej K_U02
kampanii reklamowej z wykorzystaniem szerokiego K_U06
instrumentarium narzedzi PR

2 | EP5

wyraza gotowos¢ do zastosowania krytycznej analizy
1 | EP6 zdobywanej wiedzy i pojawiajacych sie informacji K K01
przydatnych w procesie tworzenia kampanii reklamowej

kompetencje spoteczne - — - -
jest gotow do aktywnego udziatu w propagowaniu

2 | EP7 réznego rodzaju przedsiewziec politycznych, inicjatyw K_K02
spotecznych, ekonomicznych i obywatelskich

TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: tworzenie materiatéw reklamowych

Forma zaje¢: wyktad

1. Podstawowe pojecia z zakresu tworzenia materiatéw reklamowych. 6 3
2. Determinanty skutecznosci reklamy. 6 2
3. Procesy poznawcze w materiatach reklamowych. 6 2
4. Nastréj i emocje w materiatach reklamowych. 6 2
5. Cztowiek w materiatach reklamowych. 6 2
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6. Zachowania komunikacyjne. 6 2
7. Spoteczne i polityczne materiaty reklamowe. 6 2
Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. Projektowanie biuletynéw firmowych. 6 2
2. Dobdr kroju i atrybutéw czcionki. 6 2
3. Tworzenie znakdéw graficznych. 6 2
4. Logo literowe i graficzne. 6 3
5. Szablony ofert i formularzy. 6 2
6. Prezentowanie informacji na wykresach i diagramach. 6 2
7. Projektowanie kalendarzy firmowych. 6 2

Metody uczenia sie

Wyktady z prezentacjami multimedialnymi, case study

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM

EP1,EP2,EP3,EP4

PROJEKT

EPS,EP6,EP7

Forma i warunki
zaliczenia

Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena

Cwiczenia - zaliczenie z ocena na podstawie: a. kolokwium b. projektu.

Wyktad - zaliczenie z ocena na podstawie kolokwium.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa (koordynatora) stanowi srednia arytmetyczna ocen z éwiczen i wyktadow.

Sem. Przedmiot ::I(ijcz:gnia :\)’I:I'.:oo(::a;ny 'I’:g:i:j?
Metoda obliczania 6 tworzenie materiatéw reklamowych Arytmetyczna
oceny koncowej 6 tworzenie materiatéw reklamowych [wyktad] zigtr:]zaenie z
6 tworzenie materiatéw reklamowych [¢wiczenial zigtr:]zaenie z
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75

Liczba punktéw ECTS

3
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

wtadza publiczna

(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI)2977_74S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

I stopnia lic., stacjonarne

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Specjalnos¢:

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 4 obowiazkowy semestr: 4 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr ARTUR STASZCZYK
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 stngnt zna podstawowa terminologie dotyczaca wiladzy i K Wo1l
pojec zblizonych =
student ma uporzadkowana wiedze o funkcjonowaniu
wiedza 2 | EP2 instytucji politycznych, a takze o procesach sprawowania K_wWo4
wtadzy
3 | EP3 Posiada wiedze na temat relacji zachodzacych pomiedzy K W06
jednostka a instytucjami wtadzy i ich otoczeniem. -
student potrafi analizowac istote tréjpodziatu witadzy we
1 | EP4 wspoétczesnych panstwach P
stosuje wiedze do oceny sposobdéw
- - 2 |EP5 sprawowania wiadzy oraz do oceny dziatania procedur i K_Uo03
umiejetnosci - . .
instytucji sprawowania wiadzy
Dzieki nieustannemu ksztatceniu sie poszerza
3 | EP6 umiejetnosci dotyczace badania instytucji wtadzy K_Uo7
publicznej
1 | EP7 podejmuje wysitek na rzecz samodzielnego pogtebiania K KO1
) problematyki zwiazanej z wtadza publiczna =
kompetencje spoteczne - — - - —
2 | EPs student jest gotéw do rozwiazywania wspotczesnych K K06
dylematow funkcjonowania wtadzy publicznej -
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: wtadza publiczna

Forma zaje¢: wyktad

1. Wtadza a pojecie wptywu 4 2
2. Rézne interpretacje pojecia wtadzy 4 3
3. Wtadza w ujeciu tréjwymiarowym 4 2
4. Tréjpodziat wiadzy 4 2
5. Wtadza lokalna 4 2
6. Procesy decyzyjne w strukturach wtadzy 4 2
7. Patologie wtadzy 4 2
Metody uczenia sie wyktad, dyskusja, analiza przypadkéw sprawowania wtadzy na réznych szczeblach
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Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E

SPRAWDZIAN P5,EP6,EP7,EP8

Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena

Wyktad - Zaliczenie na ocene na podstawie sprawdzianu w formie testu.

Ocene koncowa z przedmiotu stanowi ocena z wyktadu
Forma i warunki Zasady wyliczania oceny z przedmiotu
zaliczenia

. Rodzaj Metoda aga do
) . Sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [$redniej
Metoda obliczania - - -
oceny koncowej 4 wtadza publiczna Nieobliczana
. zaliczenie z
4 wtadza publiczna [wyktad] ocena

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50

Liczba punktéw ECTS

2
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
wprowadzenie do PR US69AI1J2704_64S
(PODSTAWOWE)

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:

I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

1 2 obowiazkowy semestr: 2 - jezyk polski
Koordynator

przedmiotu: dr hab. MACIE] DRZONEK

EFEKTY UCZENIA SIE

QOdniesienie do

Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 Zna podstawowe pojecia i zatozenia wspoétczesnego Public K_Wo06
Relations K_Wo09
. . . K_Wo07
2 | EP2 Posiada wiedze na temat wykorzystania PR. =
wiedza Kwio

Student dysponuje zasobem wiedzy i informacji na temat
trendéw rozwoju Public Relations, dynamiki proceséw

3 |EP3 zachodzacych w otoczeniu podmiotéw politycznych i sit na LD
nie oddziatujacych
1 | EP4 Umie w praktyce wykorzystywacd i pozyskiwaé informacje K_Uo1
Umieietnosci przydatne do kreowania wizerunku K_U03
)& Potrafi pracowac¢ samodzielnie i w grupie w celu poprawy
2 | EP5 : . . K U06
wizerunku instytucji -
Wykazuje kreatywnos¢ w podejmowanych dziataniach i K K06
kompetencje spoteczne| 1 | EP6 przedsiewzieciach PR oraz jest gotéw na przyjmowanie K K07
krytycznych uwag na ich temat. -
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: wprowadzenie do PR

Forma zaje¢: wyktad

1. Wprowadzenie do zagadnief PR 2 2
2. PR a komunikowanie spoteczne 2 3
3. Modele komunikowania w PR 2 2
4. PR a propaganda 2 2
5. PR a socjotechnika 2 2
6. PR a media 2 4

Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. Zarzadzanie wizerunkiem w sytuacjach kryzysowych 2 4
2. Pisemne formy Public Relations 2 4
3. Prezentacje i wystgpienia publiczne 2 4
4. Kampanie i reklamy spoteczne. 2 3

Wyktady: Prezentacja multimedialna, wyktad konwersatoryjny.

Metody uczenia sie Cwiczenia: Praca z tekstem, case study, dyskusja, prezentacje studentow
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Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

EGZAMIN PISEMNY

EP1,EP2,EP3

SPRAWDZIAN

EP1,EP3,EP4

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6

Forma i warunki
zaliczenia

Wyktad - egzamin pisemny (test) z tresci podanych na wyktadzie i ¢wiczeniach; skala ocen: bdb -
100% poprawnych odpowiedzi i dalej odpowiednio: db+ - 90%; db - 80%; dst+ - 70%; dst. - 60%.
Cwiczenia - aktywny udziat w zadeciach oraz zaliczenie pisemnego sprawdzianu (test). Oceny jw.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Wazona - W:C = 1:0

. Rodzaj Metoda aga do
sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
Metoda obliczania 2 wprowadzenie do PR Wazona
Kon :
oceny koncowe 2 wprowadzenie do PR [wyktad] egzamin 1,00
. L . zaliczenie z
2 wprowadzenie do PR [¢wiczenial ocena 0,00

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100

Liczba punktéw ECTS

4
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
wspoétczesna mysl polityczna
(PODSTAWOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J2703_52S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:

I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

1 1 obowiazkowy semestr: 1 - jezyk polski
Koordynator

przedmiotu: dr hab. ANDRZE] WOJTASZAK

EFEKTY UCZENIA SIE

QOdniesienie do

Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Posiada uporzadkowana wiedze dotyczaca wspétczesnej
1 | EP1 P . . K_Wo05
mysli politycznej, jej ewolucji i rozwoju -
wiedza Dysponuje wiedza dotyczaca wptywu popieranej przez
wiadze mysli politycznej na ksztatt i charakter instytucji
2 | EP2 . T . . K W10
publicznych oraz rozumienia idei funkcjonowania -
spoteczenstwa
Posiada umiejetnos¢ przewidywania nastepstw
1 | EP3 podstawowych proceséow spotecznych, wynikajacych z K_U03
. L. preferowanych proceséw ideologicznych
umiejetnosci - — — -
Posiada umiejetnos¢ merytorycznego argumentowania
2 | EP4 wiasnych pogladéw w czasie dyskusji lub debaty na temat K_UO05
réznic w obszarach ideologicznych
Posiada swiadomos¢ réoznej interpretacji wydarzen oraz
1 | EPS pozyskiwanej wiedzy SSEC
kompetencje spoteczne Dysponuje ,w_iedz_a dotyc_zch wpl'th_l popieranej: przez
wtadze mysli politycznej na ksztatt i charakter instytucji
2 | EP6 . T . . K K04
publicznych oraz rozumienia idei funkcjonowania =
spoteczenstwa
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: wspotczesna mysl polityczna
Forma zaje¢: wyktad
1. Pojecie: wspoétczesna mysl polityczna, jej klasyfikacje i rodzaje. 1 4
2. Wspoétczesna mysl liberalna 1 2
3. Libertarianizm. Idee liberalne Roberta Nozicka. Panstwo minimalne i ultraminimalne. 1 2
4. Katolicka nauka spoteczna 1 2
5. Teologia wyzwolenia 1 2
6. Wspédtczesna mysl socjalistyczna. Koncepcje socjaldemokratyczne. 1 2
7. Idea nowego spoteczenstwa przemystowego. Teoria konwergencji. Wspétczesne koncepcje 1 2
technologiczne a polityka
8. Doktryny trzeciej drogi. Idea panstwa dobrobytu. Kapitalizm ludowy. 1 2
9. Koncepcje neokonserwatywne w mysli politycznej 1 2
10. Nacjonalizm 1 2
11. Paternalizm japonski 1 2
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12. Kamelizm 1 2
13. Fundamentalizm 1 2
14. Komunitaryzm 1 2
Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. Konserwatywna krytyka ideologii rewolucyjnej -E. Burke. 1 1
2. Anarchizm i anarchosyndykalizm -G. Sorel. 1 1
3. Maoizm. 1 1
4. Rasizm- A. Gabineau i H. Chamberlain. 1 1
5. Trzecia teoria swiatowa-M. Kadafi. 1 2
6. Neoliberalizm - L. von Hayek. 1 2
7. Syjonizm. 1 2
8. Wspdtczesna mysl socjaldemokratyczna 1 2
9. Wspodtczesny nacjonalizm 1 2
10. Teologia Wyzwolenia. 1 1

Metody uczenia sie

Wyktady: wyktad problemowy, prezentacja multimedialna Metody ksztatcenia
Cwiczenia: analiza tekstow z dyskusja problemowa, elementy wyktadu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

EGZAMIN USTNY EP1,EP2
KOLOKWIUM EP1,EP3
PROJEKT EP1,EP2,EP3,EP4
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP4

Forma i warunki
zaliczenia

Forma zaliczenia przedmiotu - egzamin
Cwiczenia zaliczenie z ocena na podstawie przygotowanego kolokwium.
Wyktad - egzamin ustny

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa z przedmiotu: srednia arytmetyczna ocen z wyktadu i ¢wiczen

. Rodzaj Metoda aga do
sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
Metoda obliczania 1 wspotczesna mysl polityczna Arytmetyczna
oceny koncowej . , . o . zaliczenie z
1 wspoétczesna mysl polityczna [éwiczenia]
oceng
1 wspotczesna mysl polityczna [wyktad] egzamin
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 125

Liczba punktéw ECTS

5
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
wspobtczesne konflikty w Europie i na swiecie
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1)2845_70S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 3 obowiazkowy semestr: 3 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr hab. FUAD JOMMA
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Zna wielowymiarowe procesy tworzenia sporow i
ch s . A . . K_Wo03
. konfliktow obejmujacych zagadnienia wojskowe oraz =
wiedza 1 EP1 p o3 K W07
porzadkowania relacji spoteczno-gospodarczych w K'W10
uwarunkowaniach narodowych i miedzynarodowych. -
1 | EP2 Potrafi definiowa¢ podstawowe pojecia dotyczace K Uol
interpretacji sporow i konfliktéw miedzynarodowych. K_Uo07
umiejetnosci Potrafi definiowac zaleznosci przyczynowo-skutkowe w K UO5
2 | EP3 teoretycznych aspektach miedzynarodowych stosunkow K U07
wojskowych _
. . .. . K K01
kompetencje spoteczne| 1 | EP4 Zdobyta wiedze przekazuje i rozwija K K07
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: wspoétczesne konflikty w Europie i na Swiecie
Forma zaje¢: wyktad
1. Panstwo jako element miedzynarodowych stosunkéw politycznych a racja stanu. Interes 3 2
narodowy a racja stanu.
2. Zbiorowa racja stanu panstw 3 2
3. Konflikt miedzynarodowy 3 2
4. tad miedzynarodowy a utrzymanie pokoju w okresie zimnej wojny 3 2
5. Wymiar dziatan militarnych od potowy XX wieku. 3 2
6. Wojny klasyczne 3 2
7. Nowe wojny 3 2
8. Demokracja a wojna. Konflikty zbrojne a nowoczesne srodki walki 3 2
9. Przemiany w sposobach prowadzenia wojny zainicjowane postepem naukowo-technicznym i 3 2
przemianami strukturalnymi
10. Czynniki rozwoju konfliktéw miedzynarodowych 3 2
11. Tradycyjne i nietradycyjne pojmowanie bezpieczenstwa zbiorowego i narodowego 3 2
12. Porzadek prawno miedzynarodowy 3 2
13. Wymiar dziatan militarnych XXI wieku 3 2
14. Problemy migracji w integrujgcej sie Europie 3 2
15. Narodziny wojny lagdowo-powietrznej 3 2
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Forma zajec¢: ¢wiczenia

1. Wojna a pokéj w relacjach miedzynarodowych a czynniki: kulturowy (historyczny), ustrojowy, 3 1
geograficzny, demograficzny, ekonomiczny.utrzymanie pokoju w okresie zimnej wojny

2. Wojna a ekonomia 3 1
3. "Obraz wojny" czasu zimnowojennego 3 1
4. Katalog "rodzajéw" potencjalnej wojny w Europie czasu zimnowojennego (wojna powszechna,

wojna ograniczona, wojna ukryta wg USA, wg NRF wojna totalna jadrowa, ograniczona wojna 3 1
jadrowa, wojna konwencjonalna, wojna ukryta).

5. Wojny izraelsko-arabskie 3 1
6. Wojna w Korei (1950-1953). Wojna Iran - Irak (1980-1988). Wojna w Algierii (1954-1962). 3 1
Wietnam (okres wojny z Francjg). Wietnam - wojna z USA. Wojna w Afganistanie (1979-1989).

7. Poszukiwanie regionalnej dominacji 3 1
8. Nowe wojny 3 1
9. Wojna o Falklandy (Malwiny) 1982. Wojna w Zatoce Perskiej (1990 - 1991 3 1
10. Demokracja a wojna 3 1
11. Wojna o Falklandy 3 1
12. Konflikty zbrojne a nowoczesne srodki walki. 3 1
13. Przemiany w sposobach prowadzenia wojny zainicjowane postepem naukowo-technicznym i 3 1
przemianami strukturalnymi.

14. Wojna prewencyjna w polityce. 3 1
15. Wojna a religijnos¢, etnicznosé, suwerennosé, walka o surowce jako ptaszczyzny sporow i

konfliktéw miedzynarodowych. Terroryzm a wspétczesna asymetria relacji poitycznych, 3 1
wojskowych, kulturowych XXI.

Metody uczenia sie wyktad, prezentacja, burza mézgoéw, praca z tekstem, praca z mapa, studiowanie literatury

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

Metody weryfikacji

efektéw uczenia sie KOLOKWIUM EP1,EP2,EP3
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3
PREZENTACJA EP2,EP3,EP4

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP1,EP2,EP3,EP4

Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena

wyktad - zaliczenie z cena na postawie sprawdzianu
Ocena koncowa przedmiotu to ocena z wyktadu

Cwiczenia - zaliczenie z ocena na podstawie obecnosci na zajeciach, kolokwium oraz prezentacji

Forma i warunki Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

zaliczenia
Ocena koncowa przedmiotu to ocena z wyktadu
. Rodzaj Metoda aga do
Sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
Metoda obliczania 3 wspotczesne konflikty w Europie i na Swiecie Wazona
oceny konhcowej , . L L . i i
y ) 3 wspotczesne konflikty w Europie i na swiecie [¢wiczenia] zileltr:]zaenle z 1,00
3 wspétczesne konflikty w Europie i na Swiecie [wyktad] zileltr:]zaenle z
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100
Liczba punktéw ECTS 4
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
wspétpraca miedzynarodowa
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J2977_63S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 2 obowiazkowy semestr: 2 - jezyk polski
Koordynator rof. dr hab. JANUSZ RUSZKOWSKI
przedmiotu: prot. ’
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Zna i rozumie normy i zasady polityczne rzadzace
1 | EPY funkcjonowaniem organizacji, instytucji oraz struktur K W02
miedzynarodowych (w tym reguty prawa -
miedzynarodowego).
. S e e K_Wo03
Ma wiedze w zakresie siatki pojec¢ oraz podstawowych -
G L f ; K_wo4
2 | EP2 kategorii i czynnikéw warunkujacych oraz ksztattujacych K W05
miedzynarodowe stosunki polityczne.<br> =
edza K_WO06
wiedz
Zna podstawowe podmioty stosunkéw miedzynarodowych
(z uwzglednieniem roli Polski) oraz gtéwne aspekty
3 | EP3 . . . N K_WO06
zwiazane z powstawaniem i rozpadem rezimow -
miedzynarodowych oraz tadéw miedzynarodowych.<br>
Ma ogé6lna wiedze o relacjach miedzy aktorami w K_Wo03
4 | EPa stosunkach miedzynarodowych, rozumie ewolucje K_wo4
systemu miedzynarodowego oraz determinanty ja K_WO05
warunkujace. K_W10
Posiada zdolnos¢ rozumienia podstawowych regut K _Uol
1 | EPS kategorii w zakresie zarzadzania organizacjami K_UO02
miedzynarodowymi oraz zarzadzania panstwem na K_Uo04
ptaszczyzZnie miedzynarodowej K UO05
umiejetnogci Analizuje ztozone problemy politycznego i
ekonomicznego charakteru stosunkéw K _Uol
2 | EPs miedzynarodowych, analizuje i wykrywa podstawowe K_U03
mechanizmy genezy i ewolucji reziméw K_Uo4
miedzynarodowych, a takze rozumie role gtéwnych K_U05
podmiotéw stosunkéw miedzynarodowych.
K_KO01
. W podstawowym zakresie interesuje sie biezaca sytuacja K_K04
kompetencje spoteczne| 1 | EP7 miedzynarodowa K_K06
K_KO07
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: wspoétpraca miedzynarodowa
Forma zaje¢: wyktad
1. Wprowadzenie do teorii stosunkéw miedzynarodowych. 2 1
2. Elementy prawa miedzynarodowego publicznego 2 1
3. Nabycie i utrata terytorium panstwa 2 1
4. Obszary specjalne w stosunkach miedzynarodowych 2 1
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5. Problem wojny w stosunkach miedzynarodowych 2 1
6. Wspdtczesne konflikty i separatyzmy miedzynarodowe 2 1
7. Geneza i przebieg konfliktu bliskowschodniego 2 1
8. Porozumienia rozbrojeniowe 2 1
9. Terroryzm miedzynarodowy 2 1
10. Organizacje miedzynarodowe 2 1
11. Ekologia w stosunkach miedzynarodowych 2 1
12. Odpowiedzialnos¢ w stosunkach miedzynarodowych 2 1
13. Przedawnienie w stosunkach miedzynarodowych 2 1
14. UchodZcy w stosunkach miedzynarodowych 2 1
15. Sadownictwo miedzynarodowe 2 1
Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. Wprowadzenie - kto z kim wspétpracuje na arenie miedzynarodowej i w jakich obszarach 2 1
2. Miedzynarodowe Stosunki Polityczne - specyfika systemu miedzynarodowego, czym jest polityka 2 2
zagraniczna i jakie sg jej instrumenty, dyplomacja

3. Prawo Miedzynarodowe Publiczne - zarys tematu 2 2
4. Miedzynarodowe Stosunki Gospodarcze - w tym ogdlna charakterystyka gtéwnych organizacji 2 2
gospodarczych

5. Integracja Europejska 2 3
6. System Narodéw Zjednoczonych 2 3
7. Miedzynarodowa wspétpraca rozwojowa 2 2

Wyktad z prezentacja multimedialna, potaczony z dyskusja

Metody uczenia sie Cwiczenia: praca z tekstem, dyskusja, praca w grupach

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

Metody weryfikacji

efektédw uczenia sie
KOLOKWIUM

EP1,EP2,EP3,EP4,E

P5,EP6
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP5,EP6,EP7
Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena
Wyktad - zaliczenie z ocena na podstawie kolokwium.
Cwiczenia - zaliczenie z ocena na podstawie aktywnosci na zajeciach.
Ocena koncowa z przedmiotu - ocena z wykiadu.
Forma i warunki Zasady wyliczania oceny z przedmiotu
zaliczenia
ocena z wyktadu ocena koordynatora
Sem. Przedmiot Rot_izaj . Metoda p aga_dp
zaliczenia obl. oceny redniej
Metoda obliczania 2 wspotpraca miedzynarodowa Nieobliczana
oceny koncowej 2 wspotpraca miedzynarodowa [wyktad] f)z(a:lelf]zaenle z
2 wspotpraca miedzynarodowa [¢wiczenial] f)z(a:lelf]zenle z
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100
Liczba punktéw ECTS 4
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

wybrane aspekty polityki zagranicznej Polski

(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J2676_65S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

I stopnia lic., stacjonarne

Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:

ogdlnoakademicki

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 3 obowiazkowy semestr: 3 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr hab. ADAM MAKOWSKI
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
zna i rozumie podstawowe trwate i zmienne trendy K Wo3
1 | EP1 polskiej polityki zagranicznej po 1989 roku oraz =
S p K_WO05
najwazniejszych partnerow RP -
wiedza 2 | EP2 zna podstawowe zagadnienia z zakresu polskiej polityki K_Wo05
zagranicznej K_Wo07
3 | EP3 zna i rozumie podstawy konstytucyjne polskiej polityki K_wWo03
zagranicznej K_wWo4
potrafi pozyskiwadé, oceniac i analizowa¢ informacje z K UOl
1 | EP4 réznych zrédet, w tym literatury naukowej, dokumentéw =
LY . K_U02
dyplomatycznych i Zrédet internetowych -
potrafi formowac problemy badawcze w ramach
umiejetnosci 2 | Eps definiowania i analizowania krétko- i dtugofalowe K_U02
skutkéw kluczowych decyzji, zjawisk i proceséw K UO05
zachodzacych w polityce zagranicznej
prawidtowo postuguje sie podstawowa terminologia z
3 |EP6 zakresu polityki zagranicznej 2SI
kieruje sie wszechstronna wiedza w ocenie przesztych i K KO1
1 | EP7 biezacych probleméw polityki zagranicznej i jest gotéw do =
. AT i 2 K_Ko04
korzystania z pomocy specjalistow i ekspertéw -
jest gotow do krytycznej oceny dziatan wtasnych, K _ K01
kompetencje spoteczne| 2 | EP8 wiasnego kraju i innych podmiotéw podejmowanych w K_KO03
obszarze polityki zagranicznej K_KO07
jest gotow do przyjmowania postawy tolerancji w
3 | EP9 stosunku do innych narodéw i kultur dostrzegajac w tym K_KO05

dziatanie na rzecz dobra publicznego

TRESCI PROGRAMOWE Semestr

Liczba godzin

Przedmiot: wybrane aspekty polityki zagranicznej Polski

Forma zaje¢: wyktad

1. Organizacja polskiej stuzby dyplomatycznej 3 6
2. Reorientacja polskiej polityki zagranicznej po 1989 r. 3 4
3. Polska polityka bezpieczenstwa 3 6
4. Polska w Unii Europejskiej 3 6
5. Stosunki Polski z sagsiadami i wybranymi partnerami 3 8
Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. Warsztat badacza aktualnej polityki zagranicznej 3 3
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2. Stosunki polsko ? niemieckie w XXI w. 3 4
3. Polska a Rosja po 1999 . 3 4
4. Stosunki Polski z europejskimi krajami b. ZSRR (po 1999 r.) 3 2
5. Polska a NATO po 1999 . 3 2

Metody uczenia sie

Wyktad informacyjny z prezentacjami multimedialnymi, dyskusja, burza mézgéw, prelekcje

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

EGZAMIN PISEMNY

EP1,EP2,EP3,EP4

KOLOKWIUM EP1,EP2,EP3
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP4,EP5,EP6
Forma zaliczenia przedmiotu - egzamin
Zaliczenie ¢wiczen w formie kolokwium
Zaliczenie wyktadu w formie egzaminu pisemnego
Forma i warunki Zasady wyliczania oceny z przedmiotu
zaliczenia
Ocena koncowa przedmiotu: 30% oceny z ¢wiczen i 70% oceny z wyktadu
. Rodzaj Metoda aga do
Sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
Metoda obliczania 3 wybrane aspekty polityki zagranicznej Polski Nieobliczana
oceny koncowej ) ; ;
3 wybrane aspekty polityki zagranicznej Polski [¢wiczenia] zileltr:]zaenle z
3 wybrane aspekty polityki zagranicznej Polski [wyktad] egzamin

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 125

Liczba punktéw ECTS

5
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

wychowanie fizyczne

(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:
US69AI1J2401_87S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

I stopnia lic., stacjonarne

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Specjalnos¢:

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 3,4 fakultatywny semestr: 3 - jezyk polski, semestr:
4 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu:
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
posiada wiadomosci dotyczace wptywu éwiczen na
1 | EP1 organizm cztowieka, sposobéw podtrzymania
zdrowia i sprawnosci fizycznej a takze zasad
wiedza organizacji zaje¢ ruchowych
identyfikuje relacje miedzy wiekiem, zdrowiem,
2 | EP2 aktywnoscia fizyczng, sprawnoscia motoryczna
kobiet i mezczyzn
opanowat umiejetnosci ruchowe z zakresu gier
zespotowych, sportéw indywidualnych, turystyki
1 | EP3 kwalifikowanej oraz przydatnych do organizacji i
udziatu w grach i zabawach ruchowych,
sportowych i terenowych
- - zastosowanie nabytego potencjatu motorycznego
umiejetnosci . o 2 , . .
2 | EP4 w realizacji poszczegolnych zadan technicznych i
taktycznych w poszczegolnych dyscyplinach
sportowych i dziatalnosci turystyczno-rekreacyjnej
posiada umiejetnosci wtaczenia sie w prozdrowotny styl
3 | EPS zzycia oraz ksztattowania postaw sprzyjajacych
aktywnosci fizycznej na cate zycie
promuje spoteczne, kulturowe znaczenie sportu i
1 | EP6 aktywnosci fizycznej oraz ksztattuje wtasne
upodobania z zakresu kultury fizycznej
podejmuje sie organizacji wszelkich form
kompetencje spoteczne 2 | EPY aktywnosci fizycznej, rywalizacji sportowej w
swoim miejscu zamieszkania, zaktadu pracy lub
regionie
3 | EP8 troszczy sie o zagospodarowanie czasu wolnego
poprzez réznorodne formy aktywnosci fizycznej
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: wychowanie fizyczne
Forma zajed: zajecia z wychowania fizycznego
1. Gry zespotowe - sposoby poruszania sie po boisku - doskonalenie podstawowych elementéw
techniki i taktyki gry - fragmenty gry i gra szkolna - gry i zabawy wykorzystywane w grach
zespotowych - przepisy gry i zasady sedziowania - organizacja turniejéw w grach zespotowych - 3 30
udziat w zawodach sportowych (Akademickie Mistrzostwa Polski, Liga Miedzyuczelniana,
Uniwersjada, Akademickie Mistrzostwa Europy)
2. Gry zespotowe - sposoby poruszania sie po boisku - doskonalenie podstawowych elementéw
techniki i taktyki gry - fragmenty gry i gra szkolna - gry i zabawy wykorzystywane w grach
zespotowych - przepisy gry i zasady sedziowania - organizacja turniejéow w grach zespotowych - 4 30
udziat w zawodach sportowych (Akademickie Mistrzostwa Polski, Liga Miedzyuczelniana,
Uniwersjada, Akademickie Mistrzostwa Europy)
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Metody uczenia sie

- Metoda nauczania zadan ruchowych: syntetyczna, analityczna, mieszana, kompleksowa., -
Metody realizacji zadan ruchowych: reproduktywne (odtwoércze), proaktywne (usamodzielniajace),
kreatywne, - Metody przekazywania wiadomosci: reproduktywne, proaktywne, kreatywne, proéb i
btedéw.

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

SPRAWDZIAN

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

Forma i warunki
zaliczenia

Zaliczenie ¢wiczen na ocene na podstawie obecnosci, odbytych sprawdzianéw.
Ocene koncowa z przedmiotu stanowi ocena z ¢wiczen.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Wg skali ocen

Sem. Przedmiot Roc_izaj . Metoda p aga_dp
zaliczenia obl. oceny redniej
h ie fi Nieobli
Metoda obliczania 3 wychowanie fizyczne ieobliczana
oceny kohcowej 3 wychowanie fizyczne [zajecia z wychowania fizycznego] | zaliczenie
4 wychowanie fizyczne Nieobliczana
4 wychowanie fizyczne [zajecia z wychowania fizycznego] | zaliczenie
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 60

Liczba punktéw ECTS

0
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SYLABUS

Modut:

Wyktad fakultatywny [modut]

Nazwa przedmiotu:

wyktad fakultatywny

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J2700_30S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
I stopnia lic., stacjonarne ogodlnoakademicki funkcjonariusz publiczny
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

2,3 3,5,6 fakultatywny semestr: 3 - jezyk polski, semestr:
5 - jezyk polski, semestr: 6 - jezyk
polski

Koordynator dr hab. JANUSZ MIECZKOWSKI

przedmiotu:

EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student ma obeznanie w obszarze szeroko rozumianego
h € - 3 ° o 3 K_Wo1
1 | EP1 PR i managmentu instytucji publl(_:znych_l adfnlnlstracu. K Wo3
Posiada wiedze w zakresie pracy i obowiazkow =
. h - K W09
funkcjonariusza publicznego -
Student identyfikuje podstawowe kategorie i czynniki
wiedza 2 | EP2 warunkujace oraz ksztattujace wspotczesne stosunki K_wWo4
etniczne w wymiarze regionalnym
Student zna i rozumie podstawy polityczno-prawne
3 | EP3 organizujace struktury mniejszosci narodowych, K_wWo4
etnicznych, spotecznosci z jezykiem regionalnym oraz K_Wo07
mniejszosci migranckich
Potrafi dokona¢ dekompozycji informacji na elementy K UO1
1 | EP4 sktadowe oraz odnajdywac zaleznosci K UO03
przyczynowoskutkowe -
Student potrafi argumentowad swoje zdanie,
2 |EPs dostosowywac je w pracy zespotowej, posiada K U06
. L. umiejetnos¢ zachowan asertywnych i delegowania =
umiejetnosci uprawnien
Student pozyskuje, weryfikuje i analizuje dane do
3 | EP6 poznania konkretnych proceséw i zjawisk K_U02
charakterystycznych dla polityki etnicznej
4 | EP7 Student poréwnuje poszczegdélne modele polityki K _U02
etnicznej K_U03
Student ma swiadomos¢ odpowiedzialnosci za swéj rozwdj
1 | EP8 intelektualny K_KO01
kompetencje spoteczne 2 | EPo Student jest gotéw do wspétdziatania z innymi cztonkami K_KO01
zespotu K_KO07
3 | EP10 Student jest zorientowany na znaczenie zréznicowania K_KO01
kulturowego w spoteczenstwie K_K02
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: wyktad fakultatywny

Forma zaje¢: wyktad

1. Czy mniejszosci narodowe sg zauwazalne w przestrzeni publicznej regionu? 3

2. Polityka etniczna w regionie
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3. Instytucjonalne uwarunkowania zycia mniejszosci narodowych i etnicznych 3 5
4. Liderzy organizacji mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci z jezykiem 3 5
regionalnym

5. Dialog miedzykulturowy: charakterystyka modeli i strategii wybranych osrodkéw miejskich w 3 5
Polsce

6. Perspektywy polityki etnicznej w wojewddztwie zachodniopomorskim 3 5
7. Czy mniejszosci narodowe sg zauwazalne w przestrzeni publicznej regionu? 5 5
8. Polityka etniczna w regionie 5 5
9. Instytucjonalne uwarunkowania zycia mniejszosci narodowych i etnicznych 5 5
10. Liderzy organizacji mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci z jezykiem 5 5
regionalnym

11. Dialog miedzykulturowy: charakterystyka modeli i strategii wybranych osrodkéw miejskich w 5 5
Polsce

12. Perspektywy polityki etnicznej w wojewddztwie zachodniopomorskim 5 5
13. Czy mniejszosci narodowe sg zauwazalne w przestrzeni publicznej regionu? 6 5
14. Polityka etniczna w regionie 6 5
15. Instytucjonalne uwarunkowania zycia mniejszosci narodowych i etnicznych 6 5
16. Liderzy organizacji mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci z jezykiem 6 5
regionalnym

17. Dialog miedzykulturowy: charakterystyka modeli i strategii wybranych osrodkéw miejskich w 6 5
Polsce

18. Perspektywy polityki etnicznej w wojewddztwie zachodniopomorskim 6 5

Metody uczenia sie

Wyktad przegladowy i konwersatoryjny, prezentacja multimedialna.

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

Metody weryfikacji
efektédw uczenia sie

SPRAWDZIAN

EP1,EP10,EP2,EP3,
EP4,EP5,EP6,EP7,E
P8,EP9

Forma i warunki

Forma zaliczenia: na podstawie aktywnosci
Warunki:

10 punktow obecnos¢ na wyktadzie

20 punktow obecnos¢ na wyktadzie w terenie

10 punktéw za przygotowany materiat, np. dokumentacje zdjeciowa zwiazana z polityka etniczna,

recenzje ksiazki z listy podanej przez prowadzacego.

zaliczenia

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena: 150 punktéw ogoétem, czyli:
80 punktéw ocena dostateczna,
110 punktéw ocena dobra,

130 punktow ocena bardzo dobra

. Rodzaj Metoda aga do
sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
3 wyktad fakultatywny Nieobliczana
3 wyktad fakultatywny [wyktad] éaclgr:]zenle ‘
Metoda obliczania a : :
oceny kohcowej 5 wyktad fakultatywny Nieobliczana
5 | wykfad fakultatywny [wykfad] f)?:'e'flée”'e z
6 wyktad fakultatywny Nieobliczana
6 wyktad fakultatywny [wyktad] éacgcrz]zenle ‘

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 150

Liczba punktéw ECTS

6
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SYLABUS

Modut:

Wyktad fakultatywny [modut]

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
wyktad fakultatywny US69AI1J2700_45S

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:

I stopnia lic., stacjonarne ogodlnoakademicki doradztwo wizerunkowe i public

relations
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

2,3 3,5,6 fakultatywny semestr: 3 - jezyk polski, semestr:
5 - jezyk polski, semestr: 6 - jezyk
polski

Koordynator

przedmiotu: dr hab. JANUSZ MIECZKOWSKI

EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie ogodlna charakterystyke
s " . ! . K_Wo1
1 | EPY adm!n!straq_! publ!czne!, podstayvowe funkcje K Wo3
administracji publicznej oraz gtéwne K W09
kategorie podmiotéw administracji publicznej. -
Student identyfikuje podstawowe kategorie i czynniki
wiedza 2 | EP5 warunkujace oraz ksztattujace wspotczesne stosunki K_wo4
etniczne w wymiarze regionalnym
Student zna i rozumie podstawy polityczno-prawne
3 | EP6 organizujace struktury mniejszosci narodowych, K_wWo4
etnicznych, spotecznosci z jezykiem regionalnym oraz K_Wo07
mniejszosci migranckich
Potrafi dokona¢ dekompozycji informacji na elementy K UO1
1 | EP2 sktadowe oraz odnajdywac zaleznosci przyczynowo- =
K_U03
skutkowe -
umiejetnogci Student pozyskuje, weryfikuje i analizuje dane do
) 2 | EP7 poznania konkretnych proceséw i zjawisk K_Uo02
charakterystycznych dla polityki etnicznej
3 | EP8 Student poréwnuje poszczegdélne modele polityki K _U02
etnicznej K_U03
1 | Epa _Student ma swiadomosc¢ odpowiedzialnosci za swdj rozwoj K KO1
intelektualny -
. Student jest gotéw do wspétdziatania z innymi cztonkami K_KO01
kompetencje spoteczne| 2 | EP9 zespotu K_KO7
3 | EP10 Student jest zorientowany na znaczenie zréznicowania K_KO01
kulturowego w spoteczenstwie K_K02
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: wyktad fakultatywny

Forma zaje¢: wyktad

1. Czy mniejszosci narodowe sg zauwazalne w przestrzeni publicznej regionu? 3 5
2. Polityka etniczna w regionie 3 5
3. Instytucjonalne uwarunkowania zycia mniejszosci narodowych i etnicznych 3 5
4. Liderzy organizacji mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci z jezykiem 3 5
regionalnym

5. Dialog miedzykulturowy: charakterystyka modeli i strategii wybranych osrodkéw miejskich w 3 5
Polsce
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6. Perspektywy polityki etnicznej w wojewddztwie zachodniopomorskim 3 5
7. Czy mniejszosci narodowe sg zauwazalne w przestrzeni publicznej regionu? 5 5
8. Regionalne wymiary polityki etnicznej. Uwarunkowania ? zatozenia ? instytucje odpowiedzialne 5 5
9. Instytucjonalne uwarunkowania zycia mniejszosci narodowych i etnicznych 5 5
10. Liderzy organizacji mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci z jezykiem 5 5
regionalnym

11. Dialog miedzykulturowy: charakterystyka modeli i strategii wybranych osrodkéw miejskich w 5 5
Polsce

12. Perspektywy polityki etnicznej w wojewddztwie zachodniopomorskim 5 5
13. Czy mniejszosci narodowe sg zauwazalne w przestrzeni publicznej regionu? 6 5
14. Regionalne wymiary polityki etnicznej. Uwarunkowania ? zatozenia ? instytucje odpowiedzialne 6 5
15. Instytucjonalne uwarunkowania zycia mniejszosci narodowych i etnicznych 6 5
16. Liderzy organizacji mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci z jezykiem 6 5
regionalnym

17. Dialog miedzykulturowy: charakterystyka modeli i strategii wybranych osrodkéw miejskich w 6 5
Polsce

18. Perspektywy polityki etnicznej w wojewddztwie zachodniopomorskim 6 5
Metody uczenia sie Wyktad przegladowy i konwersatoryjny, prezentacja multimedialna.

Nr efektu uczenia

Metody weryfikacji sie z sylabusa

efektéw uczenia sie

SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP4

Forma zaliczenia: na podstawie aktywnosci

Warunki:

10 punktow obecnos¢ na wyktadzie

20 punktéw obecnos¢ na wyktadzie w terenie

10 punktow za przygotowany materiat, np. dokumentacje zdjeciowa zwiazana z polityka etniczna,
Forma i warunki recenzje ksiazki z listy podanej przez prowadzacego.

zaliczenia Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena: 150 punktéw ogodtem, czyli:
80 punktéw ocena dostateczna,
110 punktéw ocena dobra,

130 punktéw ocena bardzo dobra

. Rodzaj Metoda aga do
sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
3 wyktad fakultatywny Nieobliczana
3 wyktad fakultatywny [wyktad] éig%zeme z
Metoda obliczania 3
oceny konhcowej 5 wyktad fakultatywny Nieobliczana
zaliczenie z
5 wyktad fakultatywny [wyktad] ocena
6 wyktad fakultatywny Nieobliczana
zaliczenie z
6 wyktad fakultatywny [wyktad] ocena
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 150
Liczba punktéw ECTS 6
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

zarzadzanie czasem i organizacja pracy i
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J2704_28S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

I stopnia lic., stacjonarne

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Specjalnos¢:

funkcjonariusz publiczny

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
3 6 obowiazkowy semestr: 6 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr TOMASZ CZAPIEWSKI
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 Posiada wiedze na temat psychologicznych uwarunkowan K W04
i ograniczen efektywnego dziatania cztowieka -
wiedza Zna metody skutecznego zarzadzania czasem i
2 | EP2 planowania zadan w obrebie dziatania instytucji K_Wo07
publicznych
- - Rozwija nieustannie swoje kompetencje dzieki
umiejetnosci 1 |EP3 efektywnemu zarzadzaniu swoim czasem A/
Rozumie znaczenie gospodarowania czasem w pracy przy
kompetencje spoteczne| 1 | EP4 jednoczesnej odpowiedzialnosci za prace wtasna i innych K_KO07

ludzi.

TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: zarzagdzanie czasem i organizacjg pracy

Forma zaje¢: wyktad

1. Podstawowe zagadnienia z zakresu pracy i zarzadzania czasem 6 3

2. Zarzadzanie czasem pracy 6 3

3. Praca gteboka 6 3

4. Zachowanie efektywnosci osobistej w epoce informatyzacji 6 3

5. Unikanie prokrastynacji 6 3

Metody uczenia sie

Wyktad z prezentacjami multimedialnymi

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM

EP1,EP2,EP3,EP4

Forma i warunki
zaliczenia

Przedmiot konczy sie zaliczeniem z ocena.
Wyktad - zaliczenie z ocena na podstawie kolokwium w formie testu zaliczeniowego.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa z przedmiotu jest ocena z wyktadu

Metoda obliczania
oceny kohcowej

Sem. Przedmiot Roc_izaj . Metoda p aga.dp
zaliczenia obl. oceny redniej
6 zarzadzanie czasem i organizacjg pracy Nieobliczana
6 zarzadzanie czasem i organizacja pracy [wyktad] zaliczenie z
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
zarzadzanie kryzysowe

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J2704_21S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
I stopnia lic., stacjonarne ogdlnoakademicki funkcjonariusz publiczny
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
3 5 obowiazkowy semestr: 5 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr TOMASZ CZAPIEWSKI
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Dysponuje ogdlna wiedza dotyczaca zasad K Wo3
1 | EP1 funkcjonowania podsystemu zarzadzania kryzysowego w K W02
wiedza systemie administracji rzadowej i samorzadowej =
2 | EP2 Zna procedury i mechanizmy zarzadzania instytucjami K_wWo4
publicznymi w sytuacjach kryzysu K_Wo06
1 | EP3 Posiada umiejetnos¢ rzetelnej oceny ryzyka K U02
wystepowania poszczegélnych rodzajéw zagrozen. K U03
umiejetnosci Posiada umiejetnosé¢ okreslania wtasciwych metod K UO1
2 | EP5 zapobiegania oraz konstrukcji planéw zarzadzania K U02
kryzysowego -
. Jest sSwiadom odpowiedzialnosci zawodowej zwiazanej z
kompetencje spoteczne| 1 | EP4 realizacja zadan w systemie zarzadzania kryzysowego Ll

TRESCI PROGRAMOWE Semestr

Liczba godzin

Przedmiot: zarzadzanie kryzysowe

Forma zaje¢: wyktad

1. Zarzadzanie kryzysowe - analiza pojecia 5 2
2. Typologia zagrozen 5 2
3. Proces zarzadzania kryzysowego 5 2
4. Podstawy prawne zarzgdzania kryzysowego w Polsce 5 2
5. Charakter i struktura systemu zarzadzania kryzysowego w Polsce 5 2
6. Zadania realizowane w jednostkach organizacyjnych w zarzadzaniu kryzysowym 5 3
7. Zarzadzanie kryzysowe w ujeciu systemowym 5 2
Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. Planowanie w zarzadzaniu kryzysowym 5 3
2. Standardowe Procedury Operacyjne 5 2
3. Topografia i terenoznawstwo 5 2
4. Logistyka w zarzadzaniu kryzysowym 5 2
5. Rola Obrony Cywilnej w sytuacjach kryzysowych 5 2
6. Cwiczenia z zakresu zarzadzania kryzysowego 5 2
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7. Rola mediéw w zarzadzaniu kryzysowym 5 2

Metody uczenia sie

Gry symulacyjne, praca w grupach, Wyktad, prezentacja multimedialna, dyskusja

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3
PRACA PISEMNA/ ESE)/ RECENZJA EP1,EP3,EP5
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP4,EP5

Forma i warunki
zaliczenia

Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena

Zaliczenie wyktadéw na podstawie sprawdzianu w formie testu, obejmujace zakres materiatu
zrealizowany na wyktadach,

Zaliczenie ¢wiczen na podstawie projektu w formie pracy pisemnej oraz aktywnego i
merytorycznego uczestnictwa w éwiczeniach.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu jest srednia arytmetyczna ocen z wyktadu i éwiczen

i Rodzaj Metoda aga do
sem- Przedmiot zaliczenia obl. oceny [$redniej
Metoda obliczania 5 zarzadzanie kryzysowe Arytmetyczna
oceny konhcowej — : i i
¢ e 5 zarzadzanie kryzysowe [¢wiczenial zaliczenie z
oceng
5 zarzadzanie kryzysowe [wyktad] é?:gicqzaenle z
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

zarzadzanie w administracji

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J2701_17S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

I stopnia lic., stacjonarne

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Specjalnos¢:

funkcjonariusz publiczny

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
3 5 obowiazkowy semestr: 5 - jezyk polski
Koordynator dr hab. BARTLOMIE] TOSZEK
przedmiotu: )
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student rozumie znaczenie i specyfike proceséw
wiedza 1 | EP1 zarzadzania w administracji publicznej, zna podstawowe K_wWo03
modele teoretyczne i rozwiazania praktyczne w tym K_wWo4
zakresie
Student potrafi argumentowac swoje racje, dokonad
analizy sytuacji i zastosowac adekwatna strategie K U03
umiejetnosci 1 | EP2 postepowania oraz odpowiednia postawe interpersonalna K UO5
w szczegollnosci pod katem profesjonalizacji ustug =
publicznych
Student jest przygotowany do aktywnego wiaczania sie w
procesy zarzadzania administracja publiczna, zaréwno z
kompetencje spoteczne| 1 | EP3 pozycji podmiotu wewnetrznego (pracownika dowolnego K_K02

szczebla), jak rowniez zewnetrznego (klienta,
interesanta)

TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: zarzadzanie w administracji
Forma zaje¢: wyktad
1. Zarzadzanie jakoscig w administracji publicznej 5 3
2. System nadzoru nad jednostkami podlegtymi 5 4
3. Pozycja samorzadu terytorialnego w polityce spéjnosci 5 3
4. Partnerstwo publiczno-prywatne 5 3
5. Marketing w administracji publicznej 5 2
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Sposoby budowania zespotéw i zarzadzania nimi 5 4
2. Rozwigzywanie konfliktéw. Negocjacje 5 4
3. Procesy decyzyjne w administracji publicznej 5 4
4. Etyka urzedu 5 3

Metody uczenia sie

wyktad, dyskusja, praca w grupach
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Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

EGZAMIN PISEMNY

EP1,EP2,EP3

KOLOKWIUM

EP2,EP3

Forma i warunki
zaliczenia

Ocena koncowa zaréwno z wyktadu jak i éwiczen (dostateczna, dobra lub b. dobra) stanowi
rezultat udzielenia poprawnej odpowiedzi na zadane pytania (odpowiednio 1, 2 lub 3)

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa (koordynatora) jest ocena z wyktadu 100%

. Rodzaj Metoda aga do

sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
Metoda obliczania 5 zarzadzanie w administracji Arytmetyczna
oceny kohcowej . - " .

y wel 5 zarzgdzanie w administracji [wyktad] egzamin
. . g . zaliczenie z
5 zarzadzanie w administracji [¢wiczenia] ocena
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

zarzadzanie wizerunkiem w sytuacjach kryzysowych
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1)2866_39S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:

I stopnia lic., stacjonarne ogodlnoakademicki doradztwo wizerunkowe i public
relations

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

3 6 obowiazkowy semestr: 6 - jezyk polski

g‘r’ggmgigr dr hab. KRZYSZTOF BLONSKI

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do

Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna podstawowe regulacje prawne zwiazane z
1 | EP1 bezpieczenstwem wewnetrznym oraz zadania i zasady K_Wo06
funkcjonowania organéw panstwa odpowiedzialnych za K_Wo09
wiedza sytuacje kryzysowe
Potrafi wykorzystac wiedze o zarzadzaniu i
2 | EP2 komunikowaniu w ksztattowaniu wizerunku instytucji K_Wo06
publicznych w sytuacji kryzysowej.
Student posiada umiejetnos¢ postugiwania sie fachowa
Umieietnodci 1 | Ep3 terminologia z zakresu zarzadzania kryzysowego, roli K_Uo02
Ie wizerunku w PR, potrafi przeprowadzi¢ analize procesu K_Uo03
kreacji wizerunku w warunkach kryzysowych
kompetencie spoteczne| 1 | EP4 Dba o samodzielne, systematyczne poszerzanie wiedzy w K_KO05
P je sp zakresie systemu zarzadzania kryzysowego K_KO07

TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: zarzadzanie wizerunkiem w sytuacjach kryzysowych
Forma zaje¢: wyktad
1. Zarzadzanie kryzysowe - analiza pojecia 6 2
2. Typologia zagrozen 6 2
3. Komunikacja i zasady informowania w sytuacji kryzysowej 6 2
4. Opinia publiczna - definicje i rola 6 2
5. Obszary komunikowania publicznego 6 2
6. Kanaty komunikacyjne 6 3
7. Postepowanie w sytuacji kryzysowej 6 2
Forma zajec: ¢wiczenia
1. Zbiér dobrych i ztych praktyk 6 3
2. Analiza sposobu przedstawienia wybranych sytuacji kryzysowych w mediach 6 3
3. Symulacja reagowania na potencjalna sytuacje kryzysowa przy wykorzystaniu mediéw 6 3
4. Symulacja relacji z sytuacji kryzysowej 6 3
5. Rola mediéw w systemie zarzadzania kryzysowego 6 3

Metody uczenia sie

Wyktad, prezentacja multimedialna, dyskusja, gry symulacyjne
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Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM

EP1,EP3

SPRAWDZIAN

EP1,EP3

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP1,EP2,EP3,EP4

Forma i warunki

Forma zaliczenia przedmiotu - zaliczenie z ocena
Zaliczenie wyktadu - sprawdzian (test), obejmujacy zakres materiatu zrealizowany na wyktadach,
zaliczenie ¢wiczen na podstawie kolokwium

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

zaliczenia
ocena koncowa (koordynatora) z przedmiotu stanowi srednia arytmetyczna ocen z éwiczen i
wyktadow
. Rodzaj Metoda aga do
sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
Metoda obliczania 6 zarzadzanie wizerunkiem w sytuacjach kryzysowych Arytmetyczna
oceny koncowej 6 zarzadzanie wizerunkiem w sytuacjach kryzysowych zaliczenie z
[wyktad] ocena
6 zarzadzanie wizerunkiem w sytuacjach kryzysowych zaliczenie z
[éwiczenia] oceng
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[US]-MIPiPR-O-1-19/20Z Zatacznik nr 6

Dla studiéw stacjonarnych

Tabela do wyliczenia tgcznej liczby punktow ECTS, jakg student musi uzyskaé¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z
bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzgcych zajecia

Zajecia dydaktyczne ) .
(w godzinach) Liczba godzin I [Tl e
w bezposrednim =E B
Liczba punktéw Inne, konsultacje, P A bezposrednim
. . kontakcie .
Nazwa przedmiotu ECTS dla Webinari egzamin nauczvciela kontakcie
przedmiotu Razem wszystkie | ..comanum, | (w godzinach) kaderm 3;( nauczyciela
s——— wideokonferencj akademickiego ze akademickiego ze
Yy Zaje a studentem
studentem
OGOLNOUCZELNIANE
ekonomia 2 15 11 26 1.04
Jezyk obcy [moduf] 10 120 60 180 7.2
jezyk angielski 10 120 30 150 6
jezyk francuski 10 120 30 150 6
jezyk niemiecki 10 120 60 180 7.2
jezyk rosyjski 10 120 60 180 7.2
jezyk hiszpanski 10 120 30 150 6
ochrona wtasnosci intelektualnej 1 8 5 13 0.52
psychologia spoteczna 2 15 10 25 1
socjologia 2 30 8 38 1.52
technologia informacyjna 2 30 7 37 1.48
wychowanie fizyczne 0 60 0 60 24
Wyktad monograficzny [modut] 2 30 9 39 1.56
przedmiot do wyboru 2 30 9 39 1.56
Ogétem: OGOLNOUCZELNIANE | 21 308 110 418 16,72
PODSTAWOWE
ips_tytucje polityczne wspétczesnego 5 45 15 60 24
Swiata
podstawy zarzadzania 5 45 10 55 2.2
wprowadzenie do PR 4 30 20 50 2
wspotczesna mysl polityczna 5 45 15 60 24
Ogoétem: PODSTAWOWE 19 165 60 225 9,00
KIERUNKOWE
administracja publiczna 3 30 11 41 1.64
bezpieczenstwo panstwa 3 30 10 40 1.6
dzieje spoteczenstw Europy 3 30 10 40 1.6
etyka w administraciji i biznesie 1 15 5 20 0.8
geografia polityczna 3 30 14 44 1.76
kultura polityczna 2 15 7 22 0.88
marketing w polityce i gospodarce 3 30 9 39 156
metodologia badan spotecznych 4 45 13 58 2.32




najnowsza historia polityczna Polski

3 30 7 37 1.48
nowe ruchy spoteczne 4 30 18 48 1.92
partie polityczne i system partyjny 4 30 20 50 2
podstawy polityki gospodarczej 3 30 1 41 1.64
podstawy prawa 3 30 15 45 1.8
polityka publiczna 4 30 16 46 1.84
grgts)ll(eimy spoteczne wspoétczesnej 3 30 10 40 16
przywodztwo polityczne 4 30 10 40 1.6
rozwoj lokalny i regionalny 3 30 1 41 1.64
seminarium dyplomowe 8 90 42 132 5.28
spoteczenstwo obywatelskie 2 15 9 24 0.96
statystyka i demografia 2 15 8 23 0.92
wiladza publiczna 2 15 10 25 1
;v:pé?\t(i:ezgzne konflikty w Europie i 4 45 12 57 208
wspotpraca migdzynarodowa 4 30 13 43 1.72
e sl o : 1 2 65
Ogoétem: KIERUNKOWE 80 750 311 1061 42,44
INNE DO ZALICZENIA
praktyka zawodowa 5 0 60 60 24
szkolenie BHP 0 5 0 5 0.2
szkolenie biblioteczne 0 2 0 2 0.08
Ogotem: INNE DO ZALICZENIA 5 7 60 67 2,68
Specjalnosé: doradztwo wizerunkowe i public relations
autoprezentacja i wystgpienia 4 45 11 56 294
publiczne
branding i kreowanie produktu 4 30 22 52 2.08
internet PR 3 30 6 36 1.44
komunikowanie spoteczne 3 30 13 43 1.72
media relations 3 30 5 35 1.4
pisanie kreatywne 2 15 6 21 0.84
podstawy retoryki i erystyki 3 30 2 32 1.28
prawa autorskie i prasowe 2 15 5 20 0.8
Przedmiot do wyboru [modut] 8 120 10 130 5.2
przedmiot do wyboru 8 120 10 130 5.2
rynek polityczny i jego badanie 3 30 10 40 1.6
rzecznik prasowy 3 30 5 35 14
strategie i techniki PR 5 45 7 52 2.08
tworzenie materiatéw reklamowych 3 30 5 35 14
Wyktad fakultatywny [moduf] 6 90 10 100 4
wyktad fakultatywny 6 90 10 100 4
zarzadzanie wizerunkiem w 3 30 8 38 152

sytuacjach kryzysowych




Ogdtem: doradztwo wizerunkowe i

h A 55 600 125 725 29,00
public relations
Specjalnosé: funkcjonariusz publiczny
finanse i zamowienia publiczne 4 30 22 52 2.08
funkcjonowanie jednostek i komoérek
organizacyjnych w urzgdach 3 30 11 41 1.64
negocjacje i mediacje 4 45 12 57 2.28
ochrona informacji niejawnych i 3 30 10 40 16
danych osobowych
orgapi.zacjelpozar.zqdoyve wobec 2 30 10 40 16
administracji publicznej
polityka rynku pracy 3 30 10 40 1.6
postepowanie administracyjne 3 30 12 42 1.68
prawo administracyjne materialne 4 30 12 42 168
proces decyzyjny w administracji 4 30 10 40 1.6
Przedmiot do wyboru [modut] 8 120 30 150 6
przedmiot do wyboru 8 120 30 150 6
struktura i zadania w administracji
samorzgdowej oraz terenowej 2 30 6 36 1.44
administracji rzgdowej
Wyktad fakultatywny [modut] 6 90 26 116 4.64
wyktad fakultatywny 6 90 26 116 4.64
zarzgdzanie czasem i organizacjg 2 15 10 25 1
pracy
zarzgdzanie kryzysowe 3 30 13 43 1.72
zarzadzanie w administraciji 4 30 12 42 1.68
Ogodtem: funkcjonariusz publiczny 55 600 206 806 32,24
OGOLNOUCZELNIANE 21 308 110 418 16,72
PODSTAWOWE 19 165 60 225 9,00
KIERUNKOWE 80 750 311 1061 42,44
INNE DO ZALICZENIA 5 7 60 67 2,68
tacznie 125 1230 541 1771 70,84
dora.dztwo wizerunkowe i public 55 600 125 705 29,00
relations
tacznie 180 1830 666 2496 99,84
funkcjonariusz publiczny 55 600 206 806 32,24
tacznie 180 1830 747 2577 103,08




Zatacznik nr 7

Wykaz przedmiotéw zwigzanych z prowadzong w uczelni dziatalno$cig naukowg w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych
przyporzadkowany jest kierunek studiow

[US]-MIPiPR-O-I-S-19/20Z

L.p. Wykaz przedmiotéw Punkty ECTS
1 administracja publiczna 3
2 dzieje spoteczenstw Europy 3
3 geografia polityczna 3
4 instytucje polityczne wspoétczesnego $wiata 5
5 kultura polityczna 2
6 marketing w polityce i gospodarce 3
7 metodologia badan spotecznych 4
8 najnowsza historia polityczna Polski 3
9 nowe ruchy spoteczne 4
10 partie polityczne i system partyjny 4
11 podstawy polityki gospodarczej 3
12 polityka publiczna 4
13 problemy spoteczne wspétczesnej Polski 3
14 przywdédztwo polityczne 4
15 rozwdj lokalny i regionalny 3
16 seminarium dyplomowe 8
17 spoteczenstwo obywatelskie 2
18 wiadza publiczna 2
19 wprowadzenie do PR 4
20 wspotczesna mysl polityczna 5
21 wspodtczesne konflikty w Europie i na $wiecie 4
22 wspotpraca migdzynarodowa 4

Ogoétem: 80
Wynik wyrazony w procentach:* 44%

* odniesienie do liczby punktéw ECTS (I stopien 180; Il stopien 120, jednolite studia magisterskie 300))

doradztwo wizerunkowe i public relations

L.p. Wykaz przedmiotow Punkty ECTS
1 autoprezentacja i wystgpienia publiczne 4
2 komunikowanie spoteczne 3
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3 media relations 3
4 pisanie kreatywne 2
5 podstawy retoryki i erystyki 3
6 rynek polityczny i jego badanie 3
7 strategie i techniki PR 5
Ogotem: 23
Ogoétem: Przedmioty (ogélnouczelniane, podstawowe, kierunkowe, pozostate przedmioty/moduty, inne do zaliczenia) + doradztwo wizerunkowe i 103
public relations
Wynik wyrazony w procentach:* 57%

funkcjonariusz publiczny

L.p. Wykaz przedmiotow Punkty ECTS

1 funkcjonowanie jednostek i komérek organizacyjnych w urzedach 3

2 negocjacje i mediacje 4

3 organizacje pozarzgdowe wobec administracji publicznej 2

4 proces decyzyjny w administracji 4

5 struktura i zadania w administracji samorzadowej oraz terenowej administracji rzgdowe;j 2
Ogodtem: 15
Ogdtem: Przedmioty (ogdlnouczelniane, podstawowe, kierunkowe, pozostate przedmioty/moduty, inne do zaliczenia) + funkcjonariusz publiczny 95
Wynik wyrazony w procentach:* 53%
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