ZARZADZENIE NR 21/2016
REKTORA UNIWERSYTETU SZCZECINSKIEGO

z dnia 18 kwietnia 2016 .

w sprawie wylaczenia radcéw prawnych zatrudnionych w Uniwersytecie Szczecinskim
z uczestnictwa w procedurze udzielania zaméwien publicznych

Dzialajac na podstawie art. 66 ust.2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
(tekst jedn. Dz. U. 2 2012 r., poz. 572 ze zm.) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1.

W  procedurach zwigzanych z udzielaniem zaméwien publicznych przeprowadzanych
w Uniwersytecie Szczecifiskim w odniesieniu do radcéw prawnych zatrudnionych w Uniwersytecie
Szczecinskim przyjmuje si¢ nastgpujace zasady:

1. Radca prawny zatrudniony w Uniwersytecie Szczecinskim nie bierze udzialu w procedurze
udzielania zaméwien publicznych, w szczegélnosci nie jest powolywany do sktadu komisji
przetargowych, nie opiniuje Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia czy tez
opracowanych wczesniej wzoréw uméw.

2. W sytuacji, gdy w procedurze zaméwien publicznych wystepuja zagadnienia prawne, ktére
wymagaja udzialu radcy prawnego Kierownik Samodzielnej Sekcji Zaméwien Publicznych
kazdorazowo zwraca si¢ do Kierownika Dzialu Organizacyjno-Prawnego z uzasadnionym
wnioskiem, wskazujagcym koniecznos¢ oraz zakres czynnosci radcy prawnego w danym
postgpowaniu.

3. Kierownik Dzialu Organizacyjno-Prawnego w przypadku akceptacji wniosku wyznacza radce
prawnego (wraz z zakresem czynnosci) bioracego udzial w danym post¢powaniu.

4. W przypadku braku porozumienia pomi¢dzy Kierownikiem Samodzielnej Sekcji Zamoéwien
Publicznych a Kierownikiem Dzialu Organizacyjno-Prawnego kwesti¢ udziatu radcy
prawnego w postepowaniu o udzielenie zaméwienia rozstrzyga wlasciwy prorektor.

§2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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