ZARZADZENIE NR 44/2108
REKTORA UNIWERSYTETU SZCZECINSKIEGO
z dnia 15 czerwca 2018 r.

w sprawie realizacji w Uniwersytecie Szczecinskim form ksztalcenia

Dzialajac na podstawie art. 66 ust. | i 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie

wyzszym (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 ze zm.), § 10 ust. 2 uchwaly nr 60/2018 Senatu
Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie odplatnych form ksztatcenia
w zwigzku z § 14 i 15 uchwaly nr 61/2018 Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 30 maja 2018
r, w sprawie zasad ustalania zakresu obowigzkow nauczycieli akademickich, rodzajow zajec
dydaktycznych, zasad obliczania godzin dydaktycznych oraz liczebnosci grup studenckich zarzadza
sie, co nastepuje:

[\

§1
Wynagradzanie nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uniwersytecie Szczecinskim z tytulu
realizacji zaje¢ na wszystkich formach i1 poziomach studiéw nast¢puje w ramach stosunku pracy z
zastrzezeniem ust. 2.
Wynagrodzenia nauczycieli akademickich z tytulu realizacji zaje¢ na studiach podyplomowych,
kursach doksztalcajacych, szkoleniach sa wyplacane na podstawie wniosku w sprawie wyplaty
wynagrodzen za godziny dydaktyczne na tych studiach. jezeli nie zostaly zaliczone do pensum.
Wyplata wynagrodzenia nastgpuje po zakonczeniu semestru.
Zajecia zaliczone do pensum wymagaja refundacji srodkéw danej formy ksztalcenia na rzecz
jednostki prowadzacej tg forme.
Powierzenie prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych osobom, ktére nie sa pracownikami Uniwersytetu
Szczecinskiego, nastepuje na podstawie umdéw cywilnoprawnych.

§2

Wynagrodzenie kierownika i obslugi administracyjnej studiéw podyplomowych, Kkursow
i szkolen sg przyznawane i wyplacane w ramach stosunku pracy. w drodze:

- refundacji wynagrodzenia,

- przyznania dodatku specjalnego.

W przypadku refundacji wynagrodzenia pracownika, ktéremu nie przyznano dodatkowego
wynagrodzenia, dziekan wydzialu lub kierownik jednostki migdzywydzialowej wystepuje do Dziatu
zatrudnienia i plac z pismem, w ktorym wskazuje osoby oraz kwote (wraz z pochodnymi), okres i
zrodlo finansowania z jakiego beda mialy refundowane wynagrodzenie. Wymaga to kontrasygnaty
prorektora ds. finanséw i rozwoju.

W przypadku przyznania dodatku specjalnego dla kierownika studiow podyplomowych, kursow
i szkolen oraz 0sob wykonujacych obsluge administracyjng nalezy wypetni¢ wiasciwy wniosek na
okres nie dluzszy niz | semestr. W kolejnym semestrze wniosek jest ponawiany.

§3

Wysokos¢ stawek za godziny ponadwymiarowe na wszystkich formach i poziomach studiéw
wyzszych, stacjonarnych studiach trzeciego stopnia oraz wysokos¢ stawek za godziny zajgé
realizowanych na formach ksztalcenia finansowanych ze zrodet zewngtrznych. niestacjonarnych
studiach trzeciego stopnia, studiach podyplomowych, kursach doksztalcajgcych, szkoleniach
okresla odpowiednio zalacznik nr 1 i 2.



—

Wysokos¢ wynagrodzenia kierownikow studiow trzeciego stopnia, studidow podyplomowych.
kursow doksztalcajacych, szkolen oraz pracownikéw wykonujacych obsluge tych form ksztalcenia
okresla zalacznik nr 3.

§4

Wysokosé wynagrodzenia za prace w godzinach ponadwymiarowych na wszystkich formach
i poziomach studidéw wyzszych i studiach trzeciego stopnia oblicza si¢ na podstawie stawek
okreslonych w zalaczniku nr 1, z zastrzezeniem ust.2.

Wysokos¢ wynagrodzenia za prac¢ w godzinach ponadwymiarowych na studiach niestacjonarnych
trzeciego stopnia oblicza si¢ na podstawie stawek. przyjetych w kalkulacji finansowej tych studiow,
zgodnych z zalacznikiem nr 2.

Wysoko$¢ wynagrodzenia za prac¢ w godzinach ponadwymiarowych na studiach finansowanych
ze Zrodel zewnetrznych oblicza si¢ na podstawie stawek przyjetych w projektach tych studidw,
zgodnych z zalacznikiem nr 2.

Wysokos¢ wynagrodzenia za zajecia dydaktyczne realizowane na studiach podyplomowych,
kursach doksztalcajacych, szkoleniach oraz na formach ksztalcenia finansowanych ze zrdodet
zewnetrznych oblicza si¢ na podstawie stawek przyjetych w kalkulacji finansowej tych zajeé,
zgodnych z zatacznikiem nr 2,

§5

Wysokos¢ wynagrodzenia za zajecia dydaktyczne realizowane na wszystkich formach i poziomach
studidow wyzszych oraz na stacjonarnych studiach trzeciego stopnia przez osoby, ktdre nie s3
pracownikami Uniwersytetu Szczecinskiego, oblicza si¢ wedlug stawek okreslonych w zataczniku
nr 1. W szczego6lnych przypadkach, za zgoda prorektora ds. finansow i rozwoju, stawki te moga
ulec zmianie, zgodnie z zalacznikiem nr 2.

Wysokos¢ wynagrodzenia za zajgcia dydaktyczne realizowane na studiach niestacjonarnych
trzeciego stopnia, studiach podyplomowych, kursach doksztalcajacych, szkoleniach oraz na
formach ksztalcenia finansowanych ze zrodel zewnegtrznych przez osoby, ktore nie s3
pracownikami Uniwersytetu Szczecinskiego, oblicza si¢ wedlug stawek wynikajacych z kalkulacji
finansowej. zgodnych z zalgcznikiem nr 2.

§6
Ustala si¢ nastepujace wzory drukow dokumentacji dotyczacej:

1) analizy finansowej tworzonych studiow wyzszych i studidw trzeciego stopnia:
a) wzor analizy finansowej utworzenia kierunku studiéow - zalacznik nr 4,
b) wzor analizy finansowej studidow trzeciego stopnia - zalacznik nr S;

2) planowania zaj¢¢ dydaktycznych:
a) indywidualny przydzial zaje¢ dydaktycznych w roku akademickim - zalacznik nr 6, 6a
b) plan pracy na rok akademicki (instytut/katedra/zakiad) - zalacznik nr 7,
c) zamowienie na wykonanie zaje¢ dydaktycznych w innej podstawowej/migdzywydzialowej
jednostce organizacyjnej - zatacznik nr 8,
d) korekta do indywidualnego przydzialu zaj¢¢ dydaktycznych w roku akademickim - zalacznik
nr 9;

3) rozliczenia zaje¢ dydaktycznych:
a) indywidualne sprawozdanie z wykonania zaj¢¢ dydaktycznych w roku akademickim -
zalacznik nr 10, 10a,,



4)

5)

6)

b) potwierdzenie wykonania zaj¢¢ dydaktycznych w innej podstawowej/miedzywydzialowej
jednostce organizacyjnej - zalagcznik nr 11,
c) lista naleznosci za godziny ponadwymiarowe - zalacznik nr 12;

odplatnych form ksztatcenia prowadzonych na zasadzie samofinansowania:

a) kalkulacja finansowa - zalacznik nr 13,

b) obciazenia zaj¢ciami dydaktycznymi - zatgcznik nr 14,

c) potwierdzenie rejestracji odplatnej formy ksztalcenia prowadzonej na zasadzie
samofinansowania - zalgcznik nr 15,

d) sprawozdanie z wykonania zaje¢ dydaktycznych - zalacznik nr 16, 16a,

e) wnioski w sprawie wynagrodzen ze srodkow studiow podyplomowych, kursoéw i szkolen:
- wniosek w sprawie refundacji wynagrodzen ze srodkow studiow podyplomowych, kurséw
i szkolen - zalacznik nr 17,
- wniosek w sprawie przyznania dodatku specjalnego finansowego ze srodkéw studiow
podyplomowych, kursow i szkolen - zalacznik nr 18,
- wniosek w sprawie wyplaty wynagrodzen za godziny dydaktyczne lub za promotorstwo
i recenzj¢ na studiach podyplomowych, kursach i szkoleniach - zalacznik nr 19

f) rozliczenie finansowe - zalgcznik nr 20;

niestacjonarnych studidéw trzeciego stopnia:
a) karta niestacjonarnych studiow trzeciego stopnia - zalgcznik nr 21,

utworzenia lub uruchomienia kolejnej edycji studiow podyplomowych, kursow lub szkolen:
a) wniosek o utworzenie studiow podyplomowych - zalgcznik nr 22,

b) wniosek o uruchomienie kolejnej edycji studiow podyplomowych - zalagcznik nr 23,

c) karta utworzenia kursu doksztalcajacego - zatacznik nr 24,

d) karta uruchomienia kolejnej edycji kursu doksztalcajacego - zalgcznik nr 25,

e) karta utworzenia szkolenia - zalacznik nr 26,

f) karta uruchomienia kolejnej edycji szkolenia - zalacznik nr 27.

§7

Jednostki organizacyjne odpowiedzialne za planowanie zaj¢¢ dydaktycznych, w tym za
indywidualne przydzialy zaje¢ dydaktycznych nauczycieli akademickich, skladaja do prorektora
ds. ksztalcenia dokumentacj¢ dotyczaca planowania zajgé dydaktycznych na miesigc przed
planowanym rozpocz¢ciem studiow.

Jednostki organizacyjne prowadzace studia niestacjoname trzeciego stopnia sktadaja do prorektora
ds. ksztalcenia dokumentacj¢ finansowa dla danego roku niestacjonarnych studidéw trzeciego
stopnia na miesigc przed planowanym rozpoczeciem studiow.

Jednostki organizacyjne prowadzace studia podyplomowe skfadaja do prorektora ds. ksztalcenia
wniosek o utworzenie studiow podyplomowych lub o uruchomienie kolejnego cyklu studiéow
podyplomowych co najmniej na cztery miesigce przed rozpoczeciem ksztalcenia.

Jednostki organizacyjne prowadzace kursy doksztalcajace skiadaja do prorektora ds. ksztalcenia
dokumentacj¢ dotyczaca utworzenia kursu doksztalcajagcego co najmniej na miesigc przed
planowanym rozpoczgciem ksztalcenia lub dokumentacje dotyczaca uruchomienia kursu
doksztalcajacego co najmniej na 2 tygodnie przed planowanym rozpoczeciem ksztalcenia.

Jednostki organizacyjne prowadzace szkolenia skladaja do prorektora ds. ksztalcenia
dokumentacje dotyczaca utworzenia lub uruchomienia szkolenia co najmniej na 7 dni przed
planowanym rozpoczgciem ksztalcenia.



§8
W kalkulacji finansowej moga by¢ ujete nast¢pujace wydatki:

1) wynagrodzenia wraz z pochodnymi dla nauczycieli akademickich oraz innych pracownikow
Uniwersytetu Szczecinskiego,

2) wynagrodzenia wraz z pochodnymi dla osdb, ktore nie sg pracownikami Uniwersytetu
Szczecinskiego prowadzacych zajecia dydaktyczne,

3) wynagrodzenie za promotorstwo prac koncowych w wysokosci do 250 zt za osobe,

4) wynagrodzenie za recenzje prac koncowych na studiach podyplomowych w wysokosci do 50
zt za osobe,

5) wynagrodzenia wraz z pochodnymi dla pracownikéw prowadzacych obstuge
administracyjno-techniczna,

6) wynagrodzenia wraz z pochodnymi dla kierownikéw,

7) wynagrodzenia za inne uzasadnione wydatki, za zgoda prorektora ds. finanséw i rozwoju,

8) wynagrodzenia za opieke nad stuchaczami odbywajacymi praktyke,

9) ztytulu wynajmu lokali,

10) z tytulu zuzycia materialow biurowych,

11)z tytulu opracowania lub zakupu materialow dydaktycznych (ksiazek, drukéw)
przeznaczonych dla uczestnikéw danych form ksztalcenia.

12) za uslugi tacznosci,

13) za usiugi transportu,

14) z tytulu zwrotu kosztow podrdzy stuzbowych,

15) z tytulu weryfikacji prac w systemie antyplagiatowym.

16) z tytutu zakupu sprzgtu biurowego lub dydaktycznego,

17) zwigzane z remontami pomieszczen dydaktycznych.

18) na reklame.

§9

Jezeli w trakcie realizowania danej formy ksztalcenia prowadzonej na zasadzie samofinansowania,
wystapig zmiany majgce wplyw na wysokos¢ planowanych wplywow lub wydatkow w rozmiarze
przekraczajacym 10%, kierownik danej formy ksztalcenia jest zobowiazany do sporzadzenia korekty
kalkulacji finansowej i1 przekazania tej korekty do zatwierdzenia kierownikowi podstawowe;j jednostki
organizacyjnej lub jednostki migdzywydzialowej oraz prorektorowi ds. finanséw i rozwoju. Korekta
powinna zawiera¢ nowa kalkulacje finansowg oraz wyjasnienie przyczyn wprowadzonych zmian.

§10

1. Jednostki organizacyjne, o ktorych mowa w § 7 ust. 1 — 5, skiadajg do prorektora ds. ksztalcenia
dokumentacj¢ dotyczaca rozliczenia zaje¢ dydaktycznych niezwiocznie po zakonczeniu zajec
dydaktycznych w danym roku akademickim.

2. Jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w § 7 ust 2 — 5, skladajg do prorektora ds. finansow
rozliczenie finansowe w terminie 3 miesigcy od zakonczenia zajec na danej formie ksztafcenia.

§11

Po rozliczeniu odplatnej formy ksztalcenia prowadzonej na zasadzie samofinansowania, w sytuacji
osiggniecia nadwyzki srodkow pienieznych, uzyskane srodki zostaja przeksiggowane na konto
podstawowej jednostki organizacyjnej lub jednostki migdzywydzialowe;j.

§12

1. W przypadku, gdy nauczycielom akademickim prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych na studiach
podyplomowych i kursach doksztalcajacych zostalo wliczone do pensum dydaktycznego, w
kalkulacji finansowej tych form ksztalcenia nalezy ujac:



o

1) koszty wynagrodzenia tych nauczycieli wedlug stawek wlasciwych dla danego stanowiska
wynikajacych z kalkulacji finansowej,
2) narzuty na wynagrodzenia w wysokosci zgodnej z kalkulacja finansowa.

Do nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia dydaktyczne na studiach niestacjonarnych
trzeciego stopnia stosuje si¢ zasade okreslong w ust. 1.

Kwota finansowania, o ktorej mowa w ust. |, stanowi, po rozliczeniu tej formy ksztalcenia, przychdd
Jjednostki organizacyjnej prowadzgcej dang formg¢. Na tej podstawie dzial finansowo-ksiggowy, na
wniosek kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej lub jednostki miedzywydzialowej,
wystawia not¢ ksiegowa, na podstawie ktdrej sg obcigzane koszty odplatnej formy ksztalcenia oraz
uznawane przychody jednostki organizacyjnej zatrudniajacej pracownika.

§13

Ustala si¢ nastgpujace zasady finansowania wynagrodzen z tytutu realizacji pensum dydaktycznego
i godzin ponadwymiarowych poza macierzysta jednostka:
1) podstawowe jednostki organizacyjne stosujg we wzajemnych rozliczeniach zasady okreslone
w porozumieniu zawartym miedzy kierownikami tych jednostek:
2) jezeli nie zostalo zawarte porozumienie. o ktorym mowa w pkt. I, stosuje sie stawki
podstawowe okreslone w zalgczniku nr |

Na podstawie ztozonych potwierdzen z wykonania zaj¢¢ dydaktycznych w innej podstawowej
Jjednostce organizacyjnej, wedtug zalacznika nr 11, nalezy dokona¢ rozliczen finansowych migedzy
podstawowymi jednostkami organizacyjnymi z zastosowaniem zasad okreslonych w ust. 1.

§14

Zasady finansowania wynagrodzen z tytulu realizacji zajg¢ w ramach pensum dydaktycznego w
szkolach, z ktéorymi Uniwersytet Szczecinski zawarl porozumienia o wspolpracy, okreslajg te
porozumienia.

§15

Tracg moc:
Zarzadzenie nr 63/2014 Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 13 pazdziernika 2014 r.

w sprawie realizacji w Uniwersytecie Szczeciniskim form ksztalcenia (ze zm.).

§16

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i ma zastosowanie do rozliczen nadgodzin za rok
akademicki 2017/2018 oraz do form ksztalcenia rozpoczynajacych si¢ od roku akademickiego
2018/2019.




zalgcznik nr | do zar=gdzenia nr 44/2018
Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego

Tabela stawcek podstawowych za godziny ponadwymiarowe

Stanowisko oraz posiadany tytul Stawka podstawowa
(w zl)
Protfesor zwyczajny 98
Profesor nadzwyczajny posiadajgcy tytul naukowy albo tytut 9]

w zakresie sztuki
Profesor wizytujacy posiadajacy tytul naukowy albo tytul
w zakresie sztuki

Profesor nadzwyczajny posiadajacy stopien naukowy doktora 83
habilitowanego lub doktora albo stopien doktora habilitowanego
sztuki lub doktora sztuki,

Profesor wizytujacy posiadajacy stopien naukowy doktora
habilitowanego lub doktora albo stopien doktora habilitowanego
sztuki lub doktora sztuki

Docent, adiunkt posiadajacy stopien naukowy doktora 78
habilitowanego albo stopien doktora habilitowanego sztuki

Adiunkt posiadajacy stopien naukowy doktora albo stopien 69
doktora sztuki,

Starszy wyktadowca posiadajacy stopien naukowy doktora
albo stopien doktora sztuki

Starszy wykladowca nie posiadajacy stopnia naukowego 55
albo stopnia w zakresie sztuki

Asystent,
Wykladowca, 45
Lektor,

Instruktor




zalgcznik nr 2 do zarzqdzenia nr 44/2018
Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego

Stawki za godziny i godziny ponadwymiarowe zaje¢ na niestacjonarnych studiach trzeciego stopnia oraz za godziny zaje¢ na studiach podyplomowych,
kursach doksztaltcajacych, szkoleniach, studiach finansowanych ze zrodel zewnetrznych.
Stawki za godziny zaje¢ do umdw zlecen za zgoda Rektora

stawki na

stawki na

studiach nicstacjonarnych Stawki na studiach
stawki dla umow podyplomowych, studiach 111 stopnia podyplomowych
Stanowisko oraz posiadany tytul zlecen za zgody kursach oraz na studiach MBA*
Rektora, doksztatcajgeych.  |finansowanych ze zrodet (w zl)
(w zl) szkoleniach zewngetrznych*
(w zl) (w zl)

Profesor zwyczaj

g & | 98 - 194 98 - 220 98 - 280 98 - 340
Profesor nadzwyczajny posiadajgcy tytul naukowy albo tytul w zakresie sztuki
Profesor wizytujacy posiadajgcy tytul naukowy albo tytul w zakresie sztuki Dil=R102: 91 -220 91 - 280 91 - 340
Profesor nadzwyczajny posiadajacy stopien naukowy doktora habilitowancgo lub doktora albo stopien
doktora habilitowanego sztuki lub doktora sztuki,
Profesor wizytujacy posiadajacy stopien naukowy doktora habilitowanego lub doktora albo stopien 83-166 83 -200 83 -240 83 - 300
doktora habilitowanego sztuki lub doktora sztuki
Docent. adiunkt posiadajacy stopicn naukowy doktora habilitowanego albo stopicn doktora
habilitowanego sztuki 78 -166 78 - 200 78 - 240 78 - 300
specjalista praktyk
Adiunkt posiadajgcy stopien naukowy doktora albo stopien doktora sztuki.
Starszy wykladowca posiadajjcy stopicn naukowy doktora albo stopien doktora sztuki, 69 - 138 69 - 160 69 - 180 69 - 240
specjalista praktyk

Starszy wykladowca nie posiadajgey stopnia naukowego albo stopnia w zakresie sztuki.
specjalista praktyk 55-118 55-140 55-140 55-180
Asystent, wykladowca, Icktor, instruktor, specjalista praktyk 45 - 96 45 - 140 45 - 140 45 - 180

* W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach za zgoda prorektora ds. finansow i rozwoju, stawki za

zwiekszeniu, zgodnie z zalozeniami projektu.

zajecia na studiach finansowanych ze zrédel zewnetrznych moga ulec




zalgceznik nr 3 do zarzqdzenia nr 44/2018
Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego

Zasady wynagradzania kierownikow studiow trzeciego stopnia, studiow podyplomowych, kurséw
doksztalcajgcych i szkolen oraz zasady wynagradzania pracownikéw prowadzacych obsluge
odplatnych form ksztalcenia prowadzonych na zasadzie samofinansowania.

Kierownik stacjonarnych studiow doktoranckich, przy liczbie doktorantow (bez wzgledu na liczbe grup/edycji
oraz kierowanie studiami w roznych dyscyplinach w roku akademickim):

- liczba doktorantow ponizej 20 do 400 zt /miesiac
- liczba doktorantow 21 - 40 do 500 zi/miesiac
- liczba doktorantow 41 - 60 do 600 zi/miesiac
- liczba doktorantow 61 - 100 do 800 zit/miesigc
- liczba doktorantow powyzej 101 do 1000 zt/miesiac

platne w ramach dodatku specjalnego

Kierownik: niestacjonarnych studiow doktoranckich, studidw podyplomowych, kurséw doksztalcajacych i
szkolen (bez wzgledu na liczbg edycji/grup w roku akademickim):

- liczba doktorantow lub sluchaczy ponizej 20 do 1 000 zi/miesiac
- liczba doktorantéw lub stuchaczy — 21 —30 do 1 400 zt/miesiac
- liczba doktorantow lub stuchaczy — 31 —40 do 1 600 zi/miesiac
- liczba doktorantow lub sluchaczy — 41 — 50 do 1 800 zt/miesiac
- liczba doktorantéw lub sluchaczy — S1 — 60 do 2 000 zt/miesiac
- liczba doktorantow lub sluchaczy — 61 — 70 do 2 200 z¥/miesigc
- liczba doktorantéw lub stuchaczy — 71 — 80 do 2 400 zi/miesiac
- liczba doktorantow lub stuchaczy — 81 —90 do 2 600 zt/miesiac
- liczba doktorantow lub stuchaczy — 91 — 100 do 2 800 zl/miesigc
- liczba doktorantow lub stuchaczy powyzej 100 do 2 980 zl/miesiac

platne w ramach umowy cywilno-prawnej przez okres 10 miesiecy

Kierownik studiow podyplomowych MBA(bez wzgledu na liczbe edycji/grup w roku akademickim):

- liczba sluchaczy ponizej 15 do 2 000 zt/miesiac
- liczba stuchaczy powyzej 15 do 2 400 z¥/miesigc
ptatne w ramach umowy cywilno-prawnej przez okres 10 miesigcy

Pracownicy prowadzacy obsluge: niestacjonarnych studiow trzeciego stopnia, studiow podyplomowych,
kursow doksztalcajacych oraz szkolen (bez wzgledu na liczbe edycji/grup w roku akademickim):

- liczba doktorantow lub stuchaczy ponizej 20 do 500 z¥/miesiac
- liczba doktorantéw lub sluchaczy — 21 - 30 do 700 zt/miesiac
- liczba doktorantéw lub sluchaczy — 31 - 40 do 800 zl/miesiac
- liczba doktorantow lub stuchaczy — 41 — 50 do 900 zl/miesiac
- liczba doktorantow lub stuchaczy — 51 - 60 do 1 000 zl/miesiac
- liczba doktorantow lub stuchaczy — 61 — 70 do 1 100 zi/miesiac
- liczba doktorantow lub sluchaczy — 71 — 80 do 1 200 zi/miesiac
- liczba doktorantow lub sluchaczy — 81 — 90 do 1 300 zt/miesiac
- liczba doktorantow lub sluchaczy — 91 — 100 do 1 400 zl/miesiac
- liczba doktorantow lub sluchaczy powyzej 100 do 1 490 zt/miesiac

platne w ramach umowy cywilno-prawne j przez okres 10 miesigcy lub refundacja wynagrodzenia w ramach umowy o
prace

Pracownicy prowadzacy obsluge studiow podyplomowych MBA(bez wzgl¢du na liczbe edycji/grup w roku
akademickim):

- liczba sluchaczy ponizej 15 ‘ do 1 000 zi/miesigc

- liczba stuchaczy powyzej 15 [ do 1 200 zt/miesiac
ptatne w ramach umowy cywilno-prawnej przez okres 10 miesiecy lub refundacja wynagrodzenia w ramach umowy o

prace

Wysoko$¢ wynagrodzen ujetych w tabeli winna spetnia¢ nastepujace zasady:
I. Wyplata wynagrodzenia za kierowanie i obsluge odplatnej formy ksztatcenia prowadzonej na zasadzie
samofinansowania za ostatni iniesiac jej prowadzenia nastapi po ostatecznym rozliczeniu finansowym tej formy.




zalgeznik nr 4 do zarzgdzenia m- 44/2018
Rektora Univwersvtetu Szczecinskiego

ANALIZA FINANSOWA UTWORZENIA KIERUNKU

Nazwa kierunku studiow

Poziom ksatafcenia

Profil ksztatcenia

Forma studiow

Liczba semestrow

Czes¢ A. KALKULACJIA WSTEPNYCH KOSZTOW UTWORZENIA KIERUNKU

Rodzaj kosztu Kwota

1.Materialy bezposrednie (materiaty dydaktyczne, pomoce naukowe, ksigzki do biblioteki
wydziatowej)

2.Ustugi obce (promocja kierunku, koszty ekspertyz)

3.Zakup srodkow trwatych powyzej 3500 zt/szt. (aparatura specjalistyczna, inne)

RAZEM

Cze$¢ B. ANALIZA CZYNNIKOW KSZTALTUJACYCH KOSZTY TWORZONEGO KIERUNKU

Czy nowy kierunek powoduje koniecznos¢ zatrudnienia dodatkowych osob? Jezeli tak to w jakiej liczbie etatow? (forma
zatrudnienia, stanowisko, wymiar)

Czy nowozatrudnione osoby beda miaty mozliwosc realizacji petnego pensum?

Czy utworzenie kierunku wptynie na zwiekszenie liczby godzin ponadwymiarowych? Jezeli tak, to w jakim wymiarze?
(stanowisko, wymiar)

Planowany limit przyjec

Jaki minimalny limit przyjec¢ zapewni rentownosé prowadzenia kierunku studiow?

Mozliwosci finansowania kierunku/ specjalnosci ze zrédel innych niz dotacja stacjonarna/ opfaty za studia.

Czeé¢ C. KALKULACJA KOSZTOW PROWADZENIA KIERUNKU




Rodzaj zaje¢

ilos¢ godzin na 1
grupg

llos¢ grup

taczna ilos¢ godzin
wg formy zajec

Wyktad

Cwiczenia

Laboratoria

Cwiczenia specjalnosciowe

Konwersatoria

Seminaria

Pracownia

Lektoraty

Wychowanie fizyczne

tACZNA LICZBA GODZIN

UWAGA.: Okreslajac liczbe godzin zajec w podziale na grupy studenckie (liczbe godzin realizowang przez nauczycieli) nalezy wziaé pod uwage
obowigzujace regulacje dotyczace liczebnosci grup studenckich na roznych formach zaje¢

* dane o planowanej sredniej stawce (koszcie) wynagrodzenia za godzing sa corocznie podawane przez Samodzielng Sekcje Ekonomiczng
** wedlug aktualnych regulacji prawnych

Lp.

Nazwa

Koszt w zt

Koszty wydziatowe bezposrednie (a-f):

a)

wynagrodzenie 2e stosunku pracy(ilos¢ godzin x usredniona stawka
godzinowa)*

b}

ubezpieczenie spoteczne iinne swiadczenia ( ... % od poz. 1a)**

c)

wynagrodzenia bezosobowe - umowy cywilnoprawne (ilos¢ godzin x
usredniona stawka godzinowa)*

d)

koszt zuzycia materiatéw (odczynnikii inne)

e)

koszt praktyk

inne

Koszty wydziatowe posrednie
(elektrycznosc, ogrzewanie i inne)***

Razem koszty wydziatowe (poz. 1+ 2)

Koszty ogdlnouczelniane****

Ogotem koszty (poz. 3 + 4) — planowany koszt prowadzenia kierunku

Planowany minimalny limit studentéw

Planowany koszt ksztatcenia studenta wediug minimalnego limitu
(poz.5:6)

Normatywna dotacja podstawowa na studenta przeliczeniowego*****/
planowane czesne od studenta

“**informacja o wielkosci narzutu posrednich kosztow wydzialowych jest corocznie podawana przez Samodzielng Sekcje Ekonomiczng
**** informacja o wielkosci narzutu posrednich kosztow ogéinouczelnianych jest corocznie podawana przez Samodzielng Sekcie Ekonomiczng
“****okreslana corocznie przez Samodzielng Sekcje Ekonomiczng




zatgeznik mr 5 do zarzgdzenia nr 44:2018
Rektora Univwersyietu Szczecinskiego

WZOR ANALIZY FINANSOWEJ UTWORZENIA STUDIOW TRZECIEGO STOPNIA

Nazwa studiow

Forma studiéw

Liczba semestrow

Cze$¢ A. KALKULACJIA WSTEPNYCH KOSZTOW UTWORZENIA STUDIOW

Rodzaj kosztu Kwota

1.Materialy bezposrednie (materiaty dydaktyczne, pomoce naukowe, ksigzki do biblioteki
wydziatowej)

2.Ustugi obce (promocja, koszty ekspertyz)

3.Zakup $rodkow trwatych powyzej 3500 2t/szt. (aparatura specjalistyczna, inne)

RAZEM

Czes$c B. ANALIZA CZYNNIKOW KSZTAtTUJACYCH KOSZTY TWORZONYCH STUDIOW

Czy nowe studia powoduja konieczno$¢ zatrudnienia dodatkowych osob? Jezeli tak to w jakiej liczbie etatéw? (forma
zatrudnienia, stanowisko, wymiar)

Czy nowozatrudnione osoby bedq miaty mozliwosc realizacji petnego pensum?

Czy utworzenie studiéw wplynie na zwiekszenie liczby godzin ponadwymiarowych? Jezeli tak, to w jakim wymiarze?
(stanowisko, wymiar)

Planowany limit przyje¢

Jaki minimalny limit przyje¢ zapewni rentownos$¢ prowadzenia studiow?

Moiliwosci finansowania studidw ze rédet innych niz dotacja stacjonarna/ optaty za studia.

Cze$é C. KALKULACIA KOSZTOW PROWADZENIA STUDIOW




—

llos¢ godzin

Rodzaj zaje¢ llos¢ grup na grupe

taczna ilos¢ godzin
wg formy 2ajeé

Wykiad

Cwiczenia

Konwersatoria

Seminaria

tACZNA LICZBA GODZIN

UWAGA.: Okreslajac liczbe godzin zaje¢ w podziale na grupy (liczbe godzin realizowana przez nauczycieli) nalezy wzia¢ pod uwage obowigzujace regulacje
dotyczace liczebnosci grup na réznych formach zajec

* dane o planowanej sredniej stawce (koszcie) wynagrodzenia za godzing sa corocznie podawane przez Samodzielng Sekcje Ekonomiczng
** wedlug aktualnych regulacji prawnych

przeliczeniowego*****/ planowane czesne od doktoranta

Lp. Nazwa Koszt w zt
1. Koszty wydziatowe bezposrednie razem, w tym:
a) | wynagrodzenie osobowe (ilos¢ godzin x usredniona stawka godzinowa)*
b) | ubezpieczenie spoteczne iinne swiadczenia ( ... % od poz. 1a)**
c) | wynagrodzenia bezosobowe — umowy cywilnoprawne (ilo$¢ godzin x
usredniona stawka godzinowa)*
d) | koszt zuzycia materiatdw (odczynniki i inne)
e) | koszt praktyk
f) | inne
2 Koszty wydzialowe posrednie
(elektrycznosé, ogrzewanie i inne)***
3. Razem koszty wydziatowe (poz. 1+ 2)
4. Koszty ogélnouczelniane****
S. Ogétem koszty (poz. 3 + 4) — planowany koszt prowadzenia studiow
6. Planowany minimalny limit doktorantéw
7. Planowany koszt ksztatcenia doktoranta wedlug minimalnego limitu
(p0z.5:6)
8. Normatywna dotacja podstawowa na doktoranta

*** informacja o wielko$ci narzutu posrednich kosztow wydzialowych jest corocznie podawana przez Samodzielna Sekcje Ekonomiczng
““**informacja o wielkosci narzutu posrednich kosztéw ogolnouczelnianych jest corocznie podawana przez Samodzielng Sekcje Ekonomiczng
*****okreslana corocznie przez Samodzielng Sekcje Ekonomiczng




Liczony/a do mininum kadrowego - tak / nie

pieczatka jednostks

nazwa kierunku / specjalnosci, poziom studiow

Powierzam Panu/Pani prowadzenie nast¢pujacych zaje¢ dydaktycznych w wymiarze ogélem:

zalacznik nr 6 do zarzadzema nr 44/2018 Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego

Szczecin, dn.

INDYWIDUALNY PRZYDZIAL ZAJEC DYDAKTYCZNYCH W ROKU AKADEMICKIM

(mepotrzebne skreslic)

na kierunku

I 0 | godzin

Pan/Pani

tytul/stopien. 1mig 1 nazwisko

stanowisko pensum

2 z Liczba godzin
':g g % We planu studiow na 1 grupe W semestrze dla wszystkich grup Razem w b -E E 8
é 1 Kierunek / £ '§ sem. zimowy sem. letni sem. zimowy sem. letni R (= = g Ogélem H B E
- L.p. Przedmiot X 3 Rok = - - - - ciggu roku g 2 F e S &
g Wydazial g 2 w inne w inne w inne w inne S .9 g% g
‘g % ; liczba |rodzaj| liczba | liczba |rodzaj| liczba | liczba { liczba | liczba | liczba | liczba | liczba | liczba | liczba N 2 g e . i g b
) - godz. | zaj¢c | godz. | godz. | 2aje¢ | godz. | grup | godz. | grup | godz. | grup | godz. | grup | godz L] L Ph. W inne
1. STUDIA STACJONARNE w jednostce macierzystej
et 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
Ist 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
st 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
st 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
Razem 0 0 0 0 0 0 0 0
Ogolem 1] 0 0 0
2. STUDIA NIESTACJONARNE w jednostce macierzystej
et 0 0 0 0 0 0 0 0
- 0 0 0 0 0 0 0 0
Ist 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
I st 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
Razem 0 0 0 0 0 0 0 0
Ogolem D] 0 0 0
3. INNE* w jednostce macierzyste]
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
Razem 0 0 0 0 0 0
Ogolem 0 0 0 0
4. STUDIA STACJONARNE w innej jednostce
e, 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
Ist 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0




U st 0 0 0 010 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
I st. 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
Razem 0 0 0 0 0 0 0 0
Ogolem 0 0 0
S. STUDIA NIESTACJONARNE w innej jednostce
[Bonr 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
= 0 0 0 0j o 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
st 0 0 [{] 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
Razem 0 0 0 0 0 0 0 0
Ogolem 0 0 (1}
6. INNE* w innej jednostce
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
Razem 0 ] 0 ) 0 0 0
Ogodtem 0 0 0
7. NIESTACJONARNE STUDIA III STOPNIA
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
Razem 0 0 0 0 0 0 0
Ogolem 0 0 0
Razem 1+2+3+4+5+6+7 . - (e ) 0 | o 0] o 0
Ogétem 1+2+3+4+5+6+7 - - o 0 0 0
* Zajecia prowadzone w ramach programu Erasmus

Wyrazam zgodg na przeprowadzenie w obecnym roku akademickim II] godzin ogolem ). z przelicznikiem E 1 godzin powyzej obowiazujacego pensum: E

data 1 podpis pracownika

Wyrazam zgodg na przeprowadzenie w obecnym roku akademickim zajec dydaktycznych w wymiarze przekraczajgcym liczbe godzin ponadwymiarowych okreslona w art 131 ust 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. 2 2012r., poz. 572, z pozn. zm.)

Aol T R 1 T

data 1 podpis pracownika

L
| Oswiadczam, ze wyrazam zgode na dokonanie korekty niniejszego przydzialu zaj¢¢ w przypadku mojej dtugotrwalej usprawiedliwione)j nieobecnosci
|| Niniejsze oswiadczenie jest rtownowazne z przyj¢ciem korekty do wiadomosci.

Zatwierdzam - Prorektor

data i podpis pracownika - podpis kierownika jednostki podpis dziekana



zalacznik nr 6a do zarzadzenia nr 44/2018 Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego

INDYWIDUALNY PRZYDZIAL ZAJEC DYDAKTYCZNYCH W ROKU AKADEMICKIM
nr zdnia

pieczalka jednosiki

tytul/stopien, imig | nazwisko

]

j6dnostha organizacyina

stanowisko pensum
Obnizenie Rektora (-):
Doliczenie: (+)
Pensum do wykonania:
(obowigzkowy wymiar pensum do wypracowania) )
Pensum rozliczeniowe: I:l
do
Nazwa kierunku/specjalnosgci Wydzial Poziom studiow Liczba godzin w ramach minimum kadrowego Liczba godzin wynikajaca z przydzialu
Powierzone 2ajecia dydaktyczne
@ = .
x e € £ E|E
z E 3 s gal Exa|a
2 2 < = £ n228 |INESE |
3 3 i : RHEAR R R
Lp. % | Forma ksztalcenia Nazwa zajg¢ Przedmiot L] s o | 2 = g |5 Ec7 | 5% 25|35 | Nrsubkontanastudiach samofinans.
£ > g o x| w» < a R E AR R R
g 2 g H 2l 8| 2z |8ps2|8e8s|s
»n N ° H yee §E2R |8
S o E 5 [ e 0 =
3 a o >aE o8
[C]) 3 anN [3
Rok ..., semestr zimowy
Razem
Rok ..., semestr letni
R

Inne zadania

[ | 1 [ | |

inne zadania Razem

Razem w roku akademickim

Wyliczenle nadgodzin wg kolejnoécl zaliczania zaj¢é do pensum
wydzial | subkonto | nadgodziny |

forma studiéw | forma ksztalcenla | jednostka

nadgodziny do wyplaty




~ Wykaz absenc]i w roku akademickim

p | od do ilos¢ dni | narwa absencji | jednostka organizacyjna
Razem|
Wyrazam zgode na przeprowadzenie w obecnym roku akademickim | godzin ogdlem, tj. z przelicznikiem za jezyk obcy | I

oraz zaliczenia wypracowanych w poprzednim roku akademickim godzin

i wynikajacych z tego godzin powyzej obowiazujacego pensum: i 1

Godziny ponizej obowigzujacego wymiaru pensum w wysokosci [:] zobowiazuje sie uzupelnic.

data i podpis pracownika

Wyrazam zgode na przeprowadzenie w obecnym roku akademickim zajec dydaktycznych w wymiarze przekraczajacym liczbe godzin ponadwymiarowych okreslong w art.. 131 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 22012 r,, poz. 572 z pézn zm.)

dala i podpis pracownika

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na dokonanie korekty niniejszego przydziatu zaje¢ w przypadku mojej dlugotrwatej usprawiedliwionej nieobecnosci.
Prawo 0 szkolnictwie wyzszym (Dz.U. 2 2012 r., poz 572 z pdzn. zm.)

dala i podpis pracownika

Zatwierdzam - Prorektor

podpis kiarownika jednostki podpis dnekana




zalacznik nr 7 do zarzadzenia nr 44/2018 Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego

Szczecin, dn.
PLAN PRACY NA ROK AKADEMICKI:

Plecaialenostt Instytut / Katedra / Zaklad

Nalezy wpisac wszystkie przedmioty wynikajjce z planu studidw, ktdre przypisane s do danej jednostki zgodnie z kolejnoicig wynikajaca z planu studiéw i wg kierunkow

Liczba godzin
Wg planu studiéw na 1 grupg W semestrze dla wszystkich grup Razem
sem. zimowy sern. letni sem. zimowy sem. letni w ciagu

Pozi .
A L.p. Przedmiot L L

Ogolem
studiow (Wydzial)

Specjalnosé | Rok

: : : 5 Uwagi
w inne w inne w inne w inne roku

Nr subkonta
na studiach
samofinans.

obcym

liczba | rodz. | liczba | liczba { rodz. | liczba | liczba | liczba | liczba | liczba | liczba | liczba | liczba | liczba
godz. | zajec | godz. | godz. | zajgé | godz. | grup | godz. | grup | godz. | grup | godz. | grup | godz.

1. STUDIA STACJONARNE w jednostce macierzystej

Liczba studentow
zajecia w j.

w |inne w |inne

Przelicznik za

j.st.m.

1st.

11 st.

11 st.

ololc|lolelc|clelcio]olo|o|e
ololclelelolecle|clo]o|o|e|o
cle]olololo|ole|o|olololo|e
oloelololelo]lalolelole]o|ole
elele|ole|e|eole|e|esloles|o|e

clele|esles|olele|olclele|e]e

elo|eleleleclele|e|a]o|o|e]e
clolelele|clelele|ele|o|e|e

Razem

Ogélem 0 0

2. STUDIA NIESTACJONARNE w jednostce macierzyste
0

j.st.m.

Ist.

Il st.

(=] [=] [=] [=] [«] [=] [=] (=] (=] (=)

[=% (=} (=] =] (=] [«} [] (=} (=}

(=] [=] [=] [=]) [=} [=} {=) (=) [=) [
(=Y [=1 [=1£=) (=2 =] (=] (=3 =] (=]
= = = ) A A R A A
clo|o(oo|o|ole ||
= I I A D A
=3 = A ) A S A

Razem

Ogoblem 0 0

3. INNE* w jednostce macierzystej

[«=) (=) [=] (=}

ojc|o|o
[=F (=} (=) [}
[} Y=} {=] feu)
[—3 I3 21—}
SIe|e|e
oleo|e|e
olo|e|e

Razem

Ogélem 0 0




z Liczba godzin
% Wg planu studiéw na 1 grupe W semestrze dla wszystkich grup Razem | g & .E § é
Poziom . Kierunek | i - sem. zimow sem. letni sem. zimow, sem. letni wciggu |2 3 Ogélem |8 5 2 i
studiow L.p. Przcdmiot (Wydzial) Specjaino$é | Rok 2 . inney " — - inyne - — ro:: 5 g g o -§ ','g% Uwagi
:E liczba | rodz. | liczba | liczba | rodz. { liczba § liczba | liczba | liczba | liczba | liczba | liczba | liczba | liczba R E ';;.g n i L
- godz. | 7aj¢c | godz. | godz. | zaje¢ | godz. | grup | godz. | grup | godz. | grup | godz. | grup | godz. wajinne ﬁ". 8 W, inne
4. STUDIA STACJONARNE w innej jednostce tipy i ¥ ST pr e T - -
0 0 0 0 0 0 0 0
j.st.m. 0 0 0 010 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
4] 0 0 0 0 0 1] 0
I st. 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 (1] 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
Il st. 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
[11 st. 0 0 0 0 0 0 0 0
0 [4] 0 0 0 0 0 0
Razem 0 0 0 0 0 0 0 0
T TR L0
5. STUDIA NIESTACJONARNE w innej jednostce
0 0 0 0 0 0 0 0
j.st. m. 0 0 0 0 0 (0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
I st. 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
II st. 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
Razem 0 0 0 0 0 0 0 0
dlem 0 el
6. INNE* )¢ ; : aas AR TR
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
Razem 0 0 0 0
7. NIESTACJONARNE STUDIAWISTOPNSA ]
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 [1}
Razem 0 0 0 0 [1} 0 0 0
QOgbltem | 0 | 0L
Ogélem (1+2+3+4+5+6+7) | o > 0




Liczba godzin

2
,25 We planu studiéw na | grupe W semestrze dla wszystkich grup Razem | & = 2=
Pozi.o'm Lp. Przedmiot Ki’crm?ck Specialnosé | Rok E sem. Zimowy sem. I.c(ni sem. Zimowy sem. Ictn’i w ciggu -é 2 E Ogélem %éé Uwagi
studiow (Wydzial) alw inne W inne W inne W inne roku |5 .2 g 2% 2
E liczba | rodz. | liczba | liczba | rodz. | liczba | liczba | liczba | liczba | liczba | liczba | liczba | liczba { liczba . E 5 ) . ; 2 B
- podz. | zajge | podz. | podz. | zajec | podz. | grup | godz. | grup | godz. | grup | godz. | grup | podz. Wa [lEvie E N hid Innc
8. Zsumowanie zajec prowadzonych przez inne jednostki
0 0 0 (U L 0 0 0
0 0 0 Of10 0 0 0
0 0 0 0 0 0 [ 0
Razem 0 0 0 0 0 0 0 0
Ogoélem 0 0
9. Zsumowanie zaje¢ prowadzonych na umowy cywilno-prawne
0 0 0 [ U 0 0 0
0 0 0 [V 0 0 0
0] 0 0 0 1] 0 0 0
Razem 0 0 0 0 0 0 0 0
Ogélem 0 0
| Ogélem pracownicy jednostki (1+2+3+4+5+6+7-8-9) I o > o |

* Zajecia prowadzone w ramach programu Erasmus

Rodzaje zaje¢:
wykiad (w)
¢wiczenia (¢)
konwersatoria (k)
laboratoria (Ib)
lektorat (k)
pracownia (p)
seminaria (s)

¢w. specj. na WF
(¢s)

2aj. terenowe (zt)

Plan pracy Instytutu / Katedry / Zakladu jest zgodny 2 planami studiow. przestanymi zapotrzebowaniami z innych jednostek oraz liczbg studentow i grup.

Sporzydzit:

mie 1 nazwisko

podpis kierownika jednostki

Zatwierdzam - Prorektor

podpis dzickana




(prcczatka jednostk orgamzacy)ne) zamawiajace))

zalgcznik nr 8 do zarzgdzenia nr 44/2018 Rektora Uniwersyletu Szczecinskicgo

Szczecin, dn.

ZAMOWIENIE NA WYKONANIE ZAJEC DYDAKTYCZNYCH W INNEJ PODSTAWOWEJ/MIEDZYWYDZIALOWEJ JEDNOSTCE ORGANIZACYJNEJ

Pan/i Dziekan
Wydzialu

(realizujacego zamowicnic)

Wydzial uprzejmie prosi o zapewnienie obsady kadrowej do realizacji zaje¢ dydaktycznych wskazanych w tabeli
(zamawiajacy)
w roku akademickim
2 s s Liczba godzin
g ;g 3 ? Wg planu studiow na | grupe W semestrze dla wszystkich grup Razem | &g E =4
b E . Kicrunck £ ° sem. zimowy sem. letni sem. zimowy sem. letni weiggu |2 2| Ogélem |33 Z| Proporycja obsady
= w Lp. Przedmiot s .3 Rok | & " - - - . G s 3sc B
E g (Wydzial) g é w inne W inne w inne w inne roku _L:: - f ‘f g personalnej**
H g g 2 | ticzba | radz. | hiczba | liczba | rodz | liczha | liczba | liczba | liczba [ liczba | liczba { liczba | liczba | ticzba d S ; . z =2
- & - podz. | zajgc | podz. | godz. | zajec | podz. | grup | godz. | grup | godz. | grup | godz. | prup | godz. W ang n': 5‘ L/ e
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 \] 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
Razem 0 0 0 0 0 0 0
Ogoétem 0 0
Rodzaje zajeé: * Dla studiow miestacjonarnych nalezy wskazac rodzaj studiow: zaocznc - 2, WiCCZOTOWC - W
wykdad (w) ** po wpisaniu obsady kadrowej zamowienie odeslac na wydzial zamawiajacy

éwiczenia (¢)
konwersatonia (k)
laboratoria (1b)
lektorat (Ik)
pracownia (p)
seminania (s)

éw. specj. na WF (¢s)
mj. terenowe (zt)

(podpis kicrownika jednostki zamawiajace))

(podpis dziekana wydzialu zamawiajacego)




pieczatka jednostkr

zatacznik nr 9 do zarzadzenia nr 44/2018 Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego

Szczecin, dn.

KOREKTA DO INDYWIDUALNEGO PRZYDZIALU ZAJEC DYDAKTYCZNYCH W ROKU AKADEMICKIM

Pan/Pani
stanowisko lpcnsum |
z Liczba godzin -
'-.§ ‘ ;‘é : Plan : 'Plan po korekcie . Razen® E | razem w § . E
= o Przedmiot Kjermfek/ s = .2 sem. z|m0\.~y sem. letn'n - sem. 1|moYvy sem. |etl’l.l ciagy roku[ g ; ciag ook [ 28
g wydzial ‘g = £ : W inne w inne -E E w inne w inne E < -; g g
'5 = 3 S | liczba [ liczba | liczba | liczba | liczba | liczba | liczba | liczba |5 3 | liczba | liczba | liczba | liczba | liczba { liczba | liczba | liczba . ] N " > "
e = grup | godz. | grup | godz. | grup | godz. | grup | godz. = grup | godz. | grup | godz. | grup | godz. | grup | godz. W jane i L/|[LLBO) =
1. STUDIA STACJONARNE w jednostce macierzystej
j).st.m. 0 0 0 0
0 0 0 0
[ st. 0 0 0 :
0 0 0 0
I st. 0 0 9 0
0 0 0 0
0 0 0 0
11 st. o 0 0 0
Razem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ogolem 0 0 0 0 0 0
2. STUDIA NIESTACJONARNE w jednostce macierzyste,
j.st.m. L L . L
0 0 0 0
o 0 0 0 0
0 0 0 0
1l st. L 0 L :
3 0 0 0 0
Razem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ogolem 0 0 0 0 0 0
3. INNE * w jednostce macierzystej
0 0 [1} 0
0 0 0 0
Razem 0 0 0 9 0 0 0 0 0 0 0 0
Ogolem 0 0 0 0 0 0
4. STUDIA STACJONARNE w innej jednostce
e 0 0 0 0
0 0 0 0
Ist 0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
11 st. 0 0 o 0
A 0 0 0 0




| | 1 1 I 1 1 11 0] 0 0] o
Razem 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ogotem 0 0 0 O 0 0
5. STUDIA NIESTACJONARNE w innej jednostce
. 0 0 0 0
j.stm. 0 0 0 0
LA 0 0 0 0
0 0 0 0
ll'st. 030 910
0 0 0 0
Razem 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ogotem 0 0 0 0 0 0
6. INNE * w innej jednostce
0 0 0 0
0 0 0 0
Razem 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ogolem 0 0 0 0 0 0
7. NIESTACJONARNE STUDIA 111 STOPNIA
0 0 0 0
0 0 0 0
Razem 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ogotem 0 0 0 0 0 0
Liczba godzin w roku akademickim z uwzgl¢dnieniem Razem 0o | 0 | 0 o | o | 0] o 0| 0
korekty: Ogolem 0 0 0 0 0 0
*Zajecia prowadzone w ramach programu Erasmus

Wyrazam zgodg na przeprowadzenie w roku akademickim

Opis korekty (ze wskazaniem rodzaju i liczby zaje¢ przekazanych innym nauczycielom akademickim)

ad. pozycji
ad. pozycji
ad. pozycji
ad. pozycji
ad. pozycji

data i podpis pracownika

(podpis kierownika jednostki)

(podpis dziekana)

E godzin ogélem tj. z przelicznikiem I 0 I 1 godzin powyzej obowigzujgcego pensum: E

Zatwierdzam - Prorektor




zalacznik nr 10 do zarzadzenia nr 44/2018 Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego

Szczecin,
INDYWIDUALNE SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH W ROKU AKAD.
w terminie
Pan/Pani
tytul/stopien, imi¢ 1 nazwisko
stanowisko pEnsum Prorektor ds. Ksztalcenia
przez
Liczony/a do mininum kadrowego - tak / nie ™*°¢™e kesho) np ierunku Dziekana Wydzialu
nazwa kierunku / specjalnosci, poziom studiow
Liczba godzin wykonanych na kierunku/kierunkach w ramach minimum kadrowego:
3 Liczba godzin
:_§ 3 Plan . . Wykonanie : Ra.zem S J‘é £ E
= Lp. Przedmiot Kierulfek/ i = Lz sem. zlmotvy sem. Ietn.l z sem. znmotvy sem. Ietn.l w ciggu -!.=‘ ; Ogétem = :§ g
£ wydzial g ©15% w inne w inne § £ w inne w inne roku I3 % ? @ 2
'E @ E '§ liczba | liczba | liczba | liczba | liczba | liczba | liczba | liczba 5 '§ liczba | liczba | liczba | liczba | liczba [ liczba | liczba | liczba L .g 2 . ze3d
& %\ grup | godz. | grup | godz. | grup | godz. | grup | godz. % | grup | godz. | grup | godz. | grup | godz. | grup | godz.| W [TMMEfa P! |Anne
1. STUDIA STACJONARNE w jednostce macierzystej
). st.m, 0 g 0 0
0 0 0 0
st 0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
II st. 0 0 ° o
11l st. g 0 0 0
0 0 0 0
Razem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ogolem 0 0 0 0 0 0
2. STUDIA NIESTACJONARNE w jednostce macierzystgj
j. st. m, L g 0 0
0 0 0 0
I st. 0 0 0 0
0 0 0 0
11 st. g 9 0 0
0 0 0 0
Razem 0 0 0 ) 0 0 0 0 0 0 0 0
Ogolem 0 0 0 0 0 0
3. INNE* w jednostce macierzystej
0 0 0 0
0 0 0 0
Razem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ogotem 0 0 0 0 0 0
4. STUDIA STACJONARNE w innej jednostce
i st m, 0 0 0 0
0 0 0 0




Ist. g L s U
0 0 0 0
I st 0 0 0 0
0 0 0 0
Il st. 0 L 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
Il st. 0 0 0 0
Razem 0 0 0 (1} 0 0 0
Ogolem 0 0 0 0 0
5. STUDIA NIESTACJONARNE w innej jednostce
] 0 0 0 0
). st. m. 0 0 0 °
0 0 0 0
. 0] o 0 [ o
Il st. 0 0 0 0
0 0 0 0
Razem 0 0 0 0 0 0 0
Ogolem 0 0 0 0 0
6. INNE* w innej jednostce
0 0 0 0
0 0 0 0
Razem 0 0 0 0 0 0 0
Ogolem 0 0 0 0 0
7. NIESTACJONARNE STUDIA 111 STOPNIA
0 0 0 0
0 0 0 0
Razem 0 0 0 0 0 0 0
Ogotem 0 0 0 0
Razem 1+2+3+4+5+6+7 o | o o | | | 0] o 0] o0
_Ogélem 1+2+3+4+5+6+7 0 0 0 0

Liczba godzin ponadwymiarowych wykonanych w roku akademickim ogétem:

wtym: 1) w ramach godzin ponadwymiarowych na wszytkich formach i poziomach studiéw wyiszych oraz stacjonarnych studiach I1I stopnia:

2) w ramach godzin ponadwymiarowych na niestacjonarnych studiach HI stopnia:

* Zajecia prowadzone w ramach programu Erasmus oraz inne zajecia przyznane przez Rektora tj. opieka nad kotem naukowym, IPS, inne zadania

Wyjasnienie przyczyn odchylenia od planu:

(podpis pracownika)

(podpis kierownika jednostki)

Zatwierdzam - Prorektor




zalacznik 10a do zarzadzenia nr 44/2018 Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego

INDYWIDUALNE SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH W ROKU AKADEMICKIM

nr... zdnia...

pteczatka jednostiu

tytustopien, imie i nazwisko

slanowisko pensum

Obnizenie Rektora: (-) l l Pensum do wykonania:

(obowigzkowy wymiar pensum do wypracowania)

Doliczenie: (+) | I Pensum rozliczeniowe:

(pensum do wyliczania nadgodzin)

Godziny
Plan Wykonanie
3 ® o 5
x ® @ 2 3 A N O 8 c
3 'g .g i ® NE 2 ,5 3 .!.'_’g NS -3
= o S > PRI <] 2 @ € cc =22 c 2
Q2 o 2 € =15 eyl¢ $€e| 2 c N O QT &y € 7 &
3 s 3 ] g gla]s|ss52: 23l 3| 8| g|8se | 5888 |2 =3
= N ‘N &= L = P
Lp. n 9 Nazwa zajg¢ Przedmiot ] 5 ® 3| 2 |=1g) 8% ER] 25| % 5 S| £3E-{ 6§85 8 e e
] x ) S o ) clE Ea%s |&(z8 & > 3| 88T xpNayv a gs
3 © g < 14 s 1818 252 2la ol & 3 | o0 a3 3oy 2 SE
2 g @ sl gedz |25 g~ |e|8388 | o682 | 2| 28
S s S Ele| ssa2 |2|5e[ | ¢ |§|enelB| €835 | 5| 35
ale|l egegns |<|lasf € c S| 88ew2a ] N a3
S Egx2 SN & ® > & cE 3.9:3 K 5
2 S O>NTE €Ll & S = N®& ISRt = -4
5| 258§ e3| 2| 2 |5 |28 |88n% |8
S| s9=8 a ] L |82 Coex? 4
N§ 2 [z i3 Npd 2
< | 2 3 )
1 2 3 4 s 6 7 8 9 10 1 j2 13 1a | 15 16 17 18 19 20
Rok ..., semestr zimowy
Razem
Rok ..., semestr letni
Razem
Inne zadania
Inne zadania Razem
Razem w roku akademickim,
Absencje usprawiedliwione nieujete w wykonaniu
Absencje usprawiedliwione nieuj¢te w wykonaniu Razem
Ogoélem w roku akademickim




Wyliczenle nadgodzin wg kolejnoécli zaliczanla z2aj¢é do pensum

forma studiéw forma ksztalcenia jednostka wydzial subkonto nadgodziny nadgodziny do
wyplaty
Razem
Wykaz absencjl w roku skstismickim A
Ip ] do llog¢ dni i nazwa absenci{ | jednostka organizacyjra
Razem
Zatwierdzam - Prorektor
data i podp's pracownka podpis kiarawnika jadnostki podpis dziekana




zalgcanik nr 11 do zarzadzenia nr 4422018 Rektora Uniwersytetu Szczecinskicgo
(pieczatka jednostki orpanizacyvine)) Szczecin, dn.

POTWIERDZENIE WYKONANIA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH W INNEJ PODSTAWOWEJ/MIEDZY WYDZIALOWEJ JEDNOSTCE ORGANIZACYJNEJ

Pan/i Dziekan

Wydzialu
Potwierdzam wykonanie nastepujacych zaje¢ dydaktycznych powierzonych przez Wydzial
w roku akademickim
i " z s Liczba godzin
% § :é fé Z % Wg planu studiéw na 1 grupg W semestrze dla wszystkich grup Razem |8 g s ¢
é 3 § 3 Z 0 Praedmiot Kierunek = T 3 sem. zimowy sem. letni sem. Zimowy sem. letni w ciggu -é «=f Ogélem % 3 E
= E.E a g a i (Wydzial) B 2l w inne w inne w inne w inne roku | ¥ s__ 2 3 g
g ‘§ g S & E liczba | rodz. | liczba | liczba | rodz. | liczba | liczba | liczba | liczba | liczba | liczba | liczba | liczba | liczba . —-‘:‘ ﬁ . i E 3
- g - e = podz. |zajec | podz. | godz. { zaje¢ | godz. | grup | podz. | grup | godz. | grup | ¢odz. | grup | godz. W annc E A [LLLL
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
Razem 0 0 0 0 0 0 0 0
Ogolem 0 0
Rodzaje zaje¢: * Dia studiéw niestacjonarnych nalezy wskazac rodzaj studiow: zaoczne - z, wieczorowe - w.
wyklad (w)
éwiczenia (¢)
konwersatoria (k)
laboratoria (Ib)
lektorat (lk)
pracownia (p)
seminana (8)
éw. specy. na WF (¢s)
zajecia terenowe (zt) (podpis kierownika jednostki < dziekana wydzialu zamawiajacego zajgeia)



zalgcznik nr 12 do zarzadzenia nr 44/2018
Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego

Pieczatka jednostki

Lista naleznosci za godziny ponadwymiarowe

Szczecin, dn. ........
Dziat Zatrudnienia i Ptac US
w/m
Uprzejmie prosze wyptaci¢ naleznosci za godziny ponadwymiarowe w roku akademickim:
Wydziaf:
Instytut/Katedra:
] o [ Liczba godz. .
Lp Nazwisko i imie Stanowisko e T Stawka za godz. Do wyptaty Nr subkonta Uwagi
1 0,00 0,00
2 0,00 0,00
3 0,00 0,00
4 0,00 0,00
5 0,00 0,00
RAZEM 0 0,00
Sporzadzit
Potwierdzenie wykonania Zatwierdzit:
........................................................ godzin ponadwymiarowych
podpis pracownika podpis Dziekana

podpis Rektora

podpis pracownika Dzialu Ksztatcenia




zalacznik nr 13 do zarzadzenia nr 44/2018
Rektora Uniwersytetu Szezecinskiego

Nr w ewid. FK US

KALKULACJA FINANSOWA

Rodzaj form ]
kszlalienia ’ Wydzial
rok ksztalcenia Irok akad. | kierownik
nazwa formy . P
ksztalcenia lokalizacja
liczba .
- - opl.za sem. il. sem.: suma wplat
Termin rozpoczecia.........oo.vvviviviiiireeneien e, termin zaKoNCzenia. .........ooveiiiiiiiiiiiiiei e,
I JWPLYWY j.m. ilo§¢ stawka | kwota I sem |kwota Il sem] kwota/r.akad.
1 JWPLYWY RAZEM w tym: 0,00
2 |oplaty za zajecia dydaktyczne 0,00
3 |inne wplaty 0,00
4 |wyn.fin. z poprz. senv edycji 0,00
11 IWYDATKI j.m. ilo§¢ stawka | kwota I sem Jkwota II sem] kwota/ r.akad.
5 |[WYNAGRODZ. w tym: 0,00
6 |prof. 0,00
7 |dr hab. 0,00
8 |dr 0,00
9 |[mgr 0,00
10 [specjalista praktyk 0,00
11 |recenzje prac koncowych 0,00
12 |promotorstwo 0,00
13 |inne: 0,00
14 |kierownik studiow 0,00
15 |obsl. admin. techniczna 0,00
16 |dod. wynagrodzenie roczne 8,5% 0,00
17 [fundusz nagréd 2% (nauczyciele) 0,00
18 [fundusz nagrdd 1% (admin.) 0,00
19 |narzuty z tyt. ZUS (od 0.00
wynagrodzen i pochodnych) ’
20 JUSLUGI OBCE w tym: 0,00
21 0,00
22 0,00
23 JREM. 1 ZAKUPY w tym: 0,00
24 0,00
25 0,00
26 [IMATERIALY w tym: 0,00
27 0,00
28 0,00
29 JINNE KOSZTY w tym: 0,00
30 0,00
31 |[Narzut na koszty wydzialowe...% (od poz. 5+20+26+29)
32 |Narzut na koszty ogélnouczelniane
...% od kosztow bezposrednich (od poz. 5+20+26+29)
33 JRAZEM WYDATKI (5+20+23+26+29) 0,00 0,00 0,00
II1 JWYNIK FINANSOWY NA KONIEC ROKU AKADEMICKIEGO (1-33) 0.00
Kierownik studiéw data ....cooooiiiiiiiiin
data .....cooovviciiiiene

Dziekan wydzialu

Kwestor

Rektor



zalacznik nr 14 do zarzadzenia nr 44/2018
Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego

nr w ewid. FK| |

Obciazenia zajeciami dydaktycznymi (godz.)

W okresie od .....c.coccvuiiiiiiciiiiiniieiineenn, L« [0 TP
Rodzaj formy ksztatcenia: Wydziat:
Rok ksztatcenia: |Rok akademicki: | Kierownik:
Nazwa formy ksztaicenia: Specjalnosé:
Lokalizacja: Specjalizacja:
Liczba uczestnikow/stuchaczy L. grup wykiadowych: L. grup ¢wiczeniowych: :'a‘ b%r;?oryjnych: :;k%;lrjgt;:
Liczba godzin
. Tyt. nauk./ , Liczba R0 et ki ‘:'I:::ti‘s‘:::ﬂ: Razem | o4z w .
Nazwisko i imig A Przedmiot stud. L_Su=" s....* |sem...."| sem....* | sem....* | sem. ....* D FETH Ogétem
w |inne| w |inne| w |inne| w |inne| w |inne| w |inne|s...*|s...*
0] Oof O O 0 0
0l 0] 0] O 0 0 0
Of of 0O 0O 0 0
Razem o] of O 0 0 0of 0o O 0 0 0
Of 0f 0f O 0 0
0Of of of O 0 0 0
of O0f 0O O 0 0
Razem of of O 0 (o) o] (R0 0 0 0
Of 0] 0] O 0 0
of Oof O] O 0 0 0
0] of 0] O 0 0
Razem of O 0 0 0850 [#=w0 | 550 0 0 0
of Oof 0 O 0 0
0f of Of O 0 0 0
0 of of O 0 0
Razem 0 [0 0 0 0 of of O 0 0 0
Of O0f O O 0 0
Ol of O O 0 0 0
0f of 0 © 0 0
Razem Of 0] O 0 o0 0f 0 O 0 0 0




10

| X [RAZEM

* - nalezy podaé nazwe semestru: zimowy lub letni

Kierownik formy ksztatcenia:

Dziekan Wydziatu:

Rektor:




Razem

Razem

Razem

Razem

data

data

data



zalgeznik nr 15 do zarzgdzenia nr 44/2018
Retora Uniwersytetu Szczecinskiego

Potwierdzenie rejestracji odplatnej formy ksztalcenia prowadzonej na zasadzie
samofinansowania — (lacznie z kalkulacja na dany rocznik)

Wypelnia jednostka prowadzaca forme ksztalcenia

Wydzial

Lokalizacja

Forma Ksztalcenia

Nazwa formy ksztalcenia (podaé¢ nazwe
produktu w Egerii Edukacji — pelng nazwg)

Specjalnosé

CyKkl ksztalcenia

Data rozpoczgcia formy ksztalcenia

Data zakonczenia formy ksztalcenia

Kierownik formy ksztalcenia

Pracownik prowadzjcy obsluge
administracyjnga formy ksztalcenia

podpis kierownika formy ksztalcenia podpis kierownika podstawowej jednostki
organizacyinej lub jednostki miedzywydzialowe)

Wypetnia Sekcja Ekonomiczna i Sekcja Ksiegowosci

Nadano ewidencj¢ ( nr formy ksztalcenia- nr w ewid. FK US
uzywa¢é pelnej nazwy)

podpis pracownika Sekcji Ekonomiczney

Przychody be¢da ewidencjonowanc na koncic

Konta ewidencji przychodow i kosztow

podpis pracownika Sekcji Ksigeowosci




zalacznik nr 16 do zarzadzenia nr 44/2018
Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego

[nrwewid. FKUS |

Sprawozdanie z wykonania zaje¢ dydaktycznych (godz.)

w okresie od ........c..eieiiiiiiiiiiiiiiiiee, O e
Rodzaj formy ksztatcenia: Wydziat:
Rok ksztalcenia: |Rok akademicki: | Kierownik:
Nazwa formy ksztatcenia: Specjalnosé:
Lokalizacja: Specjalizacja:
Liczba uczestnikow/stuchaczy L. grup wykiadowych: t\.nzigé;gniowych.: L. grup laboratoryjnych: L. grup - lektoraty:
Plan Wykonanie
Tyt. L Liczba godzin Liczba godzin Al l.godz. taczny
Nazwisko i imie "a:t:::'_y/ Przedmiot lef::a ';‘:j: sem. * sem.* |l.stud lgk::; sem.* sem.* za":?na AEP A wyk:asgz:od
wisko { w |inne|] w | inne ‘ w inne w inne gt s’ pensum zenia
0 0
0 0 0
0 0
Razem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0
0 0 0 0
0 0
Razem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0
0 0 0 0
0 0
Razem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0
0 0 0 0
0 0
Razem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0
0 0 0 0
0 0
Razem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0
0 0 0 0
0 0
Razem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[ [ o0 1




||

10

| X JRAZEM

* - nalezy poda¢ nazwe semestru: zimowy lub letni

Kierownik studiow:

Dziekan Wydziatu:

Dziat Ksztatcenia:

Dzial Zatrudnienia i Ptac:

Rektor:




0 0 0
0 0
Razem 0 0 0 0 0 0
0 0
0 0 0
0 0
Razem 0 0 0 0 0 0
0 0
0 0 0
0 0
Razem 0 0 0 0 0 0
0 0
0 0 0
0 0
Razem 0 0 0 0 0 0
oo T ]




Zalacznik nr 16a do zarzgdzenia 44/2018
Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego

zdnia ....
nrwewid. FKUS |
Czesciowe sprawozdanie z wykonania zaje¢ dydaktycznych (godz.)
W okresie 0d ........c.cevvriiiiiiiiieieieas Lo [« TP OIS
Rodzaj formy ksztalcenia: Wydziat:
Rok ksztatcenia: |Rok akademicki: | Kierownik:
Nazwa formy ksztalcenia: Specjalnosé:
Lokalizacja: Specjalizacja:
Liczba uczestnikowlstuchaczy L. grup wykiadowych: I(E\./vgi]g:f:niowych.: L. grup laboratoryjnych: L. grup - lektoraty:
Plan Wykonanie
Tyt. g Liczba godzin Liczba godzin R l.godz. taczny
Nazwisko i imig na;:::}” Przedmiot L;:::’ "‘::s sem. * sem.* |l-stud 2‘::5 sem.* sem.* u":?"a Ogélem | Stawka wyl:\?:rto A
wisko &\ w |innej{ w | inne i w inne w inne 8. s.* pensum zenia
0 0
0 0 0
0 0
Razem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0
0 0 0 0
0 0
Razem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0
0 0 0 0
0 0
Razem 0 0 0f 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0
0 0 0 0
0 0
Razem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0
0 0 0 0
0 0
Razem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0
0 0 0 0
0 0
Razem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
| [ [ of o I I




10

X TRAZEM

* = nalezy podaé nazwe semestru: zimowy lub letni

Kierownik studiow: ...

Dziekan Wydzialu: ...

Dziat Ksztalcenia: ...

Dziat Zatrudnieniai Ptac:. =~ ...

Rektor: ..




0 0

0 0

Razem 0 0 0 0 0 0 0
0 0

0 0

0 0

Razem 0 0 0 0 0 0 0
0 0

0 0

0 0

Razem 0 0 0 0 0 0 0
0 0

0 0

0 0

r Razem 0 0 0 0 0 0 0
0 0




zalgcznik nr 17 do zarzqdzenia nr 44/2018
Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego

Szczecin, ...l

Whiosek w sprawie refundacji wynagrodzen ze srodkéw studiéow podyplomowych,

kursow i szkolen

Dzial Zatrudnienia i Plac

Uniwersytet Szczecinski

Prosz¢ o refundacje¢ wynagrodzen nastepujacych pracownikéw:

Imie¢ i nazwisko Kwota Okres refundacji | Zrédlo finansowania
pracownika refundacji —nazwainr
odplatnej formy
ksztalcenia
Kierownik odplatnej Kierownik Kwestor Prorektor ds. finanséw
formy ksztalcenia _ ) 1 rozwoju
jednostki
organizacyjnej
Dzial Ksztalcenia Dzial

Zatrudnienia i

Plac




zalycznik nr 18 do zarzqdzenia nr 44/2018
Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego

Szczecin, ...,

Whiosek w sprawie przyznania dodatku specjalnego finansowanego ze srodkéw studiow

podyplomowych, kurséw i szkolen

Prorektor ds. finanséw i rozwoju

Prosz¢ o przyznanie dodatku specjalnego dla nast¢pujacych pracownikow:
Imie i Zakres Kwota Pochodne od taczny koszt Okres Zrodio
nazwisko zwiekszenia | dodatku wynagrodzen wynagrodzenia | przyznania | finansowania
pracownika | obowigzkéw | specjalneg | (dodatkowe dodatku —nazwainr
stuzbowych o (zt/m-c) wynagrodzenie odptatnej
lub roczne, sktadki formy
powierzenia ZUS i FP, ksztatcenia
dodatkowyc fundusz
h zadan nagrod)*
Kierownik odptatnej formy Kierownik Dziat Ksztaicenia Dziat Zatrudnienia i Ptac
ksztatcenia jednostki

organizacyjnej

Kwestor Prorektor ds.
finanséw i rozwoju

*pochodne od wynagrodzen:

- dodatkowe wynagrodzenie roczne — 8,5%

- fundusz nagréd — 2% dla nauczycieli akademickich, 1% dla pracownikow administracyjnych, inzynieryjno- technicznych i
naukowo-technicznych

- sktadki ZUS i FP - 19,64%




Pieczatka jednostki

Wydziat:

zalgcznik nr 19 do ar=qd-enia nr 442018

Szczecin,

Whniosek w sprawie wyptaty wynagrodzen za godziny dydaktyczne ze $rodkéw podyplomowych*, kurséw*, szkolen*.

Nazwa formy ksztatcenia:

Nr subkonta:

Dziat Zatrudnienia i Ptac US

w/m

Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego

Pochodne od | Skiadka ZUS i
Liczba Wynagr.odzeme wynagrodzen FP od ) taczny koszt Okres
. N o - za zrealizowane (dodatkowe | wynagrodzenia . . .
Lp Nazwisko i imi¢ Stanowisko | zrealizowanych Stawka ! . A wynagrodzenia | wykonywania Uwagi
odzin godziny wynagrodzenie i jego (6+7+8) pracy
9 dydaktyczne roczne,fundusz | pochodnych -
nagr6d-10,5%) 19,64%
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1
0,00 0,00 0,00 0,00
0.00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
RAZEM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Kierownik odptatnej Dziekan Dziat Ksztatcenia Rektor Kwestor

formy ksztatcenia

* - niepotrzebne skreslic

Dziat Zatrudnienia i Ptac




zalacznik nr 20 do zarzadzenia nr 44/2018
Rektora Uniwersytetu Szczecinskicgo

[Nr w ewid. FK US

ROZLICZENIE FINANSOWE

Rodzaj formy
ksztalcenia

Wydzial

rok ksztalcenia

rok akademicki

kicrownik

nazwa formy
ksztalcenia

lokalizacja

liczba
uczestnikow

opl. za sem.

il. sem.

suma wplat

termin rozpoczecia studiow:

termin zakonczenia studiow:

I [WPLYWY

ilosé

kwota

stawka
I sem

kwota
Il sem

kwota / r.akad

WPLYWY RAZEM w tym:

oplaty za zaj¢cia dydaktyczne

|
2
3 |lnnewplaty ................
4 |wyn. fin. z poprz sem/edycji

11 |WYDATKI

j.m

ilos¢

kwota

stawka
I sem

kwota
11 sem

kwota / r.akad

WYNAGRODZ. w tym:

dr hab.

5
6 |prof.
7
8

dr

9 |mgr

10 |specjalista praktyk

Il [recenzje prac mgr i dypl.

12 |promotorstwo

13 |inne:

14 {kierownik studiow

15 fobsluga admin. techniczna

16 |dod. wynagrodzenic roczne 8,5%

17 |fundusz nagréd 2% (nauczyciele)

18 [fundusz nagrod 1% (administracja)

19 [narzuty 7 tyt. ZUS (od wynagrodzen i pochodnych)

20 |[USLUGI OBCE w tym:

23 |[REM. | ZAKUPY w tym:

26 IMATERIALY w tym:

29 |INNE KOSZTY w tym:

30

31 {Narzut na koszty wydzialowe (od poz. 5+20+26+29)

32

Narzut na Koszty ogélnouczelniane
bezposrednich ( od poz. 5+20+26+29)

«..% od kosztow

33 |RAZEM WYDATKI ( 5+20+23+26+29+31+32 )

0,00

WYNIK FINANSOWY NA KONIEC ROKU
AKADEMICKIEGO ( I-33)

0,00

Rozliczenie sporzadzil:

Rozliczenie zatwierdzil pod katem merytorycznym:

Sprawdzono liczbe godzin dydaktycznych: Dzial Ksztalcenia

Kierownik

Dziekan Wydzialu

Rozliczenie sprawdzono pod wzgledem formalnym i rachunkowym: Dz. Plac

Rozliczenie zatwierdzono:

Kwestor



zalgeznik nr 21 do zar=qd=enia nr 44:2018
Retora Uniwersvtetu Szczecinskiego

Szczecin.dn. ..oovevviviiiiiiie

JM Rektor
Uniwersytetu Szczecinskiego

KARTA NIESTACJONARNYCH STUDIOW TRZECIEGO STOPNIA dia

CYKLU KSZTALCENIA..........cccccvvrrennnn
od roku akad.

WPAZial: e

1. Nazwa studiow trzeciego stopnia:

.............................................................................................................................................

4. Wysokosc¢ oplat za Swiadczone ustugi edukacyjne na studiach trzeciego stopnia
zgodna z Zarzadzeniem Rektora US:

W zalaczeniu:
1. Potwierdzenie rejestracji studiéw trzeciego stopnia w sekcji ekonomicznej i ksi¢ggowosci.

2. Program ksztalcenia uchwalg Rady Wydzialu

3. Plan studiéw uchwalony uchwalg Rady Wydzialu.
4. Kalkulacja finansowa.
5

Obciazenia nauczycieli akademickich zajeciami dydaktycznymi.

(podpis dzickana) (podpis prorcktora ds. ksztalcenia)



zalacznik nr 22 do Zarzadzenia nr 44/2018
Retora Uniwersytetu Szczecinskiego

Szczecin, dn. ..ooiviiii i

JM Rektor
Uniwersytetu Szczecinskiego

WNIOSEK O UTWORZENIE STUDIOW PODYPLOMOWYCH
w roku akademickim

Wydziat / Jednostka miedzywydzialowa: ..................ocooiiiiiiiiii e
INStYRULKAtEAra: ... ... e

1. Nazwa studiéw podyplomowych ( nazwa produktu z Egerii Edukaciji) :

6. Przewidywana liczba stuchaczy — limit przyjec: ............cooooiiiiiiii e
7. Wysoko$¢ optat za Swiadczone ustugi edukacyjne na studiach podyplomowych:

W zalaczeniu:

Potwierdzenie rejestracji studiéw podyplomowych w sekcji ekonomicznej i ksiggowosci.

Uchwala Rady Wydzialu opiniujaca wniosek o utworzenie studiéw podyplomowych.

Uchwala Rady Wydzialu uchwalajjca program ksztalcenia wraz z zalaczonym programem ksztalcenia.
Opinia Wydzialowego Zespolu ds. Jakosci i Programéw Ksztalcenia.

Kalkulacja finansowa.

Obcigzenie nauczycieli akademickich zaj¢ciami dydaktycznymi.

NS w A e N~

Decyzja dziekana powolujaca kierownika studiow podyplomowych.

(podpis prorektora ds. ksztalcenia)

(podpis dziekana)



Decyzja
Prorektora ds. Finansow i Rozwoju Uniwersytetu Szczecinskiego

w sprawie ustalenia wysokosci opfat za swiadczone ustugi edukacyjne na studiach podyplomowych

Na podstawie §7 ust. 6 uchwaty nr .../2018 Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego zdnia ....... 2018 r.
w sprawie odplatnych form ksztalcenia i zgodnie z kalkulacja finansowa,

ustalam oplate za $wiadczone ustugi edukacyjne na studiach podyplomowych

W WYSOKOSCI cuviviiiiiiiiiiie it eneiieaas zl za semestr .

Przewiduje si¢ nastepujace mozliwosci oplat za $wiadczone ustugi edukacyjne na studiach podyplomowych:

llosé rat w semestrze Termin platnosci raty: Kwota raty:
zimowym:
1 I rata
2 I rata
Il rata
I rata
3 Il rata
III rata
I rata
4 Il rata
I1I rata
IV rata
llo$¢ rat w semestrze Termin platnosci raty: Kwota raty:
letnim: P i "
1 I rata
2 I rata
11 rata
I rata
3 Il rata
I1I rata
I rata
4 I1 rata
111 rata
IV rata

* Tabelg nalezy wypelni¢ odpowiednio dla kazdego semestru.

(podpis prorektora ds. finansow i rozwoju)



zalgeznik nr 23 do zarzqdzenia nr 44/2018
Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego

Szczecin,dn. .ooovvviiiiiiii

JM Rektor
Uniwersytetu Szczecinskiego

WNIOSEK O URUCHOMIENIE KOLEJNEGO CYKLU KSZTALCENIA
STUDIOW PODYPLOMOWYCH .....................

od roku akademickiego

INSEYRULKAtEAIA: ... ..o e e e e

1. Nazwa studiéow podyplomowych (nazwa produktu z Egerii Edukac;ji):

.................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................

6. Przewidywana liczba stuchaczy — limit przyjec: .............coooviiiiiiiiiii e
7. Wysokos¢ optat za Swiadczone ustugi edukacyjne na studiach podyplomowych:

W zalaczeniu:

1. Potwierdzenie rejestracji studiéw podyplomowych w sekcji ekonomicznej i ksiggowosci.
2. Uchwala Rady Wydzialu opiniujgca wniosek o uruchomienie kolejnej edycji studiow podyplomowych.
3. Plan studiéow uchwalony uchwalg Rady Wydzialu,
(e w przypadku zmiany efektow ksztalcenia nalezy dofaczy¢ nowy uchwalony przez RW program ksztalcenia,
ew przypadku zmiany planu studiow nalezy dolaczy¢ nowy uchwalony przez RW program studiéw).
4. Kalkulacja finansowa.
5. Obcigzenie nauczycieli akademickich zaje¢ciami dydaktycznymi.

6. Decyzja dziekana powolujaca kierownika studiéw podyplomowych (w przypadku zmiany).

(podpis dziekana)



Decyzja

Prorektora ds. Finanséw i Rozwoju Uniwersytetu Szczecinskiego

w sprawie ustalenia wysokosci optat za Swiadczone ustugi edukacyjne na studiach podyplomowych

Na podstawie §7 ust. 6 uchwaty nr ...../2018 Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia

w sprawie odplatnych form ksztatcenia i zgodnie z kalkulacja finansowa,

ustalam oplate za $wiadczone ustugi edukacyjne na studiach podyplomowych

W WYSOKOSCI ..vvnnenannn

z} za semestr.

Przewiduje si¢ nastgpujace mozliwosci oplat za swiadczone ustugi edukacyjne na studiach podyplomowych:

llo$¢ rat w semestrze

Termin platnoSci raty:

Kwota raty:

zimowym:

1 I rata

2 I rata
Il rata
I rata

3 [1 rata
111 rata
I rata

4 Il rata
I1I rata
IV rata

Ilo§é rat w semestrze

Termin platnosci raty:

Kwota raty:

letnim:

1 [ rata

2 I rata
11 rata
| rata

3 Il rata
11 rata
I rata

4 1] rata
I1] rata
1V rata

* Tabele nalezy wypelni¢ odpowiednio dla kazdego semestru.

(podpis prorektora ds. finansow i rozwoju)

Zgoda na uruchomienie kolejnej edycji studiow podyplomowych

Na podstawie §7 pkt 6 uchwaly nr ..../2018 Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego zdnia ...... 2018 .
w sprawie odplatnych form ksztalcenia wyrazam zgod¢ na uruchomienie .......... edycji studidw

podyplomowych

(podpis prorektora ds. ksztatcenia)

(podpis prorektora ds. finansow i rozwoju



zalgcznik nr 24 do zarzgdzenia nr 44/2018
Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego

Szczecin, dn. .....oooovviiiiiiii

JM Rektor
Uniwersytetu Szczecinskiego

KARTA UTWORZENIA KURSU DOKSZTALCAJACEGO w roku akadem.......

Wyadzial / Jednostka miedzywydziatowa: .................cooiviiiiiiiiiiii e
INSEYULIKAtEATA: ...t

1. Nazwa kursu doksztatcajacego (nazwa produktu z Egerii Edukacii):

5. Przewidywana liczba kursantow — limit przyjeC: ...
7. Wysokos$¢ optat za $wiadczone ustugi edukacyjne na kursie doksztatcajacym:

W zalaczeniu:

Potwierdzenie rejestracji kursu doksztalcajacego w sekcji ekonomicznej i ksiggowosci.

Zarzadzenie dziekana o utworzeniu kursu doksztalcajacego.

Uchwala Rady Wydzialu uchwalajaca program ksztalcenia wraz z zalgczonym programem ksztalcenia.
Opinia Wydzialowego Zespolu ds. Jako$ci i Programéw Ksztalcenia.

Decyzja dziekana powolujaca kierownika kursu doksztalcajacego.

Kalkulacja finansowa.

NS oA e =

Obcigzenie nauczycieli akademickich zajeciami dydaktycznymi.

(podpis prorektora ds. ksztalcenia)

(podpis dziekana)



Decyzja
Prorektora ds. Finanséw i Rozwoju Uniwersytetu Szczecinskiego

w sprawie ustalenia wysokosci oplat za $wiadczone uslugi edukacyjne na kursie doksztalcajacym

Na podstawie §7 ust. 6 uchwaly nr ..../2018 Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia .....2018 r.
w sprawie odplatnych form ksztalcenia i zgodnie z kalkulacja finansowa,

ustalam oplate za $wiadczone ustugi edukacyjne na kursie doksztalcajacym

W WYSOKOSCE ..ovviniviiiiiiiiiiiiiiceeiee e, zh

(podpis Prorektora ds. Finansow i Rozwoju)



zalgcznik nr 25 do zarzgdzenia nr 44/2018
Retora Uniwersytetu Szczecinskiego

Szczecin,dn. ..ot

JM Rektor
Uniwersytetu Szczeciriskiego

KARTA O URUCHOMIENIE KOLEJNEGO CYKLU KSZTALCENIA
KURSU DOKSZTALCAJACEGO w roku akademickim .........

Wydzial / Jednostka miedzywydzialowa: .................ocooiiiiiiiiiiiiiici e
INStYRULKAtEAra: ... ... e,

1. Nazwa kursu doksztalcajacego ( nazwa produktu z Egerii Edukacii):

............................................................................................................................
.....................................................................................................................................................

5. Przewidywana liczba kursantow — limit przyjec: .............ccooiiieiiiiiiie e
7. Wysokos¢ opfat za Swiadczone ustugi edukacyjne na kursie doksztatcajacym:

............................................................................................................................

W zalgczeniu:

1. Potwierdzenie rejestracji kursu doksztalcajacego w sekcji ekonomicznej i ksiegowosci.

2. Zarzadzenie dziekana o uruchomieniu kolejnej edycji kursu doksztalcajacego.

3. Plan kursu uchwalony uchwalg Rady Wydzialu (w przypadku zmiany efektow ksztalcenia nalezy
przediozy¢ nowy program ksztalcenia).

4. Decyzja dziekana powolujaca kierownika kursu doksztalcajacego (w przypadku zmiany).

5. Kalkulacja finansowa.

6. Obciagzenie nauczycieli akademickich zaje¢ciami dydaktycznymi.

(podpis dziekana) (podpis prorektora)



Decyzja
Prorektora ds. Finansow i Rozwoju Uniwersytetu Szczecinskiego

w sprawie ustalenia wysokosci optat za $wiadczone uslugi edukacyjne na kursie doksztalcajgcym

Na podstawie 0§7 ust. 6 uchwaty nr ..../2018 Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia ...... 2018 r.
w sprawie odplatnych form ksztalcenia i zgodnie z kalkulacja finansowa,

ustalam oplate za Swiadczone uslugi edukacyjne na kursie doksztalcajacym

W WYSOKOSCH .ot zi.

(podpis Prorektora ds. Finansow i Rozwoju)



zalgcznik nr 26 do zarzqdzenia nr 44/2018
Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego

Szczecin, dn. ....ooviiiiii

JM Rektor
Uniwersytetu Szczecinskiego

KARTA UTWORZENIA SZKOLENIA w roku akadem........

Wydziat / Jednostka miedzywydzZialowa: .................c..ccooiviiviiieiiiiecs e

INStYRULKAtOAra: ... ...

1. Nazwa szkolenia:

W zalaczeniu:

1
2
3
4.
5
6

Potwierdzenie rejestracji szkolenia w sekcji ekonomicznej i ksiggowosci.
Zarzadzenie dziekana o utworzeniu szkolenia.

Decyzja dziekana powolujaca kierownika szkolenia.

Plan szkolenia uchwalony uchwalag Rady Wydzialu.

Kalkulacja finansowa.

Obciazenie nauczycieli akademickich zajeciami dydaktycznymi.

(podpis dziekana) (podpis prorektora ds. ksztalcenia)



Decyzja
Prorektora ds. Finansow i Rozwoju Uniwersytetu Szczecinskiego

w sprawie ustalenia wysokosci oplat za §wiadczone uslugi edukacyjne na szkoleniu

Na podstawie §7 ust. 6 uchwaly nr ..../2018 Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia .....2018 r.
w sprawie odplatnych form ksztalcenia i zgodnie z kalkulacja finansowa,

ustalam oplate za swiadczone ustugi edukacyjne na szkoleniu

W WYSOKOSCH .o z}.

(podpis Prorektora ds. Finanséw i Rozwoju)



zatgcznik nr 27 do zarzqdzenia nr 44/2018
Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego

Szczecin, dn. ...

JM Rektor
Uniwersytetu Szczecinskiego

KARTA URUCHOMIENIA SZKOLENIA w rok akadem. ..............

Wydzial / Jednostka miedzywydzialowa: ....................cccoiiiiiiiiii
INSEYRULKAtEAIA: ...

1. Nazwa szkolenia:

W zalaczeniu:

1. Potwierdzenie rejestracji szkolenia w sekcji ekonomicznej i ksi¢ggowosci.
2. Zarzjdzenie dziekana o uruchomieniu kolejnej edycji szkolenia.

3. Decyzja dziekana powolujaca kierownika szkolenia (w przypadku zmiany).
4. Plan szkolenia.

5. Kalkulacja finansowa.

6. Obcigzenie nauczycieli akademickich zajeciami dydaktycznymi.

(podp:sduekana) B (podpis prorektora ds. ksztalcenia)



Decyzja
Prorektora ds. Finansow i Rozwoju Uniwersytetu Szczecinskiego

w sprawie ustalenia wysokosci oplat za Swiadczone ustugi edukacyjne na szkoleniu

Na podstawie §7 ust. 6 uchwaly nr.../2018 Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia ....2018 r.
w sprawie odplatnych form ksztalcenia i zgodnie z kalkulacja finansowa,

ustalam oplate za swiadczone ustugi edukacyjne na szkoleniu
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(podpis Prorektora ds. Finansow i Rozwoju)



