OFERTA PRACY

Nazwa stanowiska;

Dziedzina:

Miody doktor (Adiunkt)

Oceanologia, Biotechnologia morska

Sposdb wynagradzania
(wynagrodzenie w ramach umowy o
pracg/stypendium):

Wynagrodzenic w ramach umowy o pracg (pelen etat (100% zaangazowania) dla osob
do 5 lat po doktoracie lub 2/3 etatu dla 0séb 6-9 lat po doktoracie)

Liczba ofert pracy:

1

Kwota wynagrodzenia/slypendium
(. XO 000 PLN pebie koszh
wynagrodzenia, {j. oriemtacyjna
hvota wynagrod=enia netto 10 X 000
PLN"):

Dalta rozpoczgcia pracy:

10 000 PLN/ miesigeznic- pelne koszty wynagrodzenia, orientacyjna kwota
wynagrodzenia netto (o okolo 6 000 PLN

1.01.2020

Okres zatrudnienia:

Instytucja (zaklad / instytut / wydzial
/uczelnia / instytucja, miasto):

30 miesigey

Kierownik/kicrowniczka projektu:

Prof. dr hab. Boguslaw Buszewski

Tytul projektu:

Zaawansowane biokompozyly dla gospodm\'ijutrﬁﬁlOG-NET

Projekt jest realizowany w ramach programu TEAM NET Fundacji na rzecz Nauki
Polskief

Opis projektu:

Tematyka projektu dotyczy badai zwigzanych z zastosowaniem mikroorganizmow do
poszukiwania nowatorskich rozwigzai w nowoczesnych technologiach, zwlaszeza w
projcktowaniu i wytwarzaniu nowych, mieszanych nanokompozytowych, porowatych
materialdw nieorganicznych (typu metal-bialko), a takze biosyntezy i charakterystyki
lizykochemicznej wladciwosci nowych materialéw na bazie nanoczgstek tlenku cynku
i srebra oraz biokizemionki domieszkowancj jonami metali przejsciowych, W
konsckwencji umozliwi to aplikacyjne ich wykorzystanie w przemysle wyrobdw
medycznych, kosmetycznym oraz materialowym.

Grupg badawezy stanowi Konsorcjum w sklad, ktérego wehodzi szes¢ jednostek
naukowych 7 Polski: Uniwersytetu Mikoluja Kopernika w ‘Toruniu, Wydzial Chemii
(Lider Konsorcjum), Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie, Wydzial Biologii
i Biolechnologii. Politechnika  Warszawska, Wydzial Inzynierii Materialowej,
Politechnika  Bialostocka, Wydzial ~Mechaniczny, Uniwersytet — im.  Adama
Mickiewicza, Wydzial Chemii oraz Uniwersytet Szczeciiski, Instytut Nauk o Morzu i
Srodowisku.

Nadrzgdnym celem Zespolu Badawcezego Uniwersyletu Szezecinskiego bgdzic izolacja
i hodowla morskich okrzemek do produkcji biokizemionki. okreslanic Kinetyki
wzrostu wyselekcjonowanych szczepéw i protokolu hodowli. a takze produkcja
biokizemionki domieszkowanej wybranymi pierwiastkami.

Zadania badaweze:

I, lzolacja komorek okrzemek 7 préb $rodowiskowych,

2. Zakladanie hodowli monokultur, opicka nad hodowly, okreslanie Kinetyki
wziostu oraz dostarczenic protokolu hodowli dla konkretnych szezepow.

3. Wykonywanie eksperymentow  ekofizjologicznych  wyselekcjonowanych
okrzemck.

4. Upowszechnianic wynikow badan naukowych zwigzanych z realizacjy
projektu poprzez aktywny udzial w spotkaniach Konsorcjum, konferencjach
naukowych o zasiggu migdzynarodowym jak i krajowym, publikowanie w
czasopismach naukowych 7 listy JCR. przypolowywanie taportéw
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Oczekiwania wobee kandydatdw:

Lista wymaganych dokumentow:

Oferujemy:

Dodatkowe informacje o rekrutacji
(np. adres strony www):

“Link do strony Euraxess (dotyczy
ogloszen na stanowiska doktorantow
i mtodych doktordw):

I. Posiadanic stopnia doktora. uzyskany nic wigcej niz 9 lat temu, w
dyscyplinie oceanologia lub biotechnologia morska

Udokumentowane doswiadczenic w pracy z morskimi okrzemkami

™~

3. Wiedza 2 zakresu hodowli mikroglondw morskich, z¢ szczepdlnym
uwzglednieniem okrzemek pochodzyeych z Morza Baltyckicgo

4. Znajomosé technik izolacji, hodowli i produkeji mikroglonéw na cele
aplikacyjne oraz  wykonywania eksperymentow  ekolizjologicznych 2z
udzialem okrzemek baltyckich.

5. Dobra znajomosc j. angiclskicgo w mowic i pismic

IV

2. List motywacyjny

3. Informacja o dorobku naukowym (lista publikacji, wykaz projekidw oraz
Konterencji 7 ostatnich 5 lat) i organizacyjnym

4. Kopia dyplomu doktorskiego

5. 7goda na przetwarzanie danych osobowych. Format PDF z zeskanowanym
oryginalnym podpisem polwierdzajjcym zapoznanie sig¢ z informacjq

o Pracg w mlodym. ambitnym zespole badawcezym na wiodgceej polskiej
uczehi z znakomity infrastrukturg naukowo-badawezy

o Wspolpracg naukowy z czlonkami Konsorcjum reprezentujgeych najlepsze
polskie osrodki badaweze w zakresie tematyki projekiu

o Rozszerzenic wicdzy z zakresu  occanologii, biologii i biotechnologii
morskiej, nanotechnologii

Rekrutacja obejmuje dwa etapy:
- zlozenie dokumemodw aplikacyjnych
- rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami

hups:/usz.edu.pl

httpsi//euraxess.cc.curopa.cu/jobs/466889

Adres przesylania zgloszen (c-mail):

Termin nadsylania zgloszen:

Prof. dr hab. Andrzej Witkowski. adres e-mail: wndizeiwitkowski @ usz.edu.pl
W tytule prosz¢ umiescié: Mlody doktor 2 US BIOG-NET”

Kandydatom, ktérzy otrzymajy negatywng odpowiedZz o wyniku rekrutacji,
przysluguje mozliwosé wniesicnia odwolania w terminic  do 7 dni. Odwolanie
nalezy kicrowaé na adres e-mail: andrzej.witkowski@usz.cdu.pl

26.12.2019 r. (rozmowa rekrutacyjna planowana jest w grudniu, mozliwosé przez
Skype)

Kandydat/ka musi spelnia¢ wymagania zawarte w arl. 109 ust. | vstawy - Prawo o szkolnictwic wyzszym z dn.
27.07.2005 (D7.U. 22017 ., poz. 2183 z pdzn. zm.)
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KLAZULA INFORMACYINA
Zgodnie 2z art. 13 ogdlnego rozporzgdzenia o ochronle danych osobowych z dnia 27 kwietnla 2016 r.
(Dz. Urz. UE L 119 2 04.05.2016) informuje, iz:
w  Szczecinie,

1) administratorem Panl/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Szczecliski z siedziba
al. Papleia Jana Pawla Il 22a, 70-453 Szczecin, e-mall: rektorat@usz.edu.pl,

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iod@usz.edu,pl,

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda dla potrzeb aktualnej rekrutacji, a takie przyszlych rekrutacji (w przypadku
wyraienia stosownej zgody) - na podstawie Art. 6 ust. 1 Iit. a ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych 2 dnia
27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.,

4) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres rekrutacji, a w przypadku wyraienia stosownej zgody przez

okres 1 roku od dnia jej wyraienia,

4) odbiorcami Panli/Pana danych osobowych bgdq wylacznle podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na
podstawie przepisow prawa oraz podmioty wspdlpracujace w procesie rekrutacji,

5) posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania,
usuniecla lub ograniczenla przetwarzania, prawo do wnlesienla sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie,

6) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,

7) podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostalym zakresie jest dobrowolne.

(Imie I nazwisko kandydata do pracy) (miejscowosé, data)

KLAUZULA ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
ZWIAZANYCH Z POSTEPOWANIEM REKRUTACYINYM

Zgodnie z art.6 ust.l lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby rekrutacji na

stanowisko:

(nazwa stanowiska pracy)

prowadzone] przez Uniwersytet Szczeciriskl.

Ofwiadczam, 2e udzlelam zgody dobrowolnie oraz ie zapoznalemy/am sig z treécig klauzull informacyjnej, w tym informacja
o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych, o przyslugujacym mi prawle dostepu do treécl moich danych oraz ich
poprawiania, jak réwniez wycofania z2gody na ich przetwarzanie w kazdym czasie.

Jednoczednie wyrazam zgodg/nie wyraiam zgody* na przetwarzanie moich danych osobowych przez Uniwersytet
Szczecinski na potrzeby prayszlych proceséw rekrutacji, w tym rowniez na inne stanowiska w okresie do 1 roku od dnia

udzielenia ninlejszej zgody.
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