OFERTA PRACY

Nazwa stanowiska: Doktorant

Dziedzina: Chemia

Sposéb wynagradzania
(wynagrodzenic w ramach umowy o Wynagrodzenie w ramach umowy o pracy (100% zaangazowania)

prace/stypendium): i =

Liczba ofert pracy: |

Kwota wynagrodzenia/stypendium

X0 00) ! pe. ‘0Szly . R R i Y
(M0L000 .PL’\. /)L./"e lfm J . 8 000 PLN/ miesigeznic- pelne Koszty wynagrodzenia, Sredniomiesigezne
P UTEFGUGENIA, i s CllETI AR wynagrodzenice netto okolo 4 000 PLN
kwota wynagrodzenia netto to X 000 ynag *

PLN"): -
Data rozpoczgceia pracy: 01.01.2020
Okres zatrudnicnia: 30 miesigey

Instytucja (zaklad / instytut / wydzial ) - - A
 uczelnia / instytucia, miasto): Instytut Nauk o Morzu i Srodowisku, Uniwersytet Szczecinski, Szczecin

Kierownik/kierowniczka projektu: Prof. dr hab. Boguslaw Buszewski

Zaawansowine hiok(_)mpazyly dla gospodarki jutra BIOG-NET

Tytul projektu:
Prajekt jest realizowany w ramach programu TEAM NET Fundacfi na vzecz Naukl

Polskiej . i
Tematyka projektu dotyczy badan zwigzanych z zastosowaniem mikroorganizméw do
poszukiwania nowatorskich rozwigzan w nowoczesnych technologiuach, zwlaszcza w
projektowaniu i wytwarzaniu nowych. mieszanych nanokompozytowych, porowatych
materialow nieorganicznych (typu metal-bialko), a takze biosyntczy i charakterystyki
fizykochemicznej wlasciwosci nowych materialéw na bazie nanoczgstek tlenku cynku
i srebra oraz biokrzemionki domieszkowancj jonami meltali przejsciowych, W
konsekwencji umozliwi (o aplikacyjne ich wykorzystanic w przemysle wyrobdw
medycznych, kosmetycznym oraz materialowym,

Grupg badawcezg stanowi Konsorcjum w sklad, ktérego wehodzi szesé jednostek
naukowych 7 Polski: Uniwersytetu Mikolaja Kopernika w Toruniu, Wydzial Chenii
(Lider Konsorcjum). Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynic, Wydzial Biologii
i Biotechnologii, Politechnikan  Warszawska, Wydzial Inzynicrii  Materialowej,
Politechnika  Bialostocka, Wydzial ~ Mechaniczny, Uniwersytet im.  Adama
Mickiewicza. Wydzial Chemii oraz Uniwersytet Szczecinski, Instytut Nauk o Morzu i
Sradowisku.

Opis projektu:

Nadrzgdnym celem Zespolu Badawczego Uniwersytelu Szezecinskicgo bgdzie izolacja

i hodowla morskich okrzemek do produkeji biokrzemionki, okrcslanie kinetyki

wzrostu wysclekcjonowianych szczepow i protokolu hodowli, a takze produkcja

__biokrzemionki domicszkowanej wybranymi pierwiastkami. -
. Prowadzenic hodowli wyselekcjonowanych szezepow morskich okrzemek

Produkcja biokrzemionki domieszkowancj wybranymi pierwiastkami
Oczyszezanic uzyskanej biomasy i ckstrakeja biokrzemionki
Zadania badawczc:

f-l_ul\)

Upowszechnianie wynikow  badan  naukowych zwigzanych z realizacjy
projektu poprzez aktywny udzial w spotkaniach Konsorcjum. konferencjach
naukowych o zasiggu migdzynarodowym jak i krajowym, publikowanic w
czasopismach naukowych z listy JCR, przygolowywanie raportow
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Oczekiwania wobee kandydatéw:

Lista wymaganych dokumentow:

Oferujemy:

I Posiadanie stopnia magistra w dyscyplinic chemia zwigzanej z tematyky
Projektu

2. Posiadanie statusu studenta studiow 3stopnia — uczestnik Szkoly doktorskiej
lub osoba wykonujjea pracg doktorski w trybic cksternistycznym

3. Wicdza z zakresu chemii koloidalnej. mikrobiologii, biologii molekularncj
oraz znajomosé lechnik instrumentalnych takich jak: elektrotorezy zelowej,
mikroskopii elektronowej (TEM, SEM), spektroskopii Ramana podezerwieni
(FT-IR). spektrometrii mas; MALDI-TOF/TOF-MS

4. Kandydat powinien posiadaé duzy motywacje do pracy, dobre umiejgtnosci
komunikacyjne oraz umicjgtnoéé rozwigzywania problemosw.

I. CV wraz z informacjy o udziale w projektach, listy publikacji i/lub
konferencji oraz umiejgtnosci technicznych

2. List motywacyjny

3. Kopia dyplomu  magisterskicgo albo potwierdzenie uzyskania stopnia
magistra

4. Zgoda na przetwarzanic danych osobowych. Format PDF z zeskanowanym
oryginalnym podpisem potwierdzajgeym zapoznanie si¢ z informacjg

o Pracg w mlodym, ambitnym zespole badiwezyin na wiodjcej polskiej
uczelni z znakomity infrastruktury naukowo-badawezy

o Wspdlpracg naukowy z czlonkami Konsorcjum reprezentujgeych najlepsze

polskic osrodki badaweze w zakresie tematyki projektu

¢ Rozszerzenie wiedzy z chemii koloidalngj, nanotechnologii i biotechnologii
oraz uczestnictwo w konlerencjach

Dodatkowe informacje o rekrutacji
(np. adres strony wiwiv):

Link do strony Euraxess (dotyczy B
ogloszen na stanowiska doktorantdw
_i mlodych doktoréw):

Rekrutacja obejmuje dwa etapy:
- zlozenie dokumentdw aplikacyjnych
- rozmowa kwalilikacyjna z wybranymi kandydatami

https://usz.edu.pl

https:/feuraxess.cc.curopa.cu/jobs/466894

Adres przesylania zgloszen (e-mail):

Termin nadsylania zgloszeii:

i

Fundusze
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W tytule prosz¢ umieseic: Doktorant 1 US BIOG-NET"

Kandydatom, Ktorzy otrzymaja negatywny odpowiedZz o wyniku rekrutacji,
przysluguje mozliwosé wniesicnia odwolania w lerminie do 7 dni. Odwolanic
nalczy kicrowaé na adres e-mail: andrzej.witkowski@usz.edu.pl

26.12.2019 1. (rozmowa rekrutacyjna planowana jest w grudniu, mozliwosé Elz;l
Skype)
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KLAZULA INFORMACYINA

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnla 2016 r.
(Oz. Urz. UE L 119 2 04.05.2016) inforniuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Szczecifiski 2z sledziba w Szczecinle,
al. Papieza Jana Pawla Il 22a, 70-453 Szczecin, e-mail: rektorat@usz.edu.pl,

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iod@usz.edu.pl,

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedq dla potrzeb aktualnej rekrutacji, a takie przyszlych rekrutacji (w przypadku
wyrazenia stosownej zgody) - na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. a ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r,,

4) Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres rekrutacji, a w przypadku wyrazenia stosowne] zgody przez

okres 1 roku od dnia jej wyrazenia,

4) odblorcami Pani/Pana danych osobowych beda wylacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na
podstawle przepisow prawa oraz podmioty wspélpracujace w procesie rekrutacji,

5) posiada Pani/Pan prawo do igdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich sprostowanla,
usuniccia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia

danych, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie,
6) ma Pani/Pan prawo whiesienia skargi do organu nadzorczego,

7) podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostalym zakresie jest dobrowolne.

{imie i nazwisko kandydata do pracy) (mlejscowoid, data)

I(LAUZULA ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
ZWIAZANYCH Z POSTEPOWANIEM REKRUTACYINYM

Zgodnie z art.6 ust.l lit. a ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwletnla 2016 r.
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby rekrutacji na

stanowisko:

(nazwa stanowiska pracy)
prowadzone) przez Uniwersytet Szczeciriski.

Oswiadczam, ze udzlelam zgody dobrowolnie oraz ze zapoznalem/am sig z trescig klauzuli informacyjnej, w tym informacjy
o celu | sposobach przetwarzania danych osobowych, o przyslugujacym mi prawie dostepu do tresci moich danych oraz Ich

poprawiania, jak réwniez wycofania zgody na Ich przetwarzanie w kazdym czasie.

Jednoczesnie wyrazam zgode/nie wyrazam zgody* na przetwarzanie moich danych osobowych przez Uniwersyfet

udzielenia niniejszej zgody.

*nlepotrzebne skreélié
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