ZARZADZENIE NR 206/2019
REKTORA UNIWERSYTETU SZCZECINSKIEGO
z dnia 23 grudnia 2019 r.

w sprawie ustalenia dla niektorych dyscyplin odmiennej minimalnej warto$ci punktowej udziatu
jednostkowego w co najmniej jednej publikacji

Na podstawie art. 23 ust. | ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o0 szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz.U.2018.1668 ze zm; dalej okreSlanej jako ustawa) w zwigzku z pkt 8 zatgcznika do zarzadzenia
Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 29 listopada 2019 r. nr 195/2019 w sprawie zasad
okresowej oceny hauczycieli akademickich przeprowadzanej w Uniwersytecie Szczecinskim
zarzadza sieg, co nastepuje:
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Uwzgledniajac przepis pkt 8 zalgcznika do zarzadzenia Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego z
dnia 29 listopada 2019 r. nr 195/2019 w sprawie zasad okresowej oceny nauczycieli akademickich
przeprowadzanej w Uniwersytecie Szczecinskim oraz wnioski ztozone przez:

a) dyrektora Instytutu Biologii,

b) dyrektora Instytutu Fizyki,

¢) dyrektora Instytutu Jezykoznawstwa,

d) dyrektora Instytutu Literatury i Nowych Mediow,

e) dyrektora Instytutu Filozofii i Kognitywistyki,

pozytywnie zaopiniowane przez rady naukowe tych instytutow,

ustala sie dla osiggnie¢ publikowanych w ramach dyscyplin wihasciwych dla wskazanych
instytutdéw odmienng minimalng warto$¢ punktowg udziatu jednostkowego w co najmniej jednej
publikacji, o ktérej mowa w pkt 8 zatgcznika do zarzadzenia Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego
z dnia 29 listopada 2019 r. nr 195/2019.
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1. Minimalna warto$¢ punktowa udziatu jednostkowego w co najmniej jednej publikacji
wykazywanej przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uniwersytecie Szczecinskim i
zaliczanej do osiagnie¢ publikowanych w danej dyscyplinie, wynosi:

a) dla dyscypliny nauki biologiczne - 40 punktow;

b) dla dyscypliny nauki fizyczne - 40 punktéw;



c) dla dyscypliny jezykoznawstwo - 40 punktow;

d) dla dyscypliny literaturoznawstwo -40 punktéw;

e) dla dyscypliny filozofia - 40 punktow.

2. Minimalna warto$¢ punktowa ustalona w ust. | dotyczy osiggnie¢ uzyskanych w 2020 roku.
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Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



