Zatacznik do
uchwaty 10/2019 Rady Naukowej NKF US

z dnia 14 listopada 2019r.

Regulamin dziatania zespoléw badawczych

Instytutu Nauk o Kulturze Fizycznej Uniwersytetu Szczecinskiego

§1

1. Zespoly badawcze w Instytucie Nauk o Kulturze Fizycznej Uniwersytetu Szczeciniskiego
(zwanym dalej ,,Instytutem”) sa tworzone przez Dyrektora Instytutu Nauk o Kulturze Fizycznej
(zwanego dalej ,,Dyrektorem Instytutu”) po zasiggnieciu opinii Rady Naukowej Instytutu Nauk o
Kulturze Fizycznej Uniwersytetu Szczecinskiego (zwanej dalej ,,Rada Naukows Instytutu”).
2. Zasady tworzenia wyodrebnionych jednostek organizacyjnych Instytutu nie naruszajq
uprawnienia Dyrektora Instytutu do tworzenia zespoléw badawczych o charakterze
wewnatrzinstytutowym  badz, w  porozumieniu z dyrektorami innych instytutow,
interdyscyplinarnym, jezeli jest to niezbedne do wlasciwego prowadzenia badan naukowych w
ramach okreslonego programu badawczego.
3. Zespoly, o ktoérych mowa w ust. 2 moga by¢ utworzone takze dla realizacji projektow
dydaktycznych, w szczegdlnosci wykonywanych w oparciu o pozyskane srodki zewngtrzne.
4. Wniosek o utworzenie zespolu, o ktérych mowa w ust. 3 moze zlozy¢ réwniez Dziekan
Wydzialu Kultury Fizycznej i Zdrowia.
5. Dyrektor Instytutu, w zaleznosci od wyznaczonych celow i zakresu dziatania, moze utworzyc:

a) zespol wewnatrzinstytutowy;

b) zespol interdyscyplinarny;

c) zespol dydaktyczny.

§2

1. Wniosek o utworzenie zespolu badawczego moze zlozy¢ kazdy pracownik badawczy i
badawczo-dydaktyczny Instytutu, majacy co najmniej stopien naukowy doktora prowadzacy
badania z dyscypliny nauk o kulturze fizycznej.
2. Whiosek powinien zawierac:

a) wskazanie kandydata na osobe¢ kierujaca zespolem, niewiazace dla Dyrektora Instytutu;

b) imiona i nazwiska wszystkich cztonkéw zespotu;

¢) cele dzialania zespotu.



3. Zespol badawczy musi liczy¢ co najmniej 2 cztonkéw bedacych pracownikami badawczymi albo

badawczo-dydaktycznymi. Czlonkami zespotu badawczego moga by¢ pracownicy dydaktyczni.

§3
Whniosek o stworzenie zespolu badawczego, spetniajacy wymogi formalne przewidziane w § 2
Regulaminu jest kierowany na najblizsze posiedzenie Rady Naukowej Instytutu celem
zaopiniowania.

§4
1. Po uzyskania opinii Rady Naukowej, Instytutu Dyrektor Instytutu podejmuje decyzje w
przedmiocie utworzenia zespotu badawczego o okreslonej nazwie.
2. Tworzac zesp6l badawczy Dyrektor Instytutu okresla cele jego dziatania, formule organizacyjna
oraz wskazuje osobg kierujaca pracami zespotu. Zasady przedktadania sprawozdan z pracy zespotu
badawczego okresla niniejszy Regulamin.

§5
Osoba kierujaca pracami zespotu badawczego (zwana dalej ,,Kierownikiem”) w szczegolnosci:
1) okredla tematyke 1 zakres badan naukowych w ramach celéw dzialania zespolu badawczego,
2) dba o optymalne wykorzystanie §rodkéw przeznaczonych na dziatalnosé naukowo-badawcza,
3) dba o koncentrowanie potencjalu naukowego cztonkéw zespotu badawczego na priorytetowych
problemach badawczych, wynikajacych z zadan wyznaczonych przez Dyrektora Instytutu,
4) uzgodnienia harmonogramu oraz zasady korzystania ze sprzetu i aparatury, bedacej na
wyposazeniu laboratorium Centrum Badan Strukturalno-Funkcjonalnych Czlowieka z osobami
upowaznionymi — Kierownicy Laboratoriow, Kierownik CBSFC, zgodnie z regulaminem CBSFC,
5) zapewnienia zrédel finansowania badan w ramach srodkéw Instytutu Nauk o Kulturze
Fizycznej, uczelnianych, ministerialnych lub innych,
6) nadzoruje opracowywanie nowych projektow,
7) dba o publikowanie wynikéw badan 1 osiagnie¢ w wydawnictwach naukowych,
8) sklada sprawozdania z dzialalno$ci naukowej zespotu badawczego na zasadach okreslonych  w

§ 7 Regulaminu.

§6
Kierownik ma prawo wydawania polecen w zakresie zadan zespotu badawczego, w szczegolnosci
w ramach kompetencji okreslonych w § 5 Regulaminu. W pozostalym zakresie Kierownik moze
wnosi¢ do Dyrektora Instytutu o podjecie czynnosci wobec czlonka zespolu, przewidzianych

przepisami prawa pracy i aktami wewnetrznymi Uniwersytetu.



§7
1. Kierownik sklada pisemne sprawozdania merytoryczne z dzialalnosci zespolu badawczego
Dyrektorowi Instytutu w wyznaczonym terminie przez Dyrektora. Dyrektor Instytutu moze
zarzadzi¢ zlozenie sprawozdan na odpowiednich formularzach.
2. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Instytutu moze zarzadzi¢ zlozenie sprawozdania poza

harmonogramem okreslonym w ust. 1.



