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4. Wskazanie osiagniecia wynikajacego z art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 14 marca 2003
r. o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie
sztuki (Dz. U. 2016 r. poz. 882 ze zm. w Dz. U. 2 2016 r. poz. 1311.):

a) tytul osiagniecia naukowego

monografia autorska: Sensy oddolnych inicjatyw kulturalnych w interpretacji ich

realizatorow

b) (autor/autorzy, tytul/tytuty publikacji, rok wydania, nazwa wydawnictwa,

recenzenci wydawniczy)

Sylwia Slowinska, Sensy oddolnych inicjatyw kulturalnych w interpretacji ich
realizatorow, 2017, Oficyna Wydawnicza Uniwersytetu Zielonogérskiego, Zielona
Gora, 324 s.

Recenzenci wydawniczy: prof. dr hab. Leszek Gotdyka; dr hab. Alicja Jurgiel-
Aleksander
c) omoéwienie celu naukowego pracy i osiggnietych wynikow wraz z oméwieniem

ich ewentualnego wykorzystania

Monografia wigze si¢ z rozwijanymi od poczatku mojej drogi naukowej zainteresowaniami
problematyka animaciji kultury oraz uczestnictwa w kulturze/ aktywnosci kulturalnej i edukacji
kulturalnej, przede wszystkim w odniesieniu do ludzi dorostych. Po magisterium w zakresie
pedagogiki, w poczatkowym okresie pracy badawczej w wigkszym stopniu skupiatam sig na
zinstytucjonalizowanych praktykach kulturalnych, a nastgpnie waznym kolejnym krokiem w
poszukiwaniach naukowych, realizowanych po uzyskaniu stopnia doktora, bylo zwrocenie sig
ku obszarom mniej rozpoznanym, ulokowanym poza formalnymi ukladami instytucjonalnymi,
przy czym szczegélnie interesujacy statl sie¢ dla mnie aspekt powigzania aktywnosci
kulturalnej z zaangazowaniem spolecznym. Za istotne uznalam przyjrzenie sig¢ z bliska i w
sposob poglebiony podejmowanym oddolnie dziataniom kulturalnym. Tak wigc celem
naukowym pracy uczynilam zrozumienie oddolnych inicjatyw kulturalnych, fenomenu
waznego i interesujagcego poznawczo w kontekscie rzeczywistosci spolecznej, w ktorej
ludzie, jak wskazujg badacze, w wigkszosci reprezentuja postawe niezaangazowania,

wycofujq sie w prywatnos¢, a idea obywatelskosci i dobra wspoinego ulega ostabieniu’.

' 2. Bauman, Zindywidualizowane spofeczeristwo, ttum. O. i W. Kubiriscy, Gdarisk 2008; Z. Bauman,
Plynna nowoczesno$¢, tum. T. Kunz, Krakéw 2006; R. N. Bellah i in., Skifonnosci serca
Indywidualizm i zaangazowanie po amerykansku, tum. D. Stasiak, P. Skurowski, T. 2yro, Warszawa
2007: R. D. Putnam, Samotna gra w kregle. Upadek i odrodzenie wspéinot lokalnych w Stanach
Zjednoczonych, tum. P. Sadura, S. Szymarniski, Warszawa 2008.



Pierwszg czesé¢ monografii (Uczestnictwo w kulturze, aktywnos$é¢ kulturalna — dylematy
definicyjne i poszukiwania nowych ujec) poswigcam wprowadzeniu w toczaca sig¢ aktualnie w
Polsce dyskusje naukowg nad ujeciami teoretycznymi i sposobami definiowania oraz
badania uczestnictwa w kulturze / aktywnosci kulturalnej. Znamienny dla tej debaty jest jej
interdyscyplinarny charakter, zmaganie si¢ z jezykiem (jego wieloznaczno$cia), krytyka
tradycyjnych kategorii pojeciowych (np. uczestnictwa w kulturze), koncepcji oraz sposobow
prowadzenia badan wypracowanych w drugiej polowie XX wieku. Towarzysza temu préby
stworzenia nowych modeli, kategorii pojeciowych (np. kultura zywa Barbary Fatygi) i definicji
(np. relacyjna definicja aktywnosci kulturalnej Marka Krajewskiego), a takze zwrot ku
odmiennym od statystycznych metodom gromadzenia danych, gitéwnie wigzanych z
podejsciem jakosciowym. Istotnym rysem debaty omawianej przeze mnie w pracy Sensy
oddolnych inicjatyw kulturalnych w interpretacji ich realizatoréw jest rozszerzenie (ku
antropologicznemu) pojecia kultury i uczestnictwa w kulturze, silna koncentracia na
rozpoznaniach empirycznych, akcentowanie przeobrazen i nowych zjawisk w sferze kultury,
sprawiajacych, 2e modele teoretyczne oraz kategorie pojeciowe, zakorzenione we
wczesniejszych realiach spoteczno-politycznych i kulturowych dezaktualizujg sig, ulegajq
.przeterminowaniu”. Zjawiska, ktére w ostatnim czasie gruntownie przeobrazajg sfere kultury
i uczestnictwo w niej i ktore, jak wskazujg badacze (np. Wojciech Burszta, Tomasz Szlendak,
Barbara Fatyga, Marek Krajewski i in.), skianiajg do wypracowania nowych sposobow
ujmowania i rozpoznawania tego obszaru ludzkiej aktywnosci, zostaty przeze mnie opisane
w monografii. Sg to miedzy innymi: odinstytucjonalizowanie kultury; upowszechnianie sig
prosumpcji; dominacja modelu doswiadczenia kulturowego zaposredniczonego przez mass
media i media elektroniczne; pojawienie sie nowych $rodowisk kulturotwérczych; zanikanie
kanonu kulturowego; zastepowanie masowego rynku popkulturalnej rozrywki przez rynek
maskluzywny; przeksztalcanie spoteczenstwa w federacje kulturowych nisz/subkultur;
dezaktualizacja podziatu na kulturg wysokg i niska; wszystkozernosc¢ kulturalna; iwentyzacja

kultury; kultura nadmiaru; przeobrazenia w definiowaniu i do$wiadczaniu czasu wolnego.

Na tak zarysowanym tle teoretycznym prezentuje wilasne ustalenia definicyjne pozwalajace
wyznaczyé obszar poszukiwan badawczych. Zgodnie z selektywnym i niewartosciujgcym
ujeciem kultury skoncentrowalam sig¢ na sferze kultury symbolicznej, wyr6znionej z kultury
globalnej za pomoca kryterium semiotycznoSci i autotelicznosci > . Stosujac to ujecie
reprezentuje stanowisko, ze kultura symboliczna jako czes¢ (kategoria) kultury szeroko
rozumianej (globalnej), wspdtistnieje z pozostatymi jej kategoriami: bytu i socjetalna, a

granice pomiedzy nimi s ptynne. TakZze oddolne inicjatywy kulturalne maja ziozony,

2 A. Kloskowska, Kultura, {w’] Encyklopedia kultury polskiej XX wieku, t. 1: Pojecia i problemy wiedzy o
kulturze, red. A. Kloskowska, Wroclaw 1991.



niejednoznaczny charakter, przekraczajg granice semiotycznosci oraz autotelicznosci i w

réznorodny sposab funkcjonujg w swiecie spotecznym.

Przychylajac sie do pogladu, ze kategoria ,uczestnictwa w kulturze” potrzebuje dzis
przeinterpretowania, nie podzielam wszakze tezy o jej ,przeterminowaniu”. W mojej pracy
postuguje sie tym terminem i przyjelam za Marianem Golka, odwolujgcym sie do definicji
Andrzeja Tyszki, ze uczestnictwo w kulturze to ,wszelki kontakt z wytworami kultury oraz
zachowaniami kulturowymi, a tym samym bezposredni lub posredni kontakt z innymi ludzmi”.
Kontakt ten polega na wykorzystywaniu wytworéw kultury, ,na przyswajaniu, przetwarzaniu i
odtwarzaniu tkwigcych w nich wartosci, na podleganiu obowigzujagcym w kulturze wzorom,
ale takze na tworzeniu (i wspoftworzeniu - S.S.) nowych (oraz przetwarzaniu istniejgcych —
S.S.) jej wytworow i wartosci oraz zachowan™®. Definicie te .dopeinitam” uznajac, ze
uczestnictwo w kulturze symbolicznej jest powigzane z zyciem codziennym, ma charakter
relacjotworczy i relacjogenny, a owo ,wykorzystywanie” wytworéw kultury dotyczy wielu
rozmaitych praktyk zmieniajacych sie¢ wraz z dynamicznym kontekstem spoleczno-
kulturowym. Kontakt z wytworami kulturowymi polega takze na dzieleniu sie kulturg,
redystrybuciji, reprodukcji, przetwarzaniu, rekomendowaniu, komentowaniu, recenzowaniu,
ocenianiu®. Jak wskazatam w pracy, uczestnictwo w kulturze, a w tym aktywnosé kulturalna
jako jego uswiadomiona czes$¢®, ma tez charakter nieformalny, pozainstytucjonalny,
niezorganizowany, spontaniczny, coraz czesciej usieciowiony. W takim podejsciu zanika

sztywny hierarchiczny podziat na tworcow i odbiorcow kultury.

Biorac pod uwage powyzsze ustalenia zdefiniowalam oddolne inicjatywy kulturalne jako
forme aktywnosci kulturalnej, dzialania niekomercyjne, usytuowane poza ramami
tradycyjnych instytucji, podejmowane planowo, samorzadnie i niezaleznie od odgaérnych
inspiracji, powstajgce w efekcie dobrowolnego zrzeszania si¢ ludzi w imie istotnych dla nich

spraw.

Druga czes¢ monografii prezentuje wyniki analizy refleksji naukowej nad uczestnictwem w
kulturze, rozwijanej w Polsce po ‘89 roku. Interesowato mnie, czy w jej obszarze obecna jest
problematyka oddolnej dziatalnosci i jakie znaczenia nadawane s tego typu inicjatywom.
Poszukiwania pozwolity wyloni¢ cztery stanowiska. Po pierwsze oddolne inicjatywy kulturalne
pojawiajg sie¢ w dyskursie animacji kultury i sg tu pojmowane jako efekt dzialan

animacyjnych. To animator tworzy dla nich odpowiedni kiimat i warunki, wyzwalajac w

* M. Golka, Socjologia kultury, Warszawa 2008, s. 122.

4 Zob. M. Filiciak i in., Mfodzi i media. Nowe media i uczestnictwo w kulturze, Warszawa 2010,
http://bi gazeta pl/im/9/7651/m7651709. pdf (28.08.2017); M. Filiciak i in., Obiegi kultury. Spoteczna
cyrkulacja tre$ci. Raport z badarn, Warszawa 2012, http://abiegikultury.centrumcyfrowe.pl (8.03.2015).

* E. Kasprow, Wzory i modele aktywnosci kulturainej w srodowiskach robotniczych i inteligenckich,
Katowice 1982
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ludziach, z ktérymi pracuje, che¢ dziatania, przywracajac im poczucie sprawstwa i autonomii,
przygotowujagc do samodzielnosci i przejecia odpowiedzialnosci. Inicjatywy kulturalne
podejmowane samorzgdnie, juz bez asysty animatora, stajg sie w tym rozumieniu owocem

pracy animacyjnej.

Po drugie, oddolne inicjatywy kulturalne ujmuje sie jako przejaw spoleczenstwa
obywatelskiego. To znaczenie mozna odnalez¢ takze w dyskursie animacji kultury, ale
rowniez w zmodyfikowanej przez Bogustawa Sutkowskiego koncepciji uktadéw kultury, ktéry
do trzech uktadéw kultury autorstwa Antoniny Kloskowskiej, dodat m.in. uktad stowarzyszen i
wolontariatu®. Dzialania w ramach akcji spolecznych, niesformalizowane przedsiewziecia
kulturalne podejmowane w sSrodowiskach lokalnych, aktywno$¢ w ramach organizacji
pozarzadowych interpretowane sq zatem jako urzeczywistnianie idealéw spoteczenstwa
obywatelskiego: ,branie spraw w swoje rece”, oddolne wprowadzanie zmiany spoteczne;j,
partycypacji, niezaleznosci od panstwa, orientacji na dobro wspolne; pluralizmu i toleranciji,
solidarnosci i wspoldziatania. Co istotne, we wspdiczesnej refleksji nad uczestnictwem w
kulturze w Polsce mamy do czynienia z bardzo ogalnymi odwotaniami do ideatow

spoleczenstwa obywatelskiego, a nie do konkretnej jego koncepgji.

Zgodnie z trzecim wyréznionym w toku analiz stanowiskiem inicjatywy oddolne pojmowane
bywaja jako dzialania ,nowych aktoréw” na scenie kultury. Tego typu myslenie odnalez¢
mozna gtéwnie w licznych raportach z realizowanych w ostatnich latach badan nad
uczestnictwem w kulturze, przyjmujacych najczesciej szerokie antropologiczne jej
rozumienie. Oddolne inicjatywy traktowane sg tu jako zjawiska ulokowane poza ramami
tradycyjnych instytucji kultury, podejmowane przez ,nowe" podmioty — ,nowych” aktoréw,
czyli organizacje pozarzadowe, grupy nieformalne, prywatne instytucje oraz wnoszace ,nowa
jakos¢” w wymiarze merytorycznym i formalnym. Nalezy jednak podkreslié, iz oddolne
inicjatywy ,nowych aktoréw” pojawiajg sie jako cze$é dynamicznej sfery dziatalnosci

kulturalnej i nie sg szczegolnie wyraznie eksponowane.

Ostatni — czwarty sposéb rozumienia oddolnych inicjatyw kulturainych ujmuje je jako
dzialania alternatywne i wyraz oporu. Zgodnie z pogladami Aldony Jawlowskiej
alternatywnosc¢ wspolczesnie przejawia si¢ w kreowaniu wiasnego swiata, przestrzeni dla
siebie w ramach danego spoleczenstwa, umozliwiajgcej samorealizacje, speinianie potrzeb
oraz urzeczywistnianie wartosci, ktorych nie oferuje gtéwny nurt kuftury. Podstawowym

elementem alternatywnosci pozostaje obecnosc jakiejs formy oporu, krytyki i niezgody

8. Sutkowski, .Spofeczne ramy kultury” czterdziesci lat po2niej. Pig¢ modeli komunikacji kulturowej,
,Kultura i Spoteczenstwo” 2011, nr 2-3.



wobec dominujgcych kultur, tendencji, dyskurséw, ideologii’. Taki sposéb rozumienia
inicjatyw oddolnych ujawnia sie ponownie w refleksji dotyczacej animacji kultury, zas w jej
obrgbie zaznaczajg sie¢ dwa podejscia. W pierwszym oddoine inicjatywy kulturalne
traktowane s3 jako alternatywna aktywnos¢ w niszach i wyraz oporu wobec kultury giéwnego
nurtu, kultury .mainstreamowej”, zas w drugim — jako dopelnienie oferty instytucjonalnej
zwigzane 2z oporem wobec dyktatu kultury skomercjalizowanej. Oddolne inicjatywy z
dziataniem alternatywnym, niezaleznym utozsamia takze koncepcja ,kultury szerokiej".

Analizy refleksji nad uczestnictwem w kulturze pozwolily sformulowaé wniosek, iz oddoinym
inicjatywom kulturalnym nadawane s3 rézne znaczenia i choé niewatpliwie w ostatnich latach
badacze spoteczni w czesciej zajmuja sig zjawiskami nieformalnymi, pozainstytucjonalnymi,
to tematyka oddolnych inicjatyw kulturalnych nie lokuje si¢ w centrum dyskursu, sg one
zjawiskiem, ktére w jeszcze niewielkim stopniu zostalo opracowane teoretycznie |

rozpoznane empirycznie.
Badanie senséw oddolnych inicjatyw kulturalnych

W trzeciej czesci monografii zaprezentowatam filozoficzne podstawy badania sensow
oddolnych inicjatyw kulturalnych. Badania zostaty wpisane w podejscie interpretatywne, a ich
filozoficzng podstawe stanowita fenomenologia spoleczna Alfreda Schiitza, bowiem to
wlasnie fenomenologi¢ interesuje, jak ludzie rozumiejg $wiat, jakie znaczenia nadajg

zjawiskom, czyli jako co jawig sie one (zjawiska) w ich doswiadczeniu.

W tej czesci pracy na wstepie nakreslitam nurt fenomenologiczny w badaniach spotecznych,
a nastepnie przedstawilam najwazniejsze zalozenia mysli Alfreda Schitza: koncepcje $wiata
przezywanego, dziatania, sensu i rozumienia. Moje poszukiwania wyznaczyly poglady, ze
badacz ma do czynienia z rzeczywistoscig opatrzong sensami przez dziatajacych w niej
aktorow spolecznych, a zrozumienie dzialania ludzi wymaga spojrzenia na $wiat ich oczyma,
skupienia si¢ na subiektywnych interpretacjach zakorzenionych w ich $wiecie przezywanym.
Badacz stosujgc procedury metodologiczne rekonstruuje te subiektywne sensy, a w oparciu

o nie tworzy typologie i modele naukowe, tzw. konstrukty drugiego stopnia®.

W pracy kierowalam sie zasada, ze w badaniach osadzonych w paradygmacie
interpretatywnym, w podejsciu fenomenologicznym chodzi o to, by oddaé glos uczestnikom

badan, czyli nie zawlaszczac ich swiata znaczen. Wymagalo to migdzy innymi ograniczenia

" A Jawlowska., Kultura altematywna — przeszio$c czy kontynuacje? Kultura Wspéiczesna™ 2004, nr 3
(41).

® Takie dzialania na gruncie socjologii opisujg koncepcje enklaw spotecznych.

® A Schiitz, Potoczna i naukowa interpretacja ludzkiego dzialania, [w!] Wspbiczesne teorie
socfologiczne, t. 2, red. A. Jasifiska-Kania i in., Warszawa 2006: A.Schutz, Th Luckmann, Strukturen
der Lebenswelt, Konstanz 2003; A. Schiitz, O wielosci $wiatéw. Szkice 2z socjologii fenomenologiczney,
ttum. B. Jabtonska, Krakéw 2008



wstepnych zaloZzen teoretycznych, ktére z gory ukierunkowalyby interpretacje. Dlatego dla
pogtlebienia rozumienia zrekonstruowanych subiektywnych sposobéw pojmowania inicjatyw
adekwatne koncepcje wybrane zostaty dopiero podczas badan. Uznalam, Ze przydatny
kontekst teoretyczny tworza koncepcie wylonione w toku analizy refleksji naukowej,
zwigzanej z problematykga oddolnej dziatalnosci kulturalnej: koncepcja animacji kultury,

spoleczenstwa obywatelskiego oraz alternatywnosci.

Procedure badan nad sensami oddolnych inicjatyw kulturalnych przedstawilam w czwartej
czesci monografii. Badania zostaty zrealizowane w roku 2012 w ramach projektu, ktérego
byltam pomysiodawczynia, Inicjatywy i ludzie w kulturze lubuskiej — nowe przestrzenie,
dofinansowanego z programu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego Edukacja
kulturalna i diagnoza kultury, priorytet Obserwatorium kultury. Badania przeprowadzit

kierowany przeze mnie zespé6t z Uniwersytetu Zielonogaorskiego.

Jako metody pozyskiwania danych wykorzystano wywiad indywidualny pogiebiony,
obserwacje dzialan oraz analize danych zastanych. Na uzytek omawianej monografii
wykorzystatam czes¢é materialu empirycznego, mianowicie te, ktora dotyczy 16 wybranych
inicjatyw, jakie zgodnie z poczynionymi zalozeniami mozna uzna¢ za przedsiewziecia
oddolne. Poddany analizie material obejmowal 32 notatki 2 obserwacji, 32 wywiady 2z
gibwnymi realizatorami inicjatyw (osobami dzialajagcymi w ,centrum decyzyjno-
organizacyjnym”) oraz dane zastane dotyczace wytypowanych inicjatyw, dostepne w
wigkszosci w domenie publicznej, w formie papierowej i elektronicznej. Procedure analizy
danych (opisang w rozdziale czwartym |V czesci monografii) wypracowatam opierajac sie na
wskazaniach Metthew B. Millesa i A. Michaela Hubermana, zgodnie z ktérymi konstytuuijq ja
trzy rodzaje czynnosci: redukcja danych (kondensacja), ich reprezentacia oraz

wyprowadzenie wnioskow'’.

Wyniki badan nad sensami oddolnych inicjatyw kulturalnych przedstawione zostaty w pigtej
czesc pracy (Oddolne inicjatywy kulturalne w Swietle przeprowadzonych badan). Ich
prezentacje rozpoczynam od odpowiedzi na pytania, kim sg realizatorzy oddolnych inicjatyw

kulturalnych, jak konstruuja swoja role, co robig i jak dziataja.

Analizy pokazatly, ze role oséb dziatajacych w centrum decyzyjno-organizacyjnym réznicujg
si¢ w zaleznosci od zajmowanej w nim pozycji (dominujgca, niezalezna, wycofana),
.widocznosci" na scenie inicjatywy (pierwszy plan, drugi plan, tlo), zakresu zaangazowania
oraz zakresu odpowiedzialnosci. W ten sposdb ujawnit sie zasadniczy podziat realizatoréw
na odgrywajgcych role pierwszoplanowe lideréw oraz wspierajacych ich w dzialaniach na

mniej eksponowanych pozycjach czfonkéw centrum decyzyjno-organizacyjnego. Liderzy

'“M.B. Milles, A. M. Huberman, Analiza danych jakosciowych, tium. S Zabielski, Biatystok 2002.



konstruujg role: charyzmatycznego przywddcy, entuzjasty, opiekuna inicjatywy lub
formalnego szefa, za$ czlonkowie stajg si¢ gospodarzami domeny, samodzielnymi

dziataczami, mentorami-ekspertami albo zaufanymi wykonawcami zadan.

Rekonstruowanie senséw oddolnych inicjatyw kulturalnych wymagato skupienia si¢ na
dziataniach, ktore je konstytuujg - rozpoznania struktury inicjatyw, ich formy, obszarow,
dziedzin i tematyki. Wyréznionych zostalo wigc piec rodzajéw inicjatyw: inicjatywy o waskim,
poszerzanym i szerokim dziedzinowym zakresie dzialania - sprofilowane (wyspecjalizowane)
dziedzinowo lub problemowo, a takze inicjatywy wielodziedzinowe czesciowo sprofilowane i
niesprofilowane. Niezaleznie od rodzaju inicjatywy zawsze dziedziny kultury symbolicznej
stanowity gléwny obszar dzialania, a aktywizujgce formy pracy, oparte na wytworczym,

aktywnym udziale uczestnikow komponowano z tzw. formami odbiorczymi.

Badania pokazaly, ze wszystkie inicjatywy to przedsiewzigcia zlozone, nawet te, ktore sg
skomponowane z niewielu form. W ich przeprowadzanie wpisane jest bowiem zmaganie si¢
z wieloma zadaniami, w zwigzku z czym realizatorzy wypracowuja liczne i réznorodne
sposoby radzenia sobie z nimi. Przedstawione w monografii sposoby radzenia sobie z
zadaniami dotycza takich obszaréw jak: formalizacja dziatan; relacje z otoczeniem; relacje z
wiadzami lokalnymi; zapewnianie warunkow materialnych; organizacja pracy; pozyskiwanie
uczestnikdw; promocija inicjatyw oraz zapewnianie ich jakosci i rozwoju. W ramach kazdej
inicjatywy zestaw stosowanych sposobéw radzenia sobie jest inny, a jego skomplikowang
strukture ilustrujg zamieszczone w pracy przykliadowe mapy przypadkow (jeden z

wykorzystanych sposobow reprezentacji danych.)

Analiza materialu empirycznego skoncentrowana na kategorii dzialan doprowadzita takze do
spostrzezenia, ze calosC aktywnosci 2zwigzanej z okreslong inicjatywq odznacza si¢
charakterystycznym stylem, bowiem wyrézniaja jg specyficzne cechy, decydujgce o
swoistym charakterze dzialania realizatorow. Zgodnie z pogladami Piotra Glinskiego'', o
stylu dzialania pozwala mowi¢ specyficzna zasada organizujaca aktywnos¢ podmiotu,
najbardziej charakterystyczna jej cecha. W pracy przedstawiam pie¢ odmiennych stylow
dzialania realizatorow: styl pierwszych krokéw, styl dziatania metodycznego; styl .troche w
chmurze, troche na ziemi", styl wolnego strzelca; styl samowystarczalny. Style te wykazujg w
mniejszym lub wigkszym stopniu tendencj¢ do przeobrazania, co przede wszystkim wigze
sie¢ z etapem rozwoju inicjatywy, jej .dojrzewaniem” i nabieraniem doswiadczenia przez

realizatorow oraz zmieniajacymi sie kontekstami dziatania.

"' p. Glinski, Style dzialari organizacji pozarzadowych w Polsce. Grupy interesu czy pozytku
publicznego?, Warszawa 2006.



W mys! przyjetego przeze mnie stanowiska Alfreda Schitza dziatania objetych badaniem
aktorow spotecznych zakorzenione sg w ich $wiecie przezywanym, realizatorzy inicjatyw
ujawniajg w nich to, jak rozumiejq rzeczywistosc, jak jej doswiadczaja, co jest dla nich istotne
zgodnie z ich indywidualnym systemem relewancji. Nadajq inicjatywom sens wyznaczajac
oczekiwane rezultaty dzialan, czyli ,motywy azeby" oraz przypisujgc im w aktach refleks;ji
.motywy poniewaz", czyli spoleczne i biograficzne uwarunkowania. Dlatego tez w
poszukiwaniu senséw oddolnych inicjatyw kulturalnych skoncentrowatam sie na rekonstrukcji
tych wlasnie motywow dzialania. Analiza materialu empirycznego pod katem ,motywow
poniewaz” wigzanych przez realizatorow z inicjatywami ujawnita trzy ich podstawowe
rodzaje: konteksty osobowosciowe (potrzeby, aspiracje, emocje/uczucia, postawy, wiedza,
zainteresowania/zamilowania/pasije), konteksty biograficzne (doswiadczenia interpersonaline,
kontakty z inspirujgcymi zjawiskami w kulturze, uprzednia lub rownolegla aktywnosc¢
kulturalna; osobista sytuacja zawodowo-rodzinna) oraz konteksty zewnetrzne (zjawiska
zachodzace w lokalnym 2yciu kulturalnym; lokalne zasoby/potenciaty; problemy i potrzeby
lokalne: ponadiokalne zjawiska spoleczno-kulturaine; konteksty historyczno-polityczne).
Natomiast w obrebie .motywéw azeby" zaznaczyl sie podzial na cztery kategorie, ze wzgledu
na to, na czyje dobro, czyj pozytek byly one zorientowane. Byly to zatem ,motywy azeby"
zorientowane na Ja, na My, na Inni oraz na Wartos¢. Takie postgpowanie badawcze
doprowadzilo do wylonienia trzech sposobéw rozumienia inicjatyw (nazywanych przeze mnie

w pracy takze podejsciami). Zatem oddolne inicjatywy kulturalne pojmowane s jako:

e podazanie za pasjg
e podazanie za pasjq zabarwione spotecznym zaangazowaniem

e spolecznie zaangazowane oddolne tworzenie kultury.

W pierwszym podejsciu realizatorzy inicjatyw kierujq sie indywidualnymi potrzebami i
zainteresowaniami, a inicjatywe rozumiejq jako przestrzen samorealizacji poprzez aktywnos¢
kulturalng niezaangazowana w kontekst potrzeb i dylematow spolecznych. Podobnie w
drugim — uczestniczacy w badaniach aktorzy spoieczni orientujg sie na zaspokajanie
wiasnych potrzeb, aspiracji, zainteresowan i postrzegajq inicjatywy jako przestrzen
spedniania siebie. Jednakze w ich dzialania zostaje wkomponowany element spotecznego
zaangazowania, bowiem zainteresowanie dang tematykag/dziedzing, ktorej dotyczy
inicjatywa, prowadzi do uswiadomienia sobie okreslonych probleméw spolecznych (np.
nietolerancji wobec okreslonej kultury) i w konsekwencji do poszerzenia .motywdéw azeby” o
przeciwdziatanie tym ocenianym jako negatywne zjawiskom. Natomiast w trzecim podejsciu
realizatorzy inicjatyw w swoich dziataniach zorientowani sg przede wszystkim na sprawy
.poza Ja" — potrzeby okreslonych spolecznosci i grup, wartosci swiata spoteczno-
kulturowego. Poprzez inicjatywy kulturalne wiaczajq si¢ w sprawy spoleczne, angazujg sig¢ w
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rozwigzywanie okreslonych probleméw, przeciwdziatanie sytuacjom i zjawiskom, ktére

oceniajg jako niewdasciwe i niepokojace.

W pracy, w rozdziale 6, w czesci V szczegotowo opisuje kazde z tych podejsé, przedstawiam

wyniki analizy motywéw, dokonuje typologii realizatorow oraz ilustruje kazde z podejs¢

opisem przypadku - inicjatywy bedacej egzemplifikacja danego sposobu rozumienia

inicjatywy. W syntetyczny sposob trzy zrekonstruowane podejscia prezentuje tabela ponize;:

Tabela 1. Trzy podej$cia do addolnych inicjatyw kulturalnych

AKTYWNOSC KULTURALNA

PUNKT
WYJSCIA

ZAKRES
AKTYWNOSCI

PODAZANIE ZA PASJA

e pojmowana wgasko:
skupiona na sferze
symbolicznej (gtéwnie
artystycznej);

« traklowana 2anbwno
autatelicznie, jak |
instrumentalnie;

o obszar samorealizacji
tworcow inicjatyw
(kulturotwércze),

artystycznej, towarzyskiej);

e instrument zmian w
jednostkowym wymiarze

« indywidualne potrzeby,
aspiracje i zamiowania

e waski - wyznaczony przez
obszar zamitowania,
pasije. klérej abiektem jest
okraslona dziedzina
kultury

PODAZANIE ZA PASJA
ZABARWIONE SPOLECZNYM
ZAANGA20WANIEM

e pojmowana w spasob
rozszerzony - skupiona gtéwnie
na sferze symbaolicznej, ale
powigzana z kontekstem
spotecznym;

« traktowana zaréwno
aulotelicznie, jak i
instrumentainie;

« obszar samorealizaciji twércéw
inicjatyw (kulturotworczej,
artystycznej, fowarzyskiej,
poznawczej);

e Instrument ingerowania w
rzeczywistosé spoleczng i
dokonywania zmian w obszarze
zwigzanym z
dziedzing/zjawiskiem, ktérego
dotyczy zamitowanie

« indywidualne potrzeby,
aspiracje i zamitowania,
pozwalajace tez dostrzegaé
okreslone potrzeby/prablemy w
dwiecie spolecznym, zwigzane z
obszarem zamitowania

e poszerz0ny — wyznaczony
przez obszar zamilowania,
pasji, poszerzony o
zaangazowanie w
przeciwdziatanie problemom
probleméw spotecznym
zwigzanym z obszarem
bedacym abiektem zamiowania

ZAANGA20WANE SPOLECZNIE
ODDOLNE TWORZENIE KULTURY

e pojmowana szeroko —
aktywno$¢ spoteczno-
kulturalna, inteqruje elementy
kultury symbolicznej,
spotacznej | bylu (akcent na
sfere symbaliczng. a
szczegdlinie artystyczng);

« spleciony wymiar autateliczny i
instrumentalny:;

e (raktowana jako instrument
ingerowania w rzeczywistosc
spoleczng | dokonywanie w niej
zmian oraz w jednostkach i ich
2yciu;

« obszar samarealizacji twércéw
inicjatyw - samorealizacja
poprzez dziatalnos¢ spoteczno-
kulturalng w imie waznych
spraw panadindywidualnych

syluacje spoleczne w otoczeniu
wymagajace ingerencji, zmiany

szeroki — wyznaczony przez
sprawy spoteczno-kulturalne
istotne z punktu widzenia
spolecznosci, innych ludzi,
waznych wartosci, dookresiany
przez indywidualne zamitowania
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e orientacja Ja. My, Wartos¢ | s orientacja Ja, My Wartosé e orientacja poza-Ja (My, Inni,
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UG e obok", podejscie e ograniczone wiaczanie sie w # inicjalywy zanurzone w
§ '3 =  nieingerujace w sprawy spoteczne, ingerencja kontekscie spotecznym,
= rzeczywislosé na maia skale (w odniesieniu do zaangazowanie na rzecz
E spraw zwigzanych z obszarem zmiany (przewaznie mikro);
a E uy pasji, zamitowan) wigczanie si¢ sprawy spoteczne
: 5

Zgodnie z zatozeniami, aby pogiebi¢ poczynione interpretacie, w Refleksji koncowej
zestawilam zrekonstruowane sposoby rozumienia oddolnych inicjatyw kulturalnych z
kontekstem teoretycznym: koncepcjg animacji kultury, alternatywnosci oraz spoleczenstwa
obywatelskiego. Zabieg ten pozwolit wskazac¢, ktéry ze sposobow rozumienia inicjatyw i w
jakim wymiarze, wykazuje znamiona przedsigwziecia o charakterze animacyjnym, na ile
podejscia te majq charakter adaptacyjny, a na ile alternatywny oraz w jakim zakresie wpisujq
sie¢ w idee dziatania obywatelskiego. Te interpretacje osadzone w kontekscie teoretycznym
potwierdzily poglad, ze zjawiska 2zycia spolecznego nie s3a jednoznaczne i trudno
przyporzgdkowac je teoretycznym schematom. Cechy animacji, alternatywnosci/oporu,
obywatelskosci s3 bowiem obecne we wszystkich trzech podejsciach z réznym natezeniem,
czesto w sposaéb rozproszony.

Refleksje koncowg zamykam prébg uogélnienia wynikow badan i prezentuje schemat,
przedstawiajacy trzy typy idealne inicjatyw oddolnych, réznigce si@ zakresem otwartosci
(inkluzyjnosc¢ versus ekskluzywnos¢); sposobem pojmowania aktywnosci kulturalnej; celami;
zwigzkiem z kontekstem spotecznym (zaangazowanie versus wycofanie). S3 to: inicjatywy-
enklawy wycofania, inicjatywy-nisze samorealizacji oraz inicjatywy-platformy zaangazowania.
Schemat ten moze pelnic role narzedzia, przydatnego w interpretacjach podobnych

przedsiewzie¢ kulturainych.
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Rycina 1. Typy oddalnych inicjatyw kulturalnych — pomiedzy wycofaniem a zaangazowaniem

s ——

Reasumujac, monografia Sensy oddolnych inicjatyw kulturalnych w interpretacji ich
realizatorow przynosi wiedze na temat fenomenu do tej pory raczej stabo rozpoznanego
przez badaczy aktywnosci kulturalnej — inicjatyw podejmowanych przez rézne podmioty poza
ramami tradycyjnych instytucji, w sposob niezalezny i samorzadny. Ksigzka wypeini¢ moze
pewng luke, bowiem realizowane do tej pory badania i publikowane prace naukowe,
skupiajgce sie na problematyce uczestnictwa w kulturze, w centrum zainteresowania
stawiaty praktyki zinstytucjonalizowane lub indywidualny odbidr tresci kulturowych. Zas
omawiana monografia pokazuje inicjatywy kulturalne z indywiduainej perspektywy oséb je
podejmujacych, ludzi ktérzy w ,czasach wycofania w prywatnosé” ida pod prad i angazujq sie
w organizowanie rozmaitych przedsiewzie¢ w przestrzeni publicznej, kreujgc mozliwosé
aktywnosci kulturalnej lub/i spoleczno-kulturalnej dla siebie i innych ludzi. Praca pozwala
zrozumie¢ tego typu praktyki i jest Zzrodlem poglebionej wiedzy na temat réznorodnych
kontekstow oddolnych inicjatyw kulturainych, styléw oraz sposobéw dzialania ludzi je
podejmujgcych. Wydaje sie zatem, iz moZe byc inspirujagca poznawczo dila badaczy
zajmujacych sie problematyka uczestnictwa w kulturze/ aktywnosci kulturalnej - pedagogow,
a zwlaszcza andragogow, sacjologéw i kulturoznawcow, jak tez dla praktykow — ludzi
dzialajgcych w kulturze: edukatoréw, dziataczy, animatoréw oraz komentatorow Zzycia
kulturalnego i przedstawicieli wladz. Mam nadzieje rowniez, iz praca stanie sie
rozpoznawalnym glosem z obszaru pedagogiki we wspolczesnej polskiej refleksji naukowe;j
dotyczacej szeroko rozumianego uczestnictwa w kulturze, w ktérym to polu badawczym

obecnos¢ pedagogéw nieco astabta na przestrzeni ostatnich lat.

5. Omodwienie pozostatych osiagnie¢c naukowo — badawczych
5.1. Osiagniecia naukowo-badawcze z lat 1998-2006 (do uzyskania stopnia
doktora)

W aktywnosci naukowo-badawczej {gcze dwa glowne obszary tematyczne: obszar zwigzany
z problematyka uczestnictwa w kulturze / aktywnosci kulturalnej, animacji kultury i edukaciji

kulturalnej oraz obszar szeroko rozumianej edukacji ludzi dorostych. Te zainteresowania

12



ukierunkowywatly mnie w pracy naukowej, ktérg rozpoczelam jako studentka pedagogiki
poswiecajac prace magisterskg kwestii uwarunkowan ksztalcenia animatoréw spoteczno-
kulturalnych i kontynuowatam od roku 1999 jako asystentka w Zakladzie Pedagogiki
Kulturalno-Oswiatowej (obecnie Zakiad Animacji Kultury i Andragogiki) w Wyzszej Szkole
Pedagogicznej w Zielonej Gorze (obecnie Uniwersytet Zielonogorski). Najwazniejszym
doswiadczeniem badawczym na tym etapie mojego rozwoju byt udziat w latach 2000 - 2003
w polsko-niemieckim projekcie Kulturelle Bildung in der interkulturellen Vernetzung zwischen
den benachbarten Regionen in Polen und Deutschland (Brandenburg/Berlin und Lubuskie).
Entwicklung eines Modells fur interkulturelle Bildung/ kulturelle Bildung / Edukacja kulturalna
w  miedzykulturowych  zwigzkach  sgsiadujgcych regionow Niemiec i  Polski
(Berlin/Brandenburgia i Lubuskie). Projekt byt realizowany przez zesp& badawczy z
Uniwersytetu Humboldta w Berlinie pod kierownictwem prof. dr hab. Wiltrud Gieseke oraz
wspolpracujace z nig grupy pracownikow naukowych z Uniwersytetu Warszawskiego i
Uniwersytetu Zielonogorskiego, ktorymi kierowali odpowiednio prof. dr hab. Jozef Pétturzycki
oraz prof. dr hab. Jozef Kargul. Badania realizowane w ramach tego projektu koncentrowaly
sie na problematyce zorganizowanej instytucjonalnie edukacji kulturalnej dorostych. ich
celem bylo rozpoznanie i zrozumienie edukacji kulturalnej dorostych w obu krajach,
ujawnienie roznic i podobienstw oraz rozpoznanie szans na europejskg wspoiprace i
stworzenie stosownej propozycji w tym zakresie. Na terenie wojewodztwa lubuskiego zespot,
ktérego bytam cztonkiem, przeprowadzit pod kierunkiem prof. dr. hab. Jézefa Kargula analizy
programow instytucji kultury (domoéw kultury, muzedw, bibliotek, stowarzyszen spoteczno-
kulturalnych  oraz  uniwersytetow trzeciego  wieku) oraz wywiady z ich
kierownikami/dyrektorami. Wyniki badan zostaty opublikowane w monografiach i artykutach
w obu krajach. Rezultatem prac badawczych w ramach polsko-niemieckiego projektu byty
nastepujace publikacje, ktérych jestem autorka lub wspdtautorka:

« Jézef Kargul, Sylwia Slowinska, Mirostaw Gancarz, 2004, Z prqdem i pod prad. Lubuskie
instytucje kultury w nowym fladzie spotecznym, Zielona Géra, Oficyna Wydawnicza
Uniwersytetu Zielonogérskiego, 201 s.

e Sylwia Slowirniska, 2005, Anlichkeiten, [w:] Interkulturelle Betrachtungen kultureller Bildung
- mit Buckower Empfehlungen, Humbold-Universitat, Berlin, s. 57-63.

o Sylwia Slowinska, 2005, Best practice - Internationale Open-Airbegegnung mit Kunst. Ein
Projekt durchgefiihrt vom Kulturhaus in Zary, [w:] Interkulturelle Betrachtungen kultureller
Bildung - mit Buckower Empfehlungen, red. Deutsch-polnische Forschungsgruppe,
Humbold-Universitat, Berlin, s. 117-122.

e Sylwia Stowinska, 2005, Best practice: Das Projekt “60 Jahre spater. Dialog im deutsch-
polnischen Grenzgebiet - nur Begegnungen kénnen Fremde zu Freuden machen”. Ein
Projekt von Zielonogérski Uniwersytet Trzeciego Wieku (Universitat des Dritten
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Lebensalters zu Zielona Géra), [w:] Interkulturelle Betrachtungen kultureller Bildung - mit
Buckower Empfehlungen, Humbold-Universitat, Berlin, s. 130-134.

e Jozef Kargul, Sylwia Slowinska, Miroslaw Gancarz, 2005, Kulturslle Aktivitaten der
Erwachsenenbildung in der Wojewodschaft Lubuskie, [w:] Kulturelle Erwachsenenbildung
in Polen am Beispiel Lubuskie, Warschau und Pfock, red. H. Depta, J. Kargul, J.
Potturzycki, Waxmann, Minster - (Européisierung durch kulturelle Bildung. Biidung -
Praxis - Event ; Bd. 2), s. 103—161.

o Jozef Kargul, Sylwia Slowinska, Mirostaw Gancarz, Kulturelle Erwachsebnbildung in
aullerschulischen Einrichtungen - Analyse und Interpretation der quantitativen
Ergebnisse, [w:] Kulturelle Erwachsenenbildung in Polen am Beispiel Lubuskie, Warschau
und Plock, red. H. Depta, J. Kargul, J. Pétturzycki, Waxmann, Miinster - (Europaisierung
durch kulturelle Bildung. Bildung - Praxis - Event ; Bd. 2), s. 53-79.

e Sylwia Stowinska, Miroslaw Gancarz, 2001, Polsko-niemiecki projekt badawczy pn.:
"Zwigzki migdzykulturowe sgsiadujgcych regionéw Polski i Niemiec" ,Edukacja
Dorostych”" nr 2, s. 131-134,

o Jozef Kargul, Sylwia Stowiriska, 2003, Podsumowanie projektu "Zwigzki migedzykulturowe
sgsiadujgcych regionéw Poalski i Niemiec, Lubuskiego i Brandenburgit". Seminanium w
ramach projektu "Zwigzki migdzykulturowe sgsiadujgcych regionéw Polski i Niemiec,
Zislona Gora, 24.06. 2002, ,Rocznik Andragogiczny”, s. 165-172.

Ponadto opublikowane w pracach zbiorowych i czasopismach artykuty przestawiajace wyniki
polsko-niemieckich badan nad edukacjg kulturaing dorostych zostaty zebrane (teksty w

wersji niemieckiej przettumaczone na jezyk polski) w pracy:

» Edukacja kulturalna dorostych. Raporty z badari miedzykulturowych, 2004, red. H. Depta,
J. Pélturzycki, H. Solarczyk, Warszawa-Ptock .

Wyniki badan przedstawiane byly przeze mnie w referatach na konferencjach i seminariach

odbywajacych sie zaréwno w Polsce i w Niemczech:

e Sylwia Stowinska, 2002, Sprawozdanie 2 realizacji polsko-niemieckiego projektu
.Migdzykulturowe 2zwigzki sgsiadujgcych regionéw Polski i Niemiec - Lubuskiego i
Brandenburgii” — raport z badar ilosciowych, seminarium polsko - niemieckie Kulturelle
Bildung im interkulturellen Austausch, Humboldt-Universitat zu Berlin, Niemcy, Beeskow.

e Sylwia Slowinska, 2006, Spotkania migdzykulturowe jako obszar uczenia sig;
Migdzynarodowa Konferencia Naukowa ,Stan i perspektywy rozwoju refleksji nad
edukacja dorostych”; Uniwersytet Jagiellonski, Krakow.

Doswiadczenia badawcze zwigzane z realizacjg projektu polsko-niemieckiego mialy swojg
kontynuacje w mojej pracy doktorskiej (Polskie i niemieckie koncepcje edukacji kulturalnej
dwudziestego wieku). Dotyczyla ona réwniez problematyki edukacji kulturainej, tym razem
jednak skoncentrowalam sie na jej teoretycznych ujeciach. Celem poszukiwan badawczych

byto zidentyfikowanie, opisanie i poréwnanie koncepcji edukacji kulturalnej stworzonych w
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XX wieku w obu krajach. Promotorem rozprawy doktorskiej byt prof. dr hab. Jézef Kargul,

zas recenzentami prof. dr. hab. Katarzyna Olbrycht oraz prof. dr hab. Henryk Depta. Wyniki

moich poszukiwan badawczych zwigzanych 2z przygotowywaniem pracy doktorskiej

publikowatam w serii wydawniczej ,Dyskursy mtodych andragogow” oraz w materialach

pokonferencyjnych:

Sylwia Stowinska, 2003, Wielokulturowo$é w niemieckich koncepcjach i strategiach
pedagogicznych, [w:] Dyskursy miodych andragogéw, T. 4, red. J. Kargul, Oficyna
Wydawnicza Uniwersytetu Zielonogorskiego, Zielona Gora, s. 249-259.

Sylwia Slowinska, 2004, Konteksty i tendencje edukacji kulturalnej dorostych w
Niemczech, 2004, [w:] Dyskursy miodych andragogow, T. 5, red. J. Kargul, Oficyna
Wydawnicza Uniwersytetu Zielonogérskiego, Zielona Géra, s. 223-231.

Sylwia Slowinska, 2005, Koncepcje edukacji kulturalnej dorostych w Niemczech i ich
konteksty, [w:] Dyskursy mtodych andragogow, T. 6, red. J. Kargul, Oficyna Wydawnicza
Uniwersytetu Zielonagaérskiego, Zielona Gora, s. 215-234.

Sylwia Slowinska, 2006, Socjokultura jako nurt edukacji kulturalnej w Niemczech [w:]
Kultura wspofczesna a wychowanie cztowieka, red. D. Kubinowski, Oficyna Wydawnicza
VERBA Lublin, s. 378—384.

Sylwia Sfowinska, 2006, Koncepcja wychowania estetycznego Fryderyka Schillera -
inspiracjg dla edukacji dorostych, [w:] Dyskursy miodych andragogéw, T. 7, red. J.Karqul,
M. Olejarz Zielona Gora, Oficyna Wydawnicza Uniwersytetu Zielonogorskiego, s. 173 -
182.

Monografia przygotowana na podstawie pracy doktorskiej zostata opublikowana w roku

2007:

Sylwia Slowinska, 2007, Edukacja kulturalna w Polsce i w Niemczech: inspiracje -
propozycje — koncepcje, Oficyna Wydawnicza "Impuls", Krakow, 314 s.

Przed obrong doktoratu wyglositam takze referaty prezentujgce wyniki moich badan na

konferencjach krajowych:

Sylwia Slowinska, 2003, Koncepcje edukacji kulturalnej dorostych w Niemczech: od
wychowania estetycznego do edukacji socjokulturalnej, V Letnia Szkola Miodych
Andragogow, Uniwersytet Zielonogorski; Zielona Gora.

Sylwia Stowinska, 2005, Socjokultura - nurt edukacji kulturalnej w Niemczech,
Konferencja Naukowa ,Czlowiek w swiecie kultury — kultura w Swiecie cztowieka", UMCS
w Lublinie; Zwierzyniec.

Sylwia Slowinska, 2006, ,Kultura wszystkich i kultura dla wszystkich” - niemiecka
koncepcja socjokultury jako projekt wspierania emancypacji i integracji spotecznej
poprzez aktywnos¢ kulturalng; Konferencja Naukowa ,Adragogika wobec problemu
marginalizacji”, Gérnoslgska Wyzsza Szkota Pedagogiczna w Mystowicach, Zakopane.
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5.2. Osiagniecia naukowo-badawcze skladajace sie na dorobek habilitacyjny (po

roku 2006, tj. po uzyskaniu stopnia doktora)

Moja aktywnos$é naukowo-badawcza podejmowana po zdobyciu stopnia doktora koncentruje
sie takze wokol problematyki edukacji kulturalnej, uczestnictwa w kulturze/aktywnosci
kulturalnej, animacji kultury i edukacji ludzi dorostych Dotyczy ona kilku wpisanych w te
problematyke obszaréw tematycznych. Pierwszy z nich konstytuuje sie wokol kwestii
poruszanych w polsko-niemieckim projekcie Kulturelle Bildung... oraz w pracy doktorskiej.
Pozyskany materiat badawczy staralam sie spozytkowac stawiajac kolejne pytania oraz
uzupetniaé go o nowe dane, a rezultaty swoich wczesniejszych poszukiwan badawczych
traktowaé jako inspiracjie i punkt wyjScia do dalszego rozpoznawania obszaru edukag;ji
kulturainej, jej teoretycznych uje¢ i powigzan pomigdzy koncepcjami a praktyka. Miedzy
innymi wykorzystujac perspektywe koncepciji edukacii kulturalnej, opisanych przeze mnie w
pracy doktorskiej, analizowalam narracje kierownikéw/ dyrektoréw instytucji kultury w celu
zidentyfikowania kreowanych przez nich i realizowanych w ich placowkach koncepciji
edukacji kulturalnej. Rozwijalam takze watek réznic w pojmowaniu kultury, ujawniony w
porownaniu polskich i niemieckich koncepcji edukacji kulturalnej, a jak pokazaly analizy,
obecny takze w mysleniu oraz dzialaniu polskich i niemieckich praktykow. Wskazatam
miedzy innymi, ze zaréwno w rozwijanej w Polsce refleksji, jak i w praktyce edukacji
kulturalnej silnie zakorzenione jest waskie, wartosciujace pojmowanie kultury, podczas gdy w
Niemczech — szerokie, niewartosciujgce, co lezy u podioza zidentyfikowanych w badaniach
trudnosci we wspolpracy polskich i niemieckich instytuciji kultury. Tej tematyce poswigcitam
nastepujace publikacje:

e Sylwia Stowinska, 2007, Zur Theorie der kulturellen Bildung in Polen nach der Wende
1989, [w:] Waiterbildung am Beginn des 21. Jahrhunderts: Festschrift fur Wiltrud Gieseke,
red. U Heuer, R Siebers, Miinster, Waxmann, s. 219-227.

e Sylwia Slowinska, 2008, Koncepcje edukacji kulturalnej w narracjach kierownikow
lubuskich doméw kultury, [w:]: Upowszechnianie kultury - wyzwaniem dla edukacji
kulturalnej, red. K. Olbrycht, E. Koniecznej, J.Skutnik, Torun, Wydawnictwo Adam
Marszalek, s 132-144. (artykut w zalgczeniu)

e Sylwia Stowinska 2011, Wartosciujacy sposéb pojmowania kultury w praktyce edukacji
kulturalnej - przezytek? [w:] Ksztaftowanie sig tozsamosci zielonogérskiej pedagogiki
(1971-2011, red. G. Mitkowska, M. Furmanek, Zielona Gora Oficyna Wydawnicza
Uniwersytetu Zielonogérskiego, s. 281-289.

e Sylwia Slowinska 2011, Sztuka jako przestrzer wspolpracy? O barierach polsko-
niemieckiej kooperacji w obszarze edukacji, (w:] Sztuka jako przestrzen edukacyjna -
teoria i praktyka , red. M. Jabtoriska, Wroclaw, Towarzystwo Kultury Czynnej, s. 111-127.



+ Sylwia Slowiriska, 2012, /dee (koncepcje) edukacji kulturalnej, autorski rozdziat [w:] J.
Kargul, Upowszechnianie, animacja, komercjalizacja kultury: podrecznik akademicki,
Warszawa, Wydawnictwo Naukowe PWN, s. 219-241.

e Wiltrud Gieseke, Sylwia Stowinska, Hanna Solarczyk, Helga Stock, 2017, The
Relationship between Organizations of Adult and Further Education and Program Design
as illustrated b the Comparative Study on Germany and Poland, [w:]: Cultures of Program
Planning in Adult Education: Concepts, Research Results and Archives, red. B.
Kapplinger, S. Robak, M. Fleige, A. von Hippel, W. Gieseke, Peter Lang Edition, Frankfurt
am Main, s. 113-130.

Rozwijanej w Polsce refleksji i badaniom empirycznym nad edukacjq kulturalng i
uczestnictwem w kulturze przygladam sie z perspektywy andragoga, stawiajac pytanie o to,
jakie miejsce zajmuje w nich czlowiek dorosty oraz jaki obraz jego aktywnosci kulturalne; i
edukacyjnej z nich sie wylania. Analiza koncepcji funkcjonujgcych w polskim dyskursie
edukacji kulturalnej, publikacji andragogicznych i badan nad ta sferg praktyki pozwolila na
stwierdzenie, ze problematyka ta jest przez andragogéw raczej marginalizowana, zas w
pedagogicznych koncepcjach edukacji kulturalnej cztowiek dorosty pojawia si¢ obok innych
grup wiekowych jako jej uczestnik i adresat wraz z upowszechnieniem si¢ myslenia o
edukacji jako procesie calozyciowym, jednakze nie powstata do tej pory koncepcja edukacji
kulturalnej ludzi dorostych. Problematyce tej i rekonstrukcji obrazu edukacji kulturainej
dorostych na podstawie realizowanych w ostatnich latach w Polsce badan (w tym takze

badan, w ktorych uczestniczytam) poswigcitam artykut:

e Sylwia Slowinska, 2016, Edukacja kulturalna dorostych w teorii i badaniach empirycznych
w Polsce po 1989 roku - wybrane aspekty, ,Rocznik Andragogiczny”, t. 23, s. 67-82.
(artykut w zatgczeniu)

Tematyka niemieckiej socjokultury (analizowanej w rozprawie doktorskiej), integrujace;
aktywnosé kulturalng z zaangazowaniem spolecznym, stata sig¢ dla mnie inspiracjq
badawcza, co polgczylam z zainteresowaniem projektem jako metodg pracy oraz uczeniem

sie ludzi dorostych:

o Sylwia Slowinska, 2007, Niemieckie projekty socjokulturalne, ,Edukacja Dorostych”, nr 1-
4, s.95-105.

« Sylwia Slowinska, 2009, Niemieckie projekty socjokulturalne przestrzenig edukacji dla
spofeczeristwa wielokulturowego, [w:] Dyskursy miodych andragogéw, T. 10, red. M.
Olejarz, Zielona Géra, Oficyna Wydawnicza Uniwersytetu Zielonogérskiego, s. 257-270.
(artykut w zataczeniu)

e Sylwia Slowinska 2010, Edukacja dla wszystkich (?) w niemieckich centrach
socjokulturalnych, [w:] Edukacja dorostych jako czynnik rozwoju spofecznego : materialy |
Ogdlnopolskiego Zjazdu Andragogicznego - Krakéw, 23-24 czerwca 2009. Krakow,
Radom, Uniwersytet Jagiellonski, Komitet Pedagogiczny PAN, Instytut Techonologii
Eksploatacji - PIB, T_ I, s. 365-373.
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Zainteresowanie projektem jako metodq pracy animacyjnej i edukacyjnej zaowocowalo
opracowaniem koncepcji projektu animacyjnego oraz koncepcji seminarium dyplomowego
dla studentéw animaciji kultury opartego na projekcie animacyjnym. Nastepnie, reprezentujac
poglad o emancypacyjnym potencjale animacji kultury i projektu animacyjnego, w ktéry
wpisany jest wymdg refleksyjnosci, krytycznego namystu, uczenia sie w dziataniu,
wypracowatam model projektu animacyjnego zintegrowanego z badaniami w dziataniu.

Dokonania te zaprezentowane zostaty w nastepujacych publikacjach:

o Sylwia Stowinska, 2008, Projekt w animacji kultury, [w:] Dyskursy miodych andragogéw,
T. 10, red. M. Olejarz, Zielona Gora, Oficyna Wydawnicza Uniwersytetu Zielonogorskiego
-s. 255-264.

o Sylwia Slowinska, 2010, Uczenie si¢ przez doswiadczenie, czyli metoda projektow w
ksztafceniu animatoréw kultury, [w:] Dyskursy miodych andragogéw. T. 11, red. M.
Olejarz, Zielona Géra, Oficyna Wydawnicza Uniwersytetu Zielonogérskiego, s. 43-52.

e Sylwia Stowinska, 2013, Projekt animacyjny jako metada pracy w oparciu o badania w
dziafaniu, [w:] Animacja kultury. Wspokczesne dyskursy teorni i praktyki, red. D.
Kubinowski, U. Lewartowicz, Lublin, Wydawnictwo Makmed, s. 121-137. (artykul w
zataczeniu)

Drugi wazny obszar tematyczny, ktérego dotyczy moja aktywnos¢ naukowo-badawcza i
ktéry staram sie fgczy¢ z problematyka edukacji kulturalnej, animacji kultury i uczestnictwa w
kulturze to edukacja ludzi dorostych. W tym obszarze, kontynuujac zainteresowania
teoretycznymi podejsciami, zajmuje si¢ koncepcjami edukacji/uczenia sie stworzonymi w
obszarze niemieckojezycznym. Tak ukierunkowane poszukiwania naukowe dokumentujg
publikacie, w ktérych prezentuje poglady, wykorzystywane przeze mnie w kolejnych
publikacjach do interpretacji materialtu badawczego, ale w moim zalozeniu ciekawe i
inspirujgce dla polskiego czytelnika - badacza szeroko rozumianej edukacji dorostych. Sg to

publikacje w czasopismach punktowanych:

e Sylwia Stowinska 2009, Edukacja dorostych jako poszukiwanie - wybrane watki refleksji
naukowej Hansa Tietgensa, ,Rocznik Andragogiczny”, t16, s. 405-414 (artykul w
zalaczeniu)

e Sylwia Stowinska, 2010, W duchu solidamosci pokolen - edukacja miedzygeneracyjna z
perspektywy niemieckiej, ,Rocznik Andragogiczny", t 17, s 221-236. (artykul w
zatgczeniu)

e Sylwia Slowinska, 2011, Uczenie sig dorostych w niemieckiej refleksji systemowo-
konstruktywistycznej, ,Rocznik Andragogiczny”, t.18, s. 173-184. (artykut w zalaczeniu)

e Sylwia Slowinska, 2014, Koncepcja matych swiatow przezywanych - fenomenaologiczne
inspiracje dla andragogiki, ,Edukacja Dorostych” nr 2 (71), s. 91-104. (artykul w
zalaczeniu)
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W punkcie przeciecia obu wskazanych obszaréw zainteresowan naukowych edukacjg
kulturalng, animacjq kultury, uczestnictwem w kulturze oraz szeroko rozumianym uczeniem
sie ludzi dorostych znalazty si¢ dwa projekty badawcze, ktérymi kierowalam i ktorych
koncepcja stanowi mdj autorski wkiad. W roku 2012 wraz z zespotem zrealizowatam projekt,
(wspomniany juz przy opisie monografii Sensy oddolnych inicjatyw kulfturalnych w
interpretacji ich realizatoréw) pod nazwag Inicjatywy i ludzie w kulturze lubuskiej — nowe
przestrzenie, dofinansowany z Programu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego
Edukacja kulturalna i diagnoza kultury, priorytet: Obserwatorium kultury. Badania te byly
swoistym dopetnieniem realizowanych w latach 2000-2003 badan polsko-niemieckich
Kulturelle Bildung in der interkulturellen Vernetzung..., skoncentrowanych na
zinstytucjonalizowanej edukacji kulturalnej. Novum w tym projekcie stanowilo pytanie o
przedsiewziecia kulturalne ulokowane poza ramami tradycyjnych instytucji kultury, w
przestrzeni niesformalizowanej, gdzie takze ma miejsce edukacja, zarowno w formie
zorganizowanej, jak i spontaniczna, zatopiona w codziennym Zzyciu. Celem badan bylo
zidentyfikowanie inicjatyw kulturalnych podejmowanych poza instytucjonalnymi ukiadami na
terenie wojewddztwa lubskiego oraz zrozumienie tego fenomenu i opisanie 20 wybranych
przypadkow-inicjatyw (badaniami objeto 21). Badania realizowal zespot z Zaktadu Animacii
Kultury i Andragogiki, z Wydzialu Pedagogiki, Socjologii i Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu
Zielonogorskiego, do wspdlpracy zaprositam takze grupe studentéw. Identyfikujgc siebie jako
badacza spotecznego zorientowanego na podejscie jakosciowe, interpretatywne staram sie
we wszystkich przedsiewzieciach badawczych w pelni uczestniczyé, tak by uzyskac szanse
jak najwigkszego dostepu do danych i zrozumienia rozpoznawanych fenomenow Swiata
spolecznego. Tak wiec w projekcie Inicjatywy i ludzie w kulturze lubuskiej... uczestniczylam
w jego realizacji na kazdym etapie: bytam autorkg koncepcji badan, kierownikiem
odpowiedzialnym za stworzenie zespolu i koordynowanie prac, badaczem
przeprowadzajagcym wywiady i obserwacie w terenie, uczestniczylam takze w
opracowywaniu wywiadow (transkrypcji), analizie danych i pisaniu raportu. Ponadto
zajmowalam sie popularyzacjg jego wynikdw wystepujac w lokalnych mediach i organizujac
otwarte seminarium podsumowujgce. Wyniki badan zostaty opublikowane w raporcie, w
ktorym jestem autorkg 9 rozdzialow (w tym 7 poswieconych opisom przypadkdéw-inicjatyw)
oraz w artykutach publikowanych w punktowanych czasopismach i monografii zbiorowe;:

e Sylwia Slowinska, Bogdan Idzikowski, Maigorzata Olejarz, Jarostaw Duleba, Marek

Zadiuzny, 2012, Inicjatywy i ludzie w kulturze lubuskiej — nowe przestrzenie. Raport z
badari, Zielona Géra, Uniwersytet Zielonogérski.

e Sylwia Slowinska, 2014, Inicjatywy Stowarzyszenia Mitosnikéw Kultury temkowskiej.
Utrwalenie enklawy etnicznej, ,Opuscula Sociologica™ nr 1, s. 51-61.
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e Sylwia Slowinska, 2014, Znaczenie przesztosci i sposoby jej przywolywania w oddolnych
inicjatywach spofeczno-kulturalnych, ,Edukacja Dorostych™, nr 2 (71), s. 39-52. (artykut w
zalaczeniu)

e Sylwia Slowinska, 2014, Animatorzy w nowych przestrzeniach dziafalnosci kulturainej,
[w:] Kompetencje do prowadzenia edukacji kulturalnej, red. K. Olbrycht, B. Glyda, A.
Matusiak, Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego, Katowice, s. 355-371.

¢ Bogdan I|dzikowski, Sylwia Stowinska, 2015, Pufapki w stosowaniu nieostrych poje¢ w
badaniach jakosciowych (z doswiadczen badawczych realizatorow projektu MKIDN) ,
.Rocznik Lubuski”. Badania jakosciowe. W poszukiwaniu drog i inspiracji, T.41, cz. 1, s.
197-206.

Wyniki badan prezentowatam w referatach na konferencjach naukowych. Ponadto wyniki
analiz materialu empirycznego wykorzystanych w monografii Sensy oddolnych inicjatyw
kulturalnych w interpretacji ich realizatorow, przedstawialam na konferencjach krajowych i
migdzynarodowych dokonujgc takze dodatkowych, nie zamieszczonych w pracy interpretacji,
odwolujagc si¢ m.in. do koncepcji zmiany spotecznej Piotra Sztompki oraz edukacii

kulturalnej.

Drugi projekt badawczy, ktorym kierowalam, wigzat sie takze z interesujgcg mnie
kwestig relacji pomiedzy aktywnoscig kulturalng a zaangazowaniem spolecznym. Projekt
Inicjatywy z udziafem osob 50+ a rozwqj kapitatu spotecznego w woj. lubuskim — diagnoza i
ewaluacja, zostal zrealizowany w latach 2013-2014. To przedsiewziecie bylo réwniez
dofinansowane ze srodkéw Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego, w ramach
programu: Obserwatorium kultury. Podobnie jak w projekcie Inicjatywy i ludzie w kulturze
lubuskiej... zaangazowatam si¢ we wszystkie etapy jego realizacji: bylam wspoitworcy
koncepcji, koordynatorem, wykonawcg — badaczem pracujacym w terenie, uczestniczylam w
opracowywaniu danych jakosciowych (transkrypcji wywiaddéw), ich analizie i opisie w
raporcie, ktdry redagowatam. Odpowiedzialna bytam takze za popularyzowanie wynikow
badan w lokainych mediach oraz na otwartym seminarium podsumowujacym projekt. W
skiad zespotu badawczego wchodzili pracownicy Wydzialu Pedagogiki, Socjologii i Nauk o
Zdrowiu Uniwersytetu Zielonogdrskiego (aktualnie Wydziat Pedagogiki, Psychologii i
Socjologii) oraz grupa studentéw pedagogiki, ktorg objetam opieka. Celem badan byla
diagnoza inicjatyw kulturalnych angazujgcych osoby 50+; ewaluacja wybranych form zaje¢;
okreslenie mozliwosci rozwijania kapitatu spolecznego poprzez uczestnictwo w okreslonych
formach zaje¢ oraz okreslenie poziomu kapitatu spolecznego uczestnikéw zaje¢/ oséb 50+.
W projekcie zastosowano analize danych zastanych, wywiad kwestionariuszowy wsrad
przedstawicieli instytucji kultury i organizacji pozarzagdowych z wojewodztwa lubuskiego,
badania ankietowe osdb 50+ - uczestnikow zaje¢ dotyczacych réznych dziedzin kultury

(sekcji/klubow: spotkan uczestnikow, kurséw/warsztatow; zespolow artystycznych; zajec
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sportowo-rekreacyjnych; wykiadéw), wywiady indywidualne poglebione z uczestnikami tych
zajg¢ i ich realizatorami oraz obserwacj¢ jawng nieuczestniczaca. Wywiady
kwestionariuszowe przeprowadzono w 388 instytucjach i organizacjach, ankiety
zrealizowano z 416 osobami 50+ - uczestnikami zaje¢, wywiady przeprowadzono z 44

uczestnikami i 14 realizatorami/prowadzacymi zajecia.

Jako rame teoretyczng przyjelismy koncepcje kapitatu spolecznego oraz koncepcje animag;ji
kultury w ujeciu makrozakresowym ' . Za Januszem Czapinskim kapital spoteczny
pojmowalismy jako ,sieci spoteczne regulowane normami moralnymi lub zwyczajem (a nie,
lub nie tylko, formalnymi zasadami prawa), ktdre wigzg jednostke ze spoteczenstwem w
sposéb umozZliwiajacy jej wspoldziatanie z innymi dlia dobra wspdlnego” '*). Ponadto
przyjelismy za Robertem Putnamem podzial kapitalu spolecznego na wigzacy, ekskluzywny
(bonding social capital) i pomostowy - inkluzyjny (bridging social capital) oraz kapital
powigzan (linking social capital) . Odwolujac sie¢ do tych koncepcji, nakreslitam w
zalozeniach teoretycznych badan szanse pomnazania kapitatlu spolecznego dorostych
poprzez aktywnosc¢ kulturalng ujmowana z perspektywy animacji kultury. Postawitam teze, iz
aktywnos¢ kulturalna inicjujgca wspolprace ponadgrupowa, realizowana w przestrzeni
publicznej, w dluzszej perspektywie czasowej, oparta na podmiotowej aktywnosci
uczestnikw, godzaca cele indywidualne i prospoleczne ma szanse budowaé kapital

spoleczny pomostowy, sprzyjajacy zaangazowaniu na rzecz dobra wspdinego.

Ustalenia poczynione w trakcie badan ujawniajg pewne charakterystyczne cechy oferty
aktywnosci kulturalnej dla oséb 50+. Po pierwsze zatem instytucje kultury i organizacje
pozarzadowe dostrzegajg te kategorie wiekowg i tworza dosé bogatg i réznorodna
propozycje aktywnosci dla niej, a osoby powyzej 50. roku 2ycia sg obecne w tych
placowkach. Przy czym istnieje wyrazna tendencja do tworzenia oferty .na wylacznosé",
sprzyjajacej zjawisku tzw. gettoizacji wiekowej aktywnosci kulturalnej. Badania pokazaty, ze
inicjatorami oferty kulturalnej dla oséb 50+ s3 przede wszystkim instytucje, potencjalni
uczestnicy sporadycznie biorg sprawy w swoje rece. Ponadto mimo sporego zréznicowania
tematycznego i dziedzinowego najrzadziej pojawia si¢ tematyka zwigzana ze sprawami
lokalnymi, co w kontekscie interesujgcego nas pytania o mozliwos¢ budowania kapitalu
spolecznego poprzez aktywnosc kulturalng jest bardzo istotne. Badania ujawnity bowiem, ze

zajecia te w wymiarze merytorycznym w niewielkim stopniu sprzyjajg zaangazowaniu w

'? Zob Idzikowski B, Edukacja kulturalna — migdzy szkoty a instytucjami kultury, [w:) Edukacja
kulturaina dzieci i mfodziezy, red B Idzikowski, E. Narkiewicz-Niedbalec, Zielona Géra 2000.

"? J. Czapinski, Kapitat spoteczny, [w:] Diagnoza spofeczna 2011. Warunki i jako$¢ zycia Polakéw, red.
J. Czapinski, T. Panek, Warszawa 2011, s. 284.

"R D. Putnam, Samotna gra w kregle. Upadek i odrodzenie wspoinot lokalnych w Stanach
Zjednoczonych, tium. P. Sadura, S. Szymanski, Warszawa 2008.
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sprawy ponadindywidualne, na rzecz swojego srodowiska i innych ludzi. Takze proponowane
przez realizatorow i preferowane przez uczestnikow formy i metody pracy w niewielkim
stopniu opierajg si¢ na animowaniu aktywnosci zorientowanej prospotecznie i opartej na
podmiotowym, kooperacyjnym uczestnictwie. Jak ustalilismy, najwieksze szanse na
rozwijanie kapitalu spolecznego miatyby zajecia w formie klubow/sekcji i zespolow
artystycznych, poniewaz ludzie spotykajg sie tam przez dluzszy czas, systematycznie i
czesto gromadza sie wokdl wspdlnego celu, wymagajacego wspotpracy. Jednak cele te z
reguty sg wasko zakreslone, zorientowane indywidualistycznie lub/ i wewnatrzgrupowo, co
wzmacnia raczej kapitat wigzacy (ekskluzywny) niz pomostowy. Te silng orientacje na cele
jednostkowe (samorealizacjg) i partykularne grupowe, a niewielkg na cele
ponadindywidualne ujawnity zarowno badania realizatoréw zajec, ktérych przeprowadzenie i
analiza byto moim zadaniem, jak i badania uczestnikéw - oséb 50+. Wyniki badan zostaty

opublikowane w raporcie dostepnym on-line:

e Inicjatywy 2 udziatem oséb 50 + a rozwdj kapitatu spofecznego w wojewodztwie lubuskim
— diagnoza i ewaluacja. Raport z badar, 2014, red. S. Stowiriska, Uniwersytet
Zielonogorski, 166 s., http://50plus.wpsnz.uz.zgora.pl/data/uploads/rapont.pdf

Na podstawie raportu zostala zredagowana przez mnie monografia, ktora jest wersjg
czesciowo zmodyfikowang i poszerzong (m.in. o rozdzial mojego autorstwa rozbudowujgcy

opis podioza teoretycznego oraz o dodatkowe interpretacje w czesci empirycznej):

o Inicjatywy kulturalne angazujgce osoby 50+ jako przestrzer indywidualnego rozwoju i
ksztaftowania kapitatu spotecznego, 2015, red. S. Slowinska, Zielona Gara, Oficyna
Wydawnicza Uniwersytetu Zielonogorskiego. (monografia w zalgczeniu)

e« Sylwia Slowinska, 2015, Aktywnosc¢ kulturalna oséb 50+ jako przestrzer rozwijania
kapitatu spofecznego - konteksty teoretyczne, (w:] Inicjatywy kulturalne angazujgce osoby
50+ jako przestrzer indywidualnego rozwoju i ksztattowania kapitalu spotecznego, red. S.
Stowinska, Zielona Goéra, Oficyna Wydawnicza Uniwersytetu Zielonogorskiego, s. 28-51.

e Sylwia Slowinska, 2015, Rola realizatorow zaje¢ a rozwdj kapitatu spokecznego
uczestnikow - perspektywa realizatorow, [w:] Inicjatywy kulturalne angazujgce osoby 50+
jako przestrzen indywidualnego rozwoju i ksztattowania kapitatu spofecznego, red. S.
Stowinska, Zielona Géra, Oficyna Wydawnicza Uniwersytetu Zielonogérskiego, s. 194-

219
Ponadto materiat empiryczny pozyskany w ramach projektu /nicjatywy z udziatem osob
50+... zostal przeze mnie dodatkowo wykorzystany w analizach, ktérych wyniki

zaprezentowalam w 3 artykutach opublikowanych w czasopismach punktowanych:

¢ Sylwia Slowinska, 2014, O ,geftoizacji" aktywnosci kulturainej seniorow, ,Rocznik
Andragogiczny”, t. 21, s. 271-281. (artykut w zalaczeniu)
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¢ Sylwia Stowinska, Malgorzata Olejarz, 2016, Aktywnosé kulturalna w doswiadczeniu
kobiet 50+ i jej emancypacyjny wymiar, .Edukacja Dorostych™ nr 2, s. 45-58. (artykut w
zalaczeniu)

e Sylwia Slowinska, 2017, Dzielenie si¢ odpowiedzialnoscia za proces edukacyjny w
interpretacji realizatorow edukacji kulturalnej dojrzatych dorostych, ,Dyskursy Miodych
Andragogow™ T.18, s. 315-327. (artykut w zalaczeniu)

W pierwszym artykule odwolujac si¢ m.in. do wynikéw badan nad inicjatywami
kulturalnymi angaZzujacymi osoby 50+ opisatam zjawisko tworzenia .oferty na wylacznosé”
dla seniorow. Analizuje tu jego uwarunkowania i wskazuje na ryzyko, jakie wigze sie z
separowaniem pokolen. Stawiam takze teze o potrzebie rownowazenia oferty aktywnaosci

kulturalnej wewnatrzpokoleniowej oferta miedzypokoleniowa.

Drugi artykut powstal we wspolpracy z Maigorzatg Olejarz, z ktorg dokonatysmy
powtornie analizy czesci materialu empirycznego pozyskanego w projekcie Inicjatywy z
udziaterm osob 50+... - wywiadow indywidualnych z niepracujacymi juz zawodowo
uczestniczkami zajg¢. W postgpowaniu badawczym oparlysmy sie na zatozeniach
fenomenologii spolecznej Alfreda Schiitza, ktérego koncepcje sensu i rozumienia dzialania
wykorzystalam w monografii Sensy oddolnych inicjatyw kulturalnych w interpretacji ich
realizatoréw. Kontynuujgc ten sposéb prowadzenia badan, interesujac sie tym jak ludzie
przezywajq i rozumiejg swiat, celem analizy uczynitysmy zrekonstruowanie sposobu, w jaki
kobiety 50+ doswiadczajg swojej aktywnosci kulturalnej, czyli jakie nadajg jej znaczenie. Do
(do)interpretowania zrekonstruowanych znaczen w okreslonym konteks$cie teoretycznym
wykorzystalysmy koncepcjg matych swiatéw przezywanych (opisang przeze mnie w artykule:
Koncepcja matych Swiatéw przezywanych - fenomenologiczne inspiracje dla andragogiki,
~Edukacja Dorostych” 2016, nr 2) oraz edukacyjng koncepcje emancypacji Marii
Czerepaniak-Walczak.

W trzecim z wyZzej wymienionych artykulow przedstawilam wyniki powtérnej analizy
materialu  wywiadéw indywidualnych z realizatorami zaje¢ dla osob 50+ i takze
kontynuowatam podejscie wypracowane w oparciu o poglady A. Schitza. Moim
zamierzeniem bylo zrekonstruowanie sposobu, w jaki realizatorzy zaje¢ z zakresu edukagji
kulturalnej pojmuja swoja role i pozycje oraz role i pozycje uczestniczacych w zajeciach
dorostych w odniesieniu do odpowiedziainosci za proces edukacyjny. Opisatam cztery typy
podej$¢, reprezentowanych przez edukatoréw: stawianie granic; dawanie mozliwosci:
wdrazanie do odpowiedzialnosci; utrzymywanie podzialéw. Te podejscia odniostam do
kontekstu teoretycznego: modeli pracy edukacyjnej z ludzmi dorostymi Mieczyslawa
Malewskiego oraz koncepcji orientacji na uczestnika Hansa Tietgensa (opisywanej przeze

mnie w artykule Edukacja dorosfych jako poszukiwanie - wybrane watki refleksji naukowej
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Hansa Tietgensa, ,Rocznik Andragogiczny” 2009). W artykule wskazalam takze, ze dla
podejécia do kwestii odpowiedzialnosci za proces edukacyjny istotne znaczenie ma sposdob

pojmowania edukac;ji kulturalnej i jej celow.

Trzeci projekt badawczy, w ktorym uczestniczylam, to Kuftura Tedy. Byl to projekt
realizowany w woj. lubuskim przez Regionalne Centrum Animacji Kultury w Zielonej Gérze w
ramach ogélnopolskiego programu Narodowego Centrum Kultury Bardzo Mioda Kultura
(2016-2018). W projekcie tym petnitam role wykonawcy (badacza) oraz koordynatora badan
jakosciowych na |l etapie badan, przeprowadzonych w roku 2017. Bylam autorkg koncepcii
tych badan i stosowanych narzedzi. Badania obejmowaty realizatoréw edukaciji kulturalne;'®
w regionie. Ich celem byto zdobycie pagtebionych informacji na temat tego kim s edukatorzy
kulturalni, jak pojmujq i realizujg edukacje kulturalng, jakie sg jej uwarunkowania, potencjaty i
ograniczenia Przeprowadzone zostaty wywiady indywidualne pogigbione z 20 realizatorami
edukacji kulturalnej, pracujgcymi z dziecmi i miodzieza. Dobdr uczestnikéw badan byt
celowy: w grupie praktykow wytypowanych do badan znalazty si¢ osoby, ktore (zdaniem
ekspertéw) realizujg edukacje kulturaing w sposdb interesujacy, osadzong w roznych
dziedzinach kultury, a takZze reprezentujg publiczne instytucje oswiaty i kultury; sektor non
profit, grupy nieformalne oraz prywatne instytucje kultury i edukacji. Do przeprowadzania
badan wigczylam pracownikow Zakiadu Animacji Kultury i Andragogiki UZ i grupe studentek
animacji kultury (jedna z nich wspotpracowala takze przy przygotowaniu raportu z badan).
Na podstawie wynikow badan sporzadzony zostat raport, ktory zgodnie ze stworzong przeze
nie koncepcjq sklada sie z dwoch czesci. Pierwsza to prezentacja wynikéw przekrojowej
analizy materialu empirycznego, prowadzacej do wypracowania okreslonych kategorii i
typologii. Natomiast druga czes$¢ zawiera opisy trzech przypadkow — dzialan edukatorow
reprezentujgcych wybrane podejscia do edukacdiji kulturainej, zidentyfikowane w badaniach.
W raporcie jestem autorka wprowadzenia opisujgcego zalozenia i postepowanie badawcze,
czesci prezentujacej wyniki przekrojowej analizy (Edukacja kulturowa z perspektywy
praktykow - prezentacja wynikéw badan) oraz podsumowania zawierajacego konkluzje i
zalecenia:

e Slowinska S., Puchowicz M., Zadiuzny M., Kultura? Tedy! Sposoby dziatania edukatorow

kulturalnych — konteksty, bariery, potencjaty, Zielona Géra 2017, 76 s., http://rcak.pl
(raport w zalaczeniu)

15 2godnie zaleceniem autoréw kancepcji programu Bardzo Mioda Kultura uzywano w nim terminu
.edukacja kulturowa”.
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5.3. Pozostale osiagniecia sktadajace si¢ na dorobek habilitacyjny

Doswiadczenia redakcyjne zdobylam redagujac 12. tom ,Dyskursow miodych
andragogow”, ktére od roku 2001 do 2011 funkcjonowaty jako seria wydawnicza. W roku
2012 wspolpracowalam z Malgorzatg Olejarz (aktualnie redaktor naczelng pisma) przy

przeksztalcaniu tej serii w czasopismo naukowe (http://www.dma.wpps.uz.zgora.pl).

Od roku 2012 (od tomu 13) ,Dyskursy Miodych Andragogow” wydawane s3 regularnie jako
rocznik. Poczawszy od roku 2012 pelnig funkcje sekretarza redakcji .Dyskursow Miodych
Andragogéw”, a od roku 2014 jestem takze redaktorem tematycznym (w obszarze: animacja
kultury/ edukacja kulturalna), odpowiedzialnym za redakcj¢ jednego rozdziatu czasopisma —
dyskursu animaciji kultury / dyskursu edukacji kulturaine;. W latach 2014-2017 zredagowatam
cztery dyskursy tematyczne, aktualnie pracujg nad pigtym.

"Dyskursy Mtodych Andragogéw" indeksowane sg w bazie Erih plus, Index Copernicus (IC
Journals Master List) oraz w bazie CEJSH (The Central European Journal of Social Sciences
and Humanities). Wszystkie te bazy znajduj3 sie w wykazie baz referencyjnych Ministerstwa
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Czasopismo znajduje si¢ na liscie B czasopism
punktowanych MNiSW, w procesie ewaluacji w roku 2015 przyznano mu 10 punktow
(wczesniej 4 punkty).

W roku 2016 za prace przy redagowaniu ,Dyskursow Miodych Andragogow” otrzymalam

wraz z dr Malgorzata Olejarz nagrode zespolowa | stopnia Rektora UZ.

W moim dorobku naukowych odnotowa¢ moge takze recenzowanie artykulow w
krajowych czasopismach naukowych, w tym jednym z listy B MNiSW. Do tej pory
zrecenzowalam 12 artykulow naukowych. Ponadto przygotowywatam oceny projektow
edukacyjnych (21) w konkursie Lubuski PAKIET (w ramach programu Narodowego
Centrum Kultury Bardzo Mioda Kultura) na zlecenie Regionalnego Centrum Animacji Kultury
w Zielonej Gorze, oraz wystepowatam w roli eksperta zaproszonego przez Narodowego
Centrum Kultury oraz Fundacjie Genshagen z Niemiec (Stiftung Genshagen) do konsultaciji

koncepciji polsko-niemieckiej publikacji na temat edukaciji kulturalnej w obu krajach.

Osiagniecia dydaktyczne i opieka naukowa nad studentami zwigzane sg z pracg
na stanowisku adiunkta w Zakiadzie Animacji Kultury i Andragogiki na Wydziale Pedagogii,
Psychologii i Socjologii UZ, gdzie realizujg zajecia ze studentami studiéw pierwszego |
drugiego stopnia na kierunku pedagogika, przede wszystkim na specjalnosci animacja
kultury. Prowadze/prowadzitam seminarium licencjackie, wyklady i ¢wiczenia oraz wykiady i
konwersatoria do przedmiotow takich jak: pedagogika czasu wolnego, teorie kultury i
animacji. programy dotacyjne w kulturze; projekt animacyjny. andragogika; teorie edukacji

kulturalnej. Zajecia w formie konwersatoriow realizuje/realizowatam z przedmiotu metodyka
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animacji kultury, teorie animacji kultury z metodyka; procedury pozyskiwania Srodkow w
edukacji. Ponadto realizuje planning of cultural animation project - przedmiot w jezyku
angielskim dla studentéw pedagogiki z zagranicy, studiujagcych na Uniwersytecie
Zielonogorskim  w ramach programu ERASMUS/ERASMUS+. Do wszystkich tych
przedmiotow stworzylam autorskie programy zajeé. Opracowalam takze koncepcje
seminarium licencjackiego opartego na projekcie animacyjnym, ktora od roku 2008
obowigzuje na specjalnosci animacja kultury, na kierunku pedagogika, na studiach
pierwszego stopnia. Bralam rowniez udziat w tworzeniu plandw studiow | i || stopnia na

specjalnosci animacja kultury na kierunku pedagogika, na lata 2008-2011.

W latach 2008 — 2017 pod mojg opieka prace licencjackq, w oparciu o zrealizowany projekt
animacyjny, napisalo i obronilo 89 studentéw pedagogiki, na specjalnosci animacja kultury.
Ponadto bylam recenzentka 68 prac licencjackich oraz magisterskich przygotowywanych na
tej specjalnosci.

We wszystkich trzech projektach badawczych wigczylam do pracy zespolu projektowego
grupy studentow, ktdre dziataly pod mojg opieka. W projekcie Inicjatywy i ludzie w kulturze
lubuskiej — nowe przestrzenie grupa studentow liczyla 6 oséb, 2 czego dwie realizowaly
badania w terenie, dwie byly odpowiedzialne za opracowywanie danych (transkrypcje
wywiadow), a jedna za analizg danych zastanych. Z kolei w projekcie Inicjatywy z udziatem
0s6b 50+ a rozwdj kapitatu spotecznego w woj. lubuskim - diagnoza i ewaluacja zespol
zaangazowanych studentéw liczyt 10 aséb. Dziewiecioro z nich uczestniczyto w prowadzeniu
wywiadow kwestionariuszowych z przedstawicielami instytucji i organizacji, przeprowadzato
ankiety z uczestnikami zaje¢ oraz obserwacje; dwie osoby byly odpowiedzialne za
transkrypcie wywiadow. Jedna ze studentek jest autorkg jednego z rozdzialow
redagowanego przeze mnie raportu z badan. Natomiast w trzecim projekcie Kultura Tedy na
Il etapie badan, ktorym kierowalam, wspolpracowalam 2 czteroosobowym zespolem
studenckim - trzy studentki zaangazowane byly w badania w terenie (realizowaty wywiady
pogigbione z edukatorami), a jedna przeprowadzala ich transkrypcje. Ponadto jedna ze
studentek zaangazowanych w badania jest autorkg dwach rozdzialéw (opisow przypadkow)
w raporcie Kultura? Tedy!... Studentka ta kontynuuje wspéiprace ze mna, poniewaz zostata

przyjeta na studia doktoranckie na Uniwersytecie Zielonogorskim.

W obregbie mojej dziatalnosci popularyzatorskiej i organizacyjnej znajduje sie
organizacja dwoch seminariow podsumowujacych kierowane przeze mnie projekty
badawcze Inicjatywy i ludzie w kulturze lubuskiej — nowe przestrzenie w roku 2012 oraz
Inicjatywy z udziatem oséb 50+a rozwdj kapitatu spofecznego w woj. lubuskim — diagnoza i
ewaluacja, w roku 2014. Seminaria te odbyly si¢ na Uniwersytecie Zielonogérskim, miaty
charakter otwarty, zaproszono na nie takze przedstawicieli lubuskich instytucji kultury i
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organizacji pozarzadowych, przedstawicieli wiadz lokalnych oraz osoby uczestniczace w
badaniach. Ponadto w roku 2014 bylam czlonkiem komitetu organizacyjnego |l
Transdyscyplinarnego Sympozjum Badan Jakosciowych ,W poszukiwaniu dréqg i inspiracji”,
odbywajgcego si¢ na Uniwersytecie Zielonogorskim, a takze moderatorem jednej z ses;ji. Od
2000 do 2012 roku regularnie wspieralam organizacje odbywajacej sie w Zielone] Gorze
Letniej Szkoty Miodych Andragogow, przygotowujac dla jej uczestnikow wyjazdy studyjne do
niemieckich instytucji edukacji dorostych; po doktoracie zorganizowatam 5 takich wizyt (w
sumie 10).

Za dzialania naukowe i organizacyjne bytam nagradzana trzykrotnie nagrodg Rektora
Uniwersytetu Zielonogérskiego i jednokrotnie nagroda Rektora Uniwersytetu im. Adama

Mickiewicza w Poznaniu.
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