Wroclaw, 20 kwietnia 2018 r.

dr hab. Witold Jakubowski prof. UWTr.
Wydziat Nauk Historycznych i Pedagogicznych
Instytut Pedagogiki

Recenzja
przygotowana dla komisji powolanej przez Centralng Komisj¢ do Spraw
Stopni i Tytuléow na Wydziale Humanistycznym Uniwersytetu
Szczecinskiego w sprawie oceny osiggnie¢ dr Sylwii Slowinskiej, ubiegajgcej
sic o nadanie stopnia doktora habilitowanego w dziedzinie nauk
spolecznych w dyscyplinie pedagogika

Pani dr Sylwia Stowinska ubiegajaca si¢ o nadanie stopnia doktora habilitowanego
przedstawila komisji habilitacyjnej do oceny swoj udokumentowany dorobek. Wyrazajac
swoja opinie o speinieniu kryteriow oceny przy ubieganiu si¢ o nadanie stopnia doktora
habilitowanego. odniosiem si¢ do zapisow ustawy z dnia |8 marca 2011 r. w sprawie zmiany
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym, ustawy o stopniach naukowych i tytule naukowym
oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki oraz zmianie niektérych innych ustaw (Dz. U. nr
84, poz. 455 z pdzn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
1 wrzesnia 2011 r. w sprawie kryteriow oceny osiagni¢¢ osoby ubiegajacej si¢ o nadanie
stopnia doktora habilitowanego (Dz. U. nr 196, poz. 1165).

Pani Sylwia Slowinska jest absolwentka Wyzszej Szkoly Pedagogicznej im. T.
Kotarbinskiego w Zielonej Gérze, gdzie w 1998 r. uzyskata dyplom magistra pedagogiki
kulturalno-oswiatowej na Wydziale Pedagogicznym; w 1999 r. ukonczyla takze studia
pierwszego stopnia na filologii niemieckiej na Wydziale Humanistycznym WSP w Zielone;
Gorze. W 2006 r. juz w Uniwersytecie Zielonogorskim, obronita prac¢ doktorskg Polskie i
niemieckie koncepcje edukacji kulturalnej dwudziestego wieku. Od 1 pazdziernika 2007 r
pracuje na stanowisku adiunkta w Zakladzie Animacji Kultury i Andragogiki, na Wydziale
Pedagogiki, Psychologii i Socjologii Uniwersytetu Zielonogorskiego (wczesniej Wydziat
Nauk Pedagogicznych i Spotecznych, Wydzial Pedagogiki, Socjologii i Nauk o Zdrowiu).
Biorac pod uwage precyzyjnie sformutowane w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego ilosciowe kryteria oceny dorobku osoby ubiegajacej si¢ o nadanie stopnia doktora

habilitowanego. dorobek 0w jest bardzo interesujacy.



I. Wykaz osiggnie¢ Habilitanta, usystematyzowany zgodnie z kryteriami
zawartymi w rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z
dnia 1 wrzesnia 2011 r.

Osiagni¢cia naukowo-badawcze habilitanta:

§ 3.2 w obszarze nauk spolecznych autorstwo lub wspotautorstwo publikacji
naukowych w czasopismach znajdujacych si¢ w bazie Journal Citation Reports (JRC) lub na
liscie European Reference Index for the Humanities (ERIH): autorstwo 3 artykuléw,
wspolautorstwo 1 artykulu;

§ 4.1 autorstwo lub wspolautorstwo monografii, publikacji naukowych w
czasopismach migdzynarodowych lub krajowych innych niz znajdujace si¢ w bazach lub na
liscie, o ktorych mowa w § 3, dla danego obszaru wiedzy:

Habilitantka wykazuje:

1 monografia (praca habilitacyjna);

16 rozdzialéw w monografiach w jezyku polskim;

1 rozdzial w monografii w jezyku niemieckim;

1 rozdzial w monografii w jezyku angielskim (wspolautorstwo)

2 referaty opublikowane w materialach pokonferencyjnych;

10 artykuléw w czasopismach z listy B MNiSW;

§ 4.2 autorstwo lub wspolautorstwo opracowan zbiorowych, katalogéw, dokumentaciji
prac badawczych. ekspertyz, utworow i dziet artystycznych:

3 raporty z badan (wspdélautorstwo i redakeja);

2 redakcje prac zbiorowych;

§ 4.3 sumaryczny impact factor wedlug listy Journal Citation Reports (JCR): brak
danych

§ 4.4 liczba cytowan publikacji wediug baz Web of Science (WoS), Scopus oraz
Publish of Perish: brak danych;

§ 4.5 indeks Hirscha wedlug bazy WoS: brak danych

§ 4.6 kierowanie miedzynarodowymi lub krajowymi projektami badawczymi oraz
udzial w takich projektach:

1. Inicjatywy i ludzie w kulturze lubuskiej — nowe preestrzenie, 2012, Ministerstwo

Kultury i Dziedzictwa Narodowego, Program: FEdukacja kulturalna i



diagnoza kultury, priorytet Obserwatorium kultury; charakter udzialu:
kierownik (koordynator) oraz wykonawca (badacz).

2. Inicjatywy z udzialem osob 50+ a rozwaij kapitalu spolecznego w woj. lubuskim —
diagnoza i ewaluacja, 2013-2014, Ministerstwo Kultury i Dzicdzictwa
Narodowego, Program: Obserwatorium kultury; charakter udzialu:
kierownik (koordynator) oraz wykonawca (badacz).

3. Kultura Tedy (rcgionalny projekt w ramach ogélnopolskiego programu
Bardzo Mloda Kultura), 2016-2018, Narodowe Centrum Kultury; charakter
udzialu: wykonawca (badacz) oraz koordynator badan jakesciowych (11 etap
badan).

§ 4.7 miedzynarodowe i krajowe nagrody za dzialalnos¢ naukowa: brak

§ 4.8 wygloszenie referatow na migdzynarodowych i krajowych konferencjach

tematycznych: 9 referatéw na konferencjach mig¢dzynarodowych, 16 referatow na

konferencjach krajowych.

Dorobek dydaktyczny i popularyzatorski habilitanta:

§ 5.1 uczestnictwo w programach europejskich oraz innych programach
miedzynarodowych i1 krajowych: brak

§ 5.2 udziatl w migdzynarodowych konferencjach: 5 konferencji

udzial w komitetach organizacyjnych miedzynarodowych i krajowych konferencji
naukowych: dwukrotna organizacja seminariow naukowych podsumowujgcych projekty
badawcze, organizacja III Transdyscyplinarnego Sympozjum Badan .Jakosciowych w
Zielonej Gorze, udzial w komitecie organizacyjnym (od roku 2000 Letniej Szkoly
Mlodych Andragogow w Zielonej GGorze;

§ 5.3 otrzymane nagrody 1 wyroznienia:

Nagroda zespolowa za osiggnigcia organizacyjne Rektora Uniwersytetu
Zielonogorskiego 2012;

Nagroda zespolowa I11 stopnia Rektora Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w
Poznaniu 2014;

Nagroda indywidualna 1 stopnia Rektora Uniwersytetu Zielonogérskiego za
osiggnigecia naukowe 2015;

Nagroda zespolowa | stopnia Rcktora Uniwersytetu Ziclonogorskicgo za

osiggniecia organizacyjne 2016;



§ 5.4 udziat w konsorcjach i sieciach badawczych:

Konsorcjum Naukowe Lifelong Learning — Konsorcjum (LLL — K) koordynowane
przez Uniwersytet Mikolaja Kopernika w Toruniu;

ESREA network Between Global and Local. Adult Learning and Communities;

§ 5.5 kierowanie projektami realizowanymi we wspotpracy z naukowcami z innych
osrodkow polskich i zagranicznych oraz we wspotpracy z przedsigbiorstwami: brak

§ 5.6 udzial w komitetach redakcyjnych 1 radach naukowych czasopism: Dyskursy
Mlodych Andragogéw - sekretarz redakcji oraz redaktor tematyczny (animacja
kultury/edukacja kulturalna);

§ 5.7 cztonkostwo w miedzynarodowych i1 krajowych organizacjach oraz
towarzystwach naukowych:

Akademickic Towarzystwo Andragogiczne, European Society for Rescarch on
the Education of Adults (ESREA), Lubuskie Towarzystwo Naukowe, Czlonek Zespolu
Pedagogiki Kultury i Edukacji Migdzykulturowej Komitetu Nauk Pedagogicznych PAN.

§ 5.8 osiagni¢cia dydaktyczne i w zakresie popularyzacji nauki:

Udzial w tworzeniu programow studiow [ i Il stopnia oraz autorskich programow
przedmiotow realizowanych na kierunku pedagogika, w tym przedmiotu realizowanego w |.
angielskim dla studentow z zagranicy w ramach programu ERASMUS/ERASMUS+

§ 5.9 opieka nad studentami: promotor 89 prac licencjackich, opieka naukowa nad
grupami studenckimi wspélpracujgcymi przy realizacji projektow badawczych:
Inicjatywy i ludzie w kulturze lubuskiej — nowe przestrzenie, Inicjatywy z udzialem osib 50+
a rozwdj kapitalu spolecznego w wojewddztwie lubuskim — diagnoza i ewaluacja, Kultura
Tedy;

§ 5.10 opieka naukowa nad doktorantami w charakterze opiekuna naukowego lub
promotora pomocniczego: brak;

§ 5.11 staze w zagranicznych i1 krajowych osrodkach naukowych lub akademickich:
brak;

§ 5.12 wykonane ekspertyzy lub inne opracowania na zamowienia: brak;

§ S5.13 udziat w zespoltach eksperckich: na zaproszenie Narodowego Centrum
Kultury oraz Fundacji Genshagen z Niemiec (Stiftung Genshagen) udzial w zespole
ekspertow konsultujacych przygotowanie polsko-niemieckiej publikacji na temat

edukacji kulturalnej w obu krajach;



§ 5.14 recenzowanie projektow mi¢dzynarodowych lub krajowych oraz publikacji w
czasopismach migdzynarodowych i krajowych: ocena projektéw w konkursie Lubuski
PAKIET (w ramach Narodowego Centrum Kultury Bardzo Mloda Kultura) na zlecenie
Regionalnego Centrum Animacji Kultury w Zielonej Gorze oraz recenzje artykulow w
pismach ,Studia Kulturalno-Edukacyjne” (2013), ,,Rocznik Andragogiczny” (2015),

wSpolecznosci Lokalne. Studia Interdyscyplinarne” 2017,

II. Ocena osiggni¢é Habilitantki na podstawie przedstawionego wykazu

Przedstawiony do oceny dorobek jest spojny w zakresie podejmowanej problematyki.
Wida¢ w nim sprecyzowane zainteresowania badawcze Habilitantki 1 konsekwentne
poglebianie interesujacego jg obszaru analiz. Wskaza¢ mozna tu jednoczesnie dwa wyrazne,
wzajemnie uzupetniajace si¢ zakresy tematyczne: andragogika i edukacja kulturalna/animacja
kultury. W zaprezentowanych artykutach i rozdziatach w pracach zbiorowych zwraca uwagg
zachowanie proporcji migdzy teoretycznym tiem a omawianymi badaniami. Habilitantka
znakomicie porusza sie w analizowanej problematyce i potrafi umiescié¢ prezentacje swoich
poczynan badawczych w odpowiednim kontekscie teoretycznym (np. rozdziatly Koncepcje
edukacji kulturalnej w narracjach kierownikow lubuskich domow kultury [w:] K. Olbrycht, E.
Konieczna, J. Skutnik (red.) Upowszechnianie kultury — wyzwaniem dla edukacji kulturalnej,
Torun 2008: Projekt animacyjny jako metoda pracy w oparciu o badania w dzialaniu [w:] D.
Kubinowski. U. Lewartowicz (red.) Animacja kultury. Wspaolczesne dyskursy teorii i praktyki,
Lublin 2013.). Nalezy 7aznaczyc. ze bardzo interesujace s takze jej teksty majace charakter
przegladowy, ,porzadkujace” lub ukazujace nowe wazne zagadnienia zastugujace na
naukowa refleksje (np. Edukacja kulturalna dorostych w teorii 1 hadaniach empirycznych w
Polsce po 1989 roku wybrane aspekty. .Rocznik Andragogiczny”, t. 23, 2016; O
. geltoizacji” aktywnosci kulturalnej seniorow, ,Rocznik Andragogiczny”, t. 21, 2014).

Warte zaznaczenia w dorobku dr Sylwii Stowinskiej sa jej teksty bedace poklosiem
polsko-niemieckiej wspoipracy naukowej. Na uznanie zastugujg artykuty Habilitantki
przyblizajace polskim andragogom badania i koncepcje teoretyczne badaczy niemieckich (np.
Niemieckie  projekty  socjokulturalne  przestrzeniq  edukacji  dla  spoleczenstwa
wielokulturowego [w:] ,,Dyskursy Miodych Andragogow™ t. 10 pod red. M. Olejarz, Zielona
Gora 2009; Edukacja dorostych jako poszukiwanie — wybrane waqtki refleksji naukowej Hansa
Tiegensa, .,Rocznik Andragogiczny”. t. 16, 2009: W duchu solidarnosci pokolen — edukacja

migdzygeneracyjna z perspeklywy niemieckiej, ,Rocznik Andragogiczny”, t. 17, 2010;
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Uczenie si¢ dorostych w niemieckiej refleksji systemowo-konstruktywistycznej, ,Rocznik
Andragogiczny”, t. 18.2011). W swym dorobku ma takze prace publikowane za granicg (Zur
Theorie der kulturellen Bildung in Polen nach der Wende 1989 [w:] U. Heuer, R. Siebers
(red.) Weiterbildung am Beginn des 21 Jahrhunderts: Festschrift fur Wiltrud Gieske, Miinster,
Waxman 2007 oraz jako wspotautorka rozdzialu The Relationship between Organizations of
Adult and Further Education and Program Design as illustrated by Comparative Study on
Germany and Poland [w:] B. Kapplinger, S. Robak, M. Flege, A. von Hippel, W. Gieske
(red.) Cultures of Progruam Planning in Adult Education: Concepts, Research Results and
Archives, Frankfurt am Main 2017).

Istotnym elementem skiadajacym si¢ na dorobek Habilitantki jest takze jej udzial w
projektach badawczych (jako koordynator 1 badacz), ktory ilustrujg przygotowane przez nia
raporty. Jej aktywnos¢ naukowa i organizacyjna zostala zauwazona i doceniona, czego
dowodem sg nagrody (indywidualne 1 zespolowe) przyznane przez Rektora Uniwersytetu
Zielonogorskiego i Rektora Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu.

Reasumujgc, uwazam ze zarowno jakosé publikacji, jak 1 aktywnos¢ dydaktyczna i
popularyzatorska dr Sylwii Stowinskiej zastuguje na uznanie 1 odpowiada swoim poziomem

dorobkowi habilitacyjnemu.

III. Ocena osiggni¢gcia naukowego bedacego podstawg postepowania
habilitacyjnego

W odniesieniu do pracy habilitacyjnej pt. Sensy oddolnych inicjatyw kulturalnych w
interpretacji ich realizatorow rozstrzygnac nalezy czy stanowi ona (zgodnie z art. 16 ust. 112
przywolanej Ustawy) znaczny wkiad w rozwoj dyscypliny naukowej. Przyjmuje sig, ze
pozytywnie zweryfikowana rozprawa habilitacyjna musi zawiera¢ sformulowanie, analizg i
rozwigzanie nowego problemu naukowego, waznego dla rozwoju dyscypliny nauki, badz
rozwiazanie problemu znanego juz. lecz dotychczas nie rozstrzygnigtego.

Juz na wstepie mojej recenzji chee podkreslic, ze przedlozona do oceny praca jest
merytorycznie bardzo dobra. Przemiany ekonomiczne, technologiczne a takze polityczne,
jakie zaszly w Polsce w ostatnim dwudziestoleciu, nie pozostaly bez wplywu na
spoleczenstwo oraz jego sposob partycypacji w kulturze. Tradycyjne analizy dotyczace tego
zagadnienia ,zakorzenione” byly zaréwno koncepcyjnie jak 1 metodologicznie w
pozytywistycznym paradygmacie badan. Zauwazalne w nich bylo instytucjonalne kryterium

wyodrebniania zjawisk kultury, w ktorym, o ,jakosci” partycypacji decydowaly miejsca
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,.kontaktu z kulturg™ jej odbiorcow. Trafne wnioski odnosnie takich analiz formutuja autorzy
raportu Praktyki kulturalne Polakow, zauwazajac ze tradycyjne badania nad uczestnictwem w
kulturze nie przedstawialy tego, co ludzie naprawdg robig w kontekscie kulturowym, a raczej
ilustrowaly to, co robi¢ powinni, by sprosta¢ oczekiwaniom dotyczacym wzorca ,,czlowieka

kulturalnego™'.

Wspomniany raport wskazuje na przemiany, jakie zaszly w nasze
partycypacji w kulturze. jednak w moim przekonaniu ilosciowe badania nad aktywnoscia
kulturalng (nawet przy zmianie pytan w ankiecie) nie sg w stanie odda¢ wszystkich jej
aspektow. W ostatnich latach pojawiaja si¢ proby nowego spojrzenia na ten problem, bowiem
w badaniach wspotczesnych uczestnikoéw zycia kulturalnego szczegélnie interesujaca wydaje
sie by¢ jego jakosciowa analiza. Przedstawiona do oceny praca jest wiasnie przykladem
takiego wlasnie zmierzenia si¢ z tym zagadnieniem.

Catosé¢ sktada sie ze wstepu. pieciu zasadniczych rozdziatow i ,,Refleksji koncowe;j”,
ktora peini funkcj¢ rozdziatu podsumowujacego. Struktura pracy zachowuje uktad ,,0d ogétu
do szczegotu”, co klarownie porzadkuje wywoéd autorki. Czgsc teoretyczng tworzg trzy
rozdzialy. Rozdziat pierwszy Uczestnictwo w kulturze, aktywnos¢ kulturalna — dylematy
definicyjne i poszukiwanie nowych ujec jest przejrzystym nakresleniem ,teoretycznego
zaplecza” dla prowadzonych badan. Nalezy podkresli¢, ze analizy teoretycznych stanowisk
dotyczacych badan nad uczestnictwem w kulturze. s3 prowadzone wnikliwie i bez
,kompleksu pedagoga”, bowiem dr Sylwia Stowinska, zdajagc sobie sprawg z
wielowymiarowosci tego zagadnienia. kompetentnie wykorzystuje dorobek teoretykow i
sociologow kultury. Kolejny rozdziat Inicjatywy oddolne w refleksji nad uczestnictwem w
kulturze w Polsce po 1989 roku precyzuje obszar badan Habilitantki. Ustrukturyzowanie
oddolnych inicjatyw kulturalnych jako efektu dzialan animacyjnych. przejawu spoteczenstwa
obywatelskiego. dziatan ,,nowych aktoréw™ na scenie kultury oraz dziatan alternatywnych i
wyrazu oporu. porzadkuje zakres refleksji autorki. Rozdzial trzeci Filozoficzna podstawa
badania sensow oddolnych inicjatyw kulturalnych — fenomenologia spoleczna Alfreda
Schiitza ukazuje filozoficzne tlo zamierzonych analiz. Chcg podkresli¢, ze przyjeta przez
autorke fenomenologiczno-hermeneutyczna perspektywa refleksji nad interesujacym ja
aspektem rzeczywistosci spolecznej, zostata uzasadniona kompetentnie i wyczerpujaco.

Rozdzial czwarty Procedura badan nad sensami oddolnych inicjaryw kulturalnych

omawia metodologiczng wykladni¢ prowadzonych badan. Ostatni rozdzial (Oddolne

' Zob. R. Drozdowski. B. Fatyga, M. Filiciak. M. Krajewski, T. Szendlak, Praktyki kulturalne Polakow,

Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Mikotaja Kopernika, Torun 2014, s. 13. Dostgpne w Internecie pod

adresem: http://www.nck.pl/media‘attachiments/ 3081 33/praktvki-kulturalne-polakow-publikacja%20( 1 ).pdf
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inicjatywy kulturalne w swietle przeprowadzonych badar buduje empiryczna cz¢s¢ pracy. Ma
on swoja logike i takze tu czytelne jest ustrukturyzowanie wywodu autorki, ktora kolejno
przedstawia i ,,charakteryzuje™ realizatorow inicjatyw; struktur¢ i warianty inicjatyw oraz
dziedziny, obszary i formy dziatan. Obszerny podrozdziat tej czgsci pracy omawia sposoby
radzenia sobie z zadaniami (sposoby radzenia sobie z formalizacja dzialalnosci, ksztaltowania
relacji ze spotecznoscig lokalng i jej wladzami, zabezpieczania materialnych warunkow
dzialania, organizacji pracy, pozyskiwania uczestnikow dzialan, promowania inicjatyw,
zapewniania jakosci i rozwoju inicjatywy). Tu znowu nalezy podkresli¢ konsekwencje¢ autorki
w klarownym prezentowaniu swoich analiz. Kazdy fragment ilustrowany jest wypowiedziami
0sob badanych a wywod konczony jest uporzadkowanym i syntetycznym zestawieniem
wnioskow. Uwage te mozna odnies¢ takze do kolejnego podrozdziatu, w ktorych
zaprezentowane zostaty style dzialania realizatorow inicjatyw kulturalnych (styl pierwszych
krokow, metodyczny. .troche w chmurze. troch¢ na ziemi”, wolnego strzelca,
samowystarczalny). Kluczowym podrozdzialem tej czgsci pracy jest szosty Sposoby
rozumienia oddolnych inicjatyw kulturalnych przez ich realizatoréw, w ktorym autorka
przedstawia motywy dziatania lokalnych animatorow kultury, ilustrujagc je konkretnymi
opisami przypadkow.

Ksigzka Sylwii Slowinskiej Sensy oddolnych inicjatyw kulturalnych w interpretacji
ich realizatoréw 1o interesujace pedagogiczne studium nad aktywnoscig kulturalng 1
mozliwosciami budowania kapitalu spolecznego. Przedstawione w pracy analizy wpisujg sig
w nowoczesng refleksje nad istota animacji i edukacji kulturalnej jako przestrzeni aktywnosci
obywatelskiej. Jak trafnie zaznacza autorka animacja nie stuzy transmisji kultury
dominujacej. prawomocnej a .punktem wyjscia czyni kulturg uczestnikow, polega na
tworzeniu swojej kultury i kreowaniu wlasnej wizji $wiata. a nie na powielaniu wzorow oraz
wpisywaniu w schemat. Tak pojete dzialania nie s3 podporzadkowane celom adaptacyjnym,
reprodukeji struktury spolecznej, lecz orientuja si¢ na zmiang — poszerzenie pola wolnosci
oraz zakresu mozliwosci jednostek 1 grup™ (s. 277).

Pragng podkreslic, ze jezyk jest zdecydowanie mocng strong tego naukowego
opracowania, przez co ksigzk¢ czyta si¢ dobrze i z zainteresowaniem. Ta starannosc
jezykowa, dbatos¢ o precyzje i klarownos¢ w formulowaniu mysli, dotyczy zreszta catej

tworczosci habilitantki.



IV. Konkluzja

Reasumujac calos¢ uwazam, ze dorobek i praca habilitacyjna dr Sylwii Slowinskiej
spelniaja wymogi postepowania awansowego. Jej publikacje, osiagnigcia na polu dydaktyki a
przede wszystkim rozprawa habilitacyjna Sensy oddolnych inicjatyw kulturalnych w
interpretacji ich realizatorow dajg swiadectwo dojrzalej, rzetelnej 1 inspirujgcej pracy
naukowej. W ksigzce tej dostrzec mozna potencjal badawczy autorki, jej zdolnosé
wchodzenia w debate naukowa oraz sprawnos¢ jezykowa i metodologiczng. W ostateczne)
konkluzji stwierdzam. 7e dorobek naukowy dr Sylwii Slowinskiej jest na wysokim poziomie a
jej praca Sensy oddolnych inicjatyw kulturalnych w interpretacji ich realizatorow spelnia

kryteria przewidziane procedura awansowa, wnosz¢ zatem o nadanie jej stopnia doktora

ol oa

habilitowanego nauk spotecznych w dyscyplinie pedagogika.



