STATUT UNIWERSYTETU SZCZECINSKIEGO — PRZEPISY WPROWADZAJACE

Zalacznik do

Uchwaty Nr 59/2019

Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 30 maja 2019 r.

w sprawie przepisow wprowadzajgcych Statut Uniwersytetu Szczecinskiego
oraz przepisow przejsciowych

Przepisy wprowadzajace Statut Uniwersytetu Szczecinskiego
oraz przepisy przejsciowe

§1
1. Uchwata Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego nr 59/2019 z dnia 30 maja 2019 r. w sprawie
przyjecia statutu Uniwersytetu Szczecinskiego, dalej okreslana jako ,,statut 2019”, wchodzi w
zycie z dniem 1 pazdziernika 2019 roku, zastrzezeniem przepisOw ust. 2 - 4.
2. Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaly wchodza w zycie nastepujace przepisy
zalacznika nr 4 do statutu 2019 Ordynacja wyborcza: rozdz. 1, § 9 ust. 1 w odniesieniu do
sktadu liczbowego uczelnianej komisji wyborczej, § 10, rozdz. 9 oraz rozdz. 10.

3. Z dniem 1 czerwca 2020 roku wchodza w zycie nastgpujace przepisy statutu 2019 - § 86
ust. 2, § 87 ust. 31 ust. 7.

4. Z dniem 1 wrzes$nia 2020 roku wchodza w zycie nastgpujace przepisy statutu 2019 - § 74
ust. 3iust. 7, § 75 ust. 1 pkt 1, §75 ust. 2 pkt 11, §77, § 80 ust. 5—8, § 156 ust. 1 oraz § 175.

5. Dziatania przygotowujace do wdrozenia z dniem 1 pazdziernika 2019 r. przepisoOw statutu
2019 prowadzone sg w Uniwersytecie z uwzglednieniem postanowien tego aktu.

§2
1. Z dniem 1 pazdziernika 2019 roku uchyla si¢ uchwate Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego

nr 43/2017 z dnia 31 maja 2017 roku Statut Uniwersytetu Szczecifiskiego, z zastrzezeniem
ust. 2.

2. Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwatly uchyla si¢ nast¢pujace przepisy uchwaty, o
ktorej mowawust. 1 -§ 52 pkt 11, 13,17, § 60 pkt 12, § 123, zalacznik nr 4, §1 12 w zataczniku
nr7.

§3
1. Ilekro¢ w przepisach niniejszej uchwaty mowa jest o ,,ustawie” nalezy rozumie¢ pod tym
okresleniem ustaw¢ z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce.

2. llekro¢ w przepisach niniejszej uchwaty mowa jest o ,,Uniwersytecie” nalezy rozumie¢ pod
tym okresleniem Uniwersytet Szczecinski.

§ 4
Strategie, o ktorej mowa w § 6 statutu 2019, senat przyjmie nie poézniej niz do 31 grudnia 2019 r.
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§5
Dziatajace w Uniwersytecie organizacje zrzeszajace pracownikow, studentéw, doktorantdw,

absolwentéw oraz przyjaciot Uniwersytetu stajg si¢ organizacjami, o ktorych mowa w § 9
statutu 2019 1 dziataja nadal w oparciu o przepisy statutu 2019.

§6
Doktoranci prowadzonych przez Uniwersytet studiow doktoranckich wchodza w sktad
samorzadu doktorantow Uniwersytetu, do czasu zakonczenia prowadzenia takich studiow.

§7
Ustalone przez senat, na podstawie przepisow dotychczasowych, warunki korzystania z

wyktaddéw pozostaja w mocy i stajg si¢ warunkami korzystania z wyktadoéw w rozumieniu § 10
ust. 2 statutu 2019.

§8
Wydane na podstawie przepisow dotychczasowych zgody na umieszczanie godta Uniwersytetu

na drukach, publikacjach i przedmiotach pozostaja w mocy i stajg si¢ zgodami w rozumieniu
§ 13 ust. 3 statutu 2019.

§9
Zarzadzenie, o ktorym mowa w § 21 ust. 3 statutu 2019, rektor wyda nie p6zniej niz do dnia
uzyskania mocy obowigzujacej przez statut 2019.

§10

Nadane uchwatami Senatu na podstawie przepisow dotychczasowych tytuly doktora honoris
causa Uniwersytetu pozostaja w mocy 1 staja si¢ tytutami doktora honoris causa w rozumieniu
§ 22 statutu 2019.

§ 11

1. Senat ukonstytuowany na podstawie przepisow dotychczasowych na kadencje w latach
2016/2017 —2019/2020 dziata do konca tej kadencji w sktadzie dotychczasowym.

2. W przypadku smierci osoby pelnigcej] mandat senatora, zrzeczenia si¢ przez senatora
mandatu badz zaistnienia innych przyczyn uniemozliwiajagcych wykonywanie mandatu
senatora wyborow uzupetniajacych nie przeprowadza si¢, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Przepis ust. 2 nie dotyczy sytuacji wygasnigcia mandatu senatora ze wzgledu na ukonczenie
studiéw przez osobe wybrang z grupy studentéw albo doktorantow.

§12
Podjete na podstawie przepisow dotychczasowych uchwaly Senatu pozostaja w mocy w
zakresie, w jakim nie sg sprzeczne z przepisami ustawy oraz statutu 2019.

§13

1. Powotane na podstawie przepisow dotychczasowych state komisje senatu ulegaja
rozwigzaniu z dniem 1 pazdziernika 2019 roku.

2. Senat powotuje komisje stale, o ktorych mowa w § 63 ust. 2 statutu 2019, nie pdzniej niz do
30 wrze$nia 2019 roku.
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§ 14

Rektor powota prorektoréow, o ktorych mowa w przepisach § 53 statutu 2019, nie pézniej niz
do dnia 30 wrzesnia 2019 r.

§ 15

Centralne organy opiniodawczo-doradcze, o ktorych mowa w § 33 ust. 3 statutu 2019, wlasciwi
prorektorzy powotaja nie p6zniej niz do dnia 31 pazdziernika 2019 roku.

§16

1. Rektor utworzy instytuty, o ktérych mowa w § 36 ust. 1 pkt. 1 statutu 2019, nie pdzniej niz
do dnia 30 czerwca 2019 roku, wskazujac dyscypling lub dyscypliny nauki, w ramach ktorych
dany instytut bedzie prowadzit dziatalno$¢ badawcza oraz okreslajac nazwe instytutu z
uwzglednieniem zasady ustalonej w przepisie § 36 ust. 4 statutu 2019.

2. Instytuty powotane przez rektora rozpoczynaja dziatalno$¢ na zasadach ustalonych
przepisami statutu 2019 z dniem 1 pazdziernika 2019 roku.

3. Pracownicy Uniwersytetu, zatrudnieni na stanowiskach pracownikéw badawczych i
pracownikow badawczo-dydaktycznych, staja si¢ pracownikami instytutu wilasciwego dla
dyscypliny wskazanej przez nich jako wiodaca w o§wiadczeniu ztozonym na podstawie art. 265
ust. 5 ustawy, z dniem 1 pazdziernika 2019 roku.

4. Rektor tworzac instytut wskazuje nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowisku
pracownika dydaktycznego, uwzgledniajac ztozone przez nich o§wiadczenia, o ktérych mowa
w § 84 ust. 3 statutu 2019, ktorzy z dniem 1 pazdziernika 2019 roku staja si¢ pracownikami
danego instytutu.

§17

Deklaracje, o ktorych mowa w § 84 ust. 3 statutu 2019, osoby zobowigzane sktadaja rektorowi
do dnia 30 czerwca 2019 roku.

§18

1. Rady naukowe instytutow pierwszej kadencji powolywane sg na okres do dnia 31 grudnia
2020 roku.

2. Rade naukowg instytutu pierwszej kadencji tworza w "2 przedstawiciele pracownikow
badawczych 1 badawczo-dydaktycznych, ktérzy beda zatrudnieni w danym instytucie i sa
aktualnie zatrudnieni na stanowisku profesora albo profesora Uniwersytetu oraz w '
posiadajacy co najmniej stopien naukowy doktora przedstawiciele pozostatych pracownikéw
badawczych i badawczo-dydaktycznych, ktorzy beda zatrudnieni w danym instytucie.

3. W przypadku, w ktorym liczba pracownikow, ktorzy beda zatrudnieni w instytucie, w danej
grupie jest mniejsza niz ilo§¢ mandatow czlonka rady naukowej przypadajacych dla tej grupy,
mandaty niewykorzystane wypelniane s3 w ramach drugiej z grup. W takiej sytuacji wyborow
w grupie, w ktérej mandaty pozostalyby nieobsadzone, nie przeprowadza si¢; dotyczy to takze
przypadku, w ktorym liczba cztonkéw danej grupy jest rowna liczbie mandatow
przypadajacych dla tej grupy.

4. Rady naukowe instytutow pierwszej kadencji po ich powolaniu niezwtocznie wybieraja
swoich przewodniczacych 1 do dnia 30 wrzesnia 2019 roku wykonuja zadania okre§lone
niniejsza uchwata.
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5. Posiedzenia rad naukowych instytutow pierwszej kadencji odbywane w okresie do dnia 30
wrzesnia 2019 roku odbywaja si¢ z uwzglednieniem regulaminu obrad senatu, stanowigcego
zalacznik nr 5 do statutu uchylanego przepisem § 2 ust. 1 niniejszej uchwaty.

§19

1. Wybory do rady naukowej instytutu pierwszej kadencji odbywaja si¢ nie pézniej niz w ciggu
15 dni od dnia powotania instytutu przez rektora, na zasadach okreslonych niniejsza uchwata.

2. Wybory do rad naukowych instytutow pierwszej kadencji zarzadza rektor a przeprowadza
uczelniana komisja wyborcza powotana na podstawie przepiséw dotychczasowych.

3. Senat niezwtocznie uzupeini sktad uczelnianej komisji wyborczej do stanu wymaganego
przepisem § 9 ust. 1 zatacznika nr 4 do statutu 2019. Kandydatow uzupehiajacych sktad
uczelnianej komisji wyborczej zglasza rektor, majac na wzgledzie zapewnienie reprezentacji w
uczelnianej komisji wszystkich dyscyplin nauki podlegajacych ewaluacji, w ramach ktorych
prowadzona jest obecnie dziatalno$¢ badawcza w Uniwersytecie.

4. Wybory s3 przeprowadzane z uwzglgdnieniem i odpowiednim stosowaniem przepiséw
zalacznika nr 4 do statutu 2019 Ordynacja wyborcza, wskazanych w § 1 ust. 2 niniejszej
uchwaty.

5. Skiad liczbowy rady naukowej instytutu pierwszej kadencji ustala uczelniana komisja
wyborcza, uwzgledniajac odpowiednie postanowienia statutu 2019, i podaje do wiadomosci
pracownikow instytutu nie po6zniej niz na 7 dni przed wyborami.

6. Kandydata na czlonka rady naukowej instytutu w grupach wymienionych w § 18 ust. 2 moze
zglosi¢ kazdy pracownik instytutu posiadajacy czynne prawo wyborcze w wyborach do rady
naukowej instytutu w ramach danej grupy.

7. Kandydat na cztonka rady naukowe;j instytutu sktada o§wiadczenie o wyrazeniu zgody na
kandydowanie.

8. Czynne prawo wyborcze w wyborach do rady naukowej instytutu pierwszej kadencji
przystuguje nauczycielom akademickim zatrudnionym w Uniwersytecie w pelnym wymiarze
czasu pracy w grupie pracownikow badawczych albo badawczo-dydaktycznych, ktorzy zlozyli
oswiadczenie o zaliczeniu do, jako dyscypliny podstawowej, dyscypliny bedacej wtasciwa dla
danego instytutu.

9. Wybory do rady naukowej instytutu odbywajg si¢ na zebraniu wyborczym pracownikow
Uniwersytetu wskazanych w ust. 8, zwotywanym przez przewodniczacego uczelnianej komisji
wyborczej, odbywanym w ramach grup, o ktérych mowa w § 18 ust. 2.

10. W przypadku zmiany stanu liczbowego pracownikow, ktorzy beda zatrudnieni w danym
instytucie w okresie pierwszej kadencji rady naukowej instytutu, rada naukowa dziata do konca
tej kadencji w sktadzie wybranym na podstawie przepisow niniejszego paragrafu.

§ 20

1. Uprawnienia Uniwersytetu do nadawania stopnia naukowego doktora oraz stopnia
naukowego doktora habilitowanego w okresie od dnia wejscia w zycie statutu 2019 do dnia
wejscia w zycie decyzji ministra o przyznaniu poszczegélnym dyscyplinom kategorii
naukowej, o ktorej mowa w art. 269 ustawy, wykonuja rady naukowe instytutow wilasciwych
dla dyscyplin, ktorym w komunikacie Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Tytutow, o ktorym
mowa w art. 177 ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo o
szkolnictwie wyzszym 1 nauce (Dz.U. z 2018 r. poz.1669), przyporzadkowane zostaly
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uprawnienia Uniwersytetu do nadawania stopnia doktora lub doktora habilitowanego w dane;j
dyscyplinie.

2. Uprawnienia, o ktorych mowa w ust. 1, wykonywane sg na zasadach ustalonych w ustawie
oraz przepisach dziatu VI statutu 2019 i uchwaly senatu, o ktérej mowa w przepisach art. 192
ust. 2 oraz art. 221 ust. 14 ustawy.

§ 21

1. Na czas do dnia 31 grudnia 2020 roku rektor powotuje, nie pdzniej niz do 31 pazdziernika
2019 r., osoby pelnigce obowigzki dyrektoréw instytutéw, o ktéorych mowa w przepisach § 74
statutu 2019.

2. Rektor powotuje osobe petnigca obowigzki dyrektora instytutu sposrod dwoch kandydatéw
wskazanych przez rad¢ naukowg instytutu. Rada naukowa przedstawia kandydatury nie pdznie;j
niz w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku rektora o przedstawienie kandydatur.

3. Rektor moze nie przyja¢ kandydatur wskazanych przez rade naukowa i wystapi¢ o wskazanie
dwoch kandydatur innych, niz przez rektora nieprzyjete. Rada naukowa przedstawia nowe
kandydatury nie pdzniej niz w ciggu 14 dni od otrzymania wystgpienia rektora, przy czym nie
moga by¢ to kandydatury oséb, wczesniej przez rektora nie przyjete jako kandydatury na osobe
petniaca funkcje dziekana.

4. Rada naukowa przedstawia rektorowi wytacznie kandydatow, ktorzy w glosowaniu tajnym
uzyskali poparcie bezwzglednej wigkszosci 0sob bioracych udziat w gtosowaniu.

5. W przypadku niedotrzymania przez rad¢ naukowa terminéw wskazanych w ust. 2 albo w
ust. 3, a takze w przypadku nieprzedstawienia dwdch kandydatur, rektor wskazuje osobe, ktora
zamierza powota¢ jako petnigca obowiazki dyrektora instytutu i przedstawia radzie naukowej
do zaopiniowania.

6. Osoby powotane przez rektora do petnienia funkcji pelnomocnikéw do spraw organizacji
dyscyplin petniag funkcje dyrektora instytutu do czasu powotania osoby petnigcej obowigzki
dyrektora instytutu.

§22

1. Osoba powotywana przez rektora do pehlienia obowigzkéw dyrektora Instytutu Nauk
Teologicznych jest powolywana réwnoczes$nie do petnienia obowigzkow dziekana Wydziatu
Teologii.

2. Kandydatura osoby, o ktoérej mowa w ust. 1, jest uzgadniana z wladzami koscielnymi na
zasadach ustalonych w przepisach szczegdlnych.

§23

1. Osoba petnigca obowiagzki dyrektora instytutu przedktada rektorowi do zatwierdzenia, nie
p6zniej niz do 31 grudnia 2019 roku, projekt planu dziatalno$ci badawczej instytutu na okres
do 31 grudnia 2020 roku. Projekt wymaga opinii rady naukowej oraz prorektora wiasciwego
ds. nauki.

2. W projekcie planu, o ktéorym mowa w ust. 1, wskazuje si¢ takze zakladane zasady
sprawowania nadzoru nad wykonywaniem przez nauczycieli akademickich zatrudnionych na
stanowiskach pracownikow badawczych oraz badawczo-dydaktycznych ich obowigzkéw
zwigzanych z prowadzeniem dziatalno$ci badawcze;.
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3. Do dnia 31 grudnia 2019 r. osoba pelnigca obowigzki dyrektora instytutu przedktada
prorektorowi wlasciwemu ds. nauki zasady dysponowania $rodkami finansowymi
przewidzianymi na prowadzenie pracy badawczej przez instytut w 2020 roku, zaopiniowane
przez rad¢ naukowgq instytutu.

§ 24

1. Rektor utworzy wydziaty, o ktérych mowa w § 36 ust. 1 pkt. 2 statutu 2019, nie p6zniej niz
do 30 czerwca 2019 roku, wskazujgc dyscypliny nauki, z ktorymi powigzane kierunki studiow
beda przez wydziat prowadzone.

2. Wydzialy powotane przez rektora rozpoczynaja dziatalno$¢ na zasadach ustalonych
przepisami statutu 2019 z dniem 1 pazdziernika 2019 roku.

§ 25

1. Na czas do dnia 31 sierpnia 2020 roku rektor powotuje, nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia
2019 roku, osoby petliace obowigzki dziekanow wydziatéw, o ktorych mowa w przepisach
§ 86 statutu 2019.

2. Rektor powotuje osobe pelnigca obowigzki dziekana wydziatu sposréd kandydatow
wskazanych przez rady naukowe instytutow wspotdziatajacych w ramach wydziatu, przy czym
w przypadku, w ktérym w ramach wydzialu wspoétdziata wigcej niz jeden instytut, rada
naukowa kazdego instytutu wskazuje jednego kandydata. W przypadku, w ktérym wydziat
obejmuje tylko jeden instytut, rada naukowa instytutu wskazuje dwoéch kandydatéow na
stanowisko osoby petnigcej funkcje dziekana.

3. Rady naukowe instytutow wskazujg kandydatow na osobe pelniaca obowiazki dziekana
wydzialu nie pdzniej niz w ciggu 14 dni od otrzymania od rektora wniosku w tej sprawie.

4. W przypadku nieotrzymania przez rektora w terminie, o ktérym mowa w ust. 3, co najmniej
dwoch kandydatur na osobe pelnigcg obowiazki dziekana wydziatu rektor powotuje taka osobe
we wlasnym zakresie.

5. Osoba powotana przez rektora jako pelnigca obowigzki dziekana podejmuje z dniem
1 wrze$nia obowiazki zwigzane z organizacja wydziatu oraz organizacja nowego roku
akademickiego.

6. Osoby petiace funkcje dziekanow wydziatldéw na podstawie przepisow dotychczasowych w
okresie od 1 do 30 wrzesnia 2019 roku prowadza dziatania zwigzane z rozliczeniem i
zakonczeniem roku akademickiego 2018/2019 oraz przekazaniem spraw dydaktycznych
prowadzonych przez wydziat, w tym w szczegdlnosci dokumentacji studiow prowadzonych na
poszczegolnych kierunkach, osobom powotanym przez rektora do petnienia obowigzkow
dziekana na wydzialach nowoutworzonych.

§ 26

1. Osoba pelnigca obowigzki dziekana wydziatu przedktada rektorowi do zatwierdzenia, nie
pdzniej niz do 31 pazdziernika 2019 roku, projekt planu dziatalnos$ci dydaktycznej wydzialu na
okres do 31 sierpnia 2020 roku. Projekt wymaga opinii rady dydaktycznej oraz prorektora
wiasciwego ds. ksztatcenia.

2. W projekcie planu, o ktéorym mowa w ust. 1, wskazuje si¢ takze zakladane zasady
sprawowania nadzoru nad wykonywaniem przez nauczycieli akademickich zatrudnionych na
stanowiskach pracownikow dydaktycznych oraz badawczo-dydaktycznych ich obowigzkow
zwigzanych z prowadzeniem dziatalno$ci dydaktyczne;.
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§27
Rektor powotluje osoby pehligce funkcje prodziekana ds. studenckich na poszczegélnych
wydziatach nie p6zniej niz do 31 sierpnia 2019 roku.

§28
Osoby pelnigce obowiagzki dziekanow wydziatow powotuja, nie pézniej niz do 30 wrzesnia
2019 roku, zespoty kierunkéw, o ktorych mowa w § 108 ust. 1 statutu 2019 oraz koordynatorow
kierunkéw, o ktérych mowa w § 108 ust. 2 statutu 2019.

§29

1. Na czas do 31 sierpnia 2020 roku rektor powotuje, nie pdzniej niz do 30 czerwca 2019 roku,
osobg pelnigca obowigzki dyrektora szkoty doktorskiej.

2. Osoba pehigca obowiazki dyrektora szkoty doktorskiej zapewnia zorganizowanie szkoty w
terminie umozliwiajagcym podjecie przez szkotg dziatalnosci z dniem 1 pazdziernika 2019 roku.
§ 30

1. Rektor utworzy szkotg¢ doktorska, o ktorej mowa w § 36 ust. 1 pkt 3 statutu 2019, nie pozniej
niz do dnia 30 czerwca 2019 r.

2. Szkota doktorska powotana przez rektora rozpoczyna dziatalno$¢ na zasadach ustalonych
przepisami statutu 2019 z dniem 1 pazdziernika 2019 roku.

3. Przepisy niniejszego paragrafu nie wylaczaja mozliwosci powolania wiecej niz jednej szkoty
doktorskiej w terminach pozniejszych.

§ 31

Uczelniane kolegium elektoréw, powotane na podstawie przepisow dotychczasowych, petni
swoje funkcje nadal, do czasu powotania uczelnianego kolegium elektoréw, o ktérym mowa w
§ 35 ust. 1 statutu 2019.

§32

Uczelniana komisja wyborcza, powotana na podstawie przepisOw dotychczasowych, petni
swoje funkcje nadal, do czasu powotania uczelnianej komisji wyborczej, o ktorej mowa w
przepisach zalacznika nr 4 do statutu 2019 Ordynacja wyborcza.

§33

1. Dziatajace w Uniwersytecie komisje dyscyplinarne oraz rzecznicy dyscyplinarni, powolani
na podstawie przepisOw dotychczasowych, dziatajg nadal 1 stajg si¢ odpowiednio komisjami
dyscyplinarnymi i rzecznikami dyscyplinarnymi w rozumieniu ustawy.

2. Regulamin komisji dyscyplinarnych, przyjety na podstawie przepisow dotychczasowych,
staje si¢ regulaminem, o ktorym mowa w § 127 ust. 1 statutu 2019.
§ 34

1. Istniejace jednostki organizacyjne Uniwersytetu, majace charakter wspomagajacych
jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa w przepisach § 37 statutu 2019, dziatajg nadal 1
stajg si¢ jednostkami wspomagajagcymi w rozumieniu przepiséw statutu 2019.

2. Dotychczasowi kierownicy istniejacych jednostek organizacyjnych Uniwersytetu,
uzyskujacych status wspomagajacych jednostek organizacyjnych, petnig swoja funkcje nadal.
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3. Kierownicy jednostek wspomagajacych wystapig do rektora, w terminie 3 miesiecy od
wejscia w zycie statutu 2019, o wydanie aktéw dostosowujacych organizacje i dziatanie
jednostek do wymagan statutu 2019, przygotowujac odpowiednie propozycje.

§ 35

Z dniem 1 pazdziernika 2019 r. tracg moc obowigzujaca powotania na stanowiska kierownikow
instytutow, katedr, zakladow, zespotow, pracowni, laboratoriow i innych jednostek
organizacyjnych wydziatow dokonywane na podstawie przepisow dotychczasowych.

§ 36

W dniach 1 czerwca — 30 wrzesnia 2019 r. pracownika na stanowisku nauczyciela
akademickiego zatrudnia rektor na wniosek dziekana wydziatu. Uwzgledniajac wniosek
dziekana rektor ogtasza konkurs, o ktorym mowa w § 126 ust. 1 uchwaty uchylanej przepisem
§ 2 ust. 1. Postepowanie konkursowe toczy si¢ do czasu jego zakonczenia na podstawie
przepisOw, w oparciu o ktére zostalo wszczete.

§ 37

1. Pierwsza kompleksowa ocena okresowa obejmujaca wszystkich pracownikéw Uniwersytetu
podlegajacych takiej ocenie, oparta na zasadach okreslonych w § 169 — 172 statutu 2019,
zostanie przeprowadzona w drugim kwartale 2021 roku.

2. W stosunku do pracownikow, wobec ktorych w ramach oceny okresowej przeprowadzone;j
na podstawie przepisow dotychczasowych zostal przewidziany obowigzek przeprowadzenia
ponownej oceny po uplywie wskazanego okresu, przeprowadza si¢ taka ocen¢ najpozniej w
terminie do konca pierwszego kwartatu 2020 roku, wedtug zasad okreslonych w § 169 — 172
statutu 2019.

3. Rektor wyda zarzadzenie, o ktérym mowa w § 172 ust. 1 statutu 2019, nie p6zniej niz do
dnia 1 pazdziernika 2019 r.

4. Z dniem 1 pazdziernika 2019 r. traca moc obowigzujaca wszystkie dotychczasowe zasady
przeprowadzania oceny okresowej pracownikéw, w tym ustalone w drodze uchwat rad
wydziatow albo zarzadzen dziekanow.

§ 38

Regulamin organizacyjny, o ktorym mowa w art. 23 ust. 3 ustawy oraz § 38 statutu 2019, rektor
nada nie p6zniej niz do dnia 31 lipca 2019 roku, z moca obowigzujacg od 1 pazdziernika 2019
roku.

§39
Wydane przez rektora na podstawie przepisow dotychczasowych upowaznienia do dziatania w
jego imieniu tracg moc z dniem 1 pazdziernika 2019 roku.

§ 40

Wydane przez rektora na podstawie przepiséw dotychczasowych decyzje dotyczace mienia i
gospodarki majatkowej Uniwersytetu pozostaja w mocy w zakresie, w jakim nie sg sprzeczne
z ustawg oraz statutem 2019.




STATUT UNIWERSYTETU SZCZECINSKIEGO — PRZEPISY WPROWADZAJACE

§41

Dziatalno$¢ gospodarcza prowadzona przez podmioty utworzone na podstawie przepisOw
dotychczasowych zostanie dostosowana do wymagan wynikajacych z przepisoéw statutu 2019
w terminie do konca grudnia 2019 roku.

§ 42

Zawarte na podstawie przepisow dotychczasowych umowy o wspdlpracy z podmiotami
zagranicznymi pozostajg w mocy i stajg si¢ umowami, o ktorych mowa w § 52 pkt. 12 statutu
2019.

§ 43

Ustanowieni przez rektora na podstawie przepisow dotychczasowych pelnomocnicy przestaja
pehi¢ funkcje z dniem 1 pazdziernika 2019 roku, z zastrzezeniem przepisu § 21 ust. 6.

§ 44

Powotane przez rektora na podstawie przepisow dotychczasowych stale 1 dorazne komisje 1
inne organy doradcze ulegaja rozwigzaniu z dniem 1 pazdziernika 2019 roku.

§ 45

W przypadku, w ktorym w umowie o wykonanie aktualnie realizowanego projektu badawczego
lub dydaktycznego, finansowanego ze zrodet zewnetrznych, jako strona wykonujaca wskazana
zostata jednostka organizacyjna Uniwersytetu o charakterze instytutu, katedry albo zaktadu w
rozumieniu przepisOw dotychczasowych, z dniem 1 pazdziernika 2019 r. w odpowiednim
instytucie tworzony jest zespot, w rozumieniu § 82 ust. 7 statutu 2019, w ktorego sktad wchodza
pracownicy danej jednostki bioracy udziat w realizacji projektu, natomiast w nazwie zespotu
ds. realizacji wskazanego projektu uwzglednia si¢ dotychczasowa nazwe jednostki.

§ 46

Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Uniwersytecie na stanowisku profesora, profesora
Uniwersytetu albo adiunkta, a takze wyktadowcy albo starszego wyktadowcy i posiadajacy
stopien doktora, nie pdzniej niz do 1 wrzesnia 2019 roku mogg ztozy¢ do rektora wniosek o
przejscie z dniem 1 pazdziernika 2019 roku na stanowisko odpowiednio profesora
dydaktycznego albo adiunkta dydaktycznego. W odniesieniu do tych 0sob przepisu § 126 ust. 1
uchwaty Senatu Uniwersytetu Szczecifskiego nr 43/2017 z dnia 31 maja 2017 roku Statut
Uniwersytetu Szczecinskiego nie stosuje si¢.

§ 47

Zatrudnieni w Uniwersytecie pracownicy, ktorzy na podstawie przepiséw dotychczas
obowigzujacych uzyskali status bibliotekarza dyplomowanego i1 nabyli zwigzane z tym
uprawnienia, uprawnienia te zachowuja.

§ 48

Wydawany na podstawie przepisow dotychczasowych Monitor US staje si¢ Monitorem US w
rozumieniu § 57 statutu 2019.
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§49
Regulamin studiéw, o ktérym mowa w art. 75 ustawy, senat przyjmie nie p6ézniej niz do dnia
30 wrze$nia 2019 roku.

§ 50

Uczelniany zespot ds. jakosci ksztalcenia, powolany na podstawie przepisow
dotychczasowych, dziata nadal i staje si¢ uczelnianym zespolem ds. jako$ci ksztalcenia, o
ktorym mowa w § 110 statutu 2019.

§ 51

1. Wydane przez rektora na podstawie przepisow dotychczasowych zgody na zorganizowanie
zgromadzenia tracg moc z dniem 1 pazdziernika 2019 roku.

2. Zgloszenie zorganizowania zgromadzenia, ktore bedzie si¢ miato odby¢ po dniu 30 wrzesnia
2019 roku, dokonywane jest na zasadach okreslonych w § 195 statutu 2019.




