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KOMISJA KONKURSOWA W POSTĘPOWANIU 
DOTYCZĄCYM OBJĘCIA FUNKCJI
I ZATRUDNIENIA NA STANOWISKU 
DZIEKANA WSKAZANEGO WYDZIAŁU
UNIWERSYTETU SZCZECIŃSKIEGO

Ja, niżej podpisany, Tomasz Szutkowski, zgłaszam swój udział w konkursie na dziekana Wydziału 
Humanistycznego Uniwersytetu Szczecińskiego w kadencji rozpoczynającej się z dniem 1 września 
2020 r.
Do zgłoszenia dołączam następujące dokumenty:

1) propozycję strategii rozwoju wydziału łącznie z koncepcją sprawowania funkcji dziekana;
2) oświadczenie o spełnianiu wymagań określonych w art. 20 ust. 1 ustawy;
3) oświadczenie o spełnianiu wymagań dotyczących posiadania stażu pracy w zakresie 

wskazanym w postanowieniu, zgodnie z postanowieniami § 87 Statutu oraz § 6 ust. 2 
załącznika nr 7 do Statutu;

4) życiorys (CV) i kwestionariusz osobowy;
5) odpis dyplomu uzyskania stopnia doktora habilitowanego nauk humanistycznych;
6) informacja o dorobku naukowym;
7) informacja o dotychczas pełnionych funkcjach organizacyjnych w jednostkach szkolnictwa 

wyższego i nauki;
8) oświadczenie o formie zatrudnienia w Uniwersytecie.

Adres do korespondencji:

ul. A. Mickiewicza 48, 74-200 Pyrzyce

Wnioskuję o dokonywanie doręczeń za pośrednictwem poczty elektronicznej na adres mailowy: 

tomasz.szutkowski@usz.edu.pl



dr hab. Tomasz Szutkowski, prof. US

Instytut Językoznawstwa 

Uniwersytetu Szczecińskiego

Uzasadnienie zgłoszenia do udziału w konkursie na dziekana wydziału

Zgodnie z Zarządzeniem Rektora Uniwersytetu Szczecińskiego Nr 91/2020 z dnia 07 

lipca 2020 r. niniejszym przedkładam zgłoszenie do udziału w konkursie na stanowisko 

dziekana Wydziału Humanistycznego Uniwersytetu Szczecińskiego na kadencję 2020-2024. 

Swoje zgłoszenie uzasadniam następującymi przesłankami:

1) jako absolwent Uniwersytetu Szczecińskiego od samego początku czuję się bardzo 

związany ze swoją uczelnią, a jego rozwój jest w moich działaniach naukowych, 

dydaktycznych i organizacyjnych wartością nadrzędną;

1) mam doświadczenie w pracy na stanowisku kierowniczym w obszarze kształcenia 

szkolnictwa wyższego (od lipca 2018 r. do końca września 2019 r. pełniłem funkcję 

prodziekana ds. kształcenia Wydziału Filologicznego US, od września 2019 r. pełnię funkcję 

dziekana Wydziału Humanistycznego US); ponadto w latach 2011-2018 byłem członkiem 

Wydziałowego Zespołu ds. Programów i Jakości Kształcenia Wydziału Filologicznego US, 

a w latach 2011-2012 byłem członkiem Rady Młodych Naukowców w Ministerstwie Nauki 

i Szkolnictwa Wyższego, biorąc aktywny udział w opiniowaniu aktów wykonawczych 

z zakresu kształcenia. Mam zatem doświadczenie związane z organizacją procesu kształcenia, 

nieobce mi są kwestie dotyczące tego obszaru funkcjonowania uczelni;

2) w roku akademickim 2019/2020 byłem odpowiedzialny za organizację kształcenia 

na Wydziale Humanistycznym w nowej strukturze Uniwersytetu Szczecińskiego; w związku 

z tym chciałbym kontynuować i zakończyć rozpoczęte działania w tym zakresie oraz podjąć 

się nowych zadań, które mają na celu podniesienie jakości kształcenia na kierunkach 

humanistycznych oraz zapewnienie sprawnego funkcjonowania wydziału jako jednostki 

w strukturze Uniwersytetu Szczecińskiego odpowiedzialnej za kształcenie;

3) potrafię bezkonfliktowo i efektywnie współpracować z władzami instytutów, 

nauczycielami akademickimi, pracownikami administracji i studentami;

4) powierzone mi dotychczas funkcje na uczelni wykonywałem z bardzo dużym 

zaangażowaniem i odpowiedzialnością, traktując z powagą wszystkie wyzwania, potrzeby, 

problemy, z uwagą wsłuchiwałem się w sugestie zgłaszane przez społeczność akademicką 



wydziału, mając zawsze na względzie dobro naszej Uczelni, a podejmowane działania 

i decyzje poprzedzałem konsultacjami;

5) chcę przyczynić się do integracji środowiska akademickiego i budować jak najlepszy 

wizerunek oraz prestiż Wydziału Humanistycznego;

6) chciałbym podjąć wyzwanie realizacji strategii rozwoju Uniwersytetu Szczecińskiego 

i programu Władz Rektorskich na kadencję 2020-2024 „Porozumienie na Rzecz Przyszłości 

Uniwersytetu Szczecińskiego” w ramach działalności Wydziału Humanistycznego 

i przyczynić się do podniesienia jakości kształcenia oraz do wzbogacenia oferty dydaktycznej, 

tak aby w pełni wykorzystać potencjał kadry akademickiej instytutów współpracujących 

z Wydziałem Humanistycznym i innych pracowników naszej Uczelni.


