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KOMISJA KONKURSOWA W POSTEPOWANIU
DOTYCZACYM OBIJECIA FUNKCII

1 ZATRUDNIENIA NA STANOWISKU
DZIEKANA WSKAZANEGO WYDZIALU
UNIWERSYTETU SZCZECINSKIEGO

Ja, nizej podpisany, Tomasz Szutkowski, zgtaszam swoj udziat w konkursie na dziekana Wydziatu
Humanistycznego Uniwersytetu Szczecifiskiego w kadencji rozpoczynajacej si¢ z dniem 1 wrzesnia
2020 r.

Do zgloszenia dotaczam nastepujace dokumenty:

1) propozycje strategii rozwoju wydziatu tacznie z koncepcja sprawowania funkcji dziekana;

2) oswiadczenie o spetnianiu wymagan okreslonych w art. 20 ust. 1 ustawy;

3) o$wiadczenie o spelnianiu wymagan dotyczacych posiadania stazu pracy w zakresie
wskazanym w postanowieniu, zgodnie z postanowieniami § 87 Statutu oraz § 6 ust. 2
zatacznika nr 7 do Statutu;

4) zyciorys (CV) i kwestionariusz osobowy;

5) odpis dyplomu uzyskania stopnia doktora habilitowanego nauk humanistycznych;

6) informacja o dorobku naukowym;

7) informacja o dotychczas petnionych funkcjach organizacyjnych w jednostkach szkolnictwa
wyzszego 1 nauki;

8) oswiadczenie o formie zatrudnienia w Uniwersytecie.

Adres do korespondenc;ji:

ul. A. Mickiewicza 48, 74-200 Pyrzyce

Whioskuj¢ o dokonywanie dorgczen za posrednictwem poczty elektronicznej na adres mailowy:

tomasz.szutkowski(@usz.edu.pl
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dr hab. Tomasz Szutkowski, prof. US
Instytut Jezykoznawstwa

Uniwersytetu Szczecinskiego

Uzasadnienie zgloszenia do udzialu w konkursie na dziekana wydzialu

Zgodnie z Zarzadzeniem Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego Nr 91/2020 z dnia 07
lipca 2020 r. niniejszym przedkiadam zgloszenie do udzialu w konkursie na stanowisko
dziekana Wydzialu Humanistycznego Uniwersytetu Szczecinskiego na kadencje 2020-2024.
Swoje zgloszenie uzasadniam nast¢pujacymi przestankami:

1) jako absolwent Uniwersytetu Szczecinskiego od samego poczatku czuj¢ si¢ bardzo
zwigzany ze swoja uczelnig, a jego rozwoj jest w moich dziataniach naukowych,
dydaktycznych i organizacyjnych wartoscig nadrzg¢dna;

1) mam doswiadczenie w pracy na stanowisku kierowniczym w obszarze ksztalcenia
szkolnictwa wyzszego (od lipca 2018 r. do konca wrzesnia 2019 r. pelnitem funkcje
prodziekana ds. ksztalcenia Wydziatu Filologicznego US, od wrzesnia 2019 r. pelnie funkcje
dziekana Wydzialu Humanistycznego US); ponadto w latach 2011-2018 bytem czlonkiem
Wydzialowego Zespoiu ds. Programoéw i Jakosci Ksztalcenia Wydzialu Filologicznego US,
a w latach 2011-2012 bylem cztonkiem Rady Miodych Naukowcdéw w Ministerstwie Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego, biorgc aktywny udzial w opiniowaniu aktéw wykonawczych
z zakresu ksztatcenia. Mam zatem do$wiadczenie zwigzane z organizacjg procesu ksztalcenia,
nieobce mi sg kwestie dotyczace tego obszaru funkcjonowania uczelni;

2) w roku akademickim 2019/2020 bylem odpowiedzialny za organizacje ksztalcenia
na Wydziale Humanistycznym w nowe;j strukturze Uniwersytetu Szczecinskiego; w zwigzku
z tym chcialbym kontynuowac¢ i zakonczyé rozpoczete dzialania w tym zakresie oraz podjaé
si¢ nowych zadan, ktére maja na celu podniesienie jakosci ksztalcenia na kierunkach
humanistycznych oraz zapewnienie sprawnego funkcjonowania wydziatu jako jednostki
w strukturze Uniwersytetu Szczecinskiego odpowiedzialnej za ksztalcenie;

3) potrafi¢ bezkonfliktowo i efektywnie wspolpracowaé z wiladzami instytutow,
nauczycielami akademickimi, pracownikami administracji i studentami;

4) powierzone mi dotychczas funkcje na uczelni wykonywatem z bardzo duzym
zaangazowaniem i odpowiedzialnoscia, traktujac z powaga wszystkie wyzwania, potrzeby,

problemy, z uwaga wstuchiwatem sie¢ w sugestie zglaszane przez spolecznos¢ akademicka
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wydziatu, majagc zawsze na wzgledzie dobro naszej Uczelni, a podejmowane dzialania
i decyzje poprzedzatlem konsultacjami;

5) chcg przyczynié si¢ do integracji srodowiska akademickiego i budowa¢ jak najlepszy
wizerunek oraz prestiz Wydziatu Humanistycznego;

6) chcialbym podjagé wyzwanie realizacji strategii rozwoju Uniwersytetu Szczecinskiego
1 programu Wladz Rektorskich na kadencj¢ 2020-2024 ,,Porozumienie na Rzecz Przysziosci
Uniwersytetu Szczecinskiego” w ramach dzialalnosci Wydzialu Humanistycznego
1 przyczynié si¢ do podniesienia jakosci ksztalcenia oraz do wzbogacenia oferty dydaktyczne;,
tak aby w pelni wykorzysta¢ potencjal kadry akademickiej instytutdéw wspdlpracujacych

z Wydzialem Humanistycznym i innych pracownikow naszej Uczelni.

ComGu,  Smibaiy,



