Data ogtoszenia: 02.09.2020 .
Rektor Uniwersytetu Szczecinskiego

ogtasza konkurs na stanowisko profesora uczelni (w zakresie informatyki technicznej

lub ekonomicznej)
w Instytucie Zarzadzania Uniwersytetu Szczecinskiego

Do konkursu mogg przystapi¢ osoby, ktore spetniajg warunki okre$lone w art. 113 i art. 116 Ustawy z dnia 20
lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018r., poz. 1668 z p6zn. zm.) oraz w Statucie
Uniwersytetu Szczecinskiego i odpowiadajg kryteriom wskazanym w konkursie.

Konkurs jest pierwszym etapem procedury zatrudniania na stanowisku nauczyciela akademickiego, a jego
pozytywne rozstrzygniecie stanowi podstawe do dalszego postepowania.

Kandydaci przystepujacy do konkursu powinni ztozy¢ nastepujace dokumenty:

1. oswiadczenie o spetnianiu wymogow okre$lonych w art. 113 Ustawy z dnia 20 lipca 2018r. Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018r. poz. 1668 z p6zn. zm.) (formularz do pobrania);

2. wniosek o zatrudnienie;

3. zyciorys i kwestionariusz osobowy;

4. dokument (lub jego uwierzytelniong kopie) potwierdzajgcy uzyskanie stopnia doktora habilitowanego
z zakresu informatyki technicznej lub ekonomicznej;

5. informacje o dorobku naukowym (w tym wykaz publikacji), dydaktycznym i organizacyjnym lub
oSwiadczenie o ich braku;

6. oswiadczenie stwierdzajgce, ze Uniwersytet Szczecinski bedzie podstawowym miejscem pracy
(formularz do pobrania);

7. zgode kandydata na przetwarzanie przez Uniwersytet Szczecinski danych osobowych zwigzanych
z przeprowadzanym naborem ztozong na formularzu dostepnym na stronie (formularz do pobrania).

Wymagania:

wyksztatcenie kierunkowe z zakresu informatyki technicznej lub ekonomicznej,

posiadanie stopnia doktora habilitowanego w zakresie informatyki technicznej lub ekonomicznej,
udokumentowana wiedza i doswiadczenie dydaktyczne w zakresie informatyki technicznej lub
ekonomicznej,

znajomos¢ wspotczesnych metod projektowania i wytwarzania systemow informatycznych,

udziat w projektach naukowych, dydaktycznych, czy badawczo-rozwojowych,

udokumentowany dorobek naukowy w zakresie informatyki,

udokumentowana aktywnos$¢ naukowa w zakresie technik neuronauki poznawczej (badania, analizy
danych pomiarowych),

udokumentowana aktywno$¢ naukowa w zakresie grafiki komputerowej lub przetwarzania obrazéw,
posiadanie przygotowania pedagogicznego do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych na uczelni,

doswiadczenie dydaktyczne w zakresie nauczania jezykow programowania, grafiki komputerowej,
oraz przetwarzania obrazdw,

minimum 10-letnie doSwiadczenie w pracy nauczyciela akademickiego,

Kandydat moze tez ztozy¢ inne dokumenty lub poda¢ informacje, ktére w jego ocenie moga byc¢
przydatne w rozstrzygnieciu konkursu.

Formularze do pobrania na stronie:



Zgtoszenia niekompletne, niespetniajgce wymogéw formalnych oraz przekazane po terminie nie podlegajg
rozpatrzeniu.

Uczelnia nie zapewnia mieszkania.

Konkurs jest pierwszym etapem procedury zatrudniania na stanowisku nauczyciela akademickiego, a jego
pozytywne rozstrzygniecie stanowi podstawe do dalszego postepowania.



