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Kandydat rekomendowany do zatrudnienia Dr hab. inż. Mariusz Borawski

Uzasadnienie:

Kandydat spełnia wszystkie wymagania formalne i merytoryczne określone w warunkach konkursu.

Posiada udokumentowany dorobek naukowy w zakresie informatyki technicznej, metod wspomagania 

decyzji, rzeczywistości wirtualnej, technik neuronauki poznawczej oraz znajomość współczesnych metod 

projektowania i wytwarzania systemów informatycznych. Posiada również doświadczenie w realizacji 

grantów badawczo-rozwojowych oraz prowadzeniu przewodów doktorskich,

Komisja konkursowa do przeprowadzenia konkursu na stanowisko profesora uczelni w Instytucie 

Zarządzania Uniwersytetu Szczecińskiego po zapoznaniu się z dokumentacją kandydata podjęła uchwałę 

o przedstawieniu JM Rektorowi US kandydatury dr. hab. Mariusza Borawskiego do zatrudnienia w grupie 

pracowników badawczo-dydaktycznych na stanowisku profesora uczelni.

Przewodniczący komisji konkursowej 

dr hab. Małgorzata Łatuszyńska, prof. US


