ZARZADZENIE NR 141/2020
REKTORA UNIWERSYTETU SZCZECINSKIEGO
z dnia 02 listopada 2020 r.

w przedmiocie ustalenia trybu przeprowadzenia konkurséw w sprawie objecia funkcji
i zatrudnienia na stanowiska dyrektoréw instytutéw w Uniwersytecie Szczecifiskim na kadencje¢
rozpoczynajacg si¢ z dniem 01 stycznia 2021 r.,
sposobu dokumentowania ich przebiegu oraz wzoréw dokumentow stosowanych
w postgpowaniu konkursowym

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
1 nauce (Dz.U. z 2020 r., poz. 85 ze zm. - dalej okreslana jako ustawa) oraz § 3 ust. 2 zalgcznika
nr 7 do Statutu Uniwersytetu Szczecinskiego stanowigcego zalgcznik do uchwaly nr 58/2019
Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 30 maja 2019 r. w sprawie przyjecia Statutu
Uniwersytetu Szczecinskiego (dalej okreslanego jako Statut) zarzadza sie, co nastgpuje:

§ 1.

1. Konkursy w sprawie objecia funkcji i zatrudnienia na stanowiska dyrektoréw instytutow
w Uniwersytecie Szczecinskim na kadencje rozpoczynajacg si¢ z dniem 01 stycznia 2021 r., zwane
dalej konkursami, przeprowadzajg komisje konkursowe, powolane zarzadzeniem rektora,
na podstawie § 4 ust. 1 zalgcznika nr 7 do Statutu.

2. Obstuge administracyjng prac komisji konkursowych zapewnia Biuro Rektora.

§2.

Konkursy odbeda si¢ wedlug nastepujacego harmonogramu:

1) podanie do publicznej wiadomos$ci postanowien o ogloszeniu konkurséw, zgodnie
z wymaganiami okreslonymi w art. 119 ust. 3 i 4 ustawy - nie pdzniej niz do dnia 04
listopada 2020 r.;

2) wystgpienie przez kandydatow zglaszajacych si¢ do konkursu w sprawie objgcia funkcji
i zatrudnienia na stanowiska dyrektoréw instytutow, zwanych dalej kandydatami,
do wiasciwej rady naukowej instytutu z wnioskiem o opinie¢ rady dotyczaca ich kandydatur
- nie pézniej niz do dnia 18 listopada 2020 r.;

3) zwolanie przez przewodniczacych posiedzen rad naukowych instytutéw, celem przyjecia
opinii dotyczacych kandydatéw, ktérzy ztozyli wniosek okreslony w pkt 2 oraz przyjecie
tych opinii - nie pézniej niz do dnia 04 grudnia 2020 r.;






§ 5.

1. Kandydaci sa zobowiazani do zlozenia nastepujacych dokumentéw:

1) zgloszenia do udzialu w konkursie z uzasadnieniem;

2) propozycji strategii rozwoju instytutu tacznie z koncepcja sprawowania funkcji dyrektora
instytutu;

3) oswiadczenia o spelnianiu wymagan okreslonych w art. 20 ust. 1 ustawy;

4) oswiadczenia o spelnianiu wymagan dotyczacych posiadania stazu pracy w zakresie
wskazanym w postanowieniu o ogloszeniu konkursu;

5) zyciorysu i kwestionariusza osobowego;

6) potwierdzonych kopii dokumentéw stwierdzajacych uzyskanie tytutu naukowego albo stopnia
naukowego; w przypadku dokumentéw sporzadzonych w jezyku innym niz polski, takze
uwierzytelnione thumaczenie dokumentu na jezyk polski;

7) informacji o dorobku naukowym i dydaktycznym, w tym wykazu publikacji o charakterze
naukowym;

8) informacji o dotychczas pelnionych funkcjach organizacyjnych w jednostkach
organizacyjnych szkolnictwa wyzszego i nauki;

9) dokumentdw potwierdzajacych posiadanie doswiadczenia w kierowaniu zespotem badawczym
w projekcie badawczym finansowanym w trybie konkursowym przez instytucje zagraniczne
lub migdzynarodowe, instytucje krajowe takie jak NCN, NCBiR, NPRH, z udziatem srodkéw
z budzetu Unii Europejskiej i EFTA, z zastrzezeniem § 7 ust. 2 zalgcznika nr 7 do Statutu;

10) dodatkowej informacji o udziale kandydata w grantach naukowych i badawczych;

11) o$wiadczenia o formie zatrudnienia w Uniwersytecie po powolaniu do pehienia funkcji
dyrektora instytutu, ktérego dotyczy konkurs (§ 74 ust. 5 Statutu);

12) wniosku o zatrudnienie - w przypadku osoby niebedacej dotychczas pracownikiem
Uniwersytetu (§ 74 ust. 6 Statutu).

2. Kandydat moze dolagczy¢ do zgloszenia do udzialu w konkursie takze inne dokumenty lub

informacje, zwigzane z przeprowadzanym konkursem.

3. Wzory dokumentdw wskazanych w ust. 1 pkt. 1, 3 i 4 ustala zatacznik do zarzgdzenia.

4. Kandydat jest zobowigzany do wystgpienia do rady naukowej wilasciwego instytutuy,

z wnioskiem o opini¢ dotyczaca jego kandydatury, kierujac wniosek do przewodniczacego rady

naukowej instytutu. Wniosek w formie skanu powinien by¢é wyslany za pomocg poczty

elektronicznej 1 zawiera¢ imi¢ i nazwisko kandydata oraz zalgczniki w postaci skandw
dokumentdéw, o ktorych mowa w § 5 ust. 1 niniejszego zarzadzenia.

6.

1. Przewodniczacy rady naukowej wlasciwego instytutu zwoluje posiedzenie rady naukowej
w celu wyrazenia przez rad¢ opinii o kandydacie lub kandydatach, ktorzy ztozyli wniosek
okreslony w § 2 pkt 2 zarzadzenia.



2. Po wyrazeniu przez rad¢ naukows instytutu opinii o kandydacie przewodniczacy przekazuje
te opini¢ komisji konkursowej oraz niezwlocznie przesyla kandydatowi droga elektroniczng,
na wskazany adres poczty elektronicznej kandydata.

3. Opiniowanie przez rade¢ naukowa instytutu kandydata, ktéry ztozyt wniosek okreslony w § 2 pkt
2 zarzadzenia polega na wyrazeniu opinii pozytywnej albo negatywnej. Opinia przybiera forme
osobnej uchwaly w stosunku do kazdego z kandydatéw. Rada moze takze stwierdzi¢, w drodze
uchwaly, ze nie wyraza opinii ze wzgledu na brak dostatecznych informacji o kandydacie.

4. Przewodniczacy rady naukowej instytutu przekazuje komisji konkursowej wraz z uchwatg
informacje o liczbie gloséw cztonkéw rady oddanych za okre§lonym rozstrzygnieciem oraz liczbie
glosow przeciwnych i wstrzymujacych sig. Przewodniczacy sporzadza uzasadnienie uchwaty,
w ktérym wskazuje najwazniejsze argumenty podnoszone w dyskusji przez czlonkéw rady
przemawiajgce za danym rozstrzygnieciem albo przeciw niemu, przy czym wiasne stanowisko
moze ujaé tylko w zakresie przedstawionym na posiedzeniu rady.

§7.

1. Posiedzenia komisji konkursowej moga si¢ odbywaé w trybie udzialu bezposredniego albo
w trybie zdalnym. Decyzje w sprawie trybu odbywania posiedzefi komisji podejmuje jej
przewodniczacy z zastosowaniem obowigzujacych w tym czasie wskazan i zaleceni Gtéwnego
Inspektora Sanitarnego.

2. Posiedzenia komisji konkursowej sg protokotowane.

3. Protokét uwzglednia wszystkie wystapienia cztonkéw komisji zgloszone w czasie posiedzenia
komisji. Czlonek komisji ma prawo prostowania i uzupelniania swoich wypowiedzi ujetych
w protokole; dokonane sprostowanie jest integralng cz¢scig protokohu.

4. Przepis ust. 3 ma zastosowanie do wypowiedzi kandydata w konkursie, o ile zostat zaproszony
przez komisj¢ na posiedzenie w trybie okreslonym w § 10 ust.1 zalgcznika nr 7 do Statutu.

§ 8.

1. Komisja konkursowa w odniesieniu do kazdego z kandydatow podejmuje uchwaly
o dopuszczeniu badZ niedopuszczeniu poszczego6lnych kandydatéw do konkursu.

2. Komisja konkursowa w odniesieniu do kazdego z kandydatéw dopuszczonych do konkursu
podejmuje rozstrzygnigcie dotyczace wyniku konkursu.

§9.

1. Rozstrzygnigcia komisji konkursowej majg forme uchwat, podejmowanych w glosowaniu
tajnym bezwzgledna wigkszosciag glosow, przy obecnosci co najmniej 4 cztonkéw komisji.

2. Uchwala komisji zawierajaca rozstrzygnigcie dotyczace wyniku konkursu jest sporzadzana
na pi$mie z podpisami wszystkich cztonkéw komisji bioracych udzial w jej podjeciu.






