UCHWALA NR 22 72020
Rady Uczelni Uniwersytetu Szczecinskiego
z dnia 17.09.2020 r.

W sprawie wyrazenia opinii dotyczacej wprowadzenia zmian do Statutu Uniwersytetu
Szczecinskiego

Na podstawie art. 18 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz.U. 22020 ., poz. 85 ze zm.) uchwala sie, co nastepuje:

81.

Rada Uczelni Uniwersytetu Szczecinskiego pozytywnie opiniuje wprowadzenie zmian do Statutu
Uniwersytetu Szczecinskiego w nastepujacym zakresie:

1) § 34 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Podmiotami kierujgcymi w Uniwersytecie sg:

1) prorektorzy — z zastrzezeniem ust. 5 pkt 2;

2) dyrektorzy instytutow;

3) dziekani wydziatow;

4) dyrektorzy szkét doktorskich;

5) kierownicy wspomagajgcych jednostek organizacyjnych;
6) kanclerz (dyrektor administracyjny);

7) kwestor (gtdwny ksiegowy).”

2) 8§ 36:
a) dodaje sie ust. 3ai ust. 3b w brzmieniu:

»3a. Rektor, na wspdlny wniosek dyrektora instytutu i dziekana zaopiniowany przez rade naukowg
instytutu oraz rade dydaktyczng wydziatu, moze przeksztalci¢ wydzial w podstawowg jednostke
organizacyjna tgczaca dotychczasowe zadania badawcze realizowane przez okreslony instytut oraz
zadania dydaktyczne realizowane przez okreslony wydziat pod warunkiem, ze dotychczasowe zadania
dydaktyczne wydziatu sg realizowane przede wszystkim w zwigzku z dziatalno$cig badawcza danego
instytutu i w przewazajacej mierze prowadzone sg przez pracownikéw tegoz instytutu. Osoba powotana
do petnienia funkcji dziekana tak utworzonego wydziatlu petni réwnoczesnie funkcje dyrektora
instytutu. Na wydziale dziata rada naukowa, o ktérej mowa w § 79, petnigca rownoczesnie funkcje i
posiadajaca kompetencje rady dydaktycznej, o ktérej mowa w § 91. Dla ustalenia nazwy wydziatu
stosuje sie odpowiednio przepis ust. 4.

3b. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3 i ust. 3a, w sktad rady naukowej wydziatu wykonujgcego
zadania instytutu, dotyczace okreslonych w przepisach statutu zagadnien z zakresu kompetencji rady
dydaktycznej, -wchodzg niebedace cztonkami rady naukowej instytutu osoby wchodzace zgodnie z
przepisami przepisow statutu w sktad rady dydaktycznej, z prawem gtosu.”



b) ust.6 otrzymuje brzmienie;

6. Wydajac zarzadzenie, o ktorym mowa w ust. 2 i ust. 3a, rektor uwzglednia okreslone statutem
wymagania, jakie powinna spetnia¢ dana podstawowa jednostka organizacyjna oraz koniecznos$¢ jej
utworzenia, przeksztatcenia albo zniesienia z punktu widzenia osiggania celéw oraz prawidtowosci
wykonywania podstawowych zadan Uniwersytetu.”

3) 8§ 37 ust. 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

,»3) wyodrebnione jednostki dydaktyczne;”

4) § 40 otrzymuje brzmienie:

»1. Funkcje kierownicze w Uniwersytecie peinig;
1) rektor;
2) prorektor;
3) dyrektor instytutu;
4) dziekan wydziatu;
5) dyrektor szkoty doktorskiej;
6) kanclerz (dyrektor administracyjny);
7) kwestor (gtéwny ksiegowy).
2. Funkcje kierownicze wskazane w ust. 1 pkt 1-5 moze petni¢ wytacznie osoba zatrudniona w
Uniwersytecie jako podstawowym miejscu pracy na petnym etacie.
3. Funkcje kierownicze wskazane w ust. 1 pkt 6-7 moze petni¢ osoba zatrudniona wytacznie w
Uniwersytecie, na peinym etacie.
4. Funkcja kierownicza wskazana w ust. 1 pkt 1 petnionajest na podstawie wyboru.
5. Funkcje kierownicze wskazane w ust. 1 pkt2 —5 petnione sg na podstawie powotania.
6. Funkcje kierownicze wskazane w ust. 1 pkt 6-7 petnione sg na podstawie umowy o prace.
7. Osobom petnigcym funkcje kierownicze wskazane w ust. 1 moze przystugiwac¢ dodatek funkcyjny na
zasadach i w wysokosci okreslonej w regulaminie wynagradzania Uniwersytetu.

8. Przepis ust. 7 ma zastosowanie takze do os6b petniacych w Uniwersytecie nastepujace funkcje:

1) zastepca dyrektora instytutu;

2) zastepca dyrektora szkoty doktorskiej;

3) prodziekan ds. studenckich;

4) prodziekan powotany w trybie § 93a ust. 1;

5) prodziekan powotany w trybie § 93a ust. 2;

6) kierownik katedry;

7) kierownik wspomagajacej jednostki organizacyjnej.
9. Przepis ust. 7 ma zastosowanie takze do o0séb zajmujacych stanowiska kierownicze w aparacie
administracji, wskazane w regulaminie organizacyjnym Uniwersytetu.
10. Powotanie osoby do petnienia funkcji kierowniczej, do ktorej zakresu obowigzkow nalezg sprawy
studenckie lub sprawy doktorantow, wymaga uzgodnienia odpowiednio z samorzagdem studenckim lub
samorzadem doktorantéw. Niezajecie stanowiska przez samorzad w terminie 14 dni, liczonym od dnia
doreczenia wniosku o uzgodnienie kandydatury, uwaza sie za wyrazenie zgody.” dodano punkt 10

5) w § 52 dodaje sie ust. 3 w brzmieniu:



»3- llekro¢ przepisy Statutu postanawiajg o dziataniu rektora podejmowanym na wniosek wskazanego
podmiotu oznacza to ustalenie kompetencji danego podmiotu do ztozenia okreslonego wniosku i nie
wyltgcza kompetencji rektora do podjecia okreslonego dziatania z wikasnej inicjatywy. W przypadku
podjecia dziatania z wiasnej inicjatywy rektor zasiega opinii podmiotu upowaznionego do ztozenia
whniosku w danej sprawie.”

6) Skresla sie 853 ust.4, ust.5 i 6 otrzymuja numeracje odpowiednio 4 i 5.
7) w § 60:

a) w ust. 1 zdanie wprowadzajace otrzymuje brzmienie:

,»1. Do kompetencji senatu nalezg zadania okreslone przepisami ustawy, z zastrzezeniem ust. 5, oraz:”
b) w ust. | pkt 8 otrzymuje brzmienie:

,»8) Wyrazanie opinii w sprawie zawarcia przez rektora umowy dotyczacej nawigzania lub okreslenia
kierunkdw wspotpracy Uniwersytetu z podmiotem zagranicznym;”

c) dodaje sie ust. 4 i 5 w brzmieniu:

,»4. Opinie w sprawie projektu programu studiéw wiasciwy organ samorzadu studenckiego podejmuje
w terminie 21 dni od dnia przekazania projektu.

5. Zadanie senatu ustalone w art. 28 ust. 1 pkt 8 ustawy wykonujg organy o wasciwosci szczegolnej
wskazane w § 128 Statutu.”

8) § 61 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. W posiedzeniach senatu uczestniczg z gtosem doradczym niebedacy wybranymi cztonkami senatu:
prorektorzy, kanclerz, kwestor, przedstawiciele zwigzkéw zawodowych dziatajagcych w Uniwersytecie,
pojednym z kazdego zwigzku. Do udziatu w posiedzeniach senatu z gtosem doradczym sg zapraszani:
niebedacy wybranymi cztonkami senatu dyrektorzy instytutow, dziekani wydziatéw, dyrektorzy szkoét
doktorskich, dyrektor biblioteki gtéwnej oraz dyrektor wydawnictwa Uniwersytetu. Osobom
wskazanym w niniejszym przepisie przystuguje prawo zabrania gtosu w trakcie posiedzenia senatu, w
ktorym uczestnicza.”

9) § 88 ust. 2 w pkt 5 kropke zastepuje sie Srednikiem oraz dodaje pkt 6 w brzmieniu nastepujgcym:

,.6) sprawowanie nadzoru meiytorycznego nad wydziatowag komodrkg organizacyjng wiasciwg do spraw
studenckich i monitorowanie jakosci obstugi administracyjnej studentéw i doktorantow.”

10) po § 93 dodaje sie § 93a w brzmieniu nastepujacym:

,»1. Na wniosek dziekana wydziatu, utworzonego na zasadach okreslonych w § 36 ust. 3a statutu, rektor
moze powotac prodziekana dziatajacego w zakresie spraw wskazanych w tym wniosku, bedacych na
podstawie przepisow statutu w kompetencji dyrektora instytutu.

2. Na wniosek dziekana wydziatu, rektor moze powota¢ prodziekana dziatajgcego w zakresie spraw
wskazanych w tym wniosku, bedacych na podstawie przepisow statutu w kompetencji dziekana.
Whiosek ztozony na podstawie niniejszego ustepu nie moze dotyczy¢ spraw, o ktérych mowa w § 93
ust. 2.

3. Powotlujac prodziekandw w trybie okreslonym w ust. 1 albo ust. 2 rektor okre$la nazwy tak
utworzonych stanowisk.”



11) w § 109 pkt. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3) opiniowanie przedstawionej przez dziekana - po uzyskaniu opinii wtasciwego dyrektora instytutu -
obsady osobowej zaje¢ prowadzonych w ramach kierunku.”

12) w § 112 ust. 1 skresla sie pkt 5, w pkt. 4 znak srednika zastepuje sie kropka;

13) § 115 ust. 1-3 otrzymuje brzmienie:

»1. Wyodrebnione jednostki badawcze albo badawczo-dydaktyczne, takie jak w szczegolnosci centra
badawcze, muzea, stacje terenowe, rektor tworzy jako jednostki miedzyinstytutowe albo
wewnatrzinstytutowe, o ile jest to uzasadnione potrzebg wyodrebnienia organizacyjnego okreslonych
rodzajow lub zakreséw dziatalnosci badawczej lub dokumentacyjnej, ewentualnie prowadzenia w
powigzaniu ze wskazanym podstawowym zakresem dziatalnosci réwniez dziatalnosci dydaktycznej,
popularyzatorskiej lub promocyjnej. Wniosek w sprawie utworzenia jednostki wewnatrzinstytutowej
albo miedzyinstytutowej moze ztozy¢ zainteresowany dyrektor albo dyrektorzy instytutow.
2. Wyodrebnione jednostki dydaktyczne wydziatowe albo miedzywydziatowe rektor moze utworzy¢ w
szczegolnosci w celu:
a) prowadzenia ksztatcenia w zakresie wskazanych zagadnien na rzecz otoczenia zewnetrznego
Uniwersytetu,
b) prowadzenia ksztatcenia w zakresach wspolnych dla kierunkéw studidw, a takze organizacji
indywidualnych studiéw miedzydziedzinowych, o ktérych mowa w art. 59 ustawy.
Whiosek w sprawie utworzenia wyodrebnionej jednostki dydaktycznej moze ztozy¢ zainteresowany
dziekan albo dziekani wydziatow.
3. Nadajac regulamin dla wyodrebnionej jednostki utworzonej w oparciu o przepisy ust. 1 albo ust. 2
rektor okresla w nim takze strukture organizacyjng jednostki, moze wskaza¢ prorektora petnigcego
nadzor nad funkcjonowaniem jednostki oraz okresla Srodki finansowe, w oparciu o ktére jednostka
bedzie prowadzita dziatalnos¢.”

14) § 116 otrzymuje brzmienie:

»1. Kierownikéw wspomagajgcych jednostek organizacyjnych powotuje i odwotluje rektor, po
zasiegnieciu opinii senatu, z zastrzezeniem ust. 2 i 3.

2. Kierownika wewnatrzinstytutowej wyodrebnionej jednostki badawczej albo badawczo-dydaktycznej
powotuje dyrektor instytutu, ktory sprawuje nadzér nad dziatalnosScig takiej jednostki. Powotanie
nastepuje w uzgodnieniu z rektorem.

3. Kierownika wydziatowej wyodrebnionej jednostki dydaktycznej powotuje dziekan wydziatu, ktdiy
sprawuje nadzér nad dziatalnoscig takiej jednostki. Powotanie nastepuje w uzgodnieniu z rektorem.”

15) § 124 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

W sktad komisji dyscyplinarnej, o ktérej mowa w ust. 1 pkt. 1, wchodziprzynajmniej dwaéch cztonkow
samorzadu studenckiego lub samorzadu doktorantéw Uniwersytetu, z zastrzezeniem postanowien
art. 278 ust. 4 ustawy.”



16) § 128 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3- Wykonujac uprawnienia w zakresie nadawania stopnia naukowego rada naukowa instytutu dziata w
sktadzie okreslonym przepisem art. 31 ust. 4 ustawy, obejmujagcym pracownikéw badawczych i
naukowo-badawczych zatrudnionych w instytucie, ktérzy sktadajac oswiadczenie, o ktorym mowa w
art. 265 ust. 5 ustawy, upowaznili Uniwersytet do zaliczenia co najmniej 50% swoich osiggnie¢ do
wykazu osiagnie¢ dyscypliny wiasciwej dla instytutu.”

17) § 139 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Kanclerz (dyrektor administracyjny Uniwersytetu) Kieruje administracjg i zarzgdza mieniem
Uniwersytetu.”

18) § 149 ust. 3:
a) pkt 2 otrzymuje brzmienie:

,»2) plan rzeczowo- finansowy utrzymania obiektéw dydaktycznych, badawczych i doméw studenckich,
w tym plan remontéw - kanclerz w uzgodnieniu z prorektorem wiasciwym ds. finansow;”

b) pkt 5 otrzymuje brzmienie:

D) plan rzeczowo- finansowy $wiadczen dla studentow — prorektor whasciwy ds. studenckich;”

19) § 162 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

3. Nauczyciela akademickiego w grupie pracownikéw dydaktycznych zatrudnia sie na stanowisku:

1) profesora,

2) profesora Uniwersytetu Szczecinskiego, bedacym w rozumieniu ustawy stanowiskiem
profesora uczelni, o ktdrym mowa w art. 116 ust. | ustawy,

3) adiunkta dydaktycznego,

4) starszego wyktadowcy,

5) wykiadowcy,

6) lektora,

7) instruktora.”

20) § 163 ust. 2 i 3 otrzymujg brzmienie:

»2. Na stanowisku profesora Uniwersytetu Szczecinskiego, bedacym w rozumieniu ustawy
stanowiskiem profesora uczelni, o ktérym mowa w art. 116 ust. 1 ustawy, w grupie pracownikow
badawczo-dydaktycznych i badawczych moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca co najmniej stopien
naukowy doktora oraz posiadajgca w dorobku osiagniecia naukowe albo artystyczne, stanowiace
znaczacy wkiad w rozwoj okreslonej dyscypliny, w tym:

1) co najmniej jedng monografie naukowa, wydang przez wydawnictwo, ktére w roku
opublikowania monografii w ostatecznej formie byto ujete w wykazie sporzagdzonym zgodnie
z przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. a ustawy lub co najmniej dwa
artykuty naukowe opublikowane w czasopismach naukowych lub w recenzowanych
materiatach z konferencji miedzynarodowych, ktére w roku opublikowania artykutu w
ostatecznej formie byty ujete w wykazie sporzgdzonym zgodnie z przepisami wydanymi na



podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. b ustawy; monografia i publikacje musza by¢ opublikowane
odpowiednio po uzyskaniu stopnia naukowego doktora albo doktora habilitowanego, oraz
2) sprawowanie opieki naukowej nad co najmniej jednym doktorantem albo, w przypadku
zatrudnienia na stanowisku profesora Uniwersytetu Szczecinskiego osoby posiadajacej
stopien naukowy doktora, co najmniej jednokrotne sprawowanie funkcji promotora
pomocniczego.
Zatrudnienie na stanowisku profesora Uniwersytetu Szczecinskiego nie moze nastgpic przed uptywem
osmiu lat kalendarzowych w przypadku doktora albo jednego roku kalendarzowego w przypadku
doktora habilitowanego, liczac od dnia uzyskania stopnia naukowego.

3. Na stanowisku adiunkta w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych i badawczych moze by¢
zatrudniona osoba posiadajgca co najmniej stopien naukowy doktora, a takze

1) piecioletni staz na stanowisku nauczyciela akademickiego; w szczegolnych przypadkach
rektor moze od tego warunku odstgpi¢, oraz

2) trzy osiggniecia podlegajace ocenie ewaluacyjnej w rozumieniu przepisow ustawy, w tym
dwa w okresie ostatnich trzech lat kalendarzowych.”

21) § 164 otrzymuje brzmienie:

»1. Na stanowisku profesora Uniwersytetu Szczecinskiego, bedacym w rozumieniu ustawy
stanowiskiem profesora uczelni, o ktérym mowa w art. 116 ust. 1 ustawy, w grupie pracownikow
dydaktycznych moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca co najmniej stopien naukowy doktora oraz
osiaggniecia dydaktyczne, stanowigce znaczny wktad w rozwoj dydaktyki okreslonej dyscypliny lub
dyscyplin, w tym:

1) jeden recenzowany autorski podrecznik akademicki lub analogiczng publikacje o zasiegu
ogdlnopolskim, oraz
2) recenzowane publikacje naukowe albo popularyzujgce dydaktyke, zgodne z zakresem
wykonywanych zadan dydaktycznych, oraz
3) publikacje adresowane do otoczenia spoteczno-gospodarczego o zasiegu ogélnopolskim, oraz
4) znaczgce osiggnieciaw zakresie kierowaniaprzedsiewzieciami o charakterze dydaktycznym lub
organizacyjnym, w szczegolnosci projektami dydaktycznymi i szkoleniowymi finansowanymi
ze zrodet zewnetrznych, uzyskanymi w trybie konkursowym, oraz
5) inny znaczacy dorobek w zakresie popularyzacji nauki, oraz
6) staz pracy na uczelni w zakresie wykonywania obowigzkow dydaktycznych, nie krotszy niz
pietnascie lat.
2. Nastanowisku profesora Uniwersytetu Szczecinskiego, bedgcym w rozumieniu ustawy stanowiskiem
profesorauczelni, o ktérym mowa w art. 116 ust. | ustawy, w grupie pracownikoéw dydaktycznych moze
by¢ takze zatrudniona osoba posiadajaca co najmniej stopien naukowy doktora oraz znaczacy dorobek,
w tym:

1) publikacje popularyzujace nauke i publikacje adresowane dla otoczenia spoteczno-
gospodarczego o zasiegu ogolnopolskim, oraz
2) wybitne osiggniecia zawodowe w okreslonym sektorze gospodarki, w systemie administracji
publicznej lub wymiaru sprawiedliwosci albo w ramach wykonywanego wolnego zawodu, oraz
3) conajmniej o$mioletni staz dydaktyczny w szkolnictwie wyzszym.
Kryterium wybitnych osiggnie¢ rektor moze sprecyzowaé¢ w drodze zarzadzenia co do konkretnego
postepowania konkursowego.



3. Na stanowisku adiunkta w grupie pracownikéw dydaktycznych moze by¢ zatrudniona osoba
posiadajgca co najmniej stopier naukowy doktora, a takze:

1) jeden recenzowany autorski podrecznik akademicki lub analogiczng publikacje o zasiegu co

2)

3)

4)

5)
6)

najmniej regionalnym, oraz

recenzowane publikacje naukowe albo populaiyzujgce dydaktyke, zgodne z zakresem
wykonywanych zadan dydaktycznych, oraz

publikacje adresowane do otoczenia spoteczno-gospodarczego O zasiegu €O najmniej
regionalnym, oraz

znaczgce osiggniecia w zakresie udziatu w przedsiewzieciach o charakterze dydaktycznym lub
organizacyjnym, w szczegolnosci w projektach dydaktycznych i szkoleniowych finansowanych
ze zrédet zewnetrznych, uzyskanych w trybie konkursowym, oraz

inny dorobek w zakresie popularyzacji nauk, oraz

staz pracy na uczelni w zakresie wykonywania obowigzkow dydaktycznych, nie krétszy niz
piec lat.

4. Na stanowisku adiunkta w grupie pracownikéw dydaktycznych moze by¢ takze zatrudniona osoba
posiadajgca co najmniej stopien naukowy doktora oraz znaczacy dorobek, w tym:

1)

2)

3)

publikacje popularyzujace nauke i publikacje adresowane dla otoczenia spoteczno-
gospodarczego o zasiegu co najmniej regionalnym, oraz

znaczace osiagniecia zawodowe w okreslonym sektorze gospodarki, w systemie administracji
publicznej lub wymiaru sprawiedliwosci albo w ramach wykonywanego wolnego zawodu, oraz
co najmniej piecioletni staz dydaktyczny w szkolnictwie wyzszym.

Kryterium znaczacych osiagnie¢ rektor moze sprecyzowa¢ w drodze zarzadzenia co do konkretnego
postepowania konkursowego.”

22) w § 2 Ordynacji wyborczej Uniwersytetu Szczecinskiego stanowigcej Zatgcznik nr 4 do Statutu:

a) w ust. 1 w pkt 1 skresla sie stowa ,,w wymiarze wiekszym niz !4 etatu”;

b) po ust. 2 dodaje sie ust. 2a w brzmieniu:

»2a. Cztonek spotecznosci akademickiej Uniwersytetu korzysta z prawa wyborczego w konkretnych
wyborach wyltgcznie w jednej grupie tej spotecznosci, sposréd grup wymienionych w ust. 1, i tylko w
jednej jednostce organizacyjnej Uniwersytetu.”

82.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



