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OTWARCIE POSIEDZENIA

Posiedzenie rozpoczeta dr hab. Barbara Rodziewicz, prof. US - przewodniczaca Rady Naukowej Instytutu
Jezykoznawstwa. Posiedzenie odbyto sie z wykorzystaniem technologii informatycznych - MS Teams
(przekaz on-line) i Rada24 (system do glosowania).

W posiedzeniu RN uczestniczyli w charakterze obserwatoréw Prorektor ds. Nauki prof. dr hab. Andrzej
Skrendo, Kierownik Dziatu Radcéw Prawnych pan mecenas mgr Bartosz Mroczka oraz pani mecenas mgr
Karolina Pajor.

Przewodniczaca powitata wszystkich cztonkéw na posiedzeniu Rady Naukowe| Instytutu jezykoznawstwa
w trybie zdalnym. Po stwierdzeniu kworum i sprawdzeniu listy obecnosci poprzez system Rada24
przewodniczaca otworzyta posiedzenie Rady Naukowej Instytutu Jezykoznawstwa. Lista obecnosci jest
ujeta w protokole z systemu Rada24, ktory stanowi zatgcznik do oryginatu protokotu.

Nastepnie Przewodniczaca oddata glos Prorektorowi ds. Nauki prof. dr. hab. Andrzejowi Skrendzie.
Prorektor ds. Nauki prof. dr hab. Andrzej Skrendo poinformowat, ze Rektor US prof. dr hab. Waldemar
Tarczynski wystosowat do Przewaodniczacej Rady Naukowej Instytutu Jezykoznawstwa dr hab. Barbary
Rodziewicz, prof. US pismo zatytutowane ,Wezwanie do usuniecia naruszenia prawa”. Prorektor ds. Nauki
prof. dr hab. Andrzej Skrendo wyjasnii, ze zaistniata sytuacja tlumaczy jego obecnos$¢ oraz mecenasa
Bartosza Mroczki i mecenas Karoliny Pajor na dzisiejszym spotkaniu RN, jak i dokonane zmiany w parzadku
obrad. Prarektor ds. Nauki prof. dr hab. Andrzej Skrenda odczytat czionkom RN pismo Rektora US prof. dra
hab. Waldemara Tarczynskiego skierowane do Przewodniczacej Rady Naukowej Instytutu Jezykoznawstwa
dr hab. Barbary Rodziewicz, prof. US. Prorektor ds. Nauki prof. dr hab. Andrzej Skrendo powiedziat, ze z
ogromng przykroscia wystepuje przed Panstwem w takich okolicznosciach i oznajmit, ze Kolegium
Rektorskie byto zaskaczone wydarzeniami, ktore miaty miejsce na ostatnim posiedzeniu Rady Naukowe;j 1).
Prorektor ds. Nauki prof. dr hab. Andrze] Skrendo oznajmit, ze sytuacja, w ktérej przewodniczaca zgtasza
sie w konkursie na dyrektora, nie ujawnia tego faktu przed radg i sama wskazuje cztonkow komisji, przed
ktéra stanie, odmawiajac tego prawa radzie, a nastepnie wprowadza rade w btad mdawiac, ze tak obraduja
inne rady, podczas gdy cos takiego nie zdarzyto sie nigdzie, jest trudnym do pojecia. Prorektor ds. Nauki
prof. dr hab. Andrzej Skrendo dodatl, ze w tej ,procedurze” wziety udziat osoby, ktdre zostaly powatane do
strzezenia prawa, tj. przewadniczaca RN i dyrektor ), ktdra zgodzita sie na to, aby zostac zgloszona da
komisji konkursowej, biorgc udziat w tej ,procedurze”, zamiast przeciwka niej zapratestowac. Prarektor
ds. Nauki prof. dr hab. Andrzej Skrendo poinformowal, ze wtadze rektorskie nie zrezygnuja z obowigzku
dbania o przestrzeganie prawa na Uczelni i beda czynity to konsekwentnie i z calg kaonieczna do tego
surowoscig oraz podkreslit, 2e Rektor US bardzo powaznie rozwaza skierowanie sprawy do Rzecznika
Dyscyplinarnego. Prarektaor ds. Nauki prof. dr hah. Andrzej Skrendo podzigkowal za uwage i poinfarmawat,
ze obecni na dzisiejszym posiedzeniu RN mecenasi stuza pomocg pani przewodniczacej RN.
Przewodniczaca RN podziekawata Prorektorowi ds. Nauki prof. dr. hab. Andrzejowi Skrendzie i zwracita
sie do Wysokiej Rady, wyjasniajac, ze tryb procedowania podjety na ostatnim posiedzeniu rady naukowej

19 listapada br. absolutnie nie byt wynikiem ztej wali, ale dziataniem w dobrej wierze, jak na kazdym innym
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posiedzeniu. Przewodniczaca oswiadczyta, ze jest osobg uczciwg i przed podjeciem decyzji konsultowata
kwestie trybu procedowania poprzez Kierownika Sekcji ds. Nauki paniqg mgr Agnieszke Pawtuszyn z
Dzialem Prawnym, jak réwniez zwrdcita si¢ z zapytaniem do pani Prorektor ds. Organizacji dr hab. Kingi
Flagi-Gieruszynskiej, prof. US. Przewadnicz3ca oznajmila, ze jesli doszto do jakichkolwiek uchybien, to nie
byty one absolutnie zamierzone. Przewodniczaca powiedziala, ze przyjety przez nig tryb wskazania
kandydatéw na cztonkéw komisji konkursowej wynikat z interpretacji wyktadni przestanej przez pania
mecenas Justyne Wojciechowsk3 Przewodniczaca dodata, ze nie jest odosobniona w tej interpretacji, bo
analogicznie procedowano w blizniaczym Instytucie Literatury i Nowych Mediow czy w Instytucie Filozofii,
gdzie przewodniczacy rad zinterpretowali te wykladnie tak samo, i dokumentacja przesiana czionkom rady
w naszym instytucie, jak rowniez we wspomnianych instytutach nie zawierata projektow uchwat i nazwisk
kandydatéw. Przewodniczaca oznajmila i jeszcze raz podkreslita, ze pragnie naprawié te niezamierzone
uchybienia, zeby nie byto jakichkolwiek watpliwosci co do jej uczciwych intencji. Przewodniczaca
poinformowala, ze zgodnie z ustaleniami przyjetymi na wczorajszym spotkaniu z wiadzami rektorskimi
oraz na podstawie odpowiedniego stosowania § 8 ust. 1 zatacznika nr 5 do regulaminu posiedzen senatu
wskaze osobe, ktéra w dniu dzisiejszym bedzie sprawowata funkcje przewodniczacego RN, jak réwniez
2godnie ze wspomnianymi ustaleniami nie moze to by¢ osoba, ktdra bedzie kandydowata na dyrektora 1)
lub cztonka komisji konkursowej. Przewodniczaca zaproponowata, aby obowiazki przewodniczacego na
posiedzeniu RN w dniu 26 listopada br. przejat dr hab. Tomasz Szutkowski, prof. US, ktéry jako petniacy
obowiazki dziekana w minionej kadencji ma doswiadczenie w prowadzeniu posiedzen. Przewodniczaca
dodata, ze dr hab. Tomasz Szutkowski, prof. US wyrazit zgode na prowadzenie posiedzenia RN w dniu
dzisiejszym. Nastepnie przewodniczaca, po zasiegnieciu opinii mecenasa mgra Bartosza Mroczki w sprawie
sposobu uzyskania akceptacji cztonkdw rady, zwradcita sie do Wysokiej Rady z prosba o akceptacje
kandydatury dra hab. Tomasza Szutkowskiego, prof. US do objecia funkcji przewodniczacego RN w dniu
dzisiejszym. Cztonkowie rady nie wyrazili sprzeciwu i tym samym zaakceptowali kandydature dra hab.
Tomasza Szutkowskiego, prof. US na przewodniczacego RN w dniu 26 listopada br. W zwigzku ze zmiang
przewodniczacego RN zarzadzono kilkuminutowy przerwe techniczng w celu zapoznania sie przez
przewodniczacego ze zmienionym porzadkiem obrad posiedzenia RN
Po wznowieniu obrad, posiedzenie Rady Naukowej Instytutu |ezykoznawstwa w dniu 26 listopada br.
kontynuowat dr hab. Tomasz Szutkowski, prof. US, ktory przejgl obowiagzki przewodniczacego RN.

1. Przewodniczacy Rady Naukowej zglosit wniosek o wprowadzenie do porzadku obrad

nastepujacych zmian:

« Podjecie uchwaty w sprawie uchylenia Uchwaty nr 36/2020 Rady Naukowej Instytutu
Jezykoznawstwa Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 19 listopada 2020 roku w sprawie
wskazania przedstawicieli Instytutu Jezykoznawstwa do powotania w sktad komisji
konkursowej do przeprowadzenia postepowania konkursowego w sprawie objecia funkcji
i zatrudnienia na stanowisku dyrektora Instytutu |ezykoznawstwa w Uniwersytecie

Szczecinskim na kadencje rozpaczynajaca sie z dniem 01 stycznia 2021 r.

« Podjecie uchwaty w sprawie uchylenia Uchwaty nr 37/2020 Rady Naukowe]j Instytutu
Jezykoznawstwa Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 19 listopada 2020 roku w sprawie
wskazania przedstawicieli Instytutu Jezykoznawstwa do powatania w sktad komisji

konkursowej do przeprowadzenia postepowania konkursowego w sprawie objecia funkcji



i zatrudnienia na stanowisku dyrektora Instytutu Jezykoznawstwa w Uniwersytecie

Szczecinskim na kadencje rozpoczynajaca sie z dniem 01 stycznia 2021 r.

e Podjecie uchwaty w sprawie wskazania przedstawicieli Instytutu do powotania w skiad
komisji konkursowe] do przeprowadzenia postepowania kankursowego w sprawie
objecia funkcji i zatrudnienia na stanowisku dyrektora Instytutu Jezykoznawstwa w

Uniwersytecie Szczecinskim na kadencje rozpoczynajaca sie z dniem 01 stycznia 2021 r.
Wobec braku uwag przewodniczacy Rady Naukowej zarzadzil elektroniczne glosowanie jawne. Rada
Naukowa jednoglosnie zatwierdzita zmieniony porzadek obrad. Stanowi on zatacznik do oryginalu
protokotu. Wyniki glosowania s3 zawarte w protokole z systemu Rada24, stanowiacym zatacznik do

oryginatu protokotu.
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2. Podjgcie uchwaly w sprawie uchylenia Uchwaly nr 36/2020 Rady Naukowej Instytutu
Jezykoznawstwa Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 19 listopada 2020 roku w sprawie wskazania
przedstawicieli Instytutu |ezykoznawstwa do powotania w sktad komisji konkursowej do
przeprowadzenia postepowania konkursowego w sprawie objecia funkcji i zatrudnienia na
stanowisku dyrektora Instytutu Jezykoznawstwa w Uniwersytecie Szczecinskim na kadencje
rozpoczynajaca sie z dniem 01 stycznia 2021 r.

Nad wnioskiem przeprowadzone zostalo elektroniczne glosowanie tajne. Wyniki glosowania sg zawarte
w protokole z systemu Rada24, stanowigcym zatacznik do oryginatu protokotu. Rada Naukowa 1] podjeta
uchwale nr38/2020 w sprawie uchylenia Uchwaty nr 36/2020 Rady Naukowe] Instytutu Jezykoznawstwa
Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 19 listopada 2020 roku w sprawie wskazania przedstawicieli Instytutu
Jezykoznawstwa do powotania w sktad komisji konkursowej do przeprowadzenia postepowania
konkursowego w sprawie objecia funkcji i zatrudnienia na stanowisku dyrektora Instytutu Jezykoznawstwa
w Uniwersytecie Szczecinskim na kadencje rozpoczynajaca sie z dniem 01 stycznia 2021 r.

3. Podjecie uchwaty w sprawie uchylenia Uchwaly nr 37/2020 Rady Naukowej Instytutu
Jezykoznawstwa Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 19 listopada 2020 roku w sprawie wskazania
przedstawicieli Instytutu Jezykoznawstwa do powolania w skiad komisji konkursowej do
przeprowadzenia postepowania konkursowego w sprawie objecia funkcji i zatrudnienia na
stanowisku dyrektora Instytutu Jezykoznawstwa w Uniwersytecie Szczecinskim na kadencije
rozpoczynajacq sie z dniem 01 stycznia 2021 r.

Nad wnioskiem przeprowadzone zostatc elektroniczne glosowanie tajne. Wyniki glosowania sa zawarte
w protokole z systemu Rada24, stanowiacym zatgcznik do oryginalu protokotu. Rada Naukowa 1) podjeta
uchwale nr39/2020 w sprawie uchylenia Uchwaty nr 37/2020 Rady Naukowej Instytutu Jezykoznawstwa
Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 19 listopada 2020 roku w sprawie wskazania przedstawicieli Instytutu
Jezykoznawstwa do powotania w skiad komisji konkursowej do przeprowadzenia postepowania
konkursowego w sprawie objecia funkcji i zatrudnienia na stanowisku dyrektora Instytutu Jezykoznawstwa
w Uniwersytecie Szczecinskim na kadencje rozpoczynajacg sie z dniem 01 stycznia 2021 .

4. Podjecie uchwaty w sprawie wskazania przedstawicieli Instytutu do powotania w sktad komisji
konkursowej do przeprowadzenia postgpowania konkursowego w sprawie objecia funkcji i
zatrudnienia na stanowisku dyrektora Instytutu Jezykoznawstwa w Uniwersytecie Szczecinskim

na kadencje rozpoczynajacq sie zdniem 01 stycznia 2021 r.



Przewodniczacy zwrdcit sie do cztonkdw RN 1] o wskazanie kandydatur jako przedstawicieli instytutu do
powotania w sktad komisji konkursowej w sprawie objecia funkcji i zatrudnieniu na stanowisku dyrektora
1) na kadencje rozpoczynajacq si¢ zdnie 01 stycznia 2021r. Przewodniczacy (przy wsparciu pana mecenasa
mgr. Bartosza Mroczki oraz pani Kierownik Sekcji ds. Nauki mgr Agnieszki Pawluszyn) wyjasénit zasady
gtosowania nad kandydaturami i poinformowat, ze w przypadku zgloszenia wiecej niz dwoch kandydatow,
wybrane zostaja tylko dwie kandydatury, ktére uzyskajg najwieksza liczbe gtosow.

Cztonkowie RN zglosili nastepujace kandydatury: dra hab. Romana Gawarkiewicza, prof. US, dr hab. Anne
Pilarska, prof. US, dr hab. Adrianne Senidw, prof. US, dr hab. Ewe Pajewska, prof. US i dr hab. Hanne
Putaczewska. prof. US. Kandydaci do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora 1] wyrazili zgode na
kandydowanie z wyjatkiem dr hab. Hanny Pulaczewskiej, prof. US.

Nad kandydaturami przeprowadzone zostaty elektroniczne gtosowania tajne, w ktérych najwieksza liczbe
gtosow uzyskaly kandydatury dr hab. Anny Pilarski, prof. US oraz dr hab. Adrianny Seniow, prof. US. Wyniki
gtosowan s3 zawarte w protokole z systemu Rada24, stanowigcym zatacznik do oryginatu protokolu. Rada
Naukowa ) podjeta uchwale nr 40/2020 w sprawie wskazania przedstawicieli Instytutu do powolania w
skiad komisji kankursowej do przeprowadzenia postepowania konkursowego w sprawie objecia funkgiji i
zatrudnienia na stanowisku dyrektora Instytutu Jezykoznawstwa w Uniwersytecie Szczecinskim na
kadencje rozpoczynajacg sie z dniem 01 stycznia 2021 r.

Nastgpnie przewodniczacy RN przedstawit dwa wnioski w sprawie wyrazenia opinii Rady Naukowej
Instytutu |ezykoznawstwa dotyczacej poparcia kandydatury dr hab. Jolanty Mazurkiewicz-Sokotowskiej,
prof. US i dr hab. Barbary Rodziewicz, prof. US do objegcia funkcji i zatrudnienia na stanowisku dyrektora
Instytutu Jgzykoznawstwa w Uniwersytecie Szczecinskim na kadencje rozpoczynajaca sie z dniem 01
stycznia 2021r. Przewodniczacy poddal pod dyskusje obie kandydatury. Dr Matgorzata Osiewicz-
Maternowska powiedziata, ze nie trzeba szczegdlnie przedstawia¢ kandydatury pani dr hab. Jolanty
Mazurkiewicz-Sokotowskiej, prof. US, gdyz wszyscy Panstwo mieli okazje zetkna¢ sie z panig Profesor.
poniewaz od wielu lat dziata na naszym wydziale i udziela sie w réznego rodzaju misjach. Dr Matgorzata
Osiewicz-Maternowska oznajmita, ze po przeczytaniu strategii, ktdra dr hab. Jolanta Mazurkiewicz-
Sokotowska, prof. US przediozyta oraz w Swietle tego, co sie dzisiaj dzieje i 0 czym styszymy, istotnym jest,
2e pani Profesor jest osobg neutralng, na wskros$ uczciwg, ktéra stara sig zawsze znalez¢ wspélne wyjscie, i
warto to podkreslic. Dr Matgorzata Osiewicz-Maternowska dodata, ze pani Profesor nie jest osoba
konfliktowa, pozwala sie opowiedzie¢ wszystkim stronom w przypadku réznego rodzaju konfliktu i zawsze
stara si¢ znalei¢ jak najlepsze rozwigzanie w porozumieniu z wszystkimi. Dr Malgorzata Osiewicz-
Maternowska zaznaczyla, ze pani dr hab. Jolanta Mazurkiewicz-Sokolowska, prof. US ma bardzo duze
dos$wiadczenie organizacyjne na rdznego rodzaju stanowiskach i wspomniata, ze pani Profesor byta
zastgpcq dyrektora Instytutu Filologii Germanskiej, a przez dwie kadencje dyrektorem Instytutu Filologii
Germanskiej oraz peinita funkcje Prodziekana ds. Studenckich, i wszystko to bardzo przemawia na korzys¢
kandydatury dr hab. Jolanty Mazurkiewicz-Sokotowskiej, prof. US. Z kolei dr hab. Anna Pilarski, prof. US
zwracita uwage, ze dr hab. Jolanta Mazurkiewicz-Sokolowska, prof. US w swojej strategii bardzo mocno
podkreslita dbatosé o ciagly przeptyw informacji. Pani Profesor dodata, ze jest to bardzo wazna rzecz,
poniewaz w niektérych sprawach pracownicy byli niedoinformowani albo dowiadywali sie zbyt pézno,
natomiast 2 racji tego, ze pani dr hab. |olanta Mazurkiewicz-Sokotowska, prof. US przez wiele lat byta
dyrektorem Instytutu Filologii Germanskiej, ktarego byta pracownikiem, zaznaczyla, ze ciagly przeptyw
informacji byt zawsze i wszyscy byli w petni doinformowani. Dr hab. Anna Pilarski, prof. US wymienita, ze

dr hab. Jolanta Mazurkiewicz-Sokolowska, prof. US w swoim programie przedstawita kwestie powstania
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systemu premii za wysoko punktowane publikacje. Pani Profesor nadmienita rowniez, ze dr hab. Jolanta
Mazurkiewicz-Sokotowska, prof. US jest osobg bardzo suwerenna, o jasno sprecyzowanych pogladach oraz
doskonatym mediatorem. Dr hab. Hanna Putaczewska, prof. US powiedziata, ze absolutnie nic nie stoi na
przeszkodzie, zeby taki system motywacyjny zostat wprowadzony przez dr hab. Barbare Rodziewicz, prof.
US. jezeli zostanie dyrektorem 1) i padkreslita dorobek naukowy kandydatki, ktory jest przekonujacy oraz
dodata, ze zarzut w sprawie braku przeptywu informacji w instytucie jest powiedziany troche na wyrost.
Gtos zabrata dr hab. Barbara Komena-Earle mawigc, ze bardzo mito stuchata wypowiedzi pani dr hab. Anny
Pilarski, prof. US, ale to byta tylko laurka, nie ma ludzi tak idealnych i nie jest mozliwe, zeby kto$ byt tak
idealny, jak przedstawita dr hab. Anna Pilarski, prof. US. Nastepnie dr hab. Anna Sulikowska powiedziala,
2e dorobek naukowy obu kandydatek jest imponujacy i podkreslita szerokie spektrum zainteresowarn
badawczych pani dr hab. Jolanty Mazurkiewicz-Sokotowskiej, prof. US, ktéra swojg prace naukowa
zaczynata w zakresie dydaktyki, doktorat napisala z literaturoznawstwa a habilitacje z generatywizmu. Dr
hab. Anna Sulikowska dodata, ze pani dr hab. Jolanta Mazurkiewicz-Sokolowska, prof. US réwniez bardzo
intensywnie zajmowata sie psycholingwistyka a obecnie publikuje w trzech jezykach polskim, niemieckim
i angielskim w zakresie lingwistyki kognitywnej. Dr hab. Anna Sulikowska oznajmita, ze dziatalnos¢
naukowa jest bardzo istotna i obie kandydatki s3 co najmniej na takim samym poziomie. Dr hab. Roman
Gawarkiewicz, prof. US réwniez przyznal, ze dorobek naukowy obu kandydatek jest imponujacy i
powiedziat, ze obie kandydatury maja réwniez doswiadczenie we wspatpracy z pracownikami i osrodkami
migdzynarodowymi, przy czym aspekt ten intensywniej jest widoczny w aktywnej wspatpracy dr hab.
Barbary Rodziewicz, prof. US. Dr hab. Roman Gawarkiewicz, prof. US dodal, ze kazdy z nas ma inne
preferencje i wizje wspdtpracy z dyrektorem co wyrazi poprzez gtosowanie nad kandydaturami, a
nastgpnie oddany glos zostanie uwzgledniony przez naszych reprezentantéw na posiedzeniu komisji
konkursowej na stanowiskao dyrektara I]. Dr hab. Anna Pilarski, prof. US zapytata w kwestii formalnej, czy
mozna poprzec¢ dwie kandydatury, czy tylko jedna, gdyz rada ostatecznie przekazuje informacje do komisji
konkursowej. Pan mecenas mgr Bartosz Mroczka odpowiedzial, ze rada naukowa moze wyrazi¢ opinie
pozytywng, negatywna lub nie wyrazic opinii ze wzgledu na brak dostatecznej znajomosci kandydatury,
natomiast nie ma przeszkdd, aby rekomendacja byta pozytywna dla dwdch kandydatek z tego wzgledu, ze
komisja konkursowa bedzie rozstrzygata wybor kandydata na stanowisko dyrektora I). Dr hab. Anna
Pilarski, prof. US odnoszac sie¢ do wypowiedzi dr hab. Barbary Komendy-Earle, prof. US wyjasnita, ze nie
uwaza, aby wystawita laurke i jest przekonana, ze powiedziala prawde, poniewaz jej opinia bazuje na
wieloletnim doswiadczeniu i wspélpracy z pania dr hab. Jolantg Mazurkiewicz-Sokotowska, prof. US, ktéra
jest osobg rzetelng o wysokie| etyce zawodowej, skrupulatnie sprawdzajacg wszystkie przepisy i dbajaca o
dobra wrecz idealng wspatprace miedzy pracownikami.

Nastepnie przewodniczacy zamknat dyskusje i poprosit cztonkow Rady Naukowej o gtosowanie w systemie
Rada24.

5. Podjecie uchwaty w sprawie wyrazenia opinii Rady Naukowej Instytutu )ezykoznawstwa
dotyczacej poparcia kandydatury dr hab. Jolanty Mazurkiewicz-Sokotowskiej, prof. US do objecia
funkcji i zatrudnienia na stanowisku dyrektora Instytutu Jezykoznawstwa w Uniwersytecie
Szczecinskim na kadencje rozpoczynajaca sie z dniem 01 stycznia 2021r.

Nad kandydaturg przeprowadzone zostalo elektroniczne glosowanie tajne. Wyniki glosowania sa zawarte
w protokole z systemu Rada24, stanowiacym zatacznik do oryginatu protokotu. Rada Naukowa 1)
pozytywnie zaopiniowala kandydature dr hab. Jolanty Mazurkiewicz-Sokolowskiej, prof. US podejmujac

uchwate nr 41/2020 w sprawie wyrazenia opinii dotyczace| poparcia kandydatury dr hab. Jolanty
5



Mazurkiewicz-Sokotowskiej, prof. US do objecia funkji i zatrudnienia na stanowisku dyrektora Instytutu
Jezykoznawstwa w Uniwersytecie Szczecifiskim na kadencje rozpoczynajgca sie z dniem 01 stycznia 2021r.
6. Podjecie uchwaty w sprawie wyrazenia opinii Rady Naukowej Instytutu )ezykoznawstwa
dotyczacej poparcia kandydatury dr hab. Barbary Rodziewicz, prof. US do objecia funkcji i
zatrudnienia na stanowisku dyrektora Instytutu Jezykoznawstwa w Uniwersytecie Szczecinskim

na kadencje rozpoczynajacq sie 2 dniem 01 stycznia 2021r.
Nad kandydaturg przeprowadzone zaostato elektroniczne glosowanie tajne. Wyniki gtosowania s3 zawarte
w protokole z systemu Rada24, stanowiacym zatacznik do oryginatu protokotu. Rada Naukowa ]
pozytywnie zaopiniowata kandydature dr hab. Barbary Rodziewicz, prof. US, podejmujac uchwate nr
42/2020 w sprawie wyrazenia opinii dotyczacej poparcia kandydatury dr hab. Barbary Rodziewicz, prof.
US do objgcia funkgji i zatrudnienia na stanowisku dyrektora Instytutu Jezykoznawstwa w Uniwersytecie

Szczecinskim na kadencje rozpoczynajacy sie z dniem 01 stycznia 2021r.

POZOSTALE SPRAWY

7. Wolne wnioski.

Pan mecenas mgr Bartosz Mroczka przekazat, ze w zwigzku z pojawieniem si¢ na dzisiejszej RN i podczas
posiedzenia RN w dniu 19 listopada br. informacji od Przewodniczacej RN, ze Dzial Prawny wydat
rekomendacje, ze zgloszenie kandydatow do komisji konkursowej jest wytacznie kompetencia
przewodniczacej RN, zapewnit, ze rozpocznie postepowanie wyja$niajgce i zwrdci sie do pani mecenas mgr
Justyny Wojciechowskiej o udzielenie wyjasnien w tym zakresie i postara sie poinformowac¢ Panstwa o
wyniku tej sprawy. Pan mecenas dodal, ze istotna dla niego jest kwestia zaufania do Dziatu Radcéw
Prawnych, do poszczegélnych pracownikéw oraz do niego samego jak rowniez, zeby wspétpraca uktadata
sie bez zaklocen i opierala sie na wzajemnym zaufaniu.

Dyrektor 1] zapytata o wyniki gtosowania, o wymagane wartosci do wyrazenia pozytywnej opinii przez rade
naukowa. Pan mecenas mgr Bartosz Mroczka odpowiedziat, ze stosujemy przepisy zatacznika nr 5
Regulaminu odbywania posiedzen Senatu US, gdzie wymagana jest bezwzgledna wiekszos¢ gtosow zgodnie
z paragrafem 15 ust. 1.(bezwzgledng wigkszos¢ glosow stanowi liczba gtoséw ,za” przewyziszajaca 13czng
liczbe glosow ,przeciw” oraz gtosow ,wstrzymujacych si¢”). Pan mecenas dodat, ze przewodniczacy
poinformowal, ze obie kandydatury otrzymaty bezwzgledng wiekszos¢ gtosow.

8. Komunikaty dyrektora Instytutu Jezykoznawstwa.

Dyrektor 1), korzystajac z obecnosci Prorektora ds. Nauki prof. dr. hab. Andrzeja Skrendy poinformowata,
Ze w sprawie wypracowania systemu motywacyjnego dla pracownikow doskanale publikujgcych zwracata
si¢ razem z panig dyrektor ILiNM dr Barbarg Braid do pana Prorektora ds. Nauki prof. dr. hab. Andrzeja
Skrendy, ktéremu przedstawity przygotowany wstepny projekt tego regulaminu. Dyrektor 1] powiedziala,
ze wiadze rektorskie przygotowuja spojny projekt systemu motywacyjnego i jest dobrej mysli, ze wkrétce
taki regulamin dla pracownikéw wszystkich instytutow zostanie wprowadzaony.

Prorektor ds. Nauki prof. dr hab. Andrzej Skrendo odpowiedziat, ze jest wdzigczny obu paniom dyrektor za
owocne spotkanie, ktére pozwolito wypracowaé pewne reguty, aby taki system motywacyjny powstal, byt
jednolity dla catej Uczelni i wspierat tych pracownikdw, ktérzy bardzo dobrze publikujg oraz zachecat tych,
ktorzy publikuja trache stabiej a dobrze. Prorektor ds. Nauki prof. dr hab. Andrzej Skrendo przekazal, ze w
dniu dzisiejszym na Senacie Prorektor ds. Finanséw dr hab. Jacek Batog, prof. US poinformowat, ze instytuty
zaaszczedzity sporo érodkdw finansowych i dodat, ze Uczelnia posiada fundusze na nauke i wdrozenie

systemu motywacyjnego.



Dyrektor 1) przekazata, ze w przysztym tygodniu odbedzie si¢ spotkanie z pracownikami Instytutu
Jezykoznawstwa w celu podsumowania pracy instytutu i osiggnie¢ naukowych w zwiazku ze zblizajaca sie
ewaluacja. Pracownicy w najblizszym czasie otrzymajg informacje o wyznaczonym terminie spotkania.

9. Zamkniecie posiedzenia.
Przewodniczacy Rady Naukowej dr hab. Tomasz Szutkowski, prof. US zamknat posiedzenie Rady Naukowe;

Instytutu Jezykoznawstwa w trybie zdalnym.

Przewodniczgcy Rady Naukowe]
Instytutu Jezykoznawstwa
dr hab. Tomasz Szutkowski, prof. US

TT-UREERY TR (T T

Protokaot sporzadzita:
mgr Monika Wojtowicz



