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*pochodne od wynagrodzeń: 
- dodatkowe wynagrodzenie roczne – 8,5% 
- fundusz nagród – 2% dla nauczycieli akademickich, 1% dla pracowników administracyjnych, inżynieryjno-   technicznych i 
naukowo-technicznych  
- składki ZUS i FP – 19,64% 
 

   

                                                                        Szczecin, …………… 

 

  Wniosek w sprawie przyznania dodatku specjalnego/zadaniowego finansowanego ze środków 

studiów podyplomowych, kursów i szkoleń 

   

  Prorektor ds. finansów i rozwoju   

Proszę o przyznanie dodatku specjalnego dla następujących pracowników: 

Imię i 
nazwisko 
pracownika 

Zakres 
zwiększenia 
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służbowych 
lub 
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dodatkowyc
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wynagrodzeń 
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nagród)* 

Łączny koszt 
wynagrodzenia 

Okres 
przyznania 
dodatku 

Źródło 
finansowania 
– nazwa i nr 
odpłatnej 
formy 
kształcenia 

       

       

       

      
 
……………. 
Kierownik odpłatnej formy 
kształcenia  

 
…………. 
Kierownik  
jednostki 
organizacyjnej 
 
  

 
………….. 
Dział Kształcenia  

 
………………….. 
Dział Zatrudnienia i Płac  

…………………. 
Kwestor  

……………… 
Prorektor ds. 
finansów i rozwoju 

  


