ZARZADZENIE NR ... /2021
DZIEKANA WYDZIALU PRAWA I ADMINISTRAC]JI
UNIWERSYTETU SZCZECINSKIEGO
z dnia ...... 2021 r.
w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego

Na podstawie § 7 ust. 2 uchwaly nr 109/2020 Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 17
grudnia 2020 r. w przedmiocie dziatania Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia

w Uniwersytecie Szczecinskim zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1.

Ustala si¢ Wewngtrzny System Zapewmania Jakosci Ksztalcenia Wydzialu Prawa 1 Administracji
Uniwersytetu Szczecinskiego, zwany dalej ,,WSZJK”.

§ 2.

1. Dzialaniem WSZJK s3 objec: studenci, doktoranci, uczestnicy studiow podyplomowych,
uczestnicy ksztalcenia specjalistycznego i innych form ksztalcenia, pracownicy Wydzialu Prawa i
Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego, zwanego dalej ,,Wydzialem”, uczestniczacy w procesie

ksztalcenia oraz interesariusze zewnetrzni zwiazani z realizacja procesu ksztalcenia na Wydziale.

2. System podlega ewaluacji 1 doskonaleniu w oparciu o dotychczas wypracowane dobre praktyki
w zapewnianiu jakosci ksztalcenia, wzbogacane nowymi instrumentami dzialania, sprzyjajacymi

umacnianiu wysokiej jakosci ksztalcenia.

§ 3.

Dzialania podejmowane w ramach WSZJK maja charakter systematyczny, zmierzajacy do
zapewnienia mozliwie najwyzszego poziomu jakosci procesu ksztalcema 1 doskonalenia systemu

zarzadzanma jakoscia.
§ 4.

1. Dzialania podejmowane w ramach WSZJK realizowane s3 przede wszystkim przez prodziekana
ds. ksztalcenia, zespoly kierunk6w oraz pracownikow Sekeji ds. Ksztalcenia.

2. Nadz6r nad tymi dzialaniami zespolow kierunkéw sprawuje Dziekan Wydzialu Prawa

1 Administracji Umiwersytetu Szczeciniskiego, zwany dalej ,,Dziekanem”.

§ 5.

1. Odrebnie dla kazdego kierunku stadiéw prowadzonych na Wydziale okresla si¢ efekty uczenia

si¢, monitoruje ich realizacj¢ oraz dokonuje weryfikacji form 1 metod ich osiagnigcia.
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2. Monutorowantie realizacji efektéw uczenia si¢ na poszczegolnych kierunkach studidw odbywa si¢

przez:
1) analizy zaplanowanych sposobow ich realizacji i weryfikacji w ramach poszczegélnych

modulow;
2) analizy 1 oceny prowadzone w toku realizacji programu studiéw.
3. Analizy 1 oceny, o ktorych mowa w ust. 2 prowadzone sa przez zespoly kierunkow.

4. Wyniki analiz 1 ocen wykorzystywane s3 w toku doskonalenia programéw studiow.
§ 6.

Do dzialan sluzacych ocenie stosowania sposobow weryfikacji efektow uczenia sig pod katem ich
adekwatnosci 1 skutecznosci naleza, w szczegolnosci:

1) ankiety oceny zaje¢ dydaktycznych;

2) hospitacje zaje¢ dydaktycznych;

3) anabza opisow moduléw 1 sylabusow;

4) kontrola zastosowania sylabusow w realizacji zajec dydaktycznych;

5) kontrola jawnosci sylabusow;

6) anahza narzedzi weryfikacji efektow uczenia sie;

7) monitorowanie realizacji efektow uczenia si¢ w ramach praktyk zawodowych;

8) analiza prac dyplomowych.
§7.
1. W ramach WSZJK dokonywana jest analiza warunk6w i trybu rekrutacji na studia.

2. Analizy warunkoéw i trybu rekrutacji na studia dokonuje sie przez przeglad realizowany przez

zespol kierunku oraz badania ankietowe kandydatow na studia.

3. Analiza warunkow 1 trybu rekrutacji na studia obejmuje:
1) oceng dostgpnosci informacji na temat oferty dydakrycznej Wydzialu;
2) oceng zgodnosct warunkow rekrutacjt z przepisami i potrzeby zapewnienia wlasciwego
doboru kandydatow, w szczegdlnosci na studia 11 stopnia;
3) oceng sprawnosci 1 przystepnosci procesu rekrutacji;

4) oceng¢ promocji 1 jej skutecznosci.

§8.

1. Zasady odbywania oraz zabiczania praktyk programowych dla poszczegélnych kierunkéw

przewidzianych programem studiow reguluje zarzadzenie Dziekana.

2. Wydzialowy koordynator praktyk oraz opiekun praktyk odpowiadaja w ramach swoich
kompetencji za zapewnianie jakosci ksztalcenia (szczegdlnie 2za wdrazanie wnioskow

wypracowanych w ramach wewngtrznego systemu zapewniania jakosci ksztalcenia).

3. Opiekun praktyk na podstawie dokumentacji praktyk sporzadza roczne sprawozdanie,
zawierajace uwagi dotyczace jakosci ksztalcenia, wedlug zalacznika nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
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5 9.

1. Celem uzyskania opinii, w ramach WSZJK, stosowane sa badania ankietowe, w szczeg6lnosct:

1) opinu studentow 1 doktorantow;

2) opini pracownikow o warunkach ksztalcenia;

3) opinu pracodawcow o kompetencjach absolwentow.
2. Badania ankietowe moga dotyczy¢, w szczegolnosci:

1) wanunkow realizacji procesu ksztalcenia;

2) jakosci zajec dydaktycznych;

3) oceny praktyk programowych;

4) jakosci obstugi dokonywane| przez Sekcj¢ ds. Studenckich.

3. Wyniki badan ankietowych studentow, doktorantow, uczestnikow studiow podyplomowych,
uczestnikow ksztalcenia specjalistycznego 1 innych form ksztalcenia sluza poprawie lub
doskonaleniu jakosci ksztalcenia oraz s3 wykorzystywane w okresowej ocenie nauczycieli

akademickich.

4. Zasady przeprowadzania badan w formie ankiet w Uniwersytecie Szczeciriskim okreslaja akty

ogolnouczelmane oraz wydzialowe.

5. Badania ankietowe prowadzone s3 systemowo 1 regularnie w celu zapewnienia oraz doskonalenia

jakosct ksztalcenia a takze realizowania polityki kadrowej Uniwersytetu Szczecinskiego.

6. Badania ankietowe prowadzone sa z poszanowaniem zasad etyki badani spolecznych,

w szczegolnosci: dobrowolnosci, anonimowosci, poufnosci badan i jawnosci wynikow.
§ 10.

W procesie ksztaltowania koncepcji ksztalcenia na kierunkach studiéw prowadzonych na Wydziale,
w tym okreslania celow 1 efektow uczenia si¢ oraz w procesie jego doskonalenia uczestnicza:
1) interesaniusze wewngtrzni (nauczyciele akademiccy, przedstawiciele samorzadu studentow
oraz samorzadu doktorantow);
2) interesariusze zewnetrzni (np. przedstawiciele korporacji prawniczych, sadownictwa,
prokuratury, admimistracji publiczne;).
§ 11.
1. Studenci uczestnicza w procesie ksztaltowama koncepcji ksztalcenia m.n. przez udrial
w zespolach kierunkow, udzial w Radzie Naukowej Wydzialu wykonujacej na podstawie § 36 ust.
3a Statutu Uniwersytetu Szczecmskiego 7adania Rady Dydaktyczne), udzial w ankietyzacji zajec
dydaktycznych, przez mozliwosc oceny efektow prakeyk programowych 1 oceny jakosci obslug
dokonywanej przez Sekcj¢ ds. Studenckich.

2. Samorzady studentow 1 doktorantéw sporzadzaja sprawozdania obejmujace oceng jakosci
ksztalcenia, zgodnie z zalacznikami nr 21 nr 3 do niniejszego zarzadzenia oraz opiniuj programy
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§12.

1. Dziekan wspolpracujac z Prodziekanem ds. Ksztalcenia w ramach wspoldzialania z otoczeniem
spolecznym 1 gospodarczym angazuje interesariuszy zewnetrznych w procedure tworzenia
koncepcji ksztalcenia, oceng 1 modyfikacje programéw studiow, zwracajac si¢ m.in. o wyrazenie
opinit na temat programow studiow na poszczegélnych kierunkach studiéw prowadzonych na

Wydziale albo projektow programow dla nowych kierunkow.

2. Interesariusze zewnetrzni sprawuja czynny 1 rzeczywisty udzial w procesie realizacji koncepcji
ksztalcenia na poszczegblnych kierunkach srudiéw, dokonujac biezace] weryfikacji poziomu

ksztalcenia studentow, podczas muin. obowigzkowych praktyk zawodowych.

3. Konsultacje z podmiotami zewnegtrznymi sluza gromadzeniu informacji uzytecznych dla
zapewnnania jakosci ksztalcenia, a w szczegolnoscr informacji na temat potrzeb rynku pracy,

sytuac)i zawodowe] absolwentow oraz uwag interesariuszy zewnetrznych.

4. Wyniki konsultacyi, o ktorych mowa w ust. 3 ujmowane s3 w sprawozdaniu, stanowizcym

zalacznik nr 4 do niniejszego zarzadzenia.
§13.

Informacje dotyczace jakosci procesu ksztalcenia i uzyskiwanych efektow uczenia si¢ podlegaja

upowszechnianiu na stronie internetowej Wydzialu 1 tablicach ogloszen.
§ 14.

Traci moc zarzadzenie nr 56/2020 Dziekana Wydzialu Prawa i Administracji Uniwersytetu
Szczecinskiego z dnia 26 histopada 2020 r. w sprawie Wewngtrznego Systemu Zapewniania Jakosci

Ksztalcenia Wydzialu Prawa 1 Administracji Umiwersytetu Szczecinskiego.
§ 15.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dziekan
Wydzialu Prawa 1 Administracji
Uniwersytetu Szczecinskiego

dr hab. Ewelina Cata-Wacinkiewics, prof. US
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Zatacznik nr 1

SPRAWOZDANIE OPIEKUNA PRAKTYK

Opiekun

Kierunek/specjalnosc

Rok akademicki

Data
wypelnienia

1. Obserwacje i sugestie dotyczace jakosci ksztatcenia

Uwagi’

Dotyczy

Sugestie (poprawa
jakosc1 koncepcji lub
organizacji praktyk)

Zauwazone trudnosa
badz
nieprawidiowosc,
ktorych rozwigzanie
lezy w kompetencjach
opiekuna praktyk

Zauwazone trudnosci
badz
nieprawidlowosci,
ktorych rozwiazanie
wymaga decyz|i
dziekana

Uwagi o
funkcjonowaniu
wewngtrznego
systemu zapewnienia
jakosci ksztalcenia
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2. Sposéb realizacji wskazan podmiotéw nadrz¢dnych:

(opcjonalnie — wypelnic, jesli w roku, ktorego dotyczy sprawozdanie zostaly zlecone — badz w
ramach wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztalcenia, badz przez zewnetrzne organy

kontrolne - szczegdlne zadania zwiazane z jakoscia ksztalcenia)

Wskazanie*

Sposob realizac

Stopien wdrozenia
(wlasciwe wyroznic)

zrealizowane / w trakcie realizacji/
w trakcie projektowania /nie
rozpoczete

zrealizowane / w trakcie realizacji/
w trakcie projektowania /nie
rozpoczete

zrealizowane / w trakcie realizacji/
w trakcie projektowania /nie
rozpoczete

zrealizowane / w trakcie realizacji/
w trakcie projektowania /nie
rozpoczete

*liczbe wierszy w tabeli nalezy zwigkszy¢ lub zmniejszy¢ stosownie do potrzeb

% < podpis opiekuna praktyk
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SPRAWOZDANIE WYDZIALOWE] RADY

Zatacznik nr 2

SAMORZADU STUDENCKIEGO WYDZIALU PRAWA I ADMINISTRAC]I US

Przewodniczacy

Rok akademicki

Data wypelnienia

Obserwacje i sugestie dotyczace jakosci ksztatcenia:

Uwagt’

Dotyczy

Sugestie (poprawa
jakosc1 programow
lub organizacji
studiow)

Zauwazone trudnosci
bad?

nieprawidlowosci

Uwagi o
funkcjonowaniu
wewnetrznego
systemu zapewnienia
jakosci ksztalcenia

Inne uwag

*liczbe wierszy w tabeli nalezy zwigckszyc lub zmniejszy¢ stosownie do potrzeb
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Zatacznik nt 3

SPRAWOZDANIE RADY
SAMORZADU DOKTORANTOW WYDZIALU PRAWA 1 ADMINISTRAC]JI US

Przewodniczacy

Rok akademicki Data wypelnienia

Obserwacje i sugestie dotyczace jakosci ksztatcenia na studiach 111 stopnia

Uwagi’

Sugestie (poprawa jakosci
programu lub organizacji
studiow)

Zauwazone trudnosci

badz nieprawidlowosci

Uwagi o tunkcjonowaniu
wewngtrznego systemu

zapewnienia jakosci
ksztalcenia

Inne uwagi

*liczbe wierszy w tabeli nalezy zwigkszy¢ lub zmniejszy¢ stosownie do potrzeb
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Zatacznik nr 4

SPRAWOZDANIE Z KONSULTAC]JI Z PODMIOTEM ZEWNETRZNYM

Prowadzacy konsultacjg

Podmiot konsultowany

Kierunek, ktorego
dotyczyly konsultacje

Rok akademicki Data wypelnienia

Obserwacje i sugestie dotyczace jakos$ci ksztatcenia

Uwagi’

Sugestie podmiotu

zewngetrznego dotyczace
poprawy jakosci progtamu
ksztalcenia

Sygnalizowane trudnosci

we wspolpracy

Inne uwagi (uzyteczne w

ramach wewngtrznego
systemu zapewniama jakosci

ksztalcenia

|
*liczbe wierszy w tabeli nalezy zwigkszyc lub zmniejszy¢ stosownie do potrzeb
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