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| - INFORMACJE OGOLNE

1

Jednostka realizujgca studia

Uniwersytet Szczecinski

2 |Nazwa kierunku studiow management instytucji publicznych i Public Relations
3 [Poziom studiéw studia Il stopnia
4 |Profil studiow ogdlnoakademicki
5 |Forma studiow (poda¢ wszystkie formy) stacjonarne
6  |Przyporzadkowanie kierunku do dyscypliny lub| Dyscyplina/y: nauki o zarzgdzaniu i jako$ci, nauki o polityce i administracji,
323&":i’ed°z:t“”v’syk"ahz:r‘:'i:‘::§3 :éf,:f.i';ty nauki o komunikacji spotecznej i mediach,
wiodacej, w ramach ktérej bedzie uzyskiwana Dyscyplina wiodgca: nauki o polityce i administraciji
ponad potowa efektow uczenia sie (w
przypadku wskazania wiecej niz jednej)
7 |Dla kierunku przyporzadkowanego do wigcej nauki o polityce i administracji - 74%
niz jednej dyscypliny okreslenie dla kazdej z nauki o komunikacji spotecznej i mediach - 19%
tych dyscyplin procentowego udziatu liczby . P . o
punktéw ECTS w facznej liczbie punktow nauki o zarzgdzaniu i jakosci - 7%
ECTS dla programu studiow
8 |Liczba semestrow studia stacjonarne - 4
9 [Liczba punktéw ECTS konieczna do 120
ukonczenia studiow
10 |Wymogi zwigzane z ukonczeniem studiéw

(praca dyplomowa/ egzamin dyplomowy)

Warunkiem ukoriczenia studiéw jest uzyskanie wszystkich zaliczen i
egzaminow wynikajgcych z planu studiéw, napisanie pracy dyplomowej i
zaliczenie egzaminu dyplomowego.

11

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister
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Il - EFEKTY UCZENIA SIE

1. Tabela efektéw uczenia sie z odniesieniami do charakterystyk drugiego stopnia PRK (tab 11.1)

Nazwa kierunku studiéw management instytucji publicznych i Public Relations

Dyscyplinaly do ktorej/ych zostat przyporzadkowany kierunek

studiéow

nauki o polityce i administracji
nauki o zarzadzaniu i jakosci

nauki o komunikacji spotecznej i mediach

Dyscyplina wiodaca, w ramach ktérej bedzie uzyskiwana
ponad poltowa efektéw uczenia sie

nauki o polityce i administracji

Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia
Profil ksztalcenia ogolnoakademicki
Symbol Odniesienie do
kierunkowych Opis zakladanych efektéw uczenia si¢ charakterystyk drugiego
efektow Absolwent studiow drugiego stopnia stopnia PRK poziom 7*
uczenia sie
WIEDZA
zna i rozumie w stopniu pogtebionym charakter, specyfike przedmiotows3 i
metodologiczng, terminologie oraz gtéwne tendencje rozwojowe dyscyplin
K_WO01 ) ; . - P7S_WG
- naukowych, do ktorych jest przyporzgdkowany kierunek studiow, -
zna i rozumie w stopniu pogtebionym teorie dotyczgce funkcjonowania instytucji
K_W02 publicznych, w szczegdlnosci koncepcje i metody zwigzane z prowadzeniem P7S_WG
dyskursow i debat w przestrzeni publicznej
zna i rozumie w pogtebionym stopniu metody funkcjonowania nowych medidéw,
K_W03 ztozone zalezno$ci miedzy nimi i ich znaczenie dla instytucji publicznych i P7S_WG
organizacji pozarzgdowych
K W04 ma zaawansowang wiedze szczegc_)’rowa dotyczacg procesow, technik i narzedzi P7S WG
- komunikowania interpersonalnego i spotecznego -
ma zaawansowang wiedze dotyczgcag metod budowania wizerunku, ze
K_W05 szczegblnym uwzglednieniem tworzenia PR instytucji publicznych i organizacji |P7S_WG
pozarzadowych
posiada zaawansowang wiedze o zasadach funkcjonowania instytuciji
K_W06 publicznych i organizacji pozarzgdowych w kontekscie zarzadzania nimi i P7S_WG
kreatywnego przywodztwa
ma pogtebiong i usystematyzowang wiedze obejmujacg kluczowe zagadnienia o
K_WQ07 typach i gatunkach wypowiedzi oraz dysponuje poszerzong wiedzg na temat P7S_WG
réznych srodkéw wyrazu
ma pogtebiong i uporzadkowang wiedze na temat prawnych i etycznych
K_W08 aspektéw funkcjonowania mediéw masowych, takze social media i umie je P7S_WK
wykorzystywaé w realizacji strategii PR
K_wW09 ma zaawansowang wiedze na temat finanséw publicznych P7S_WG
posiada zaawansowang wiedze na temat réznych uwarunkowan ksztattujgcych
K_W10 zjawiska gospodarcze, réwniez w aspekcie kreowania i rozwijania réznych form |P7S_WK
przedsigbiorczosci
zna i rozumie w stopniu pogtebionym ekonomiczne, prawne, etyczne i inne
K_ W11 uwarunkowania réznych rodzajow dziatalnosci zawodowej zwigzanej z P7S_WK
kierunkiem studiow, takze z zakresu wiasnosci intelektualnej
zna i rozumie w stopniu pogtebionym przepisy prawa i zasady postepowania
K W12 administracyjnego, ze szczegdlnym uwzglednieniem prawnych i

administracyjnych aspektow tworzenia i funkcjonowania organizacji
pozarzadowych

UMIEJETNOSCI




posiada umiejetnosci krytycznej i tworczej interpretacji informacji pozyskanych z
réznych zrodet opisujgcych funkcjonowanie instytucji publicznych i organizaciji
K_UO01 pozarzgdowych oraz przedstawiajgcych wieloaspektowos¢ PR, a takze w tych  [P7S_UW
aspektach potrafi formutowac¢ i weryfikowac hipotezy zwigzane z prostymi
problemami badawczym

innowacyjnie dobiera adekwatne techniki komunikacyjne i informacyjne w
K_U02 zaleznosci od specyfiki instytucji publicznych organizacji pozarzgdowych oraz P7S_UW
stosowanych strategii PR

odpowiednio dobierajgc Zrodta, krytycznie analizujgc i oceniajgc, potrafi
K_U03 korzysta¢ z posiadanej wiedzy oraz twérczo zastosowaé odpowiednie narzedzia [P7S_UW
i techniki PR

postuguje sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego, stosuje w jezyku obcym specjalistyczne stownictwo

K_U04 o . . . ; P7S_UK, P7S_UU
dotyczace organizacji pozarzgdowych oraz public relations oraz nieustannie
poszerza jego zakres
potrafi komunikowac¢ sie, rozwigzywaé problemy komunikacyjne, prowadzi¢

K UO5 debaty i dyskusje oraz wyjasnia¢ odbiorcom zewnetrznym problematyke P7S UK

funkcjonowania organizacji pozarzadowych, kreowania wizerunku oraz
stosowania mechanizméw PR

wspotdziata w zespotach zapewniajacych funkcjonowanie organizaciji
K_U06 pozarzadowych, a takze wymienia sie racjonalizatorskimi doswiadczeniami P7S_UO
dotyczgcymi stosowania narzedzi PR

potrafi nieustannie poszerza¢ zakres wtasnych kompetencji dotyczgcych
narzedzi PR oraz dziatania organizacji pozarzadowych, a takze umie
zaplanowac i zrealizowa¢ cele w osobistym ksztatceniu sie w ciggu swego zycia,
zarazem ukierunkowujgc otoczenie w tym zakresie

K_U07 P7S_UU

przewodniczy pracom zespotéw, wykorzystujgc wiasne kompetencje oraz

K_U08 doswiadczenie zdobyte we wspotpracy z innymi jednostkami

P7S_UO

KOMPETENCJE SPOLECZNE

wykazuje postawe gotowosci do badania wiarygodnosci otrzymywanych
informacji i kwestionowania wczeséniej przyjetych przez siebie zatozeh i
pogladéw, takze poprzez sieganie do opinii innych osob, ktérych wyksztatcenie i
status zawodowy kwalifikuje do grona ekspertow

K_KO01 P7S_KK

prezentuje postawe akceptacji dla zjawiska réznorodnosci ocen i opinii
K_K02 prezentowanych w blizszym i dalszym otoczeniu przyczyniajgc sie do rozwoju P7S_KK, P7S_KR
osobistego i poszerzenia wiedzy

jest gotdw angazowac sie w zycie spoteczne, takze w matych spotecznosciach
K_K03 lokalnych czy zawodowych, dajgc inspiracje do projektéw i dziatan P7S_KO
przynoszgcych ponadjednostkowe korzysci

jest gotowy do pracy w zespole przyjmujac role wynikajgcg z petnionej funkcji,
K_K04 takze w rolach lidera czy kierownika, i ponoszenia konsekwencji indywidualnych |P7S_KR
za efekty swojej pracy

jest gotowy do odpowiedzialnego i profesjonalnego postepowania w srodowisku
K_KO05 pracy ze szczegolnym uwzglednieniem poszanowania wspoétpracownikéw oraz  [P7S_KR
zasad etyki zawodowej

wykazuje postawe nakierowang na ciggty rozwdéj zawodowy i osobisty z
K_K06 uwzglednieniem zmian w obszarze technologii, gospodarki i prawa oraz P7S KO, P7S_KR
adaptacje do nowych czy zmodyfikowanych potrzeb spotecznych

jest gotowy do poszanowania i rozwoju etosu stuzby i dziatalnosci publicznej

K_KO07 :
- oraz spotecznej

P7S_KR

OBJASNIENIA
Symbole oznaczaja:
na pierwszym miejscu umieszczony jest kierunkowy efekt uczenia sie
na drugim miejscu podkresinik ()
na trzecim miejscu, po podkresiniku, kategoria wiedzy (W), umiejetnosci (U) lub kompetencji spotecznych (K)
na czwartym i pigtym miejscu nr efektu uczenia sie
*-wpisa¢ witasciwy poziom czyli 6 dla studiéw pierwszego stopnia lub 7 dla studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich

**-wpisa¢ wiasciwy poziom ksztatcenia: pierwszy lub drugi stopien lub jednolite studia magisterskie W kolumnie odniesienia do charakterystyk drugiego
stopnia nalezy wpisa¢ Kod skfadnika opisu zaczerpniety z wlasciwego rozporzadzenia MNiSW



Rozdziat lll - CHARAKTERYSTYKA PROGRAMU STUDIOW

Forma studiow

stacjonarne

2 Specjalnosci inzynieria organizacji pozarzgdowych, kreatywny PR
3 | Laczna liczba godzin zajeé specjalnos¢ inzynieria organizacji pozarzagdowych - 830
specjalnosc¢ kreatywny PR - 830

4 | Liczba punktéw ECTS przypisanych do zaje¢ | Zatacznik nr 1

5 Plan studiow
(dokument wylgcznie roboczy niezbedny do
wypetniania zatgcznikow przez system)

6 | Matryca efektéw uczenia sie Zatacznik nr 2

7 | Sposoby weryfikacji osiggania przez studenta | Zatacznik nr 3
zakladanych efektow uczenia sie w trakcie
catego cyklu ksztalcenia

8 | Opis oceny efektéw uczenia sie osiagnietych | Zatacznik nr 4
przez studenta w trakcie catego cyklu
ksztatcenia (opis)

9 Sylabusy Zatacznik nr 5

10 | kaczna liczba punktéw ECTS, jaka student Zatacznik nr 6
musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z
bezposrednim udzialem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia (dla studiow stacjonarnych co najmniej
50%, dla studiéw niestacjonarnych co najmniej
20%)

11 taczna liczba punktéw ECTS, jaka student 6
musi uzyskaé¢ w ramach zaje¢ z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych
(nie mniej niz 5 ECTS)

(dotyczy kierunkéw przypisanych do dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne
lub nauki spoteczne)

12 | Laczna liczba punktéw ECTS, ktéra student specjalnosc¢ inzynieria organizacji pozarzgdowych: 76 (63%)
musi uzyskaé w ramach zajeé do wyboru (w specjalnos¢ kreatywny PR: 76 (63%)
wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby
punktéw ECTS)

13 | Laczna liczba punktéw ECTS za zajecia 72
zwigzane z prowadzong w uczelni dzialalnoscia Wydruki:
naukowa w dyscyplinie/ach nauki, do ktorych
przyporzadkowany jest kierunek (w wymiarze
wiekszym niz 50% liczby punktow ECTS dla
programu studiow) oraz ich wykaz (dla profilu
ogélnoakademickiego)

14 | Informacja o udziale studentéw w zajeciach Studenci majg mozliwo$¢ wziecia udzialu w pracach Kola Naukowego Pro Res
przygotowujacych do prowadzenia Publica, ktore w latach poprzednich organizowato szkolenia zwiekszajgce
dziatalnosci naukowej lub udziale w tej kompetencje badawcze, a takze studenci tego kota czynnie brali udziat w
dziatalnosci . spotkaniach o charakterze naukowym. W roku ak. 2018-19 Koto Naukowe Pro res
(‘"Y’I’e*"'l‘: tg'k°_ dll(? profilu Publica wzieto udziat w organizacji V Ogdlnopolskiej Konferencji Naukowej
ogéinoakademickiego) "Polityka Lokalnie", w latach wczesniejszych studenci bedgcy czionkami Kota mieli

réwniez mozliwo$¢ partycypowania w publikacjach naukowych (np. Polityka w
miescie. Wspotdecydowanie, WNUS, Szczecin 2018; Polityka miejska - w
poszukiwaniu bonum commune, WNUS, Szczecin 2018). Ponadto w toku sg
realizowane przedmioty zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg
w dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow.

17 | Wymiar, forma i zasady odbywania praktyk program studiéw nie przewiduje praktyk
(dotyczy profilu praktycznego lub profilu
ogolnoakademickiego w przypadku, gdy
program przewiduje praktyki)

18 | Liczba punktow ECTS, jaka student musi 0
uzyska¢ w ramach praktyk

19 | Liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego
w wymiarze nie mniejszym niz 60 godzin
(dla stacjonarnych studiéw pierwszego stopnial
i jednolitych studiow magisterskich)

20 Inne uwagi (np.: studia dualne, studia wspdlne,

prowadzone w jezyku obcym)
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IV - WYMOGI REALIZACJI PROGRAMU STUDIOW

1

Wskaznik procentowy zaje¢ prowadzonych w
ramach programu studiéw przez nauczycieli
akademickich zatrudnionych w US jako
podstawowym miejscu pracy

(co najmniej 50% dla profilu praktycznego, co
najmniej 75% dla profilu ogélnoakademickiego)

93%

Udokumentowanie spetnienia warunkow przez
jednostke prowadzaca zajecia przygotowujace
do zdobycia kwalifikacji uprawniajacych do
wykonywania zawodu nauczyciela

nie dotyczy

W przypadku kierunkéw studiow dajacych
uprawnienia do wykonywania zawodu lub
uzyskania licencji zawodowej
udokumentowanie, ze program spetnia
minimalne wymogi programowe dla tychze
studidow, w zakresie tresci programowych oraz
tacznego czasu prowadzonych zajeé, okreslone
przez wtasciwych ministrow

nie dotyczy




Liczba punktéw ECTS przypisanych do zajec¢ - studia stacjonarne

Zatacznik nr 1

Lp. Wykaz przedmiotéw ECTS

Semestr 1 Rok 1

1 e-administracja 4
2 media spotecznosciowe w instytucjach publicznych 4
3 nowe media 2
4 protokét dyplomatyczny 3
5 przedmiot do wyboru 4
6 seminarium dyplomowe 4
7 standardy zarzgdzania bezpieczenstwem informaciji 3
8 szkolenie BHP 0
9 techniki neuronauki poznawczej 4
10 wspotczesne dyskursy polityczne 2
Semestr 2 Rok 1

1 benchmarking organizacji pozarzgdowych 5
2 dokumenty jako narzedzia PR 3
3 jezyk angielski 2
4 jezyk francuski 2
5 jezyk hiszpanski 2
6 jezyk niemiecki 2
7 jezyk rosyjski 2
8 NGO w social mediach 4
9 polityka w przestrzeni medialnej 3
10 PR w serwisach spotecznosciowych 4




Lp. Wykaz przedmiotéw ECTS
11 prawo i procedury administracyjne 3
12 przedmiot do wyboru w jezyku obcym 4
13 seminarium dyplomowe 4
14 warsztat wystgpien publicznych 2
15 webwriting 3
16 wystep przed kamerg i mikrofonem 2
17 zarzadzanie organizacjg pozarzgdowg 5
Semestr 3 Rok 2
1 fundraising dla sektora NGO 4
2 grafika komputerowa 4
3 komunikacja w przestrzeni miedzykulturowe;j 4
4 manipulacje medialne i czarny PR 2
5 marketing terytorialny 2
6 nowoczesne narzedzia PR 4
7 partnerstwo publiczno-prawne 2
8 Personal branding 2
9 podstawy fotografiki 2
10 przedmiot do wyboru 4
11 rachunkowos¢ i rozliczanie projektu 2
12 seminarium dyplomowe 4
13 technika mowy i kultura wypowiedzi 2
14 tworzenie i zarzadzanie projektem 4
15 uwarunkowania organizacyjno-prawne w NGO 4

Semestr 4 Rok 2




Lp. Wykaz przedmiotéw ECTS
1 instytucje publiczne w regionie 3
2 lider w organizaciji 2
3 nowoczesne zarzadzanie i przywddztwo 3
4 polityka w historii, historia w polityce 2
5 pozycjonowanie w sieci 3
6 PR w instytucjach non-profit 3
7 prawne aspekty wolontariatu 2
8 projektowanie stron internetowych 4
9 przedmiot do wyboru 4
10 przedmiot do wyboru 1 4
11 przygotowanie materiatow video i audio do www 3
12 reklama spotfeczna 3
13 seminarium dyplomowe 6
14 zarzgdzanie rozwojem osobistym 2




Zalacznik nr 2

Matryce efektow uczenia sig

Program studiéw: [US]-MIPiPR-O-1I-S-19/20Z

Forma studiéw: stacjonarne

Moduty / przedmioty (grupy przedmiotow)
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Symbol
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K_Wo1

K_Wo02

K_Wo03
K_Wo4

K_Wo05

K_Wo06
K_wo7

K_Wo8

K_Wo09
K_W10

K_W11

K_W12
K_Uo1

K_U02

K_Uo03
K_U04

K_U05

K_U06
K_Uo7

K_U08

K_Ko1
K_K02

K_K03

K_Ko4
K_K05

K_K06

K_K07




Opis sposobéw weryfikacji osiggania przez studenta zaktadanych efektéw uczenia sie - tabela

Program studiow: [US]-MIPiPR-O-II-19/20Z

Metody
weryfikacji
efektow
or
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|
> < i o
Symbol z z % x < z :
kierunkowych = = H s 3 3 . - <
efektow ] a s 9 » < X N 2
uczenia sie o = I~ o w = u 2 &
Z s o = < i o o
s 3 a z N [ < >
3 N 2 S = 0 o g &
) e < 7 a @ 2
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o = w
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g 3
; :
o
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frry
3
K_WO01 3 2 4 1 3 3 7 3 1
K_W02 4 6 1 2 2 7 3 2
K_Wo03 3 2 1 5 7 2 3
K_Wo4 2 2 4 8 8 3 2
K_WO05 1 1 1 1 3 6 1 1
K_WO06 4 1 1 1
K_Wo07 1 5 5 5 8 5 6
K_Wo08 2 1 4 2
K_Wo09 1 4 1
K_W10 2 1 1 1
K_W11 1 1 1
K_W12 2 1 1 1 1
K_U01 2 1 4 1 6 2 9 3 9
K_U02 1 4 14 10
K_U03 2 1 1 1 3 15 12
K_U04 5 5 6 5 5
K_U05 2 11
K_U06 5 1 5
K_U07 2 1 1 9
K_U08 1 1 7
K_KO01 1 6 5 3 6 5 7
K_K02 1 4 7 1 8
K_K03 2 3 9
K_K04 1 7 7
K_K05 1 1 1 4 8
K_K06 1 1 1 5 1 13
K_KO07 2 1 5

Zatacznik nr 3



Zatacznik nr 4

OPIS SPOSOBOW OCENY OSIAGANIA PRZEZ STUDENTA
ZAKLADANYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

1) W skiad systemu oceny stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie wchodza:

a) oceny kohcowe wystawiane z poszczegolnych przedmiotéw (ocena z przedmiotu wy-
stawiana jest jako jedna dla catego przedmiotu, niezaleznie od zwigzanych z nim form
prowadzenia zajec);

b) ocena z praktyki, jesli program studiow zaktada, ze praktyka podlega ocenie;

c) ocena z pracy dyplomowej ustalana ostatecznie przez komisje egzaminu dyplomowe-
go;

d) ocena z egzaminu dyplomowego ustalana przez komisje.

2) Syntetycznym miernikiem stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie dla kie-
runku studidw jest ostateczna ocena studiow, ktérej sposdb wystawiania okresla Regula-
min studiow Uniwersytetu Szczecinskiego.

3) Do oceny stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie z wymienionych w pkt. 1
poszczegolnych elementow stosuje sie skale ocen okreslong w Regulaminie studiéw US.

4) Uzyskanie oceny pozytywnej z wymienionych w pkt. 1 poszczegolnych elementéow wyma-
ga osiggniecia wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie na co najmniej minimalnym
dopuszczonym poziomie.

5) Oceny z wymienionych w pkt. 1 poszczegdlnych elementéw s3 interpretowane nastepujgco:

ocena 5.0 (A) — zaktadane efekty uczenia sie zostaly uzyskane, z ewentualnymi poje-
dynczymi i drugorzednymi niescistosciami, ktdre nie majg znaczenia dla
osiggniecia poszczegolnych efektéw;

ocena 4.5 (B) — zaktadane efekty zostaty uzyskane z nielicznymi btedami;

ocena 4.0 (C) — zaktadane efekty uczenia sie zostaty uzyskane z kilkoma zauwazalnymi
btedami lub niedociggnieciami;

ocena 3.5 (D) — zaktadane efekty uczenia sie zostaty uzyskane ze znaczacymi btedami
lub niedociggnieciami;

ocena 3.0 (E) — zaktadane efekty uczenia sie zostaty uzyskane na poziomie minimalnym
z duzymi btedami lub niedociggnieciami;

ocena 2.0 (F) — zaktadane efekty uczenia sie nie zostaty uzyskane.



Wystandaryzowane wymagania uzyskania przez studenta oceny dla poszczegéinych
kategorii efektéw uczenia sie (kryteria jakosciowe):

Ocena
Kategoria dostateczny dobry
efektow dostateczny plus dobry plus bardz: : obry
3,0/3,5 4,0/4,5 ’
Dostatecznie poznat i zro- Dobrze poznat i zrozumiat Bardzo dobrze poznat
zumiat wiedze przekazang | wiedze przekazang w trak- | i zrozumiat wiedze przeka-
w trakcie zaje¢ oraz pocho- | cie zaje¢ oraz pochodzgcg | zang w trakcie zaje¢ oraz
< dzaca z literatury podsta- z literatury podstawowej co | pochodzgca z literatury
B' wowej pozwala mu na rozpozna- podstawowej co pozwala
w wanie probleméw i ich roz- | mu na rozpoznawanie pro-
= wigzywanie. blemdw i ich rozwigzywa-
nie. Wykazuje sie wiedzg
pochodzacg z literatury
uzupetniajgce;.
Dostatecznie opanowat Dobrze opanowat wszelkie | Bardzo dobrze opanowat
wszelkie umiejetnosci umiejetnosci przewidziane wszelkie umiejetnosci
o przewidziane w sylabusie w sylabusie przedmiotu. przewidziane w sylabusie
8 przedmiotu. Realizujgc Realizujgc powierzone za- przedmiotu. Bezbtednie
b4 powierzone zadanie popet- | danie popetnia minimalne realizuje powierzone zada-
ul-.r nia nieznaczne btedy. Nie btedy nie majgce wptywu nia. Samodzielnie poszu-
w poszukuje samodzielnie na rezultat jego pracy. Sa- kuje informac;ji i je umiejet-
= dodatkowych informac;ji. modzielnie poszukuje do- nie wykorzystuje w swojej
= datkowych informaciji ale pracy.
wykorzystuje je w niewiel-
kim stopniu.
Uczestniczac w zajeciach Uczestniczgc w zajeciach Uczestniczgc w zajeciach
w wykazuje stabe zaangazo- | wykazuje zaangazowanie i | wykazuje duze zaangazo-
(& wanie i kreatywnos¢. W kreatywnosé. Chetnie an- wanie, inicjatywe i kreatyw-
E niktym stopniu angazuje sie | gazuje sie w dyskusje. Do- | nos¢. Zawsze angazuje sie
E w dyskusje. Potrafi zapre- brze i czytelnie potrafi za- w dyskusje. Bardzo dobrze
o zentowac wyniki swojej prezentowa¢ wyniki swojej potrafi zaprezentowaé wy-
(E) pracy. pracy. niki swojej pracy i podejmu-
X je o nich merytoryczng dys-

kusje.

6) Sposbb oceniania stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie powinien by¢ jak
najbardziej zobiektywizowany. W tym celu zaleca sie jego oparcie na systemie punkto-
wym, w ktérym za wymagane rodzaje aktywnosci studenta (np. kolokwia, prezentacje, re-
feraty) przydzielane sg okreslone liczby punktéw, zas poziom oceny wynika z przyjetej
skali. Mozna przyja¢ nastepujgce kryteria:

Ocena uzyskany % sumy punktéw oceniajgcych stopien wymaganej
wiedzy/umiejetnosci

niedostateczny  (2,0) <50

dostateczny (3,0) 51-60

dostateczny plus (3,5) 61-70

dobry (4,0) 71-80

dobry plus (4,5) 81-90

bardzo dobry (5,0) 91 -100




Zatacznik nr 5

SYLABUSY
studia stacjonarne



SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

nowoczesne zarzadzanie i przywédztwo

(PODSTAWOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1)2815_38S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
Il stopnia, stacjonarne ogdlnoakademicki
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 4 obowiazkowy semestr: 4 - jezyk polski
Koordynator dr hab. KRZYSZTOF KOWALCZYK
przedmiotu: )
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 Zna i rozumie teorie nowoczesnego zarzadzania K W02
wiedza organizacjq, instytucja. -
Zna i charakteryzuje poszczegdlne elementy zarzadzania
2 | EP2 . . . A p; K_WO06
zasobami organizacji przez jej przywoddce. =
Planuje i klasyfikuje metody zwiazane z
1 | EP3 samoksztatceniem jak i ze szkoleniem pracownikéw w K_Uo07
umiejetnosci organizacji.
Proponuje skuteczne i nowoczesne metody motywowania
2 [ EF4 pracownikow w zespole. S
Angazuje sie w prace okreslonej organizacji, podejmujac
1 | EP5 b K_Ko04
) role nowoczesnego przywddcy. -
kompetencje spoteczne - . —
2 | EPS Jest otwarty do ciagtego rozwoju zawodowego - szkolen, K KO7
podnoszenia kwalifikacji w okreslonej organizacji. -
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: nowoczesne zarzadzanie i przywddztwo

Forma zaje¢: wyktad

1. Przywédca zaangazowany. 4 3
2. Planowanie w organizacji. 4 3
3. Rekrutacja pracownikéw. 4 3
4. Szkolenie pracownikéw. 4 3
5. Motywowanie pracownikéw 4 3

Metody uczenia sie

Wyktad konwersatoryjny

Metody weryfikacji
efektédw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

EGZAMIN PISEMNY

EP1,EP2

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP3,EP4,EP5,EP6

Forma i warunki
zaliczenia

Egzamin pisemny na podstawie wiedzy z wyktadu i zalecanej literatury

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

6-7 p - dst; 8 p - dst plus; 9-10 p - dobry; 11 - dobry plus; 12 - bdb.

Ocena z testu egzaminacyjnego - 12 pytan wyboru i uzupetnien (tacznie 12 punktéw).
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sem. Przedmiot E:I(iicz:énia tl;’lbelt(:)c::aen 'rggzig?
Metoda obliczania : y )
oceny kohcowej 4 nowoczesne zarzadzanie i przywédztwo Wazona
4 nowoczesne zarzadzanie i przywédztwo [wyktad] egzamin 1,00
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75

Liczba punktéw ECTS

3
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

Kod przedmiotu:

media spotecznosciowe w instytucjach publicznych US69AI1J2720_39S

(PODSTAWOWE)

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
Il stopnia, stacjonarne ogdlnoakademicki
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 1 obowiazkowy semestr: 1 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr MAGDALENA KOTNIS
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Posiada pogtebiona wiedze z zakresu komunikacji przy
. . L . P . K_Wo03
wiedza 1 | EP1 wykorzystaniu mediow spotecznosciowych, rozumie -
. : K_Wo8
aspekty etyczne ich stosowania -
Potrafi wykorzystywa¢ media spotecznosciowe do
umiejetnosci 1 | EP2 komunikowania i korzystania z ustug instytucji K_U02
publicznych
Szanujac etos stuzby publicznej potrafi z akceptacja
. . = P iy K_K02
kompetencje spoteczne| 1 | EP3 przyjmowacd réznorodne opinie uczestnikow dyskursu K K07
publicznego -
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: media spotecznosciowe w instytucjach publicznych

Forma zaje¢: wyktad

1. Kierunki rozwoju technologii informacyjnej (systemy, Internet, komunikacja). 1 2
2. Zmiany i kierunki rozwoju mediéw spotecznosciowych 1 2
3. Serwisy spotecznosciowe instytucji publicznych w komunikacji z obywatelem 1 2
4. Zarzadzanie komunikacjg internetowa jednostek administracji publicznej w obszarze mediéw 1 2
spotecznosciowych

5. Budowa wizerunku instytucji i oséb publicznych w mediach spotecznosciowych. 1 3

6. Social Media Mark

eting oraz jego etyczne aspekty 1 2

7. Strategie dziatania instytucji publicznych w sytuacjach kryzysowych 1 2

Forma zajec: laboratorium

1. Media spotecznosciowe - rodzaje, istota obecnosci i rola instytucji. 1 4
2. Formy i sposoby komunikacji oraz dobdér mediéw spotecznosciowych do tresci przekazu i 1 4
charakteru instytucji publicznej

3. Metody przekazywania tresci oraz analiza dostepnych profili instytucji publicznych 1 3
4. Analiza uzycia mediéw spotecznosciowych przez instytucje publiczne w Europie 1 2
5. Instytucje kulturalne w Internecie - wizualizacja a sprzedaz ustug 1 2

Metody uczenia sie

Wyktad: wyktad z prezentacja, wyktad problemowy, Cwiczenia: praca w grupie, projekcja obrazow,
wykorzystanie portali spotecznosciowych oraz dyskusja, analiza tekstéw Zrédtowych
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Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

EGZAMIN PISEMNY

EP1

PROJEKT

EP2,EP3

Forma i warunki
zaliczenia

Zaliczenie przedmiotu polega na zaliczeniu ¢wiczen w postaci sredniej ocen z opracowanych przez

studentéw projektow jak réwniez
Egzamin- zaliczenie testu oraz ocena z pracy opisowej z czesci wykiadowej

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

srednia ocen z ¢wiczen i wyktadow

Sem. Przedmiot Rot_izaj . Metoda p aga_dp
zaliczenia obl. oceny redniej
Metoda obliczania 1 media spotecznosciowe w instytucjach publicznych Arytmetyczna
oceny konhcowej i Sci i i i ,
y ) 1 {Uﬁ(ﬁ(ﬁ;?o’fecznoscmwe w instytucjach publicznych egzamin
1 media spotecznosciowe w instytucjach publicznych zaliczenie z
[laboratorium] oceng

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100

Liczba punktéw ECTS

4

2/2



SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
komunikacja w przestrzeni miedzykulturowej
(PODSTAWOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1)2845_40S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
Il stopnia, stacjonarne ogdlnoakademicki
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 3 obowiazkowy semestr: 3 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr FUAD JOMMA
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Zna typologie i definicje komunikowania oraz ma
. - . K_Wo1
wiedza 1 | EP1 zaawansowana wiedze na temat sposobow =
. . . K_wWo4
komunikowania miedzykulturowego -
umieietnogci 1 | EP2 Porzadkuje dostepne informacje oraz poddaje krytyce K_Uo1l
I€ hipotezy dotyczace komunikowania miedzykulturowego K_U03
Jest gotéw do wykorzystania narzedzi komunikacji K_KO02
kompetencje spoteczne| 1 | EP3 miedzykulturowej do komunikacji marketingowej oraz K_KO04
pracy w i ze zréznicowanymi zespotami K_KO05

TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: komunikacja w przestrzeni miedzykulturowe;j
Forma zaje¢: wyktad
1. Kultura, komunikacja, komunikacja miedzykulturowa ? podstawowe definicje i typologie 3 4
2. Wptyw globalizacji na zmiany kulturowe 3 2
3. Stereotypy i uprzedzenia w komunikowaniu miedzykulturowym 3 4
4. Szok kulturowy ? definicje, modele, przyczyny i sposoby zapobiegania 3 3
5. Zjawiska ? asymilacji, marginalizacji, separacji i wielokulturowosci 3 2
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Komunikacja werbalna i niewerbalna 3 3
2. Kregi kulturowe (cywilizacyjne) wg Samuela Huntingtona (np. cywilizacja zachodnia, afrykanska,
islamska, chinska, buddyjska, hinduistyczna). 3 8
Wptyw globalizacji na zmiany kulturowe
3. Komunikacja w rodzinach wielokulturowych 3 4

Metady uczenia sig dyskusja panelowa.

wyktad problemowy z elementami prezentacji multimedialnej., praca w grupach, praca z tekstem,

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

Metody weryfikacji

efektéw uczenia sie
EGZAMIN USTNY

EP1,EP2

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP2,EP3
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Forma i warunki
zaliczenia

Warunkiem uzyskania minimalnej oceny dostatecznej jest osiagniecie putapu 60 procent
zdobytych punktéw, tj.

15-16 pkt. rowna sie 3,0

17-19 pkt. réwna sie 4.0

20- 25 pkt. réowna sie 5,0

Zaliczenie na ocene wyktadow - test pisemny. Test sktada sie z 12 pytan jednokrotnego wyboru i
otwartych z zalecanej literatury i oméwionych zagadniein. Warunkiem uzyskania minimalnej oceny
dostatecznej jest osiagniecie putapu 60 procent poprawnych odpowiedzi, t;j.

7-8 pkt. réowna sie 3,0

9-10 pkt. réwna sie 4.0

11-12 pkt. réwna sie 5,0

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa (koordynatora) z przedmiotu to srednia arytmetyczna ocen z wyktadu i ¢wiczen.

sem. Przedmiot E:I(i’::gnia ?beli.:oo(::aeny 'rggzig;)
Metoda opliczar)ia 3 komunikacja w przestrzeni miedzykulturowej Arytmetyczna
oceny koncowej 3 komunikacja w przestrzeni miedzykulturowej [¢wiczenia] éigf]zaenie z
3 komunikacja w przestrzeni miedzykulturowej [wyktad] egzamin
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100

Liczba punktéw ECTS

4
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
techniki neuronauki poznawczej
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI1)2894 _41S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
Il stopnia, stacjonarne ogdlnoakademicki
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 1 obowiazkowy semestr: 1 - jezyk polski
Koordynator prof. dr hab. inz. KESRA NERMEND
przedmiotu: ) B
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
zna i rozumie w pogtebionym stopniu procesy poznawcze
. i . . . o K W01l
wiedza 1 | EP1 oraz zagadnienia neuronauki w aspekcie komunikacji K W04
interpersonalnej i spotecznej -
Poszerza zakres kompetencji PR aby skutecznie
- P . p K_UO06
1 | EP3 podejmowac decyzje w naukach spotecznych, zaréwno K UO7
umiejetnosci indywidualnie jak i dziatajac zespotowo =
2 | EPa Badajac skutecznos¢ przekazu multimedialnego K U03
zachowuje krytycyzm oraz twérczo stosuje narzedzia PR -
Projektujac eksperymenty jest gotéw kwestionowac
1 | EPS utarte schematy i zatozenia a ich wyniki wykorzystywa¢ K_KO01
do zaangazowania i zrozumienia procesow zycia K_KO03
kompetencje spoteczne spotecznego
Podejmujac decyzje jest gotowy do ponoszenia
2 | EP6 konsekwencji za efekty swojej pracy dziatajac zaréwno K_KO04
indywidualnie jak i kolektywnie
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: techniki neuronauki poznawczej
Forma zajeé: konwersatorium
1. Neuronauka poznawcza (wprowadzenie) 1 2
2. Charakterystyka proceséw poznawczych 1 2
3. Budowa mdzgu oraz sposoby przetwarzania w nim informacji 1 2
4. Czynniki wptywajgce na podejmowanie decyzji w naukach spotecznych 1 3
5. Techniki neuronauki poznawczej i ich zastosowania w naukach spotecznych 1 3
6. Metody analizy i klasyfikacji danych psychofizycznych 1 3
7. Badanie skutecznosci przekazu multimedialnego 1 6
8. Projektowanie eksperymentu 1 4
9. Implemntacja projektowanego eksperymentu 1 5

Metody uczenia sie

Wyktad oraz dyskusja naukowa dotyczaca formutowania aktualnych probleméw badawczych.
Wyktady potaczone z prezentacjami multimedialnymi i dyskusja w trakcie zajec.
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Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

PROJEKT

EP1,EP3,EP4

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACIE)

EP3,EP4,EP5,EP6

Forma i warunki
zaliczenia

Student otrzymuje ocene dostateczna z zaliczenia po implementacji projektowanego przez siebie
eksperymentu badawczego oraz aktywnosci na zajeciach (minimum 80 % obecnosci).

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

zaliczenie z ocena

. Rodzaj Metoda aga do
. , Sem. | Przedmiot zaliczenia obl. oceny gredniej
Metoda obliczania — - - -
oceny koAcowej 1 techniki neuronauki poznawczej Wazona
1 techniki neuronauki poznawczej [konwersatorium] éig%zaeme z 1,00
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100

Liczba punktéw ECTS

4
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
nowe media
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI1)2815_42S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

Il stopnia, stacjonarne

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Specjalnos¢:

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 1 obowiazkowy semestr: 1 - jezyk polski
Koordynator dr KATARZYNA ZAWADZKA
przedmiotu:
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Zna definicje nowych mediéw oraz ma zaawansowana K_wWo1l
wiedza 1 | EP1 wiedze na temat narzedzi, technik oraz prawnych i K_wWo4
etycznych aspektéw komunikowania masowego K_Wo08
Porzadkuje dostepne informacje oraz poddaje krytyce
1 | EP2 . iyt K_Uo1l
umiejetnosci hipotezy dotyczace nowych mediow -
) 2 | EP3 Analizuje dostepne i pozyskane dane oraz dobiera K_Uo1l
odpowiednie techniki komunikacyjne K_Uo02
Jest gotéw do wykorzystania nowych mediow do K K02
1 | EP4 komunikacji marketingowej oraz pracy w i ze K K04
kompetencje spoteczne zréznicowanymi zespotami -
2 | EPS Jest gotéw do ciagtego rozwoju zawodowego i osobistego K_KO06
oraz pracy na rzecz dobra wspdlnego K_KO07
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: nowe media
Forma zajec: ¢wiczenia
1. Nowe media - ewolucja pojecia i uje¢ praktycznych 1 3
2. Cechy nowych mediéw oraz ich aspekty prawne i etyczne 1 3
3. Nowe media a komunikacja marketingowa 1 3
4. Nowe media w budowaniu marki i wizerunku 1 3
5. Komunikacja przy uzyciu nowych mediéw - problemy, wyzwania i mozliwosci 1 3

Metody uczenia sie

Cwiczenia przedmiotowe z metoda projektéw.

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

PREZENTACJA

EP1,EP2,EP3

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP4,EP5

Forma i warunki
zaliczenia

Warunkiem uzyskania zaliczenia sa:
obecnos¢ na ¢wiczeniach, aktywnosé podczas ¢wiczen, przygotowanie i przedstawienie projektu
zaliczeniowego.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu jest ocena z ¢wiczen -ocena koordynatora.
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Sem Przedmiot Rodzaj Metoda aga do
Metoda obli , ) zaliczenia obl. oceny $redniej
etoda obliczania
oceny koncowej 1 nowe media Wazona
1 nowe media [¢wiczenia] zaliczenie z 1,00
oceng
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50

Liczba punktéw ECTS

2

2/2




SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

protokét dyplomatyczny

(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI1J2697_43S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

Il stopnia, stacjonarne

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Specjalnos¢:

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 1 obowiazkowy semestr: 1 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr EWELINA KOCHANEK
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 ma uporzadkowana, pogtebiona wiedze z zakresu K_ W01l
dyplomacji w kontekscie PR K_Wo05
zna na odpowiednim poziomie sposoby, techniki i
2 (EP2 narzedzia komunikowania w dyplomacji LS LE
Student posiada wiedze z zakresu réznorodnosci
' 3 | EP3 wypowiedzi i réznych srodkéw wyrazu w etykiecie K_Wo07
wiedza dyplomatycznej
Student zna miedzynarodowe srodowisko tego typu
aktywnosci zawodowej i wysokie wymogi merytoryczne,
formalne oraz etyczne predyspozycje osobiste do pracy
4 | EP10 na stanowisku LS
dyplomaty oraz prawno-organizacyjne i zwyczajowe
reguty dziatania stuzby dyplomatyczne;j.
student posiada umiejetnosci doboru i interpretacji Zréodef|
1 | EP4 dot. PR oraz wykorzystywac je w etykiecie K_Uo03
umiejetnosci dyplomatycznej
2 | EPS Student stosuje i interpretuje zasady savoir vivre do K U02
adekwatnych technik komunikacyjnych i strategii PR -
. jest gotow do krytycznej oceny swojej wiedzy z zakresu
kompetencje spoteczne| 1| EP11 funkcjonowania protokotu dyplomatycznego L
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: protokét dyplomatyczny
Forma zaje¢: wyktad
1. Historia i pojecie protokotu dyplomatycznego 1 2
2. Przyjecia jako forma PR w pracy dyplomatycznej 1 4
3. Etykieta dyplomatyczna 1 2
4. Korespondencja dyplomatyczna a PR 1 2
5. Ubiér ? zasady doboru strojéw a kreowanie wizerunku 1 3
6. Sztuka wystgpien publicznych - a protokét dyplomatyczny 1 2

Metody uczenia sie

Wyktad klasyczny z prezentacja multimedialna, Wyktad konwersatoryjny z dyskusja ze studentami
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Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

EGZAMIN USTNY

EP1,EP10,EP11,EP
2,EP3,EP4,EP5

Forma i warunki

Warunkiem zaliczenia na ocene wyktaddéw jest uzyskanie pozytywnej oceny z egzaminu w formie

testu zamknietego jednokrotnego wyboru.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

zaliczenia
Warunki punktacji testu: ocena 5,0- 100%, ocena 4,5- 90%, ocena 4,0- 80%, ocena 3,5- 70%, ocena
3,0 - 60%
Sem Przedmiot Rodzaj Metoda aga do
. . ' zaliczenia obl. oceny [Sredniej
Metoda obliczania
oceny kohcowej 1 protokét dyplomatyczny Wazona
1 protokét dyplomatyczny [wyktad] egzamin 1,00
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75

Liczba punktéw ECTS

3

2/2



SYLABUS

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
wspobtczesne dyskursy polityczne US69AI1)2704_44S
(KIERUNKOWE)

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:

Il stopnia, stacjonarne ogdlnoakademicki
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

1 1 obowiazkowy semestr: 1 - jezyk polski
Koordynator

przedmiotu: dr hab. MACIE] DRZONEK

EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
student ma pogtebiona wiedze na temat komunikowania K_Wo02

1 | EP1 medialnego w debatach politycznych, takze ich aspektéow K_wWo4
etycznych i prawnych K_Wo08

wiedza student wie jak dotrze¢ do zrédet w réznych mediach,

2 | EP2 rozréznia ich typy w odniesieniu do réznych instytucji K_Wo03
publicznych oraz ma pogtebiona wiedze o roznych K_Wo07
formach sposobach wypowiedzi medialnych
student potrafi analizowac rézne informacje w debacie

1 | EP3 publicznej wykorzystujac je do nieustannego K_Uo7

umiejetnosci samoksztatcenia

2 | EPa student potrafi dyskutowaé, moderowac debaty, a takze K UO5
stosowad w nich rézne narzedzia PR =

. student jest gotéw na wymiane opinii i zachowuje K_KO01
kompetencje spoteczne| 1 | EPS otwartos¢ na kontrargumenty K_K02
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: wspoétczesne dyskursy polityczne

Forma zaje¢: konwersatorium

1. Podstawowe informacje nt. metod analizowania dyskurséw politycznych 1 1
2. Metody zbierania informacji o wydarzeniach politycznych ? media drukowane 1 1
3. Metody zbierania informacji o wydarzeniach politycznych ? telewizja 1 1
4. Metody zbierania informacji o wydarzeniach politycznych ? radio 1 1
5. Metody zbierania informacji o wydarzeniach politycznych ? media internetowe 1 1
6. Etyczne i prawne aspekty dyskurséw politycznych prezentowanych przez media 1 1
7. Dyskusje nad wybranymi dyskursami politycznymi 1 9
Metody uczenia sie dyskusja, analiza przypadkéw, prezentacja

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP3,EP4,EP5

PREZENTACJA
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Forma i warunki
zaliczenia

Cwiczenia - aktywny udziat w zajeciach; frekwencja 100%; zaliczenie z ocena na podstawie udziatu
w dyskusjach oraz przygotowania wprowadzenia do dyskusji (kryteria: poprawnos¢ merytoryczna,
atrakcyjnosc formy przekazu, oryginalnosd)

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z ¢wiczen = ocena z przedmiotu

. Rodzaj Metoda aga do
) ) sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny $Sredniej
Metoda obliczania - - -
oceny koncowej 1 wspobtczesne dyskursy polityczne Wazona
1 wspbiczesne dyskursy polityczne [konwersatorium] éaclelzizeme z 1,00
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50

Liczba punktéw ECTS

2

2/2




SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
standardy zarzadzania bezpieczenstwem informacji
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI1J2699_45S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Forma studiéw:
Il stopnia, stacjonarne

Specjalnos¢:

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

1 1 obowiazkowy semestr: 1 - jezyk polski

Koordynator

przedmiotu: dr hab. PIOTR CHROBAK

EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 !’osmda Eog_hg_blona wiedze na temat zasad ochrony K Wo1l

informacji niejawnych -

wiedza Rozumie istote bezpieczenstwa informacyjnego w

2 | EP4 kontekscie prawnych, etycznych i innych uwarunkowan K W1l

dziatalnosci zawodowej
Potrafi umiejetnie postugiwac sie ustawami i

umiejetnosci 1 | EP2 rozporzadzeniami dotyczacymi ochrony informacji K_Uo1
niejawnych

. Pracuje samodzielnie i w sposéb zorganizowany
kompetencje spoteczne| 1 | EP3 skutecznie selekcjonujac informacje R
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: standardy zarzadzania bezpieczehnstwem informacji

Forma zaje¢: wyktad

1. Pojecie bezpieczenstwa informacyjnego w kontekscie prawnych, etycznych i innych 1 2

uwarunkowanh dziatalnosci zawodowej

2. Ochrona informacji niejawnych i danych osobowych oraz dostepu do informacji publicznej w 1 3

polskim ustawodawstwie

3. Zasady klasyfikowania informacji niejawnych 1 2

4. Zasady przetwarzania informacji niejawnych 1 2

5. Zabezpieczania technologiczne, szkolenie i procedury 1 2

6. Bezpieczenstwo sieci i systemoéw teleinformatycznych oraz fatszywe witryny i niebezpieczne 1 2

zatgczniki

7. Bezpieczenstwo informacji w przedsiebiorstwie, zalecana polityka bezpieczenstwa informacji 1 2

Metody uczenia sie Wyktad z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych

Metody weryfikacji

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

efektéw uczenia sie

EGZAMIN PISEMNY

EP1,EP2,EP3

Zdanie pisemnego zaliczenia

Forma i warunki Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

zaliczenia

Ocena uzyskana z zaliczenia wyktadow jest ocena koncowa (koordynatora) z przedmiotu
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Sem. Przedmiot Rot_izaj . Metoda p aga_dp
) ) zaliczenia obl. oceny redniej
Metoda obliczania - - - - - -
oceny kohcowej 1 standardy zarzadzania bezpieczenstwem informacji Wazona
1 standardy zarzadzania bezpieczenstwem informacji egzamin 1,00
[wyktad]
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75

Liczba punktéw ECTS

3

2/2




SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
polityka w przestrzeni medialnej
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J119_46S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
Il stopnia, stacjonarne ogdlnoakademicki
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 2 obowiazkowy semestr: 2 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr hab. MACIE] DRZONEK
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 student ma pogtebiona wiedze na temat mediow i K_wWo03
iedza komunikowania w debatach politycznych K_Wo07
Wi z
2 | EP2 student wie jak dotrze¢ do Zrédet, rozréznia rodzaje K W04
mediéw w odniesieniu do réznych instytucji publicznych -
1 | EP3 Student potrafi analizowad rézne informacje w mediach E—gg;
umiejetnosci student potrafi, zwiekszajac swoje kompetencje, K UO5
2 | EP4 dyskutowaé, moderowac debaty, a takze stosowac w nich =
- . K_Uo07
réozne narzedzia PR -
student jest gotéw na wymiane opinii, zachowuje
P . P K K01
. otwartosé na kontrargumenty oraz jest Swiadom =
kompetencje spoteczne| 1 EP5 2s . P e . K K02
konsekwencji angazowania sie w zycie spoteczne i K KO3
polityczne _
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: polityka w przestrzeni medialnej

Forma zajec: ¢wiczenia

1. Podstawowe informacje nt. rynku mediéw w Polsce 2 1
2. Media wobec aktywnosci spotecznej i politycznej 2 1
3. Specyfika prezentowania wydarzen politycznych w mediach drukowanych 2 1
4. Specyfika prezentowania wydarzen politycznych w mediach audiowizualnych 2 2
5. Specyfika prezentowania wydarzen politycznych w mediach internetowych 2 1
6. Analiza tresci wybranych przekazéw medialnych 2 9

Metody uczenia sie dyskusja, analiza przypadkéw, prezentacja

sie

Nr efektu uczenia

z sylabusa

Metody weryfikacji

efektéw uczenia sie
PREZENTACJA

P5

EP1,EP2,EP3,EP4,E

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP3,EP4,EP5
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Forma i warunki
zaliczenia

Cwiczenia - aktywny udziat w zajeciach; frekwencja 100%; zaliczenie z ocena na podstawie udziatu
w dyskusjach oraz przygotowania wprowadzenia do dyskusji (kryteria: poprawnos¢ merytoryczna,
atrakcyjnosc formy przekazu, oryginalnosd)

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z ¢wiczen = ocena z przedmiotu

. Rodzaj Metoda aga do
) . Sem. | Przedmiot zaliczenia obl. oceny [$Sredniej
Metoda obliczania - - - - -
oceny koncowej 2 polityka w przestrzeni medialnej Wazona
. . . Cra . zaliczenie z
2 polityka w przestrzeni medialnej [¢wiczenia] ocena 1,00
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75

Liczba punktéw ECTS

3

2/2




SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

technika mowy i kultura wypowiedzi

Kod przedmiotu:
US69AI1)2697_47S

(KIERUNKOWE)

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

Il stopnia, stacjonarne

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Specjalnos¢:

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 3 obowiazkowy semestr: 3 - jezyk polski
Koordynator :
przedmiotu: dr hab. MALGORZATA KAMOLA-CIESLIK
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
student zna specyfike funkcjonowania i komunikowania
1 EP1 P . P . K W02
edza réznych instytucji publicznych -
wiedz - — - —

2 | EP2 student c_h_ar:_:tkteryzuje rézne metody komunikacji K W04
werbalnej i niewerbalnej -
student posiada umiejetnosc¢ doboru technik K U02

1 | EP3 komunikacyjnych odpowiednich do danej sytuacji K U03

umiejetnosci publicznej -
student potrafi kreowad wizerunek wiasny oraz innych

2 | EP4 podmiotéw K_Uuo7

. student jest gotow na wymiane opinii i zachowuje K_KO02
kompetencje spoteczne| 1| EP5 otwartos¢ na kontrargumenty K_KO05
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: technika mowy i kultura wypowiedzi
Forma zajec: ¢wiczenia
1. Przygotowanie wystgpienia publicznego 3 2
2. Zasady wygtaszania wystgpien. Techniki wymowy 3 2
3. Mowa ciata w wystgpieniach publicznych 3 1
4. Zarzadzanie stresem w wystapieniach publicznych 3 2
5. Techniki retoryczne wykorzystywane przez méwcow 3 2
6. Wykorzystywanie technik erystycznych w publicznych sporach 3 2
7. Zasady debaty oksfordzkiej - ujecie teoretyczne i praktyczne 3 4

Metody uczenia sie

Wyktad, dyskusja, ¢wiczenia personalne, trening, analiza przypadkéw

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM

EP1,EP2

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP3,EP4,EP5
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Forma i warunki
zaliczenia

Kolokwium - ustne- trzy pytania

Przygotowanie krétkiego wystapienie przed kamera

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Wazona - W:C = 1:0

. Rodzaj Metoda aga do
) ) sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny $Sredniej
Metoda obliczania
oceny konhcowej 3 technika mowy i kultura wypowiedzi Wazona
. . g . zaliczenie z
3 technika mowy i kultura wypowiedzi [¢wiczenia] 1,00
oceng
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50

Liczba punktéw ECTS

2

2/2




SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
instytucje publiczne w regionie
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI1)J2699_48S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Forma studiéw:
Il stopnia, stacjonarne

Specjalnos¢:

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 4 obowiazkowy semestr: 4 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr hab. PIOTR CHROBAK
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 Ma p_og’feblona W|e_dz_e o funkcjonowaniu instytucji K W02
iedza publicznych w regionie —
wiedz y .
2 | EPa Rozumie znaczenie finansow publicznych dla K W09
funkcjonowania instytucji publicznych w regionie -
Potrafi w sposdéb krytyczny oraz twérczy interpretowad
umiejetnosci 1 | EP2 informacje pozyskane na temat funkcjonowania instytucji K_Uo1l
publicznych w regionie
Wykazuje postawe gotowosci krytycznego podchodzenia
. do Zrodet oraz badania wiarygodnosci informacji
kompetencje spoteczne| 1 | EP3 dotyczacych funkcjonowania instytucji publicznych w L
regionie.
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: instytucje publiczne w regionie
Forma zaje¢: wyktad
1. Przejecie Pomorza Zachodniego przez Polske po Il wojnie Swiatowej 4 2
2. Ksztattowanie sie wtadz polskich na Pomorzu Zachodnim po Il wojnie Swiatowe;j 4 3
3. Okragty stét i jego skutki dla Polski i Pomorza Zachodniego 4 2
4. Ksztattowanie sie wtadz oraz instytucji samorzadowych na Pomorzu Zachodnim w Il RP 4 3
5. Ksztattowanie sie wtadzy terenowej na Pomorzu Zachodnim w Il RP 4 3
6. Finansowe aspekty funkcjonowania instytucji publicznych w regionie 4 2

Metody uczenia sie Wyktad z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych

Metody weryfikacji

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

efektéw uczenia sie

KOLOKWIUM

EP1,EP2,EP3,EP4

Zdanie pisemnego zaliczenia

Forma i warunki Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

zaliczenia

Ocena uzyskana z zaliczenia wyktadow jest ocena koncowa (koordynatora) z przedmiotu

Sem. Przedmiot

Rodzaj
zaliczenia

Metoda

obl. oceny

aga do
Sredniej
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Metoda obliczania
oceny kohcowej

instytucje publiczne w regionie

Wazona

instytucje publiczne w regionie [wyktad]

zaliczenie z
oceng

1,00

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75

Liczba punktéw ECTS

3

2/2




SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

polityka w historii, historia w polityce

(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1)2700_49S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw:
Il stopnia, stacjonarne

Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
ogdlnoakademicki

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

2 4 obowiazkowy semestr: 4 - jezyk polski
Koordynator dr hab. MARZENNA GIEDROJC

przedmiotu: )

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student ma pogtebiona wiedze na temat procesow
1 | EP1 dokonujacych sie we wspétczesnym swiecie i K wWo3
oddziatywujacych na funkcjonowanie mediéw
. student definiuje w sposéb wtasciwy instytucje polityczne
wiedza 2 (EP2 i spoteczne, ich struktury i role w sektorze pozarzadowym LS e
student wie w jaki sposdéb historie ale i wspétczesna
3 | EP3 polityke wykorzystacd dla kreowania publicznego K_WO05
wizerunku instytucji publicznych i pozarzadowych
Student analizuje przyczyny i przebieg proceséw
1 | EP4 politycznych i historycznych i przewiduje ich wptyw na K_Uo03
wspotczesny wizerunek organizacji pozarzadowych
Student planuje swoéj rozwéj poprzez udziat w K UO01
- - 2 | EP5 organizacjach pozarzadowych i potrafi wykorzystac -
umiejetnosci A : - K Uo7
uzyskane i zebrane informacje -
Wykazuje aktywnos¢ w dyskusjach dotyczacych roli
3 | EP7 historii w zyciu politycznym, a takze potrafi wzia¢ na K_UO05
siebie role lidera w zespotach podejmujacych rézne K_UO08
kwestie zwiazane z zagadnieniami historycznymi
student angazuje sie we wiasne przygotowanie do pracy,
kompetencje spoteczne| 1 | EP6 poznaje nowe technologie i ma swiadomos¢ w jaki sposéb K_KO06
te dziatania oraz ich skutki wptywaja na innych
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: polityka w historii, historia w polityce

Forma zajec: ¢wiczenia

1. zagadnienia wprowadzajace do przedmiotu 4 2
2. wizje i projekty przysztosci w historii i polityce 4 2
3. polityka historyczna w kontekscie instytucji politycznych i spotecznych 4 3
4. Polityka wobec historii kontrowersje i perspektywy 4 4
5. Polityka historyczna w dziataniu: racja stanu 4 2
6. Dylematy historii i polityki 4 2

Metody uczenia sie konwersatorium z wykorzystaniem dyskusji i debat
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Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

PRACA PISEMNA/ ESE)/ RECENZJA

EP1,EP2,EP3,EP4

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACIE)

EP5,EP6,EP7

Forma i warunki
zaliczenia

¢wiczenia zaliczenie pisemnego eseju
Ocena za esej jest wypadkowa: merytorycznej zgodnosci tematu i tresci, doboru literatury,
poprawnosci jezyka

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koordynatora jest ocena uzyskana z pisemnego eseju

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda aga do
) i ) zaliczenia obl. oceny $redniej
Metoda obliczania - ——————— - -
oceny kohcowej 4 polityka w historii, historia w polityce Wazona
4 polityka w historii, historia w polityce [¢wiczenial] zaliczenie z 1,00
ocena
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50

Liczba punktéw ECTS

2
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

zarzadzanie rozwojem osobistym

(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1)2704_50S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

Il stopnia, stacjonarne

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Specjalnos¢:

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 4 obowiazkowy semestr: 4 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr TOMASZ CZAPIEWSKI
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie zasady rzadzace komunikacja
. L . » e K Wo04
wiedza 1 | EP1 miedzyludzka, potrafi je wykorzystac¢ do rozwijania K W10
przedsiebiorczosci 5
1 | EP2 Student potrafi w sposéb efektywny kierowac zespotem w K U08
oparciu o otwarta i dwustronna komunikacje -
umiejetnosci Potrafi ocenia¢ wiarygodnos$¢ pozyskiwanych informacji
2 | EP3 oraz analizy przydatnosci dla osiagniecia celéw K_Uo1
indywidualnych oraz organizacyjnych
Angazuje sie w poszerzanie swojej perspektywy
. . . . T . K K01
1 | EP4 poznawczej oraz weryfikowania swojej wiedzy i K K06
kompetencje spoteczne umiejetnosci w swietle rozwoju wiedzy naukowej. =
Jest gotéw do poddawania w watpliwos¢ i krytycznej
2 | EP5 : . . P P K K01
analizy posiadanych informacji i przekonan. -
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: zarzadzanie rozwojem osobistym
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Planowanie pracy, gospodarowanie czasem i przedsiebiorczos¢ 4 4
2. Sposoby radzenia sobie ze stresem 4 2
3. Sposoby radzenia sobie z presjg zewnetrzng i manipulacja. 4 2
4. Efektywna komunikacja 4 2
5. Twércze rozwigzywanie probleméw 4 1
6. Proces negocjacyjny 4 2
7. Putapki oceniania 4 2

Metody uczenia sie

Burza mézgdw, opracowanie projektow, analiza tekstéw z dyskusja, gry symulacyjne.

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM

EP1,EP3

PROJEKT

EP3,EP4,EPS

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP2,EP3,EP4,EP5
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Forma i warunki
zaliczenia

Zaliczenie przedmiotu na podstawie zaliczenia ¢wiczen. Zaliczenie z ¢wiczen na podstawie oceny z
kolokwium, pod warunkiem zaliczenia projektu i obecnosci na zajeciach.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa to ocena z ¢wiczen.

. Rodzaj Metoda aga do
) ) sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny $Sredniej
Metoda obliczania
oceny konhcowej 4 zarzadzanie rozwojem osobistym Wazona
4 zarzadzanie rozwojem osobistym [¢wiczenia] zaliczenle 2 1,00
oceng
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

seminarium dyplomowe

(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI1J2704 _51S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
Il stopnia, stacjonarne ogdlnoakademicki
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

1,2 1,2,3,4 fakultatywny semestr: 1 - jezyk polski, semestr:
2 - jezyk polski, semestr: 3 - jezyk
polski, semestr: 4 - jezyk polski

Koordynator

przedmiotu: dr hab. MACIE] DRZONEK

EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Ma wiedze teoretyczna na temat metodologii
1 | EP1 przygotowania prac naukowych na realizowanym K_Wo1
kierunku studiéw.
Posiada wiedze z zakresu PR, instytucji publicznych, a
wiedza 2 | EP2 takze zjawisk politycznych i spotecznych konieczna do K_Wo02
przygotowania pracy magisterskiej
Rozumie znaczenie etyki i wtasnosci intelektualnej w
kontekscie prawnych i etycznych uwarunkowan w
3 | EP6 . sep - . . K W11l
przygotowaniu pracy dyplomowej jak i podejmowaniu -
aktywnosci zawodowej
1 | Ep3 Posiada umiejetnos¢ przygotowania pisemnych prac z K UO1
wykorzystaniem wiedzy teoretycznej -
umiejetnosci Posiada zdolnos¢ analizowania zjawisk zachodzacych w
2 | EP4 otaczajacej go rzeczywistosci spoteczno-politycznej K _Uo03
majacych wptyw na instytucje publiczne i ich PR
Jest gotéw do samodzielnego poszerzania wiedzy i
. . 3 o . . K_KO05
kompetencje spoteczne| 1 | EP5 umiejetnosci przydatnych w procesie przygotowywania K K06
pracy magisterskiej -
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: seminarium dyplomowe

Forma zajeé: seminarium

1. Wprowadzenie do zagadnieh przygotowania prac magisterskich 1 2

2. Problem badawczy 1 2

3. Cele badawcze 1 2

4. Metody, techniki i narzedzia badawcze 1 6

5. Rodzaje zrédet i sposoby ich pozyskiwania 1 6

6. Analiza i krytyka Zrédet 1 4

7. Wykorzystanie badan ilosciowych w pracy naukowe;j 1 4

8. Wykorzystanie badan jakosciowych w pracy naukowej 1 4

9. Etyczne aspekty prac naukowych i kwestie wtasnosci intelektualnej 2 4

10. Korzystanie z baz danych 2 2
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11. Budowanie bibliografii 2 4
12. Rodzaje i sporzadzanie przypiséw 2 4
13. Zasady typograficzne 2 4
14. Formutowanie tematu pracy 2 4
15. Przygotowanie konspektu pracy 2 8
16. Technika i estetyka pisania pracy 3 4
17. Struktura pracy magisterskiej 3 12
18. Przygotowywanie pracy i krytyczna analiza jej tresci 3 14
19. Przygotowywanie pracy i krytyczna analiza jej tresci 4 28
20. Przygotovlvanie QO obrqn_y pracy dyp_lomowej oraz jej kontekst etycznych i prawnych 4 2
uwarunkowan w dziatalnosci zawodowej

Metody uczenia sie Dyskusja, analiza tresci, case study

Metody weryfikacji

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

efektéw uczenia sie PRACA PISEMNA/ ESE)/ RECENZJA

EP1

PRACA DYPLOMOWA

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP3,EP4,EP5,EP6

Forma i warunki

sem. 2 - przygotowania konspektu pracy
sem. 3 - ztozenia 2 rozdziatéw pracy
sem. 4 - ztozenia catej pracy

Do zaliczania seminarium wymaga sie regularnej obecnosci oraz:
sem. 1 - ustnego zaliczenia tresci podejmowanych na seminarium

zaliczenia Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z seminarium = ocena z przedmiotu

. Rodzaj Metoda aga do
sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
1 seminarium dyplomowe Nieobliczana
L L zaliczenie z
1 seminarium dyplomowe [seminarium] ocena
2 seminarium dyplomowe Nieobliczana
Metoda obliczania ; ;
oceny kofcowej 2 seminarium dyplomowe [seminarium] f)z(a:lelf]zaenle z
3 seminarium dyplomowe Nieobliczana
3 seminarium dyplomowe [seminarium] zaliczenie z
oceng
4 seminarium dyplomowe Nieobliczana
4 seminarium dyplomowe [seminarium] zaliczenie z
oceng
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 450
Liczba punktéw ECTS 18
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SYLABUS

Modut:
Przedmiot do wyboru [modut]

Nazwa przedmiotu:
przedmiot do wyboru
(POZOSTALE PRZEDMIOTY / MODULY)

Kod przedmiotu:
US69AI1)2700_52S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
Il stopnia, stacjonarne ogdlnoakademicki
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 4 fakultatywny semestr: 4 - jezyk polski
Koordynator dr DOROTA KOWALEWSKA
przedmiotu:
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student(ka) identyfikuje strategie komunikowania, K_wWo1
1 | EP1 kreowania wizerunku i zarzadzania zespotem K_wWo4
wielokulturowym K_WO05
wiedza 2 | EP2 Student(ka) identyfikuje potrzeby i wymienia techniki K_Wo1
komunikowania interpersonalnego i spotecznego K_wWo4
3 | EP3 Student(ka) zna i rozumie koncepcje prowadzenia K W02
dyskursu publicznego w pracy w zespole wielokulturowym -
. - . . . K U0l
- - Student(ka) umie zdoby¢ informacje do projektowania -
umiejgtnosci 1 |EP4 strategii komunikacyjnych zespotu wielokulturowego. E—ggg
Student(ka) jest gotéw do wpierania organizacji w pracy z K KO2
K . zespotem wielokulturowym, stosujac postawe =
ompetencje spoteczne| 1 EP6 i L A : . . K K04
poszanowania innych i akceptacji roznych opinii, takze K KO5
przyjmujac funkcje lidera -
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: przedmiot do wyboru

Forma zaje¢: konwersatorium

1. Istota, definicje i wymiary zarzadzania miedzykulturowego 4 3
2. Réznice kulturowe a zachowania w biznesie 4 3
3. Konflikt w zespole multikulturowym ? problem czy szansa na kreatywnos¢? 4 3
4. Réznice kulturowe a zachowania 4 2
5. Efektywne komunikowanie sie w zespole wielokulturowym 4 2
6. Rola lidera w taczeniu kultur w zespole 4 2

Metody uczenia sie

(metoda projektow)

Metody podajace (wyktad informacyjny; opowiadanie; opis; wyjasnienie);, Metody problemowe
(aktywizujace /metoda przypadkéw; metoda sytuacyjna; burza mézgoéw);, Metody praktyczne

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

PROJEKT

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P6
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Forma i warunki
zaliczenia

przed grupa éwiczeniowa.

Opracowanie modelu zarzadzania zespotem réznorodnym kulturowo, w oparciu o wybrane przez
prowadzacego studium przypadku (praca zespotowa, do 5 os. w grupie), zaprezentowanie modelu

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

zaprezentowania modelu (30 %).

Zastosowanie technik zarzadzania zespotem wielokulturowym (40%), omdéwienie przyjetego
modelu rozwiazywania problemu w zespole réznorodnym kulturowo (30%), atrakcyjnos¢ formy

. Rodzaj Metoda aga do
) ) sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny $Sredniej
Metoda obliczania
oceny koncowej 4 przedmiot do wyboru Wazona
. . zaliczenie z
4 przedmiot do wyboru [konwersatorium] ocena 1,00
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50

Liczba punktéw ECTS

2
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SYLABUS

Modut:

Przedmiot do wyboru [modut]
Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
przedmiot do wyboru 1 US69AI1J2700 53S

(POZOSTALE PRZEDMIOTY / MODULY)

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
Il stopnia, stacjonarne ogdlnoakademicki
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 4 fakultatywny semestr: 4 - jezyk polski
Koordynator dr DOROTA KOWALEWSKA
przedmiotu:
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 Student(tka)rozpoznaje zrédta finansowania dziatalnosci K_wWo1l
organizacji pozarzadowej K_Wo02
wiedza Student(ka) identyfikuje potrzeby organizacji K wo1l
2 | EP2 pozarzadowej w zakresie zrodet finansowania, rozumie K_Wo02
znaczenie nowych mediéw w ich pozyskiwaniu K_Wo03
1 | Ep3 Student(ka) ustala kryteria zwiazane ze specyfika K _Uol
. L. projektu K_UO02
umiejetnosci K UOL
2 | EP4 Studenta(ka) samodzielnie konstruuje projekt K U03
Przyjmujac odpowiednia role Student(ka) jest gotowy do K_KO02
kompetencje spoteczne| 1 | EP5 sporzadzenia podstawowego projektu, kierujac sie K_Ko04
profesjonalizmem oraz akceptacja dla innych opinii K_KO05
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: przedmiot do wyboru 1
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Pojecie projektu - podstawowe terminy, modele, klasyfikacje 4 2
2. Jak pisa¢ skutecznie? Podstawowe zasady pisania projektu 4 2
3. Regulacje ustawowe (Ustawa o pozytku publicznym i wolontariacie ? dlaczego jest wazna, 4 1
regulaminy konkurséw, dokumentacja konkursowa)
4. Praca z projektem niskobudzetowym - mata dotacja 4 5
5. Praca z projektem niskobudzetowym - inicjatywa lokalna 4 5

Metody uczenia sie

Metody problemowe (aktywizujace /metoda przypadkéw; burza mézgoéw, panelowa, metaplan);,
Metody podajace: opowiadanie, opis, wyjasnienie, Metody praktyczne : metoda projektow.

Metody weryfikacji

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

efektéw uczenia sie

PROJEKT

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5
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Forma i warunki
zaliczenia

Ztozenie projektu - mata dotacja oraz inicjatywa lokalna

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ztozone dwa projekty. ocena na podstawie karty oceny charakterystycznej dla rodzaju konkursu,
odpowiednio: mata dotacja60%, projekty w ramach inicjatywy lokalnej 40%.

. Rodzaj Metoda aga do
) ) sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny $Sredniej
Metoda obliczania
oceny konhcowej 4 przedmiot do wyboru 1 Wazona
. . zaliczenie z
4 przedmiot do wyboru 1 [konwersatorium] ocena 1,00
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS

Modut:

Przedmiot do wyboru w jezyku obcym [modut]

Nazwa przedmiotu:

przedmiot do wyboru w jezyku obcym
(POZOSTALE PRZEDMIOTY / MODULY)

Kod przedmiotu:

US69AI1J2977_54S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw:

Il stopnia, stacjonarne

Profil ksztatcenia:

ogdlnoakademicki

Specjalnosdé:

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 2 fakultatywny semestr: 2 - ---
Koordynator dr MATEUSZ SMOLAGA
przedmiotu:
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i charakteryzuje wypracowane przez nauki
wiedza 1 | EP1 spoteczne, w tym nauki o polityce i administracji, poglady K_WwWo1l
na temat szeroko rozumianej aktywnosci spotecznej i K_Wo02
instytucji publicznych.
Wyszukujac obcojezycznych zrédet, student aktywnie
wyszukuje, analizuje i poddaje krytyce informacje
dotyczace rozmaitych kwestii lezacych w polu
. . Kk f h P fi . K K U0l
umiejetnosci 1 | EP2 zainteresowania nauk spotecznych. Potrafi w jezyku K U03
obcym nie tylko podac¢ argumenty za lub przeciw -

. . . p; K_Uo04
omawianym stanowiskom, ale takze dokonac -
podstawowej syntezy kluczowych tez odnoszacych sie do
omawianego problemu.
jest gotow do odpowiedzialnego samorozwoju osobistego
poprzez ksztattowanie swych opinii na tematy wczesniej K KO1

. stabo przez niego eksplorowane. Prezentujac taka -

kompetencje spoteczne| 1 EP3 L - . - K K02
postawe jest otwarty na wykorzystanie pluralistycznych i K K06
urozmaiconych kulturowo zrodet informacji oraz -
zagranicznych opinii eksperckich.

TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: przedmiot do wyboru w jezyku obcym

Forma zaje¢: wyktad

1. tresci podaje wyktadowca 2 30

Metody uczenia sie

Przedmiot bazuje na metodzie wyktadu wspomaganego prezentacja multimedialna. Szczegétowe
techniki zostana dobrane przez prowadzacego.

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

PRACA PISEMNA/ ESE)/ RECENZJA

EP1

PROJEKT

EP1,EP2,EP3

Forma i warunki
zaliczenia

Szczegoétowe warunki zaliczenia podaje prowadzacy na pierwszych zajeciach.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Szczegoty odnosnie wyliczania oceny z przedmiotu podaje prowadzacy na pierwszych zajeciach.
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Sem Przedmiot Rodzaj Metoda aga do
Metoda obli , ) zaliczenia obl. oceny $redniej
etoda obliczania
oceny kohcowej 2 przedmiot do wyboru w jezyku obcym Wazona
2 przedmiot do wyboru w jezyku obcym [wyktad] f)?:le'f]zaeme z 1,00
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100

Liczba punktéw ECTS

4
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
szkolenie BHP
(INNE DO ZALICZENIA)

Kod przedmiotu:

US69AI1)2400_55S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:

Il stopnia, stacjonarne ogdlnoakademicki

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

1 1 obowiazkowy semestr: 1 - jezyk polski
Koordynator

przedmiotu: mgr MARIUSZ SIKORA

EFEKTY UCZENIA SIE

QOdniesienie do

Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Zna prawne, organizacyjne i etyczne
. uwarunkowania wykonywania dziatalnosci

wiedza 1 | EP zawodowej w ramach studiowanego kierunku LS e
kierunku studiow

umiejetnosci 1 | EP2 Potrafi identyfikowac btedy i zaniedbania w praktyce K _Uo1l
Realizuje zadania w sposéb zapewniajacy K K06

kompetencje spoteczne| 1 EP3 bezpieczenstwo wtasne i otoczenia, w tym K KO7

przestrzega zasad bezpieczenstwa pracy

TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: szkolenie BHP
Forma zaje¢: wyktad
1. Regulacje prawne:
- uregulowania prawne dotyczace bezpieczenstwa pracy i ochrony zdrowia w prawodawstwie
polskim i Unii Europejskiej ,
- obowiazki uczelni, przetozonych w zakresie zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw
pracy i nauki, czynniki ergonomiczne w ksztattowaniu warunkdéw pracy, w tym normy higieniczne
dla statych pomieszczen pracy.
2. Czynniki niebezpieczne fizyczne, biologiczne i chemiczne na zajeciach laboratoryjnych,
pracowniach i w czasie zajec terenowych, 1 2
- unikanie zagrozen ze szczegdélnym uwzglednieniem srodkéw ochrony zbiorowej i indywidualnej
- postepowanie powypadkowe ( uregulowania prawne, ubezpieczenia wypadkowe.).
3. Udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej w sytuacji wypadkowej, apteczki pierwszej 1 1
pomocy
4. Podstawy prawne w zakresie ochrony p.poz. systemy wykrywania pozaréw. substancje palne i
wybuchowe , zapobieganie zagrozeniom pozarowym , postepowanie w czasie pozaru i innych 1 1
miejscowych zagrozeniach, podreczny sprzet gasniczy, ewakuacja
5. Zaliczenie test e-lerningowy 1 0

Metody uczenia sie kurs e-learningowy

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

SPRAWDZIAN

EP1,EP2,EP3

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP3
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Forma i warunki
zaliczenia

Sprawdzian - Test e- lerningowy wyboru sprawdzajacy wiedze nabyta w trakcie szkolenia, w
szczegolnosci unikanie zagrozen, postepowanie podczas pozaru i ewakuacji oraz uregulowania
prawne. Warunkiem zaliczenia testu jest udzielenie 75% poprawnych odpowiedzi

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Zaliczenie kursu e-lerningowego z bhp oraz zdanie testu e-lerningowego
75% poprawnych odpowiedzi z testu e-lerningowego

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda aga do
Metoda obliczania ' zaliczenia obl. oceny [Sredniej
oceny koncowej 1 szkolenie BHP Nieobliczana
1 szkolenie BHP [wyktad] zaliczenie
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 9
Liczba punktéw ECTS 0

2/2




SYLABUS

Modut:
Jezyk obcy [modut]

Nazwa przedmiotu:
jezyk rosyjski
(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J119 30S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Forma studiéw:
Il stopnia, stacjonarne

Specjalnosdé:

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 2 fakultatywny semestr: 2 - jezyk rosyjski (100%)
Koordynator
przedmiotu: mgr LUCYNA SMEDZIK
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Zna konstrukcje gramatyczne, frazeologie i stownictwo
: pozwalajace na zrozumienie tekstow dotyczacych danego
wiedza 1 | EP1 kierunku studiéw oraz tekstéw o charakterze LS
akademickim
Rozumie teksty dotyczace studiowanej dziedziny, a takze
1 | EP2 teksty o charakterze ogdlnoakademickim. Potrafi dostrzec K_Uo4
znaczenie ukryte, wyrazone posrednio
Potrafi przygotowac réznorodne opracowania pisemne K UOl
- - 2 | EP3 dot. studiowanego kierunku, a takze przedstawi¢ wyniki o
umiejetnosci . , K U04
swoich wtasnych badan naukowych -
Potrafi formutowad przejrzyste i rozbudowane wypowiedzi
3 | EP4 ustne dotyczace jezyka potrzebnego do prawidtowego K_Uo4
funkcjonowania w srodowisku akademickim i w K_UO05
srodowisku pracy
Jest gotowy do prowadzenia badan interdyscyplinarnych
kompetencje spoteczne| 1 | EP6 w jezyku obcym w porozumieniu z przedstawicielami K_KO01
innych dyscyplin z catego swiata.

TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: jezyk rosyjski
Forma zajed: lektorat
1. Zajecia doskonalgce wszystkie kompetencje jezykowe (stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie)
odnoszace sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku. (patrz: literatura 2 10
podstawowa).
2. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i 2 10
wynikajgcym z celéw nauczania na poziomie B2+
3. Zajecia poswiecone na powtdrzenie przerobionego materiatu i kolokwia 2 10

. konwersacje

. symulacja scenek z zycia codziennego

. stuchanie dialogéw, tekstéw i wiadomosci

. ogladanie krétkich filméw(sceny z zycia codziennego)
. czytanie, analiza i ttumaczenie tekstéow

. cwiczenia gramatyczne (pisane i interaktywne)

. pisanie krotkich tekstéow (maile, listy)

. prezentacje samodzielnie przygotowanych zagadnieh

Metody uczenia sie

ONOUAWNR

1/2




Metody weryfikacji
efektédw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM EP1,EP2,EP6
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP6
PRACA PISEMNA/ ESE)/ RECENZJA EP1,EP2,EP3,EP6
PROJEKT EP1,EP2
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP4

Forma i warunki
zaliczenia

FORMA zaliczenia wedtug planu studiéw: egzamin lub zaliczenie na ocene

WARUNKI zaliczenia: obecnos¢, aktywnos¢ na zajeciach, zaliczenie testow czastkowych, prac
pisemnych lub prezentacji
OCENA za semestr na podstawie ocen z testéw, prac pisemnych, oceny aktywnosci

OCENE z lektoratu stanowi ocena z egzaminu lub kolokwium zaliczeniowego wediug wskazania w
planie studidéw

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa to ocena z lektoratu

Metoda obliczania Sem. Przedmiot ::I(ijczzzznia :\)’I:I'.:oo(:;ny 'I’:g:i:j?
oceny koAcowe;j 2 jezyk rosyjski Wazona

2 | jezyk rosyjski [lektorat] iigf\zae”ie z 1,00
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2

2/2




SYLABUS

Modut:

Jezyk obcy [modut]

Nazwa przedmiotu:

jezyk hiszpanski

(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J119 31S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw:

Il stopnia, stacjonarne

Profil ksztatcenia:

Specjalnosdé:
ogdlnoakademicki

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 2 fakultatywny semestr: 2 - jezyk hiszpanski
(100%)
Koordynator
przedmiotu: dr PIOTR WAHL
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Zna konstrukcje gramatyczne, frazeologie i stownictwo
. pozwalajace na zrozumienie tekstéw dotyczacych danego
wiedza 1 | EP1 kierunku studiéw oraz tekstéow o charakterze LS
akademickim
Rozumie teksty dotyczace studiowanej dziedziny, a takze
1 | EP2 teksty o charakterze ogdlnoakademickim. Potrafi dostrzec K_Uo4
znaczenie ukryte, wyrazone posrednio
Potrafi przygotowac réznorodne opracowania pisemne K UO1
- - 2 | EP3 dot. studiowanego kierunku, a takze przedstawi¢ wyniki -
umiejetnosci . . K Uo4
swoich witasnych badan naukowych =
Potrafi formutowad przejrzyste i rozbudowane wypowiedzi
3 | EP4 ustne dotyczace jezyka potrzebnego do prawidiowego K_Uo4
funkcjonowania w Srodowisku akademickim i w K_UO05
srodowisku pracy
Jest gotowy do prowadzenia badan interdyscyplinarnych
kompetencje spoteczne| 1 | EP6 w jezyku obcym w porozumieniu z przedstawicielami K_KO01
innych dyscyplin z catego sSwiata.
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: jezyk hiszpanski
Forma zajed: lektorat
1. Zajecia doskonalgce wszystkie kompetencje jezykowe (stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie)
odnoszace sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku. (patrz: literatura 2 10
podstawowa).
2. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i 2 10
wynikajagcym z celéw nauczania na poziomie B2+
3. Zajecia poswiecone na powtdrzenie przerobionego materiatu i kolokwia 2 10

Metody uczenia sie

ONOUVAWNER

. konwersacje

. symulacja scenek z zycia codziennego

. stuchanie dialogéw, tekstow i wiadomosci

. ogladanie krétkich filméw(sceny z zycia codziennego)
. czytanie, analiza i ttumaczenie tekstow

. ¢wiczenia gramatyczne (pisane i interaktywne)

. pisanie krétkich tekstéw (maile, listy)

. prezentacje samodzielnie przygotowanych zagadnienh

1/2




Metody weryfikacji
efektédw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM EP1,EP2,EP6
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP6
PRACA PISEMNA/ ESE)/ RECENZJA EP1,EP2,EP3,EP6
PROJEKT EP1,EP2
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP4

Forma i warunki
zaliczenia

FORMA zaliczenia wedtug planu studiéw: egzamin lub zaliczenie na ocene

WARUNKI zaliczenia: obecnos¢, aktywnos¢ na zajeciach, zaliczenie testow czastkowych, prac
pisemnych lub prezentacji
OCENA za semestr na podstawie ocen z testéw, prac pisemnych, oceny aktywnosci

OCENE z lektoratu stanowi ocena z egzaminu lub kolokwium zaliczeniowego wediug wskazania w
planie studidéw

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa to ocena z lektoratu

. Rodzaj Metoda aga do
Metoda obli ) sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny $Sredniej
etoda obliczania
oceny koncowej 2 jezyk hiszpanski Wazona
. . L zaliczenie z

2 jezyk hiszpanski [lektorat] ocena 1,00
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2

2/2




SYLABUS

Modut:

Jezyk obcy [modut]

Nazwa przedmiotu:

jezyk niemiecki
(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J119 32S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw:

Il stopnia, stacjonarne

Profil ksztatcenia:

Specjalnosdé:
ogdlnoakademicki

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 2 fakultatywny semestr: 2 - jezyk niemiecki
(100%)
Koordynator mgr ANITA FRYDRYCKA
przedmiotu:
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Zna konstrukcje gramatyczne, frazeologie i stownictwo
. pozwalajace na zrozumienie tekstéw dotyczacych danego
wiedza 1 | EP1 kierunku studiéw oraz tekstéow o charakterze LS
akademickim
Rozumie teksty dotyczace studiowanej dziedziny, a takze
1 | EP2 teksty o charakterze ogdlnoakademickim. Potrafi dostrzec K_Uo4
znaczenie ukryte, wyrazone posrednio
Potrafi przygotowac réznorodne opracowania pisemne K UO1
- - 2 | EP3 dot. studiowanego kierunku, a takze przedstawi¢ wyniki -
umiejetnosci . . K Uo4
swoich witasnych badan naukowych =
Potrafi formutowad przejrzyste i rozbudowane wypowiedzi
3 | EP4 ustne dotyczace jezyka potrzebnego do prawidiowego K_Uo4
funkcjonowania w Srodowisku akademickim i w K_UO05
srodowisku pracy
Jest gotowy do prowadzenia badan interdyscyplinarnych
kompetencje spoteczne| 1 | EP6 w jezyku obcym w porozumieniu z przedstawicielami K_KO01
innych dyscyplin z catego sSwiata.
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: jezyk niemiecki
Forma zajed: lektorat
1. Zajecia doskonalgce wszystkie kompetencje jezykowe (stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie)
odnoszace sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku. (patrz: literatura 2 10
podstawowa).
2. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i 2 10
wynikajgcym z celéw nauczania na poziomie B2+
3. Zajecia poswiecone na powtdrzenie przerobionego materiatu i kolokwia 2 10

Metody uczenia sie

ONOUVAWNER

. konwersacje

. symulacja scenek z zycia codziennego

. stuchanie dialogéw, tekstow i wiadomosci

. ogladanie krétkich filméw(sceny z zycia codziennego)
. czytanie, analiza i ttumaczenie tekstow

. ¢wiczenia gramatyczne (pisane i interaktywne)

. pisanie krétkich tekstéw (maile, listy)

. prezentacje samodzielnie przygotowanych zagadnienh

1/2




Metody weryfikacji
efektédw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM EP1,EP2,EP6
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP6
PRACA PISEMNA/ ESE)/ RECENZJA EP1,EP2,EP3,EP6
PROJEKT EP1,EP2
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP4

Forma i warunki
zaliczenia

FORMA zaliczenia wedtug planu studiéw: egzamin lub zaliczenie na ocene

WARUNKI zaliczenia: obecnos¢, aktywnos¢ na zajeciach, zaliczenie testow czastkowych, prac
pisemnych lub prezentacji
OCENA za semestr na podstawie ocen z testéw, prac pisemnych, oceny aktywnosci

OCENE z lektoratu stanowi ocena z egzaminu lub kolokwium zaliczeniowego wediug wskazania w
planie studidéw

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa to ocena z lektoratu

. Rodzaj Metoda aga do
Metoda obli ) sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny $Sredniej
etoda obliczania
oceny kohcowej 2 jezyk niemiecki Wazona
. L zaliczenie z

2 jezyk niemiecki [lektorat] ocena 1,00
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2

2/2




SYLABUS

Modut:
Jezyk obcy [modut]

Nazwa przedmiotu:
jezyk angielski
(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J119 33S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Forma studiéw:
Il stopnia, stacjonarne

Specjalnosdé:

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 2 fakultatywny semestr: 2 - jezyk angielski (100%)
Koordynator mgr ZDZISEAW PAWEOWSKI
przedmiotu: 9
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Zna konstrukcje gramatyczne, frazeologie i stownictwo
: pozwalajace na zrozumienie tekstow dotyczacych danego
wiedza 1 | EP1 kierunku studiéw oraz tekstéw o charakterze LS
akademickim
Rozumie teksty dotyczace studiowanej dziedziny, a takze
1 | EP2 teksty o charakterze ogdlnoakademickim. Potrafi dostrzec K_Uo4
znaczenie ukryte, wyrazone posrednio
Potrafi przygotowac réznorodne opracowania pisemne K UOl
- - 2 | EP3 dot. studiowanego kierunku, a takze przedstawic¢ wyniki =
umiejetnosci . , K U04
swoich wtasnych badan naukowych -
Potrafi formutowad przejrzyste i rozbudowane wypowiedzi
3 | EP4 ustne dotyczace jezyka potrzebnego do prawidtowego K_Uo4
funkcjonowania w srodowisku akademickim i w K_UO05
srodowisku pracy
Jest gotowy do prowadzenia badan interdyscyplinarnych
kompetencje spoteczne| 1 | EP6 w jezyku obcym w porozumieniu z przedstawicielami K_KO01
innych dyscyplin z catego swiata.

TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: jezyk angielski
Forma zajed: lektorat
1. Zajecia doskonalgce wszystkie kompetencje jezykowe (stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie)
odnoszace sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku. (patrz: literatura 2 10
podstawowa).
2. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i 2 10
wynikajgcym z celéw nauczania na poziomie B2+
3. Zajecia poswiecone na powtdrzenie przerobionego materiatu i kolokwia 2 10

. konwersacje

. symulacja scenek z zycia codziennego

. stuchanie dialogéw, tekstéw i wiadomosci

. ogladanie krétkich filméw(sceny z zycia codziennego)
. czytanie, analiza i ttumaczenie tekstéow

. cwiczenia gramatyczne (pisane i interaktywne)

. pisanie krotkich tekstéow (maile, listy)

. prezentacje samodzielnie przygotowanych zagadnieh

Metody uczenia sie

ONOUAWNR

1/2




Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM EP1,EP2,EP6
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP6
PRACA PISEMNA/ ESE)/ RECENZJA EP1,EP2,EP3,EP6
PROJEKT EP1,EP2

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P6

Forma i warunki
zaliczenia

FORMA zaliczenia wedtug planu studiéw: egzamin lub zaliczenie na ocene
WARUNKI zaliczenia: obecnos¢, aktywnos¢ na zajeciach, zaliczenie testéw czastkowych, prac

pisemnych lub prezentacji

OCENA za semestr na podstawie ocen z testéw, prac pisemnych, oceny aktywnosci
OCENE z lektoratu stanowi ocena z egzaminu lub kolokwium zaliczeniowego wediug wskazania w

planie studiéw

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa to ocena z lektoratu

. Rodzaj Metoda aga do
) ) sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny $Sredniej
Metoda obliczania - - - -
oceny koncowej 2 jezyk angielski Wazona
2 | jezyk angielski [lektorat] zigfqée”'e z 1,00

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50

Liczba punktéw ECTS

2

2/2



SYLABUS

Modut:

Jezyk obcy [modut]

Nazwa przedmiotu:

jezyk francuski

(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J119 34S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw:

Il stopnia, stacjonarne

Profil ksztatcenia:

Specjalnosdé:
ogdlnoakademicki

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 2 fakultatywny semestr: 2 - jezyk francuski
(100%)
Koordynator mgr REGINA PTAK
przedmiotu:
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Zna konstrukcje gramatyczne, frazeologie i stownictwo
. pozwalajace na zrozumienie tekstéw dotyczacych danego
wiedza 1 | EP1 kierunku studiéw oraz tekstéow o charakterze LS
akademickim
Rozumie teksty dotyczace studiowanej dziedziny, a takze
1 | EP2 teksty o charakterze ogdlnoakademickim. Potrafi dostrzec K_Uo4
znaczenie ukryte, wyrazone posrednio
Potrafi przygotowac réznorodne opracowania pisemne K UO1
- - 2 | EP3 dot. studiowanego kierunku, a takze przedstawic¢ wyniki o~
umiejetnosci . . K Uo4
swoich witasnych badan naukowych =
Potrafi formutowad przejrzyste i rozbudowane wypowiedzi
3 | EP4 ustne dotyczace jezyka potrzebnego do prawidiowego K_Uo4
funkcjonowania w Srodowisku akademickim i w K_UO05
srodowisku pracy
Jest gotowy do prowadzenia badan interdyscyplinarnych
kompetencje spoteczne| 1 | EP6 w jezyku obcym w porozumieniu z przedstawicielami K_KO01
innych dyscyplin z catego sSwiata.
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: jezyk francuski
Forma zajed: lektorat
1. Zajecia doskonalgce wszystkie kompetencje jezykowe (stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie)
odnoszace sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku. (patrz: literatura 2 10
podstawowa).
2. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i 2 10
wynikajgcym z celéw nauczania na poziomie B2+
3. Zajecia poswiecone na powtdrzenie przerobionego materiatu i kolokwia 2 10

Metody uczenia sie

. konwersacje

ONOUVAWNER

. symulacja scenek z zycia codziennego

. stuchanie dialogéw, tekstow i wiadomosci

. ogladanie krétkich filméw(sceny z zycia codziennego)
. czytanie, analiza i ttumaczenie tekstow

. ¢wiczenia gramatyczne (pisane i interaktywne)

. pisanie krétkich tekstéw (maile, listy)

. prezentacje samodzielnie przygotowanych zagadnienh

1/2




Metody weryfikacji
efektédw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM EP1,EP2,EP6
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP6
PRACA PISEMNA/ ESE)/ RECENZJA EP1,EP2,EP3,EP6
PROJEKT EP1,EP2
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP4

Forma i warunki
zaliczenia

FORMA zaliczenia wedtug planu studiéw: egzamin lub zaliczenie na ocene

WARUNKI zaliczenia: obecnos¢, aktywnos¢ na zajeciach, zaliczenie testow czastkowych, prac
pisemnych lub prezentacji
OCENA za semestr na podstawie ocen z testéw, prac pisemnych, oceny aktywnosci

OCENE z lektoratu stanowi ocena z egzaminu lub kolokwium zaliczeniowego wediug wskazania w
planie studidéw

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

ocena koncowa to ocena zlektoratu

. Rodzaj Metoda aga do
Metoda obli ) sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny $Sredniej
etoda obliczania
oceny kohcowej 2 jezyk francuski Wazona
. . zaliczenie z

2 jezyk francuski [lektorat] ocena 1,00
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2

2/2




SYLABUS

Modut:
Wyktad monograficzny [modut]

Nazwa przedmiotu:
przedmiot do wyboru
(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:
US69AI1)2700_35S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
Il stopnia, stacjonarne ogdlnoakademicki
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1,2 1,3 fakultatywny semestr: 1 - jezyk polski, semestr:
3 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr hab. JANUSZ MIECZKOWSKI
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
wiedza 1 | EP1 Studen_t |dentyf|kuje zjawiska i procesy z zakresu K Wo1l
komunikowania spotecznego -
Student poréwnuje modele akomodacji réznorodnosci
umiejetnosci 1 | EP2 kulturowej w sferze mediéow i ocenia ich mozliwosci w K Uol
realizacji potrzeb poszczegoélnych grup spotecznych
kompetencje spoteczne| 1 | EP3 Sfydentjest’ qotow do d_2|aian na rzecz prezentacji K KO2
réznorodnosci spotecznej -
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: przedmiot do wyboru
Forma zaje¢: wyktad
1. Kultura - komunikowanie - tozsamos¢ 1 5
2. Standardy dostepu mniejszosci narodowych do mediéw 1 5
3. Praktyki dostepu mniejszosci do medidéw - analiza wybranych przypadkéw 1 5
4. Internet w procesach integracji i dezintegracji mniejszosci narodowych i etnicznych 1 5
5. Media dla czy o mniejszosci ? 1 5
6. Perspektywy rozwoju mediéw etnicznych 1 5
7. Kultura - komunikowanie - tozsamos¢ 3 5
8. Standardy dostepu mniejszosci narodowych do medidéw 3 5
9. Praktyki dostepu mniejszosci do mediéw - analiza wybranych przypadkéw 3 5
10. Internet w procesach integracji i dezintegracji mniejszosci narodowych i etnicznych 3 5
11. Media dla czy o mniejszosci ? 3 5
12. Perspektywy rozwoju mediéw etnicznych 3 5

Metody uczenia sie Wyktad konwersatoryjny, pokaz
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Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3
PRACA PISEMNA/ ESE)J/ RECENZJA EP1,EP2,EP3
Warunki:
zaliczenie sprawdzianu
zaliczenie eseju
Forma i warunki Zasady wyliczania oceny z przedmiotu
zaliczenia
sprawdzian - zaliczony powyzej 50% poprawnych odpowiedzi
pozytywna ocena eseju
Sem Przedmiot Rodzaj Metoda aga do
' zaliczenia obl. oceny [Sredniej
1 przedmiot do wyboru Wazona
Metoda obliczania ; ;
. zaliczenie z
oceny kofcowej 1 przedmiot do wyboru [wyktad] ocena 1,00
3 przedmiot do wyboru Wazona
. zaliczenie z
3 przedmiot do wyboru [wyktad] ocena 1,00
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 200

Liczba punktéw ECTS

8
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
e-administracja
(PODSTAWOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1)2720_36S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

Il stopnia, stacjonarne

Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
ogdlnoakademicki

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 1 obowiazkowy semestr: 1 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr MAGDALENA KOTNIS
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 Char_al_<teryz_t_ue podstawowe pojecia z zakresu cyfrowej K W02
administracji. -
Zna metody i narzedzia informatyczne wykorzystywane w
wiedza 2 | EP2 administracji publicznej, w tym stuzace do komunikacji K_wWo4
elektronicznej oraz do pozyskania informacji.
Rozumie potrzebe ciagtego poznawania zmieniajacych sie
. h . Ly K_wWo03
3 | EP4 uwarunkowan w zakresie postepowania admin. i =
. . T P K W12
funkcjonowania e-administracji. -
Posiada umiejetnos¢ doboru i zastosowania odpowiednich
umiejetnosci 1 | EP3 narzedzi i systemoéw informatycznych do K_Uo02
analizy proceséw w administracji.
Szanuje etos stuzby publicznej, wykazuje sie
. . . P . i K_KO05
kompetencje spoteczne| 1 EP5 odpowiedzialnoscia w korzystaniu z narzedzi w ramach e- K KO7
administracji -
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: e-administracja
Forma zaje¢: wyktad
1. Rozwdj systeméw informatycznych administracji rzgdowej i samorzadowej 1 2
2. Ogélnopolskie i regionalne projekty e-administracji 1 2
3. Koncepcje rozwoju inteligentnych miast 1 2
4. Funkcjonalnos$¢ ustug portali internetowych instytucji rzadowych i samorzadowych 1 2
5. Dokumenty programowe rozwoju elektronicznej administracji w Polsce 1 2
6. E-PUAP i elektroniczne ustugi publiczne 1 2
7. Standaryzacja i Interoperacyjnos¢ systemoéw informatycznych administracji 1 2
8. WCAG standard 1 1
Forma zajed: laboratorium
1. Systemy informatyczne administracji rzadowej 1 1
2. Systemy informatyczne administracji samorzadowej 1 2
3. Przeglad i analiza funkcjonalnosci stron internetowych wybranych jednostek administracji 1 2
4. Miasta w Internecie - E-ustugi dla obywateli 1 2
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5. Rejestry publiczne 1 1

6. Elektroniczna Platforma Ustug Administracji Publicznej 1 1

7. Profil Zaufany i kwalifikowany podpis elektroniczny 1 1

8. Biuletyn Informacji Publicznej 1 1

9. Systemy informacji prawnej 1 2

10. Citizensourcing ? e-wybory, e-konsultacje, e-referenda 1 2
Cwiczenia w laboratorium komputerowym w srodowisku internetowym z wykorzystaniem

Metody uczenia sie projektora multimedialnego, Wyktady przy wykorzystaniu prezentacji multimedialnych oraz
rzutnika

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

Metody weryfikacji

efektow uczenia sig EGZAMIN PISEMNY EP1,EP2
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP4
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP3,EP4,EP5

Zaliczenie przedmiotu polega na zaliczeniu ¢wiczen w postaci sredniej ocen z opracowanych przez
studentéw projektow jak réowniez zaliczenie testu oraz ocena z pracy opisowej z czesci

wyktadowej
Forma i warunki Zasady wyliczania oceny z przedmiotu
zaliczenia
Srednia ocen z éwiczen i wyktadéw
Sem. Przedmiot Rot_izaj . Metoda p aga_dp
zaliczenia obl. oceny redniej
Metoda obliczania 1 e-administracja Arytmetyczna
Kon :
oceny koncowe] 1 e-administracja [wyktad] egzamin
L . . zaliczenie z
1 e-administracja [laboratorium] ocena
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100
Liczba punktéw ECTS 4
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
prawo i procedury administracyjne
(PODSTAWOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI1J2701_37S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studidw: Profil ksztatcenia:
Il stopnia, stacjonarne ogdlnoakademicki

Specjalnos¢:

Rok: Semestr: Status przedmiotu:
1 2 obowiazkowy

Jezyk przedmiotu:
semestr: 2 - jezyk polski

Koordynator dr hab. BARTLOMIE] TOSZEK

przedmiotu:

EFEKTY UCZENIA SIE

Kategoria

Lp

KOD

Opis efektu

QOdniesienie do
efektéw dla
programu

wiedza

EP1

Student zna i rozumie zasady organizacji i
funkcjonowania administracji publicznej w rozwiazaniach
modelowych w Unii Europejskiej, Polsce i innych,
wybranych panstwach europejskich, a takze modelu
praktycznego istniejacego w Polsce, docenia znaczenie
otoczenia politycznego oddziatujacego na aparat
administracji publicznej

K_WO02
K_WO06
K W12

EP4

Student rozumie znaczenie aspektéw finansowych
funkcjonowania instytucji publicznych

K_W09

umiejetnosci

EP2

Student potrafi rozdzieli¢ prawidtowe i patologiczne
zachowania w administracji publicznej, dokona¢ oceny
przestanek i uwarunkowan im sprzyjajacych, takze
odnoszac sie do kazuséw

K_uo1l

kompetencje spoteczne| 1

EP3

Student jest przygotowany do uczestniczenia w procesach
tworzenia i rozwijania struktur administracyjnych w
oparciu o obowiazujace normy prawne i etyczne oraz dla
dobra powszechnego

K_KO5

TRESCI PROGRAMOWE Semestr

Liczba godzin

Przedmiot: prawo i procedury administracyjne

Forma zaje¢: wyktad

1. Prawo administracyjne materialne i prawo postepowania administracyjnego w systemie 2 2
prawnym

2. System administracji publicznej w ujeciu organizacyjnym 2 3
3. Zasady funkcjonowania administracji publicznej - modele teoretyczne 2 3
4. Zasady funkcjonowania administracji publicznej w Unii Europejskiej, Polsce i innych, wybranych 2 4
panstwach europejskich

5. Administracja i finanse publiczne w otoczeniu politycznym 2 3

Metody uczenia sie

wyktad

Metody weryfikacji
efektédw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

EGZAMIN PISEMNY

EP1,EP2,EP3,EP4
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Ocena koncowa (dostateczna, dobra lub b. dobra) stanowi rezultat udzielenia poprawnej
odpowiedzi na zadane pytania (odpowiednio 1, 2 lub 3)

Forma i warunki Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

zaliczenia

Ocena koncowa (koordynatora) jest ocena z przedmiotu

. Rodzaj Metoda aga do
Sem. Przedmiot . . p .
Metoda obliczania zaliczenia obl. oceny redniej
oceny kohcowej 2 prawo i procedury administracyjne Wazona
2 prawo i procedury administracyjne [wyktad] egzamin 1,00
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

benchmarking organizacji pozarzadowych i
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZAC)E / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J119_18S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
Il stopnia, stacjonarne ogdlnoakademicki inzynieria organizacji
pozarzadowych
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 2 obowiazkowy semestr: 2 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr Marta Szulc
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 Dzieki poznaniu najlepszych praktyk ma wiedze dotyczaca K_Wo1l
wiedza zarzadzania organizacja pozarzadowa K_WO06
2 | EPa Zna rynek organizacji pozarzadowych i rozumie elementy K W02
je rozrdézniajace =
Posiada umiejetnosci niezbedne do sprawnego K_Uo03
1 | EP3 zarzadzania organizacja pozarzadowa o wysokim budzecie K_U06
umiejetnosci i zasiegu dziatania K_U08
2 | EPs Wyprowadza wnioski na podstawie zdobytej wiedzy K UO1
dotyczacej réznic pomiedzy organizacjami pozarzadowymi =
Jest gotéw do korzystania z najlepszych praktyk K KO2
kompetencje spoteczne| 1 EP5 wykorzystywany_ch przez organizacje poz_arzadow_e w_(_:elu K KO3
wiasnego rozwoju osobistego oraz rozwoju organizacji K KO5
pozarzadowych, z ktérymi jest zwiazany -
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: benchmarking organizacji pozarzadowych

Forma zaje¢: wyktad

1. Benchmarking jako klucz do najlepszych praktyk 2 2
2. Wybrane aspekty sektora pozarzadowego w Polsce na tle Europy 2 2
3. Kondycja organizacji pozarzadowych w Polsce 2 2
4. Najwieksze organizacje pozarzadowe na $wiecie- cechy i zasady funkcjonowania 2 3
5. Specyfika wiejskich organizacji pozarzadowych 2 3
6. Specyfika katolickich organizacji pozarzadowych 2 3
Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. Poréwnanie organizacji pozarzadowych- kryterium wieku 2 2
2. Poréwnanie organizacji pozarzadowych- kryterium siedziby 2 2
3. Poréwnanie organizacji pozarzadowych- kryterium tematyki 2 2
4. Poréwnanie organizacji pozarzadowych- kryterium grupy odbiorcéw 2 2
5. Poréwnanie organizacji pozarzadowych- kryterium budzetu 2 2
6. Poréwnanie organizacji pozarzadowych- kryterium zatrudnienia 2 2
7. Najlepsze praktyki w zarzadzaniu organizacjami pozarzadowymi 2 2
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8. Najwieksze trudnosci w zarzgdzaniu organizacjami pozarzgdowymi

2 1

Metody uczenia sie

Opracowanie projektu, Studiowanie literatury, Wyktad, Analiza tekstow z dyskusja

Metody weryfikacji

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

efektéw uczenia sie EGZAMIN PISEMNY EP1,EP4
PROJEKT EP3,EP5,EP6
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP3,EP5,EP6
1. Zaliczenie materiatu z wyktadéw
2. Przygotowanie analiz benchmarkingowych
Forma i warunki Zasady wyliczania oceny z przedmiotu
zaliczenia
1. min 50% punktéw mozliwych do zdobycia
2. Prezentacja przygotowanych analiz benchmarkingowych
. Rodzaj Metoda aga do
Sem. | Przedmiot zaliczenia obl. oceny [$redniej
Metoda obliczania 2 benchmarking organizacji pozarzgdowych Wazona
oceny kohcowej : .
Y ) 2 benchmarking organizacji pozarzagdowych [¢wiczenial f)z(a:lelf]zaenle z 0,30
2 benchmarking organizacji pozarzgdowych [wyktad] egzamin 0,70
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 125

Liczba punktéw ECTS

5
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
zarzadzanie organizacja pozarzadowa

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI1J2700_19S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
Il stopnia, stacjonarne ogdlnoakademicki inzynieria organizacji
pozarzadowych
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 2 obowiazkowy semestr: 2 - jezyk polski
Koordynator dr DOROTA KOWALEWSKA
przedmiotu:
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student(ka) potrafi nazwac zjawiska jakie zachodza w
1 | EP1 dziatalnosci organizacji pozarzadowych, potrafi K_wWo1l
zidentyfikowad problemy dotyczace PR w ngo oraz K_WO05
wskazad na potencjalne sposoby ich rozwiazania.
wiedza Klasyfikuje organizacje pozarzadowe, zna uwarunkowania
2 | EP2 formalno - prawne umozliwiajace funkcjonowanie NGO - s K_W12
w Polsce
Potrafi okresli¢ role lidera(ki) w organizacji pozarzadowej
. . A P ; K_wWo03
3 | EP3 i znaczenie zespotu w pozyskiwaniu srodkow na K W06
finansowanie dziatalnosci organizacji pozarzadowej. -
Student(tka) wtasciwie klasyfikuje organizacje
1 | Epa pozarzadowe, potrafi przyporzadkowac techniki i K U03
narzedzia PR do odpowiedniego modelu organizacji -
umiejetnosci pozarzadowe;j.
Analizuje potrzeby organizacji pozarzadowej w zakresie
2 |EPS PR i wskazuje na potencjalne strategie wspierajace K_U02
zarzadzanie organizacja pozarzadowa
. Jest gotéw do petnienia roli doradczej w zarzadzaniu K_KO01
kompetencje spoteczne| 1 | EP6 organizacja pozarzadowa K_Ko04
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: zarzadzanie organizacjg pozarzadowa
Forma zaje¢: wyktad
1. Przemiany organizacji pozarzadowych w Polsce po 1989 r. 2 2
2. Klasyfikacje organizacji pozarzadowych. Modele dziatalno$ci NGO w Polsce 2 4
3. Wspétpraca organizacji pozarzgdowych z otoczeniem 2 2
4. Rola zespotu, lidera i PR w zarzgdzaniu organizacjg pozarzgdowg 2 4
5. Jak skutecznie pozyskiwa¢ srodki na dziatalnos¢ organizacji pozarzadowe;j 2 3
Forma zajec: ¢wiczenia
1. Organizacje pozarzagdowe w Polsce - definicje, funkcje, klasyfikacje. 2 4
2. Zaktadanie organizacji pozarzadowej w Polsce 2 3
3. Modele zarzadzania w organizacjach pozarzagdowych 2 4
4., Zrédta finansowania projektéw 2 2
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5. Cztowiek w strukturach organizacji pozarzadowej (praca w grupie, motywowanie, podnoszenie 2 2

kompetencji).

Metody uczenia sie

Metody podajace ( opowiadanie; opis; prelekcja, wyjasnienie);, Metody problemowe (aktywizujace
/metoda przypadkéw; metoda sytuacyjna; burza mézgoéw, panelowa, metaplan);, 3. Metody
praktyczne (metoda projektéw; metoda przewodniego tekstu).

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

EGZAMIN PISEMNY EP1,EP2,EP3
PREZENTACJA EP1,EP2

EP1,EP2,EP3,EP4,E|
PROJEKT P5,EP6

Forma i warunki
zaliczenia

Wyktad - Odpowiedz petna na 3 pytania - ocena bardzo dobra, odpowiedZ wyczerpujaca na 2
pytania i niepetna na 1 pytanie - ocena dobra, odpowiedZ na 2 pytania wyczerpujaca zagadnienie -
ocena dostateczna

Cwiczenia - Wypracowanie modelu funkcjonowania organizacji pozarzadowej (stowarzyszenia
rejestrowego - min. 7 osobowego) - forma pisemna (projekt), zaprezentowanie modelu przed
grupa ¢wiczeniowa.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Wyktad - Odpowiedz petna na 3 pytania - ocena bardzo dobra, odpowiedzZ wyczerpujaca na 2
pytania i niepetna na 1 pytanie - ocena dobra, odpowiedZ na 2 pytania wyczerpujaca zagadnienie -
ocena dostateczna.

Cwiczenia - Przygotowanie dokumentacji niezbednej do rejestracji stowarzyszenia (20%), strategia
funkcjonowania organizacji pozarzadowej (30%), zaproponowana forma promocji NGO (30%),
atrakcyjnosé zaprezentowania modelu (20 %).

. Rodzaj Metoda aga do
sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
Metoda obliczania 2 zarzadzanie organizacjg pozarzadowa Arytmetyczna
oceny kohcowej . . )
2 zarzadzanie organizacjg pozarzadowa [wyktad] egzamin
2 zarzadzanie organizacjg pozarzadowa [¢wiczenia] zaliczenie 2
oceng
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 125

Liczba punktéw ECTS

5
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
NGO w social mediach )
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1)2815_20S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
Il stopnia, stacjonarne ogdlnoakademicki inzynieria organizacji
pozarzadowych
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 2 obowiazkowy semestr: 2 - jezyk polski
Koordynator dr KATARZYNA ZAWADZKA
przedmiotu:
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Zna i rozumie teorie dotyczace funkcjonowania
1 | EP1 organizacji pozarzadowych,a w tym metody prowadzenia K_Wo02
ledza debaty w przestrzeni publicznej.
Wi z
Rozumie w pogtebionym stopniu metody funkcjonowania
2 | EP2 nowych mediow, ztozone zaleznosci miedzy nimi i ich K_wWo2
znaczenie dla NGO-séw
Weryfikuje dostepne Zrédta oraz krytycznie ocenia i
1 | EP3 analizuje celem prowadzenia merytorycznej debaty w K_Uo03
umiejetnosci zréznicowanych srodowiskach
2> | EPa Organizuje prace wtasna i innych, nieustannie poszerzajac K_UO06
zakres wlasnych kompetencji K_Uo7
1 | EP5 Jest gotéw do statego rozwoju osobistego i zawodowego K_KO06
kompetencje spoteczne 2 | EPs Jest gotéw do zaangazowania w dziatalnosc¢ spotecznag i K KO3
inspirowania do niej innych oséb =
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: NGO w social mediach
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Organizacje pozarzagdowe w teorii i praktyce. 2 5
2. Social media w teorii i praktyce. 2 5
3. Organizacje non-profit w mediach spotecznosciowych 2 5
4. Jak wykorzystywaé media spotecznosciowe do promocji i komunikacji dziatan NGO 2 5
5. Trendy w mediach spotecznosciowych 2 5
6. Obecnos¢ NGO w social media - wyzwania i szanse 2 5

Metody uczenia sie Cwiczenia przedmiotowe z metoda projektéw.

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

PROJEKT

EP1,EP2,EP3

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP4,EP5,EP6
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Forma i warunki
zaliczenia

Warunkiem uzyskania sa: obecnosc i aktywnos¢ podczas zajec oraz przygotowanie podczas zajec
projektu, a nastepnie jego przedstawienie w formie prezentacji.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z ¢wiczen jest ocena koordynatora-ocena z przedmiotu.

. Rodzaj Metoda aga do
) ) sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny $Sredniej
Metoda obliczania
oceny konhcowej 2 NGO w social mediach Wazona
. . . . zaliczenie z
2 NGO w social mediach [¢wiczenial ocena 1,00
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100
Liczba punktéw ECTS 4
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
fundraising dla sektora NGO i
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZAC)E / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J119_21S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
Il stopnia, stacjonarne ogdlnoakademicki inzynieria organizacji
pozarzadowych
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 3 obowiazkowy semestr: 3 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr Marta Szulc
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 wyjasnia metody i narzedzia fundraisingu E—Wg;‘
wiedza -
. . p . . K Wo4
2 | EP2 rozumie specyfike kontaktow z darczyncami K W10
1 | Ep3 Wiasciwie wybiera narzedzia do prowadzenia kampanii K _Uo1l
. L. fundraisngowej K_Uo03
umiejetnosci " " ~ — " .
2 | EPa Projektuje strategie fundraisingowa organizacji K U02
pozarzadowej =
Jest gotéw do samodzielnego myslenia i podejmowania
1 | EP5S . . . . . . K_KO03
) decyzji w zakresie prowadzenie kampanii fundraisingowej -
kompetencje spoteczne K K02
2 | EP6 Jest gotéw do budowania trwatej relacji z darczyncami K KO5
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: fundraising dla sektora NGO
Forma zaje¢: wyktad
1. Wprowadzenie do fundraisingu 3 1
2. Deklaracja Etyczna Fundraisingu 3 1
3. Budowanie fundraisingu w organizacji 3 2
4. Nowe technologie w fundraisingu 3 2
5. Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu a fundraising 3 2
6. Fundraiser jako zawdéd 3 2
7. Fundraising na swiecie 3 3
8. Polskie kampanie fundraisingowe 3 2
Forma zajec: ¢wiczenia
1. Strategia pozyskiwania funduszy 3 2
2. Plan kampanii fundraisingowej 3 2
3. Metody i narzedzia fundraisingu i ich zastosowanie 3 2
4. Kampanie spoteczne 3 2
5. Budowanie relacji z darczyfncami 3 2
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6. Projekt ¢wiczeniowy- kampania fundraisingowa

3 3

7. Podsumowanie pracy projektowej- ocena stworzonej kampanii fundraisingowej

3 2

Metody uczenia sie

prezentacja multimedialna, analiza tekstow z dyskusja, opracowanie projektu, gry symulacyjne,
praca w grupach, wyktad

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM

EP1,EP2

PROJEKT

EP3,EP4,EP5,EP6

Forma i warunki
zaliczenia

1. Zaliczenie kolokwium z tresci wyktadowej

2. Pozytywnie oceniony projekt

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

1. min. 50% punktéw mozliwych do zdobycia
2. przedstawienie projektu zawierajacego wszystkie zatozone elementy

Sem. Przedmiot ::I?cz:gnia :J’Ibeli.:oo(::aeny 'r:g:i:,?
Metoda obliczania 3 fundraising dla sektora NGO Wazona
oceny koncowej 3 fundraising dla sektora NGO [wyktad] éig(r;zaenie z 0,30
3 fundraising dla sektora NGO [¢wiczenia] éig(r;zaenie z 0,70
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100

Liczba punktéw ECTS

4
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

partnerstwo publiczno-prawne i
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J2701_22S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

Il stopnia, stacjonarne

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Specjalnos¢:
inzynieria organizacji
pozarzadowych

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 3 obowiazkowy semestr: 3 - jezyk polski
Koordynator dr hab. BARTLOMIE] TOSZEK
przedmiotu: '
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie przestanki, warunki i zasady
. . . K_Wo02
wiedza 1 EP1 partnerstwa publiczno-prywatnego w ujeciu teoretycznym K W09
i praktycznym -
Student potrafi identyfikowad obszary potencjalnego
partnerstwa publiczno-prywatnego, a w odniesieniu do
- - dziatan dokonywanych w ramach takiego partnerstwa
umiejetnosci 1 |EP2 umie przeprowadzi¢ analize efektywnosci i sformutowacd b
whnioski dotyczace celowosci zawierania umowy z
podmiotem prywatnym
Student wykazuje gotowos¢ do wchodzenia w interakcje
w ramach partnerstwa publiczno-prywatnego, wykazujac
. L . e 2 K_KO03
kompetencje spoteczne| 1 | EP3 aktywnosc niezbedna do poprawy jakosci zycia w K K06
wymiarze indywidualnym oraz w swoim otoczeniu -
lokalnym
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: partnerstwo publiczno-prawne
Forma zaje¢: wyktad
1. Zasady ogdlne partnerstwa publiczno-prywatnego 3 2
2. Ocena efektywnosci realizacji przedsiewziecia 3 2
3. Wybor partnera prywatnego 3 3
4. Umowa o realizacje zadania w ramach partnerstwa publiczno-prywatnego 3 5
5. Realizacja i rozliczenie wynikéw partnerstwa 3 3
Metody uczenia sie wyktad
Nr efektu uczenia
sie z sylabusa
Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie
KOLOKWIUM EP1,EP2
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP3
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Forma i warunki
zaliczenia

Ocena koncowa (dostateczna, dobra lub b. dobra) stanowi rezultat udzielenia poprawnej
odpowiedzi na zadane pytania (odpowiednio 1, 2 lub 3)

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu (koordynatora) jest ocena z ¢wiczen

. Rodzaj Metoda aga do
Metoda obli ) sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny $Sredniej
etoda obliczania
oceny konhcowej 3 partnerstwo publiczno-prawne Wazona
. zaliczenie z

3 partnerstwo publiczno-prawne [wyktad] ocena 1,00
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
rachunkowos¢ i rozliczanie projektu ] US69AI1J2700_23S
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZAC)E / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:

Il stopnia, stacjonarne ogdlnoakademicki inzynieria organizacji
pozarzadowych

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

2 3 obowiazkowy semestr: 3 - jezyk polski

g‘r’z"ggti’n':gigr dr DOROTA KOWALEWSKA

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student(ka) zna akty prawne regulujace funkcjonowanie
. e d PR K Wo1l
wiedza 1 | EP1 organizacji pozarzadowych w zakresie rachunkowosci i K W02
ksiegowosci =
Student(ka) potrafi skonstruowac¢ budzet projektu,
1 | EP3 zaplanowacd sposéb realizacji projektu oraz jego K _Uol
umiejetnosci rozliczenie.
Student(ka) analizuje koszty w projekcie, umie prowadzic
2 [ EP4 monitoring wydatkéw L
. Student(ka) jest gotowy do stworzenia budzetu projektu K_KO1
kompetencje spoteczne| 1 EP5 oraz wspoétpracy z zespotem przy jego rozliczeniu. K_KO04
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: rachunkowos¢ i rozliczanie projektu

Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. Zarzadzanie finansami w organizacji pozarzagdowej. 3 2
2. Polityka rachunkowosci organizacji pozarzadowe;j. 3 3
3. Sporzadzanie budzetéw. Wydatki kwalifikowane i niekwalifilkowane w projektach. 3 4
4. Odpowiedzialnos¢ ksiegowa w organizacji pozarzadowej. Obowiazki sprawozdawcze. 3 2
5. Rozliczanie dotacji w trybie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie 3 4

Metody podajace (wyktad informacyjny, opis, wyjasnienie);, Metody praktyczne (metoda
Metody uczenia sie projektow )., Metody problemowe (klasyczna metoda problemowa; aktywizujace /metoda
przypadkéw; metoda sytuacyjna, panelowa, metaplan);

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

PROJEKT EP1,EP3,EP4,EP5

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EPS

Student(tka) opracuje w formie pisemnej budzet projektu - dla wzorcowego projektu
realizowanego w ramach otwartego konkursu ofert. Zaproponuje sposoby monitorowania
wydatkow.

Forma i warunki Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

zaliczenia

Zakres wyczerpania kosztéw 30 %, prawidtowe zakwalifikowanie kosztéw w projekcie (40%),
poprawnos¢ merytoryczna (30%).

Sem. Przedmiot

Rodzaj Metoda aga do
zaliczenia obl. oceny [Sredniej
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Metoda obliczania

oceny kohcowej 3 rachunkowos¢ i rozliczanie projektu Wazona
3 rachunkowos¢ i rozliczanie projektu [¢wiczenial zaliczenie z 1,00
oceng
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

tworzenie i zarzadzanie projektem i
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1)2700_24S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:

Il stopnia, stacjonarne ogdlnoakademicki inzynieria organizacji
pozarzadowych

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

2 3 obowiazkowy semestr: 3 - jezyk polski

g‘r’ggmgigr dr DOROTA KOWALEWSKA

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do

Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 Student(ka) zna metody zarzadzania projektem K_wWo1l
wiedza 2 | EP2 Student(ka) identyfikuje narzedzia konieczne do K_wWo1
zastosowania na poszczegdlnych etapach zycia projektu K_Wo02
Student(ka) proponuje alternatywne rozwiazania K UO1
1 | EP3 niezbedne do zarzadzania projektem, w ktérych nastapito K U03
umiejetnosci odstepstwo od ztozonego wniosku aplikacyjnego. -
2 | EPa Student(ka) planuje poszczegédlne etapy zarzadzania K Uol
projektem K_U03
Student(ka) jest gotowy do podjecia pracy w zespole K K04
kompetencje spoteczne| 1 | EP5 projektowym, kierujac sie szacunkiem dla K KO5
wspotpracownikéw i stosujac zasady etyki zawodowej. =
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: tworzenie i zarzadzanie projektem

Forma zaje¢: wyktad

1. Inicjowanie, definiowanie i planowanie projektu 3 2
2. Zastosowanie metody PCM w zarzadzaniu projektem 3 2
3. Zasady skutecznego aplikowania: Zrédta finansowania, kryteria oceny wnioskéw 3 4
4. Zarzadzanie zmiang w projektach 3 2
5. Ryzyko w projektach 3 2
6. Monitoring i ewaluacja projektu 3 3
Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. Metodyka zarzadzania projektem 3 4
2. Zasady formutowania zespotu projektowego, predyspozycje i zadania cztonkéw zespotu na 3 2
poszczegdlnych etapach zarzadzania projektem

3. Analiza interesariuszy, analiza problemoéw, analiza celéw, analiza strategii. 3 4
4. PCM - cykl zycia projektu. 3 2
5. Zastosowanie narzedzi projektowych ( SWOT, SMART, diagram Ishikawy, wykres Gannt'a, 3 3
kamienie milowe)

Metody uczenia sie

Metody podajace (wyktad informacyjny; opis; wyjasnienie);, Metody problemowe

aktywizujace

/metoda przypadkéw; metoda sytuacyjna; burza mézgéow, metaplan);, Metody praktyczne

(éwiczenia przedmiotowe)
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Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

Metody weryfikacji

efektéw uczenia sie KOLOKWIUM EP1,EP2,EP3,EP4
SPRAWDZIAN EP1,EP2
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP5

Sprawdzian pisemny w formie pytan otwartych (5 pytan),

Cwiczenia - (kolokwium) test pisemny sktadajacy sie z 3 zagadnien problemowych oraz 10 pytan
zamknietych (jednokrotnego wyboru)

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Sprawdzian - udzielenie prawidtowych odpowiedzi na 3 pytania-ocena dostateczna, na 4 pytania -

. . ocena dobra, na 5 pytan - ocena bardzo dobra.
Forma i warunki

zaliczenia
Cwiczenia:
Skala ocen:
95% - 100 % poprawnych odpowiedzi ? bardzo dobry
91% - 94% poprawnych odpowiedzi ? dobry plus
81% - 90% poprawnych odpowiedzi ? dobry
71% - 80% poprawnych odpowiedzi ? dostateczny plus
60% - 70% poprawnych odpowiedzi ? dostateczny
. Rodzaj Metoda aga do
Sem. | Przedmiot zaliczenia obl. oceny [$redniej
Metoda obliczania 3 tworzenie i zarzgdzanie projektem Arytmetyczna
oceny koncowej 3 tworzenie i zarzadzanie projektem [¢wiczenia] ézzlelf':‘]zaenle z
3 tworzenie i zarzagdzanie projektem [wyktad] f)ilelf]zeme z
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100
Liczba punktéw ECTS 4
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

uwarunkowania organizacyjno-prawne w NGO i
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J2701_25S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
Il stopnia, stacjonarne ogdlnoakademicki inzynieria organizacji
pozarzadowych
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 3 obowiazkowy semestr: 3 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr hab. BARTLOMIE) TOSZEK
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie zasadnosc¢ tworzenia oraz reguty
postepowania organizacji pozarzadowych, dostrzegajac w
1 | EP1 . d o g N K W01
) nich forme aktywizacji obywatelskiej oraz czynnik -
wiedza wptywajacy na polepszenie jakosci ustug publicznych
2 | EPa Student zna i rozumie funkcjonowanie organizacji K W09
pozarzadowych w odniesieniu do finanséw publicznych -
Student posiada umiejetnos¢ krytycznej analizy zasad
funkcjonowania organizacji pozarzadowych w kontekscie K U0l
umiejetnosci 1 | EP2 !ch V\!p_{ywu na aktywuac;e spoie(_:zna oraz poprawy K U06
jakosci ustug publicznych, potrafi wykorzystywacd K U07
instrumenty prawne do przeprowadzenia symulacji =
tworzenia i rozwijania dziatalnosci NGOs
Student wykazuje otwartos¢ na inicjatywy wychodzace od
. organizacji pozarzadowych i gotowos¢ do zaangazowania
kompetencje spoteczne| 1 | EP3 w te inicjatywy, dostrzegajac w nich czynnik o istotnym SR
wptlywie na rozwéj swojego otoczenia spotecznego
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: uwarunkowania organizacyjno-prawne w NGO
Forma zaje¢: wyktad
1. Pojecie, formy prawne, struktury organizacyjne i zakres dziatania organizacji pozarzagdowych 3 5
2. Organizacje pozarzadowe jako podmioty wykonujace zadania pozytku publicznego i 3 5
koordynujace akcje wolontariackie
3. Organizacje pozarzadowe w partnerstwie publiczno-prywatnym 3 5
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Stowarzyszenia zwykte i rejestrowe 3 4
2. Fundacje 3 3
3. Szczegdlne formy organizacyjne organizacji pozarzadowych 3 3
4. Dokumentacja zatozycielska i stata organizacji pozarzadowej 3 3
5. Mienie i finanse organizacji pozarzadowej w ramach dziatanh statutowych i zleconych przez 3 2
jednostki sektora finanséw publicznych

Metody uczenia sie

wyktad, praca z tekstami aktéw prawnych, praca w grupach, dyskusja
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Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM EP1,EP4
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP4
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP2,EP3

Forma i warunki
zaliczenia

Pozytywna ocena uzyskana z kolokwium pisemnego (éwiczenia) oraz sprawdzianu pisemnego
(wyktad)

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu (koordynatora) jest ocena z wyktadu

Sem. Przedmiot ::I(ii::gnia ylflfoo(::?eny 'I‘:g:igj?
Metoda obliczania 3 uwarunkowania organizacyjno-prawne w NGO Wazona
oceny koncowe] 3 uwarunkowania organizacyjno-prawne w NGO [wyktad] é?:gicqzaenie z 1,00
3 uyva)runk.owania organizacyjno-prawne w NGO zaliczenie z 0.00
[éwiczenial oceng !
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100

Liczba punktéw ECTS

4
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

PR w instytucjach non-profit

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1)2815_26S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
Il stopnia, stacjonarne ogdlnoakademicki inzynieria organizacji
pozarzadowych
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 4 obowiazkowy semestr: 4 - jezyk polski
Koordynator dr KATARZYNA ZAWADZKA
przedmiotu:
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 StL_ldent ma wiedze na_temat_ tendencji rozwojowych K Wo1l
zwiazanych z kreowaniem wizerunku. -
wiedza Definiuje instytucje non-profit oraz zasady ich
. . L " P K_Wo06
2 | EP2 funkcjonowania, rozumie ich znaczenie w kontekscie K W10
rozwoju gospodarczego i wyzwalania przedsiebiorczosci -
Weryfikuje dostepne zZrédta celem dobrania odpowiednich
1 | EP3 technik komunikacyjnych zaleznych od specyfiki K_U02
n L analizowanej organizacji.
umiejetnosci - - - —
Proponuje rozwiazania oraz organizuje prace zespotu K U03
2 | EP4 dziatajacego w ramach wdrazania technik PR w K U06
instytucjach non-profit. -
Jest gotéw do odpowiedzialnego angazowania sie w zycie
. L > . K_KO03
1 | EP5 spoteczne, inspirujac do pracy podejmowanej w ramach K KO5
, dziatalnosci non-profit. -
kompetencje spoteczne — - - -
Jest gotéw do rozwoju zawodowego i osobistego w
2 | EP6 ramach idei long life learning, czyli uczenia sie przez cate K_KO06
zycie.
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: PR w instytucjach non-profit

Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. Instytucje non-profit - a przedsiebiorczo$¢, rozwdéj gospodarczy i PR 4 3
2. Public Relations jako narzedzie budowania marki organizacji non-profit. 4 3
3. Sektor 3 - wyzwania i mozliwosci w kontekscie PR. 4 3
4. Komunikacja organizacji non-profit. 4 3
5. Reputacja i PR niekomercyjny w odniesieniu do przyktadéw non-profit. 4 3

Metody uczenia sie

Praca w grupach podczas ¢wiczen.

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

PREZENTACJA

EP1,EP2

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP3,EP4,EP5,EP6
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Ocena z ¢wiczen sktada sie z nastepujacych elementoéow:
1. Obecnos¢ na zajeciach (éwiczeniach).

2. Aktywnos¢ na zajeciach (¢wiczeniach).

3. Przygotowanie i przedstawienie prezentacji.

Forma i warunki

zaliczenia Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z ¢wiczen jest ocena z przedmiotu i skiada sie z nastepujacych elementéw:
1. Obecnos¢ na zajeciach (éwiczeniach).
2. Aktywnos¢ na zajeciach (¢wiczeniach).

3. Przygotowanie i przedstawienie prezentacji.
. Rodzaj Metoda aga do
) ) Sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny $Sredniej
Metoda obliczania - - - .
oceny kohcowej 4 PR w instytucjach non-profit Wazona
. . o . zaliczenie z
4 PR w instytucjach non-profit [Cwiczenia] ocena 1,00
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

reklama spoteczna

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI1)2866_27S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
Il stopnia, stacjonarne ogdlnoakademicki inzynieria organizacji
pozarzadowych
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 4 obowiazkowy semestr: 4 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: mgr AGNIESZKA MILUNIEC
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
. . . K_Wo02
1 | EP1 Zna podstawowe cele i zadania reklamy spotecznej K W04
wiedza Zna mozliwosci i sposoby wykorzystania marketingu w
. h o — o K_wWo4
2 | EP2 tworzeniu oraz realizacji programow i kampanii =
K_WO05
spotecznych. -
Umie przygotowac dziatania komunikacyjne oraz K_U02
1 | EP4 : p —
umiejetnogci zaprojektowac przekaz spoteczny. K_Uo03
) 2 | EPs Umie dokona¢ wyboru pomiedzy réznymi dostepnymi K U03
narzedziami i uzasadnic go. -
Jest gotéw do oceny problemdéw spotecznych oraz technik
kompetencje spoteczne| 1 | EP3 stuzacych zmianie postaw i kierowania zespotem w celu K_KO04
ich rozwiazywania.
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: reklama spoteczna
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Wprowadzenie do zagadnieh zwigzanych z reklamg spoteczna. 4 4
2. Projekt kampanii spotecznej 4 6
3. Opracowanie prezentacji dotyczgcej wybranego zagadnienia zwigzanego z reklama spoteczna. 4 5

Metody uczenia sie

Prezentacja multimedialna, Praca w grupach nad studium przypadku i dyskusja, Opracowanie
indywidualne i prezentacja, burza mézgéw i symulacja opracowania kampanii spotecznej

Metody weryfikacji
efektédw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

PREZENTACJA

EP1,EP2,EP3,EP4,E

P5

PROJEKT EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP4,EP5

Forma i warunki
zaliczenia

prezentacja.

Aktywne uczestnictwo w zajeciach i dyskusji, przedstawienie projektu kampanii spotecznej,

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena bedzie obliczona wg sredniej wazonej :
1. aktywny udziat w zajeciach i dyskusji : 30%
2. grupowy projekt kampanii spotecznej: 40%
3. indywidualna prezentacja 40%

Sem.

Przedmiot

Metoda
obl. oceny

Rodzaj
zaliczenia

aga do
Sredniej
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Metoda obliczania
oceny kohcowej

reklama spoteczna

Wazona

reklama spoteczna [¢wiczenia]

zaliczenie z
oceng

1,00

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75

Liczba punktéw ECTS

3

2/2




SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
lider w organizacji

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI1)2815_28S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

Il stopnia, stacjonarne

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Specjalnos¢:

inzynieria organizacji

pozarzadowych
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 4 obowiazkowy semestr: 4 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr hab. KRZYSZTOF KOWALCZYK
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 Zna i rozumie role lidera w organizacji. K_WO06
wiedza
2 | EP2 Definiuje pojecie nowoczesnej, inteligentnej organizacji. K_Wo02
1 | EP3 Anahzu;_e i proponuje zasady skutecznego przywédztwa K U08
. L. w organizacji. -
umiejetnosci — - - - —
2 | EPa Przewiduje dziatania majace na celu samoksztatcenie i K U07
podnoszenia swoich kompetencji. =
jest gotowy do przewodniczenia jako lider zespotowi, K K04
kompetencje spoteczne| 1 | EP6 posiadajac odpowiednia wiedze merytoryczna, kierujac K KO5
sie wysokimi standardami etycznymi -
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: lider w organizacji
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Nowoczesna organizacja 4 3
2. Lider w organizacji. 4 3
3. Kompetencje lidera przysztosci a kwestia ciggtego samoksztatcenia 4 3
4. Antylider. 4 2
5. Ksztattowanie umiejetnosci liderskich. 4 2
6. Zaliczenie 4 2

Metody uczenia sie

praca w grupach, burza mézgéw

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM

EP1,EP2

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP3,EP4,EP6

Forma i warunki
zaliczenia

Aktywny udziat w zajeciach (weryfikowany na podstawie obecnosci i udziatu w dyskusji) oraz
pozytywna ocena z kolokwium.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Kolokwium w formie pisemnej - test wyboru i uzupetnien, sktadajacy sie z 12 pytan.
6-7 p - dst; 8 p - dst plus; 9-10 p - dobry; 11 p - dobry plus; 12 p - bdb.
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Sem Przedmiot Rodzaj Metoda aga do
Metoda obli , ) zaliczenia obl. oceny $redniej
etoda obliczania
oceny koAcowe;j 4 lider w organizacji Wazona
4 lider w organizacji [¢wiczenia] zaliczenie z 1,00
oceng
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50

Liczba punktéw ECTS

2

2/2




SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

prawne aspekty wolontariatu i
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI1J2704_29S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:

Il stopnia, stacjonarne ogdlnoakademicki inzynieria organizacji
pozarzadowych

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

2 4 obowiazkowy semestr: 4 - jezyk polski

g‘r’ggmgigr dr TOMASZ CZAPIEWSKI

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do

Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie szczegétowe przepisy prawne
wiedza 1 | EP1 dotyczace wolontariatu. LS
2 | EP2 Student identyfikuje prawno-finansowe zasady K_WwWo1l
prowadzenia dziatalnosci z wykorzystaniem wolontariatu. K_Wo09
- - Potrafi organizowac prace organizacji pozarzadowych z
umiejetnosci 1 | EP3 wykorzystaniem dziatalnosci wolontariuszy. R
Jest gotéw do dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej
1 | EP4 . o - . . p g . K_KO03
) przy realizacji projektow matej lub sredniej skali. -
kompetencje spoteczne ~ - - -
2 | EPS Student docenia znaczenie stuzby spotecznej dla K KO7
funkcjonowania catej spotecznosci. -
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: prawne aspekty wolontariatu
Forma zaje¢: wyktad
1. Podstawowe pojecia wolontariatu 4 2
2. Dziatalno$¢ pozytku publicznego 4 2
3. Wspieranie i powierzanie zadah publicznych 4 3
4. Inicjatywa lokalna 4 2
5. Uprawnienia i obowigzki wolontariusza 4 3
6. Dziatalnos¢ spétdzielni socjalnych 4 3

Metody uczenia sie

Wyktad konwersatoryjny

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM

EP1,EP2

PROJEKT

EP3,EP4,EP5

Forma i warunki
zaliczenia

Zaliczenie przedmiotu na podstawie zaliczenia wyktadow. Zaliczenie wyktadéw na podstawie
zaliczenia kolokwium pisemnego, pod warunkiem wczesniejszego zaliczenia projektu.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa to ocena z wyktadéw.
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Sem. Przedmiot Rot_izaj . Metoda p aga_dp
) ) zaliczenia obl. oceny redniej
Metoda obliczania - -
oceny kohcowej 4 prawne aspekty wolontariatu Wazona
) zaliczenie z
4 prawne aspekty wolontariatu [wyktad] ocena 1,00
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50

Liczba punktéw ECTS

2

2/2




SYLABUS

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
warsztat wystapien publicznych i US69AI1J2704 _5S
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZAC)E / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
Il stopnia, stacjonarne ogélnoakademicki kreatywny PR
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 2 obowiazkowy semestr: 2 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr hab. MACIE] DRZONEK
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 student ma pogtebiona wiedze na temat werbalnych i K_wWo4
wiedza pozawerbalnych sposobéw komunikacji K_Wo07
2 | EP2 student rozréznia rézne typy wystapien publicznych w K W05
odniesieniu do réznych instytucji publicznych =
student posiada umiejetnosc¢ doboru technik
1 | EP3 komunikacyjnych odpowiednich do danej sytuacji K_U02
- - publicznej
umiejetnosci - —
student potrafi kreowac wizerunek wtasny za pomoca
2 |EP4 wystapien publicznych, biorac udziat w dyskusjach i K_UO05
debatach
. student jest gotéw na wymiane opinii i zachowuje
kompetencje spoteczne| 1 EP5 otwarto&¢ na kontrargumenty K_KO02
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: warsztat wystapien publicznych

Forma zajec: ¢wiczenia

1. Werbalne i pozawerbalne elementy komunikowania 2 3
2. Warsztat wystgpien publicznych - ¢wiczenia gtosu 2 3
3. Warsztat wystgpien publicznych - rozmowa kwalifikacyjna 2 3
4. Warsztat wystapien publicznych - przemawianie 2 3
5. Warsztat wystgpien publicznych - kamera 2 3
Metody uczenia sie trening, analiza przypadkéw, prezentacja

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

PREZENTACJA EP1,EP2

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP3,EP4,EP5

Cwiczenia - aktywny udziat w zajeciach; frekwencja 100%; zaliczenie z ocena na podstawie
przygotowanego projektu na wskazany przez prowadzacego temat oraz jego prezentacji (kryteria:
poprawnos¢ merytoryczna, atrakcyjnosé formy przekazu, oryginalnos¢)

Forma i warunki Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

zaliczenia

Ocena z ¢wiczen = ocena z przedmiotu
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Sem Przedmiot Rodzaj Metoda aga do
Metoda obli , ) zaliczenia obl. oceny $redniej
etoda obliczania
oceny kohcowej 2 warsztat wystapien publicznych Wazona
2 warsztat wystgpien publicznych [¢éwiczenia] zaliczenie z 1,00
oceng
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50

Liczba punktéw ECTS

2

2/2




SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
dokumenty jako narzedzia PR ]
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZAC)E / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AII1J2717_6S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
Il stopnia, stacjonarne ogélnoakademicki kreatywny PR
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 2 obowiazkowy semestr: 2 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: mgr AGNIESZKA MILUNIEC
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna narzedzia i potrafi sie nimi postugiwa¢ w K_wWo4
1 | EP1 obszarze kreowania réznych dokumentéw PR (raport, K_wWo7
wiedza newsletter, ulotka, prezentacja, komunikat) K_Wo08
2 | EP3 Posiada wiedze o podstawowych dokumentach K_wWo03
towarzyszacych strategii i dziataniom PR K_wWo4
- - Student posiada umiejetnosci taczenia technologii i K_UO02
umiejgtnosci 1 | EP2 strategii komunikacji w zakresie PR K_Uo03
Uwzgledniajac ciagty rozwéj technologiczny potrafi
T . . . K_KO01
1 | EP4 wybraé i opracowac informacje do stworzenia przekazu w K K06
zadanej formie. -
kompetencje spoteczne K_KO01
. . . . K_K02
2 | EP5 Rozumie etyczny wymiar komunikacji PR K KO5
K_KO06
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: dokumenty jako narzedzia PR

Forma zajec: laboratorium

1. Wprowadzenie do zagadnien zwigzanych z dokumentami w PR i kanatami dystrybucji, 2 2
przedstawienie narzedzi do edycji tekstu i grafiki, dostepnych online

2. Dokumenty PR - komunikat, media alert, raport 2 4
3. Dokumenty PR: newsletter, broszura, ulotka, 2 4
4. Dokumenty PR: szablony 2 2
5. Prezentacja zawierajgca wszystkie wykonane projekty 2 3

Metody uczenia sie
newsletter, broszura, szablon, prezentacja (3 projekty)

Case study - analiza dokumentéw PR pod katem jezyka, strony wizualnej i strategii PR.,
Prezentacja wszystkich utworzonych projektéow., Cwiczenia z uzyciem prezentacji multimedialnej,
Projekt w edytorze tekstu i grafiki, utworzenie dokumentéw: raport, komunikat, media alert,

Nr ef
sie

ektu uczenia
z sylabusa

Metody weryfikacji

efektéw uczenia sie
PREZENTACJA

P5

EP1,EP2,EP3,EP4,E

PROJEKT

EP1,EP2,EP3,EP4
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Forma i warunki
zaliczenia

W celu uzyskania zaliczenia student musi uzyskac pozytywna ocene z przygotowanych projektéow
(3) i prezentacji (1) .

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa bedzie wyliczona wg sredniej wazonej z ocen poszczegdlnych projektow (3) i
prezentacji (1).
waga projektu: 20%

waga prezentacji: 40%
. Rodzaj Metoda aga do
) ) sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny $Sredniej
Metoda obliczania
oceny konhcowej 2 dokumenty jako narzedzia PR Wazona
2 dokumenty jako narzedzia PR [laboratorium] zaliczenle 2 1,00
oceng
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75

Liczba punktéw ECTS

3

2/2




SYLABUS

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
wystep przed kamera i mikrofonem i US69AI1J2427 7S
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZAC)E / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
Il stopnia, stacjonarne ogélnoakademicki kreatywny PR
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 2 obowiazkowy semestr: 2 - jezyk polski
Koordynator .
przedmiotu: Mariusz Brzostek
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
student ma pogtebiona wiedze na temat werbalnych i
1 | EP1 pozawerbalnych sposobéw komunikacji w kontekscie K_wWo4
o pracy przed kamera
wiedza
student wie jak budowac wizerunek personalny i
2 | EP2 instytucjonalny w kontekscie obecnosci kamery i K_Wo05
mikrofonu oraz braku takich urzadzen
student posiada umiejetnos¢ doboru technik
1 | EP3 komunikacyjnych odpowiednich do danej sytuacji w ktorej K_Uo02
umiejetnosci obecna jest kamera
student potrafi wykorzystac skutecznie mozliwosci jakie
2 | EP4 . N K U08
stwarza wykorzystanie mikrofonu -
kompetencie spoteczne| 1 | EP5 student jest otwarty, pewny siebie i uczestniczy aktywnie K KO1
P lesp w sytuacjach gdzie obecna jest kamera oraz mikrofon. -
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: wystep przed kamerg i mikrofonem

Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. Werbalne, niewerbalne, mowa ciata elementy komunikowania 2 3
2. Warsztat (wokalny apart) wystagpien publicznych - ¢wiczenia gtosu 2 3
3. Warsztat wystgpien publicznych - aplikacja o prace 2 3
4. Warsztat wystapien publicznych - czym charakteryzuje sie wystgpienie dobrego méwcy 2 3
5. Warsztat wystgpien publicznych - kamera 2 3
Metody uczenia sie trening z kamera i mikrofonem,case study prezentacja,

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

Metody weryfikacji
efektédw uczenia sie

SPRAWDZIAN EP1,EP2

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP3,EP4,EP5

Cwiczenia - aktywny udziat w zajeciach; frekwencja 100%; zaliczenie z ocena na podstawie
przygotowanego projektu na wskazany przez prowadzacego temat oraz jego prezentacji (kryteria:
poprawnos¢ merytoryczna, atrakcyjnosé formy przekazu, oryginalnos¢), sprawdzian

Forma i warunki Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

zaliczenia

Ocena z ¢wiczen = ocena z przedmiotu
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Sem Przedmiot Rodzaj Metoda aga do
Metoda obli , ) zaliczenia obl. oceny $redniej
etoda obliczania
oceny kohcowej 2 wystep przed kamerg i mikrofonem Wazona
2 wystep przed kamerg i mikrofonem [¢wiczenia] zaliczenie z 1,00
ocena
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50

Liczba punktéw ECTS

2

2/2




SYLABUS

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
webwriting i US69AI1)2894_8S
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
Il stopnia, stacjonarne ogélnoakademicki kreatywny PR
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 2 obowiazkowy semestr: 2 - jezyk polski
Koordynator -
przedmiotu: dr inz. ANNA BORAWSKA
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
wiedza 1 | EP1 Student zna podstawowe pojecia z zakresu webwritingu. K_Wo03
- - Student potrafi poprawnie zredagowac tekst uzytkowy
umiejetnosci 1 |EP2 przeznaczony do publikacji w Internecie. P
Student nabywa kompetencji do samodzielnego
kompetencje spoteczne| 1 | EP3 poszerzania i uzupetniania wiedzy w oparciu o dostepne K_KO06
Zrédta.
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: webwriting
Forma zajec: laboratorium
1. Webwriting - wprowadzenie 2 2
2. Zasady tworzenia tresci 2 2
3. Multimedialne sposoby wzbogacania tresci 2 2
4. Tworzenie wideo i podkastéw 2 2
5. Promocja tresci 2 2
6. Opracowanie tresci dla wiasnego serwisu internetowego i/lub innych platform - praca 2 5
indywidualna
Metody uczenia sie Zajecia laboratoryjne z wykorzystaniem oprogramowania do tworzenia i dystrybucji tresci.
Nr efektu uczenia
sie z sylabusa
Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie
PROJEKT EP2,EP3
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP3

Zaliczenie laboratoriéw: ocena wyliczona na podstawie punktéw zdobytych za zadania realizowane
podczas zajec (60%) oraz punktéw zdobytych za przygotowanie projektu indywidualnego(40%).

Forma i warunki Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

zaliczenia

Ocena koncowa z przedmiotu to ocena uzyskana z ¢wiczen laboratoryjnych.

. Rodzaj Metoda aga do
) ) sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny $Sredniej
Metoda obliczania — -
oceny konhcowej 2 webwriting Wazona
2 | webwriting [laboratorium] zigfqée”'e z 1,00
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LACZNY naktad pracy studenta w godz.

75

Liczba punktéw ECTS

2/2




SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

grafika komputerowa

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1)2895_9S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

Il stopnia, stacjonarne

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Specjalnos¢:
kreatywny PR

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 3 obowiazkowy semestr: 3 - jezyk polski
Koordynator dr inz. MATEUSZ PIWOWARSKI
przedmiotu: ’
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Zna narzedzia i zasady projektowania grafiki
. . s i K_Wo05
. komputerowej, takze w kontekscie wtasnosci =
wiedza 1 | EP1 . . . p . K W08
intelektualnej oraz rozumie jak wykorzysta¢ opracowania K W1l
graficzne w PR, w budowaniu wizerunku -
Posiada umiejetnosci zastosowania technik oraz narzedzi
do edycji i tworzenia grafiki komputerowej na potrzeby
- - p . . P K_U02
umiejetnosci 1 | EP2 opracowan graficznych dla PR, jednoczesnie K UO6
wspotdziatajac w zespotach realizujacych takie =
opracowania
Jest gotéw do pracy w zespole, petniac role osoby
kompetencje spoteczne| 1 | EP3 odpowiedzialnej za aspekty projektowania graficznego na K_KO04
potrzeby PR
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: grafika komputerowa
Forma zajec: laboratorium
1. Oprogramowanie do grafiki rastrowej: interfejs, podstawowe narzedzia, zagadnienia wtasnosci 3 4
intelektualnej. Operacje na warstwach, maski, malowanie
2. Narzedzia i techniki poprawiania obrazéw 3 4
3. Retusz zdjed 3 2
4. Fotomontaze 3 4
5. Przygotowanie obrazéw na potrzeby publikacji w Internecie, w tym mediéw spotecznosciowych 3 4
6. Przygotowanie rysunkéw na potrzeby PR 3 4
7. Wtasne projekty graficzne na potrzeby PR (zadanie zaliczeniowe) 3 8

Metody uczenia sie

Cwiczenia w laboratorium komputerowym, obejmujace realizacje projektéw graficznych

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

PROJEKT

EP1,EP2,EP3
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Forma i warunki
zaliczenia

Wykonanie koncowego zadania projektowego oraz limit obecnosci na zajeciach

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa jest ocena uzyskana z zajec laboratoryjnych

. Rodzaj Metoda aga do
Metoda obl| ) sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny [Sredniej
etoda obliczania
oceny koncowej 3 grafika komputerowa Wazona
) . zaliczenie z

3 grafika komputerowa [laboratorium] ocena 1,00
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100
Liczba punktéw ECTS 4
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

Kod przedmiotu:

projektowanie stron internetowych US69AI1J2717_10S

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
Il stopnia, stacjonarne ogélnoakademicki kreatywny PR
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 4 obowiazkowy semestr: 4 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr GRZEGORZ SZYJEWSKI
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
zna rozne techniki tworzenia stron internetowych i K Wo3
wiedza 1 | EP1 rozumie w pogtebionym stopniu ich znaczenie dla =
. - ] K_wWo4
efektywnego PR personalnego i instytucjonalnego -
potrafi kreatywnie postugiwac roznymi technikami w K U02
umiejetnosci 1 | EP2 tworzeniu stron www i wykorzystuje je do skutecznego K UO3
zarzadzania instytucjami publicznymi -
Jest gotowy do nieustannego poszerzania kompetencji
kompetencje spoteczne| 1 | EP3 uwzgledniajac nowe technologie i style w tworzeniu stron K_KO06
www
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: projektowanie stron internetowych

Forma zajec: laboratorium

1. Ogdlne informacje dotyczace WWW oraz podstawy jezyka HTML i CSS 4 4
2. Podstawowe znaczniki HTML oraz definicja styléw. 4 4
3. Praca na wielu plikach strony WWW. 4 4
4. Responsywnos¢ stron WWW, praca z frameworkiem. 4 8
5. Praca z szablonami HTML i CSS. 4 4
6. Instalacja oraz konfiguracje strony z wykorzystaniem systemu CMS. 4 2
7. Personalizacja systemu CMS. 4 4
Metody uczenia sie Projekt
Nr efektu uczenia
sie z sylabusa
Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie
PROJEKT EP1,EP2,EP3
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP2,EP3

Forma i warunki
zaliczenia

Zaliczenie przedmiotu odbywa sie poprzez przygotowanie przez studenta projektu zaliczeniowego.
Celem projektu jest utworzenie witasnej kompletnej strony internetowej oraz instalacja na
serwerze zdalnym. Osoba zaliczajaca samodzielnie wybiera forme przygotowania projektu,
pomiedzy personalizacja szablonu WWW oraz instalacja i konfiguracja strony z wykorzystaniem
silnika CMS.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

1/2



Ocena przygotowanej strony WWW jako projektu zaliczeniowego oraz ocena prezentacji
przygotowanego projektu i wykorzystanych metod oraz narzedzi.

. Rodzaj Metoda aga do
) ) Sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny $Sredniej
Metoda obliczania - - - .
oceny kohcowej 4 projektowanie stron internetowych Wazona
4 projektowanie stron internetowych [laboratorium] éileltr:]zaenle z 1,00
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100

Liczba punktéw ECTS

4
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

podstawy fotografiki

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J2427_11S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

Il stopnia, stacjonarne

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Specjalnos¢:
kreatywny PR

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 3 obowiazkowy semestr: 3 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr hab. MACIE] DRZONEK
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 student ma pogtebiona wiedze na temat waloréw K_Wo05
iedza ekspresji fotograficznej w tworzeniu PR K_Wo07
Wi z
2 | EP2 student ma wiedze na temat przygotowania fotografii i K_wWo03
ich wykorzystywania do PR oséb i instytucji K_wo4
student posiada umiejetnos¢ wykorzystania obrazu do
1 | EP3 kreowania wizerunku i skutecznego PR personalnego oraz K_Uo03
. L instytucji publicznych
umiejetnosci - — - —
student potrafi kreowac wizerunek za pomoca rejestracji
2 | EP4 obrazéw, umie wspétdziata¢ w tworzeniu wspdinych K _U08
projektow
. student jest gotéw do otwartosci na samodoskonalenie i
kompetencje spoteczne| 1 | EPS poznawanie nowych technik fotograficznych L
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: podstawy fotografiki
Forma zajec: ¢wiczenia
1. Zasady kompozycji fotograficznej 3 1
2. Zasady dobrej ekspozycji fotografii 3 2
3. Fotografia plenerowa 3 2
4. Fotografia portretowa 3 2
5. Warsztat wykorzystania fotografii do kreowania wizerunku 3 8

Metody uczenia sie

warsztat, analiza przypadkéw, prezentacja

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

Metody weryfikacji

efektéw uczenia sie

PROJEKT

EP1,EP2,EP3

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5

Cwiczenia - aktywny udziat w zajeciach; frekwencja 100%; zaliczenie z ocena na podstawie
przygotowanych prac fotograficznych na wskazany przez prowadzacego temat oraz jego
prezentacja (kryteria: poziom artystyczny,oryginalnos¢, umiejetnosc¢ dostosowania techniki do

tematyki)

Forma i warunki
zaliczenia

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu
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Ocena z ¢wiczen = ocena z przedmiotu

. Rodzaj Metoda aga do
Metoda obli ) Sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny $Sredniej
etoda obliczania
oceny koncowej 3 podstawy fotografiki Wazona
Dt . zaliczenie z
3 podstawy fotografiki [¢wiczenia] ocena 1,00
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50

Liczba punktéw ECTS

2
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
Personal branding

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI1J2717_12S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

Il stopnia, stacjonarne

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Specjalnos¢:
kreatywny PR

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 3 obowiazkowy semestr: 3 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: mgr AGNIESZKA MILUNIEC
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
. . . . . K_wWo03
1 | EP2 Posn‘lai(da w_lefdze w ?_akr_'esm wkyboruhformy i kanatow K W02
. przekazu informacji wizerunkowych. K W07
wiedza
Zna zasady korzystania z mediéw (w tym mediéw
2 | EP3 spotecznosciowych) wspomagajacych kreowanie K_Wo03
wizerunku.
- - Umie korzystad z narzedzi cyfrowych i internetowych
umiejetnosci 1 | EP1 zwiazanych z personal branding. P
. Ma swiadomos¢ wagi dialogu i roli przekazu tresci w
kompetencje spoteczne| 1 | EP4 komunikacji. K_KO02
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: Personal branding

Forma zajec: ¢wiczenia

1. Wprowadzenie do zajed: cel, omdwienie sposobdw pracy i prezentacji wynikéw. 3 2
Wprowadzenie do zagadnieh zwigzanych z personal branding, prezentacja.

2. Case study: analiza najlepszych przyktadéw marek osobistych 3 3
3. CV i Resume, opracowanie dokumentéw i préba okreslenia osobistej Sciezki rozwoju. 3 4
4. Scenariusz: opracowanie strategii marki osobistej wg zadanych parametréw 3 3
5. Wykonanie prezentacji wszystkich opracowanych projektéw 3 3

Metody uczenia sie

Prezentacja multimedialna obejmujaca przedstawienie i oméwienie projektéw, ktore student
wykona podczas zajec¢, scenariusze personal branding, case study dotyczacy personal branding

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

PREZENTACJA

EP1,EP2,EP3,EP4

PROJEKT

EP2,EP4

Forma i warunki
zaliczenia

W celu uzyskania zaliczenia student musi uzyska¢ pozytywna ocene z przygotowanych projektéow
(2) i prezentacji (1) .

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa bedzie wyliczona wg sSredniej wazonej z ocen poszczegodlnych projektow (2) i
prezentacji (1).
waga projektu: 30%

waga prezentacji: 40%
) ) Sem Przedmiot Rodzaj Metoda aga do
Metoda obliczania . zaliczenia obl. oceny $Sredniej
oceny kohcowej - .
3 Personal branding Wazona
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3

Personal branding [¢wiczenia]

zaliczenie z
oceng

1,00

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50

Liczba punktéw ECTS

2
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
manipulacje medialne i czarny PR ]
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1)2699_13S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
Il stopnia, stacjonarne ogélnoakademicki kreatywny PR
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 3 obowiazkowy semestr: 3 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr MARCIN ORZECHOWSKI
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 deflr_nuje _i rozpoznaje metody i techniki manipulacji K W04
medialnej -
wiedza opisuje i wyjasnia teoretyczne podstawy perswazji i
2 | EP2 technik manipulacyjnych stosowanych w reklamie K W02
komercyjnej, sprzedazy bezposredniej oraz kampaniach -
spotecznych.
1 | Ep3 Potrafi dotyczace skutecznego diagnozowania technik K U02
perswazji i manipulacji w zyciu spotecznym -
umiejetnogci 2 | EPa Klasyfukmg_narzqdzm socjotechniczne stosowane w K U03
manipulacji oraz czarnym PR -
3 | EPS Podc!aje kr:ytycznej analizie umiejetnosci nieulegania K UO1
manipulacji. -
Jest gotéw do samodzielnego rozpoznawania technik
. : . . . . . . K_KO02
kompetencje spoteczne| 1 | EP6 manipulacyjnych wystepujacej w mediach, polityce i K K03
biznesie. -
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: manipulacje medialne i czarny PR
Forma zajec: ¢wiczenia
1. Manipulacja, perswazja, propaganda ? wyjasnienie pojec. 3 2
2. Manipulacja, perswazja ? techniki, strategie. Wykorzystywanie manipulacji i perswazji w ramach 3 2
czarnego PR.
3. Reklama komercyjna a reklama spoteczna. Skutecznos¢ obu typdw reklam. Reklama spoteczna 3 3
jako przyktad komunikatu perswazyjnego.
4. Perswazja i manipulacja w polityce i biznesie. Spoty wyborcze jak przyktad komunikatu 3 2
perswazyjnego.
5. Manipulacja a mowa ciata. Rodzaje manipulacji niewerbalnej. 3 2
6. Radzenie sobie z manipulacjg werbalng. Rozpoznawanie manipulacji wystepujacej w mediach, 3 4

polityce i biznesie oraz zyciu prywatnym

Metady uczenia sig metody problemowej oraz eksponujacej, analiza case study.

¢wiczenia prowadzone metoda konwersacyjna z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych,

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

PROJEKT

EP3,EP4,EPS

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP1,EP2,EP6
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Forma i warunki
zaliczenia

Warunkiem uzyskania zaliczenia jest przygotowanie projektu dotyczacego przedstawienia
wybranego zagadnienia pozwalajacy oceni¢ praktyczne umiejetnosci diagnozowania, klasyfikacji
oraz krytycznej analizy technik manipulacyjnych i perswazji stosowanych w przestrzeni polityczno-
spotecznej.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene koncowa (koordynatora) stanowi ocena projektu
Ocena projektu uwzglednia zakres wyczerpania tematu, poprawnos¢ merytoryczna, oryginalnosc¢
zaproponowanych rozwiazan, jak rowniez atrakcyjnos¢ prezentacji.

. Rodzaj Metoda aga do
) ) Sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny $Sredniej
Metoda obliczania - - - - .
oceny kohcowej 3 manipulacje medialne i czarny PR Wazona
3 manipulacje medialne i czarny PR [¢wiczenial zaliczenie z 1,00
ocena
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50

Liczba punktéw ECTS

2
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

marketing terytorialny

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J2815_14S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
Il stopnia, stacjonarne ogélnoakademicki kreatywny PR
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 3 obowiazkowy semestr: 3 - jezyk polski
Koordynator dr KATARZYNA ZAWADZKA
przedmiotu:
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Zna i rozumie tendencje rozwoje marketingu
! : P . K_Wo1
1 | EP1 terytorialnego, takze w kontekscie rozwoju K W10
o gospodarczego i stymulacji przedsiebiorczosci -
wiedza
Zna i rozumie teorie dotyczace funkcjonowania instytucji
2 | EP2 publicznych w kontekscie kreowania marki w marketingu K_Wo02
terytorialnym
Dobiera adekwatne i jednoczesnie innowacyjne techniki
1 | EP3 komunikacyjnego stosowane w strategii PR w marketingu K_Uo02
terytorialnym
umiejetnodci 2 | EPa y\lyprowa_dza whnioski oraz poddaje krytyce zastane K U0l
informacje -
Wybiera sposéb komunikowania adekwatny do problemu K U03
3 | EPS oraz odbiorcéw oraz dyskutuje ze zré6znicowanym gronem, K UO5
odpowiednio dobierajac narzedzia i techniki PR =
. Jest gotéw do ciagtego rozwoju osobistego i zawodowego, K_KO06
kompetencje spoteczne| 1 | EP6 a w tym dziatalnosci dla dobra wspdlnego K K07
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: marketing terytorialny

Forma zajec: ¢wiczenia

1. Zaspokajanie potrzeb i pragnien mieszkancéw w marketingu terytorialnym 3 3
2. Interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni w marketingu terytorialnym 3 3
3. Terytorium jako produkt 3 3
4. Znaczenie marketingu terytorialnego dla rozwoju regionu 3 3
5. Dziatania wtadz samorzadowych a zatozenia marketingu terytorialnego - kontekst 3 3

zréwnowazonego rozwo

u i uwarunkowanh gospodarczych

Metody uczenia sie

Cwiczenia przedmiotowe z metoda projektéw grupowych.

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

PROJEKT

EP1,EP2,EP4

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6
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Forma i warunki
zaliczenia

Ocena z ¢wiczen sktada sie z nastepujacych elementoéow:
1. Obecnos¢ na zajeciach (éwiczeniach).

2. Aktywnos¢ na zajeciach (¢wiczeniach).

3. Przygotowanie i przedstawienie projektu.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu jest ocena koordynatora - ocena z ¢wiczen.

. Rodzaj Metoda aga do
Metoda obli ) Sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny $Sredniej
etoda obliczania
oceny kohcowej 3 marketing terytorialny Wazona
. . - . zaliczenie z

3 marketing terytorialny [¢wiczenia] ocena 1,00
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
nowoczesne narzedzia PR

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1)2866_15S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw:
Il stopnia, stacjonarne

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Specjalnos¢:
kreatywny PR

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 3 obowiazkowy semestr: 3 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr hab. EWA FRACKIEWICZ
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu

1 | EP1 ma zaawansowana wiedze dotyczaca ICT i wptywu na PR K W05

wiedza instytucji publicznych -

2 | EP2 zna w pogtebionym stopniu metody funkcjonowania social K Wo3
media, rozumie ich oddziatywania na instytucje publiczne -
kreatywnie dobiera techniki komunikacyjne w stosowaniu

- - - y . L. " h K U02
umiejetnosci 1 | EP3 narzedzi social media, pracujac indywidualnie oraz w K U06

zespotach zadaniowych -
. jest gotowy do pracy zespotowej i podjecia roznych
kompetencje spoteczne| 1 | EP4 funkcji adekwatnych do stawianych oczekiwan L
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: nowoczesne narzedzia PR
Forma zajed: laboratorium
1. Sita oddziatywania ICT na PR 3 2
2. Internet a PR 3 2
3. Technologie mobilne a PR 3 4
4. Biuro prasowe w Internecie 3 2
5. CRM w zarzadzaniu kontaktami 3 2
6. Press release, newsletter 3 2
7. Blogi i wirtulane spotecznosci 3 3
8. Social media 3 3
9. Content marketing 3 2
10. Monitoring mediéw cyfrowych 3 2
11. Jezyk nowych medidéw 3 2
12. Pomiar PR 3 2
13. Zagadnienia etyczne i prawne 3 2

Metody uczenia sie projekt

Krétkie prezentacje, praca indywidualna i w grupach, dyskusje, rozwiazywanie przypadkow,
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Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

KOLOKWIUM

EP1,EP2

PROJEKT

EP3,EP4

Forma i warunki
zaliczenia

Warunkiem zaliczenia bedzie uzyskanie co najmniej dostatecznej oceny z realizacji projektu oraz

co najmniej dostatecznej oceny z kolokwium.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Udziat oceny z projektu i kolokwium po 50%. Ostateczna ocena: 60% dostateczna, 70% dobra,
95% bardzo dobra.

. Rodzaj Metoda aga do
Metoda obli ) Sem. | Przedmiot zaliczenia obl. oceny $redniej
etoda obliczania
oceny koAcowej 3 nowoczesne narzedzia PR Wazona
. . zaliczenie z
3 nowoczesne narzedzia PR [laboratorium] ocena 1,00
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100

Liczba punktéw ECTS

4
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
pozycjonowanie w sieci

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J2704_16S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw:
Il stopnia, stacjonarne

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Specjalnos¢:
kreatywny PR

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 4 obowiazkowy semestr: 4 - jezyk polski
Koordynator
przedmiotu: dr TOMASZ CZAPIEWSKI
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie podstawowe terminy dotyczace
1 | EP1 obecnosci podmiotéw publicznych i prywatnych w K W03
internecie, w szczegdélnosci wyszukiwarkach -
wiedza internetowych.
Student posiada rozbudowana wiedze dotyczaca
2 | EP2 efektywnego wykorzystywania mechanizmoéw dziatania K W04
wyszukiwarek internetowych dla poprawy komunikacji z -
otoczeniem
Student dokonuje selekcji instrumentéow marketingowych
1 | EP3 w internecie odpowiednio do potrzeb instytucji i K_U02
o . organizacji.
umiejetnosci - - - - —
Student efektywnie odpowiednio dobiera zrodta oraz
2 | EP4 buduje komunikaty w internecie z uwzglednieniem K_Uo03
mechanizmoéw indeksowania tresci stron i innych technik
Student priorytetowo traktuje kwestie wiarygodnosci
. upowszechnianych informacji angazujac sie w
kompetencje spoteczne| 1 | EPS wykorzystanie réznorodnych mechanizméw ich NSRO
weryfikacji.
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: pozycjonowanie w sieci
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. SEM / SEO / PPC - podstawowe pojecia 4 3
2. Wyniki wyszukiwania i pozycjonowanie w wyszukiwarce 4 2
3. Podstawowa wiedza z zakresu zachowah uzytkownika w wyszukiwarce 4 2
4. Analityka wskaznikéw SEO 4 2
5. Google AdWords- reklama i pomiar skutecznosci 4 3
6. Optymalizacja strony 4 3

Metody uczenia sie

Pokaz, elementy wyktadu konwersatoryjnego, metoda projektowa oraz praca w grupach z
wykorzystaniem komputera.

Nr

efektu uczenia

sie z sylabusa

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

SPRAWDZIAN

EP1,EP2

PROJEKT

EP3,EP4,EP5

1/2




Forma i warunki
zaliczenia

Zaliczenie przedmiotu na podstawie zaliczenia ¢wiczen. Zaliczenie ¢wiczen na podstawie
pozytywnej oceny ze sprawdzianu z wiedzy przekazywanej podczas ¢wiczen oraz projektu budowy
strony internetowej.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa to ocena z ¢wiczen.

. Rodzaj Metoda aga do
) . Sem. | Przedmiot zaliczenia obl. oceny [$Sredniej
Metoda obliczania - - — -
oceny koficowej 4 pozycjonowanie w sieci Wazona
. . . . zaliczenie z
4 pozycjonowanie w sieci [¢wiczenia] ocena 1,00
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75

Liczba punktéw ECTS

3
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:

przygotowanie materiatéw video i audio do www i
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US69AI1J2427_17S

Nazwa kierunku:

management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiow:

Il stopnia, stacjonarne

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Specjalnos¢:
kreatywny PR

Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
2 4 obowiazkowy semestr: 4 - jezyk polski
Koordynator .
przedmiotu: Mariusz Brzostek
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
student posiada wiedze na temat podstawowych narzedzi
1 | EP2 do edytowania i montazu obrazu, tworzenia przekazéw K_WwWo4
wideo
wiedza Student posiada wiedze jak wykorzystac narzedzia jak:
2 | EP6 aparat, kamera, mikrofon i dyktafon do tworzenia K_WO05
materiatow zgodnie z przyjetym zatozeniem
student posiada wiedze co do prawidtiowego sposobu
3 | EP10 przetwarzania materiatow audio L
Student potrafi korzystac z urzadzen technicznych
1 | EP7 (aparat, kamera, mikrofon) w celu realizacji przyjetych K_U02
wczesniej zatozen
umiejetnosci Posiada umiejetnosci stosowania narzedzi twardych
2 | EP9 (kamery, aparaty, dyktafony) i miekkich K U03
(oprogramowanie) do tworzenia materiatéw dla stron -
www
Student jest gotowy do podejmowania nowych wyzwan
. podnoszacych jego kompetencje w zakresie szeroko
kompetencje spoteczne| 1 | EP8 pojetych nowych technologii w szczegoélnosci w zwiazku z L
wirtualng przestrzenia internetu
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: przygotowanie materiatéw video i audio do www
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Podstawowe narzedzia do tworzenia materiatéw video i audio- wady i zalety 4 5
2. Programy do obrébki video i audio- dobér i podstawowe funkcje 4 5
3. Tworzenie prostych filméw 4 5

Metody uczenia sie

trening, case study, praca z komputerem, kamera, telefonem

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

PROJEKT

EP10,EP2,EP6,EP7,
EP9

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP7,EP8,EP9
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Forma i warunki
zaliczenia

Cwiczenia - aktywny udziat w zajeciach; frekwencja 100%; zaliczenie z ocena na podstawie
przygotowanego projektu filmowego z uzyciem narzedzi jak: telefon, aparat, kamera na wybrany
temat oraz jego prezentacji (kryteria: spoistos¢ formy, atrakcyjnosé przekazu, oryginalnosd)

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z ¢wiczen = ocena z przedmiotu

. Rodzaj Metoda aga do
Metoda obli ) sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny $Sredniej
etoda obliczania
oceny koncowej 4 przygotowanie materiatéw video i audio do www Wazona
4 przygotowanie materiatéw video i audio do www zaliczenie z 1.00
[éwiczenia] oceng !
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75

Liczba punktéw ECTS

3
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SYLABUS

Nazwa przedmiotu:
PR w serwisach spotecznosciowych ]
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:
US69AI1J2815_4S

Nazwa kierunku:
management instytucji publicznych i Public Relations

Forma studiéw: Profil ksztatcenia: Specjalnos¢:
Il stopnia, stacjonarne ogélnoakademicki kreatywny PR
Rok: Semestr: Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
1 2 obowiazkowy semestr: 2 - jezyk polski
Koordynator dr KATARZYNA ZAWADZKA
przedmiotu:
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student definiuje oraz wyjasnia pojecia zwigzane z PR-em
1 | EP1 oraz serwisami spotecznosciowymi, a w tym metody K_wWo03
. funkcjonowania nowych mediéw.
wiedza K W03
Ma pogtebiona wiedze dot. technik komunikacyjnych =
2 | EP2 L ¢ P K_wWo4
nowych medidow, rowniez w aspektach etycznych. -
K_Wo8
Porzadkuje informacje pozyskane z serwisow
1 | EP3 spotecznosciowych celem prowadzenia konstruktywnej i K_UO05
umiejetnosci kreatywnej debaty.
2 | EP4 Planuje i organizuje prace zespotowa. K_UO08
Jest gotéw do zaangazowania w zycie spoteczne,
. inspirujac do kreatywnych projektéow i dziatan z
kompetencje spoteczne| 1 | EPS wykorzystaniem nowych mediow jako instrumentéw SR
wpilywania na opinie publiczna.
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: PR w serwisach spotecznosciowych

Forma zaje¢: wyktad

1. Zastosowanie mechanizméw public relations w serwisach spotecznosciowych. 2 3
2. Etyka w przestrzeni internetowej. 2 3
3. Specjalisci od ksztattowania wizerunku w serwisach spotecznosciowych. 2 3
4. Public relations a reklama w serwisach spotecznosciowych. 2 3
5. Perspektywy ksztattowania wizerunku w serwisach spotecznosciowych. 2 3
Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. Przyktady kampanii pozytywnej. 2 3
2. Przyktady kampanii negatywne;. 2 3
3. Public relations w praktyce. 2 3
4. Nowe media - analiza dostepnych Zrédet. 2 3
5. Serwisy spotecznosciowe - dobre i zte praktyki. 2 3

Metody uczenia sie Wyktad z elementami dyskusji., Praca w grupach podczas ¢wiczen.
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Metody weryfikacji
efektédw uczenia sie

Nr efektu uczenia
sie z sylabusa

EGZAMIN PISEMNY EP1,EP2
KOLOKWIUM EP1,EP2
PREZENTACJA EP2,EP4,EP5
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACIE) EP3,EP5

Forma i warunki
zaliczenia

Ocena z ¢wiczen sktada sie z nastepujacych elementow:
1. Obecnos$¢ na zajeciach (éwiczeniach).

2. Aktywnos¢ na zajeciach (éwiczeniach).

3. Przygotowanie i przedstawienie prezentacji.

Ocena w wyktadu - test:

Test - 20 pytan zamknietych (jedna odpowiedz prawidtowa):
Ocena bardzo dobra: 20 - 19 pkt.

Ocena dobra plus: 18-17 pkt.

Ocena dobra: 16-15 pkt.

Ocena dostateczna plus: 14-13 pkt.

Ocena dostateczna: 12-11 pkt.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu jest ocena koordynatora - sSrednia arytmetyczna oceny z ¢wiczen i wyktadu.

Sem. Przedmiot Roc_izaj . Metoda p aga_dp
zaliczenia obl. oceny redniej
Metoda obliczania 2 PR w serwisach spotecznosciowych Arytmetyczna
oceny kohcowej ) - . - i i
2 PR w serwisach spotecznosciowych [¢wiczenia] zaliczenie z
ocena
2 PR w serwisach spotecznosciowych [wyktad] egzamin
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100

Liczba punktéw ECTS

4
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[US]-MIPiPR-O-lI-19/20Z

Dla studiéw stacjonarnych

Zatacznik nr 6

Tabela do wyliczenia tgcznej liczby punktow ECTS, jakg student musi uzyskaé¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z

bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzgcych zajecia

Zajecia dydaktyczne ) .
(w godzinach) Liczba godzin I [Tl e
- ; ECTS w
. . n w bezposrednim . .
Liczba punktéw Inne, konsultacje, A bezposrednim
. . kontakcie .
Nazwa przedmiotu ECTS dla Webinari egzamin nauczvciela kontakcie
przedmiotu Razem wszystkie | ..comanum, | (w godzinach) kaderm 3;( nauczyciela
s——— wideokonferencj akademickiego ze akademickiego ze
Yy Zaje a studentem
studentem
OGOLNOUCZELNIANE
Jezyk obcy [modut] 2 30 12 42 1.68
jezyk rosyjski 2 30 12 42 1.68
jezyk angielski 2 30 12 42 1.68
jezyk niemiecki 2 30 12 42 1.68
jezyk francuski 2 30 12 42 1.68
jezyk hiszpanski 2 30 12 42 1.68
Wyktad monograficzny [modut] 8 60 38 98 3.92
przedmiot do wyboru 8 60 38 98 3.92
Ogétem: OGOLNOUCZELNIANE | 10 90 50 140 5,60
PODSTAWOWE
e-administracja 4 30 22 52 2.08
ko_munikacja w przestrzeni 4 30 29 52 208
miedzykulturowej
media gpoleczno_éciowe w 4 30 29 52 208
instytucjach publicznych
nowoczesne zarzgdzanie i 3 15 14 29 116
przywodztwo
prawo i procedury administracyjne 3 15 12 27 1.08
Ogotem: PODSTAWOWE 18 120 92 212 8,48
KIERUNKOWE
instytucje publiczne w regionie 3 15 16 31 1.24
nowe media 2 15 13 28 1.12
polityka w historii, historia w polityce P 15 14 29 116
polityka w przestrzeni medialnej 3 15 14 29 1.16
protokot dyplomatyczny 3 15 23 38 1.52
seminarium dyplomowe 18 120 118 238 9.52
standardy zarzadzania 3 15 14 29 1.16
bezpieczenstwem informacji
technika mowy i kultura wypowiedzi 2 15 15 30 12
techniki neuronauki poznawczej 4 30 22 52 2.08
wspétczesne dyskursy polityczne 2 15 10 25 1
zarzgdzanie rozwojem osobistym 2 15 12 27 1.08
Ogoétem: KIERUNKOWE 44 285 271 556 22,24

POZOSTALE PRZEDMIOTY / MODULY




Przedmiot do wyboru [modut] 4 30 24 54 2.16
przedmiot do wyboru 1 2 15 12 27 1.08
przedmiot do wyboru 2 15 12 27 1.08

Przedmiot do wyboru w jezyku 4 30 29 52 208

obcym [modut] ’
przedmiot do wyboru w jezyku 4 30 29 52 208
obcym ’

Ogotem: POZOSTALE

PRZEDMIOTY / MODULY 8 60 46 108 4,24
INNE DO ZALICZENIA
szkolenie BHP 0 5 4 9 0.36
Ogotem: INNE DO ZALICZENIA 0 5 4 9 0,36

Specjalnosé: kreatywny PR

dokumenty jako narzedzia PR 3 15 15 30 1.2

grafika komputerowa 4 30 16 46 1.84

manipulacje medialne i czarny PR P 15 12 27 1.08

marketing terytorialny 2 15 12 27 1.08

nowoczesne narzedzia PR 4 30 21 51 2.04

Personal branding 2 15 12 27 1.08

podstawy fotografiki 2 15 12 27 1.08

pozycjonowanie w sieci 3 15 15 30 1.2

PR w serwisach spotecznosciowych 4 30 29 52 208

projektowanie stron internetowych 4 30 29 52 208

przygotowanie materiatéw video i 3 15 15 30 12

audio do www .

warsztat wystapien publicznych 2 15 14 29 1.16

webwriting 3 15 12 27 1.08

wystep przed kamerg i mikrofonem 2 15 12 27 1.08

Ogodtem: kreatywny PR 40 270 212 482 19,28

Specjalnosé: inzynieria organizacji pozarzagdowych

benchmarking organizaciji 5 30 29 52 208

pozarzadowych

fundraising dla sektora NGO 4 30 22 52 2.08

lider w organizacji 2 15 14 29 1.16

NGO w social mediach 4 30 16 46 1.84

partnerstwo publiczno-prawne 2 15 14 29 1.16

PR w instytucjach non-profit 3 15 14 29 1.16

prawne aspekty wolontariatu 2 15 12 27 1.08

rachunkowos¢ i rozliczanie projektu P 15 13 28 112

reklama spoteczna 3 15 15 30 1.2

tworzenie i zarzadzanie projektem 4 30 o5 55 29

uwarunkowania organizacyjno- 4 30 20 50 2

prawne w NGO

zarzadzanie organizacjg 5 30 24 54 216

pozarzadowa .

Ogodtem: inzynieria organizaciji 40 270 211 481 19,24

pozarzadowych




OGOLNOUCZELNIANE 10 90 50 140 5,60
PODSTAWOWE 18 120 92 212 8,48
KIERUNKOWE 44 285 271 556 22,24
POZOSTALE PRZEDMIOTY /
MODULY 8 60 46 106 4,24
INNE DO ZALICZENIA 0 5 4 9 0,36
tacznie 80 560 463 1023 40,92
kreatywny PR 40 270 212 482 19,28
tacznie 120 830 675 1505 60,20
inzynieria organizacji 40 270 211 481 1924
pozarzadowych !
tacznie 120 830 674 1504 60,16




Zatacznik nr 7

Wykaz przedmiotéw zwigzanych z prowadzong w uczelni dziatalno$cig naukowg w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych
przyporzadkowany jest kierunek studiow

[US]-MIPiPR-O-11-S-19/20Z

L.p. Wykaz przedmiotéw Punkty ECTS
1 e-administracja 4
2 instytucje publiczne w regionie 3
3 komunikacja w przestrzeni migdzykulturowej 4
4 media spotecznosciowe w instytucjach publicznych 4
5 nowe media 2
6 nowoczesne zarzgdzanie i przywédztwo 3
7 polityka w historii, historia w polityce 2
8 prawo i procedury administracyjne 3
9 Przedmiot do wyboru [modut] (przedmiot do wyboru, przedmiot do wyboru 1) 4
10 standardy zarzadzania bezpieczenstwem informacji 3
11 techniki neuronauki poznawczej 4
12 wspoifczesne dyskursy polityczne 2
Ogodtem: 38
Wynik wyrazony w procentach:* 32%

* odniesienie do liczby punktéw ECTS (I stopien 180; Il stopien 120, jednolite studia magisterskie 300))

kreatywny PR

L.p. Wykaz przedmiotow Punkty ECTS

1 dokumenty jako narzedzia PR 3
2 manipulacje medialne i czarny PR 2
3 marketing terytorialny 2
4 nowoczesne narzgdzia PR 4
5 Personal branding 2
6 PR w serwisach spoteczno$ciowych 4
7 warsztat wystgpien publicznych 2
8 webwriting 3
9 wystep przed kamerg i mikrofonem 2

Ogotem: 24

Ogdtem: Przedmioty (ogdlnouczelniane, podstawowe, kierunkowe, pozostate przedmioty/moduty, inne do zaliczenia) + kreatywny PR 62

Wynik wyrazony w procentach:* 52%

* odniesienie do liczby punktéw ECTS (I stopien 180; Il stopien 120, jednolite studia magisterskie 300))
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inzynieria organizacji pozarzagdowych

L.p. Wykaz przedmiotow Punkty ECTS
1 benchmarking organizacji pozarzagdowych 5
2 fundraising dla sektora NGO 4
3 lider w organizacji 2
4 NGO w social mediach 4
5 partnerstwo publiczno-prawne 2
6 PR w instytucjach non-profit 3
7 prawne aspekty wolontariatu 2
8 reklama spoteczna 3
9 tworzenie i zarzgdzanie projektem 4
10 zarzadzanie organizacjg pozarzadowg 5
Ogotem: 34
Ogdtem: Przedmioty (ogdlnouczelniane, podstawowe, kierunkowe, pozostate przedmioty/moduty, inne do zaliczenia) + inzynieria organizacji 72
pozarzagdowych
Wynik wyrazony w procentach:* 60%
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