
Załącznik do uchwały nr 18/2021 
Rady Naukowej Instytutu Psychologii 

z dnia 27 maja 2021 r.

Regulamin

kwalifikowania wniosków o przyznanie nagrody Rektora Uniwersytetu Szczecińskiego 

nauczycielom akademickim w Instytucie Psychologii
z dnia 27 maja 2021 r.

Na podstawie Zarządzenia Rektora Uniwersytetu Szczecińskiego nr 91/2021 z dnia 29 

kwietnia 2021 r. w sprawie ustalenia Regulaminu poddziału funduszy nagród i ich 

przyznawania nauczycielom akademickim w Uniwersytecie Szczecińskim Rada Naukowa 

Instytutu Psychologii przyjmuje następujące zasady kwalifikowania wniosków o przyznanie 

nagród Rektora US:

1. Kryteria przyznawania nagród w poszczególnych kategoriach określa §7 Zarządzenia 

nr 91/2021 Rektora Uniwersytetu Szczecińskiego z dnia 29 kwietnia 2021 r. w 

sprawie ustalenia Regulaminu podziału funduszu nagród i ich przyznawania 

nauczycielom akademickim w Uniwersytecie Szczecińskim.

2. O przyznanie nagrody może wnioskować Dyrektor Instytutu oraz kierownicy katedr 

wchodzących w skład Instytutu Psychologii.

3. Rekomendowane osoby składają wniosek o Nagrodę Rektora zgodnie z załącznikiem 

nr 1 do niniejszego regulaminu oraz potwierdzonym wykazem swoich osiągnięć 

naukowych (wraz z wydrukiem potwierdzającym zamieszczenie publikacji w bazie 

PUBLI), dydaktycznych lub organizacyjnych.

4. Złożone wnioski Dyrektor Instytutu przedkłada do oceny Radzie Naukowej Instytutu 

Psychologii

5. Rada Naukowa w sposób tajny przeprowadza głosowanie nad przedłożonymi 

wnioskami i podejmuje uchwałę w sprawie wysunięcia kandydatów do nagrody 

Rektora US

6. Protokół z posiedzenia Rady Naukowej Instytutu Psychologii wraz z listą 

rekomendowanych osób do nagrody oraz uchwałą Rady Instytutu, Dyrektor Instytutu 

przekazuje za pośrednictwem Działu Nauki i Projektów Naukowych Rektorowi US 

do dnia wskazanego w Regulaminie poddziału funduszy nagród i ich przyznawania 

nauczycielom akademickim w Uniwersytecie Szczecińskim.

7. Regulamin wchodzi w życie w dniu podjęcia uchwały przez Radę Instytutu 

Psychologii.



Załącznik Nr 1 
do Regulaminu kwalifikowania wniosków 

o przyznanie nagrody Rektora Uniwersytetu Szczecińskiego 
nauczycielom akademickim w Instytucie Psychologii z dnia 27 maja 2021

Szczecin, dnia.................................

Wniosek o przyznanie nagrody Rektora nauczycielowi akademickiemu

w Instytucie Psychologii Uniwersytetu Szczecińskiego

CZĘŚĆ I (wypełnia Wnioskodawca)

Imię i nazwisko pracownika.....................................................

Tytuł (stopień) naukowy.......................................................

Okres pracy w Uczelni..............................................................

Data otrzymania i rodzaj ostatniej nagrody..............................

Rodzaj i stopień wnioskowanej nagrody indywidualna/zespołowa* I II* stopnia: 

za osiągnięcia: naukowe, dydaktyczne, organizacyjne, za całokształt*

Uzasadnienie wniosku (może być w formie oddzielnego załącznika)

Data i podpis Wnioskodawcy............................................................

Załączniki:
-W przypadku wniosku o przyznanie nagrody za osiągnięcia naukowe: opublikowana monografia lub wydruk 
potwierdzający zamieszczenie publikacji w bazie Publi artykułów naukowych, innych publikacji
-W przypadku wniosku o przyznanie nagrody za osiągnięcia dydaktyczne lub organizacyjne: opis aktywności 
dydaktycznych lub organizacyjnych zgodnie z § 7 Zarządzenia nr 91/2021 Rektora Uniwersytetu 
Szczecińskiego z dnia 29 kwietnia 2021 r.
- W przypadku ubiegania się o nagrodę zespołową: oświadczenie dotyczące procentowego wkładu w powstanie 
osiągnięcia wskazanego we wniosku o przyznanie nagrody.
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CZĘŚĆ II (wypełnia Dyrektor Instytutu)

Uzasadnienie odwołujące się do wskazanego przez Wnioskodawcę kryterium

Data i podpis Dyrektora.........................

* Niepotrzebne skreślić.
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