Protokét
z posiedzenia Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego
w dniu 27 maja 2021 r.

Posiedzenie prowadzit JM Rektor prof. dr hab. Waldemar Tarczynski.
Obecni cztonkowie posiedzenia zgodnie z listami obecnos$ci (stacjonarnie — zatgcznik nr 1 oraz
za posrednictwem platformy MS Teams - zalgcznik nr 2).

JM  Rektor ze smutkiem poinformowat zgromadzonych o tym, ze
w ostatnich dniach zmart Pan dr Roman Kulgawczuk polski siatkarz, trener siatkOwki, mistrz
i reprezentant Polski, wieloletni pracownik Instytutu Kultury Fizycznej. Odszedt ceniony
nauczyciel akademicki iwychowawca wielu pokolef studentdw. Zegnamy wspaniatego
Cztowieka i Kolege. Pamie¢ zmartego zostata uczczona minutg ciszy.

Nastepnie Pan Rektor poinformowat, ze w posiedzeniu Senatu uczestniczy laureat
stypendium Ministra Edukacji i Nauki za znaczgce osiagniecia w roku 2020/2021, Pan Wiktor
Pietrzak — student trzeciego roku prawa na Wydziale Prawa i Administracji US. JM Rektor
wraz z Panig Prorektor ds. Studenckich wreczyli Panu Pietrzakowi dyplom oraz ztozyli
gratulacje i zyczyli kolejnych sukceséw.

Dalsza cze$¢ posiedzenia przebiegta zgodnie z przyjetym porzadkiem obrad.
Porzadek obrad

JM Rektor poddat pod gtosowanie porzadek obrad, ktéry w gtosowaniu jawnym Senat
Uniwersytetu Szczecinskiego przyjat jednomysinie.

Liczba uprawnionych do gtosowania - 47,
Liczba gtosujacych - 32,

Liczba gtoséw ,,za” - 32,

Liczba gtosow ,,przeciw” - 0,

Liczba gtosow wstrzymujgcych sie - 0.

Komunikaty Rektora

1. CBA nadal prowadzi S$ledztwo w sprawie, ktora rozpoczeta sie w ubiegtym roku
kalendarzowym, w poprzedniej kadencji. Informacja na ten temat pojawita sie w prasie.
W ubiegtym roku CBA zbierato materiaty, a obecnie prowadzi postepowanie w sprawie.
Prowadzona kontrola potrwa minimum 3 miesigce. Po kontroli zostang Panstwu
Senatorom przekazane komunikaty. Kontrola dotyczy lat 2012 - 2020, przede
wszystkim pojawia sie pytanie, dlaczego kiedy system Egeria ksztatcenie, dziatat tak
stabo, to Uczelnia z niego nie zrezygnowata - tylko dalej w tym systemie pracowata.
Stuzby chca wyjasni¢ co stoi za takimi decyzjami. Na to i inne pytania bedzie musiata
odpowiedzie¢ poprzednia wtadza, gdyz obecna nie zna odpowiedzi.

2. Zakonczyta sie kontrola Panstwowej Inspekcji Pracy, wszczeta na podstawie
doniesienia zwigzkéw zawodowych. Kontrola dotyczyta nagrdéd przyznanych przez
poprzednie wiadze. Pan Rektor przypomniat, ze obejmujac urzad powiedziat ze nie
bedzie ingerowat w nagrody przyznane przez poprzednig ekipe oraz nie wyrazit zgody
na audyt, w tej sprawie, ktérego zadaty zwigzki zawodowe uzasadniajgc, ze, jest to
sprawa odchodzacych wtadz: kogo, za co i wedtug jakich zasad chcg wyréznic¢. Kontrola
nie wykazata zadnych uchybien ze strony Uniwersytetu Szczecinskiego, ani



poprzednich, ani obecnych wiadz. W zaleceniach Panstwowa Inspekcja Pracy wskazata,
aby korzysta¢ z wewnetrznych przepisow odnosnie systemu nagrod, ktorych jak JM
Rektor przypomniat wéweczas nie byto. Obecne wiadze rektorskie pracujg m. in. nad
regulaminem nagréd.

4 czerwca br. dniem wolnym od pracy na Uniwersytecie Szczeciniskim zgodnie
z Komunikatem nr 2/2020 Rektora US z 21 grudnia 2020 r. w sprawie dodatkowych dni
wolnych od pracy w zamian za $wieta przypadajace w sobote w 2021 r., dzien 4 czerwca
br. jest dniem wolnym od pracy w zamian za $Swieto przypadajgce w sobote 25 grudnia
2021 r.

Zmiana Zarzadzenia Rektora US w sprawie dziatalnosci uczelni w zwigzku
z przeciwdziataniem rozprzestrzeniania sie wirusa SARS - COV - 2 (zarzadzenie nr
100 z 24 maja 2021 r.). Kluczowa zmiana dotyczy os6b petnigcych funkcje kierownicze,
osoby te od dnia 1 czerwca br. bedg wykonywac prace w siedzibie pracodawcy. Pan
Rektor zachecit do zapoznania sie z tym aktem i poinformowal, ze jesli obecna sytuacja
bedzie sie utrzymywac, to od ! lipca br. rowniez pracownicy administracyjni beda
pracowac w trybie bezposrednim. Konczg sie zdalne komisje, spotkania, kolegia.
Studentka 3 roku kierunku Zarzadzanie, specjalnos¢: Menedzer projektéw, Wydziatu
Ekonomii, FinansOw i Zarzadzania, Pani Katarzyna Baumgart, zostata laureatkg
konkursu GeCCo (Global eCollaboration Competitionj.Wraz z zespotem, zdobyita
I miejsce w 9 edycji miedzynarodowego konkursu GeCCo (Global eCollaboration
Competition), ktory odbyt sie on-line w dniach 6-7 marca 2021 r. Konkurs jest
organizowany od 2012 roku przez International Project Management Association
z siedzibg w Szwajcarii. W konkursie brato udziat prawie 160 uczestnikow z 26 krajow.
Studenci podzieleni byli na 5-osobowe zespoty (z réznych krajow/kontynentow),
w ktorych zarzadzali wirtualnie projektem. Zadaniem uczestnikow byto przygotowanie
petnej dokumentacji projektowej i planu fazy realizacji w ciagu zaledwie 24 godzin
wykorzystujgc dostepne narzedzia, pokonujgc strefy czasowe pomiedzy kontynentami,
nie znajac sie wczesniej. Prace zespotdw oceniato Jury z 26 réznych krajow.

Instytut Ekonomii i Finansow pozyskat projekt miedzynarodowy, finansowany
z programu Interreg V A Komunikacja - Integracja - Wsp&tpraca. Tytut projektu: Dobre
praktyki JST na rzecz przeciwdziatania bezrobociu w regionie transgranicznym
w warunkach Covid-19 (stanach nadzwyczajnych lub warunkach kryzysowych). Skiad
zespotu: prof.. M. Porada-Rochon (kierownik, Instytut Ekonomii i Finanséw), prof. Iga
Rudawska, dr Monika Tomczyk. Projekt bedzie realizowany przez najblizszy rok, przy
wspotpracy z Uniwersytetem w Greifswaldzie (Niemcy).

Informacje. Konsultacje. Doradztwo. To kolejna inicjatywa Uniwersytetu
Szczecinhskiego, ktéra ma na celu wsparcie zarbwno maturzystow planujacych dalszg
Sciezke edukacyjna, jak i studentow, ktorzy rozmyslajg nad zmiang kierunku lub
kontynuacjg kariery edukacyjnej. Doradca zawodowy dokona diagnozy potencjatu,
pomoze w okresleniu mocnych stron oraz predyspozycji zawodowych. Natomiast
rozmowa z doradcg edukacyjnym to okazja do poznania wymagan, procesu rekrutacji
oraz kierunkow studiow i specjalnosci jakie oferuje Uniwersytet Szczecinski.

Dyrektor Instytutu Biologii prof. dr hab. Robert Czerniawski zostat powotany przez
Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska w Szczecinie do udziatu w pracach
Regionalnej Rady Ochrony Przyrody w latach 2020-2025. Regionalna Rada Ochrony
Przyrody jest organem opiniodawczo-doradczym Regionalnego Dyrektora Ochrony
Srodowiska. Cztonkéw Rady, w liczbie od 20 do 30 powotuje, na piecioletnia kadencje,
Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska. Do zadan Regionalnej Rady Ochrony
Przyrody nalezy m.in. ocenarealizacji zadan w zakresie ochrony przyrody, opiniowanie
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projektow aktow prawnych w zakresie ochrony przyrody wydawanych przez
regionalnego dyrektora ochrony $rodowiska, przedstawianie wnioskéw i opinii
w sprawach ochrony przyrody, opiniowanie planéw rozwoju i strategii wojewodzkich
w zakresie ochrony przyrody. Jej cztonkami sg, dziatajgcy na rzecz ochrony przyrody,
przedstawiciele nauki, praktyki, organizacji ekologicznych i Panstwowego
Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe oraz sejmiku wojewddztwa. Pan Rektor
serdecznie pogratulowat tego wyréznienia.

Projekt Uniwersytetu Szczecinskiego Herbarium Pomeranicum wchodzi w kolejny etap
realizacji. Rozpoczat sie wihasnie proces skanowania alegatow. Digitalizacja zbiorow
nabiera tempa, a to za sprawa jedynego na Pomorzu Zachodnim skanera trzeciej
generacji. Uniwersytet Szczecinski swoje zbiory bedzie skanowat na wyjgtkowym
urzadzeniu SupraScan Quartz Al. Dzieki innowacjom optycznym i oSwietleniowym,
skaner ten pozwala na doskonate odwzorowanie alegatow zielnikowych, w tym réwniez
tych przestrzennych jak szyszki ro$lin czy grzyby. Czas skanowania w formacie Al - 6
sekund! Rozdzielczo$¢ do 1000 dpi!

W dniu 14 maja br. odbyta sie XXIV Konferencja Problemy Spoteczenstwa
Informacyjnego, “Technologie Informacyjne w czasie i po pandemii COVID-19 - czy
nastgpi powrd6t do normalnosci?”- to temat przewodni konferencji. Celem konferencji
z cyklu ,,Problemy Spoteczenstwa Informacyjnego” byto stworzenie forum do wymiany
pogladébw na temat aktualnego stopnia rozwoju spoteczenstwa informacyjnego.
Kazdego roku poruszane sg zagadnienia z obszarow: ekonomii, e-biznesu, dydaktyki,
rozrywki, zdrowia, nowych technologii, telepracy, wspomagania o0séb niepetno-
sprawnych, funkcjonowania administracji czy miasta, a ostatnio sztucznej inteligencji.
W czasie, trwajgcej od przeszto roku, pandemii COVID-19 dostrzec mozna z fatwoscia,
gwaltownie rosnhgce wykorzystanie technologii informacyjnych w wielu obszarach
zycia prywatnego i spotecznego. Gdyby nie Internet, komorki, niemozliwa bytaby
w wielu przypadkach praca, nauka, komunikacja miedzyludzka, sprawne
ewidencjonowanie zachorowan, czy rejestracja szczepien.

Publikacja dr. hab. Jacka tapotta, prof. US pt. ,,Dogonowie z bliska” uhonorowana
Nagroda Polskiego Towarzystwa Aftykanistycznego za najlepszg publikacje o tematyce
afrykanistycznej w 2019 roku. Kapituta Nagrody Wydawniczej Polskiego Towarzystwa
Afrykanistycznego podjeta decyzje o wyrodznieniu ksigzki prof. tapotta nagroda za
najlepszg publikacje airykanistyczng w 2019 roku w kategorii: publikacja naukowa
autora po uzyskaniu stopnia doktora habilitowanego. Ksigzka zawiera opis tradycyjnej
spotecznosci Dogondéw w procesie zmian, oparty na wieloletnich badaniach
etnologicznych Autora. Pozycja zostata opublikowana w Wydawnictwie Naukowym
Uniwersytetu Szczecinskiego. Pan Rektor pogratulowat tego wyroznienia.

W dniu 18 maja br. odbyt sie w formule on-line Dziern Otwarty na Wydziale Prawa
i Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego. Przyszli prawnicy mogli zapoznac sie
z ofertg kierunkow, a takze mogli: spotkac sie z wkadzami Wydziatu; odby¢ wirtualny
spacer po Wyadziale; zapoznac sie z bogatg ofertg edukacyjna; porozmawiac¢ z obecnymi
studentami; wzia¢ udziat w tematycznych warsztatach i wyktadach.

W dniach 17-21 maja 2021 r. odbyta si¢ kolejna edycja ogélnopolskiego tygodnia ,,Gry
o Kariere — Biura Karier dla Ciebie”, podczas ktérego mozna byto skorzystac¢ z oferty
biur karier z catej Polski. Dla zainteresowanych studentéw przygotowano: warsztaty,
webinary, szkolenia, spotkania z pracodawcami, konsultacje z doradcami zawodowymi
i wiele innych interesujgcych wydarzen. Spotkania sg bezptatne i odbywajg sie online
wiec mogli w nich wzig¢ udziat studenci z catego kraju. ,,Gra o kariere - Biura Karier
dla Ciebie” to ogdlnopolski projekt pod patronatem Komisji ds. Akademickich Biur
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Karier przy KRASP oraz Przewodniczacego KRASP. Celem projektu jest promocja
dziatalnosci Biur Karier na uczelniach wyzszych w catej Polsce, zacie$nienie
wspOtpracy miedzy Biurami Karier i utrwalenie ich pozytywnego wizerunku zaréwno
w $Srodowisku zewnetrznym jak i uniwersyteckim.

Wystawe 65 fotografii, nagrodzonych i wyr6znionych w XI edycji miedzynarodowego
konkursu fotograficznego ,,Matematyka w obiektywie”, mozna oglada¢ w budynku
Rektoratu US. Konkurs fotograficzny MATEMATYKA W OBIEKTYWIE od roku
2010 stanowi cze$¢ miedzynarodowego projektu  naukowo-dydaktycznego
MATHEMATICS IN FOCUS. Organizatorem przedsiewziecia jest Uniwersytet
Szczecinski i Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej
w Warszawie. Pomystodawcyg i kierownikiem projektu jest dr hab. Malgorzata
Makiewicz, prof. US. Projekt obejmuje: konkurs fotograficzny, badania naukowe
w obszarach dydaktyki matematyki i komparatystyki medidw, publikacje poznawcze
i dydaktyczne, konferencje, wystawy, wyktady otwarte oraz warsztaty dla uczniow
i nauczycieli. Konkurs MATHEMATICS IN FOCUS od roku 2010 wspotpracuje
z Wojewoddztwem Zachodniopomorskim, a od 2020 réwniez z Wojewodztwem
Mazowieckim. Od wielu lat partnerem projektu jest Fundacja mBanku. Ogromne
gratulacje dla Pani Profesor Makiewicz.

W dniu dzisiejszym odbedzie sie Miedzynarodowa Konferencja Naukowa ,,Dekalog.
Refleksjateologiczna w 30 rocznice obecnosci Papieza $w. Jana Pawta Il w Koszalinie”.
Konferencja skoncentrowanajest wokot tematyki Dekalogu i jego aktualnosci, zaréwno
w refleksji teologicznej jak i w zyciu Kosciota. Konferencje organizuje Katedra
Teologii Systematycznej oraz Katedra Teologii Praktycznej Instytutu Nauk
Teologicznych Uniwersytetu Szczecinskiego. Okazjg do podjecia tak nakres$lonego
tematu jest 30 rocznica obecno$ci Papieza Polaka, $w. Jana Pawia Il w Koszalinie, gdzie
zaczeta sie pielgrzymka poswiecona wiasnie ,,dziesieciu stowom”. Zaproszeni
Prelegenci podejmg temat | przykazania Dekalogu (to jemu poswiegcit Jan Pawet Il
homilie we Mszy $w. sprawowanej w Koszalinie), ogélniejsza refleksje nad papieska
interpretacjg przykazan i jej aktualnoscig, a takze probe odniesienia nauczania Jana
Pawia Il do wspotczesnej rzeczywistosci spotecznej. Pan Rektor ztozyt gratulacje na
rece ks. prof. Grzegorza Chojnackiego za przygotowanie tego przedsiewziecia.

Mito nam poinformowac, ze dr hab. Dariusz Chojecki, prof. US z Instytutu
Historycznego US zostat cztonkiem miedzynarodowej, zrzeszajacej 32 naukowcow,
sieci — Badania nad historig zdrowia w miastach portowych. SHiP (Studying the history
of Health in Port cities/Badania nad historig zdrowia w miastach portowych) to
wspotpraca naukowcdw, zainicjowana przez holenderski zesp6t badawczy Radboud
Group for Historical Demography and Family History przy Uniwersytecie im.
Radbouda w Nijmengen. Dziatalno$¢ SHiP poswiecona jest badaniom nad dziejami
umieralno$ci i zdrowia w miastach portowych Europy. Sie¢ skupia naukowcow
zajmujacych sie historig spoteczng, demografig historyczng, historig medycyny
i epidemiologig historyczng. W przesztosci miasta portowe w Europie dziataty jako
»,wrota choréb” w taki sam sposob, jak dzisiejsze porty lotnicze petnig role weztoéw
przenoszenia chordb zakaznych czy wirusow.

Studenci italianistyki Uniwersytetu Szczecinskiego zostali zaproszeni przez Centrum
Jezyka i Kultury Wioskiej Uniwersytetu Rzymskiego ,,Tor Vergata” do udziatu
w Language Cafe, czyli wirtualnym spotkaniu dla wszystkich studentéw zagranicznych
zapisanych na Universita di Roma Tor Vergata i wybranych grup europejskich
studentow studiujacych jezyk i kulture wioskg. Language Cafe oferuje mozliwos¢
poprawy umiejetnosci komunikacyjnych i interakcji w jezyku wioskim poprzez
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pogtebienie wiedzy o kulturze i tradycji Stonecznej Italii. W pierwszym z serii 6 spotkan
wezmg udziat dr.hab. prof. US Angelo Rella, dr Diana Del Mastro (Uniwersytet
Szczecinski) i prof. Florinda Nardi (Dyrektor Clici — Uniwersytet Roma Tor Vergata).

#USzczesliwiaj to wieloptaszczyznowy projekt Samorzadu Studenckiego Uniwersytetu
Szczecinskiego, ktéry w czasie nauki zdalnej ma na celu m.in. integracje studentow.
W ramach projektu studenci bedg mieli mozliwo$¢: rozwoju umiejetnosci i kompetenciji
dzieki organizowanym szkoleniom z zakresu przygotowania do wejscia na rynek pracy
we wspOtpracy z Akademickim Biurem Karier US oraz firmg Coloplast; uczestnictwa
w wydarzeniach kulturalnych takich jak: ogolnouczelniany Quiz z Wiedzy o Serialu
FRIENDS oraz w kinie plenerowym na Wyspie Grodzkiej; sprobowa¢ swych sit
w konkursie grantowym dla kot naukowych i organizacji studenckich, w ktérych do
wygrania jest tgczna kwota w wysokosci 15 000 zt na dziatalno$¢; uczestniczy¢
w cyklicznych konkursach, w ktérych mozna wygra¢ nowosci muzyczne oraz gadzety
uniwersyteckie; wzig¢ udziat w konkursie grantowym dotyczagcym podnoszeniajakosci
ksztatcenia, w ktorym mozna wygrac¢ 5 000 zt na realizacje projektu. Chcemy nadrobic
to, co utraciliSmy podczas pandemii mowi - podkresla szef Samorzadu Studenckiego
US - Piotr Zaremba. Naszym gtownym celem jest wiasnie to, zeby uszczesliwiac
studentow, przede wszystkim w czasach nauki zdalnej, kiedy ta aktywno$¢ kulturalna
i wydarzenia kulturalne przeniosty sie do wirtualnego Swiata. Wielka pochwata
i gratulacje dla Przewodniczgcego Samorzadu Studenckiego.

Akcja szczepien przeciw COVID-19 nie zwalnia w kraju i na Uniwersytecie
Szczecinskim. Pan Rektor zachecit do szczepienia sie i poinformowal, ze wiecej
informacji na ten temat przekaze Pani Prorektor ds. Organizaciji.

W ostatni weekend w Budzistowie k. Kotobrzegu odbyty sie prestizowe Ogolnopolskie
zawody jezdzieckie w skokach przez przeszkody. Do Budzistowa przyjechali wysokiej
klasy polscy i niemieccy zawodnicy, a luzowanie obostrzenn pozwolito réwniez na
udziat publiczno$ci. Finat Matej Rundy patronatem objat Rektor US prof. dr hab.
Waldemar Tarczynski. Do podkotobrzeskiej miejscowosci dotarto ponad 200
zawodnikéw, w tym polskie i niemieckie gwiazdy jeZzdziectwa. W zawodach udziat
wzieto pieciu mistrzéw Polski z ubiegtych lat, a takze dwoch aktualnych: Wojtek
Wojcianiec i Pawet Spisak. Zdobywcg Grand Prix zostat Mateusz Tyszko z Klubu
Jezdzieckiego Tuszynski Garbdéwek. Warto podkresli¢, ze jedng z przeszkdd, w biato-
niebieskich barwach, ufundowat Uniwersytet Szczecinski. Na zawodach obecni byli
rébwniez przedstawiciele Uczelni — Prorektor ds. Organizacji prof. Kinga Flaga-
Gieruszynska oraz Kanclerz Andrzej Jakubowski, ktérzy wreczyli zwyciezcom,
ufundowane przez Uczelnie puchary.

Instytut Nauk o Morzu i Srodowisku Uniwersytetu Szczeciriskiego w dniu dzisiejszym
zaprasza na wirtualny Dzien Otwarty. W tym roku pod hastem ,,Nasze studia majg
klimat!” prezentowane bedg kierunki studiow: Geografia; Oceanografia; Geologia oraz
nowo$¢: Eksploatacja zasobdéw naturalnych. Na odwiedzajagcych bedg czekali
wyktadowcy i studenci Instytutu, ktérzy rozwiejg wszelkie watpliwosci dotyczgce
poszczegllnych kierunkéw, rekrutacji, przebiegu studiow oraz wskazg mozliwosci
zatrudnienia po uzyskaniu dyplomu. Przyblizg oni réwniez meandry zycia
studenckiego, m.in. prace w kotach naukowych, aktywny udziat w rejsach badawczych
i realizacji projektow naukowych, a takze opowiedzg o wymianie miedzynarodowej,
stazach i stypendiach.

W dniu 25 maja br. w Studiu SI Polskiego Radia Szczecin podpisane zostato
Porozumienie dotyczgce wspotpracy naszej Uczelni ze szczecinska rozgtosnig. Podczas
spotkania podkre$lano, ze stronom zalezy na wspoOtpracy w dwodch kluczowych
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obszarach: medialnym oraz naukowym, celem dbatosci o podniesienie jakosci przekazu
medialnego. Oba podmioty realizujg zadania publiczne i powinny wspiera¢ sie
w realizacji swoich misji. Porozumienie daje naszym studentom mozliwo$¢ odbywania
praktyk dziennikarskich, dzieki ktérym beda mogli korzysta¢ z wiedzy i doswiadczenia
dziennikarzy rozgtosni. Natomiast eksperci Uniwersytetu Szczecinskiego, swymi
komentarzami i opiniami, bedg stanowi¢ merytoryczne wsparcie dziennikarzy Radia
Szczecin przy realizacji wspolnych projektow.

Zapraszamy na pierwszg konferencje w ramach projektu Interreg ,,Morze - Pomorze
- Pogranicze - miejscem polsko-niemieckiego dialogu. Transgraniczna sie¢ wspotpracy
w nauce i edukacji historycznej Nadodrza i strefy baltyckiej”. Wydarzenie rozpoczyna
sie dzisiaj. Miedzynarodowa konferencja naukowa ,,Border fears in the Baltic 1918-
1991”/Leki pograniczne na obszarze balttyckim 1918-1991” konferencja potrwa od 27
do 29 maja w trybie online przez ZOOM po polsku i po angielsku z ttumaczeniem
symultanicznym. Projekt ma na celu rozwiniecie wspOtpracy transgranicznej
peryferyjnie potozonych instytucji, prowadzacych dziatalno$¢ edukacyjng i naukowa,
wymiane doswiadczen miedzy partnerami oraz innymi podmiotami dziatajgcymi na
pograniczu polsko-niemieckim. W projekcie udziat biorg: Instytut Historyczny
Uniwersytetu Szczecinskiego, Muzeum w Schwedt, Katedra Zabytkoznawstwa
Europejskiego Uniwersytetu Viadrina we Frankfurcie nad Odrg oraz partnerzy
stowarzyszeni: Instytut Historii Uniwersytetu w Greifswaldzie, Pommersches
Landesmuseum i Muzeum Archeologiczno-Historycznemu w Stargardzie.

,Diagnoza potrzeb i oczekiwan uczniéw oraz nauczycieli szkét podstawowych
w Szczecinie w przededniu powrotu do edukacji bezposredniej” - to wspdlny projekt
badawczy Instytutu Pedagogiki, Urzedu Miasta oraz dyrektoréw szczecinskich
podstawowek. Uczniowie powoli wracaja do szkdt - przed nimi wiele wyzwan
zwigzanych z ponowng adaptacja do edukacji stacjonarnej. Pytanie o to, jak
zorganizowac prace szkot po pandemii, by zarébwno uczniowie, jak i nauczyciele czuli
sie w niej dobrze i bezpiecznie, zadali sobie dyrektorzy szczecinskich szkét
podstawowych. Z tym pytaniem zwrdcono sie rowniez do Instytutu Pedagogiki.
Efektem pierwszych rozméw i konsultacji jest projekt badawczy realizowany we
wspotpracy z Wydzialem OS$wiaty Urzedu Miasta Szczecin oraz dyrektorami
szczecinskich szkét podstawowych pn. Diagnoza potrzeb i oczekiwan uczniow oraz
nauczycieli szk6t podstawowych w Szczecinie w przededniu powrotu do edukacji
bezposredniej. Badania majg dostarczy¢ przestanek dla rekomendacji, ktre pomoga
szczecinskim szkotom podstawowym w peilnym wykorzystaniu ich potencjatu dla
wsparcia uczniow w powrocie do edukacji stacjonarnej od nowego roku szkolnego.
Kierowniczkami projektu sg: dr Edyta Sielicka oraz dr Barbara Chojnacka.W sktad
zespotu badawczego wchodzg: dr hab. Anna Murawska, Prof. US, dr hab. Justyna
Nowotniak, Prof. US, dr Rafat Iwanski oraz konsultacje metodologiczne dr. Albert
Terelak (Instytut Socjologii).

»Efektywne zarzadzanie czasem”- szkolenie dla studentéw US. Akademickie Biuro
Karier US we wspotpracy z UniCredit Services zapraszajg na szkolenie ,,Efektywne
zarzadzanie czasem”, ktore odbedzie sie online 07.06.2021 r. Celem szkolenia jest
rozwiniecie umiejetnosci zwigzanych z efektywnym zarzadzaniem czasem, zaréwno
w obszarze prywatnym, jak i zawodowym. PoszczegOlne cele szkolenia zwigzane sg
z nabyciem umiejetnosci w zakresie: definiowania priorytetow; praktycznego
planowania i organizowania zycia/pracy; skutecznego wykorzystania dostepnych
narzedzi/metod zarzgdzania czasem; wykonywania zadan pod presjg czasu;
identyfikacji i redukowania czynnikéw zaburzajgcych wykonywanie zadan.



26. Zbliza sie uroczysta promocja doktorow i doktoréw habilitowanych, ktéra odbedzie sie
10 czerwca br. Uroczysto$¢ odbedzie sie trybie bezposrednim, a szczegdty bedg na
biezaco przekazywane.

Nastepnie Pan Rektor przekazat gtos Pani Prorektor ds. Organizacji dr hab. Kindze
Fladze-Gieruszynskiej, prof. US, w zwigzku z tym, iz ze wzgledu na inne obowigzki Pani
Prorektor bedzie musiata opusci¢ posiedzenie Senatu. Pani Profesor uzupetnita wczesniejszg
wypowiedz Pana Rektora w zakresie szczepien, informujac, ze wszystkie osoby, ktore zgtosity
cheé zaszczepienia do Pana Kanclerza sg na biezaco rejestrowane. Dzigki staraniom Pana
Kanclerza, na rzecz Uniwersytetu Szczecinskiego zostato zabezpieczone 990 dawek
szczepionki. Podczas swojej wypowiedzi Pani Prorektor rozwiata watpliwosci dotyczace
powrotu do pracy pracownikow Uniwersytetu, ktorzy nie chcg skorzystaC ze szczepienia, ale
chcieliby nadal kontynuowac prace zdalng z tego powodu. Pani Prorektor podkreslita, ze
W obecnej sytuacji powszechnos$ci szczepienia dla pracownikéw Uczelni, stan zaszczepienia
lub niezaszczepienia jest prywatng sprawg pracownika i brak zaszczepienia nie bedzie
przestanka do dalszego korzystania z pracy zdalnej. Nastepnie Pani Profesor poinformowata,
ze wypracowany zostat Regulamin nagréd dla pracownikéw niebedacych nauczycielami
akademickimi. W tym miejscu Pani Profesor zaznaczyta, ze na podstawie tego regulaminu do
30 czerwca br. kierownicy beda mieli czas na ztozenie wnioskéw o0 nagrode dla swoich
pracownikéw. W celu odpowiedniego przygotowania wnioskdéw kierownicy otrzymajg
informacje w tym zakresie. Pani Prorektor poprosita aby uzasadnienia wnioskdw o nagrode
byty pogtebione, poniewaz nie beda przyjmowane uzasadnienia typu: pracownik wzorowo
wykonuje swojg prace, gdyz sg to uzasadnienia daleko niewystarczajgce. Nastepnie zachecita
do zapoznania sie z nowym Regulaminem awansowania i zatrudniania w Uniwersytecie
Szczecinskim, ktéry po pozytywnym zaopiniowaniu przez zwigzki zawodowe wszedt w zycie
oraz poinformowata, ze koncza sie prace redakcyjne nad Regulaminem pracy, ktory
w przysztym tygodniu trafi do opiniowania zwigzkéw zawodowych, a takze trwaja prace nad
unowoczes$nieniem Regulaminu wynagradzania. Pani Profesor zaakcentowata, ze caly czas
trwajg prace nad tym, aby mie¢ akty prawne, ktére bedziemy mogli przestrzegac, a nie jak
w przypadku nagrod, gdzie podstawowym problemem w poprzednich latach byto to, ze tego
zarzadzenia po prostu nie byto. Pan Rektor dodat, ze koniecznym byta zmiana regulaminow,
ze wzgledu na zmiane przepis6w czy nieadekwatnos$¢ do stanu obecnego. Pan Rektor podkreslit
réwniez, ze praca nad tymi wielostronicowymi dokumentami jest bardzo zmudna, wymaga
wielu poprawek i konsultacji, a takze ujednolicenia, aby byty zgodne zaréwno ze Statutem, jak
i prawem, i sytuacja ta spowodowata niemal potroczne opdZnienie we wprowadzaniu tych
aktéw. W tym miejscu JM Rektor podzigkowat wszystkim, ktorzy uczestniczyli w pracach nad
tymi dokumentami, a takze podkreslit, ze dobre przygotowanie tych aktéw, to komfort na
przysztos¢ i kolejne kilkanascie lat bedzie wolne od zmian regulamindéw.

Jako kolejny gtos zabrat Pan Prorektor ds. Nauki prof. dr hab. Andrzej Skrendo. Pan
Prorektor poinformowat, ze w ramach programu ,,Grant dla doktorantow” rozdano granty dla
112 doktorantéw naszej Uczelni, na taczna kwote ok. 200 000 zt. Srednia kwota grantu to ok.
1 800 zt. Pan Profesor poinformowat rowniez, ze do udziatu w konferencji multidyscyplinamej
doktorantow Uniwersytetu Szczeciniskiego, ktéra odbedzie sie w czerwcu br., zgtosito sie
i potwierdzito swoj udziat 186 doktorantéw z kraju i z Europy. Liczba ta jest powodem do
radosci. Pan Prorektor powiadomit tez, ze Pan Profesor Mariusz P. Dgbrowski otrzymat grant
w konkursie Preludium Bis na kwote blisko 400 000 zt, finansowany przez Narodowe Centrum
Nauki. Konkurs Preludium Bis to konkurs na projekty badawcze realizowane przez
doktorantow w szkotach doktorskich, stypendium dla doktorantow w catosci pokrywa NCN.
Jest to projekt, ktory po raz pierwszy w ramach Preludium Bis bedzie realizowany na



Uniwersytecie Szczecinskim w Szkole Doktorskiej US. Pan Prorektor przekazat gratulacje dla
Pana Profesora. Nastepnie Pan Prorektor przypomniat, ze skierowana zostata prosba do
Dyrektoréw i szeféw Czasopism Naukowych o przeanalizowanie mozliwosci stworzenia
odwotania od przyznanej punktacji. Do tej pory wptyneto 10 odwotan od 10 naszych Czasopism
Naukowych, ktére zostaty przestane do Warszawy. Do potowy czerwca powinna zosta¢
zamknieta kwestia eksportu naszych publikacji do systemu SEDN. Jest to bardzo powazna
i skomplikowana procedura 2; technicznego punktu widzenia. Roéwniez w czerwcu zostanie
przeprowadzona pierwsza tura akcji wypetniania oswiadczen o przypisaniu publikacji. Pan
Prorektor poinformowat takze o tym, ze jest juz raport z wykonania planu wydawniczego
z danymi na potrocze 2021 roku. Wykonanie to nie jest imponujace, ale w potowie roku zwykle
takie bywato, cho¢ w roku ewaluacyjnym mozna byto oczekiwaé, ze bedzie lepsze. Pan
Prorektor polecit uwadze dyrektoréw instytutbw monitoring wykonania planéw
wydawniczych.

Nastepnie gtos zabrata Pani Prorektor ds. Studenckich dr hab. Katarzyna Kotarska, prof.
US. Pani Prorektor podziekowata za odzew na apel i pomoc dla chorego chtopca, dzieki czemu
udato sie zebra¢ wymagana na leczenie kwote. Pani Profesor powiadomita, ze w najblizszym
czasie organizowane bedzie szkolenie w zakresie pomocy psychologicznej w pracy z trudnym
studentem, a takze pracy w warunkach stresogennych. Szkolenie to bedzie dotyczyto studenta
zarbwno o obnizonym nastroju, jak i agresywnego. W najblizszym czasie stosowny mail
zostanie wystany do dziekanow wydziatéw. Pani Prorektor powiedziata, ze chciataby zaprosic¢
na to szkolenie Kkierowniczki Sekcji Studenckiej i pracownikéw, a takze dziekandéw
i prodziekandéw oraz Dziat Spraw Studenckich - osoby ktére sg najbardziej narazone na tego
typu zachowania ze strony studentéw. W przypadku zapotrzebowania na takie szkolenia, bedg
one przeprowadzane rowniez na wydziatach. 14 czerwca odbedzie sie konferencja prasowa, na
ktérej oficjalnie rozpocznie sie proces rekrutacji. W zwigzku z konferencjg Pani Prorektor
w dniu jutrzejszym spotka sie z komisjami wydziatowymi. Na spotkaniu tym przedstawione
zostang pewne zmiany, zakresy obowigzkow oraz te informacje, ktore niezbedne sg aby
rekrutacja odbyta sie w sposob efektywny. Zostanie wprowadzona innowacja dotyczaca
systematycznych kontaktéw mailowych z dziekanami wydziatow i dyrektorami instytutéw,
przed posiedzeniami Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej, w celu wspolnych uzgodnien
w sprawach polityki kadrowej i rekrutacyjnej. Pani Profesor poinformowata réwniez o tym, ze
1 lipca br. o godz. 10:00 w Auli przy ul. Krakowskiej odbedzie sie Absolutorium
Uniwersyteckie. Na spotkanie to zaproszone zostang wiadze rektorskie, witadze wydziatow
i instytutdbw oraz wyroznieni studenci. Natomiast na przetomie wrze$nia i pazdziernika br.
odbedzie sie otwarcie Akademickiego Centrum Wsparcia i Rozwoju. Powiadomifa takze, ze
z Dziatu Promocji zostat oddelegowany na okres 4 miesiecy, 3-osobowy zespdt, w celu
wsparcia Dziatu Spraw Studenckich w zakresie rekrutacji i promocji. Pani Prorektor
poinformowata tez, ze poszczegdlne kierunki Wydziatu Humanistycznego, ktore znajdujg sie
na ul. Cukrowa - Krakowska, bedg przeniesione na Wydziat Humanistyczny, tak aby sesja
odbyt#a sie juz na ul. Piastéw. Poinformowata rowniez, ze w przypadku otrzymania ciekawych
ofert szkolen dla pracownikow z firmy Santander, na biezaco bedzie je przesytata do dziekanéw
wydziatdw.

Po wypowiedziach Pani Prorektor ds. Studenckich gtos zabrata Pani Prorektor ds.
Ksztalcenia Renata Podgorzanska, prof. US. Pani Prorektor powiedziata o pracy jaka zostata
wykonana na wydziatach i w instytutach w ostatnich dwdch miesigcach, czego efektem sg
dzisiejsze uchwaty, dotyczace programéw ksztatcenia nowych i istniejgcych kierunkow.
Powiedziata, ze szczegblnie w zakresie nowych kierunkéw waznym jest, aby rekrutacja na nie
byta efektywna. Obecnie trwajg jeszcze prace nad studiami podyplomowymi i na kolejnym
Senacie przedstawione zostane do zatwierdzenia programy tych studiéw. Pani Prorektor



poinformowata réwniez, ze po wprowadzeniu programu naprawczego kierunek Matematyka,
uzyskat pozytywna ocene PKA, jest to bardzo wazne, gdyz kierunek ten ponad dwa lata temu
otrzymat ocene warunkows. Obecnie rozpoczyna sig¢ czas bardzo intensywnej pracy - czerwiec
i lipiec to czas obron prac dyplomowych. Wyzwaniem dla dziekanatéw, bedzie praca w nowym
systemie E-proDziekan, w ktorym beda przeprowadzane procedury obrony prac dyplomowych.
W dniu wczorajszym Pani Prorektor miata przyjemnos$¢ testowania tego systemu, ktory wydaje
sie by¢ opracowany jasno i przejrzyscie. W zakresie tego oprogramowania przewidziane sg
szkolenia, w pierwszej kolejnosci dla dziekanatow, a w nastepnej dla zainteresowanych
pracownikéw dydaktycznych. Nastepnie Pani Profesor poinformowata, ze w przysztym
tygodniu opracowana zostanie w postaci zarzgdzenia procedura zwigzana z przeprowadzaniem
obron w trybie bezpos$rednim i w trybie zdalnym oraz o zamysle dotyczagcym mozliwosci
realizowania przez studentow drugich specjalnosci na studiach. Pierwsza specjalnos¢, ktorajest
obligatoryjna i wynika z programow studiéw i druga dla chetnych studentéw, obwarowana
optatg. W tym wzgledzie przeprowadzone zostang rozmowy z Samorzadem Studenckim. Na
zakonczenie Pani Prorektor zwrdcita sie do dziekanow wydziatow w zwigzku z przystapieniem
do rozliczenia konczacego sie roku akademickiego - sprawozdania z wykonania zajec¢
dydaktycznych, a takze, w zwigzku z przygotowywaniem sie do organizacji kolejnego roku
akademickiego. Pani Profesor zwrdécita uwage na potrzebe racjonalizacji organizacji
ksztatcenia oraz na dokumenty jakie powinny zosta¢ przekazane w celu mozliwosci sprawnego
przygotowania nowego roku akademickiego.

Nastepnie JM Rektor dokonat wprowadzenia do sprawozdania finansowego, ktore
omowione zostanie przez Prorektora ds. Finanséw. Pan Rektor wskazat, ze rok 2020 byt bardzo
trudnym rokiem, zarowno ze wzgledu na pandemie, jak i wybory, i zmiang wiadz Uczelni,
a takze 8-miesieczne finanse poprzedniej wiadzy i jeden kwartat nowej wiadzy. Pan Rektor
odnidst sie réwniez do wspomnianej juz na wcze$niejszym Senacie sytuacji finansowej
dotyczacej braku w subwencji funduszy na wyptaty za nadgodziny. Pan Rektor przypomniat,
ze rozliczenie zesztego roku w tym zakresie, to kwota 10 000 000 zt do zaptaty, bez Zrodta
finansowania. W przypadku kolejnych dwéch lat w ten sposéb finansowanych, Uczelnia
musiataby ogtosi¢ bankructwo. JM Rektor przypomniat, ze w latach 2011 - 2012, udato sie
kwote 10 000 000 zt za nadgodziny, obnizy¢ do kwoty 2 000 000 zi, jak rowniez, ze w tamtym
czasie Uczelnia miata silne Zrodto finansowaniajakim byto czesne - czego obecnie w zasadzie
nie ma. Aby nie zbankrutowac nalezatoby obecnie zastanowi¢ sie nad podniesieniem pensum,
czy rozwazy¢ sytuacje obnizenia stawki za godziny ponadwymiarowe. Tego typu dziatanie jest
zarbwno nieludzkie, jak i nie prospoteczne. Pan Rektor poinformowat, ze w czerwcu
przedstawione zostang dziatania, jakie wtadze rektorskie zamierzajg podjg¢ w tym zakresie,
odnosnie przysztego roku akademickiego, szczegOlnie, ze sytuacji tej nie mozna pozostawic
w takim stanie. Pan Rektor zaznaczyt rowniez, ze dodatkowo do sprawozdania finansowego
dochodzi kwestia braku czesnego - czesne jakie wptywa do Uczelni w okresie pandemicznym
niczego nie pokrywa, podobnie jak bardzo niskie obecnie sg wptywy za akademiki - aktualnie
Uniwersytet doktada okoto 4 000 000 zt do utrzymania infrastruktury. JM Rektor zwrécit
rébwniez uwage na poniesione w 2020 roku w zwigzku z pandemig koszty, dotyczace
codziennego funkcjonowania, takie jak: zakup sprzetu komputerowego, laptopow, srodkéw do
dezynfekcji, ptyt pleksi i tym podobnych, co kosztowato Uczelnige kilkaset tysiecy ztotych
nieplanowanych wydatkow. To co dzisiaj ratuje Uczelnie - to sprzedaz nieruchomosci, ale Pan
Rektor podkreslit bardzo wyraZnie, ze nieruchomos¢ sprzedaje sie tylko raz i pienigdze za nig
rowniez wydaje sie tylko raz. Warto sprzedac tylko taka nieruchomos$¢, ktora juz nie stuzy
Uczelni, tym bardziej, ze w trakcie kampanii wyborczej tego typu dziatania nie byly przez
obecne wiadze popierane. Konczagc wypowiedZz Pan Rektor dodat, ze sprawozdanie, ktére
bedzie omawiat Pan Prorektor ds. Finanséw zostato zaakceptowane przez Rade Uczelni,



natomiast w polowie czerwca Radzie Uczelni zostanie przedstawiony plan rzeczowo -
finansowy na 2021 rok, ktory po zaakceptowaniu zostanie przedstawiony na posiedzeniu
Senatu w miesigcu czerwcu. Pan Rektor podziekowat stuzbom Pana Kwestora i Pana
Kanclerza, a takze wszystkim zaangazowanym osobom, za to, ze pomimo trudnej sytuacji
wynik finansowy Uczelni jest dodatni.

Jako ostatni gtos zabrat Prorektor ds. Finanséw dr hab. Jacek Batog, prof. US, ktéry
powiedziat, ze trwajg prace nad ostateczng wersjg planu rzeczowo - finansowego, ktéra
zostanie zaprezentowana Radzie Uczelni w dniu 13 czerwca. Po zaakceptowaniu dokument
zostanie przedstawiony na czerwcowym Senacie wraz z informacjg dotyczacg poziomu
i sposobu podziatu subwencji i dotacji, a takze propozycje dziatah zmierzajgcych do
ustabilizowania sytuacji finansowo - ekonomicznej Uczelni. Nastepnie Pan Prorektor
poinformowat, ze Rada Uczelni na posiedzeniu w dniu 12 maja, uchwatg nr 3/2021 zatwierdzita
sprawozdanie finansowe Uniwersytetu Szczecinskiego za rok 2020, a takze zatwierdzita
przeznaczenie zysku w kwocie: 215 050 038 zt na zwiekszenie funduszu zasadniczego. Pan
Prorektor przedstawit dane dotyczace bilansu i rachunku zysku i strat, potwierdzajgce
wczesniejsza wypowiedz JM Rektora w tej materii. Wskazat, ze suma aktywoéw, ktére posiada
Uczelnia praktycznie nie ulegta zmianie, natomiast do$¢ duza zmiana nastgpita pomiedzy
aktywami trwatymi, a aktywami obrotowymi na poziomie 35 000 000 zt. Zmiana ta wynika
z tego, ze do 25 maja br. Uczelnia posiadata obligacje, ktére w poprzednim roku znajdowaty
sie w inwestycjach dtugoterminowych, a w roku 2020 w inwestycjach !«étkoterminowych. Jest
to kwota 29 025 000 zt - 2 dni temu nastgpit wykup tych obligacji. Srodki te bedg stanowity
gtéwne zrédio pokrycia planéw inwestycyjnych Uczelni, ktére przewidziane sg w obecnym
i nastepnych latach. Pan Prorektor tak jak wcze$niej JM Rektor podziekowat stuzbom Pana
Kanclerza, Pana Kwestora i innym komérkom za zaangazowanie i dziatania, ktére pozwolity,
ze wynik finansowy Uniwersytetu jest dodatni, i ktore spowoduja, ze w roku 2021 réwniez
wynik finansowy bedzie dodatni.

JM Rektor zapytat czy sg pytania w sprawie sprawozdania finansowego za rok 20207?
W zwigzku z brakiem pytan Pan Rektor przeszedt do nastepnego punktu porzadku obrad i zajat
sie oméwieniem planowanych remontéw i inwestycji. Koszt planowanych remontoéw wynosit
ok. 2 000 000 zi, jednak ze wzgledu na dbatos¢ o infrastrukture Uniwersytetu poziom Srodkéw
na ten cel zostat podniesiony do kwoty ok. 4 800 000 zi, na ktory sktadajg sie m in.: remonty
klatek schodowych, zagospodarowanie terenu, remont pracowni Instytutu Fizyki czy innych
pomieszczen. Ponad 1 000 000 z+ wydatkowano na remonty w akademikach, ktére muszg by¢
przygotowane na przyjecie studentow we wrzesniu. Pan Rektor podkres$lit, ze same koszty
dotyczace usuwania awarii wyniosty ponad 700 000 zt. Uczelnia wnioskuje o dodatkowe $rodki
na inwestycje do Ministerstwa i jezeli tylko jest taka mozliwosé, wowczas remonty
modernizacyjne kwalifikowane sgjako inwestycje. Obecnie ztozone sg wnioski na lata 2021 -
2023 na kwote blisko 69 000 000 zt, natomiast plan na inwestycje w latach 2020 - 2021 to
blisko 26 000 000 z4, ktory obejmuje np. winde na ul. Narutowicza czy domki wypoczynkowe
w Pogorzelicy.

W zwigzku z brakiem wypowiedzi w powyzszej sprawie Pan Rektor przekazat glos
Panu Przewodniczagcemu Uczelnianej Komisji Wyborczej dr hab. Christianowi Lisowi, prof.
US, ktéry omowit uchwate dotyczacg odwotania ze sktadu Uczelnianej Komisji Wyborczej,
w zwigzku z wnioskiem Pani dr Agnieszki Mateme.

Przewodniczaca Komisji ds. Statutowych dr hab. Ewelina Cata-Wacinkiewicz, prof. US
poinformowata, ze Komisja zaakceptowata pozytywnie projekt uchwaty.

W zwigzku z brakiem gtoséw zarzagdzono gtosowanie.



Uchwata w sprawie odwotania ze sktadu Uczelnianej Komisji Wyborczej - dr Agnieszka
Materne

Liczba uprawnionych do gtosowania - 47,

Liczba gtosujacych - 37,

Liczba gtoséw ,,za” - 37,

Liczba gtoséw ,,przeciw” - 0,

Liczba gtoséw wstrzymujacych sie - 0.

Nastepnie Pan Przewodniczacy Uczelnianej Komisji Wyborczej omowit uchwale
dotyczacg powotania czionka Uczelnianej Komisji Wyborczej, ktora jest konsekwencja
wczesniej podjetej uchwaty, w zwigzku z powstaniem wakatu.

Przewodniczgca Komisji ds. Statutowych dr hab. Ewelina Cata-Wacinkiewicz, prof. US
poinformowata, ze Komisja zaakceptowata pozytywnie projekt uchwaty.

W zwigzku z brakiem gtoséw zarzadzono gtosowanie.

Uchwata w sprawie powotania cztonka Uczelnianej Komisji Wyborczej - dr Jacek Moroz
Liczba uprawnionych do gtosowania - 47,

Liczba gltosujgcych - 38,

Liczba gtoséw ,,za” - 37,

Liczba gtoséw ,,przeciw” - 0,

Liczba gtoséw wstrzymujacych sie - 1.

Senat Uniwersytetu Szczeciriskiego w glosowaniu tajnym przyjat powyzsze uchwaty
bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

Kolejna uchwata rowniez zostata omowiona przez Pana Przewodniczacego Uczelnianej
Komisji Wyborczej.

Przewodniczgca Komisji ds. Statutowych dr hab. Ewelina Cata-Wacinkiewicz, prof. US
poinformowata, ze Komisja zaakceptowata pozytywnie projekt uchwaty.

W zwigzku z brakiem gtosow zarzadzono gtosowanie.

Uchwata w sprawie wyrazenia opinii dotyczacej przeprowadzenia wyboréw
uzupetniajacych do Rady Naukowej Instytutu Nauk o Morzu i Srodowisku na kadencje
2021-2024

Liczba uprawnionych do gtosowania - 47,
Liczba gtosujacych - 40,

Liczba gtoséw ,,za” - 40,

Liczba gtoséw ,,przeciw” - 0,

Liczba gtoséw wstrzymujacych sie - 0.

Senat Uniwersytetu Szczecinskiego w glosowaniu jawnym przyjat powyzszg uchwate
bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

Rowniez nastepna uchwata zostata omoéwiona przez Pana Przewodniczacego
Uczelnianej Komisji Wyborczej.



Przewodniczaca Komisji ds. Statutowych dr hab. Ewelina Cata-Wacinkiewicz, prof. US
poinformowata, ze Komisja zaakceptowata pozytywnie projekt uchwaty.
W zwigzku z brakiem gltoséw zarzgdzono gtosowanie.

Uchwata w sprawie wyrazenia opinii dotyczacej przeprowadzenia wyboréw
uzupetniajacych do Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego na kadencje 2020-2024

Liczba uprawnionych do gtosowania - 47,
Liczba gltosujgcych - 39,

Liczba gtosow ,,za” - 39,

Liczba gtosow ,,przeciw” - 0,

Liczba gtosow wstrzymujacych sie - 0.

Senat Uniwersytetu Szczecinskiego w gtosowaniu jawnym przyjat powyzszg uchwate
bezwzgledng wiekszoscia gtoséw.

Pan Przewodniczacy Uczelnianej Komisji Wyborczej dr hab. Christian Lis, prof. US,
strescit uchwale oraz poinformowat, ze w dniu 11 maja br. odbyly sie wybory uzupetniajgce do
wskazanego Instytutu. Zgtoszono dwie kandydatury, a mandat zdobyta Pani dr Barbara Osuch.

Przewodniczaca Komisji ds. Statutowych dr hab. Ewelina Cata-Wacinkiewicz, prof. US
poinformowata, ze Komisja zaakceptowata pozytywnie projekt uchwaty.

W zwigzku z brakiem gtoséw zarzadzono gtosowanie.

Uchwata w sprawie stwierdzenia waznosci wyboréw uzupetniajacych do Rady Naukowej
Instytutu Gospodarki Przestrzennej i Geografii Spoteczno-Ekonomicznej Uniwersytetu
Szczecinskiego na kadencje 2021-2024

Liczba uprawnionych do gtosowania - 47,

Liczba gtosujacych - 40,

Liczba gtosow ,,za” - 40,

Liczba gtosow ,,przeciw” - 0,

Liczba gtosow wstrzymujacych sie - 0.

Senat Uniwersytetu Szczecinskiego w gtosowaniu jawnym przyjat powyzszg uchwate
bezwzgledna wiekszoscia gtoséw.

Do omowienia kolejnej uchwaty poproszona zostata Pani Prorektor ds. Ksztatcenia dr
hab. Renata Podgorzanska, prof. US. Pani Prorektor wyjasnita, ze Minister Edukacji i Nauki,
zwrdcit sie do Wydziatu Teologicznego w sprawie realizacji studiéw podyplomowych Etyka
dla Nauczycieli, ktére aby Wydzial Teologiczny mogt przyja¢, Senat Uniwersytetu
Szczecinskiego musi wyrazi¢ pozytywna opinie.

Przewodniczaca Komisji ds. Statutowych dr hab. Ewelina Cata-Wacinkiewicz, prof. US
poinformowata, ze Komisja zaakceptowata pozytywnie projekt uchwaty oraz pogratulowata
Ksiedzu Dziekanowi Wydziatu Teologicznego za tak prestizowg mozliwo$¢ prowadzenia
studiéw podyplomowych.

W zwigzku z brakiem gtoséw zarzadzono gtosowanie.

Uchwata w sprawie zlecenia przez Ministra Edukacji i Nauki wykonania zadania
w dziedzinie nauczania
Liczba uprawnionych do gtosowania - 47,



Liczba gtosujgcych - 39,

Liczba gtoséw ,,za” - 37,

Liczba gtoséw ,,przeciw” - 0,

Liczba gtos6w wstrzymujacych sie - 2.

Nastepnie Pani Prorektor ds. Ksztatcenia dr hab. Renata Podgérzanska, prof. US
zreferowala uchwale dotyczacg studidw inzynierskich o kierunku eksploatacja zasobéw
naturalnych, jest to interesujacy projekt Wydziatu Nauk Scistych i Przyrodniczych.

Przewodniczgca Komisji ds. Statutowych dr hab. Ewelina Cata-Wacinkiewicz, prof. US
poinformowata, ze Komisja zaakceptowata pozytywnie projekt uchwaty.

W zwigzku z brakiem gtoséw zarzadzono gtosowanie.

Uchwata w sprawie ustalenia programu studiow dla kierunku eksploatacja zasobow
naturalnych

Liczba uprawnionych do gtosowania - 47,

Liczba gtosujgcych - 40,

Liczba gtoséw ,,za” - 40,

Liczba gtoséw ,,przeciw” - 0,

Liczba gtoséw wstrzymujacych sie — 0.

Kolejna uchwata rowniez zostata omowiona przez Panig Prorektor ds. Ksztatcenia, to
projekt Wydziatu Nauk Scistych i Przyrodniczych.

Przewodniczaca Komisji ds. Statutowych dr hab. Ewelina Cata-Wacinkiewicz, prof. US
poinformowata, ze Komisja zaakceptowata pozytywnie projekt uchwaty.

W zwigzku z brakiem gtoséw zarzadzono gtosowanie.

Uchwata w sprawie ustalenia programu studiow dla kierunku Hydrobiology (studia
w jezyku angielskim)

Liczba uprawnionych do gtosowania - 47,

Liczba gtosujacych - 39,

Liczba gtoséw ,,za” - 39,

Liczba gtosow ,,przeciw” - 0,

Liczba gtosow wstrzymujacych sie — 0.

Pani Prorektor ds. Ksztatcenia, omowita uchwate i poinformowata, ze program studiow
dla kierunku informatyka w biznesie, to projekt Wydziatu Ekonomii, Finanséw i Zarzadzania.

Przewodniczgca Komisji ds. Statutowych dr hab. Ewelina Cata-Wacinkiewicz, prof. US
poinformowata, ze Komisja zaakceptowata pozytywnie projekt uchwaty.

W zwigzku z brakiem gtoséw zarzadzono gtosowanie.

Uchwala w sprawie ustalenia programu studiow dla kierunku informatyka w biznesie

Liczba uprawnionych do gtosowania - 47,
Liczba gtosujacych - 38,

Liczba gtosow ,,za” - 38,

Liczba gtosow ,,przeciw” - 0,

Liczba gtos6w wstrzymujacych sie - 0.



Pani Prorektor ds. Ksztatcenia, oméwita kolejng uchwate i poinformowata, ze
inicjatorem tego projektu jest Wydziat Prawa i Administraciji.

Przewodniczgca Komisji ds. Statutowych dr hab. Ewelina Cata-Wacinkiewicz, prof. US
poinformowata, ze Komisja zaakceptowata pozytywnie projekt uchwaty.

W zwiazku z brakiem gtoséw zarzadzono gtosowanie.

Uchwata w sprawie ustalenia programu studiéw dla kierunku prawo ochrony zasobow
naturalnych

Liczba uprawnionych do gtosowania - 47,

Liczba gtosujacych - 40,

Liczba gtosow ,,za” - 40,

Liczba gtosow ,,przeciw” - 0,

Liczba gtosow wstrzymujacych sie - 0.

Nastepnie Pani Prorektor ds. Ksztatcenia dr hab. Renata Podgoérzanska, prof. US
zreferowata uchwate dotyczacg programu studiow dla kierunku prawo transportowe
i ubezpieczen transportowych, to réwniez projekt Wydziatu Prawa i Administracji.

Przewodniczaca Komisji ds. Statutowych dr hab. Ewelina Cata-Wacinkiewicz, prof. US
poinformowata, ze Komisja zaakceptowata pozytywnie projekt uchwaty.

W zwigzku z brakiem gtoséw zarzadzono gtosowanie.

Uchwata w sprawie ustalenia programu studiéw dla kierunku prawo transportowe
i ubezpieczen transportowych

Liczba uprawnionych do gtosowania - 47,

Liczba gtosujacych - 39,

Liczba gtosow ,,za” - 39,

Liczba gtosow ,,przeciw” - 0,

Liczba gtosow wstrzymujacych sie - 0.

Pani Prorektor ds. Ksztatcenia, omowita uchwate i poinformowata, ze jest to projekt
Wydziatu Nauk Scistych i Przyrodniczych.

Przewodniczaca Komisji ds. Statutowych dr hab. Ewelina Cata-Wacinkiewicz, prof. US
poinformowata, ze Komisja zaakceptowata pozytywnie projekt uchwaty.

W zwigzku z brakiem gtoséw zarzadzono gtosowanie.

Uchwata w sprawie ustalenia programu studiow dla kierunku zarzadzanie ochrong
$rodowiska przyrodniczego

Liczba uprawnionych do gtosowania - 47,

Liczba gtosujacych - 40,

Liczba gtosow ,,za” — 40,

Liczba gtosow ,,przeciw” - 0,

Liczba gtosow wstrzymujacych sie - 0.

Kolejna uchwata rowniez zostata omowiona przez Panig Prorektor ds. Ksztatcenia, to
projekt Wydziatu Humanistycznego.

Przewodniczaca Komisji ds. Statutowych dr hab. Ewelina Cata-Wacinkiewicz, prof. US
poinformowata, ze Komisja zaakceptowata pozytywnie projekt uchwaty.

W zwigzku z brakiem gtoséw zarzadzono gtosowanie.



Uchwata w sprawie ustalenia programu studiow dla kierunku polonistyczno-
germanistyczne wspélne studia nauczycielskie (studia w jezyku polskim i niemieckim)
Liczba uprawnionych do gtosowania - 47,

Liczba gtosujgcych - 39,

Liczba gtoséw ,,za” - 39,

Liczba gtosow ,,przeciw” - 0,

Liczba gtosow wstrzymujacych sie - 0.

Ostatnia uchwata dotyczaca 51 programow studiow pierwszego i drugiego stopnia
wynikajaca z rekonstrukcji programow ksztatenia rowniez zostata omowiona przez Panig
Prorektor ds. Ksztatcenia.

Przewodniczgca Komisji ds. Statutowych dr hab. Ewelina Cata-Wacinkiewicz, prof. US
poinformowata, ze Komisja zaakceptowata pozytywnie projekt uchwaty.

W zwigzku z brakiem gtoséw zarzadzono gtosowanie.

Uchwata w sprawie ustalenia programu studiow dla kierunkéw prowadzonych
w Uniwersytecie Szczecinskim

Liczba uprawnionych do gtosowania - 47,

Liczba gtosujacych - 38,

Liczba gtoséw ,,za” - 38,

Liczba gtoséw ,,przeciw” - 0,

Liczba gtosow wstrzymujacych sie - 0.

Senat Uniwersytetu Szczecinskiego w gtosowaniu jawnym przyjat powyzsze uchwaty
bezwzgledna wiekszoscig gtosdw.

Kolejne uchwaly przedstawita Pani Prorektor ds. Studenckich dr hab. Katarzyna
Kotarskaprof. US.

Przewodniczaca Komisji ds. Statutowych dr hab. Ewelina Cata-Wacinkiewicz, prof. US
poinformowata, ze Komisja zaakceptowata pozytywnie projekt uchwaty.

W zwigzku z brakiem gtosow zarzadzono gtosowanie.

Uchwata zmieniajgca uchwate w sprawie wprowadzenia szczegdtowych zasad przyje¢ na
I rok studiow | stopnia i jednolitych magisterskich w Uniwersytecie Szczecifiskim
laureatow oraz finalistbw olimpiad stopnia centralnego, laureatow konkursow
miedzynarodowych i ogdlnopolskich, w tym organizowanych przez Uniwersytet
Szczecinski w latach 2019 - 2023

Liczba uprawnionych do gltosowania - 47,

Liczba gtosujgcych - 36,

Liczba gtoséw ,,za” - 36,

Liczba gtoséw ,,przeciw” - 0,

Liczba gtoséw wstrzymujgcych sie - 0.

Przewodniczaca Komisji ds. Statutowych dr hab. Ewelina Cata-Wacinkiewicz, prof. US
poinformowata, ze Komisja zaakceptowata pozytywnie projekt uchwaty.
W zwigzku z brakiem gtoséw zarzadzono gtosowanie.



Uchwata zmieniajgca uchwate w sprawie warunkéw i trybu rekrutacji oraz kryteriow
kwalifikacji na studia pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolite studia magisterskie
w Uniwersytecie Szczecinskim w roku akademickim 2021/2022

Liczba uprawnionych do gtosowania - 47,
Liczba gtosujgcych - 37,

Liczba gtosow ,,za” - 37,

Liczba gtoséw ,,przeciw” - 0,

Liczba gtosow wstrzymujacych sie - 0.

Przewodniczaca Komisji ds. Statutowych dr hab. Ewelina Cata-Wacinkiewicz, prof. US
poinformowata, ze Komisja zaakceptowata pozytywnie projekt ponizszej uchwaty.
W zwigzku z brakiem gtosow zarzgdzono gtosowanie.

Uchwata w sprawie warunkow i trybu rekrutacji oraz kryteriow kwalifikacji na studia
pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolite studia magisterskie w Uniwersytecie
Szczecinskim w roku akademickim 2022/2023

Liczba uprawnionych do gltosowania - 47,
Liczba gtosujgcych — 37,

Liczba gtoséw ,,za” - 37,

Liczba gtoséw ,,przeciw” - 0,

Liczba gtoséw wstrzymujacych sie - 0.

Senat Uniwersytetu Szczecinskiego w gtosowaniu jawnym przyjat powyzsze uchwaty
bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

Wolne wnioski

Jako pierwsza wystgpita Pani dr Krystyna Osadczuk, ktéra w odniesieniu do
wypowiedzi JM Rektora dotyczacej wyptat za nadgodziny, w imieniu Czionkéw Senatu
poprosita Pana Prorektora ds. Finanséw o przedstawienie zestawienia dotyczgcego ilosci
nadgodzin w podziale na wydziaty i kierunki. Odpowiedziat JM Rektor, ktory poinformowat,
ze takie dane sg obecnie przygotowywane. Nastepnie Pani Prorektor ds. Ksztatcenia rowniez
wypowiedziata sie w kwestii generowanych nadgodzin, podkreslajac, ze na ten stan wpltywa
wiele czynnikéw. Pani Prorektor poinformowata réwniez, ze wstepne statystyki bedg dostepne
W czerwcu, natomiast ostateczne, dopiero po rozliczeniu catego roku akademickiego - kiedy
zostang przekazane przez wydziaty sprawozdania z wykonania czynnosci.

Nastepnie glos zabrat Pan prof. dr hab. Adam Makowski, ktéry w kontekscie
poprzedniej dyskusji poprosit o dane dotyczace informacji miedzy instytutami, a nie tylko
miedzy wydziatami ze wzgledu na to, ze to instytuty decydujg o przydziatach czynnosci, a nie
wydziaty. Pan Profesor zwrdcit rowniez uwage na obawy zwigzane z ewentualnymi cieciami
dotyczacymi zbyt duzej ilosci nadgodzin, ktére mogg dotknac te jednostki, ktére obecnie
nadgodzin nie majg - czyli majg ktopoty z ustaleniem czynnos$ci i beda przez to narazone na
sankcje, z ktérymi moga sobie nie poradzi¢. Odpowiedzi udzielita Pani Prorektor ds.
Ksztatcenia, ktéra odnoszac sie do pierwszej czesci pytania powiedziata, ze dane zostang
przygotowane, natomiast wzgledem drugiej cze$ci, podkreslita, ze dydaktyke ksztattujg
dziekani wydziatbw we wspotpracy z zastepcami dyrektoréw instytutow - nie dyrektorzy
instytutow, dlatego w przypadku probleméw z obsadg w ramach danego instytutu ta wspotpraca



z dziekanem jest niezbedna w celu wyréwnania niedoboréw. JM Rektor rowniez wypowiedziat
sie w tym temacie, zgadzajac sie ze swojg przedméwczynia. Pan Rektor podkreslit, ze
dyrektorzy instytutow nie majg zajmowac sie dydaktyka - tylko dziatalnoscig naukowa, to
zastepcy dyrektoréw instytutbw wspoOtpracujg w zakresie ksztattowania dydaktyki,
W przeciwnym razie nalezatoby zmieni¢ Statut, poniewaz to sg postanowienia Statutu. Po Nim
gtos zabrata Pani Przewodniczgca Komisji ds. Statutowych, ktora potwierdzita stowa Pana
Rektora. Przypomniala, ze dualna struktura — podziat na instytuty i wydziaty, wynika wprost
z postanowien Statutu, dlatego trudno jest domniemywac kompetencji dyrektorow instytutow
do wiasciwosci w sprawach zwigzanych z ksztatceniem. Pani Przewodniczgca odniosta sie
réwniez do innych postanowien Statutu wskazujac chociazby, na wzrastajgca liczbe sporéow
kompetencyjnych w zakresie postanowien Statutu, ktore niestety wprost z tych postanowien
wynikaja. Na zakonczenie swojej wypowiedzi Pani Przewodniczaca zapytata czy wniosek
ztozony przez Panig Doktor Osadczuk byt wnioskiem formalnym?

JM Rektor zwrdcit uwage na to, ze wypowiedzZ Pani Przewodniczacej tylko potwierdza,
ze od zmiany obecnie obowigzujacych w Uniwersytecie Szczecinskim przepiséw nie da sie
uciec. Gtos raz jeszcze zabrata Pani Przewodniczgca, podkre$lajac, ze decyzja co do momentu
podjeciatych tak waznych dla Uczelni kwestii lezy catkowicie w rekach Pana Rektora. Komisja
ds. Statutowych jedynie pokazuje, ze kazda kolejna zmiana, ktdra jest zgtaszana do Statutu,
powoduje nie tylko lawine koniecznych zmian, ktére wynikajg z dostosowania przepiséw
nizszego rzedu do postanowien statutowych, ale takze powoduje, ze postanowienia Statutu
mowigc kolokwialnie ,,rozjezdzajg sie”. Reasumujac Pani Przewodniczgca podkreslita, ze
w legislacji przychodzi taki moment, ze wielokrotnie zmieniany tekst aktu prawnego musi
zosta¢ zastgpiony badz tekstem jednolitym, ktory jest generalng modyfikacja, badz przyjeciem
nowego aktu.

Nastepnie w odpowiedzi na wczesniej zadane pytanie Pani Doktor Osadczuk wystgpita
z wnioskiem formalnym o rozpoczecie dyskusji na Senacie nad rozwigzaniem problemu
nadgodzin. JM Rektor zwrdécit jednak uwage, ze dyskusja trwa i na czerwcowym Senacie
przekazane zostang czesciowe dane. W rozmowe wigczyt sie Pan Profesor Makowski, ktory
zwracit sie z wnioskiem formalnym o przedstawienie danych do poziomu instytutu wigcznie.
Pani Przewodniczgca Komisji ds. Statutowych uznata, ze w zwigzku z tg sytuacja, wniosek
mozna potraktowac tgcznie, gdyz jego przedmiot jest tozsamy.

Na zakonczenie gtos zabrat Pan prof. dr hab. Robert Czerniawski odno$nie
wczesniejszej wypowiedzi Pani Przewodniczgcej dotyczacej sporéw kompetencyjnych.

Zatwierdzenie protokotu z posiedzenia Senatu w dniu 25 marca 2021 r.

W zwigzku z brakiem dodatkowych wypowiedzi JM Rektor zarzadzit gtosowanie
W sprawie przyjecia protokotu z posiedzenia Senatu w dniu 25 marca 2021 r.

Liczba uprawnionych do gtosowania — 47,
Liczba gtosujacych -31,

Liczba gtosow ,,za” -31,

Liczba gtosow ,,przeciw” - 0,

Liczba gtoséw wstrzymujgcych sie - 0.



Senat Uniwersytetu Szczecinskiego w gltosowaniu jawnym przyjat protokot
bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

Na zakonhczenie Pan Rektor przypomniat, ze 10 czerwca odbedzie sie uroczysta
promocja.

Na tym punkcie wyczerpano porzadek obrad, w zwigzku z czym JM Rektor zakonczyt
posiedzenie Senatu w dniu 27 maja 2021 r.

Protokét sporzadzita
mgr inz. Maria Motyka



