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Asystent (w zakresie zarządzania kapitałem
ludzkim) w Instytucie Zarządzania
Uniwersytetu Szczecińskiego

Wybrany kandydat Malwina Jankowska

Uzasadnienie wyboru Komisja konkursowa do przeprowadzenia konkursu na stanowisko
asystenta w Instytucie Zarządzania Uniwersytetu Szczecińskiego po
zapoznaniu się z dokumentacją kandydata podjęła uchwałę o
przedstawieniu JM Rektorowi US kandydatury mgr Malwiny
Jankowskiej do zatrudnienia na stanowisku asystenta badawczo-
dydaktycznego.
Kandydatka spełniła wymagania formalne i merytoryczne określone
w ogłoszeniu o konkursie.
Członkowie Komisji konkursowej wysoko ocenili predyspozycje
kandydatki do pracy na stanowisku asystenta badawczo-
dydaktycznego w Instytucie Zarządzania Uniwersytetu
Szczecińskiego.

Stanowisko Asystent (w zakresie zarządzania kapitałem ludzkim) w Instytucie
Zarządzania Uniwersytetu Szczecińskiego

Miejsce pracy Instytut Zarządzania

Termin składania ofert 22.04.2024

Miejsce składania ofert Uniwersytet Szczeciński Instytut Zarządzania Sekretariat Główny
Instytutu Agnieszka Drabik ul. Cukrowa 8, pok. 206 71-004 Szczecin

Status rozstrzygnięte

Rektor Uniwersytetu Szczecińskiego ogłasza konkurs na stanowisko asystenta (w zakresie
zarządzania kapitałem ludzkim) w Instytucie Zarządzania Uniwersytetu Szczecińskiego

Stanowisko: asystent 
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Dyscyplina naukowa: nauki ekonomiczne

 

Termin składania ofert: 22.04.2024 r. 

 

Liczba wolnych stanowisk: 1

 

Szczegółowe informacje dotyczące wymagań stawianych kandydatom, wymaganych
dokumentów i warunków uczestnictwa w konkursie znajdują się w załączniku.

Załączniki
Konkurs na stanowisko asystenta (w zakresie zarządzania kapitałem ludzkim) w Instytucie
Zarządzania Uniwersytetu Szczecińskiego ASYST, 91 KB

Podmiot
udostępniający: Uniwersytet Szczeciński

Wytworzył: Rektor US
Odpowiedzialny za
treść: Agnieszka Drabik

Data wytworzenia: 21.03.2024
Opublikował w BIP: Emilia Syldatk-Nowocień
Data opublikowania: 21.03.2024 09:16
Liczba pobrań: 89

Informacja o rozstrzygnięciu konkursu na stanowisko asystenta w Katedrze Zarządzania
Kapitałem Ludzkim w Instytucie Zarządzania Uniwersytetu Szczecińskiego PDF, 58 KB

Podmiot
udostępniający: Uniwersytet Szczeciński

Wytworzył: Przewodniczący Komisji Konkursowej
Odpowiedzialny za
treść: Wojciech Jarecki

Data wytworzenia: 29.04.2024
Opublikował w BIP: Michał Orłowski
Data opublikowania: 29.04.2024 07:57
Liczba pobrań: 45
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Metryczka

Podmiot udostępniający: Uniwersytet Szczeciński
Wytworzył: Rektor US
Odpowiedzialny za treść: Waldemar Tarczyński
Data wytworzenia: 21.03.2024
Opublikował w BIP: Paulina Kucz
Data opublikowania: 21.03.2024 09:19
Ostatnio zaktualizował: Michał Orłowski
Data ostatniej
aktualizacji: 16.09.2024 09:26

Liczba wyświetleń: 668


